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МАЯК
Да здравствует ленин-

ская внешняя политика

Советского Союза — по-

литика упрочения мира и

безопасности народов,

широкого международно-

го сотрудничества!

(Из Призывов ЦК КПСС
к 67-й годовщине

Великой Октябрьской |
социалистической

революции) •
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СОСНОВЫЙ БОР:'

ГОЛОСУЕМ ЗА МИР!

ЯДЕРНОЙ

ВОЙНЕ!
ПЛОЩАДЬ у Дворца

культуры «Строитель» —

центр города, и обычно в
выходные дни здесь бывают
в разное время сотни сосно-

воборцев: у бюста Владими-
ра Ильича Ленина, где пест-

реют неброские осенние

цветы, мирно играют малы-

ши, прогуливаются с коляс-
ками счастливые мамы. Спе-
шат по своим делам горожа-
не — кто на субботние ре-

петиции коллективов худо-

жественной самодеятельно-
сти, кто на новый спектакль

или в гости к друзьям, а кто

и просто занятый своими
домашними хлопотами. Не
за горами наш главный
праздник — годовщина Ве-
ликого Октября. Мирный го-
род отдыхает после трудо-

вой недели.

Не исключение — и ми-
нувшая суббота. Но в этот

день, в дождливый пасмур-
ный полдень, люди разных

возрастов и профессий соб-
рались сюда, объединенные
одной целью — заявить свое

решительное нет угрозе
ядерной войны, подтвердить

общую решимость всех со-

ветских людей отстоять мир

на планете.

Беспокойство за судьбы
мира привело сюда и пере-
живших войну ветеранов, и

никогда не видевших ее
школьников, учащихся проф-
техучилищ, строителей и
энергетиков, создателей ма-

шин и ученых, — всех тех,
чьей мирной созидательной
жизни угрожают сегодня за-
океанские империалисты.

Над толпой взвились лозун-
ги и транспаранты — «Мы
—I за мир во всем мире»,
«Нет ядерной войне», «Евро-
пе — мир, безопасность,
сотрудничество».

Антивоенную манифеста-

Сосновоборцы, участни-

ки антивоенной манифе-
стации, состоявшейся в

рамках недели действий
за разоружение, от имени

всех трудящихся города

выразили решительный
протест политике обостре-
ния международной напря-
женности, военных аван-

тюр, империалистического
диктата и ядерного шан-

тажа.

цию трудящихся открывает
заместитель председателя ис-

полкома городского Совета
народных депутатов В. Н.
Ворожейкин.

— Современная междуна-
родная обстановка, — ска-

зал он, —- характеризуется

резким, небывалым за весь
послевоенный период обост-
рением противоборства двух
общественных систем, двух

полярно противоположных

мировоззрений. Империали-
стическая реакция, и преж-

де всето правящая верхушка
США, вынашивает бредовые
планы мирового господства,

толкает человечество на

грань ядерной катастрофы.
Гневное осуждение этой

политики звучит в выступ-

лениях сосновоборцев.
Слесарь химического це-

ха ЛАЭС имени В. И. Ле-
нина С. М. Воронов —

представитель многотысяч-
ного отряда сосновоборских
энергетиков, чей труд слу-

жит делу мира, укреплению

экономики Родины. Совет-
ские люди, подчеркнул он,

стремятся использовать до-

стижения науки и техники в

мирных целях. Свидетельст-
вом этому служит, в частно-

сти, работа колле к т и в а

ЛАЭС имени В. И. Ленина.
С. М. Воронов от имени сво-

их товарищей, всех рабочих
и инженерно-технических ра-

ботников электрост а н ц и и

призвал сосновоборцев само-

отверженным, ударным тру-
дом на своих рабочих ме-
стах подтвердить свою реши-

мость бороться за мир, по-

вышать производительность

труда, досрочно завершить
задания 1984 года и XI пя-

тилетки в целом.

Слово предоставляется

кандидату физико-математи-
ческих наук И. И. Крышеву.

Решительно осудив политику
ядерного шантажа, проводи-
мую Вашингтоном, он особо
подчеркнул, что советский
народ, одобряя политику на-

шей партии, всецело поддер-

живает курс КПСС на раз-

оружение, и в условиях обо-
стрившейся обстановки готов
ответить на угрозы империа-
листов укреплением экономи-

ческой и оборонной мощи на-

шего государства.

От имени ветеранов Вели-
кой Отечественной войны на

митинге выступил подпол-

ковник в отставке, участник

Великой Отечественной вой-
ны П. А. Черкасов. Жизнь 1
целого поколения отделяет
нас от событий тех грозных

времен. В будущем году мы

отметим 40-летие Великой
Победы над фашизмом. Наш
народ, переживший это ис-

пытание, никогда не забу-
дет, какой ценой был завое-

ван мир в ходе Второй ми-

ровой войны. В преддверья

40-летия Победы, отметил

•выступающий, сосновоборцы
вместе со всем народом еще
решительнее будут бороться
за мир.

Слово предоставляется

секретарю комитета ВЛКСМ
монтажного управления №90
Н. Любимовой. Она призва-

ла молодежь Соснового Бо-
ра еще активнее включиться

в социалистическое соревно-

вание, посвященное 115-й
годовщине со дня рождения
В. И. Ленина и 40-летию
Победы. Примеры высоко-

производительного труда
комсомольцев — ярчайшее
доказательство их высокой
гражданской сознател ьно-

сти, патриотизма. Так, ком-

сомольско-молодежная бри-
гада монтажников Г. Ф.
Скрыпника, сказала Н. Лю-
бимова, к дню открытия
Всемирного фестиваля моло-
дежи и студентов решила

выполнить с начала пятилет-
ки шесть годовых заданий.

Участники манифестации
единодушно приняли резолю-

цию, в которой, в частности,

говорится:

«Ответы Генерального сек-

ретаря ЦК КПСС, Председа-
теля Президиума Верховно-
го Совета СССР К. У. Чер-
ненко на вопросы газеты

«Вашингтон пост» ясно и

убедительно выразили нашу

непреклонную волю к миру

и упрочению безопасности
для всех. Наша страна не

стремится к военному пре-
восходству, исторические ре-

шения XXVI съезда партии,

решения состоявшегося на

днях Пленума ЦК КПСС на-

правлены на сугубо мирные

цели. Но милитаристским
кругам США и НАТО пора

понять, что у нас хватит во-

ли и энергии, сил и средств,

чтобы не допустить превос-

ходства над собой, что наша

решимость укрепить и за-

щитить завоевания социализ-

ма непреклонны».

Участники митинга призва-

ли всех сосновоборцев кре-

пить ряды сторонников ми-

ра, соревнуясь под девизом

«Весь рост объемов произ-

водства — за счет техниче-

ского прогресса, максималь-

ной загрузки оборудования и

экономии ресурсов», рабо-
тать по-ударному, чтобы
внести весомый вклад в ук-

репление экономического и

оборонного могущества Со-
ветского государства.

На снимках: перед участ-

никами митинга от имени ве-

теранов Великой Отечествен-
ной войны выступает подпол-

ковник в отставке, председа-
тель секции ветеранов Ора-
ниенбаумского плацдарма
П. А. Черкасов (верхний
снимок): сосновоборцы —

участники антивоенной ма-

нифестации — на пл -щади у

Дворца культуры «Строи-
тель».

Фото А. Корзуна

=СТРАНИЦЫ ИСТОРИИ

10 ЛЕТ
СПУСТЯ

СЕГОДНЯ — знаменатель-

ная дата в истории коллектива

ЛАЭС имени В. И. Ленина, в

истории Соснового Бора. 10 лет

назад, 1 ноября 1974 года в

14 часов 50 минут головной

блок Ленинградской атомной

был выведен на проектный уро-

вень мощности в 1 миллион

киловатт. 

Трудовую вахту на блоке
несла комсомольско - молодеж-

ная смена, которую возглавлял

коммунист, ныне начальник

реакторного цеха первой очере-
ди Л. В. Шмаков.

Особенностью первого блока
Ленинградской атомной явля-

лось то, что все его основное

оборудование было разработано
и изготовлено впервые и не

имело аналогов. Не было, есте-

ственно, и опыта его монтажа

и эксплуатации.

Решение сложной зад а ч и

строительства, пуска и вывода

блока на проектную мощность

стало возможно благодаря твор-

ческому деловому содружеству

ученых, проектировщиков, кон-

структоров, коллективов заво-

дов-лоставщиков оборудования,
строителей, монтажников и экс-

плуатационников.

Жизнь подтвердила эффек-
тивность РБМК-1000, правиль-

ность принципиальных конст-

рукторских решений. Вместе с

тем, вывод блока на проектный
уровень мощности положил на-

чало целому этапу работы по

совершенствованию и модерни-

зации систем и оборудования
первой очереди станции, позво-

лил своевременно внести необ-
ходимые коррективы в проект-

ную документацию Курской и

Чернобыльской и второй очере-

ди Ленинградской АЭС, под-

твердил возможность создания

реактора с электрической мощ-

ностью 1,5 миллиона киловатт

в тех Же габаритах активной зо-

ны реактора.

С пуском первого блока Ле-
нинградская атомная стала

флагманом советской атомной
энергетики, знаменуя собой но-

вый этап воплощения в жизнь

великих ленинских идей элект-

рификации нашего народного

хозяйства.
Партия и правительство вы-

соко оценили труд создателей
первого блока станции. За его

успешный ввод в эксплуатацию

и освоение проектной мощно-

сти 147 сосновоборцев были на-

граждены орденами и медаля-

ми СССР.

С того памятного дня, когда

был достигнут проектный уро-

вень мощности на первом бло-
ке, прошло десять лет. ЛАЭС
работает стабильно и по праву

занимает ведущее место в ряду

электростанций Советского Сою-
за. На сегодняшний день ею

выработано 183,5 миллиарда

киловатт-часов электроэнергии,

причем более трети — 65 мил-

лиардов — первым блоком. По
годовой выработке электриче-

ской энергии ей нет равных

среди всех типов действующих
станций страны.

Опыт, накопленный нашим

коллективом, успешно исполь-

зуется на других атомных

электростанциях. На многих из

них работают сегодня специа-

листы, прошедшие «школу

ЛАЭС». Именно они ста пи ру-

ководителями и организатора-

ми производства на строящей-
ся Игналинской АЭС с блока-
ми единичной мощностью 1,5
миллиона киловатт, которым в

настоящее время нет равных

в мире.

М. ШАВЛОВ,
начальник производственно-

технического отдела
ЛАЭС имени

В. И. Ленина,
лауреат Государственной

премии СССР



МАЯК ПРОГРЕССА

Отчет профсоюзного комитета ЛАЭС им. В. И. Ленина
за три года — с октября 1981 года по октябрь текущего —

был вынесен на обсуждение XII отчетно-выборной конферен-
ции предприятия.

Это был важный и ответственный период в жизни кол-
лектива. Если для строителей и монтажников пуск в 1981
году последнего, четвертого, блока означал, в основном, окон-
чание работ на ЛАЭС, то перед энергетиками встали новые,
не менее важные задачи по доводке оборудования, обеспече-
нию его бесперебойной работы, повышению надежности и ус-
тойчивости всех технических систем, доведению выработки
электроэнергии до проектных величин.

На решение этих задач, совместно с администрацией,
парткомом и комитетом ВЛКСМ, и были направлены уси-
лия профсоюзного комитета в отчетный период.   

I ноября 1984 года 

-ШКОЛА КОМСОМОЛЬСКОГО АКТИВА 

НЕ ОХВАТОМ,
А РЕЗУЛЬТАТОМ
В деятельности любой комсомольской организации,

будь она с правами райкома или небольшая, численностью
всего в несколько человек, есть важное направление, от ко-
торого зависят многие наши достижения или неудачи. Это
индивидуальная работа с комсомольцами.

В НАСТОЯЩЕЕ время,
как подчеркивали и доклад-
чик — председатель проф-
союзного комитета Г. К.
Тычкин, и выступавшие в

прениях, можно сказать, что
с решением перечисленных
задач коллектив ТАЭС
справился успешно. На про-
тяжении трех лет из ме-
сяца в месяц, из кварта-
ла в квартал знергетики не
только успешно справляют-
ся с плановыми заданиями
по выработке и отпуску
электроэнергии, но и значи-
тельно их перекрывают. До-
статочно сказать, что за де-
вять месяцев этого года в
энергосистему Северо-Запада
страны отпущено 930,4 мил-
лиона киловатт-часов сверх-
плановой электроэнергии.
Даже одна эта цифра, а на
конференции называлось и
немало других, достаточно
убедительно характеризует
стабильность работы коллек-
тива, успешное выполнение
принимаемых обязательств.

Действенным средством
развития инициативы трудя-
щихся, их мобилизации на
решение производственных
заданий, выявление и ис-
пользование резервов произ-
водства всегда было и оста-
ется социалистическое сорев-
нование. Вопросам его орга-
низации, как подчеркивалось
Нй Конференции, профсоюз-
ный комитет уделял гсобое
внимание. С целью дальней-
шего развития социалистиче-

ского соревнования, получе-
ния максимально объектив-
ной оценки результатов при
определении победителей по-
стоянно совершенств, уе т с я

станционный стандарт по со-
циалистическому соревнова-
нию, который был введен в

действие с января 1982 го-
да, Широкую поддержку на
ЛАЭС получил почин пере-
довых предприятий Ленин-
града «Весь рост объемов
производства — за счет тех-
нического прогресса, макси-

мальной загрузки оборудова-
ния и экономии ресурсов».
В практику работы профсоюз-
ного комитета и его прези-
диума вошло регулярное за-

слушивание руководителей и
председателей цеховых ко-
митетов о ходе выполнения
обязательств. Каждому тако-

му отчету предшествует глу-
бокая предварительная про-

верка, что позволяет не толь-

ко констатировать успехи и

отмечать недостатки, но и

намечать конкретные для
каждого подразделения ме-
ры по устранению упущений
и улучшению работы. Выпол-
нение обязательств коллек-

тивом цеха или отдела во

многом зависит от вклада
каждой смены, бригады и

труженика в достижение на-

ивысших результатов. В этом
плане трудно переоценить
значение бригадной формы
организации и стимулирова-
ния труда. В настоящее вре-

мя на предприятии по этой
прогрессивной форме рабо-
тает 175 бригад, или 80 про-

центов их общего числа.
Вместе с тем, как отмеча-

лось на конференции, в ор-
ганизации соревнования есть
и недостатки. Бывают слу-
чаи, когда в отдельных кол-
лективах не подводятся ито-
ги за месяц, не представля-

ются отчеты, не определя-
ются победители. И как бы
ни были редки подобные
факты, профсоюзный коми-

тет должен давать им прин-
ципиальную оценку.

Пожалуй, не было на кон-

ференции выступления, в ко-

тором в той или иной мере
делегаты не говорили о не-
обходимости дальнейшего по-

вышения дисциплины —

производственной, трудовой
и общественной. И внимание

к этому вопросу вполне по-
нятно. Во-первых, таково ве-
ление времени. Во-вторых,
в условиях, когда завершен
ввод мощностей, — это один
из главных путей дальней-
шего повышения результа-
тивности работы коллектива.
В-третьих, каждый допущен-
ный сбой в работе оборачи-
вается потерей десятков, а

то и сотен миллионов кило-
ватт-часов электроэнергии.

Смотрыжонкурсы и месяч-
ники по эффективному ис-
пользованию рабочего вре-
мени, дни дисциплины в це-
хах и в масштабах предлрия-’

тия, встречи администрации
и руководителей обществен-
ных организаций с вновь
принятыми на работу, акти-

визация работы советов по
борьбе с пьянством и профи-
лактике правонарушений, то-

варищеских судов — вст да-
леко не полный перечень
мер и форм, работы, при-
званных улучшить состояние
воспитательного труда.

В отдельных коллективах,
к примеру, в турбинном и
электрических цехах опреде-

ленные сдвиги налицо. Но
как отмечали, выступая на
конференции, директор пред-
приятия А. П. Еперин, сек-

ретарь парткома А. А. Зем-
сков и другие делегаты, ес-
ли оценивать итог работы по
конечному результату, то не-
обходимо констатировать,
что значительные усилия, на-

правленные на сокращение
нарушений, еще не дали
ожидаемого результата. И ра-

бота по дальнейшему совер-
шенствованию воспитатель-
ного труда должна оставать-
ся предметом постоянной
заботы профсоюзного коми-
тета.

Снижение травматизма и
заболеваемости — одна из

важнейших задач, стоящих
перед хозяйственными руко-

водителями и профсоюзными
комитетами. В ее решении
нет мелочей. Вот почему так
внимательно и заинтересо-
ванно делегаты рассмотрели
положение дел на предприя-

тии, принципиально оцени-
вая имеющиеся недостатки,
внося конкретные предложе-
ния, направленные на реше-
ние имеющихся «узких»
мест.

К примеру, только в этом

году цеховым комитетом бы-
ло выделено 662 путевки в

санатории и дома отдыха.
Каждый работающий на

предприятии имеет возмож-
ность получить лечение в те-

чение года. Но цеховым ко-
митетам, комиссиям социаль-
ного страхования нужно

принимать меры по плано-

мерному распределению пу-
тевок по кварталам и доби-
ваться полного использова-
ния выделяемых путевок.

Многое сделано на пред-
приятии по дальнейшему
улучшению жилищно-быто-
вых условий работающих. В
1982 году на ЛАЭС было
распределено 226 квартир, в

прошлом — 144, в этом го-

ду предприятие уже получи-
ло 64 квартиры и 67 долж-
на быть заселено до конца

года. С вводом общежития
по улице Космонавтов, 26
временное жилье получили
94 семьи. Но до настоящего

времени 160 семей снимает

жилье в частном секторе.
Вот почему, как отмечалось
на конференции, админист-
рации, профсоюзному коми-
тету, жилищно-бытовой ко-
миссии нужно принять все
меры по обеспечению ввода
в 1985 году дома гостинич-

ного типа в 10«б» микро-
районе.

После открытия в прош-

лом году пионерского лаге-

ря «Салют» в значительной
мере на предприятии решен

вопрос с организацией отды-
ха детей работников пред-
приятия в летний период.
Значительная работа прово-
дится с подростками по ме-

сту жительства, но, как от-
мечалось на конференции, в
соответствии с требованиями
школьной реформы, комис-
сии по содействию семье и
школе профсоюзного комите-
та предстоит значительно
улучшить свою работу и

расширить круг рассматри-
ваемых вопросов.

Дальнейшее развитие на
предприятии получили фор-
мы эстетического и нравст-
венного воспитания трудя-
щихся. По туристским и экс-

курсионным путевкам отдох-

нуло более 4000 человек.
Только для поездок в теат-

ры Ленинграда было выделе-
но 380 автобусов. Уже ста-

ли традиционными встречи с

артистами театра оперы и

балета имени С. М. Кирова,
смотры художественной са-
модеятельности, которая по-

лучит дальнейшее развитие
с открытием Дома кружко-
вой работы.

В отчетный период сдан в

эксплуатацию спортивно-тех-
нический комплекс и спор-

тивный зал, что в значитель-

ной степени способствовало
дальнейшей активизации и

повышению массовости про-

водимой спортивной работы.
Нет такой стороны жиз-

ни трудового коллектива, ко-

торая в той или иной мере

не касалась бы профсоюзной
организации. И всесторон-

нее, глубокое, заинтересован-
ное обсуждение их на отчет-

но-выборной конференции,
принятое постановление ста-

нут действенными фактора-
ми дальнейшего улучшения
работы коллектива ЛАЭС
имени В, И. Ленина, его мо-

билизации на успешное вы-

полнение плановых заданий
и социалистических обяза-
тельств 1984 года и XI пя-

тилетки в целом, по достой-
ной встрече 40-летия Побе-
ды и XXVII съезда КПСС.

Конференция избрала но-
вый состав профсоюзного
комитета ЛАЭС имени В. И.
Ленина и ревизионной ко-

миссии. Председателем проф-
союзного номитета избран
Г. К. Тычкин.

С. АНАТОЛЬЕВ

СОБЕСЕДОВАНИЕ, как
одна из форм этой работы,
существует и в нашей орга-
низации. Как правило, все
комсомольцы проходят собе-
седование в комитете
ВЛКСМ. Проводятся они и
с теми ребятами, к которым
есть какие-либо замечания,
причем, в первую очередь —

с теми, кто недостаточно
активен, не выполняет ус-

тавные требования, неважно
работает. На собственном
опыте мы убедились, на-
сколько важно, кто ведет со-
беседование. Если раньше
поручали это только нашему
активу, то в последнее вре-
мя стали чаще привлекать
коммунистов, наставников
молодежи. Их жизненный
опыт, авторитет, практиче-
ские советы помогают моло-
дежи более критично оцени-
вать свое поведение.

Здесь показателен, на наш

взгляд, такой пример. Сер-
гей Абрамов пришел к нам
на предприятие три года на-
зад и сразу, в течение меся-
ца, совершил два прогула.
Кроме обсуждения на комсо-
мольском собрании, с ним не
раз беседовали секретарь

цеховой партийной организа-
ции и его наставник. Вскоре
Сергей изменил свое отно-
шение к работе. .Сейчас он
постоянно выполняет нормы
выработки, более активен
стал в общественной жизни.
Неслучайно на недавно со-
стоявшемся отчетно-выбор-
ном собрании комсомольцы
цеха избрали его членом
бюро.

А теперь об одном из
главных инструментов вос-
питания активности — ком-
сомольском поручении. Мно-
гие поручения дает комитет,
бюро ВЛКСМ, комсомоль-

ское собрание. Впрочем, та-

кая форма отработана во
всех комитетах. Но долгое
время мы ошибочно не ис-
пользовали возможности си-

В 1976 году А. И. Рябокобы-
ла (на снимке) пришел в город-
скую часть рядовым пожарным.

Шефство над ним поручили на-
чальнику караула Н. И. Мазу-
ренко — опытному наставнику.
Новичка интересовало букваль-
но все: пожарно-техническое
вооружение, тактико- техниче-
ские характеристики автомоби-
лей, способы подачи воды, пены
и т. д. Примерно через год
Алексей Иванович уже не усту-
пал старшим коллегам в про-
фессиональной подготовке, а по

некоторым качествам — акку-
ратности, исполнительности, —

пожалуй, многих превзошел.
Учитывая все это, руковод-

стемы политической учебы,
а резерв здесь немалый.
Ведь на лекциях и семина-
рах юноши и девушки не
только приобретают полити-
ческие знания, но и совер-
шенствуют навыки общест-
венной работы, этому спо-
собствуют практические за-
дания, которые слушатель
получает от пропагандиста.
Добрых слов здесь заслужи-
вает школа . пропагандиста
О. И. Карташевой.

Меня, как и других ком-
сомольских секретарей, бес-
покоит то, что некоторые
ребята имеют по три-четьгре
поручения, а другие, имея
одно, еле с ним справляются.

Есть у нас предложение в
адрес горкома BJIKCM. Не
пора ли нам сократить ко-
личество смотров, конкурсов,
слетов, соревнований, го есть

тех мероприятий, в проведе-
нии которых занято больше
комсомольских работников
всех уровней, чем непосред-
ственных участников? Пере-
строив таким образом свою
работу, мы сможем, я уве-
рен, реально улучшить ин-
дивидуальную работу с мо-
лодежью, поднять ее дейст-
венность.

Партия требует от комсо-
мола настойчиво претворять
в жизнь ' принцип — дойти
до каждого члена ВЛКСМ,
постоянно совершенствовать

методы и формы индивиду-
альной работы.

Быть членом Коммунисти-
ческого союза молодежи —

«...значит вести дело так,
чтобы отдавать свощ работу,
свои силы на общее дело».
Эти ленинские слова, прозву-

чавшие на III съезде РКСМ,
должны быть законом для
каждого комсомольца.

С. СЕРДЮК,
секретарь

комитета BJIKCM
управления

производственных

предприятий

ство части выдвинуло его кан-

дидатуру на должность коман-

дира отделения.
Алексей Иванович всегда в

первых рядах отличников бое-
вой и политической подготовки.

Ценит стремление к знаниям и
в подчиненных.

Бойцы могут прийти к ко-

мандиру в любое время. Знают
— Алексей Иванович в помо-

щи не откажет.
Отделение, которым руково-

дит А. И. Рябокобыла — друж-
ный коллектив, он по праву но-

сит гавание отличного. ,

А. ОЛЕЙНИКОВ,
зам. начальника ВПЧ-4

Фото Г. Сафонова

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО
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кцчоннои

Mlшит
ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО:

ОСТАНОВИТЬ МГНОВЕНИЕ
выкли видеть вас жизнера-
достным и энергичным, а на
снимке вы выглядите сосре-

«Недавно нашей семье довелось фотографироваться в сосново-

борском фотоателье. Те забота и внимание, с которыми отнес-
лась н нам мастер цветного фото Г. В. Тимофеева, тронули нас
до глубины души. Очень хорошего качества оказались и фото-
графии.

От имени нашей молодой семьи благодарим внимательного
художнииа-фотографа,

В. ВЛАСОВА».

РАЗНЫМИ путями прихо-

дят люди к тому, что стано-
вится делом их жизни. Га-
лина Владимировна Тимофе-
ева мечтала стать актрисой,
любила и рисовать. Но ни
тому, ни другому не Сужде-
но было стать ее основным

занятием. Поступая э проф-
техучилище, где готовят фо-
тографов, она еще не знала,

что именно здесь и найдет
себя.

Галина Владимировна ока-
залась старательной учени-

цей. Об этом- можно судить
хотя бы по тому, как оцени-

вают работу мастера цветно-
го фото сосновоборского фо-
тоателье люди. Здесь уже

привыкли к письмам клиен-
тов, в которых ее по праву

# ЧТО ВОЛНУЕТ ГОРОЖАНI

j 0 садовых

I участках
В РЕДАКЦИЮ пришло

письмо следующего содержа-
ния:

«К вам обращается груп-
па работников ЛАЭС. Суть
дела. Сейчас работники пред-
приятия осваивают участок

под дачи, если можно так
выразиться. Освоение идет
успешно, и осенью этого или
весной будущего года уча-
сток будет разделен между
членами садоводческого то-

варищества «Энергетик».

Некоторые товарищи, а их

наберется более 100 чело-
век, уже имеют по одному,
а то и по два участка, име-
нуемых «огородами», в рай-
оне деревень Липово, Кали-
ще, Ра копен: и, многие из
которых были заняты само-
вольно, но в настоящее вре-
мя они вошли 'в кооперативы
й утверждены.

Просим дать разъяснение
через газету, как должна по-
ступить админ ист рация
ЛАЭС, профсоюзный коми-
тет и правление садоводства
с товарищами, которые, уже

имея участок, ждут получе-
ния нового участка после ос-
воения и разделения терри-
тории, отведенной под садо-
водческое товари щ е с т в о

«Энергетик».
Получается, что кто-то

имеет очень много, а у дру-
гих нет ничего, и профсоюз-
ный комитет не может при-
нять никаких мер, и это в то
время, когда желающих
иметь участок под огороды
очень много, а земли не

хватает».

Получив это письмо, ре-
дакция ознакомила с ним
председателя профсоюзного
комитета ЛАЭС имени В. И.
Ленина Г. К. ТЫЧКИНА.

«По состоянию на 1 ок-
тября 1984 года, — сооб-
щает он в редакцию, — 50

называют художником сво-

его дела. Давнее увлечение
рисованием не пропало да-
ром.

Г. В. Тимофеева добросо-
вестно выполняет свою ра
боту, вкладывает в нее ду

шу. Так чем же все-таки вы
деляется она среди других
мастеров? Почему посетите
ли отмечают именно ее? На
верное, все, кто приходили

в салон цветного фото, от

ветят, не задумываясь: «Ду
шевное, внимательное отно
шение к каждому человеку»

Она старается в короткие

мгновения понять каждого

его характер, склонности

вкусы. Поэтому портрет по-

лучается достоверным — ПО'

хожим. Ведь если все при

доточенным, чуть опечален-
ным,, вас никто не увнает.
Ей удается разговорить лю-

дей, расположить к себе. И
главный секрет успеха —

интерес к человеку, уверен-
ность в том, что каждый —

своеобразная, уникальная
личность.

Как увлеченно обсуждала
она, член родительского ко-

митета класса, все дета-
ли предстоящей экскурсии

школьников в Пушкин! Как
заинтересованно рассказы-

вала о своей подруге по ра-
боте — Светлане Васильев-
не Полозенко — хорошей
работнице и матери, воспи-
тывающей шестерых детей!

Та же увлеченность и в

труде. Ведь до сих пор не
может оставаться равнодуш-
ной, когда в полутьме лабо-
ратории в кювете с прояви-

телем на чистом листе фото-
бумаги вдруг проступает

улыбка, доверчивый взгляд
ребенка...

О. ОРУС,
нешт. корр.

членов садоводческого това-

рищества «Энергетик» име-
ют участки в официально
зарегистрированных огород-
ных товариществах, располо-

женных в районе близлежа-
щих к городу деревень Ли-
пово, Ракопежи, Калище.
Все эти работники предприя-
тия профсоюзным комитетом
взяты на учет и предупреж-
дены о необходимости сдать

свои огородные участки че-
рез цеховые комитеты проф-
союза и правление огород-

ных товариществ.

Профсоюзный комитет
считает нецелесообразным
требовать немедленной сда-

чи огородных участков, так
как распределение участков
в садоводческом товарище-
стве «Энергетик» будет про-

изводиться не ранее апреля
1985 года.

Членам этого товарищест-
ва, имеющим огородные уча-
стки и не оформившим к то-
му времени их сдачу, уча-
стки в садоводческом това-
риществе «Энергетик» вы»
делиться не будут».

ОТ РЕДАКЦИИ. Как нам ка-
жется, данный ответ дает ис-
черпывающий ответ на вопро-

сы, поднятые в письме наших
читателей. Вместе с тем, хо-
телось бы сказать о следую-
щем. Решение всех вопросов,
касающихся огородных и садо-
водческих товариществ, полно-
стью в компетенции админист-
рации и проферюзного комите-
та предприятия.

Прежде всего, это касается
выделения земельных участ-
ков, так как Сосновый Бор
находится на территории Ло-
моносовского района и непо-
средственно администрация и

общественные организации
предприятий должны ставить
вопрос о выделении земель пе-
ред областными организациями.

Да и решение остальных воп-
росов, в том числе и тех, ко-
торые авторы письма подни-
мают в своем письме в редак-
цию, могут и должны решать-
ся непосредственно на местах.

В связи с этим хочется от-

метить следующее. Только что
в профсоюзной организации
ЛАЭС имени В. И. Ленина за-
кончилась отчетно - выборная
кампания. Однако ни на соб-
раниях в цехах и отделах, ни
на отчетно-выборной конферен-
ции предприятия вопроса, ко-
торый, если судить по письму
в редакцию, так волнует его
авторов, не поднималось.

Хотя, казалось бы, именно
в своем коллективе, в присут-
ствии всех работников, в том
числе и имеющих по два уча.
стка, авторы письма и могли
бы получить исчерпывающий
авторитетный ответ на вопро-
сы, которые они поднимают в

своем письме в редакцию.

МЕРЫ ПРИНЯТЫ

Заслон шуму
«Обстоятельства заставляют

обратиться н вам за помощью.
Я проживаю в доме Ni 14 по
улице Комсомольсиой, в подва-
ле ноторого находится мастер-
ская жилищно-номмунально-

го отдела машиностроительно-
го завода. С утра до вечера в

квартире шум и вибрация от
работающих в мастерской стан-
ков. Я неоднократно обраща-
лась к начальнику и инжене-
ру Ж КО, они посочувствовали,
обещали что-то предпринять;
прошло уже больше месяца, но
все осталось без изменений.

М. ЕРМОЛАЕВА,
пенсионерка».

Это письмо мы направили в
санитарно - эпидемиологиче-
скую станцию. Нам ответил
главный врач СЭС О. М. БЕ-
РЕЗИН;

«В подвальном этаже дома

№ 14 по улице Комсомольской
оборудована не предусмотрен-
ная проектом мастерская, в ко-
торой установлены токарный,
точильный и сверлильный стан-
ки, тиски. С Госсаннадзором
размещение мастерской не со-
гласовано. Произведением за-
меров установлено, что в квар-
тире № 43 имеется превыше-
ние допустимого уровня шума.

СЭС вынесено постановление
о приостановлении с 17 октяб-
ря эксплуатации мастерской до
выполнения мероприятий по
снижению шума до уровней,
предусмотренных ГОСТом.

На начальника ЖКО маши
ностроительного завода Л. М.
Шмойск составлен протокол ва
нарушение Правил и норм тех
нической эксплуатации жилищ-
ного фонда.

Заместителю директора за-
вода Ю. Г. Андрееву направле-
но предписание наложить дис-
циплинарные взыскания на от-
ветственных инженерно-техни
ческих работников».

У мольберта. Фото Ю.РЫЖЕВА

НАМ ОТВЕЧАЮТ

ПАССАЖИР И ТРАНСПОРТ
ЧИТАТЕЛЬНИЦА К. А. Левшова в своем письме за-

трагивает проблемы городского автотранспорта. В част-

ности, она говорит о недостаточном количестве автобусов,
подаваемых к электричке, отсутствии расписания их дви-

жения (например, у магазина «Балтика»), предлагает вве-

сти новый маршрут «пятерки», который проходил бы по

улице Ленинградской.
На это письмо мы попросили ответить главного ин-

женера управления автотранспорта В. Ф. БОТВИНА:

«В связи с отсутствием в

Сосновом Бору городского

автотранспорта исполком

горсовета своим решением
обязал управление авто-

транспорта Сосновоборского
управления строительства ор-

ганизовать городские пере-

возки по наиболее важным
маршрутам: город — желез-
нодорожный вокзал и коль-
цевой по городу.

Управление автотранспор-

та располагает автобусным
парком и водительским со-
ставом, рассчитанным только
на технологические перевоз-
ки, без учета обеспечения
внутригородских перевозок.

Поэтому на обслуживание
городских маршрутов выде-

лены автобусы за счет
уменьшения на технологиче-
ских перевозках.

Конечно, для организации

внутригородских перевозок в

полном объеме этого коли-

чества автобусов недостаточ-
но. Но увеличивать их число

за счет уменьшения автобу
сов на технологических пере-

возках уже невозможно.

Однако то количество ав-

тобусов, которое задейство-
вано на городских перевоз-

ках в настоящее время, в ос-

новном обеспечивает свое-
временную доставку пасса-

жиров к электропоездам.
Графики движения автобу-

сов по маршрутам № 5 и
№ 5 «С» составлены с уче-

том своевременной доставки

пассажиров к отходящим и
прибывающим электропоез-
дам. Доставка пассажиров к

электропоездам и от них

осуществляется одними и

теми же автобусами, поэто-

му, чтобы не сорвать после-
дующие рейсы., время отправ-

ления автобусов от конеч-

ных остановок должно стро-

го выдерживаться. Графи-
ком предусмотрено отправле-

ние автобусов от вокзала с
таким расчетом, чтобы пас-

сажиры без спешки могли
сесть в автобус.

Отправление автобусов с
конечной остановки произ-
водится с определенным ин-

тервалом, поэтому в распи-
саниях, вывешенных на ав-

тобусных остановках, указа-

но время прохождения каж-

дого автобуса.
Расписание движения ав-

тобусов маршрутов № 5 и

№ 5 «С» изменяется только

в случаях изменения распи-
сания прибытия и отправле-
ния электропоездов.

На каждой автобусной ос-

тановке расписания движе-

ния автобусов вывешены, но

имеют место случаи, когда
из хулиганских побуждений
их срывают. Нами -принима-

ются меры по немедленному
восстановлению таблиц с

расписанием.
Организовать движение

автобуса маршрута № 5 «С»
по ул. Ленинградской в на-
стоящее время мы не имеем

возможности, так как для
этого потребуется выделить
не менее двух автобусов.
Вопрос будет дополнительно
изучен и будет принято окон-
чательное решение».

Предложения — по телефону?
В ГАЗЕТЕ «Известия» за Таким образом, появился

30 августа 1984 г. была еще один канал свяви с ис-
опубликована корреспонден- полкомом. Он .не заменяет,
ция о службе общественного разумеется, других традици-
мнения, созданной в городе онных форм общения, но хо-
Ровно. рошо дополняет их».

В ней говорилось, что «в Публикация заинтеЪесова-

и ЛС? НвоскресныГ дни) 6 каж: ла нашвгЛитателя Шеста-
Дый избиратель может на- ме^предлагает В создать^по-
брать определенный номер и с!ткбу и в нашем

высказать свое предложе- л °^„ю служоу и в нашем
ние, сделать критическое г °Р°Д е '
замечание в адрес той или На это письмо отвечает
иной службы быта — все заместитель председат е л я
это будет записано на маг- исполкома горсовета Г. С.
нитную пленку. КИРИН:

«Вопрос создания в нашем городе службы обществен-
ного мнения (по подобию г. Ровно) может быть рассмот-
рен в 12-й пятилетке при создании в городе АСУ и ин-
формационно-вычислительного центра, чтобы можно бы-
ло получать обработанную информацию из последующих
предложений граждан».

I
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ПОВТОРЕНИЕ УСПЕХА
Завершили свой жаркий спор за кубок мужские волей-

больные команды нашего города. Десять сильнейших команд,
определенных по итогам прошедшего сезона в I и II группах
городского первенства, получили право бороться за почетный
трофей. Кубковая система розыгрыша турнира наложила
свой отпечаток на характер состязаний — большинство мат-
чей турнира прошли в острой н бескомпромиссной спортив-
ной борьбе.

-ТВОРЧЕСТВО НАШИХ ЧИТАТЕЛЕЙ

Снимаем кино. Фото А. Фроля

новости кино_

Сбор демонстрантов в 10
часов. Построение в 10 ча-

сов 30 минут на улицах 50
лет Октября, Сибирская,
Комсомольская, Солнечная,
в соответствии с установлен-
ным для каждого предприя-

тия местом.

Начало демонстрации в

11 часов.

Движение колонн демон-

странтов по ул. Солнечная
до ул. Красные Форты.

Колонну демонстрантов

возглавляют декора т.ив но
оформленные машины, зна-

меносцы, ветераны партии,
войны и труда, горком
КПСС, исполком горсовета,

ПОРЯДОК
ПОСТРОЕНИЯ

И ДВИЖЕНИЯ КОЛОНН
ДЕМОНСТРАНТОВ

7 НОЯБРЯ
В г. СОСНОВЫЙ БОР

горком ВЛКСМ. Затем —

колонна спортсменов, гороно,

школы № 1, 2, 3, 4, 5, 6,
средние ПТУ-236, 221,
ЛАЭС имени В. И. Ленина,
Ручьевский рыбокомбинат,
хлебозавод, Сосновоборскнй
машиностроительный завод,

опытный специализирован-
ный завод, управление строи-

тельства, управление капи-
тального строительства, уп-
равление производственных
предприятий, проектные ор-

ганизации, городская боль-
ница, Сосновоборский ком-
бинат, городское производ-
ственное управление бытово-
го обслуживания, отделение

узла связи, станция Калище,
комбинат коммун альных

предприятий и другие пред-

приятия сферы обслужива-
ния

Праздничная комиссия
приглашает принять участие

в демонстрации ветеранов
партии, войны и труда, всех

трудящихся города Сосно-
вый Бор.

IГ ЕЛОКОЧАННАЯ капуста

является наиболее цен-
ной среди овощей первой не-

обходимости. «Из всех овощей
— первый», — таково было
мнение древнеримского полити-
ческого деятеля, полководца и
писателя Марка Порция Като-
на Старшего. В трактате «Зем-
леделие» Марк .Катон с особым
восхищением описывает капу-
сту, ее целебную силу. «Если
до этого у тебя внутри была ка-

кая-нибудь болезнь — она все
вылечит, выгонит боль из голо-
вы и из глаз, и вылечит тебя».

Целебные свойства капусты
признает и со>временная меди-
цина. В капусте, как ни в од-
ном другом продукте, сосредо-
точены вещества, необходимые
для людей, склонных к полно-
те. Это тартроновая кислота и

витамин U. Тартроновая кисло-
та задерживает в организме
превращение сахара и других
углеводов в жир, и таким об-
разом предотвращает нараста-
ние избыточного веса. Но эта

кислота неустойчива к Нагрева-
нию и при тепловой обработке
капусты разрушается. В до же
время она сохраняется в кваше-

ной капусте.

Кочан капусты — это кладо-
вая витаминов и некоторых
других жизненно необходимых
веществ. Пожалуй, нет ни одно-
го из известных в настоящее
время витаминов, который бы
не был обнаружен в этом ово-
ще. А витамина С в ней столь-
ко же, сколько в апельсинах
или лимонах. Он, .кстати, пре-

красно сохраняется при кваше-
нии капусты.

Капуста — источник различ-
ных углеводов, азотистых ве-
ществ, минеральных солей.
Важна и капустная клетчатка,
которая выводит из организма
избыточный холестерин, стиму-
лирует моторную функцию ки-
шечника. Хотя содержание азо-
тистых веществ в капусте не-
велико, белки капусты необы-
чайно полезны, так как содер-
жат много незаменимых амино-
кислот.

Большой интерес представ-
ляют содержащиеся в Капусте
липиды — жироподобные ве-
щества, которые вместе с ор-
ганическими кислотами прида-
ют капусте специфический вкус
и запах, делая ее сильным воз-
будителем деятельности пище-
варительных желез. Поэтому
капуста рекомендуется при по-

ниженной кислотности желудоч-
ного сока.

В капусте имеются необхо-
димые нашему организму ка-
лий, кальций, натрий, магний,
железо, фосфор, сера, медь,
йод и другие минеральные ве-
щества.

Свежая капуста хорошо со-
храняется в домашних усло-

виях, если осенью, перед замо-
розками, кочаны подсушить,
подвесив их на несколько дней
на сквозняке, предварительно

ХОЗЯЙКЕ НА ЗАМЕТКУ

ЛУЧШЕЕ
ИЗ СОЛЕНИЙ

удалив верхние зеленые листья

Затем связанные по два коча-

ны подвешивают в подвале, по-

гребе или другом прохладном
месте к потолку, где они хоро-

шо сохраняются до весны. Мож-
но хранить кочаны также в про-

хладном месте на решетках,
полках.

А квашеная капуста, пожа-

луй, самое лучшее из всех со-

лении. Это поистине универ-

сальный продукт. Салат и при-
права, отличный гарнир и ос-

нова для приготовления одного

из самых популярных русских
блюд — щей. Годится она и
как начинка для пирогов. Но
лучше всего, конечно, квашеная

капуста как закуска — туг нет
ей равных. Особая ценность

квашеной капусты заключает-
ся в том, что в ней много мо-
лочной кислоты, которая поло-
жительно влияет на процессы

пищеварения.
Если вы решили заквасить

капусту, для этого наступило
самое лучшее время.

На 10 килограммов капусты
надо положить 200 граммов

соли и столько же моркови. От-
менного вкуса получается капу-

ста, если добавить еще 30—50
граммов сахарного песку.

Кроме шинкованной или руб-

леной капусты с морковью

есть на выбор еще десять ре-

цептов: с яблоками, клюквой,
брусникой, лавровым листом,
тмином, анисом, сладким пер-
цем, свеклой, пастернаком, ма-

ринованными грибами. Двенад-
цатый рецепт — заквашивание

цельных кочанов.
Пометьте себе, сколько брать

приправы на 10 кг капусты:
моркови — 200 г. яблок
800 г, клюквы или брусники —

200 г, тмина или аниса — 5 г,

лаврового листа — 3 г, слад-
кого перца или свеклы — 1 кг,
пастеонака — 300 г, марино-

ванных грибов — 1 кг.

Готовят приправу традици-
онным способом — шинковани-

ем. Если капусту квасят со

свеклой, последнюю очищают
от кожуры и кладут целую на
дно.

Гнет положите весом г е бо-
лее одной десятой веса заква-
шенной капусты. Чтобы броже-
ние проходило нормально, ка-
пусту первые два-три дня дер-

жите в комнате при температу-
ре 18—20°. потом перенесите

в холодное помещение с темпе-
ратурой около нуля. ■ Процесс
заквашивания считается закон-

ченным, когда на поверхности
перестает образовываться пена,
а рассол становится призрач-
ным. -■

Если хотите заквасить коча-

ны целиком, залейте их четы-
рехпроцентным раствором соли
(400 граммов на 10 лигсов во-
ды). Кочаны обязательно над-

режьте крест-накрест по коче-
рыжке.

Имейте в виду, что псипра-
вы для квашения капусты мож-
но с успехом сочетать. Вот
один из многих рецептов ква-
шения: на 1-0 кг нашинкованной
капусты возьмите 200 г соли,
столько же моркови, 500 г кис-
лых яблок, 5 г тмина и два-три
лавровых листа.

Уважаемые сосновоборцы,
емкости хранилищ в отделе ра-

бочего снабжения позволяют
запасти свежую капусту в коли-
честве, достаточном для реали-
зации в течение 3 — 4 месяцев.
Рекомендуем вам произвести
домашнюю заготовку этой цен-

нейшей продукции.

ОТДЕЛ РАБОЧЕГО
СНАБЖЕНИЯ

=3аи. редактора О. В. КОМАРОВ.

справочный отдел гегкищ

ЖРЕБИИ уже в началь-

ной стадии розыгрыша куб-
ка свел в очном поединке
фаворитов нынешних сорев-

нований — команды «Мала-
хит-2» и управления строи-

тельства. Однако ожидае-
мой упорной борьбы в
этом матче не получилось.
«Малахитовцы», будучи бо-
лее подготовленными к тур-
ниру, сравнительно легко по-
бедили соперников — 3:0.
Вслед за этим представите-
ли команды «Малахит-2»
уверенно переиграли своих
одноклубников из первой
команды с результатом 3:1 и

первыми вышли в финал.
Вторую путевку в финал

завоевали волейболисты из
команды ЛАЭС-1, которые
также уверенно провели
предварительную часть со-
ревнований, обыграв с оди-

наковым счетом 3:1 спорт-
сменов из команд гороно и

JI АЭС-2. Таким образом, в
финальном матче розыгрыша
кубка встретились чемпионы

и обладатели кубка прошло-
го сезона — волейболисты
команды «Малахит-2» и
представители первой коман-

ды ЛАЭС, занявшие второе
место в городском первенст-
ве в прошлом сезоне.

Финальный матч удался
на славу, в нем было все,

чем богат и красив волей-
бол. Трудно припомнить за
последнее время в рамках
городских волейбольных со-

ревнований такой напряжен-
ный и интересный поединок.
На протяжении всего матча
па площадке шла ровная,

обоюдоострая борьба, и толь-
ко заключительная, пятая

„Счастливая,"’
СОЗДАТЕЛИ картины «Счастли-

вая, Женька!» взялись показать
счастливого человека — нашего
современника, ничем не отличаю-
щегося от любого из нас. И вы-
брали они для этой цели самый
обычный будничный день моло-
дой медсестры отделения интен-
сивной терапии — Женьки , Кораб-
левой. Однако замысел авторов
становится ясен не сразу, и не-
вольно возникает вопрос: «Не
иронизируют, ли они?» И действи-
тельно: мать-одиночка, коммунал-
на, сын на пятидневке — труд-
ная работа с тяжело травмирован-
ными больными, дежурства до
поздней ночи на «скорой» не да-
ют возможности воспитывать его
дома. Однако живет героиня так,

партия встречи рассудила со-
перников. В кульминацион-

ный момент матча спортив-

ное счастье улыбнулось во-

лейболистам команды «Ма-
лахит-2». Со счетом 17:15
они буквально вырвали по-

беду в пятой партии. А это

принесло им победу в розы

грыше кубка.
Как и год назад, капита-

ну команды «Малахит-2» Ва-
лерию Самусь был вручен

главный приз — переходя-

щий кубок городского спорт-
комитета, ставший заслужен-
ной наградой команде-лобе-
дительнице за проявленные
волю и мастерство. В соста-
ве команды выступали В. Са-
мусь, А. Рязанкин, С. Ро-
манов, А. Ширяев, В. Кара-
таев, М. Травнев, А. Василь-
ев, В. Никитин.

Лучших волейболистов на-

шего города, входящих в со-

став сборной команды, ждут

новые, серьезные испытания.

Со 2 по 4 ноября в Сосновом
Бору состоится зональный
отборочный турнир первенст-

ва Ленинградской области
среди мужских команд. В
нем наряду с нашей коман-

дой участвуют волейболис-
ты Кронштадта. Ломоносо-
ва, Пушкина. Тосно и Ки-
ровска. Победитель турнира
получит право выступать в

финальной части областного
первенства. Пожелаем же
нашей команде, носящей
звание чемпиона области,
удачно выступить в этих со-

ревнованиях.
Е. ТЮРИН,

главный секретарь

соревновании,
судья I категории

что никакие житейские неуряди-
цы и неприятности не могут по-
колебать ее оптимизма.

«Счастливая, Женьна!» — вто-
рая полнометражная картина мо.
лодого режиссера Александра Пан-
кратова.

Для исполнения главной роли
режиссеру нужна была актриса,
способная приковать к себе вни-
мание зрителя на протяжении всей
картины и убедительно выразить
идею нинопроизведения. Елена
Цыплакова кок нельзя лучше под-
ходила для этой цели.

Партнерами Е. Цыплановой по
фильму стали А. Фатюшин, В. Ши-
ловский, М. Шиманская, студент
ГИТИСа Андрей Молотков,'

М. ИАРПОВА,
дирентор городской

кинодирекции

МОНТАЖНОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

-Ns 90
ТРЕБУЕТСЯ

на постоянную работу
столяр-плотннк.

Оплата труда повременно-
премиальная. Пенсия сохра-
няется. Обращаться в отдел
кадров. Телефон 67-275.
(3-3). ,

ломоносовской
ФИЛИАЛ ЛПШО

«ПЕРВОМАЙСКАЯ заря»
ПРИГЛАШАЕТ

на работу швей и учениц

на специальность швеи-мото-
ристки. Имеется благоустро-
енное общежитие с лимит-
ной пропиской по свободно-
му найму.

Обращаться: ул. Соколо-
ва, 2. Справки по телефону:
6-27-34.

гагюйно
«СОВРЕМЕННИК» — «Тут-

си» (США): 1 — 10. «Швед,
пропавший без вести» (Венгрия,
Швеция); 1 — 12. «Счастливая,
Женька!» (СССР): 2 — 10, 15,
19. «Особое подразделение»
(СССР): 2—13, 17, 21.

6—11 ноября демонстриру-

ется новый художественный

фильм «Чучело» (СССР). От-
крыта предварительная прода-

жа билетов, принимаются за-
явки.

НАШ АДРЕС:
168537, г. Сосновый Вор,
ул. Солнечная, до» 11,
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