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Станет город краше
Как ни сопротивляется зима, а все же приходится ей

уступать место долгожданной весне, которая напоминает о

себе все чаще. Редкий день на улицах не тает снег, образуя
немало луж. Детворе они, быть может, н в радость, а вот
взрослым...

Большая ответственность возложена на работников жи-

лищно-коммунального управления: обильное таяние снега

должно пройти в городе незамеченным, как можно меньше

должно быть луж, освободившиеся, от снега газоны и клум-

бы нужно украсить цветами. О том, что предпринимается
для этого, наш корреспондент Н. АРЗАМАСЦЕВ попросил

рассказать заместителя начальника ЖКУ И. М. КОЗЛОВА
и мастера озеленения Л. В. КОТОВУ.

— Иван Михайлович, какие

задачи стоят сегодня перед кол-

лективом цеха содержания объ-
ектов внешнего благоустройст-
ва?

— Основная из них — со-

держание в надлежащем по-

рядке дорог нашего города. В
эти дни все дворники заняты
скалыванием ледяного покрова

с тротуаров, пешеходных доро-

жек. Очищаются сточные ко-

лодцы. К вывозу больших скоп-

лений снега подключена техни-

ка: грейдеры, автопогрузчики,

тракторы, автомашины.

С 15 апреля приступим к ре-
монту дорог, в первую очередь,

по улицам Солнечная, 50 лет
Октября, Комсомольская. Этим
займется созданная бригада ас-
фальто-бетонщиков под руковод-
ством Н. А. Зубкова.

Техника для проведения этих
работ практически готова. Бес-
покоят лишь поставки асфаль-
та. В прошлые годы получали
его в Ломоносове: пока дове-
зешь, он успевал основательно

остыть. Так что надеемся на
асфальто-бетонный завод, кото-

рый обязались пустить в нашем
городе до 15 апреля.

Объем работ велик, но он мог
бы быть значительно меньше,

если бы дороги полностью вы-

держивали положенный срок

эксплуатации. Казалось бы, со-

всем недавно проводилось ас-

фальтирование дорог на ули-
цах Красные Форты, Молодеж-
ная, проспекте Героев, а выбо-
ин на них уже не счесть.

— Какие заботы встают с
приближением лета перед ра-

ботниками электротехнического
цеха?

— Прежде всего, предстоит
основательно отремонтировать
все приборы уличного освеще-
ния. Наступающие белые но-

чи, когда они будут отключе-
ны, — самое подходящее для
этого время.

Продолжается перевод осве-
щения в подъездах на люми-

нисцентное. Скоро все лампы

накаливания будут заменены
на лампы дневного света, кото-
рые гораздо экономичнее.

В перспективе планируем пе-
ревод освещения в подъездах

жилых домов на «бегущий

огонь». Свет на каждой лестнич-

ной площадке будет гореть лишь
тогда, когда там находится че-

ловек. В двух подъездах такая

экспериментальная система уже
действует.

— Людмила Васильевна, как

измерены украсить наш город
озеленители?

— Неделю назад бригады зе-

леного хозяйства Н. С. Мухи-
ной и М. Д. Боровковой при-

ступили к обрезке деревьев,

внесению на газоны минераль-

ных удобрений, очистке кустар-
ников. Предстоит также приве-

сти в порядок не менее 13 ки-

лометров «живой» изгороди.

К майским праздникам мно-
гие улицы города и все мемо-

риалы будут украшены цвета-

ми — виолами, маргаритками.
Они придадут городу особую
торжественность.

Позже начнется массовая вы-

садка рассады из теплиц в от-

крытый грунт. Всего в городе

будет посажено более 160 ты-

тысяч цветочной рассады. Об-
щая площадь цветников соста-
вит 4250 квадратных метров.
В этом году значительно боль-
ше будет высажено роз. Укра-
сят улицы Соснового Бора и

такие южные растения, как

канны. Они очень нежны, при-

хотливы, до высадки их в от-

крытый грунт цветоводам при-

дется много потрудиться.

По-особому красочно будут
оформлены горки «Альпийская»
и «Русская», расположенные на

Ленинградской улице и напротив

центральной аптеки. Радовать
глаз здесь будут виолы, неза-
будки, ромашки, мак восточ-

ный и другие цветы тридцати
видов.

В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

СТЕРЖЕНЬ УСПЕХА
ДИСЦИПЛИНА — стер-

жень успеха. Эти слова сде-
лались крылатыми, в них —

суть всеобъемлющей, каждо-
дневной борьбы за порядок

на каждом рабочем месте.
В основу этой борьбы, в

основу работы по повыше-
нию трудовой и обществен-
ной активности трудящихся
в ходе реализации плана
экономического и социально-
го развития в монтажно-стро-
ительном управлении № 32
положен Закон о трудовых
коллективах, постановление
ЦК КПСС, Совета Минист-
ров СССР и ВЦСПС «Об
усилении работы по укреп-
лению социалистической дис-
циплины труда». Это отме-
чается в решении исполни-
тельного комитета городско-
го Совета народных депута-
тов, рассмотревшего работу
МСУ-32 на своем заседании.

На этом предприятии про-
ведена большая разъясни-
тельная работа по расшире-
нию полномочий трудовых
коллективов. Разработан и
в основном выполняется ком-
плексный план мероприятий
по выполнению Закона о тру-
довых коллективах и назван-

ного постановления.

Воспитательная работа
увязывается здесь с реше-
нием производственных за-

дач. Утверждается принцип

ответственности каждого пе-

ред коллективом и коллек-
тива .за каждого работника.
Повышена роль коллектива
в подборе и расстановке кад-
ров, контроле за их деятель-
ностью. Бригадной формой
организации труда — одной
из форм социалистического
самоуправления — охвачено
100 процентов эабочих, все

бригады работают на единый
наряд, внедрено бригадное
планирование.

Монтажно-строительное уп-
равление № 32 из года в
год обеспечивает успешное

выполнение основных техни-

ко-экономических показате-
лей.

Важно и то, что здесь на

18,7 процентов сокращены

непроизводительные потери
рабочего времени, уменьши-

лось число нарушителей об-
щественного порядка, снизи-
лась текучесть кадров. С
1981 года управление носит
звание «Предприятие высо-
кой культуры».

Вместе с тем, в реализа-
ции Закона о трудовых кол-

лективах и укреплении соци-
алистической дисципли н ы
труда имеют место недостат-
ки.

Не обеспечивается выпол-
нение плана комплексного
экономического и социально-
го развития предприятия в
части улучшения жилищных
и социально-бытовых условий
трудящихся.

Недостаточна инициатива

членов управленческого ап-
парата в использовании вну-
тренних резервов для повы-
шения эффективности произ-
водства. Из-за внутрисмен-
ных простоев недовыполне-
но строительно-монтажных
работ на 560 тысяч рублей.
Недостаточно используются
возможности товарищеского
суда, наставничества.

Исполком своим решени-
ем обязал руководство мон-
тажно-строительного управ-
ления № 32, начальника
Л. А. Моткова создать все
необходимые условия и до-
биваться неукоснительного

проведения в жизнь Закона
о трудовых коллективах, на-
правлять все усилия на по-
вышение организованности,
ответственности н дисципли-
ны.

ЧЕТВЕРТОМУ ГОДУ —

НАШ УДАРНЫЙ

□ НАВСТРЕЧУ КРАСНОЙ СУББОТЕ

Определен объем работ
ГОРЯЧО поддержали ра-

ботники механического уча-
стка комплекса ХЖО хими-

ческого цеха ЛАЭС имени

В. И. Ленина (старший ма-

стер В. В, Тарасов) почин

москвичей о проведении 21
апреля Коммунистического
субботника, посвященного
114-й годовщине со дня рож-

дения В. И, Ленина.
На собрании рабочих и ин-

женерно-технических работ-
ников участка определен
объем работ, которые необ-
ходимо выполнить в день

Красной субботы. В том чис-

ле — смонтировать аварий-
ный узел разгрузки первой
нитки битумирования, про-

вести .косметический ремонт
технологического оборудова-
ния в своем комплексе и

помещении механической ма-

стерской, сдать не меньше

пяти тонн металлолома, вы-

полнить работы по благо-

устройству территории.
Рабочие собрания, t 

щенные достойной встрече
114-й годовщины со дня рож-
дения В. И. Ленина и про-
ведению Коммунистического
субботника, проходят в ком-
сомольско-молодежных кол-
лек т и в а х Ленинградской
атомной электростанции.

Поддержав призыв о до-
стижении 21 апреля сверх-
плановой производительно-
сти труда, члены комсомоль-
ско-молодежного коллектива
электроцеха (участок ЦВП)
постановили — отремонтиро-
вать полностью освещенные
здания УПАК, а комсомоль-
ско-молодежный коллектив

участка контрольно - измери-
тельных приборов (комсорг
А. Бекеш, мастер А. П. Ба-
биков) взял обязательство
отремонтировать 21 апреля
приборы на 60 часов сверх
плана.

Более двух десят илетий работает на машинострои-

тельном заводе Н. В. ПУШКИН (на снимке). На его гла-

зах, при его личном участии завод сменил свою «про-

фессию» и стал одним из немногих в стране, производя-

щих кормоприготовительную технику, столь необходи-
мую труженикам сельского хозяйства.

По профессии Николай Васильевич — слесарь-сбор-
щик, и значит, вместе с товарищами по бригаде он за-

вершает труд десятков тружеников предприятия. Вот
почему с полным основанием можно сказать, что Н. В.
Пушкин лично причастен к выпуску большинства аг-

регатов, сходящих с конвейера завода. Нормы выработки
ветеран предприятия неизменно выполняет на 120 —130
процентов.

По примеру отца выбрали рабочие професс ии сыновья.
Старший, Николай, после окончания СГНТУ-23вработает
в управлении механизации СУС. Решил стать помощни-
ком машиниста экскаватора и младший, Евгений. Сейчас
он — учащийся второго курса этого училища.

Что ж, сыновьям есть на кого равняться, с кого брать
пример.

Фото Г. Сафонова

Четко по графику
НА МЕСЯЦ раньше при-

нятых соцобязательств за-
кончен ремонт женского об-
щежития № 15 Сосновобор-
ского управления строитель-
ства. Это стало возможным
благодаря ряду внедренных
организационно - техниче-
ских мероприятий, повыша-

ющих производительность
труда, а также умелому ин-
женерному руководству стар-

шего мастера В. И. Молока-
новой, мастера И. Б. Шапо-
валовой.

Высокий профессионализм
и отличное качество выпол-
няемых работ отличает бри-
гады маляров - штукатуров
P. X. Белоглазовой, Т. К.
Новосельцевой, В. Н. Дроз-
довой. В. ПЕТРОВ,

главный инженер ЖКО
управления строительства

Классное место
ПОДВЕДЕНЫ итоги оче-

редного этапа социалистиче-
ского соревнования среди

производственных подразде-
лений городского управле-
ния бытового обслуживания
населения.

Первое классное место

присуждено коллективу па-

рикмахерских. Лучщих пока-
зателей добилась бригада
Т. И. Ивановой. Высокое
профессиональное мастерст-

во показывают В. Н. Баш-
кирцева, А. И. Охлопкова.

•Второе классное место —

за коллективом участка МН.
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Партийное
поручение...
отцам

В ГОРКОМЕ КПСС

довых коллективах.
Пропаганда правовых

знаний среди родителей
ведется слабо. Ни в од-

ной партийной организа-
ции не рассматривался
вопрос об ответственно-

сти родителей за подра-
стающее поколение. А
разве не является пер-

вейшим долгом каждого
коммуниста добросовест-
ное воспитание своего ре-

-— бейка? И не только сво-
его. Пусть он будет та-

: ; ким же воспитателем и за   
— стенами своей квартиры

НЕ за горами Ленин- воспитания молодежи яв- — остановит на улице
ский коммунистический ляется связь «трудовой расшумевшуюся компа-
субботник. Выйдут на не- коллектив — родители», нию, предостережет со-
то по традиции не только , седского мальчишку, по-
взрослые но и ребята те ВОСПИТАНИЕ ребен- может наладить контакте
кого с самых ранних ’лет ка начинается с момента сыном товарищу по ра-
учим мы старшие тру- его рождения. мысл боте. И никогда и нигде
долюбию и самостоятель- э ™х слов прозву их не будет тем с добрым дя-
ности в ком пытаемся и иа заседании, не то ко де й». который равнодуш-
лолжны воспитать созна- в утверждении ответст- но соглашается купить не-
^ ТЭЛШТГЧПГГТД ГОШ.П -ЗО СП U- ЛАПпт..л»г>г. ттпгкт>люг т» vwn.

тельное, гражданское от- венностн семьи за воспи- совершеннолетнему, чужо-

ношение к жизни тание ребенка. Он - ши- му сыну, спиртное...
Каких только форм ра- Р е - За Д етей отвечает об- Много добрых, поисти-

боты не существует на Щество в целом. не неоценимых услуг, ока-
поприще комплексного Есл ]> в семь е неплохо- зывают семье и школе
воспитания несовершенно- го в общем-то производст- предприятия города. Но
летних Клубы и секции, венника, к которому нет все же выделяемые жи-
кружкй и лектории не го- по Работе никаких пре- лищно-коммунальным от-
вовя уже о родительской, тензий, случилось нелад- делам средства на рабо-
талось бы, само собой » ое - тревогу начинает Т у с детьми не всегда ис-
разумеющейся опеке, и о бит ь- скорее всего, школь- пользуются по назначе-
школе с ее внеклассными ный Учитель, потом — нию. Большинство подро-
мероприятиями. Десятки, инспекция по делам не- стковых клубов сталкива-
сотни людей заботятся о совершеннолетних. Нома- ется с затруднениями в
подрастающем поколении. ло кого в трудовом кол- приобретении материалов
Лишний раз замечаешь лективе беспокоит тот и оборудования. В край-
это на заседаниях бюро Фы». что рядом работает не неблагоприятных ус-
гппопского комитета пар- «неблагополучный папа», ловиях работают клубы
тиГ пмвяшенньк воп№ Комиссии содействия «Факел» и «Искатель»,
сям’ воспитательной вабо- семье и школе - как °™ е ‘ Зачастую, минуя пустую-
5ыипЙ™ждания Рпра- чал ось на бюро, на боль- щие спортивные площад-
вонарушений среди под- шинстве предприятий ра- ки. безнадзорные подро-
ростков ботают формально, зани- стки идут в подъезды, на

Можно бесконечно пе- маясь - в основном, распре- чердаки домов. Сюда-то
печислять все положи- Делением путевок в пио- шефы и дружинники па-
нельные и отрицательною нерские ла серя. Шефы- глядывают не так уж ча-
сНороны Нбщтетвенного производственники, чле- сто...

ня huy яа- ны комсомольских опер- Любая выпавшая из по-
ост^шш внимание на за- отрядов ограничиваются ля зрения общества сфе-
S" бюво «кретарь 4a ^ e всего Редкими бесе- ра влияния на личность
исполкома горсовета Л. В. Дам «...с ^дньши^ подро- молодого человека ослаб-
Баранова, член napi
территориальной партий-
ной организации № 2
Г. А. Закржевская, ин-

структор ГК КПСС о. и.
Корякин, секретарь парт-
кома Е. В. Клепнннн, за-

ведующая гороно Л. И.
Моховикова, заместитель
начальника ОВД А. В.
Комарницкий и другие.
Но рефреном прозвучала
в их выступлениях, в вы-
ступлениях первого сек-
ретаря городского коми-
тета партии В. | М. Ба-
банина и второго секре-
таря ГК КПСС Л. М.
Маркиной мысль о том,
что сегодня самым сла-
бым звеном в системе

Б* нова ЧЛ рн паптбюпо стками. По той же схеме ляет воздействия других,
® “Рп“® пйялкной паотий- действует и большинство рождает недоверие к вос-

советов и комиссий в тру-, питателям.

Широкому кругу представителей общественно-
сти, трудовых коллективов — выполнять постанов-

ление бюро городского комитета партии, которое

потребовало от инспекции по делам несовершенно-

летних, отдела внутренних дел, гороно дальнейше-
го улучшения коммунистического воспитания де-

тей и подростков. Исполкому городского Совета сле-

дует лучше координировать деятельность своих от-

делов, трудовых коллективов, общественных орга-

низаций по профилактике правонарушений, обес-
печить активное участие в этой работе каждого де-

путата. Необходимо принять самые решительные

меры по усилению правового воспитания, исклю-

чить случаи формального отношения к профилак-
тической работе, полнее использовать возможности

трудовых коллективов в воспитательной работе с

подростками и их родителями.
Е. МИХАЙЛОВА

ПРОПАГАНДИСТ И ПЯТИЛЕТКА

Татьяна Николаевна
ЧЕРНИКОВСКАЯ (на
снимке) — старший
юрист-консульт ОРСа.
Но все начальники от-
делов. руководители
управления отдела ра-

бочего снабжения зна-

ют Татьяну Николаев-

ну еще и с другой сто-

роны — как пропаган-

диста школы научно-

го коммунизма, в кото-
рой занимаются ком-

мунисты-руководители.
Каждому из них из-

вестно — прийти на

занятие к Черников-

ской, не подготовив-
шись, невозможно, на-

столько высок автори-
тет, требовательность
пропагандиста. И не
только к слушателям,
а прежде всего — к
себе.

Стаж пропагандист-
ской работы Татьяны
Николаевны — 23 го-
да. Чувство убежден-
ности, вдумчивое, твор-
ческое отношение к по-
рученному делу — вот
те качества, которые
определяют стиль ее
работы, не дают успо-
коиться на достигну-

том, положиться на

многолетний опыт. Да
и как можно занимать-
ся по курсу «Внешняя
политика Советского
государства», не раз-
бираясь досконально в

вопросах международ-

ной жизни, не изу-

чая специальную лите-

ратуру, чтение кото-

рой стало не просто

подспорьем в общест-
венной работе, а жиз-

ненной необходимо-
стью.

Фото Г. Сафонова

□ ОБ ЭТОМ ГОВОРИЛОСЬ НА ПЛЕНУМЕ ГК КПСС □

Задачи усложняются
КОЛЛЕКТИВ строите-

лей успешно справился с
плановыми заданиями трех
лет пятилетки.

В 1983 году перевыпол-
нены все плановые и тех-
нико - экономические по-
казатели, выполнена те-
матика по вводу объек-
тов, обеспечен рост про-

изводительности труда на
3,5 процента против 2,5
по плану. Принятые со-
циалистические обязатель-
ства выполнены успешно.

Положительная работа
в прошлые годы, однако,

не дает нам основания для
самоуспокоения. Задачи
нового производственного

года велики и сложны.
В докладе первого сек-

ретаря областного лбми-
тета партии Льва Нико-
лаевича Зайкова на пле-
нуме Обкома КПСС сре-
ди объектов первостепен-
ной важности для Ленин-
градской области назван
машиностроительный за-
вод, объем строительно-
монтажных работ на ко-

тором в этом году возрос
на 60 процентов и где
нам необходимо сдать
под монтаж 17 тысяч

квадратных метров про-

изводственных площадей,
а в будущем году сдать
в эксплуатацию 40 тысяч
квадратных метров.

Понимая сложность по-

ставленной задачи, в фев-
рале на строительстве за-

вода создан оперативный
штаб с участием заказчи-
ка и руководителей строй-
ки, работа которого коор-

динируется горкомом пар-

тии. Положительные ре-
зультаты деятельно с т и
штаба уже есть: разрабо-
таны и согласованы сов-
мещенные графики про-

изводства работ и графи-

Сила
ОСНОВНЫМ содержа-

нием социалистических

обязательств коллектива
Ленинградской атомной
электростанции имени
В. И. Ленина на 1984
год является внедрение
новой техники, повыше-

ние качества ремонта и
эксплуатации оборудова-
ния, совершенствование

организации труда, повы-
шение производственной,
технологической и трудо-

вой дисциплины.

Нам удалось за послед-
ние годы значительно ин-
тенсифицировать разви-
тие производства. Более
полной стала загрузка
оборудования, повысился
коэффициент его исполь-
зования, лучше стали рас-
ходоваться материальные
ресурсы, совершенствует-
ся стиль руководства.

Важную роль в дости-
жении намеченного игра-
ет развитие бригадных
форм организации и оп-
латы труда.

В своей дальнейшей
работе партком, админи-
страция, профсоюзный ко-
митет планируют направ-
лять на стимулирование
трудового соперничества

больше поощрительных

фондов, более тесно увя-
зывать премирование с
итогами социалистическо-

го соревнования, уровнем

дисциплины, организован-

ности на каждом рабочем
месте.

Имеющийся опыт бри-
гад, распределяющих зна-

чительную долю матери-
альных благ в зависимо-
сти от трудового вклада
каждого в общее дело, до-

ки поставок оборудования,
намечена программа реа-
лизации других вопросов.

Однако, положение на
строительстве завода из-
за неоперативных дейст-
вий заказчика с каждым
днем усугубляется. Сры-
ваются сроки поставки
сантехнического, подъем-

но-транспортного оборудо-
вания, медленно решают-
ся проектные вопросы, не
обеспечен снос сооруже-
ний, мешающих строи-

тельству, затягивается пе-

ренос действующих ком-
муникаций. Не решены
принципиальные вопросы
по обеспечению завода
теплом и изготовлению
нестандартного оборудова-
ния.

Нам предстоит ввести
также 27 тысяч квадрат-
ных метров жилья, ряд
объектов соцкультбыта.
Нужно увеличить в три
раза объемы работ по
тепличному комбинату,
ввести важные объекты
на ЛАЭС и других строй-
площадках. Настала пора
уделять больше внимания
перспективному строи-
тельству бойлерной теп-

лоснабжения, объектов во-
доснабжения, канализа-
ционной очистки и ком-
мунального хозяйства.

Мы понимаем, что спра-
виться с такими задача-
ми можно только на ос-
нове тщательной прора-

ботки инженерной про-

граммы, предусматриваю-

щей реализацию планов
внедрения новой техни-

ки, комплексной механи-

зации работ и передовых
форм организации труда,
сокращения производст-
венных- ^р^ерь рабочего
времени, повышения об-
щего уровня хозяйствен-

ной деятельности и улуч-
шения воспитательной ра-
боты в коллективе.

Планом организацион-
но-технических мероприя-
тий стройки и социали-
стическими обязательст-
вами предусмотрено ус-
ловно высвободить в год

200 человек и снизить се-
бестоимость работ на 3,5
миллиона рублей. Только
за счет улучшения уп-
равления производитель-
ность труда вырастет на
1,6 процента.

Планируется получить
общий годовой экономи-
ческий эффект от внедре-
ния изобретений и рац-
предложений в сумме 800
тысяч рублей. Приняты
повышенные обязатель-
ства по экономии матери-
альных и энергетических
ресурсов.

Подходя к оценке ре-
зультатов работы коллек-
тива строительства с по-
зиций февральского (1984
года) Пленума ЦК КПСС,
положений и выводов, со-
держащихся в речи Ге-
нерального секретаря ЦК
КПСС К. У. Черненко,
партиный комитет и хо-
зяйственные руководители
стройки отчетливо пони-

мают, что на предприя-
тии еще не используются
многие резервы повыше-
ния эффективности про-
изводства. В связи с этим

партком стремится уси-
лить партийное влияние
в коллективе, поднять уро-

вень идеологического обес-
печения реализации пла-
новых заданий и приня-
тых обязательств.

Н. БАБЕНКО,
начальник

Сосновоборского
управления

строительства

в коллективе
называет правильность та-
кого подхода к стимули-
рованию труда. Опреде-
ленную роль в этой ра-

боте должно сыграть

внедрение комплексной
системы управления каче-
ством энергетичес кого

производства.
Коллектив предприятия

обязался перевыполнить
плановое задание г.ода по

росту производительно-
сти труда на один про-
цент и снизить себестои-
мость на полпроцента. И
как результат — план ян-
варя выполнен на 104,5
процентов, февраля — на
107,3 процента.

Новый прилив творче-

ской активности у энерге-
тиков вызвала инициати-

ва трудовых коллективов

Москвы — провести 21
апреля Коммунистический
субботник, посвященный
114-й годовщине со дня

рождения В. И. Ленина.
Коллектив полон решимо-
сти добиться в этот день

наивысшей выработки,
чтобы сделать ее затем
нормой каждого дня.

На передовых предпри-
ятиях Ленинграда и об-
ласти разворачивается со-
циалистическое соревно-
вание под девизом «Весь
рост объемов производ-
ства — за счет техниче-
ского прогресса, макси-
мальной загрузки обору-
дования и экономии ре-
сурсов!», одобренным бю-
ро Обкома партии. В
поддержку этой инициа-

тивы в трудовых коллек-

тивах станции уже сей-
час идет разработка со-

циалистических о б я з а-

тельств на период плано-

во - предупредительных и

капитального ремонтов
энергоблоков. Это сорев-

нование должно способст-
вовать качественному про-

ведению профилактиче-
ских ремонтов, обеспече-
нию устойчивой и надеж-

ной работы станции в

зимний максимум 1984—
1985 годов.

Для нашего кллектива,
нак ни для какого дру-
гого, важнейшее значе-

ние имеет состояние тру-
довой, производственной
и общественной дисцип-
лины.

В прошлом году дис-
циплина несколько улуч-

шилась по сравнению с
1982 годом, но вопрос

этот актуален для нас и

сегодня. Все еще боль-
шое число нарушений го-

ворит о том, что работа,
проводимая администра-
цией, еще не дает ожи-

даемого результата, так
как не во всех бригадах,
сменах, участках создана
нетерпимая обстановка к
нарушителям, они еще не-

достаточно почувствова-
ли на себе силу коллек-
тивного влияния. Боль-
шая доля ответственно-
сти за это ложится на об-
щественные организации.

Об этом шел недавно
серьезный разговор на
собрании профоргов, бри-
гадиров и мастеров, где
было высказано много

деловых предложений по
улучшению дисциплины.

Г. тычкин,
председатель

профсоюзного
комитета ЛАЭС

■меня В. И. Левши
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Комсомольско-молодежная страница

НЕ ЧИСЛОМ, А УМЕНИЕМ
—■ Владимир, насколько

мне известно, строительство

и реконструкция завода не

стали пока еще объектами
широкого шефства молоде-
дежн. Штаб, вроде бы, соз-

дан, но эффективность... А
ведь есть у городской ком-

сомольской организации бо-
гатый положительный опыт,

— вспомните шефство над

сооружением Ленинградской
атомной.

— На строительстве стан-
ции были «завязаны» почти
все комсомольские организа-
ции города — все подразде-

ления СУС, энергетики, дру- ,

гие сосновоборские предпри-
ятия. Это облегчало задачу.

Группа содействия строи-
тельству ЛАЭС-2 осуществ-

ляла контроль за поставка-
ми, были заключены трехсто-

ронние договоры о содруже-
стве. В штаб Всесоюзной
ударной комсомольской
стройки поступала оператив-
ная информация, мы держа-
ли связь с комитетами

ВЛКСМ поставщиков обору-
дования — «Электросилой»,
«Металлическим заводом»,
другими Ленинград с к и м и
объединениями. И отдача бы-
ла.

Сейчас — другая картина.
Малочисленная комсомоль-
ская организация СМУ-4 и

СКОРО будет два года

с тех пор, май бюро город-
ского комитета партии по-

ручило городской комсо-
мольской организации взять

шефство над строительст-

вом и реконструкцией ма-
шиностроительного завода.

Наш корреспондент Е. ЖИ-
ЛИНА беседует об этом с

первым секретарем горко-
ма ВЛКСМ Владимиром БА-
РАНОВЫМ.

комитет ВЛКСМ самого за-
вода — только через их по-

средничество можем мы

влиять на ход строительст-
ва. В этом месяце начинает-

ся монтаж оборудования в

первых пролетах нового кор-

пуса. Помощь со стороны

(неквалифицированная) стро-

ителям не нужна. Да никто
и не просит нас монтиро-
вать панели или перекры-

вать балки. Субботники пла-
нируются, но по мере необ-
ходимости.

— Конечно, при нынеш-
нем уровне организации про-

изводства об эффективности
помощи по принципу «дайте
в руки нам лопаты» гово-

рить смешно. Нужна четкая
стратегия. Определены лн у

вас главные точки приложе-
ния сил?

— Да, в течение первого

года, пока стройка только
разворачивалась, мы сдела-

ли упор на реконструкцию.
Совет молодых специалистов

управления производствен-
ных предприятий и комитет

ВЛКСМ заключили договор,
по которому молодые инже-
неры содействовали реконст-
рукции одного из участков
второго цеха.

Подготовили документа-
цию, сделали 'проект, а по-
ка суть да дело, в цехе по-
меняли номенклатуру изде-
лий. Ладно, ребята переори-
ентировались, а вскоре по-

явился новый начальник це-
ха, который вообще отка-

зался от нашей поддержки.

Не определены окончатель-
но сроки ввода первых про-
летов в эксплуатацию, но,

по-видимому, план на 1985
год будет строиться уже с
учетом этих площадей, и се-

годня ясно, что часть не-
стандартного оборудования
для строителей в обязатель-
ном порядке будет изготов-
ляться на заводе. Здесь и ре-
шили мы использовать силы
наших молодых рационализа-

торов, советов молодых спе-
циалистов города.

Ориентироваться нам сле-
дует на решения координа-
ционного штаба по строи-
тельству и реконструкции за-
вода городского комитета

партии.

ЛУЧШАЯ ПРОФЕССИЯ — МОЯ 

Штукатур
Наталья Гусарова: «На стройке я

стала самостоятельным человеком».

Я — штукатур. Не скажу,
чтобы мечтала об этом с
детства. После восьмого
«провалилась» в медицин-

ском техникуме, приехала к

родственникам в Сосновый
Бор (жила в Эстонии), а
тут как раз набор шел в
СГПТУ-236 на интересную
специальность. — «плиточни-
ка - облицовщика - мозаични-
ка». Я загорелась, ведь ри-

совала всегда неплохо, чер-
тить нравилось. Поступила.
Но два года не было в нашей
группе практики, а потом и
вовсе оказалось, что такие
специальности стройке не
нужны, переквалифицирова-
ли нас в штукатуры...

Непоказательный пример?
Да, мой путь в профессию
сложился случайно, но я не
жалею, что сложился имен-
но так. И это лишний раз
доказывает, что многие
школьники выбирают специ-
альность слишком... катего-
рично, едут искать судьбу
за тридевять земель, а она,
может быть, — рядом.

Мне с подругами повезло.
Сафонова Таня, Наташа Ма-
люткина, Надя Пахмелкина
и я попали в бригаду Лены
Мухутдиновой. Вся стройка
знает эту фамилию — от-
личный бригадир. А с таки-
ми девчонками, как у нас,
можно горы сдвинуть! Наш
первый объект — в десятом
микрорайоне, и потом в каж-
дом доме «десятого» мы ос-
тавили свой след. Сейчас'
бываю там, и сердце раду-
ется, даже не верится, что
все это мы, своими руками,

отделали. Недаром усталые
приходили с площадки, не-
даром старались. А без труд-
ностей — теперь я это по-
нимаю — и радость от ра-

боты совсем не та... Каж-
дый раз, когда вхожу в се-
рую «коробку» квартиры,
волнуюсь. Но это волнение

хорошее.

В Сосновом Бору все мы
прижились. Еще в училище
познакомилась я со своим
будущим мужем, сейчас доч-
ке Оленьке уже четыре го-

да. И родители мои доволь-
ны, что у их дочери такая,
пусть и «пыльная», но зато
надежная профессия, что я
самостоятельный человек,
что хорошо зарабатываю.

Много изменений произо-
шло и на стройке, хотелось
бы только, чтобы быстрее
внедрялась у нас в СМУ-5
малая механизация, тогда
сразу прибавится число же-
лающих у нас работать.

Наши девчонки почти все
повыходили замуж, растят
детей, но мы не расстались.
Теперь работаем с Татьяной
Ивановной Кузьминовой. Ко-
гда Лену выбрали секрета-
рем комитета ВЛКСМ, мы
поначалу настороженно от-

неслись к новому бригадиру,
но Татьяна Ивановна всем
пришлась по душе.

Сейчас наш бригадир из-
менила организацию труда
— раньше работали поопе-
рационно: одно звено равня-
ло грунт, другое — занима-

лось затиркой, третье — пе-
регородками. А сейчас — и
мне такой подход больше

нравится — каждая из нас
получает свою комнату и от-
делывает ее «от и до», а по-
том готовую работу сдает
бригадиру.

Я сама чувствую, что ста-
ла неплохим специалистом.
Вот никак не выходили рань-
ше русты — не хватало ру-
ке твердости. Теперь — по-
лучается! Предлагают сда-
вать на четвертый разряд, но
еще не уверена, что смогу
тягаться с нашими «асами».
Конечно, при коэффициенте
трудового участия распреде-
ление заработка идет четко
по справедливости, и если,
например, третий разряд «на-

ступает на пятки» четверто-
му, то и КТУ ставят ему
выше. А подстегивает это
обоих, заставляет «четвер-
того» подтянуться — раз ты
разрядом выше — трудись
быстрей, качественней. Од-
ним словом, не пропадут да-
ром твои усилия, если ра-
ботать старательно, не ис-
кать легких путей. Да их
и не бывает, если жить по
совести.

Фото Г. Сафонова

* * *

Рубрикой «Лучшая профес-
сия — мол» «Наследники» от-
крывают разговор о рабочих
профессиях города.

I

твои вожаки, комсомол

ЭТОТ снимок наш фотокорреспондент сделал за не-
сколько минут до начала партийного собрания в цехе теп-
ловой автоматики и измерений, на котором коммунисты
единогласно примут Андрея Бекеша в члены Коммуни-
стической партии.

Андрей считает себя потомственным энергетиком —

на Ленинградской атомной работал его отец, и сына сыз-
мальства привлекала электроника. И потому после окон-
чания электротехнического техникума молодой специа-
лист с удовольствием вернулся в Сосновый Бор, сам по-
просился в цех ТАИ.

На участке контрольно-измерительных приборов груп-
пу, обеспечивающую контроль технических параметров
оборудования, по праву называют одной из сложных. И
тем не менее именно здесь в прошлом году образовали
комсомольско-молодежный коллектив.

Конечно, не будь рядом опытных наставников, таких,
как Виктор Алексеевич Кузнецов, не завоевать ребятам
пятого места по цеху в прошлом году и не смог бы, по-
жалуй, новый, еще «неоперившийся» комсомольско-мо-
лодежный коллектив соперничать с участком ОРУ-750
электроцеха, неизменным лидером соревнований;

В 1984 году комсомольцы обязались не иметь нару-
шений общественного порядка, поднять производитель-
ность труда выше запланированной на полтора процента,
подать не менее десяти рационализаторских предложений.

Ко многому будет обязывать Андрея партийный би-
лет. И коммунисты цеха пожелали ему главного — боль-
ше творчества в осуществлении задуманного.

Фото Г. Сафонова

ф 20 СТРОК ПО ТЕЛЕФОНУ

В счет субботника
Первыми в счет Ленинского

коммунистического субботни-
ка на ЛАЭС имени В. И. Лени-
на отработали ребята из отде-
ла охраны труда и техники
безопасности (комсорг В. Му-
равьев). Пусть н не сделали
ничего выдающегося — про-

сто привели в порядок мед-
пункт, но зато благодаря их
помощи на неснольио дней
раньше открылись на станции
новые медицинские кабинеты.
Теперь все медицинские ко-
миссии энергетики проходят
в стенах предприятия.

Молодые — за мир!
В управление стройки при-

шла телеграмма из Ленинград-
ской областной комиссии со-
действия Фонду мира, в ното-
рой выражается искренняя бла-
годарность коллективу за пат-
риотическое участие в укреп-
лении мира на планете.

2440 рублей перечислили на
счет советского Фонда мира
строители, а в графе «отпра-
витель» каждый раз значилось
— «от комсомольцев и моло-
дежи, ветеранов партии и ком-

сомола Сосновоборского уп-
равления строительства». Наи-
большие взносы сделали ра-
ботники СМУ-4, С МУ-7, СМУ-5,
МСУ-32, управления механиза-
ции и автотранспорта, ЖКО,
СМУ-8. В Фонд мира перечис-
лили свою дневную зарплату
— 617 рублей — комсомольцы
УАТ. По инициативе секретаря
внеуставной комсомольской ор-
ганизации Н. Топчий жильцы
общежития № 15 сдали а об-
щую копилку мира 216 рублей.

Служит в армии земляк
Профессию Виктор Трусов

выбрал задолго до окончания
школы. И вот он — курсант
военного училища. С тех пор
не прошло и года. В пись-
ме, направленном в адрес го-
родского военного комиссариа-
та, командование училища так
характеризует курсанта Трусо-
ва:

«Требовательный, вдумчивый
номандир, среди подчиненных
пользуется заслуженным авто-

ритетом. Учебную программу

усваивает только иа «хорошо»
и «отлично». Хороший строе-
вик, отличный спортсмен. Име-
ет первый разряд по волейбо-
лу, неоднократно защищал
честь подразделения на спор-
тивных соревнованиях».

Думаю, прйятно будет про-

честь об этом педагогам шко-

лы Mi 2, где учился Виктор, и,
конечно, его родителям: Гали-
не Михайловне н Владимиру
Петровичу Трусовым.

В редакцию позвонили: секретари комитетов ВЛКСМ ЛАЭС
имени В. И. Ленина и СУС — Б. ГОЛУБЕВ, А. ЛАРИН и гор-
военком С. В. ДМИТРЕНКО.
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Создан
хоккейный

клуб
В ТЕЧЕНИЕ восьми лет при

коллективе физкультуры ЛАЭС
имени В. И. Ленина работает сек-
ция хоккея с шайбой в восьмом
микрорайоне города, где располо-
жен хоккейный корт предприятия.

За эти годы более трехсот под-
ростков прошли «начальное» обу-
чение этой прекрасной, мужествен-
ной игре. Занимаясь в секции, ре-
бята с детства воспитывают в себе
силу, ловкость, выносливость. В
разные годы команды «Нейтрон»
становились победителями и при-
зерами городских и областных- со-
ревнований на приз клуба ЦК
ВЛКСМ «Золотая шайба». Луч-
шими игроками областных сорев-
нований признавались Дмитрий
Павлов и Андрей Михайлов, Ген-
надий Чурин и Андрей Андреев.

В последние два года на хок-
кейном корте можно было уви-
деть тренировки уже нескольких
команд разных возрастных групп.
Все команды, которые занимают-
ся здесь, защищают честь Сосно-
вого Бора на областных соревно-
ваниях. В только что закончив-
шемся сезоне они выступили сле-
дующим образом: мужская, юно-
шеская и детская команды стар-

шего возраста заняли третьи ме-
ста, детская средней группы —

четвертое, а команда младшей
группы — второе место в сорев-
нованиях зоны Ленинградской об-
ласти на приз «Золотая шайба».

Для дальнейшего развития и по-
пуляризации ипэы в городе сове-
том ДСО ЛАЭС было принято ре-
шение о создании в восьмом мик-
рорайоне хоккейного клуба «Ней-
трон»,

На днях состоялось первое ор-
ганизационное собрание, где были
подведены итоги работы за про-
шедший сезон, намечены планы
подготовки к будущему сезону,
избран совет клуба, в который во-
шли тренеры-общественники, ка-
питаны команд, ведущие игроки
мужской команды. Председателем
хоккейного клуба и тренером
взрослой команды избран В. В.
Заречнев.

На собрании клуба утвержден
состав городской федерации хок-
кея с шайбой. Председателем фе-
дерации избран заместитель пред-
седателя профсоюзного комитета
ЛАЭС В. И. Темрюк.

Совет клуба приглашает всех
желающих юношей и мальчиков
1975 года рождения и старше за-
писаться в секцию хоккея с шай-
бой на корте ЛАЭС.

Хочется пожелать хоккейному
клубу «Нейтрон», всем его коман-
дам «золотых» шайб в воротах со-
перников.

Е. ГОРМИН,
председатель

комитета физкультуры ЛАЭС
имени В. И. Ленина

ХРОНИКА СОРЕВНОВАНИИ
УСПЕШНО высту- тяжелой атлетике ко-

пила на первенстве манда СГПТУ - 236.
профессионально - тех- Учащийся второго кур-

нических училищ Ле- са В. Корабельников
нинграда и области по занял в своей весовой

категории второе ме-

сто, перво К у р с н и к

С. Таламаненко — тре-

тье. На вторую сту-

пеньку пьедестала под-

нялся к бывший вы-

пускник — А. Матвеев.

-ЭНЦИКЛОПЕДИЯ ДОМАШНЕГО ХОЗЯЙСТВА

ФАРШИРОВАННАЯ ГРУДИНКА
Советуют кулинары ресторона «Ленинград»

КУХНЮ наших пред-
ков взяли на вооруже-

ние кулинары сосново-
борского ресторана «Ле-
нинград». Кропотливо
собирали они старин-

ные рецепты, отбирая
лучшее и потчуя зем-

ляков вкусными куле-

бяками, «боярскими
щами», «цыплятами
по-купечески», сбитнем
и петровскими хлебца-
ми ... Некторые из этих

рецептов мы предлага-
ем нашим читателям.

Первый из них —

грудинка, фарширован-
ная кашей. Пригото-
вить это блюдо не очень
сложно. Возьмите гру-
динку (баранью или ко-

зью) прорежьте плен-
ки вдоль реберных ко-

стей, а сами ребра
можно удалить. В об-
разовавшийся «мешок»

положите отваренный
рис или гречневую ка-

шу, пассерованный лук,

измельченные, сварен-

ные вкрутую яйца,

жир, зелень. Зашейте
«мешок». Посыпьте
грудинку солью и пер-
цем и ставьте в духов-
ку. Через час можно
выключить огонь, вы-
нуть противень с гру-

динкой, нарезать на

порции и полить каж-
дую мясным соком.

Есть и другой ре-

цепт этого блюда: вме-
сто каши используют
мясной фарш. Гарнир
хорош любой — мака-

роны, пюре, овощи.

Al /ил в nnunnn V

.уступать

Фото Г. Сафонова

Март — пр

В МАРТЕ день увеличи-
вается почти на три ча-
са. Солнце поднимается
в полдень до 34 градусов
над горизонтом. Насту-
пает весеннее равноден-
ствие для нашего полуша-
рия и осеннее — для юж-
ного. Солнце восходит
точно на востоке и захо-
дит — на западе. Даль-
ше оно будет больше ос-

вещать северное полуша-
рие. В древней Руси март
назывался «сухий» — в

связи с малым количест-
вом осадков в северной
части, а на юге — «бе-
резозол» — начиналось

сокодвижение у берез.
По календарю март пер-

вый весенний месяц, но

зима не сдает своих пози-
ций. Это — предвесенье.
Увеличивается продолжи-
тельность дня, количест-
во часов солнечного сия-

ния в марте в три раза
больше, чем в феврале.
Голубеет небо, появляют-
ся кучевые облака.

В первой половине мар-

та обычно стоит зимняя
погода. Высота снежного
покрова достигает в на-
чале месяца годового
максимума. Нередки хо-

ЗАМЕТКИ ФЕНОЛОГА

лодные утренники, мете-
ли, дует пронизывающий
ветер. Но как бы ни со-
противлялась зима, весна
наступает. Солнце с каж-

дым днем посылает боль-
ше лучей на землю. Снег
начинает оседать. Плот-
ность его увеличивается,
он постепенно теряет

свою белизну, делается
тяжелым и зернистым. В
городе весна наступает
раньше, чем в сельской
местности, так как сол-
нечные лучи поглощают-
ся темной поверхностью
асфальтовых дорог и зда-
ний.

В лесу, особено в ело-
вом, снег держится дол-
го. Весна раньше загля-
дывает в сосновые боры,
чем в ельники. Воздух
напоен в них смолистым

ароматом хвои. На кро-

нах хвойных деревьев
снег растаял с полуден-

ной стороны. Темная по-
верхность стволов жадно
поглощает прямое и от-

раженное от снега сол-
нечное тепло. Вокруг
стволов снег тает до са-
мой земли, образуются
кольца-воронки. На юж-
ных склонах появляются

проталины, образующие
ручейки с мутной водой.
В полуденные часы начи-
нается звонкая капель.

Но весна не сразу всту-
пает в свои права. В от-
дельные годы температу-
ра может значительно от-

клоняться от средней мно-
голетней (в условиях Ле-
нинграда минус 4 граду-
са). Бывали суровые мо-

розы до 30 градусов, но
чаще — утренники.

Появляются в мире пер-

натых большие перемены
— прилетают грачи, сквор-
цы и жаворонки. Продол-
жают свои песни боль-
шая синица, поползень,
начинают петь и другие
птицы. Звучит над лесом
«кру-кру» черного ворона.

У клена остролистного
начинается сокодвижение.
У вербы обнажились се-
ребристые барашки, зе-
ленеют почки у сирени,

набухают у осины.

Весна идет!

и. балбышев,
почетный член
Всероссийского

общества охраны
природы

(ЛенТАСС)

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ
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ПЕРВАЯ ПРОГРАММА: 8.00 —

Время. 8.35 — Концерт. 9.20 —

Документальные фильмы. 10.10 —

«Долгая дорога в дюнах» —

X. т. ф. 6-я серия. 11.20 — Уме-
лые руки. 11.50 — Мультфильм.
12.05 и в 14.30 — Новости. 14.50
— Документальные фильмы со-

циалистических стран. 15.25 —

Молодые хозяева земли. 10.20 —

Новости. 16.25 — Мультфильм.
16.45 — Встреча школьников с

академиком Д. С. Лихачевым. 17.30
— Шахматная школа. Уроки ма-

стерства. 18.00 — Ленинский уни-

верситет миллионов. 18.30 — В
каждом рисунке — солнце. 18.45
— Сегодня в мире. 19.00 — Че-
ловек и закон. 19.30 — Народные
мелодии. 19.45 — «Долгая дорога

в дюнах» — х. т. ф. 7-я серия.

21.00 — Время. 21.35 — Н. В. Го-
голь. «Старосветские помещики».
Читает И. Ильинский. 22.20 —

Сегодня в мире. 22.35 — В. А.
Моцарт. Симфония .Ni 41 «Юпи-
тер».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА: 8.00 —

Гимнастика. 8.20 — Музей в Чер-
кехе. 8.30 — Легких рейсов не

бывает. 8.45 — «Как Иванушка-
дурачок за чудом ходил» — х. ф.
10.05 — «Семья и школа» — те-

лежурнал. 10.35 — И. Гайдн.
Концерт для виолончели с орке-

стром. 11.00 — Калужский худо-

жественный музей. 11.30 — Ис-
панский язык. 12.00 — Програм-
ма Волгоградской студии те-

левидения. 13.00 — «Завеща-
ние старого мастера» — х. т. ф.
3-я серия. 14.05 — Новости.
17.30 — Уч. программа ЛТ. Не-
мецкий язык. Технические тек-

сты. I курс. 18.00 — , Новости.
18.20 — Международные соревно-

вания по лыжному спорту. «Празд-
ник Севера». 15 км. Мужчины.
18.50 — Концерт хора «Кантиле-
на». 19.00 — Уч. программа ЛТ.
Высшая математика II курс. 20.00
— Спокойной ночи, малыши.

20.25 — Мир и молодежь. 21.00
— Время. 21.35 — «Римские рас-
сказы» — х. ф. (Италия). 23.10 —

Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.00 — Ново
сти. 9.10 — «Служба настроения»

— д. т. ф. 9.30, 10 30 — Материа-
лы и технология машиностроения.

ПТУ. 10.00 — «Два Ивана» —

д. т. ф. 11.00 — Английский язык.
3-й год обучения. 11.30 — Тех-
прогресс и экономика. АСУ. 17.15
— Новости. 17.20 — «Тигры в
жизни второклассника Семенова»
— х. ф. 17.40 — Наутилус. 18.25
— Телешкола пропагандистов. Со-
циалистический образ жизни и

молодежь. 19.00 — «Ленинград».
19.25 — Куранты. 20.10 — Кон-
церт ансамбля «Русский сувенир».

20.45 — Спорт, спорт, спорт. 21.00
— Время. 21.40 — Новости. 21.50
— «Приключения Шерлока Холм-
са и доктора Ватсона» — х. т. ф.
1-я серия.

ПЯТНИЦА, 30 МАРТА

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА: 8.00 —

Время. 8.35 — «Ад над облаками»
— д. т. ф. 9.05 — Книжкина не-

деля. 9.35 — «Ты взойди, солнце

красное» — т. ф. 10.25 — «Дол-
гая дорога в дюнах» — х. т. ф.
7-я серия. 11.35 — Играет трно

баянистов г. Орла. 11.55 и в 14.30
— Новости. 14.50 — «День рож-

дения бригады», «Прочные нити»

— д. ф. 15,40 — Концерт. 16. 05-
Новости. 18.10 — Русекан речь.

16.40 — «Если верить Лопотухк
ну...» — х. т. ф. 18.45 — Сегодня

в мире. 19.00 — «Содружество» —

Тележурнал. 19.35 — Р. Шеридан.
«Школа злословия» — фильм-
спектакль МХАТа им. М. Горько-
го. 21.00 — Время. 21.35 —

«Школа злословия» — продолже-
ние. 22.45 — Сегодня в мире. 23.00
— Международные соревнования
по спортивной гимнастике на
приз газеты «Московские ново-

сти».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА: 11.50 —

«Путевка в жизнь». Итоги Все-
союзного конкурса телевизион-
ных программ о ПТУ. 13.00 —

«Завещание старого мастера» —

X. т. ф. 4-я серия. 14.05 — Ново-
сти. 17.30 — Уч. программа ЛТ.
Английский язык. Технические
тексты. I курс. 18.00 — Новости.
18.15 — 1 апреля — переход на
летнее время. 18.25 — Програм-
ма Эстонского телевидения. 20.00
— Спокойной ночи, малыши. 20.20
— Международные соревнования
по лыжному спорту «Праздник
Севера». Биатлон. 10 км. 21.00 —

Время. 21.35 — «Праздник пече-

ной картошки» — х. ф. 23.05 —

Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.00 — Ново-
сти. 9.10 — «Всегда здравствуй!»,
<30 минут без оркестра» —

д. т. ф. 16.50 — Новости. 16.55 —

Для школьников. «По секрету все-
му свету» — х. т. ф. 1-я серия.
17.55 — Мультфильмы и киножур-
нал. «Хочу все знать». 18.35 —

Морской щит Ленинграда. 19.Q0 —

«Ленинград». 19.25 — Живая пес-

ня. 19.55 — «Приключения Шер-
лока Холмса и доктора ВаТсона»
— X. т. ф. 2-я серия. 21.00 —

Время. 21.40 — Новости. 21.50 —

«Приключения Шерлока Холмса
и доктора Ватсона» — х. т. ф. 3-я
серия.

(ЧГ1 кино
«СОВРЕМЕННИК» — 29,

30: «Выстрелы за деревней»
(Польша). Сеансы :29 — в 10,
12, 14, 16, 20; 30 — в 12, 16,
18, 20 часов. «Беспокойный
постоялец» (Польша). Сеансы:
29 — в 18 и 22; 30 — в 14 и

22 часа.

НАШ АДРЕС;
188537, V. Сосновый Бор,
ул. Солнечная, дом 11.

Газета выходят три раза в недмк»:

но вторникам, четвергам и

субботам.

Зак. 4175. Tmd 7750 ака Объем 1 п л. 60x841/ печать <мЬеетиал Ломоносовская типография Управления издательств, полиграфии и книжной торговли Исполкома Лвнгорсоввта
Петродворцовын участок, 198903, г. Пвтродворвц, Советская ул., 1.


	Маяк_прогресса 1984
	38 от 29.03.1984


