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ОРГАН СОСНОВОБОРСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КПСС

И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ПЯТИЛЕТКУ — ДОСРОЧНО!

ГОДЫ учебы' в професси-
онально-техническом учили-
ще пролетели быстро. И ка-

жется, совсем недавно напут-

ствовали их, выпускников,

руководители СГПТУ-236.
Так же, как для нынешних

выпускников, звучали для

них слова: «Знания и про-

фессиональные навыки, по-

лученные вами в училище,
— это только основа. Не ос-

танавливайтесь на достигну-

том. Идите дальше. И пом-

ните — быть представите-

лем рабочего класса не

только почетно, но и ответ-

ственно».

Это было в 81-ом.
Сегодня на ремонтно-ме-

ханическом заводе среди

ударников коммунистическо-

го труда называют бывших
учащихся ПТУ-236 слесарей
по сборке металлоконструк-
ций Александра Теркина и

Владимира Максимовского
(на снимке).

Ребята сумели не только

встать вровень с опытными

специалистами, закрепив по-

лученные в училище знания,

приобретя много новых на-

выков, которые и дают им

право не считать себя но-

вичками на заводе, но и во-

шли в коллектив, активно

участвуют в общественной
жизни: А. Теркина избрали
заместителем секретаря ком-
сомольской органи з а ц и и

РМЗ, а В. Максимовского —

членом редколлегии стенной
газеты. Кроме того, Алек-
сандр — спортсмен, и уже

не раз выступал в спортив-

ных состязаниях за честь

предприятия.

Так что можно сказать,

что слова напутствия запом-

нились Александру и Вла-
димиру, они достойно пред-

ставляют рабочий класс.
Н. РОСТОВА

Фото Г. Сафонова

В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

Работа идет по графику
С НАСТУПЛЕНИЕМ вес-

ны широко разворачиваются

работы по благоустройству
города, наращивают темпы

работ строители и монтаж-

ники.

На заседании координаци-

онного штаба по городскому

строительству рассмотрен

план на текущий год по бла-
гоустройству, сооружению

инженерных сетей, проездов,

магистральных дорог. С до-

кладом выступил замести-

тель начальника УКСа Ф. X.
Хакимов, с содокладом —

начальник СМУ-7 К. А. Ки-
рюшин.

Согласно утвержденному

графику, большинство меро-

приятий будет проведено во

втором и третьем кварталах.

Остро стоит вопрос с обес-
печением инженерными се-

тями строящегося 10 «б»
микрорайона. Планируется
завершить окольцовку 10-го
микрорайона и летом открыть

автобусное движение вокруг

10«а» микрорайона по ули-
цам Красных Фортов, Маши-
ностроителей, Молодежной.

Штаб рассмотрел вопрос

о ходе строительства новой,
шестой, школы город. Как
доложил выступивший на за-
седании начальник СМУ-5
Б. А. Сааков, «работы ве-

дутся в графике», стройка
готова к приему большого
отряда отделочников. Заказ-
чику указано на необходи-
мость проконтролировать

своевременное поступление
на стройку оборудования, с

тем, чтобы в августе сдать

школу в комплексе с бассей-
ном и тиром.

Неиспользованные возможности
КОМИССИЯ по делам не-

совершеннолетних при испол-

коме горсовета рассмотрела
вопрос о работе совета со-

действия семье и школе на

Сосновоборском машиностро-

ительном заводе.

Было отмечено, что в те-

чение последнего года чле-

ны совета значительно акти-

визировали свою деятель-
ность. Основные направле-

ния работы — помощь под-

шефной школе, детскому

комбинату, профилактика
правонарушений. Многое де-

лается на предприятии по

профориентации и производ-

ственному обучению уча-

щихся общеобразовательных
школ города.

Однако до настоящего вре-

мени деятельность членов

совета содействия семье и
школе предприятия зачастую

сводится к участию в работе
совета общественности при

инспекции по делам несовер-

шеннолетних, а возможности

коллектива завода использу-

ются недостаточно. В цехах

нет уголков или стендов «Се-
мья и школа», не пропаган-

дируется положител ь н ы й
опыт семейного воспитания.

Отсутствует постоянный
контакт со школами, где обу-
чаются дети работников пред-

приятия, с родительскими

комитетами. На обсуждение
коллективов цехов и отделов

редко выносятся случаи ук-

лонения от выполнения ро-

дительских обязанностей.
Нельзя согласиться со

сложившейся на. предприя-

тии практикой утверждения

общественных воспитателей,
их отчеты не заслушивают-

ся. И не здесь ли одна из

причин того, что среди под-

ростков, стоящих на учете в

инспекции по делам несовер-
шеннолетних, много детей
работников предприятия?

На сегодняшний день ма-

шиностроительный завод —

единственное крупное пред-

приятие города, где не ре-

шен вопрос об открытии под-

росткового клуба для рабо-
ты с детьми по месту жи-

тельства.

В принятом постановлении

работа совета содействия се-
мье и школе СМЗ признана

недостаточной.
Членам совета совместно

с профсоюзным комитетом

предприятия предложено ак-

тивизировать участие в ор-
ганизации работы с детьми

по месту жительства.

Необходимо более целе-

направленно проводить ра-

боту с родителями по повы-

шению их ответственности

за воспитание детей, учиты-

вать этот показатель при

подведении итогов социали-

стического соревнования.

Совету содействия семье

и школе на машинострои-

тельном заводе предложено
в срок до 15 апреля соста-

вить план конкретных ме-

роприятий по улучшению сво-
ей работы и представить его

в комиссию по делам несо-
вершеннолетних.

НАВСТРЕЧУ КРАСНОЙ СУББОТЕ

На субботник выйдут все
НА Сосновоборском ма-

шиностроительном зав о д с

проведены все организацион-

ные работы с тем. чтобы
обеспечить обязательство кол-

лектива выпустить в день

Коммунистического суббот-
ника продукции на 60 тысяч

рублей. В плане мероприя-

тий учтено, что и сколько бу-
дет сделано практически на

каждом рабочем месте.

Всего выйдет на суббот-
ник 1780 человек. 1300 из

них будут заняты на основ-

ном производстве, 480 — на

благоустройстве территории

завода и подведомственных

объектах в городе — ЖКО,
детсада, школы.

На 31 тысячу рублей бу-
дет выпущено машин для

животноводства. Перечисле-
ния в фонд пятилетки со-

ставят 5.6 тысячи рублей.

Штаб по подготовке и про-

ведению субботника действу-
ет по двум планам — про-

изводственному и идеологи-

ческого обеспечения. На за-

воде можно видеть лозунги

и призывы, обращения к тру-

дящимся добиться в день

Красной субботы наивысшей
производительности труда.

21 апреля будут выпускать-

ся «молнии», экстренные вы-

пуски стенгазет.
г

Те, кто в этот день был
в отпуске или болел, может

принять участие в субботни-
ке 28 апреля — дела хва-

тит всем.

Вместе с _
НА СТРОИТЕЛЬНЫЕ пло-

щадки города в день Ком-
мунистического субботника
придут трудящиеся многих

коллективов города. Вместе
со строителями они займут-
ся благоустройством терри-

торий в промышленной зоне

и городе, будут собирать ме-

таллолом, убирать строитель-

ный мусор из помещений, го-

товить их под отделку и да-

же бетонировать пешеход-

ную дорожку.

Например, 200 работни-
ков Ленинградской атомной
электростанции вольются в

коллектив строительно-мон-
тажного управления № 1.
Еще 200 человек будут ра-

ботать вместе со СМУ-7,
100 — со СМУ-9.

От штаба по подготовке и

проведению субботника уп-

равления строительства тре-

буется организовать труд

привлеченных людей с наи-

большей эффективностью.

Вклад энергетиков
ДОСРОЧНО завершили

квартальный план по отпу-

ску и выработке электро-

энергии труженики ЛАЭС
имени В. И. Ленина.

Объединенная энергосисте-

ма Северо-Запада страны по-

лучила на 558,8 миллионов

киловатт-часов электроэнер-

гии больше, чем предусмат-

ривалось планом. Можно от-

метить, что для выработки
такого количества электри-

ческой энергии первенцу ле-

нинского плана ГОЭЛРО —

Волховской ГЭС — нужно

более года.

Растет производительность
ФИЛИАЛ опытного заво-

да № 4 треста «Энергоспец-
монтаж» в первом квартале

перевыполнил государствен-

ное задание по выпуску го-

товой продукции. В итого-

вой цифре — 101,4 процен-

та — большая доля труда

таких передовых бригадиров,
как Олег Константинович Бог-
данов, Иван Алексеевич
Смирнов, Федор Александ-
рович Назаров, коллективов

их бригад.
С начала года коллек-

тив филиала принял социа-

листические обязательства
по сверхплановому росту

производительности труда и

снижению себестоимости про-

дукции. Был разработан кон-

кретный план повышения

эффективности производства

— его реализация, как ви-

дим, дает положительный
результат, ведет к успеху.

На две тысячи больше
СОСНО ВОБОРСКОЕ

«Трансагентство» — пред-

приятие не большое, но не-

обходимое населению горо-

да. Здесь мы приобретаем
авиабилеты и талоны на бен-
зин, заказываем транспорт

для перевозки домашних ве-

щей и доставки мебели из

магазина.

В первом квартале ны-

нешнего года «Трансагентст-
вом» успешно выполнен план

по основным показателям, а

план заказов по быту даже

перевыполнен — вместо 20
тысяч рублей за оказанные

населению нашего города и

ближайших населенных пун-

ктов услуги получено 22 ты-

сячи рублей.

К услугам населения
С 16 АПРЕЛЯ этого го-

да второе городское отделе-
ние связи начнет оказывать

населению дополнительный
вид услуг: оплату денежных

переводов.

Установленные здесь вы-

сокопроизводительные элек-
тронные машины «Онега»
позволят ускорить оформле-
ние приема и оплаты пере-

водов, повысят производи-
тельность труда работников
почты, значительно облег-
чат их труд.

На высоком уровне стре-

мится обслуживать населе-
ние коллектив этого отделе-

ния, успешно справляется с

заданиями. Так, перевыпол-

нен квартальный план по до-

ходам за • дополнительные

услуги.
Четко, слаженно работает

коллектив. Добросовестно
трудится телеграфист В. Н.
Потемкина, четко справля-
ется с обязанностями по при-

ему посылок, бандеролей, де-

нежных переводов М. И. Бо-
чина, Н. Т. Тимофеева и дру-

гие.
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РАБОТУ СОВЕТА - IA УРОВЕНЬ НОВЫ! ЗАДАЧ   

Отчетная сессия городского Совета народных депутатов  

КАК уже сообщалось, со-

стоялась девятая сессия го-
родского Совета народных

депутатов восемнадцатого со-

зыва. Обсуждены отчет о ра-

боте исполкома горсовета и
задачи, вытекающие из по-

ложений и выводов, содержа-

щихся в выступлениях Ге-
нерального секретаря ЦК
КПСС товарища К. У. Чер-
ненко на февральском (1984
года) Пленуме ЦК КПСС и
перед избирателями Куйбы-
шевского избирательного ок-

руга Москвы.
С докладом на сессии вы-

ступил председатель испол-

кома городского Совета де-
путат С. К. Бычков.

В докладе и в выступле-

ниях депутатов отмечалось,
что трудящиеся города Со-
сновый Бор, как и все со-

ветские люди, целиком и пол-

ностью одобряют и горячо

поддерживают решения фев-
ральского (1984 года) Пле-
нума ЦК КПСС, избрание
Генеральным секретарем ЦК
КПСС выдающегося деятеля
Коммунистической партии и
Советского государства К. У.
Черненко, положения и вы-

воды, содержащиеся в его ре-
чи на Пленуме и перед из-

бирателями ' Куйбышевского
избирательного округа г. Мо-
сквы.

Исполком городского Со-
вета народных депутатов,

его отделы под руководст-
вом городской партийной ор-
ганизации проводит органи-

заторскую работу по моби-
лизации трудящихся на ре-
шение задач хозяйственного,
социально-культурного стро-

ительства, мер воспитатель-
ного воздействия по укреп-

лению трудовой и обществен-
ной дисциплины и правопо-

рядка.

В центре внимания испол-

кома — вопросы интенси-

фикации и повышения эф-
фективности производства,

ускорения внедрения меро-

приятий научно-техническо-

го прогресса, совершенство-

вания механизма хозяйство-
вания, повсеместного укреп-

ления организованности и по-

рядка, повышения деловито-

сти и ответственности кад-

ров.

Повышение уровня руко-

водства. постоянная требо-
вательность к кадрам за вы-

полнение планов и социа-

листических обязательств по-

зволили добиться положи-
тельных результатов.

Объем товарной продук-
ции в 1983 году составил

505 миллионов рублей. За-
планированный по пятилет-

нему плану показатель тем-

па роста объема производст-

ва перекрыт на 2,5 процен-

та. И весь прирост достиг-

нут при меньшей численно-

сти работающих. Таким об-
разом, было выполнено од-

но из важнейших заданий
партии — добиться опере-
жающего роста производи-

тельности труда. С большим
опережением освоены выде-

ленные лимиты капвложе-
ний, завершены запланиро-

ванные объемы строительно-

монтажных работ. Успешно
выполнены плановые зада-

ния предприятиями транс-

порта, связи, торговли, бы-
тового и коммунального об-
служивания.

Однако достигнутые ре-

зультаты, подчеркивалось на

сессии, не дают оснований
для самоуспокоенности. Оце-
нивая с позиций декабрьско-
го (1983 года) и февральско-
го (1984 года) Пленумов ЦК
КПСС работу исполкома и

его отделов, работу отраслей
городского хозяйства, вид-

но, что еще не все удалось

сделать для достижения на-
ивысших конечных результа-

тов.

Городское хозяйство рас-

полагает сегодня большими
резервами, мобилизация ко-
торых связана, в первую оче-
редь, с ускорением научно-

технического прогресса, ши-

роким и быстрым внедрени-
ем в производство достиже-

ний науки, техники и передо-

вого опыта.

Ежегодно разрабатываются
планы внедрения мероприя-
тий науки и техники каж-

дым предприятием города,
их реализация уже дала оп-

ределенные результаты, но

необходимо добиться безус-
ловного их выполнения, бо-
лее широкого планирования
внедрения прогрессивной тех-
нологии, материало- и энер-
госберегающих процессов, ус-

корения создания автомати-
ческих производств и робо-
тизированных комплексов.

Именно активизация на-
учно-технического прогресса

открывает хорошие перспек-
тивы для кардинального по-
вышения производительно-

сти труда. Решение выдви-
нутой партией конкретной
задачи — добиться сверх-
планового повышения произ-

водительности труда на 1
процент и снижения себе-
стоимости продукции допол-
нительно на 0,5 процента,
поддержанное всеми сосно-
воборцами, позволит добить-
ся существенного увеличе-

ния средств и ресурсов, на-
правляемых на улучшение

условий труда и быта.
С 1983 года горисполком

осуществлял постоянный кон-

троль и планомерное руко-

водство капитальным строи-

тельством ' на объектах жи-
лищного и культурно-быто-
вого назначения в городе.

Ежемесячно на заседаниях
городской комиссии по коор-

динации строительства ана-
лизировался ход освоения ка-

питальных вложений по ти-

тульным спискам всех соза-
стройщиков, осуществлялась

координация работ, 1 усилий
заказчиков, строительных и

монтажных организаций, про-

ектной организации и эксп-

луатационных служб города.

Особо следует отметить

большую работу, которую

пришлось проделать всем
участкам по проектирова-
нию, строительству, обеспе-
чению оборудованием повы-
сительной насосной тепло-
снабжения, ввод в эксплуа-

тацию которой решил про-

блему теплоснабжения горо-

да.
Исполком, принимая ме-

ры по усилению действен-
ности контроля за ходом ка-

питального строительства, ко-
ординировал эту работу с

работой постоянных депутат-

ских комиссий, активно ис-

пользовал форму депутат-

ских постов на объектах.
Однако, как подчеркивали

депутаты, исполкомом, гене-

ральным застройщиком, про-

ектной организацией в отчет-

ном периоде не решен ряд

вопросов, влияющих на пла-

номерную и комплексную за-

стройку города.

Ряд положений генераль-
ного плана города остается

нереализованным. Строи-
тельство объектов соцкульт-

быта ведется с большим от-

ставанием от жилой застрой-
ки: не ведется строительст-

во городских спортивных,

детских внешкольных учреж-

дений, отстает строительст-

во объектов торговли, особен-
но бытового обслуживания,
вызывает также тревогу не-

выполнение природоохран-

ных мероприятий, отсутствие

объездной дороги и второго
автодорожного моста остав-

ляет нерешенной проблему
гарантированной транспорт-

ной связи города с промыш-

ленной зоной.
Созастройщиками города

ведется недостаточная рабо-
та по своевременной переда-

че долевых средств на куль-

турно-бытовое строительство

и на головные объекты ин-

женерного обеспечения.
С возросшим объемом

строительства жилых зданий
повышенной этажности, боль-
шой насыщенностью их ин-

женерным оборудованием,
средствами механизации и

автоматизации эксплуата-

ция жилого фонда становит-

ся сложной и требует по-
стоянного совершенствования

форм обслуживания, — от-

мечалось на сессии.

Рост объема жилого фон-
да, ведомственная разобщен-
ность требуют от исполкома
постоянного внимания к воп-

росам дальнейшего повыше-

ния качества и уровня ра-

бот по содержанию жилых

зданий города, его террито-

рии, по бесперебойному обес-
печению населения комму-

нальными услугами.
В отчетный период испол-

ком придавал большое зна-

чение выполнению социаль-

ной части комплексного пла-
на, повышению уровня об-
служивания населения.

Горисполкомом утвержден

план комплексной рациона-

лизации торговли на 1983 —

1985 годы, которым преду-
смотрено развитие матери-

ально-технической базы, со-

вершенствование уровня ме-

ханизации, товароснабжения
и другие мероприятия. На
заседаниях горисполкома, по-

стоянной комиссии по тор-

говле рассматривались так-

же вопросы, связанные с

обеспечением плана товаро-

оборота, сезонной торговлей,
закладкой на зимнее хране-

ние овощей, фруктов, карто-

феля, устранением недостат-

ков в торговом обслужива-
нии. Под постоянным конт-

ролем исполкома находится

и работа предприятий сферы
бытового обслуживания. Пла-
ны розничного товарооборо-
та трех лет пятилетки вы-

полнены досрочно, выпол-

нен план за 1983 год.

Однако уровень работы
торгового, бытового обслужи-
вания требует дальнейшего
улучшения и совершенство-

вания. Шесть раз в году не

выполняла план продоволь-

ственная торговля ОРСа,
пять раз — торговля про-

мышленными товарами, дваж-

ды — общественное пита-

ние по собственной продук-

ции.

Для решения выдвинутых

партией задач, отмечалось

далее на сессии, ключевое
значение продолжает иметь

дальнейшая активизация все-

народной борьбы за повыше-

ние организованности, ответ-

ственности, дисциплины, за

наведение должного порядка

на каждом рабочем месте.

Такая линия уже дает свои

результаты. У нас в городе
сокращены потери рабочего
времени из-за прогулов, про-

стоев, текучести кадров, на-

сыщеннее используется ра-

бочее время, повышается

ритмичность производства.
Все это положительно ска-

зывается на экономических

показателях, производитель-

ности труда. Однако еще не-

мало примеров, когда ук-

реплению дисциплины не

уделяется должного внима-

ния.

Сегодня главный упор нуж-

но делать на практическое

исполнение содержащихся в

законах предписаний. В этой
связи особенно важно неукос-

нительное исполнение при-
нятого недавно Закона о тру-
довых коллективах. Каждое
его положение должно войти
в живую практику повсе-

дневной работы государст-
венных и хозяйственных ор-

ганов, должностных лиц, де-
путатов, всех трудящихся.

Недавнее рассмотрение на

заседании исполкома вопро-
са «О работе МСУ-32 по ре-

ализации Закона о трудовых

коллективах и укреплению

социалистической дисципли-
ны труда» показало, что и

на таком, во многих отноше-

ниях передовом, предприятии
еще не все сделано по раз-

витию у трудящихся чувства

хозяина производства, по вос-

питательной работе с моло-

дыми рабочими, по укрепле-
нию трудовой и производст-

венной дисциплины.
А значит, этим вопросам

больше внимания должны

уделять и исполком, и его
отделы, и постоянные депу-

татские комиссии, и произ-
водственные группы, и все

депутаты.

На XXVI съезде КПСС,
июньском (1983 года) Пле-
нуме ЦК КПСС обращалось
внимание на необходимость
повысить качество обучения,
трудового и нравственного

воспитания в школе, изжить

формализм в оценке резуль-

татов труда учителей и уча-

щихся, на деле улучшить

связь обучения с жизнью,

улучшить подготовку школь-

ников к общественно-полез-
ному труду. В этом направ-

лении педагогическими кол-
лективами, общественностью
в городе сделано и делается
много, однако результаты не
дают нам основания успока-

иваться.

Несмотря на проводимую

работу, нам не удалось еще
полностью преодолеть пси-

хологический барьер как ро-

дителей, так и отдельных

подростков на пути получе-

ния профессии для работы
в сфере материального про-

изводства. Не проявляется
особой заинтересованности и
со стороны наших предприя-

тий, которые совершенно не-

удовлетворительно ориенти-

руют ребят на нужные им

профессии.
В коллективах предприя-

тий, учреждений всесторон-

не обсуждался проект ЦК
КПСС «Основные направле-

ния реформы общеобразова-
тельной и профессиональной
школы». Февральский Пле-
нум ЦК КПСС ставит зада-
чу еще глубже сосредото-

чить внимание на одной из
кардинальных задач школы

— воспитании любви к тру-

ду в самом широком смыс-
ле этого понятия, с учетом

современного уровня разви-
тия советского общества. Ре-
шение этого вопроса требует
огромных усилий от школы,

семьи, производственной сфе-
ры.

Пристального, постоянного

внимания исполкома горсове-
та, постоянных депутатских

комиссий, всех депутатов

требуют учреждения культу-

ры. спорта, работа по ме-

сту жительства граждан.

Большой разговор по этому

вопросу состоялся на нашей
сентябрьской сессии, где об-
суждался вопрос «О зада-

чах городского Совета, выте-

кающих из Постановления
июньского (1983 г.) Плену-
ма ЦК КПСС» и были наме-

чены меры по выполнению

этих задач.

Сегодня преждевременно

еще говорить об ощутимых

сдвигах в работе учрежде-

ний, призванных решать воп-

росы культурного обслужи-
вания населения, духовного

и физического развития тру-

дящихся. Не все учрежде-

ния культуры, спорта пере-

строились, некоторые про-

должают работать по-старо-

му. Значительной активиза-

ции требует работа городско-

го Дома культуры, адми-

нистрации Андерсенграда,
работа по развитию массо-

вой физкультуры и спорта

по месту жительства граж-

дан.

Здесь, наряду с другими

общественными организация-

ми, должны сказать свое сло-

во и депутатские территори-

альные группы, которые объ-
единяют усилия актива об-
щественности микрорайонов
населения.

Дальнейшее развитие за

отчетный период получили

вопросы совершенствования

форм и методов организации

контроля и выполнения ре-
шений Совета, критических

. замечаний депутатов. Эти
вопросы постоянно рассмат-

риваются исполкомом, за-

слушиваются сообщения от-

делов, руководителей пред-

приятий. Однако уровень

контрольной работы еще не

отвечает требованиям пар-
тии, во многих случаях он

носит формальный харак-

тер.
Решений принимается мно-

го, их нужно только всем

ответственно выполнять, про-

являть предельную органи-

зованность, настойчиво со-

вершенствовать стиль и ме-

тоды работы.
Исполком уделяет боль-

шое внимание выполнению

наказов избирателей. За ис-

текший срок вопросы, свя-

занные с выполнением нака-

зов избирателей, были рас-

смотрены на сессии Совета,
на четырех заседаниях ис-

полкома, в трех постоянных

комиссиях, обсуждались в

депутатских территориаль-

ных группах. В результате

из 14 наказов, принятых го-

родским Советом к исполне-

нию, выполнено 10, а 4 нахо

дятся в стадии выполнения.

В нынешнем году необходи-
мо принять меры к их вы-

полнению (это благоустрой-
ство территории больнично-
го городка, приведение в по-

рядок автодороги от авто-

парка до больницы, работы
по прокладке дороги на плат-

форму «80 км»). Здесь по-

требуются усилия не толь-

ко депутатов, но и генза-

стройщика, всех предприя-

тий.
В прениях приняли уча-

стие: член исполкома депу-

тат Ю. Д. Ходырев, брига-
дир слесарей машинострои-

тельного завода депутат

A. А. Иванов, начальник

отдела пожарной охраны де-
путат JI. Н. Кулешов, конт-

ролер-кассир ОРСа депутат
Л. А. Иванченко, электросле-

сарь ЛАЭС имени В. И. Ле-
нина депутат С. Ф. Акнмчи-
ков, главный инженер Сосно-
воборского управления стро-

ительства В. Т. Шеянов, гла-

дильщица комбината комму-

нальных предприятий депу-

тат Л. Г. Колосова, заве-

дующая городской библиоте-
кой депутат P. X. Шмырнна.

На сессии выступил пер-

вый секретарь ГК КПСС де-

путат В. М. Бабанин.
По обсужденному вопросу

сессия приняла соответст-

вующее решение.

В работе сессии принял

участие заведующий област-
ным отделом народного об-
разования Леноблнсполкома
B. И. Подобед.
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—— - спрашивает,

критикует

ПОЧТА МАРТА
В МАРТЕ редакция получила 70 читатель-

ских писем.

В большинстве из них читатели делятся

новостями трудовой и спортивной жизни, рас-

сказывают о передовых коллективах и уважа-

емых людях, выражают благодарность вра-

чам, педагогам, работникам бытового обслу-
живания. Основная часть этих писем была
опубликована на страницах газеты. Короткие
благодарности, как правило, передавались в

профкомы организаций.
Во многих письмах читатели затрагивают

морально-этические вопросы, размышляют о

проблемах воспитания, вскрывают недостат-

ки в деятельности некоторых предприятий
и организаций.

За прошедший месяц в редакцию пришло

также 12 официальных ответов на поступив-

шие к нам жалобы. Большинство должност-

ных лиц ответственно отнеслось к поставлен-

ным в письмах вопросам. Так, по многочис-

ленным предложениям автолюбителей, реше-

нием исполкома горсовета установлена прода-

жа автомоторезины по предварительной за-

писи.

К сожалению, некоторые ответы не могут

устраивать редакцию газеты и авторов писем.

По-прежнему открытыми остаются вопросы,

связанные с нормальной работой телеантенн

на домах ММ 23, 27 по улице Красные Форты,
с рациональным использованием автобусов
малой вместимости, с бесперебойной работой
водопровода в доме № 9 по улице Молодеж-
ная.

о людях ХОРОШИХ

Человек интересной судьбы
Я ПОСТОЯННО покупаю га-

зеты, автобусные талоны в ки-

оске, расположенном недалеко
от остановки «Школа № 4».
Мне нравится, как обслуживает
люден И. И. Млотек.

Иосифу Ивановичу исполни-

лось 80 лет, но он продолжает

трудиться и выполнять обще-
ственные поручения. Все отзы-
ваются о нем, как о добросове-
стном, исполнительном киоске-
ре. А ведь работа эта только
на первый взгляд кажется лег-
кой.

Человек он интересной и

редкой биографии. Его трудо-
вой стаж начался в 1920 году.

В тридцатые годы И. И. Мло-
тек был одним из тех. кто от-

кликнулся на призыв партии

строить Турксиб. Вместе с же-
ной, Л. А. Млотек, и двумя сы-
новьями он отправляется на

строительство железной дороги.

В годы войны И. И. Млоте-
ку поручают важное и ответст-

венное задание: организовать в

тылу для раненых эвакогоспи-

тали. Много сил и энергии от-

дал он этому делу. Позднее по

заслугам был награжден знач-

ком «Отличник здравоохране-

ния».

Все эти годы рядом, бок о

бок с Иосифом Ивановичем идет

его жена — Любовь Александров-
на. По призванию она педагог,

долгие годы работала в шко-

ле. Награждена орденом Тру-
дового Красного Знамени.

И. КОМАРОВА,
нешт. корр.

Забота и внимание врачей
НАД кроватью больного

склонился человек в белом ха-
лате. Это — участковый врач
Т. Г. Чемерис. Спокойный го-
лос Татьяны Григорьевны все-
ляет надежду и уверенность.
Она внимательно осматривает
меня, расспрашивает, как это
случилось. Назначает курс ле-
чения.

Чуткая и отзывчивая, Т. Г.
Чемерис в любой момент гото-

ва прийти на помощь своим па-

циентам. К Татьяне Григорьев-
не обращаются не только за ме-
дицинской помощью, к ней ча-

сто приходят поделиться ново-

стями и за советом.
Может быть, в этой заботли-

вости и внимании и кроется

секрет ее успешной работы. Ре-
гулярно перед приемом она про-
веряет журнал записей на вы-

зов. Аккуратно ведет регистра-

цию А. Я. Тишина. Добросове-
стно относятся к своим обязан-
ностям В. П. Рогова, П. И.
Павлов и другие врачи и мед-
сестры.

Врач — один из самых ува-

жаемых людей. И мы искренне

благодарны нашим исцелителям.
А. САЙЛНН,

ветеран Вёликой
Отечественной Войны,

инвалид I группы

ПОД ОСТРЫМ УГЛОМ

Доводить дело до конца
ПРОЧИТАЛ я статью в № 31

от 13 марта нашей городской га-
зеты «Вы нам писали...» Спасибо
за серьезное внимание к письмам
горожан. Однако, не скрою, кое-
что и огорчает.

Если внимательно проследить
за реакцией на публикуемые ма-

териалы, то нельзя не заметить,

что отдельные хозяйственные, пар-
тийные, профсоюзные и комсо-
мольские руководители уходят от
решения проблем, поднимаемых
на страницах городской газеты, не
информируют редакцию о мерах,
принимаемых по следам ее крити-
ческих выступлений.

Приведу конкретный пример. В
№ 22 «Маяка прогресса» была
опубликована статья «Боевой ре-
зерв армии и флота», авторы ко-
торой отметили некоторые суще-
ственные недостатки в организа-
ции оборонно-массовой работы и
военно-патриотичес кого воспитан ия

тружеников управления строитель-
ства. Со дня публикации прошло
почти полтора месяца, но ни парт-
ком, ни профсоюзный комитет ни-
как не отреагировали на выступ-
ление газеты.

Более года назад — 22 фев-
раля 1983 года — партком управ-
ления принял постановление,
направленное на улучшение воен-
но-патриотического воспитания мо-
лодежи на предприятии. Но оно
в полной мере не выполняется, а
на местах многие из тех, от кого
зависит его исполнение, о нем да-
же не знают.

А ведь претворение в жизнь
указанного постановления во мно-

гом способствовало бы успешному
решению двуединой задачи — ук-
реплению молодежью предприятия
экономического и оборонного мо-
гущества нашей Родины, как того
требуют сегодня решения партии
и правительства.

Спрашивается, где же здесь про-
верка исполнения принимаемых
решений?

Знать Закон о всеобщей воин-
ской обязанности и строго выпол-
нять его должны все. А на деле?
Статья 32 Закона гласит, что не-
обходимо «...организовывать тор-
жественные проводы призванных
на действительную военную служ-
бу». На практике неоднократно
приходилось убеждаться, что на
предприятиях города не научились
организовывать торжествен ные
проводы молодежи в армию, не
поддерживают постоянную связь с
теми воинскими частями, куда при-
зывается наша молодежь.

Проводы в армию — важное со-
бытие в жизни каждого юноши, и
сводить их к домашним застоль-
ям, а то и к проводам у пивных
ларьков, как это порой, к сожа-
лению, бывает, нельзя. Их нужно
организовывать в торжественной
обстановке, непосредственно в тру-
довых коллективах, с вручением

призывникам наказов, и уж, ко-
нечно, не пускать это важное де-
ло на самотек.

Вот где широкое поле деятель-
ности для комсомольских органи-

заций, и не только для них.

С. ПАСТУХОВ,
нешт. корр.

Опрашивать строже
ЭКОНОМИИ горюче-смазочных

материалов в нашей стране уде-
ляется большое внимание. Вести
борьбу с расточительством и бес-
хозяйственностью нужно повсеме-
стно.

Пройдите в обеденное время по
нашему городу. Сколько можно
увидеть грузовых автомобилей, ав-
тобусов, специальных автомашин,

простаивающих около домов! Ра-
ботая на «холостом» ходу, двига-
тели бесцельно сжигают тонны
горючего, загрязняют воздух.

Надо бы строже спросить с тех

водителей, которые используют

служебные автомобили в личных
целях. К сожалению, нередко это-

му потворствуют некоторые руко-

водители предприятий и организа-

ций.
Думается, не лишним было бы

организовать рейд по городу, вы-

явить нарушителей, а заодно и те
предприятия, где отсутствует хо-

зяйский подход к народному добру.

В. ЕРМАКОВ

В ОБЪЕКТИВЕ ФОТОЛЮБИТЕЛЯ

1
Весна идет...

Фото С. Георгиева

ПРОГУЛКА С ПРЕПЯТСТВИЕМ
ТЕМУ ПРЕДЛОЖИЛ ЧИТАТЕЛЬ

ОЗЕРО Калищенское —

одно из любимых мест от-

дыха сосновоборцев. Мно-
гие горожане устремляют-
ся сюда в выходные дни

подышать чистым возду-

хом, побыть наедине с
природой, полюбоваться
ее красотой.

Неожиданно для всех
на дороге, ведущей к озе-
ру, появилось препятст-
вие: большого диаметра

трубы.

Редакция нашей газе-

ты получила немало пи-
сем, авторы которых спра-

ведливо спрашивают: «По-
чему, когда готовился

проект прокладки этих
труб, не было учтено, что

они перекроют дорогу для
людей в лес, к озеру?».

С этим вопросом мы
обратились в управление
капитального строительст-
ва и получили официаль-
ный ответ: «Речь идет о
трубах районного тепло-
снабжения, проходящих
по коммунальному квар-
талу в нежилой зоне. Об-
наружив, что трубопрово-
ды создают неудобство
для жителей города, об-
любовавших для отдыха
район Калищенского озе-
ра, мы еще в июне 1983
года обратились к проек-
тировщикам с просьбой
внести корректировку в
проект, но нам отказали.

В настоящее время при-

нято решение своими си-

лами спроектировать пе-
реходные мостики в ме-
стах наиболее интенсив-

ного потока людей — в

районе 15-го микрорайо-
на. Решение на производ-

ство работ будет выдано

в первой половине мая».

Сосновоборцев, конеч-

но, радует, что к городу
протянута новая тепло-
трасса, по которой пой-
дет тепло в их квартиры.
Огорчает лишь, что ме-
сто ее прокладки было
выбрано не совсем удач-

но, да еще почти год про-
шел,- прежде чем решили
изготовить мостки.

Н. АРЗАМАСЦЕВ

СТРОИТЕЛЬСТВО ЗАПЛАНИРОВАНО
ЧИТАТЕЛЕЙ Андроно- телефонная станция. ной на 10 тысяч номеров,

вых интересует, когда в Как нам сообщили в не- начнется в будущем году
нашем городе будет по- полкоме горсовета, строи- и продлится не менее
строена автоматическая тельство АТС, рассчитан- двух лет.
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Победители известны
ЗАКОНЧИЛОСЬ городское

первенство по волейболу среди

мужских команд первой груп-

пы. Борьба команд в турнире
достигла кульминации, и толь-
ко матчи заключительного, дег

сятого тура, давали ответы на

все вопросы. Причем судьбу
команд-участниц решал не толь-

ко результат того или иного
матча, но и счет партий, с ко-

торым заканчивалась встреча,

так как согласно Положению
при равенстве очков предпочте-
ние отдавалось команде, имею-

щей лучшую разницу партий в

личных поединках или в играх

врего турнира. Это обстоятель-
ство и придавало заключитель-
ным играм первенства особую
важность.

Первыми на площадку спор-

тивного зала «Строитель» вы-

шли волейболисты команд «Ком-
плекс» и «Фотон», которые ра;

зыгрывали пятое и шестое ме-

ста. Победитель этого матча за-
нимал пятое место и получал
право остаться в группе силь-
нейших, а проигравший выбы-
вал во вторую группу. Волей-
болисты «Фотона», показав свою

лучшую игру в турнире, одер-

жали победу со счетом 3 : 0.

От результата второго мат-

ча тура, в котором встречались

команды «Малахит-1» и СУС,
зависела судьба третьего призо-
вого места. Перед волейболи-
стами СУСа стояла сложная за-

ра на спортивную площадку вы- i
шли команды ЛАЭС-1 и <-Ма- |

лахит-2». Только эти колле к- J
тивы претендовали на 1-с ме-

сто, опережая остальных.

Преисполненные жаждой борь-
бы и стремлением к победе, со-

перники начали встречу, и мно-

гочисленные зрители, собрав-
шиеся в зале и горячо поддер-

живавшие спортсменов, стали

свидетелями интересного спор-

тивного состязания.

В начале матча увереннее и

слаженнее действовали малахи-

товцы. Результативное нападе-

ние лидеров команды Ю. Ми-
ронова, А. Рязанкина, С. Рома-
нова дополнялось цепкой и са-

моотверженной игрой на зад-

ней линии их партнеров. Пер-
вые две партии остались за

командой «Малахит-2». В тре-

тьей спортсмены ЛАЭС прояви-

ли свой бойцовский характер и

завершили ее в свою пользу.

Однако в тот вечер волейболи-
сты команды «Малахит-2» бы-
ли сильнее, что они и доказа-

ли в следующей, четвертой, пар-

тии. Победа в матче со счетом

3 : 1 принесла команде «Мала-
хит-2» заслуженный успех в ро-

зыгрыше всего турнира. К зва-

нию обладателей кубка города

волейболисты команды «Мала-
хит-2» добавили еще и чемпи-
онский титул. В составе коман-

ды-победительницы выступали:
В. Самусь (капитан), А. Ши-
ряев, С. Романов, А. Рязанкин,

Турнирная таблица первенства

Команды И В П СП 0

1. «Малахит-2» 10 9 1 29: 9 9
2. ЛАЭС-1 10 9 1 28:15 9
3. «Малахит-1» 10 5 5 23:22 5
4. СУС 10 5 5 21:21 5
5. «Фотон» 10 1 9 13:27 1
6. «Комплекс» 10 1 9 9:29 1

дача, им необходимо было не

просто победить своих соперни-
ков, а выиграть у них со сче-

том 3:0 или 3:1. Только та-

кой результат матча выводил
строителей на третью строчку

итоговой таблицы. В напряжен-

ном спортивном поединке побе-
дили спортсмены СУС — 3:2.
Однако такой счет позволил

команде « Малахит- 1» занять
третье место.

В заключительном матче ту-

Ю. Миронов, В. Никитин,
А. Васильев, С. Чеснов.

Обладателями специально уч-
режденных призов лучшему на-

падающему игроку, разыгрыва-

ющему, защитнику соответст-

венно стали: Ю. Миронов («Ма-
лахит-2»), И. Кузьмин (ЛАЭС-1),
А. Корчагин (СУС).

Е. ТЮРИН,
главный секретарь

соревнования,
судья I категории

ПРИГЛАШАЮТСЯ КНИГОЛЮБЫ

7 апреля во Дворце культуры «Строитель» в 17.00
состоится концерт литературного абонемента общества
любителей книги «Сама судьба предназначала (страницы
жизни А. П. Чехова)».

Концертная программа, которую представит артистка
Ленинградского театра «Эксперимент» А. Ольховая, по-

строена на личной переписке А. П. Чехова.

И спорт, и

Четыре дня в ДЮСШ «Строитель» продолжал-

ся традиционный турнир юных гимнасток «Гра-
ция-84», в котором принимали участие спортсмен-

ки из Свердловска, Каунаса, Снечкуса, Иванова,
Северодвинска и Соснового Бора.

ГОВОРЯТ, что шахматы

— это не только спорт, но

и наука. С тем большим ос-

нованием можно утверж-
дать, что художественная

гимнастика — не только
спорт, но и искусство. Ведь
когда наблюдаешь за вы-

ступлениями спортсменок,

аналогия с балетом напра-

шивается сама собой.
И поэтому вполне законо-

мерно, что популярный тур-

нир, который ежегодно про-

водится ДЮСШ «Строи-
тель», так и называется —

«Грация». На этот раз, кро-

ме наших землячек, в нем

приняло участие одиннадцать

команд, в числе которых

были посланцы шести спе-

циализированных школ ху-

дожественной гимнастики Ле-
нинграда, а кроме того —

спортсменки из Свердловска,
Каунаса, Снечкуса, Иванова
и Северодвинска.

Четыре дня почти девяно-

сто юных спортсменок в

упорной борьбе, где все ре-

шали десятые, а порой и со-

тые балла, оспаривали зва-

ние сильнейших. Судейской
коллегии, а ее возглавляла
судья всесоюзной категории

Ирена Сволкинайте из Кау-
наса, зачастую далеко не

просто было назвать луч-

ших, настолько «плотными»

были результаты. Достаточ-
но сказать, что команда на-

шего города, занявшая вто-

рое место, отстала от спорт-

сменок Свердловска, удосто-

енных кубка, всего на 1,51
балла.

Среди девочек 1972 — 1973
годов рождения, выступав-

ших по программе младших

юниорок, победительницей
стала воспитанница ДЮСШ
«Строитель» Наташа Быко-
ва.

Все места на пьедестале

почета у юниорок старшего

возраста заняли гостьи на-

шего города. Среди гимна-

сток, выступающих по про-

грамме мастеров спорта

СССР, второе и третье ме-

ста завоевали наши земляч-

ки Лена Петрова и Катя Со-
ловьева (обе — ученицы

школы № 2). Лучше их бы-
ла только свердловчанка Та-
ня Хлопова.

Но художественная гим-

настика, напомним, в опре-

деленной степени искусство.

И не потому ли на соревно-

ваниях определили не толь-
ко самых «результативных»

спортсменок, но и самую

обаятельную и грациозную.

Ею, по единодушному реше-

нию судейской коллегии и

зрителей, стала Катя Соло-
вьева.

На этот раз «родные сте-

ны» не помогли нашим зем-

лячкам. Приз «Грация» в

течение года будет находить-

ся в Свердловске. Но и вто-

рое место в столь предста-

вительном турнире — боль-
шой успех. Вместе со спорт-

сменками его по праву раз-

деляют их наставники-трене-

ры. И в первую очередь —

мастера спорта СССР Е. Н.
Малышева и Г. М. Темчен-
ко. Это их воспитанницы

поднимались на ступеньки

пьедестала почета.
С. АНАТОЛЬЕВ

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

Справочный отдел

В городе работают специализированные предприятия

общественного питания:

ШАШЛЫЧНАЯ «ЧИНАРА»
(с 12.00 до 21.00, кроме вторника) и

ПЕЛЬМЕННАЯ «РОМАНТИКА»
(с 6.30 до 20.00, кроме субботы и воскресенья).

В шашлычной постоянно в продаже свежие шашлыки

из баранины, люля-кебаб, которые могут пожарить в ва-

шем присутствии на мангале, чебуреки, чанахи, чахохби-
ли, цыплята-табака и другие национальные блюда. Есть
здесь и фирменные блюда: салат «Чинара», баранина
«Чинара» в горшочке, напиток «Восточный».

В меню пельменной всегда имеются пельмени в буль-
оне, пельмени с маслом, со сметаной, уксусом, запечен-

ные в горшочке по-сосновоборски.
В шашлычной и пельменной можно отметить свадьбу,

юбилей, встречу с друзьями или просто отдохнуть.

Приглашаем вас посетить шашлычную и пельменную.

( 2 - 2 ),

ОРС СОСНОВОБОРСКОГО
УПРАВЛЕНИЯ

СТРОИТЕЛЬСТВА

ПРИГЛАШАЕТ
на работу в цех мясных и

рыбных полуфабрикатов
обвальщиков мяса (муж-

чин), а также учеников об-
вальщиков мяса.

Оплата труда сдельная,

средний заработок обваль-
щиков мяса 180 — 200 руб-
лей. Одинокие обеспечивают-
ся общежитием.

Обращаться в отдел кад-

ров ОРСа: ул. Солнечная,
дом 28, телефоны: 6-11-82,
6-35-46. (1—3).

К СВЕДЕНИЮ ПАССАЖИРОВ АВТОБУСОВ

Согласно постановлению Совета Министров РСФСР
от 12 марта 1984 года (№ 92) с 1 апреля с. г. штраф за

безбилетный проезд в автобусах городских маршрутов

устанавливается в размере 3-х рублей, а за бесплатный
провоз багажа — в размере 1 рубля.

6 апреля 1984 года в 19.00
в актовом зале

СГПТУ-236
проводится

День открытых дверей.
Приглашаются учащиеся

школ города 8 — 10-х клас-

сов вместе с родителями.
Адрес училища: ул. Космо-
навтов, 22 (2 — 2).

КИНО
«СОВРЕМЕННИК» — 5. 6:

«Встреча в Атлантике» (Поль-
ша). Сеансы: 5 — з 12, 16, 20;
6 — в 10, 14, 18, 22 часа.

«Неделя отпуска» (Франция)..
Сеансы: 5 — в 10, 12, 18, 22;
6 — в 12, 16, 20 часов.

НАШ АДРЕС: редактор — в-16-28; отдел партийной жизни Газет» выходит три раза ■ Неделю:

по вторникам, четвергам ж

субботам.
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