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Принимаем к исполнению
□ ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ ПРОГРАММА — ДЕЛО ВСЕНАРОДНОЕ □

— Николай Гаврилович, как
закончился для вас, шефов,
прошлый год?

— Если коротко сказать, то

— успешно. В конце года в сов-

хозе прошла встреча предста-
вителей нашего коллектива и

подшефных с участием партий-
ных организаций, профкомов,
комитетов комсомола, админи-
страций. По станции был издан

приказ, в котором отмечен
большой вклад ряда подразде-

лений, отдельных товарищей в
реализацию Продовольственной
программы.

На встрече в совхозе высказы-
вались и некоторые замечания,

которые мы учли при состав-

лении планов работы на новый
сезон.

— Так как вы перешли к пла-
нам, то, пожалуйста, расскажи-
те, чем конкретно ваш коллек-
тив в этом году сможет помочь
совхозу.

— В целом объем техниче-
ской помощи составит более 60
тысяч рублей.

Сюда входит ремонт зданий
и помещений, изготовление за-

пасных частей. Заканчивается
монтаж ремонтной площадки в

механическом цехе совхоза. Мы
передаем в совхоз оборудова-
ние и механизмы — причем, до-
рогостоящие, которые облегчат
труд сельских тружеников, сде-

лают его более производитель-

ным.
Не забываем и о создании

бытовых условий на селе: для

обогрева поселка ранее нами

были поставлены два паровых
котла, еще два будут установ-

лены в этом году.

— Работы, связанные с тех-

ническим оснащением села, шли
и осенью, и зимой. Весна при-
несла новые заботы?..

— С получением объемов
полевых работ и состоялось за-

седание, на котором был утвер-
жден новый состав нашего шта-

ба.
В этом сезоне нам дано та-

кое задание: подготовить поса-

дочного материала 150 тонн,
заготовить 370 тонн зеленой

ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

Извлекли
из дыма пользу
ВЛАДИВОСТОК. Ликви-

дировать традиц ионные
шлейфы черного дыма над
асфальтобетонными завода-
ми способна оригинальная
технология очистки газо-ми-
неральной смеси, разработан-
ная в Дальневосточном науч-
ном центре Академии наук
СССР. Основанный на ис-
пользовании вихревых сепа-
раторов со встречными по-
токами очищаемого вещест-
ва, новый метод, в отличие
от существующего, позволя-
ет полностью утилизировать
взвешенный материал, кото-

рый можно повторно исполь-
зовать в производственном

цикле.

Учитывая важнейшие зада-
чи Продовольственной про-
граммы, выдвинутой майским
(1982 г.) Пленумом ЦН КПСС, и

принимая к исполнению реше-

ние бюро ГК КПСС об оказании
шефсной помощи в подготовке

и проведении сельскохозяйст-
венных работ коллективом
ЛАЭС имени В. И. Ленина в

совхозе «Кронштадтский», сов-

местным решением расширен-
ного заседания партийного ко-

митета и администрации на

станции был утвержден штаб
по шефству. Его возглавил за-

меститель директора станции

Н. Г. ЗИНЧЕНКО.
С ним беседует наш коррес-

пондент Н, КАРМАЛИТОВА.

массы, 100 тонн сена, два ра-

за прополоть 63 гектара пло-

щадей, убрать камни с 290 гек-
таров, осенью убрать 36 гекта-

ров картофеля, 60 гектаров

корнеплодов...

— Работа уже началась?
— Сразу, как только довели

все объемы до сведения кол-
лективов, подразделения при-

ступили к выполнению этих ра-

бот.
К середине мая уже было уб-

рано от камней более трети

планируемых площадей, пере-

брана почти половина картофе-
ля для посадки. Нужно сказать,

что большую помощь оказали в

этих видах работ школьники —

наши подшефные из школы
№ 2 .

— Николай Гаврилович, стан-
ция не первый год шефствует
над совхозом, третий год вы

сотрудничаете с «Кронштадт-
ским», наверняка появился
свои опыт...

— Опыт подсказал нам но-

вую организацию работ. На
первом заседании штаба, когда

мы распределяли нагрузку до

подразделениям, было решено

произвести некоторую пере-

стройку.
В частности, в прошлые годы

заготовку зеленой массы мы

делили на все цеха, отделы,

службы в зависимости от коли-
чества работников. Но что' по-

лучается на практике? Не каж-

дый горожанин умеет держать

косу в руках, а косить к тому

же приходится на неудобьях,
где техника не может пройти.
Отдача таких «косарей» неве-
лика, а это значит, что тот

объем, который должен быть
выполнен во что бы то ни ста-

ло, давался большой ценой —

за счет дорогого рабочего вре-

мени. В то же время электро-
цех вместо плановых 9 тонн

выдал... 951 Видимо, там наш-

лись настоящие умельцы. Вот
мы и решили объединить их в

постоянную бригаду и дать им

значительную часть всего зада-

ния по подготовке зеленой мас-

сы — 150 из 220 тонн, освобо-
див от других видов. Естест-
венно, и технику нужную вы-

делим, так что думаем этот

объем получить меньшими за-

тратами труда.

Поставлена задача перед ру-

ководителями подразделений—
подыскать постоянных органи-
заторов на все время сельско-

хозяйственных работ.
— Что бы вы пожелали сво-

им партнерам?
— Во-первых, совхозам —

думаю, что этого хотят все ше-
фы: постарайтесь повысить ор-

ганизацию дела, приезжающие

помогать люди не должны про-
стаивать. Значит, надо вовре-

мя подготавливать технику, ме-
ханизмы, особенно такие, как

картофелекопалки, которые

обеспечивают массовые работы.
Во-вторых, — просьба к руко-

водству управления автотранс-

порта. В «пиковое» время —

при прополке, уборке картофе-
ля — все зависит от количест-

ва людей, отправляемых в сов-

хозы. А автобусов нам всегда

выделяют Т РИ — это сто чело-
век. Чтобы уложиться в луч-

шие агрономические сроки, как

говорят сельские специалисты,

нужно в два раза больше лю-
дей, и мы могли бы вывозить
на поля двести человек. Но это

значит, нужно хотя бы пять ав-
тобусов.

В заключение хочу подчерк-

нуть, что коллектив станции по-

нимает свою задачу по оказа-

нию шефской помощи селу, при-

нимает ее к исполнению.

В текстильщики—
по конкурсу

НАРВА (Эстонская ССР).
Лишь по конкурсу можно по-

ступить в базовое училище

комбината «Кренгольмская
мануфактура». Это — сви-
детельство престижно с т и

профес сии текстильщика.

Сейчас на предприятии тру-
дятся представители более
ста рабочих династий. Меж-
ду ними заключены догово-

ры трудового содружества,
традиционными стали кон-

курсы среди молодежи на
лучшее знание основ специ-
альности.

Учитывая спрос
ОГРЕ (Латвийская ССР).

Новые виды товаров отпра-

вил в магазины Огрский три-

котажный комбинат. Это —

летние платья и сарафаны
из облегченного трикотажа.

Такие изделия изготовляют
из тончайших нитей. Ткань
хорошо пропускает воздух,

не мнется, легко стирается.
Продукция выпущена в от-

вет на пожелания покупате-
лей. Оперативную реакцию
на запросы коллектив ком-

бината считает важным ре-
зервом совершенствования
работы.

Новая продукция
КУЙБЫШЕВ. Выпуск сти-

ральных машин «Самара»
освоил государственный под-

шипниковый завод № 4. Не-
смотря на небольшие габа-
риты, аппарат имеет вмести-
тельную приемную камеру

емкостью двадцать литров.
Ежегодно цех товаров на-
родного потребления пред-

приятия будет изготовлять
десять тысяч таких изделий.

Цветы для
БОЛЕЕ 150 тысяч штук рас-

сады выращено в теплицах це-
ха содержания объектов внеш-

него благоустройства.
Со многими трудностями

приходилось сталкиваться брига-
де Г. С. Сафиной. Четкая ор-
ганизация труда, опыт ветера-
нов Е. И. Ивановой, К. И. Го-
роховой, Т. Б. Логиновой помог-
ли безошибочно справиться со
всеми операциями по уходу за
растениями. Немало мероприя-
тий проведено по их защите:
обработка химикатами, под-
кормка удобрениями, закалива-
ние.

Началась высадка рассады

из теплиц в открытый грунт.
Привлекают внимание «горки»,
украшенные маргаритками, ви-
олами, ирисами и другими цве-
тами. В Андерсенграде выса-
жены такие теплолюбивые ра-
стения, как петуньи, астры, бар-
хатцы.

Для организации мероприя-
тий по уходу за растениями
созданы две бригады под
руководством Н. С. Мухиной
и М. Д. Боровковой. В ближай-
шие дни они приступят к мас-
совой высадке рассады цветов
более 20-ти названий.

МАЯК
И ГО РОДС ко

Петр Алексеевич Пашков — слесарь-монтажник из брига-
ды В. Ф. Рыжикова монтажного управления № 90, звеньевой.

Бригада ведет монтаж металлоионструнций третьего кор-
пуса машиностроительного завода. С 1 марта она взяла под-
ряд. и успешно его выполняет. Бригада выполняет практиче-
ски любые работы, монтирует оборудование котельных, кон-
вейеров, подъемных кранов. И всегда — без брака.

Среди более молодых коллег Петр Алексеевич выделяется
своим опытом, стажем. Он ветеран Великой Отечественной
войны, но до сих пор успешно трудится, в монтажном управ-
лении — с 1970 года. Он специалист высокого класса, имеет
нескольно смежных профессий — газорезчик, стропаль, элек-
тролебедчик, электросварщик.

Знания, опыт, добросовестность — эти качества помогают
П. А. Пашкову исполнять и общественную нагрузку _ он ин-

спектор по технике безопасности, осуществляет первую сту-
пень контроля за созданием безопасных условий труда для
всех членов бригады.

Фото Г. Сафонова

В ТРУДОВЫХ коллективах
города состоялся единый полнт-

день на тему «Опыт, знания,

силы — строительству комму-

низма» (по материалам встречи

товарища К. У. Черненко с ра-

бочими Московского металлур-
гического завода «Серп и Мо-
лот» 29 апреля 1984 года и

пленума Сосновоборского город-

ского комитета КПСС 1 1 мая

1984 года «Итоги апрельского
(1984 г.) Пленума ЦК КПСС и

задачи Сосновоборской город-

ской партийной организации,
вытекающие из положений .и

выводов выступлений на Пле-
нуме и сессии Верховного Со-
га СССР Генерального секрета-

ря ЦК КПСС, Председателя
Президиума Верховного Совета
СССР К. У. Черненко»).

Ответственные работники ап-

парата городского комитета пар-

тии, исполкома городского Со-
вета выступили в трудовых кол-

лективах, заострив внимание
слушателей на проблемах по-

вышения эффективности произ-

водства, внедрения прогрессив-
ной техники и технологии, ис-

пользования резервов произ-

водства, экономии топлива, сы-
рья и материалов.

Актуальные задачи поставле-

ны перед трудовыми коллекти-

вами в области воспитания ра-

бочей смены, связи производст-

ва со школой, повышения роли

кадровых рабочих на производ-
стве.

Первый секретарь городско-

го комитета партии В. М. Баба-
нин встретился с коллективом

цеха тепловой автоматики и из-

мерений ЛАЭС имени В. И.
Ленина, секретарь городского

комитета партии Л. М. Марки-
на — с коллективами бригад
монтажного управления № 90,
работающих на объектах город-

ского строительства, председа-

тель горисполкома С. К. Быч-
ков выступил перед работника-
ми управления капитального

строительства, председатель го-

родского комитета народного

контроля Н. М. Таболин — пе-

ред коллективом ОСЗ.
Выступающие ответили на

ряд вопросов трудящихся, свя-

занных с жизнью города, реа-

лизацией реформы общеобразо-
вательной и профессиональной
школы, высказали свои предло-

жения по совершенствованию
трудового обучения школьников
и другим проблемам.

ПЯТИЛЕТКУ - ДОСРОЧНО!
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В ГОРКОМЕ КПСС

Растим пополнение
ИТОГОВЫЕ занятия состоя-

лись в школе молодого комму-
ниста при городском комитете
партии. 45 слушателей школы,
молодые коммунисты и канди-
даты в члены КПСС, закончили
изучение программы первого
года обучения. Ответственные
работники аппарата городского
комитета КПСС, ветераны пар-
тии, руководитель школы, заве-
дующая сектором партийного
учета горкома партии Р. И. Фо-
менко, выступившие с лекция-
ми и беседами перед слушате-
лями, помогли молодым комму-
нистам и кандидатам глубже

осознать программные и устав-
ные требования, овладеть зна-
ниями основ марксистско-ленин-
ского учения о партии.

Хорошие знания на занятиях
показали все слушатели, а осо-
бо отличились кандидат ь чле-
ны КПСС слесарь Сосновобор-
ского комбината В, Е. Никанд-
ров, коммунисты рабочие Со-
сновоборского машинос т р о и-
тельного завода А. 3. Круглов
и В. В. Захаров, заместитель
начальника горбольницы Г. Н.
Доронина. Они и многие другие
слушатели регулярно посещали
занятия; активно участвовали в

работе школы молодые комму-
нисты и кандидаты в члены
КПСС управления производст-
венных предприятий, средних
школ города, отделения связи
Ручьевского рыбокомбината.

Вместе с тем секретарям пар
тийных бюро машиностроитель-
ного завода, отдела внутренних
дел и ряда других парторгани-
заций следует повысить требо-
вательность к слушателям шко-
лы молодого коммуниста, стро-
же контролировать регуляр.
ность посещения занятий
тем, чтобы поднять уровень
теоретической подготовки мо-
лодого пополнения партии.

Осенью занятия в школе МО'
лодого коммуниста возобновят-
ся.

ЗАСЛУЖЕННЫЙ АВТОРИТЕТ
ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

щ

Третий раз коммунисты третьего участка монтажного уп-

равления М 90 избирают секретарем своей партийной органи-

зации Павла Владимировича Молотова. Он молод, инициати-
вен, деловит, умеет принимать самостоятельные решения и до-

водить начатое дело до конца. И в том, что коллектив участка

в течение года неизменно держит первые места в социалисти-

ческом соревновании, есть, безусловно, и заслуга партийной ор-

ганизации, немногочисленной, но авторитетной и боевитой.

КОГДА три года назад тог-
дашний партийный секретарь
В. Кожемякин отправился на
строительство Игнал и н с к о й
АЭС, передав дела своему пре-
емнику — мастеру (а теперь
прорабу) Павлу Молотову, рас-
терянности в новоиспеченном
секретаре никто не заметил.
Опыт общественной работы у
Павла богатый — и на учебе в
монтажном техникуме, и на
службе в армии он был неиз-
менным комсомольским вожа-
ком. Награжден Почетной гра-
мотой ЦК ВЛКСМ.

Работу свою любит, хорошую
школу прошел в бригаде Героя
Социалистического Труда А. И.
Козловского на сборке турбин
Ленинградской атомной. С людь-
ми ладить умеет, вот только,
как признался сам, подводила
иной раз горячность:

— Я по натуре максималист,
все кажется, что работать мы
можем быстрее, качественнее,

что мало еще требуем от себя
и окружающих...

Настрой, в общем, правиль-
ный, он — в русле актуальных
задач партии, судьба которых
решается в низовых трудовых
коллективах — повысить на-

пряженность в работе, строже
спрашивать за выполнение пла-
новых заданий. Но какими пу-
тями идет партийный секретарь
к цели? Какие средства исполь-
зует? От ошибок Молотов, ко-
нечно, не был застрахован. К
тому же характер подводил...

Год назад на отчетно-выбор-
ном собрании услышал в свой
адрес справедливую критику —

за то, что сгоряча настаивал на

увольнении одного из рабочих.
Тот, действительно, серьезно про-

винился, подвел товарищей. Но
после разговора с коммуниста-
ми участка, с секретарем парт-
кома Сергеем Михайловичем
Уваровым он понял, что дело
не в том, что нарушитель за-
служивает увольнения, а в том,
что коллектив не вправе поста-
вить на человеке крест...

Ему врезалось в память одно

из заседаний товарищеского су-

да. Разбирали двоих воришек,
соблазнившихся «ничейными»
— государственными досками.
Людей на заседание собралось
много, и так «отхлестали» при-
народно нарушителей, что дру-
гим неповадно было. Но глав-
ное — после этого случая дис-

циплина на участке резко улуч-
шилась. И недавно Молотов в

разговоре с начальником участ-
ка Виктором Васильевичем Лав-
рентьевым уже сам ртстаивал
другого рабочего:

—■ Погоды он нам не испор-
тит. Уволим — совсем опустит-
ся. Сами перевоспитаем.

Вопросы дисциплины, органи-
зованности на производстве по-
стоянно находились на контро-
ле партийной организации уча-
стка в отчетный период, и глав-
ное, чего требовал от комму-

нистов партком монтажного уп-
равления — усилить партийное
влияние в бригадах, — выпол-
нили. В начале года на собра-
нии решили однозначно — в
каждой бригаде должен быть
член КПСС. Здесь пришлось
внести коррективы и в органи-

зацию труда, Раньше во время
капитальных ремонтов еобиря'
ли людей и без разбора «бро'
сали силы» на станцию, А там
— попробуй разберись, кто за
кого отвечает... Теперь другая
картина. Бригады возглавили
коммунисты, стал бригадиром
В, С, Максимов, успешно рабо
тают с людьми коммунисты
Г. Г. Потекало, Герой Социали
стического Труда В. Н. Брат
ков и другие.

Практические шаги последо
вали и после проведения от-
крытого партийного собрания,
посвященного вопросам эконо'
мни рабочего времени. Рабо
чих на участке и без того не
хватало, а тут еще повадились
начинать смену позже поло-
женного. В 8.12 только отправ'

лялись к своим местам, за-

долго до 17.12 сворачивали
шланги.

Настойчивость партийной ор-
ганизации помогла исправить по-

ложение. По инициативе ком-

мунистов сместили начало сме-
ны бригад монтажников на объ-
ектах JIA3G с тем, чтобы не
сидеть людям дорогие минуты

в ожидании открытия наряда.
Много занимались в отчет

ный период с комсомольцами.

П. В. Молотов лично курировал

проведение Ленинского зачета

и, не к чести молодежи участка

будет упомянуто, — сбор член-
ских взносов. С неплательщика-
ми пришлось всерьез «повое-

вать» и, думается, тоже небез-
результатно.

Одним словом, работа пар-

тийной организации была все-

гда конкретна, направлена на

повышение эффективности про-
изводства, воспитание чувства

ответственности у каждого чле-
на коллектива. Заслушивали на

собраниях хозяйственных руко-

водителей, в том числе В. В.
Лаврентьева — о ходе выпол-

нения плана, старшего прораба
В. М. Гальдибаева — о заня-

тиях в школе коммунистиче-
ского труда. Без срывов выхо-

дили на дежурства члены доб-
ровольной народной дружины.

Коммунисты на отчетно-вы-

борном собрании дали удовлет-
ворительную оценку работе сек-
ретаря.

Нет сомнения в том, что кол-

лектив участка достойно выпол-

нит высокие социалистические
обязательства четвертого года

пятилетки. Высокая квалифика-
ция рабочих, опыт и стабиль-
ный уровень экономических

знаний инженерно-технических
аботников во главе с В. В.
аврентьевым — тому основа.

И потому на собрании комму-
нисты советовали П. В. Моло-
тову больше заниматься воп-
росами идеологического обеспе-
чения социалистического сорев-

нования, заботиться об услови-

ях труда, морально-психологи-
ческом климате в коллективе,
сделать упор на воспитатель-
ную работу, рост рядов партий-
ной организации.

Е. ЖИЛИНА
На снимке: П. В. Молотов.

Фото Г. Сафонова
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ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА:
-ОПЫТ, ПЕРСПЕКТИВЫ

„Обратная связь"
необходима

ЗАКАНЧИВАЕТСЯ учебный
год в системе комсомольского
политического обра з о в а н и я.
Подводя его итоги, мы анализи-
руем, насколько эффективно
решались в комсомольских ор-
ганизациях вопросы коммуни-
стического воспитания молоде-
жи, в полной ли мере содержа-
ние и формы учебы отвечали
требованиям* жизни, новым зада-
чам коммунистического строи-
тельства.

Обогащение и расширение те-
матики учебных программ, по-
следовательность в изучении
марксистско-ленинской теории в
целом положительно отразились
на состоянии дел в системе по-
штической учебы комсомоль-

цев, Это позволило вести обуче-
ние более дифференцированно,
полнее учитывать особенности
профессиональной деятельности,
интересы юношей и девушек,
уровень их информированности,
общеобразовательной и полити-
ческой подготовки,

Серьезное внимание уделя-
лось подбору пропагандистов,
По рекомендации городского ко-
митета партии и по просьбе ко-
митетов комсомола многие опыт-
ные пропагандисты были на-
правлены для работы с комсо-
мольцами, В результате— -более
80 процентов пропагандистов —

члены КПСС и имеют высшее
образование.

Но не все еще, безусловно, у

нас решено в организации ком-
сомольской политической учебы.
В течение учебного года в ряде
школ менялась значительная
часть слушателей, а это снижа-

ет эффективность занятий, не
всегда позволяет группу слуша-
телей последовательно вести от
программы к программе.

Отчет комитета ВЛКСМ Сос-
новоборского машиностроитель-
ного завода на заседании бюро
ГК ВЛКСМ еще раз убеждает,
что успех только там, где ком-
сомольскую политучебу рас-
сматривают не как разовое ме-
роприятие в период ее комплек-

тования, она требует постоянно-

го внимания и конкретной по-
мощи.

Сегодня нас волнует укрепле-
ние связи политической учебы с

жизнью, с практическими дела-

ми молодых тружеников, чтобы
она была направлена против
тех негативных явлений в моло-
дежной среде, о которых гово-
рилось на июньском (1983 г.)
Пленуме ЦК КПСС: «... запозда-
лое гражданское становление и

политическая наивность, ижди-

венчество некоторых молодых

людей, их нежелание трудиться
там, где требуется обществу се-

годня».
Городской комитет ВЛКСМ,

методический совет требуют от

комсомольских организаций по-
стоянного информирования про-
пагандистов о решаемых комсо-

мольскими организациями зада-

чах, делах комсомольско-моло-
дежных бригад. Это позволяет
пропагандистам увязывать изу-
чаемую тему курса с производ-

ственными задачами слушате-
лей.

Занимается методический со-

вет и изучением, ббобщением
опыта лучших. Так, в этом го-
ду был заслушан отчет о рабо-
те методического совета ЛАЭС
имени В. И. Ленина. На станции
широко используются показа-
тельные открытые занятия в
школах лучших пропагандистов.
Методсовет анализирует и обоб-
щает опыт по специальной ме-
тодике. Не случайно одобрена
методика работы комсомольских
пропагандистов Нины Васильев-
ны Бабкиной из гидротехниче-
ского цеха, Анатолия Петровича
Богданова из турбинного цеха,
которые на своих занятиях по-
стоянно используют местный
материал. То есть там, где про-
пагандист сумел заинтересовать
слушателей — молодых произ-

водственников в результатах
деятельности всего коллектива,
там и практические задания, по-
лученные на занятиях, рассмат-
риваются слушателем не как от-
влеченное теоретизирование, а

как реальный вклад в общее
дело.

Многие пропагандисты ЛАЭС
имени В. И. Ленина, СУС, дру-
гих учреждений стремятся в
процессе учебы не только дать
каждому слушателю знания
марксистско-ленинской теории,
но и научить их в полной мере
пользоваться этими знаниями в
повседневной жизни, т, е, орга-
низуют общественно-политиче-
скую практику слушателей. До-
стигается это разными путями
— вовлечением слушателей в
общественную работу, их учас-
тием в шефстве, движении на-
ставников, в реализации планов
воспитательной работы своих
подразделений.

так, в школе пропагандиста
Р, А, Ханзарова из СМУ-0 каж-
дая изучаемая тема так или ина-
че связана с практическими де-
лами слушателей, в течение го-
да каждый выполняет рефе-
рат или практическое задание
прикладного характера, И этот
пример не единичен. Такие чет-
кие задания по использованию
знаний в практической работе
повысили интерес людей к поли-
тическим аанятиям.

Не случайно из числа слуша-
телей комсомольских школ по-
полнился отряд идеологическо-
го актива города. Среди них —

агитатор-бригадир молодежного
коллектива, заместитель секре-
таря комитета ВЛКСМ ЛАЭС
имени В. И. Ленина Сергей Сус-
лов, пропагандист Леонид Миха-
сишин.

Но успокаиваться на достиг-
нутом рано. Так, комсомольские
организации вместе с пропаган-

дистами не работают над анали-
зом задаваемых слушателями
вопросов. А ведь порой из-за

неумения пропагандиста свое-

временно ответить на вопрос,

зачастую из-за того, что в коми-

тетах комсомола не анализиру-

ется характер этих вопросов,

т. е. из-за отсутствия «обратной
связи» мы теряем свое влияние

на формирование мировоззре-

ния той или иной категории мо-

лодежи. И, не получив ответа

от нас, молодой человек пойдет
его искать в другом месте, в

безбрежном море радиоголосов.
В связи с этим возникает необ-
ходимость освоения комсомоль-

скими пропагандистами приемов

контрпропагандистской деятель-
ности.

А разве не может не волно-

вать тот факт, что на занятиях,

как правило, работают одни и

те же слушатели! Анализ пока-

зывает, что некоторые слушате-

ли в год выступают всего два-

три раза. Когда же мы научим

их отстаивать свои взгляды?
Считаем, что пропагандист

свою работу должен строить с

расчетом, в первую очередь, на

эту пассивную категорию слу-
шателей.

Городской комитет комсомо-

ла в будущем учебном году пла-

нирует организовать секцию го-

родского семинара для комсо-

мольских пропагандистов и пе-

риодически проводить занятия

для руководителей комсомоль-
ских политшкол.

Учебный год в системе поли-

тической учебы молодежи завер-

шается. А для нас, организато-

ров и пропагандистов, начина-

ется самая ответственная пора

— подвести итоги сделанного,
тщательно проанализиро в а т ь,

где и что было упущено, и с

учетом этого подойти к комп-

лектованию системы комсомоль-
ской политучебы в будущем го-

ду.
Е. АНОШИН,

секретарь городского
комитета ВЛКСМ



Г ерои не забыты
К 40-летию ПОБЕДЫ В ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЕ

Все дальше и дальше отодвигаются опаленные войной
годы. Все новых друзей-однополчан не досчитываются на

своих встречах ветераны. Но в памяти живущих никогда не

изгладятся суровые боевые будни, и, собираясь вместе с мо-

лодежью, рассказывают бывшие солдаты о ратных делах,

мужестве фронтовых друзей, о стойкости тех, кто в годы

Великой Отечественной, защищай Родину, не щадил жизни.

УТРОМ 10 декабря 1941 го-
да пулеметный расчет моряков-

балтийцев, обороняя деревню
Верхние Лужки, вступил в не-

равную жестокую схватку с
врагом. Они поклялись умереть,
но не отступить и, отряжал яро-
стные атаки гитлеровцев, нано-
сили врагу большие потери,

В этом бою, проявив непоко-
лебимую волю к победе, доб-
лесть и героизм, пали смертью
храбрых: командир расчета —

заместитель политрука А, Бух-
тияров, второй номер — мат-
рос А. Власов, подносчик пат-
ронов матрос И, Браславский.

В окружении убитых товари-
щей лежал за пулеметом и вел
неравный бой матрос Василий
Бокарев. Мстя за смерть това-
рищей, он, готовый умереть, но
не сдать врагу позиции, беспо-
щадно уничтожал ненавистного
врага, Не сломив духа героя-
балтийца, фашисты прекратили
атаки н ночью отошли на свои
позиции, оставив на поле боя

более сотни убитых.
Победив многократно превос-

ходящего в силах врага, пуле-
метный расчет заместителя по-

литрука Алексея Бухтиярова
покрыл себя неувядаемой сла-
вой. Героический подвиг в тот
же день совершил сержант
В. и, Вересов, Посмертно он
был удостоен звания Героя Со-
ветского Союза. Сейчас на ме-
сте былых боев стоит памятник
морякам-балтнйцам.

Об этих незабываемых эпизо-
дах защиты Ораниенбаумского
плацдарма нам, группе работ-
ников управления капитального
строительства, рассказал участ-
ник войны с белофиннами, вете-
ран Великой Отечественнпй, за-
щитник плацдарма Антон Анто-
нович Фроль. Встреча произо-
шла во время субботника, кото-
рый мы провели, благоустраи-
вал территорию вокруг памят-
ника морякам-балтиицам в рай-
оне бывшей деревни Верхние
Лужки,

...Лишь одинокие холмики на-
поминают нам о том, что стоя-
ли здесь когда-то три дерев-

ни: Верхние Лужки, Средние
Лужки и Нижние Лужки. В го-
ды войны, когда через них про-
ходил передний край, они были
сметены с лица земли. Сейчас
здесь большая поляна, и симво-
лично, что именно на ней про-
водятся общегородские военно-
патриотические слеты туристов,

Вот уже в течение шести лет
приходят сюда в канун Дня
Победы работники нашего пред-
приятия, чтобы подновить па-
мятник, благоустроить террито-
рию вокруг него, Не был исклю-
чением и нынешний год. Когда
все работы были вавершены, к
подножию обелиска мы возло-
жили живые цветы, а вокруг
него посадили кусты сирени. А
потом, сидя у костра, слушали
воспоминания ветерана-фронто-
вика А. А. Фроля.

Все дальше и дальше отодви-
гается опаленное войной время.
Но молодежь не забывает ге-
роев минувшей войны. Светлая
память о тех, кто отдал свою
жизнь за наше счастливое на-
стоящее н будущее, не подвла-
стна времени.

Ф. НАТЕКИН,
иешт. корр.

Фото автора

24 мая 1984 года ====■
— МАЯН ПРОГРЕССА

ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ„А ну-ка, девушки!"
□ ВАШЕ СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ □

ЛЮБОЕ мероприя-
тие нашего клуба, — рас-
сказывает Л. М. Харла-
новская, воспитатель мо-
лодежного общежития на
Малой Земле, 16, — это
праздник приобщения к
миру прекрасного, инте-
ресный отдых молодежи,
большой труд его органи-
заторов. Хочется сказать
огромное спасибо активи-
стам: Н, Топчий, А. Ни-
колаевой, М. Симанович,
Е. Алтуниной. Вечера-
конкурсы знаний и уме-
ний «А ну-ка, девушки!»
стали доброй приметой
клуба «Хозяюшка». И все
же каждый новый вызы-

вает интерес.
На днях такой конкурс

прошел в ДК «Строи-
тель».

Под звуки музыки ве-
дущая представляет уча-
стниц конкурса: работни-
ка торговли О. Никитину,
электромонтажницу МСУ-
32 М. Салимову, продав-
ца магазина «Сосновый
Бор» И. Герасимовскую,
штукатура СМУ-5 Г. Би-
мульдинову, повара кафе
«Бригантина» В. Резни-
ченко.

«Моя профессия» —

первый конкурс, визитная

карточка каждой из уча-
стниц. Девушкам пред-
стояло рассказать о своей
профессии. Справились
они с этим успешно.

Новое задание — уме-
ют ли девушки своими
руками за 5 — 7 минут
создать мягкую игрушку
или поделку. У одной это
получается быстрее, у

другой — лучше. Высший
балл здесь получает Г. Би-
мульдинова. Серьезно за-
ставили всех задуматься
задания конкурса, посвя-
щенного быту и домаш-
ней кухне. Но и с ними

все участницы справились
успешно.

Пока члены жюри спо-
рят об оценках, в зале зву-
чит музыка — работает
дискотека «Версия». Де-
вушки готовятся к следу-
ющему конкурсу «А мы
еще и таланты». Каждой
из них предстоит испол-
нить номер художествен-
ной самодеятельности. По-
лучился прекрасный ми-

ни-концерт. Всем понра-
вилась песня Ю. Антоно-
ва «Весна» в исполнении
И. Герасимовской.

А впереди — новый кон-
курс, в котором прини-
мают участие и болель-
щики. Веселый, находчи-
вый человек, обладающий
способностью заставить
улыбнуться даже самых
хмурых, — про таких го-

ворят «душа компании».
Конкурс под таким назва-
нием дал возможность де-
вушкам проявить свои ор-
ганизаторские способно-
сти. Звучит магнитофон-
ная запись известной пес-

ни. Девушкам необходи-
мо продолжить песню вме-

сте со своими болельщи-
ками. Здесь лидируют
И. Гераси мовская и
В. Резниченко.

В заключение все де-
вушки соревнуются в уме-
нии танцевать. Мы смог-
ли увидеть в их исполне-
нии вальс и цыганочку,

современные ритмы.

У каждой из пяти уча-
стниц было желание по-
бедить, и оно подкрепля-
лось их подготовкой, вни-
манием, улыбками зрите-
лей, аплодисме н т а м и.
Удовольствие, яркие впе-
чатления от этого вече-
ра получили не только
участницы, но и все при-
сутствующие в зале.
И. Герасимовская набра-
ла 79 баллов, одинаковый
счет — 75 баллов у
Г. Бимуль диновой и
В. Резниченко.

Победительнице вруча-
ется алая лента и глав-
ный приз конкурса. А вот
«Приз зрительских сим-

патий» достался Г. Би-
мульдиновой. Вместе с
цветами и сувенирами все
участницы получили са-
мые сердечные пожелания
счастья, радости от обще-
ния с людьми. Главное —

девушки доказали, что
каждая сумеет сделать
многое, если только захо-
чет. В тот вечер было ин-
тересно им самим и радо-
стно другим. И нужно,
чтобы у таких вечеров в
нашем городе было хоро-
шее продолжение.

В. КРЫЛОВ,
нешт. корр.   

КОНСУЛЬТИРУЕТ ЮРИСТ 

О работе в выходные дни
ЗАКОН запрещает ра-

боты в выходные дни, от-
менять или переносить
их. Они могут быть пере-
несены лишь по решению
правительства.

Привлечение рабочих и

служащих к работе в вы-
ходные дни допускается в
исключительных случаях.

Директорам совхозов и
других государственных
сельскохозяйс твенных
предприятий по согласо-
ванию с профсоюзным ко-
митетом в период напря-
женных полевых работ
(посев, уход за посевами
и т. д.) в случаях произ-
водственной необходимо-
сти разрешается привле-
кать рабочих, занятых в
растениеводстве, к работе
в установленные по гра-
фику дни отдыха с предо-
ставлением взамен дру-

гих дней отдыха по окон-
чании каждого полевого
периода.

Директорам предприя-
тий хлебопродуктов по со-
гласованию с профсоюзны-
ми комитетами разре-
шено, в виде исключения,
суммировать дни ежене-
дельного отдыха, не ис-
пользованные работника-
ми в период массового
поступления зерна. Одна-
ко не более чем за два

месяца, и предоставлять
отгул за работу в дни

после окончания хлебоза-
готовок или присоединять
их по просьбе работника к

очередному отпуску.
В период массовых пас-

сажирских перевозок
(июнь-сентябрь) работ-
никам поездных бригад
пассажирских поездов (по
месту постоянной рабо-

ты) и билетным кассирам
отдельных станций желез-
ных дорог отдых предо-
ставляется в размере не
менее 50 процентов по-
лагающегося по норме.
У работников поездных
бригад пассажирских по-
ездов указанный сокра-
щенный отдых не может
быть менее двух суток, а
у билетных кассиров меж-
ду сменами — 12 часов.
Направления движен и я
пассажирских поездов и
перечень железнодорож-
ных станций, на которых
применяется особый ре-
жим рабочего времени и
времени отдыха, устанав-
ливаются ежегодно для
поездных бригад Мини-
стерством путей сообще-
ния, для билетных касси-
ров — руководителями
железных дорог по согла-

сованию с соответствую-
щими комитетами проф-
союзов. Недоиспользован-
ное время отдыха, пола-
гающееся по норме, дол-
жно быть компенсировано

путем предоставления от-

гула по окончании массо-
вых пассажирских пере-

возок в осенне-зимний пе-
риод или присоединения
к ежегодному отпуску с
оплатой этого времени.

При привлечении тру-
дящихся к работе ч вы-
ходные дни затем предо-
ставляется другой день
отдыха в течение ближай-
ших двух недель. Если
это невозможно, то рабо-
та в выходной день опла-
чивается в двойном раз-
мере.

Г. АВРИН,
юрист

(ЛсиТАСС)

У ВСЕХ НА ВИДУ
Я ПРОЖИВАЮ в девятиэтажном доме по улице

Космонавтов. Долгое время газон рядом с ним был
неухоженным, учащиеся второй средней школы
протоптали по нему дорожку.

Решили жильцы дома этот газон привести в по-

рядок: посадить красивые деревья, кустарники и

многолетние цветы. Прошлой осенью перекопали

землю, высадили шесть елок. Но прижиться этим

елкам не удалось: одну срубили под корень перед

Новым годом, вторую сломали, на других оторва-
ли верхушки.

Недавно по краям газона посадили кусты ши-

повника. Но школьников и это не останавливает:
как и в прошлые годы, они продолжают затапты-

вать цветы и траву прямо на виду у всех. И такое

отношение подростков к зеленым насаждениям на-

блюдается не только около нашего дома.

Во многих школах созданы «зеленые патрули»,

но где видна их работа? Почему взрослые проходят

мимо, не делая нарушителям замечаний? Пора, на-

конец, навести в этом деле порядок.

Н. ПЕТРОВА

НАШ ОБЩИЙ ДОМ
ПРОЧИТАЛА в нашей газете за 5 мая обзор

писем «Пусть город радует нас» и решила поде-

литься своими размышлениями. Пусть город радует

чистотой, порядком, зеленью. Но ведь город — это

не только наши дома и улицы. Это и окружающая
среда города, наш прекрасный лесной массив.

Мы говорим и пишем, что любим свой город,
боремся за звание «город высокой культуры и об-
разцового порядка». Но многие — только на сло-
вах. Да, на улицах у нас чисто, а если заглянуть
на окраины... Свой личный дом мы содержим в чи-

стоте. зато общественный запакостили до неузнава-

емости: всю грязь, все, что мешает в квартире, не-

сут в лес. А ведь каждый день приезжает маши-
на для вывозки мусора.

А сколько остается грязи и мусора после про-
ведения народных гуляний! Например, проводов рус-
ской зимы. В прошлом году было срублено много

сосен. Древесину вывезли, а сучья и прочие отхо-
ды и поныне там.

Другая проблема. В газете за 5 мая написано:
«К владельцам, не соблюдающим правила выгула
собак, принимать меры общественного и админист-
ративного воздействия». Но хороший хозяин соба-
ки должен ее обязательно выгуливать. А где? От-
вет находим в решении горисполкома «Об упоря-
дочении содержания собак и кошек в г. Сосновый
Бор», в котором говорится, что «ЖКО выделяет
на территории нескольких домовладений по согла-
сованию с СЭС и оборудует площадку для выгула
собак, обеспечивает санитарное содержание пло-
щадки». Решение очень разумное, владельцы со-
бак лишь ждут его выполнения.

В. НАГОВИЦИНА,
педагог
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Спартакиада
началась

ВЕСЕННИЕ легкоатлетиче-
ские кроссы, которые проводит
коллектив физкультуры «Мала-
хит», пользуются неизменной
популярностью.

Борьба на каждой дистанции
была настолько упорной, что
призеров зачастую разделяли
десятые доли секунды. Пер-
вое место на дистанции 300
метров заняла С. Аммосова,
500 метров — Т. Григорьева
(коллективы физкультуры
«Электра» и «Балтика»). У
мужчин на дистанции 800 мет-
ров первым пересек линию фи-
ниша М. Михайлов, 1000 мет-
Sob быстрее всех преодолел

0. Ткаленко (оба из «Элект-
ры»),

Среди коллективов первой
группы призовые места заняли
(в порядке распределения мест)
коллективы физкультуры «Иск-
ра», «Электра», «Балтика»
(физорги — Н. Дурнев, С. Жите-
нева, Г. Саврасова). Во второй
группе в тройку призеров во-
шли «Метролог», «Сигма» и
«Химик» (физорги — В. Беля-
ков, Ю. Грязное, Н. Румянцев).

Очередные соревнования в
зачет спартакиады планируется
провести на обновленном ста-
дионе коллектива физкультуры
«Малахит».

А. БЕНДЕРСКОВ,
директор

спортклуба «Малахит»

Чемпионат
области

СТАРТОВАЛ очередной чем-

пионат Ленинградской области
по футболу среди команд пер-
вой группы. Команда нашего го-
рода участвует в нем впервые.
Дебютанты провели свой пер-
вый матч в г. Пикалево, где

СПОР! СПОРТ

встретились с неоднократным
победителем первенств и обла-
дателем кубка области коман-
дой «Металлург».

К чести наших земляков нуж-
но отметить, что ребята не вы-
глядели новичками и не дрог-
нули перед титулованным про-
тивником.

До 75 минуты игры «Метал-
лург» выигрывал с минималь-.
ным счетом 1:0. Но затем
опыт и более высокая физиче-
ская подготовка сделали свое
дело. Матч закончился со сче-
том 3 : 0 в пользу «Металлур-
га». Главная причина «сухого»
счета — недостатки в технике
владения мячом и неумение за-
вершать голевые ситуации.

В связи с тем, что поле ста-
диона в Сосновом Бору еще не
готово к приему футболистов,
наша команда все игры перво-
го круга проводит на выезде, а
игры второго круга — в Сосно-
вом Бору.

Очередным соперником со-
сновоборцев был «Маяк» (Крон-
штадт). Эта команда — рав-
ный по классу игры противник
нашим ребятам, которые соз-
дали за время игры немало
стопроцентных возможностей
для взятия ворот, но лишь
дважды (В. Кудинов и А. Анд-
реев) сумели их реализовать.
Опять сказалось неумение за-
вершать голевые ситуации. Уже
под занавес, из-за грубой ошиб-
ки нашего вратаря, кронштадт-
цы смогли сквитать один мяч,
но большего сделать не смогли.
Игра закончилась со счетом
2 : 1 в пользу наших земляков.

26 мая состоится третий тур.
Сосновоборцев принимает Кин-
гисепп.

А. ЛЕОНИДОВ,
нешт. корр.

Хозяева —

вторые
ДВА дня на помосте спор-

тивного клуба «Малахит» про-
должались соревнования тяже-

Это интересно

В РЕЙСЕ —

ГАЗОМОБИЛИ
ПРИРОДНЫЙ газ, неза-

менимый ныне в домашнем
хозяйстве, на производстве,
скоро овладеет еще одной
специализацией — транс-
портной. На Киевском шос-

се, которое ведет из Ленин-
града на юг и запад обла-
сти, выросла необычная но-
востройка. Это — одна из
первых в стране компрессор-
ных заправочных станций.

— Ввод в эксплуатацию

комплекса ознаменует каче-
ственно новый этап в обес-
печении автомобилей таким
дешевым и экономичным
топливом, каким является
природный газ, — говорит
заместитель директора Ле-
нинградского филиала науч-
но-исследовательского инсти-

тута автомобильного транс-
порта В. Марченко. — В Ле-
нинграде и области уже есть
немало газомобилей, их лег-
ко отличить по наличию яр-

ко-красного баллона под ку-
зовом. Однако они работают
на сжиженном газе, который
дороже своего природного

«собрата». Горючее же бу-
дущих газомобилей, сжатое
до двухсот атмосфер, — де-
шевле всех имеющихся ви-
дов топлива. Кроме того, вы-
хлоп машин, работающих на
нем, практически безвреден.

(ЛенТАСС)

лоатлетов, в которых, кроме

хозяев, приняли участие пос-
ланцы ряда городов Ленинград-
ской области и Эстонии. Сорев-
нования, как всегда, начали
самые «легкие» спортсмены.
На этот раз честь хозяев от-
стаивали самые юные предста-
вители «Малахита» — А. Сиро-
тин, А. Шарин, А. Филиппов.
И ребята доказали, что они мо-
гут выступать на равных с лю-
быми противниками и с успе-
хом бороться за звание силь-
нейших. Тринадцатилетннй Ан-
дрей Сиротин был близок к вы-
полнению норматива второго
взрослого разряда. Верится, что
недалек день, когда ему поко-
рятся и более высокие рубежи.

Острая борьба развернулась в
весовой категории до 60 кило-
граммов. На высшую ступеньку
пьедестала почета здесь под-
нялся кандидат в сборную
команду Ленинграда, которой
предстоит в августе принять
участие во Всесоюзных сорев-
нованиях учащихся профессио-
нально-технических училищ в
Ташкенте, учащийся СГПТУ-236
В. Корабельников.

Тяжелоатлеты из Нарвы, ма-
стера спорта СССР И. Мошков
и А. Макаревич, выступая на
сосновоборском помосте, реши-
ли установить новый рекорд
родного города. Но Мошков не
справился с весом, а Макаре-
вич хотя и был близок к завет-
ной цели, но рекорд не состо-
ялся.

Жаль, что в Сосновом Бору
перевелись, говоря профессио-
нальным языком, «супертяжи».
Вот почему команда хозяев вы-
ступала не полным составом и
была составлена, в основном,
из воспитанников ДЮСШ «Ма-
лахит». Тем не менее, наши
земляки уступили победителям
— команде Кингисеппа — все
го лишь семь очков. Кроме на-
званных, хорошо выступили со-
сновоборцы С. Рудский, А. Ку-
тепов, С. Таламаненко. Третьи-
ми призерами стали тяжелоат-
леты из Нарвы.

JI. ОСТРОВСКИИ,
тренер ДЮСШ «Малахит»

С ФОТОАППАРАТОМ ПО ГОРОДУ

Ц*

в
РШВЖ'

ун
-

Фото Г. СафоноваПосле дождя.

Ш\ СПРАВОЧНЫЙ ОТДЕЛ

ОРДЕНА ОКТЯБРЬСКОЙ
РЕВОЛЮЦИИ

УПРАВЛЕНИЮ
СТРОИТЕЛЬСТВА

ТРЕБУЮТСЯ:
на постоянную работу

газосва р щ и к и, электро-
сварщики, монтажники сталь-

ных и железобетонных кон-

струкций, каменщики, столя-
ры, плотники, маляры, шту-
катуры, плиточники, обли-
цовщики, электромонтеры,

сварщики сеток и каркасов,
формовщики для работы на
зароде железобетонных из-
делий, токари, фрезеровщи-
ки, слесари-сантехники, води-

тели автомобилей всех кате-
горий, слесари по ремонту

автомобилей, кровельщики-
изолировщики, энергетики по

оборудованию промышлен-
ных предприятий, слесари по

ремонту строительных и до-
рожных машин, слесари по

сборке металлоконструкций,
машинисты башенных и мос-
товых кранов, машинисты
компрессоров, машин исты
бульдозеров, машинисты кра-

нов-трубоукладчнков, маши-
нисты автопогрузчиков, трак-

тористы, монтеры пути, няни

в детские сады, составители
поездов, стрелки и сторожа

военизированной охраны,
дворники.

Для тех, кто не имеет нуж-

ных специальностей, предо-

ставляется возможность по-

ступить на курсы при учеб-
ном комбинате управления.

С воинами, уволенными в

запас, заключается трудовой
договор и выплачивается без-
возвратное пособие в разме-
ре 500 рублей.

Иногородним (одиноким)
предоставляется благоустро-
енное общежитие, а семей-
ным — лимитная прописка

в порядке поднайма, благо-
устроенное жилье — в по-

рядке очереди.
Справки по условиям ра-

боты можно получить по те-

лефонам: 6-33-47, 6-72-46,
6-77-13, 6-73-99, 6-70-85,
6-74-39, 6-73-07, 6-13-24. По
условиям обучения — по те-

лефонам: 6-20-10, 6-73-30,
6-75-11. (2—10).

СОСНОВОБОРСКОЕ СРЕДНЕЕ ГОРОДСКОЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ

УЧИЛИЩЕ № 221
НА БАЗЕ СОСНОВОБОРСКОГО

МАШИНОСТРОИТЕЛЬНОГО ЗАВОДА
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

юношей и девушек с образованием 8 классов
(срок обучения 3 года), с образованием 10 классов

(срок обучения 10 месяцев)
НА ОБУЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ:

токаря (токаря-револьверщика, токаря-карусельщика
оператора станков с программным управлением),

фрезеровщика (токаря-расточника, оператора станков
с программным управлением),

электросварщика ручной сварки (электросварщика на

автоматах, полуавтоматах, газосварщика, контролера сва-
рочных работ) — юноши не моложе 15,5 лет,

слесаря-инструментальщика (юноши),
слесаря механосборочных работ.
Учащиеся с образованием 8 классов обеспечиваются

бесплатным обмундированием и 4-х разовым питанием 1.
В период производственной практики всем учащимся вы-
плачивается 33 процента от заработаных сумм. Учащим-
ся, окончившим среднюю школу, выплачивается стипен-
дия и доплата предприятия до тарифа 1 рабочего разряда
до 80 — 90 рублей.

Правила приема общие для всех ПТУ.
Начало занятий — 1 сентября.
Документы высылать по адресу: 188537, Ленинград-

ская область г. Сосновый Бор, ул. Мира, 5. Тел.: 6-24-31,
6-63-76.

Ехать из Ленинграда с Балтийского вокзала на при-
городном электропоезде до станции Калище. (4 — 10).

СОСНОВОБОРСКАЯ
ДЕТСКАЯ

МУ ЗЫК А Л ЬН АЯ
ШКОЛА

объявляет прием

учащихся на 1984 — 1985
учебный год

по специальностям: форте-
пиано, баян, скрипка, домб-
ра, виолончель, флейта, ак-

кордеон, труба и другие му-
зыкальные инструменты.

В подготовительную груп-

пу принимаются дети в воз-

расте 5—7 лет. В I класс
принимаются дети в возра-
сте 7 — 9 лет. Прием заявле-
ний с 21 мая ежедневно с
10.00 до 12.00; с 17.00 до
19.00, кроме воскресенья.
Вступительные экзамены с
31 мая.

Адрес музыкальной шко-
лы: Комсомольская, 23, те-
лефоны 6-31-31, 6-14-36.

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

ОТДЕЛ ПО ТРУДУ
СОСНОВОБОРСКОГО

ГОРИСПОЛКОМА

производит организован-

ный набор рабочих строи-
тельных специальностей для
работы в подразделениях уп-

равления строительства «Ви-
люйгэсстроя» (Якутия), а
также трактористов и буль-
дозеристов для сезонной ра-
боты на торфопредприятия
«Назия» (Ленинградская об-
ласть).

Обращаться в отдел по

труду, ул. 50 лет Октября,
19, в понедельник с 14 до
18 часов, в среду с 9 до
13 часов.

Выражаем глубокую благо-
дарность коллективу МСУ-32,
оказавшему помощь н при-

нявшему участие в похоро-

нах нашего сына и мужа Са-
ламатнна Владислава Нико-
лаевича.

Л. В. САЛАМАТИНА,
3. Т. МОШКОВА

(*Х\ КИНО!
«СОВРЕМЕННИК» — де-

монстрация фильмов из кол-

лекции Госфильмофонда СССР.
24, 25: «Еще раз про любовь»
(СССР), «Дамы и господа»
(Италия).

НАШ АДРЕС:
1G8337, г. Сосновый Бор,

ул. Солнечная, дом 11.
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