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Завтра — День Военно-Морского Флота СССР 

ОКЕАНСКИЙ ЩИТ РОДИНЫ

На rtlAUA в исполкоме
11а ЦДОНС ГОРСОВЕТА

общего успеха...
„ Итоги выполнения плана комплексного экономического

и социального развития нашего города за первое полугодие
рассмотрены на заседании исполнительного комитета город-

ского Совета народных депутатов.

Рабоче-Крестьянский Крас-
ный Флот родился в февра-
ле 1918 года.

С первых дней своего су-

ществования он с честью

оправдывает высокое предна-
значение — бдительно и

стойко охранять мирный
труд советских людей.

В 1985 году советский на-

род, все прогрессивное чело-

вечество будут широко отме-

чать 40-летие Победы, Все
честные люди на земле глу-

боко признательны Совет-
скому Союзу,’ его доблест-
ным Вооруженным Силам,
солдатам Страны Советов,
стойкость и мужество кото-
рых дали возможность жить

и трудиться под мирным не-

бом. Именно потому и мно-

жатся на флоте боевые тра-

диции фронтовиков, креп-

нет связь поколений.
Советский Союз настойчи-

во и активно борется за пре-

дотвращение новой мировой
войны. В то же время совет-

ские люди не могут не счи-

таться с открытым вызовом,

который нам сделал империа-

лизм, с растущей военной
угрозой.

Сегодня Военно-Морской
Флот СССР стал океанским,

впитал в себя последние до-

стижения науки и техники.
Вместе с ракетными войска-
ми стратегического назначе-
ния он является важнейшим

средством для решения стра-

тегических задач.

Наша гордость — атом-

ные подводные лодки, осно-

ва ударной силы флота; ра-

кетные, противолодочные,
противоминные, десантные

и другие надводные корабли,
оснащенные современным

оружием и техникой. В их

числе атомный ракетный
крейсер «Киров», противоло-

дочные крейсеры. Большой
боевой мощью обладает мор-

ская ракетоносная и проти-

володочная авиация. На но-

вой технической основе вос-

создана прославленная в го-

ды Великой Отечественной
войны морская пехота. Воен-
ные моряки испытывают чув-

ство величайшей призна-

тельности к Коммунистиче-

ской партии, советскому на-

роду, делающим все, чтобы
флот находился на уровне

самых современных требова-
ний ч

Свой праздник личный со-

став кораблей и частей встре-

чает новыми успехами в рат-
ном труде. В едином строю

с воинами братских флотов
стран социалистического со-

дружества советские воен-

ные моряки бдительно стоят

на страже мира и социализ-

ма. Беспредельно предан-

ные партии и народу, они

неустанно совершенствуют

мастерство, всегда готовы с

оружием в руках встать на

защиту Родины, наших дру-

зей и союзников.

В ДОКЛАДЕ заместителя

председателя горисполкома,
председателя постоянной пла-
новой комиссии Л. А. Невя-
домской проанализирована
деятельность трудовых кол-
лективов города с начала
года. Отмечено, что трудя-

щиеся Соснового Бора, пре-
творяя в жизнь решения фев-
ральского и апрельского

(1984 года) Пленумов ЦК
КПСС, под руководством го-

родской партийной организа-

' ции добились определенных
успехов в развитии экономи-
ки и культуры города.

Что можно считать несом-

ненным успехом? В первую
очередь, досрочное выполне-
ние плана полугодия по объ-
ему промышленной продук-

ции, производительности тру-

да, производству товаров

народного потребления, в
том числе культурно-бытово-
го и хозяйственного назна-

чения. Обеспечено сверхпла-

новое увеличение производи-

тельности труда на 6,4 про-
цента и снижение себестои-
мости продукции на 2,6 про-

цента, что отвечает зада-
чам, поставленным партией
перед трудящимися страны.

Также надо отметить, что

промышленностью города до-

стигнуты опережающие тем-

пы роста производительно-
сти труда по сравнению с
темпами роста объемов про-

изводства. Осуществлены и

запланированные мероприя-

тия технического прогресса.
Особенно заметна для жи-

телей города деятельность
строительных организаций;
за полгода введено в экс-

плуатацию 11,6 тысяч квад-

ратных метров жилья, дет-
ско-юношеская спортивная

школа. Выполнены планы
коммунального и бытового
обслуживания населения,

розничного товарооборота.
В ПРОШЛОМ месяце с

удовлетворением отмечалось,

что выправляется положение
на машиностроительном заво-

де — план выполнен, его

корректировка давала воз-
можность сократить допу-

щенное ранее отставание по
производству и реализации

продукции. Ожидания эти
не оправдались: несмотря на

корректировку плана, завод

не справился со всеми ос-
новными « технико-экономиче-
скими показателями, лишь
частично восполнил долг по

производству, увеличил от-

ставание по реализации про-
дукции с учетом обяза-
тельств по поставкам, по ос-
воению капвложений.

В течение второго квартала
неритмично работал Ручьев-
ский рыбокомбинат, не обе-
спечивший за полугодие вы-

полнение плана по реализа-

ции продукции.

Отдельные предприятия

ухудшили показатели ис-
пользования материальных и

топливно-энергетических ре-

сурсов, не обеспечили выпол-

нение заданий и социалисти-
ческих обязательств по эко-

номии тепловой и электриче-
ской энергии.

Управление строительства
не выполнило план строи-

тельно-монтажных работ по

отдельным заказам и объек-
там общегородского назначе-

ния, на объектах совхоза
« Колорье » . По-лреж нему

срываются сроки устранения
недоделок на сданных объек-
тах, особенно неудовлетвори-
тельно положение с пуском

лифтов в сданных а конце

прошлого года и текущем
году жилье ? домах.

Не справилось с планом
реализации население быто-
вых услуг «Трансагентство»,
а по сбору вторичного сырья
— участок «Вторсырье». От-
дельными предприятиями до-
пущен рост непроизводитель-
ных потерь рабочего време-

ни, рост потерь по времен-
ной нетрудоспособности.

Затянули капитальный ре-

монт жилых домов жилищно-
коммунальное управление и
жилищно-коммунальный от-

дел машиностроительного за-

вода, что привело к невыпол-
нению плана по городу.

ПОСЛЕ детального обсуж-
дения итогов выполнения
плана комплексного экономи-
ческого и социального разви-

тия города за январь — нюнь
1984 года и сообщений ру-

ководителей предпр и я т и й
члены исполкома приняли
развернутое решение, в ко-
тором особое внимание об-
ращено на дальнейшее по-
вышение организованности,

укрепление государственной,
трудовой и производствен-
ной дисциплины.

Директору машинострои-

тельного завода Б. П. Смир-
нову указано на ухудшение

положения дел с выполне-
нием планов по реализации
продукции и освоению капи-
тальных вложений.

Директору Ручьевского
рыбокомбината Г. Н. Дудни-
кову предложено принять

меры к восполнению допу-

щенного отставания по реа-
лизации продукции, обеспе-
чить ритмичное выполнение

плана по всем показателям,
а руководителям предприя-
тий, организаций города уси-
лить контроль за ходом вы-

полнения заданий и социали-

стических обязательств по
экономии ресурсов.

Начальн и к у управления

строительства Н. А. Бабенко
необходимо обеспечить вы-
полнение плана строительно-

монтажных работ за девять
месяцев по каждому заказу
и объекту, ускорить работы
на строительстве городских
очистных сооружений. В срок
до 10 августа должны быть
пущены лифты в новых жи-

лых домах.
На заседании также под-

ведены итоги выполнения
бюджета города за первое
полугодие и кассового и кре-

дитного планов Сосновобор-
ского отделения Госбанка
за второй квартал 1984 года.

Н. КАРМАЛИТОВА

(ТАСС)

РАВНЯЯСЬ НА ПОДВИГ

Собрание бригады — событие, в общем-
то, рядовое. Но на эхо, состоявшееся 24
июля, члены Комсомольске - молодежной
бригады транспортных рабочих управления

производственно-технологической комплек-

тации СУС, которой руководит А. Мумн-
нов, собирались в особом, приподнятом на-

строении. И неслучайно на свое собрание
парни пригласили начальника управления

В. В. Нефедьева.

Члены бригады А. Муми-
нова — молоды. Не только
они, но и их отцы не участ-
вовали в Великой Отечест-
венной войне. Но, как и все

молодые строители, они ак-
тивно участвуют в подготов-
ке 'достойной встречи 40-ле-
тия Победы. «Что можем
сделать мы, чтобы наш вклад
был еще более весомым?» —

вот вопрос, который был вы-

несен на обсуждение собра-
ния. Выступления были ко-

роткими, решение — крат-

ким и конкретным. А в за-
ключение члены бригады
единогласно приняли обраще-
ние ко всем комсомольско-
молодежным бригадам управ-

ления строительства. Вот
его текст:

«Дорогие товарищи!
Приближав т с я знамена-

тельная дата в истории на-
шей Родины — 40-летне
Победы советского народа в
Великой Отечественной вой-
не 1941 — 1945 годов. Ши-
рится размах всенародного
социалистического соревно-
вания в честь этой знамена-
тельной даты. В ходе трудо-

вой ваХты, посвященной
славному юбилею, мы, моло-

дежь восьмидесятых, видим
свою задачу в том, чтобы
ударным трудом укреплять
экономическую мощь госу-

дарства, в любой момент

быть готовыми с оружием в

руках выступить на защиту

священных рубежей страны,

если агрессивные силы импе-

риализма попытаются' пре-

рвать наш мирный созида-

тельный труд. Мы свято пом-

ним имена тех, кто в смер-

тельной схватке с фашизМом
отстоял нашу независимость,

обеспечил нам счастливую
жизнь.

Мы, члены бригады транс-

портных рабочих УПТК,
обсудив свои возможности,

решили: включить Героя Со-
ветского Союза сержанта

Виктора Ивановича Вересо-
ва, павшего смертью храб-
рых при защите Ораниенба-
умского плацдарма, в со-
став своей бригады, выпол-
нять за него сменные зада-
ния и заработанные деньги
перечислять в Фонд миря.
Мы обязуемся работать эф-

фективно и качественно, не

допускать нарушений трудо-

вой дисциплины, активно

участвовать в общественной
жизни коллектива.

Мы обращаемся ко всем
Комсомольске - молодежным

бригадам строительства с

призывом поддержать наш

цочин. Пусть наш ударный
труд послужит делу укреп-

ления экономической и обо-
ронной мощи государства,

данью светлой памяти тех,

кто собственной жизни не

пожалел во имя великой
Победы, кто на полях сраже-

ний утверждал наши комму-
нистические идеалы. Прило-
жим все силы, знания и

умение для подготовки до-

стойной встречи 40-летия
Победы советского народа в

Великой Отечественной вой-
не!».

Как мам сообщили, почин
Комсомольске - молодежной
бригады А. Муминова одоб-
рен руководством, партийной
и комсомольскими органи-
зациями управления строи-

тельства и получил под-
держку в коллективе.

30 июля во Дворце культуры «Строитель» состоит-

ся городской День открытого письма по теме «О со-

стоянии и мерах дальнейшего улучшения работы жи-
лищно-коммунальных служб по содержании) жилого

фонда и территории города». На вопросы сосновобор-
цев будут отвечать первый заместитель председателя

исполкома горсовета Г. С Кирин, руководители ком-
мунальных служб городских предприятий и организа-
ций, сотрудники отдела внутренних дел, другие ответ-
ственные работники.

Приглашаются все желающие.
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Не откладывай на завтра то, что можно сделать сего-
дня, гласит народная пословица. На открытом партийном
собрании, которое состоялось на Сосновоборском ма-
шиностроительном! заводе и было посвящено итогам рабо-
ты предприятия в первом полугодии и задачам парторга-
низации по обеспечению выполнения государственного
плана 1084 года, эта мысль красной нитью проходила
через все выступления. Правда, в немного перефразиро-
ванном виде: не откладывай на завтра, то, что нужно сде-
лать сегодня.

С докладом на собрании выступил директор завода
Б. П. СМИРНОВ. В прениях участвовали слесарь цеха
№ 3 секретарь цеховой парторганизации В. А. ИВАНОВ,
исполняющая обязанности начальника планово-диспетчер-
ского отдела Н. М. ФИЛИМОНОВА, слесарь цеха № 12
С. А. ДАННИКОВ, шлифовщик цеха № 2, секретарь це-
ховой парторганизации В. И. ГУСАРОВ, начальник от-
дела капитального строительства С. Н. БОРИСОВ, на-
чальник отдела труда в заработной платы Всесоюзного
производственного объединения «Союзкорммаш» И. С.
ХРАБРОВ. С большим вниманием было встречено вы-
ступление секретаря городского комитета КПСС Б. К.
ЛЕБЕДЕВА.

□ ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ:
ИСПОЛНИТЕЛЬСКАЯ ДИСЦИПЛИНА

Не откладывая

на завтра
НАЧНЕМ с цифр. Выпол-

нение плана реализации за
полугодие составило 99,2
процента, заказчикам недо-
поставлено изделий на мил-
лион рублей. План по вало-
вой продукции выполнен
всего на 96,4 процента. За
исключением КОРК-15, за-
вод не справился ни с одним
пунктом плана по номенкла-
туре.

Несмотря на то, что была
внедрена система .управле-
ния качеством продукции,
коэффициент качества изде-
лий увеличился по сравне-
нию с прошлым годом всего
на девять сотых, а показа-
тель удельного веса продук-

ции высшей категории каче-
ства упал с 81,3 до 68,7
процента. Значительно ухуд-
шились такие показатели,
как фондоотдача и выполне-
ние плана прибыли. В ре-
зультате рентаб е л ь н о ст ь

предприятия снизилась в два
раза.

Каковы же причины —

прямо скажем — плохой ра-
боты коллектива?

НЕДОСТАТОЧНО рабочей
силы — так объясняют срыв
плана некоторые производ-
ственники. Действительно,
небольшой недобор числен-
ности имеется. Но важно
другое: на заводе не выпол-
няется план по производи-
тельности труда — по выра-
ботке товарной продукции на
одного работающего.

Во многом виной тому —

беспорядок в нормировании
труда и экономическом сти-
мулировании. А это, в свою
очередь, приводит к такому
настораживающему парадок-
су: бригады план выполняют,
а цех — нет. Объемы работ
планируются бригадам без
увязки с номенклатурным
планом цеха, поэтому со
своими заданиями по нормо-
часам они справляются, а

вот номенклатура — конеч-
ный результат — их, как
говорится, не волнует.

Другой фактор, приводя-
щий к снижению нормы вы-
работки на одного работаю-
щего, — н е п роиэводитель-
ные потери рабочего време-
ни, которые на машзаводе
составили за полугодие 18,5
процента. Величина, что и
говорить, существенная. Осо-
бенно если учесть, что среди
ее слагаемых весьма значи-
телен вес нарушений произ-
водственной и общественной
дисциплины.

ВТОРОЙ важной причи-
ной отставания коллектива
является уровень техниче-

'ской подготовки производст-
ва — самый низкий по

сравнению с другими пред-
приятиями ВПО «Союзкорм-

маш». Медленными темпами
ведется механизация и авто-
матизация труда рабочих,
реальная трудоемкость изде-
лий намного превышает рас-
счетную. В то же время ра-
ботники цеха нестандартизи-
рованного оборудования,
призванные заниматься эти-

ми проблемами, ежемесячно
отвлекаются на выполнение
производственной програм-

мы.
В июне на заводе побыва-

ли комиссия областного ко-

митета народного контроля
и представители Ленинград-
ского центра стандартизации.

Они предъявили администра-
ции предприятия большое
количество претензий, каса-
ющихся, в частности, бесхо-
зяйственного отношения к со-
циалистической собственно-
сти: металлу, заготовкам,
станкам, их использованию и
хранению.

Действительно, давно уже
ведутся разговоры о необхо-
димости навести должный
порядок на всей территории
завода, создать склады и
площадки с применением
современной технологии хра-
нения материалов, развивать
подъездные пути. Но время
идет, а разговоры остаются
разговорами.

А вот еще пример безот-
ветственного отношения к
делу. С февраля на заводе
внедряется система опера-
тивного управления произ-
водством, без которой не
может нормально работать
любое предприятие. Была
составлена конкретная про-
грамма внедрения, определе-
ны конкретные исполнители,
указаны конкретные сроки.
Однако на деле конкретно-
сти не получилось — многие
важнейшие пункты оказались
сорванными.

И НАКОНЕЦ, в качестве
третьей причины, влияющей
на выполнение плана, можно
назвать неудовлетворитель-
ное снабжение материалами.
Срыв поставок даже по од-
ной-двум позициям часто сво-
дит на нет все усилия кол-
лектива по улучшению рит-
мичности работы завода.

В то же время виноваты
в этом не только поставщи-
ки, но и служба снабжения
предприятия, которая делает
пока далеко не все возмож-
ное для своевременного обе-
спечения производства всем
необходимым.

Здесь же следует сказать
и об использовании оборудо-
вания. На машзаводе оно
эксплуатируется, в основном,
в одну смену, часть его во-
обще бездействует, много
претензий к его ремонту. А
ведь коэффициент сменности

оборудования — важнейший
показатель эффективности
производства.

Все это оборачивается сбо-
ем ритма, штурмовщиной: в
начале месяца простои, в
конце — «аврал», сверхуроч-

ные часы, Часто в третью
декаду делается половина
плана, а то и больше.

Теперь, кстати, уместно
вернуться к вопросу нехват-
ки рабочей силы. Анализ
факторов, влияющих на те-
кучесть кадров, показал, что
люди не закрепляются на
машзаводе, в основном, по
двум причинам: из-за невоз-
можности улучшить свои
жилишно-бытовые условия и
— из-за плохой организации
труда.

ОДНАКО главной причи-
ной невыполнения плана,
причиной причин, изложен-
ных выше, является то, что
на Сосновоборском машино-
строительном заводе чрезвы-
чайно низок уровень испол-
нительской дисциплины. На
предпрн я т и и укоренилась
привычка перекладывать ви-
ну на чужие плечи, многие
руководители не любят оце-
нивать обстановку объектив-
но, вместо конкретной рабо-
ты часто отделываются обе-
щаниями.

Словом, все упирается в
ту ответственность, о кото-
рой на апрельском (1984 го-
да) Пленуме ЦК КПСС го-
ворил Генеральный секре-
тарь ЦК КПСС товарищ
К. У. Черненко: «Беспокой-
ство, даже, если хотите, тре-
вога за государственный план
не должна оставлять нас ни

на минуту. И давайте дого-
воримся: за всякий срыв, за
любые недоделки, допущен-
ные в этом году, спрос дол-
жен быть строже, чем ког-
да-либо. Иной наша партий-
ная позиция быть не может».

Надо отметить, что ком-
мунисты завода на партий-
ных собраниях и заседаниях
партбюро принимают пра-

вильные решения, направ-
ленные на повышение эф-
фективности и качества ра-
боты, всемерное укрепление
дисциплины. Однако в прак-

тической работе партбюро не
удается организовать посто-
янный и строгий контроль за
их выполнением, а ведь это
— непременное условие ус-
пешной реализации планов,
улучшения деятельности пар-
тийной организации и всего
коллектива завода.

Аналогичный упрек мож-
но высказать также в адрес

профсоюзной и комсомоль-
ской организаций, работа ко-

торых, к сожалению, не от-
личается большой актив-
ностью.

Необходимо общими уси-
лиями создать на заводе та-

кую обстановку, при которой
каждый работал бы с острым
чувством ответственности и
за свой личный труд, и за
труд всего коллектива, при
которой необязательность
считалась бы чрезвычайным
происшествием. Выполнить,
обеспечить суточный ритм
работы завода в любых усло-

виях — вот тот критерий,
который, в первую очередь,
следует использовать при
оценке труда работников
предприятия. И пример в
этом должны подавать ком-
мунисты.

В преддверии знамена-
тельных дат в жизни партии
и государства — 115-й го-
довщины со дня рождения
В, И. Ленина и 40-летия
Победы советского народа в
Великой Отечественной вой-
не •— нужно в минимально
короткий срок исправить
имеющиеся недостатки, не
позволяющие обеспечить рит-
мичную работу завода. А
путь у машиностроителей к
этому один — мобилизовать
все свои усилия, использо-
вать все резервы для безу-
словного выполнения приня-
тых планов и социалистиче-
ских обязательств.

О. КОМАРОВ

ПЯТИЛЕТКУ — ДОСРОЧНО!
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Быстро летит время. Кажется, совсем недавно при-

шла она устраиваться на работу в четвертый филиал
опытного завода производственного объединения «Энерго-
спецмонтаж», а прошло уже 16 лет... Сегодня Т. В. Ви-
кулова (НА СНИМКЕ) — опытный электросварщик, пе-

редовик производства, плановые задания перевыполняет

постоянно на 20 — 30 процентов.

Швы, которые варит Тамара Михайловна, отличаются

высоким качеством, работа ее всегда принимается с пер-

вого предъявления. Поэтому ей часто доверяют сложные

заказы. К Т. М. Викулова справляется с ними на от-

лично.

Фото Г. САФОНОВА

П Тень на п

□ ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ □

25 мая в газете была опубликована корреспон-
денция «Тень на плетень», в которой шла речь о

недостойном поведении работниц ЖКУ Н. А. Куп-
цовой и Ф. А. Харитоновой с Ручьевского рыбо-
комбината.

Напомним коротко суть дела. Купцова и Харито-
нова, будучи в нетрезвом виде, в результате семей-
ных неурядиц получили телесные повреждения. Же-
лая скрыть истинную причину случившегося, обе и

в больнице, и на работе, а затем и в отделе внут-

ренних дел утверждали, что были избиты неизвест-
ными. Работникам милиции пришлось затратить не-

мало сил и времени, чтобы установить истину и изо-

бличить Купцову и Харитонову во лжи.

КАК нам сообщили из
ЖКУ, недостойное поведе-
ние Н. А. Купцовой было
обсуждено на собрании
коллектива, где она рабо-
тает-. Ей объявлено обще-
ственное порицание и

предложено возвратить
деньги, выплаченные по

листку нетрудоспособно-
сти.

«В цехе Шепелево, где

работает X а р И т о нова
Ф. А., — сообщил в ре-

дакцию директор Ручьев-
ского рыбокомбината Г. Н.
Дудников, — проведено
обсуждение ее поведения.
Товарищи по работе стро-
го осудили недостойный
поступок Харитоновой.
Надеемся, что подобных
случаев в нашем коллек-
тиве не повторится».

Редакция тоже надеет-
ся на это. К сожалению,
как показывают факты,
любители наводить «тень
на плетень» до настояще-
го времени не перевелись
на предприятиях города.

Вот только один при-
мер, п о д т в ерждающий
сказанное. Водитель уп-
равления автомобильного
транспорта А. Б. Миро-
любекий обратился в го-
родскую больницу за ме-

дицинской помощью. Ме-
дикам, а затем и работ-
никам милиции Александр
Борисович пояснил, что

«был избит неизвестны-
ми». Диагноз: сотрясение

головного мозга. Немало
сил и времени пришлось
затратить сотрудникам го-

родского отдела внутрен-
них дел, чтобы уличить

Миролюбского во лжи. Не
сразу, но истина была
восстановлена. Оказалось,
что телесные поврежде-
ния он получил на свадь-
бе. Никто не спорит: уча-
стие в свадебных торже-
ствах и поведение на них
— личное дело гражда-
нина Миролюбского. Дру-
гое дело, когда он пред-
ставляет себя жертвой
уголовного преступления,
которого на самом деле
не было.

Вот почему мы обра-
щаемся сегодня к адми-
нистрации и обществен-
ным организациям управ-
ления авто мобильного
транспорта с просьбой
дать должную оценку по-
ведению очередного люби-
теля наводить «тень на
плетень».

А, СТАСЕЛЬКО
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Веление
Чуть больше месяца отделяет нас

от начала нового, 1984/85 учебного
года. Это будет первый учебный год

после принятия Закона об основных
направлениях реформы общеобразо-
вательной и профессиональной шко-
лы.

Важное место в Законе уделяется

времени
дальнейшему развитию внешкольных

учреждений, улучшению их работы,
укреплению материальной базы.

О том, что сделано для этого на

городской станции юных техников,

что еще предстоит сделать — кор-

респонденция директора СЮТ Г. Т.
САМОИЛИЧЕНКО.

Что нужно мальчиш-

кам? Наша отцовская под-

держка, участие и заин-

тересованность. Не скрою,

приятно видеть, когда ря-

дом с сыновьями в круж-

ках станции юных техни-

ков «колдуют» над кон-

струкциями и моделями

их отцы. Часто бывают
на занятиях и оказывают

нам помощь в работе В. И.
Ершов, А. С. Ембулатов,
А. Н. Лозовской, у кото-

рого два сына в прошед-

шем учебном году занима-

лись в клубе юных моря-
ков.

На станцию юных тех-

ников приходят ребята
увлеченные. И пусть им

не так уж много лет, но

тяга к технике, одержи-

мость творчествам помо-

гут им в недалеком буду-
щем стать рабочими-нова-
торами, инженерами-твор-

цами. А чтобы эти (Надеж-

ды оправдались, не жале-

ют сил и времени их

опытные наставники, сре-

ди которых, в первую оче-

редь, хочется назвать ин-

женеров ЛАЭС С. В. Ки-
риллова. Н. Н. Мылтасо-
ва, А. В. Шарова, В, И.
Черашева. Под их руко-

водством ребята конструи-

руют и строят, знакомят-

ся с основами ремесел —

словом, делают первые

шаги в мире техники.

Особо хочется отме-

тить работу кружка

«Юный химик», которым

руководит работник одно-

го из предприятий города
А. П. Ширяй. Он любит
свое дело и ребят. Они
отвечают ему тем же. За
короткое время Алек-
сандр Прокофьевич сумел

оборудовать кабинет всем
необходимым для занятий
с учащимися.

Станция юных техни-
ков работает в городе ше-

стой год. Исполком гор-

совета изыскал возмож-

ность и, выделил для нее

помещение в здании ве-
черней школы. Здесь раз-

местились кружки судо-'
и авиамоделирования, ра-

диотехнические, радиопе-

ленгования, начального
технического моделирова-
ния и кхных химиков, обо-
рудована слесарная ма-

стерская, работает фото-
клуб «Салют». Во времен-

ном поселке разместились

авто- и мотокружки. А
всего на станции юных

техников в 39 кружках в

прошедшем учебном году

занималось 646 учащихся

школ и профессионально-
технических училищ наше-

го города.

Особо хочется сказать

о клубе юных моряков,

который работает на ба-
зе школы № 4, где за-

нимается около 200 маль-

чишек. Кроме изучения

теоретической програм-

мы, ребята обучаются пла-

ванию, стрельбе из пнев-

матического и малокали-

берного оружия, занима-
ются общефизической под-

готовкой, ходят на шлюп-
ке на веслах и под пару-

сом.

Разработаны положение
о клубе и его устав, при-

сяга, которую новички

принимают четыре раза в

год: в День Военно-Мор-
ского Флота СССР, 22
сентября — в день при-

своения пионерской дру-

жине школы № 4 имени

братьев Горку шенко, 22
февраля и 22 апреля.

После принятия присяги

учащимся присваивается

звание «курсант». Про-
грамма занятий клуба
рассчитана на три года.

Выиускни к а м выдается

удостовере н и е старшин

шлюпок.

В клубе юных моряков,

как ни в одном другом

кружке, много ребят, ко-

торых принято называть

«трудными». Занятия в

клубе д и с ц иплинируют
их, помогают лучше учить-

ся. Это, во многом, —

итог работы совета клуба
(в этом клубе — само-

управление), члены кото-

рого контролируют учебу
курсантов в школе, во-

влекают их в обществен-
ные дела. Каждое занятие

начинается с политинфор-
мации, которую, по зада-

нию совета клуба, прово-

дят поочередно курсанты.

Выпускаются стенгазеты,

организуются тематиче-

ские вечера и викторины.

Все курсанты имеют мор-

скую форму, и это тоже в

определенной степени дис-

циплинирует подростков.
Почти все занимаются в

спортивных секциях.

На зимних каникулах,

с 2 по 9 января, курсан-

ты клуба побывали в Кие-
ве, где были гостями клу-

ба «Юнга» Железнодо-
рожного района. Хочется
отметить такой факт.
Деньги на эту поездку ре-
бята заработали сами,
оказав помощь коллекти-
ву СМУ-7 в благоустрой-
стве города.

Но вот о чем следует
сказать особо. Кабинеты
киевского клуба юных мо-

ряков оборудовались мно-

гими трудовыми коллекти-
вами, и даже на дверях

кабинетов укреплены спе-

циальные таблички: каби-
нет оснащен таким-то

предприятием, и тут ше-

фами лия его директора.

О такой конкретной
помощи со стороны про-

мышленных предприятий
города наша станция

юных техников пока мо-

жет только мечтать. Бы-
ло бы неверным сказать,

что помощь вообще не

оказывается. Мы очень

благодарны коллективу
городского узла связи, и

прежде всего Э. И. Ор-
ловскому. Благодаря ока-

занной им помощи радио-

технические кружки обе-
спечены необходимыми
материалами до конца
1984 года. Нельзя не
сказать о Ю. В. Матине
и В. С. Казакове, кото-

рые оказывают нам со-

действие в передаче неис-

пользуемого на производ-

стве оборудования, а Вик-
тор Сергеевич даже по-

обещал направить сотруд-
ника для организации еще

одного технического круж-

ка нового для нас профи-
ля. Определенную помощь

оказывают и наши шефы
— коллектив ЛАЭС име-
ни В. И. Ленина.

Но все перечисленное,
при всей его важности и

необходимости для нас —

элизодичес кие явления.
Если же рассматривать
эту работу в свете требо-
ваний Закона об основ-

ных направлениях рефор-
мы общеобразовательной
и профессиональной шко-

лы, то она должна носить

более систематический и

всеобъемлющий характер,
причем со сторны всех

предприятий и организа-

ций города без исключе-
ния.

Сколько мате риалов

уходит в процессе работы
в отходы, а как бы они

пригодились ребятам на

занятиях в наших круж-

ках! В связи с этим хо-

чется напомнить, что еще

в письме министерства

финансов СССР № 300 от

15 сентября 1967 года

указывалось, что пред-

приятия могут безвозмезд-
но передавать станциям

юных техников материа-

лы, оборудование и ин-

струменты, давать им за-
казы на изготовление из

отходов производства де-
талей и заготовок.

Так что необходимые
законодате льные акты

есть. Дело за тем, чтобы,
руководствуясь ими, кон-
кретно и постоянно осу-

ществлять помощь, при-

чем не только станции
юных техников, но и всем

внешкольным учреждени-
ям города.

Подобный подход —

настоятел ь н о е веление

времени. Ибо в техниче-
ских кружках подростки

занимают свой досуг ра-
зумным делом, расширя-
ют кругозор, получают

трудовые навыки, а мно-

гие, кроме того, и опре-

деляют выбор жизненно-

го пути. В кружках стан-

ции юных техников за-

нимаются сотни ребят,
дети работников всех
предприятий города. Вот
почему хотелось бы, что-

бы к нашим нуждам и

просьбам в каждом тру-

довом коллективе отнес-

лись по-отцовски внима-

тельно и заинтересован-

но.

Фото Ю. Ларина

в. ТОГ О

■ ВОСПОЛЬЗОВАВШИСЬ
этим, захватчики неоднократно

совершали набеги на южное по-

бережье Финского залива. Но
аппетит, как известно, прихо-
дит во время еды... И вот, спу-

стя четверть века, когда «Ве-
ликий князь Александр отъехал

в Землю Суздальскую в Пере-
яславль град с матерью и со

княгинею и со всем двором

своим распревся с новгордци»

(борьба за власть между кня-

зем и боярской олигархией в

Новгороде никогда не прекра-
щалась, и в 1240 году Алек-
сандр Ярославич был вынуж-

ден оставить Новгород), «...при-

доша от западный страны нем-
цы и чудь на водь, и повоева-
ша все и дань на них возложи-
ша. и срубиша город в Копорье
погосте, в отечестве великого
князя Александра, но не то
бысть зло, но и Тесово взяша,
гониша за 30 верст до Новго-
рода, гость биюча, а семо по
Лугу и до Савля».

Далее Летопись рассказывает
о страшном разорении жите-
лей сел и городов, сопровождав-
шимся нашествием рыцарей:
«А на волость Новгородскую в
то время наидоша Литва, нем-
ци, чудь и поймаша по Лугу

% ПРОДОЛЖЕНИЕ. НАЧАЛО
СМ. В НОМЕРАХ ГАЗЕТЫ

I ЗА 21, 26 ИЮЛЯ.

кони всей и скот, не на чем ора-
ти по селам...».

Из другой Летописи мы уз-
наем, что в 1240 году «овей,
мурмане, емь» вошли в Неву с
намерением овладеть Ладогой
и Новгородом, захватили Из-
борск и «зашегши посад Пль-
сковский» выступили вместе с
чудью (эстами) на водь и «ос-
новали город в Копорье пого-

сте»...
Новгород не мог сразу ока-

зать решительного сопротивле-

ния врагу, так как главного ор-
ганизатора и руководителя рус-
ского воинства в ту пору в Нов-
городе не было (о чем говори-

лось выше — В. Т.).
Под влиянием грозной опас-

ности и боясь народного гнева,
новгородское боярство дважды
обращалось к Александру Яро-
славину с просьбой возглавить
новгородские полки. Только
вмешательство отца, Великого
князя киевского Ярослава Все-
володовича, вынудило Алек-
сандра дать согласие.

Летопись рассказывает: «В
то лето приеха князь великий
Александр Ярославич в Новго-
род и иэиде вскоре с новгород-
ци и с ладожаны и с карелою
и с ижеряны на град Копорью,
и изверже град из основания, а
самих немец избиша, а ови с со-

бою приведе в Новгород, а иных
пожаловал, отпустил, бе бо ми-

лостив паче меры...».

Так' закончила 'свое сущест-

вование крепость Копорье, по-

строенная рыцарями. Память
о победе при Копорье долго

жила среди местного населения.

По свидетельству советского

ученого профессора В. Н. Вер-
надского, в прошлом веке в се-

ле Сойкино (Кургаловский по-

луостров) была записана юкор-

ская песня, рассказывающая об
участии ижоры в борьбе против

захватчиков у стен Копорья и

в знаменитом Ледовом побои-
ще:

Из селений, городов всех
Наилучший — наш поселок.
Был он на красивом месте,
На прекрасном был построен,

Обращен поселок к морю
Был лицом, к восходу

Солнца —

Был у озера Чудского.
Корабли купцов немецких
Из Стокгольма приплывали.
Кто по городам скучает,
Кто скучает по Копорью,
Тот пусть едет в наши села,
К нашему народу едет.
В городах и селах наших
Победил народ наш

немцев*).
Однако Новгород был обе-

спокоен строительством на реке
Нарве го, рода и крепости тев-
тонцев. Нужно было позаботить-

Руны и исторически* песни.
Перевод В. Евсеева, Петрозаводск,
1046 г.

ся об укреплении «Наровских
ворот» Новгородской земли.

Именно поэтому на месте раз-
рушенной Александром Невским
крепости сын его Дмитрий в

1279 году возвел новые дере-

вянные укрепления: «Испроси
князь Дмитрий У Новгорода
поставити себе город Копорью
и ехав сам сруби». А, на следу-
ющий год «князь великий Дмит-
рий с посадником Михаилом и
с большими мужи шедши, обла-
жа город камен Копорье». Это
уже начало нового Копорья —

русского.

Сохранился любопытный до-
кумент 1338 года, рассказыва-
ющий о подвигах жителей Ко-
порья: «Приходиша немци из
городка (Нарвы) воевать Тол-
догу и оттоле хотеху на Вод-
скую землю и не взяше ничто-
же... Но вышедши Копорьяне
с Федором Васильевичем и би-
ша их, и убиша ту Михея Ко-
порьянина, мужа добра, а под
Федором коня раниша, но са-
мому не бысть пакости...». Этот
документ интересен тем, что
рассказывает о конкретных лю-
дях, пращурах наших, чьи по-
томки, возможно, и сегодня жи-
вут среди нас,

А вот еще интересный доку-
мент. Рукопись Магнуша, «ко-
роля свейского*. В ней повест-
вуется о попытках шведских
рыцарей поискать себе сча-
стья на Руси: «Се язь Маг-
нуш король свейский, наречен-
ный во святом крещении Григо-
рей, отходя сего свету пишу ру-
кописные се при своем животе.
А приказываю своим детям и
своей братьи и всей земли свей-
ской не наступати на Русь на
крестном целовании, зань же
нам не пособляется».

Король Магнуш далее рас-
сказывает историю шведских
походов на Русь. «Первее сего
подъялся местер Белгер и вшел
в Неву, и срете его князь вели-
кий Александр Ярославич на

Ижере реце, а самого прогна, а

рать его поби». Конец для иска-

теля счастья был более чем пе-

чален: «И., пошел есми в зем-

лю свою со останком рати, и от

того времени наиде на землю

нашу свейскую погибель, потоп,

мор, голод и сеча межи собою,
а у меня бог ум отъял».

А вот документ более позд-
ний —- «Переписная оброчная
книга Вотской пятины 1500 го-

да». Из него мы узнаем, чем

занималось местное население,

какую производило продукцию.

«В деревне Варьявалдэ (Го-
ра- Валдай — В. Т.), над озером
Варьявалдом: дв(ор) Милтюй
Кузмин, дв. Васко Молодов да

сын его Ивашко, 'дв. Федотко
Тенгуев да сын его Яхно, дв.

Еско Басков...» И далее повест-
вуется о том, что сеяли эти

крестьяне, что платили в каче-
стве оброка Господину Велико-
му Новгороду, что платили мо-
сковскому царю: «сеют ржи 10
коробей, а сена косят 80 копен,
4 обжы (обжа —- мера площа-
ди, означавшая количество зем-
ли, которое можно обработать
на одной лошади. Новгородская
обжа — около 15 десятин);, а

старого доходу шло денгами 10
гривен и 10 денег, четверо ку-
ров, пол-третьи бочки пива, пя-
ток лну; а ключнику пяток же
лну, А нового дохода денгами
рубль и 12 гривен и 3 денги, 20
куров, 10 бочек пива, полоть
мяса, 5 коробей овса, 5 пятков
лну; а ключнику 10 денег».

Из «Писцовых книг* мы узна-
ем также, что Водская пятина
поставляла Новгороду железо и
изделия из него: «...а угодья
тое волости озеро Глубокое воп-
че с Иваном Елизаровым с куп-
цом, а рыба в нем всякая бе-
лая, а ловят удою. Да в той же
волости шесть домниц, а руду
копают на Коваши в великого
князя дворцовой. А найму (об-
року) дают с домкицы по семь
денег».

(Продолжение следует).
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ОТЗОВИТЕСЬ, ВЕТЕРАНЫ!
ВСЕ дальше уходят в ис-

торию суровые годы .войны.
Все меньше остается фрон-
товиков, и тем сильнее их
стремление к общению с
боевыми друзьями.

Война для ветеранов не
становится прошлым. Она
до сего времени приходит
к ним во снах.

Встреча с фронтовыми
друзьями, встреча со своей
боевой молодостью — это
всегда праздник. Это одна
из немногих радостей,
оставшихся в жизни нашего
израненного войной и обре-
мененного возрастом поко-

ления.
К сожалению, еще многие

ветераны не; разысканы и

лишены радости встреч и
общения с боевыми друзья-
ми-товарищами.

Не все ветераны и нашей
прославленной 128-й стрел-

ковой Псковской Краснозна-
менной дивизии знают о су-

ществовании в Ленинграде
Совета ветеранов дивизии,
который регулярно органи-

зует и проводит встречи
ветеранов. Под руководст-
вом совета во многих горо-
дах страны созданы школь-
ные музеи боевой славы
нашей дивизии, изготовлен
и вручается ветеранам па-
мятный знак «Ветеран 128-й
СПКД», подготовлена и во
втором квартале 1985 года
будет выпущена Ленизда-
том книга о дивизии —

«Псковская Краснознамен-
ная». Совет ветеранов диви-
зии разыскал более тысячи

своих однополчан.
Совет ветеранов 128-й

стрелковой Псковской Крас-
нознаменной дивизии про-
должает поиск своих одно-

полчан-ветеранов: 374, 533,
741-й стр. полков, 292 АП,
481 ГАП, 212 ОБС, 148 OCR
251 ИПТАД, 260 ОЗАД, 132
МСБ, 119 ОРР, 76 ОАТБ, (215
ОАРП), 267 ОРХЗ, 48687
ППС.

Отцлики и запросы на-

правляйте по адресу: 191011.
Ленинград, Фонтанка 7, Со-
вету ветеранов 128-й СПКД.

ОТВЕТЫ

НА ЧАЙНВОРД,
опубликованный

14 ИЮЛЯ
1. Эволюция. 2. Ярлык.

3. Курьер. 4. Ритуал. 5.
Ландшафт. 6. Турнир. 7.
Рубеж. 8. Жандарм. 9.
Мышца. 10. Архитектор.

11. Резюме. 12, Едино-
борство, 13. Оригинал. 14.
Лозунг. 15. Глянец. 16.
Цивилизация. 17. Языко-
вед. 18. Дружба. 19. Ад-
вокат. 20. Токсин. 21.
Наркоз. 22. Запах. 23.
Храбрец. 24. Царизм. 25.
Миф. 26. Форум. 27. Мо-
мент. 28. Темнота.

•ПОДСОБНОЕ ХОЗЯЙСТВО-

ПЕРЕД . садоводами
стоит задача повысить
урожай плодово-ягод-
ных культур, добиться
ежегодного плодоно-
шения в садах. В ию-

ле ; решается судьба
урожая нынешнего го-

да и закладываются
основы урожая буду-
щего года.

Дереву одного весен-

него удобрения недо-
стат очно. Плодовые
культуры нуждаются в
подкормке. В это вре-

мя производят их вто-
рую подкормку раство-
ром коровяка (на одно
ведро восемь ведер во-

ды) или куриного по-
мета (на одно ведро 15
ведер воды) с добавле-
нием 15 граммов ам-
миачной селитры и 20
граммов суперфосфата
на ведро жидких удоб-
рений. Лучше исполь-
зовать о р г а нические
удобрения для жидких
подкормок, но можно
и минеральную удобри-
тельную ф р у к товую
смесь — 30—35 грам-

мов удобрений на вед-

ро воды для полива
1,5—2 квадратных мет-
ров площади.

Для предупреждения
осыпания плодов целе-
сообразно за месяц до
снятия урожая опрыс-
нуть дерево раствором
мочевины — для яб-

5—6 ведер на один
квадратный метр при-

ствольного круга. Пос-
ле полива делают муль-
чирование почвы или
рыхление.

А вот цветники надо
обильно поливать еже-
дневно, лучше вечером

лони в 10 литрах во-

ды растворяют 30 грам-
мов препарата, для гру-
ши — 1Й и для косточ-
ковых пород — 50
граммов.

В засушливую пого-

ду производят такой
полив, чтобы вся пло-

щадь сада, где распо-
ложена корневая си-

стема, была хорошо

увлажнена. Существу-
ют разные способы по- '
лива, но независимо от
них, требуется увлаж-

нить корнеобигаемый
слой на глубину 80
сантиметров из расчета

или утром, иначе цве-
тение будет непродол-
жительным и слабым.

В июле поспевает
садовая земляника, а

за нею красная и бе-
лая смородина, скоро-
спелые сорта крыжов-

ника и позже — черная

смородина. Подвяжите
кусты п о с певадяцей
черной и красной смо-
родины и крыжовни-
ка. Ягоды будут друж-
нее созревать и мень-

ше портиться, надо во-

время удалять зара-
женные болезнями и

пораженные вредными

насекомыми плоды.
У земляники после

уборки урожая удаля-
ют все ненужные для
размножения усы, а
оставленные окучива-
ют землей. Вносят под-
кормку, рыхлят почву
и в конце месяца при-
ступают к новым по-
садкам. Удаляют сла-
бую и больную поросль
малины, а лучшую
оставляют для буду-
щего года. До сбора
урожая малины закан-
чивают обработку поч-
вы, подкормки и поли-
вы.

Надо уменьшить в
конце июля полив и

рыхление почвы, пре-
кратить подкормку азо-
том особенно молодых
и неплодоносящих де-

ревьев. За три недели
до сбора плодов вся-

кое опрыскивание пре-
кращается.

И. БАЛБЫШЕВ,
почетный член

Всероссийского
общества охраны

природы
(ЛенТАСС)

В ЧАС ДОСУГА %-

КРОССВОРД По горизонтали: 5. Головной убор военно-
служащего. 6. Первый корабль, достигший в

активном плавании географической точки Се-
верного полюса. 8. Вид ученических занятий.
11. Человек, занимающийся творчеством в об-
ласти искусства. 12. Город в Узбекской ССР.
13. Передача информации условными сигна-
лами. 16. Лодка у индейцев. 18. Многолетнее
скопление снега, льда. 19. Народный артист
РСФСР, долго работавший диктором Всесо-
юзного радио, 20. Изоляция объекта путем
нарушения внешних связей. 21. Отравляющее
вещество.

По вертикали: 1. Один из больших Зонд-
ских островов. 2. Немецкий географ и карто-
граф, автор двух томов «Картоведения»
1921 — 1925 г. г. 3. Большое соединение ко-
раблей, самолетов или танков. 4. Глава рода,
старейшина, ■ почетный человек в Средней
Азии, на Кавказе. 7. Тактический прием са-
молетом. 9. Командующий второй конной ар-
мией в 1920 году. 10. Бесчисленное количе-
ство чего-либо. 14. Старинная испанская зо-
лотая монета XVI — XVIII веков. 15. Орган,
обеспечивающий интересы граждан, организа-
ций от преступных посягательств. 17. До-
говор о предоставлении имущества, террито-
рии во временное пользование. 18. Столица
Анголы. Составил И. ГАНЖУЛА.

ЭТО - ИНТЕРЕСНО-

ПЕРВЫЙ КОМЕНДАНТ
ПЕТРОПАВЛОВКИ

ПОД выстрел полуден-
ной пушки с Нарышкина
бастиона Петропавловской
крепости были торжест-
венно вновь преданы зем-

ле останки Романа Брюса
— первого коменданта

этой крепости, заложен-
ной при основании Петер-
бурга — Ленинграда в 1703
году, генерал-лейтенанта
русской службы, потом-
ка шотландских королей.

Многие славные стра-
ницы русской истории

связаны с фамилией Брю-
сов. В России они появи-
лись в середине XVII ве-
ка, когда на службу к ца-
рю Алексею Михайловичу
поступил Вильям Брюс,
изгнанный из Шотландии

во времена Кромвеля. Его
сын Роман стал близким
сподвижником Петра Пер-
вого, сопровождал его в

военных походах, и загра-
ничных путешествиях. На-
значенный комендантом

Петропавловской крепо-
сти, он трижды отразил
попытки шведов уничто-
жить строящуюся новую

столицу России.

Имя Брюса .высечено
на мраморной доске в ал-
тарной части Петропав-
ловского собора, а новое
захоронение включено в
реестр музейных объек-
тов, охраняемых государ-
ством.

(ЛенТАСС)

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

Справочный отдел

ВНИМАНИЮ
ПАССАЖИРОВ

Опубликованное . ранее в
газете сообщение об измене-
ниях в расписании движения
электропоездов «Калище —

Ленинград» считать недей-
ствительным. До особого рас-
поряжения электропоезда со

станции Калище будут от-

правляться в 7 часов 54 ми-
нуты.

Приносим свои извинения
читателям газеты.

СОСНОВОБОРСКАЯ
ДЕТСКАЯ
ХУДОЖЕСТВЕННАЯ
ШКОЛА
объявляет прием на 1984/

85 учебный год.

В 1 класс художественной
школы принимаются дети в
возрасте 11 — 13 лет.

Заявления принимаются с
14 августа. Время приема:
с 16 до 19 часов, кроме суб-
боты и воскресенья.

За справками обращаться
по тел.: 6^35-52, ул. Ленин-
градская, дом 8, кв. 40.

ОРДЕНА ОКТЯБРЬСКОЙ
РЕВОЛЮЦИИ

УПРАВЛЕНИЮ
СТРОИТЕЛЬСТВА

ТРЕБУЮТСЯ:
на постоянную работу

газосва рщикн, электро-
сварщики, монтажники сталь-
ных и железобетонных кон-
струкций, каменщики, столя-

ры, плотники, маляры, шту-
катуры, плиточники, обли-
цовщики, электромонтеры,

сварщики сеток и каркасов,
формовщики для работы на

заводе железобетонных из-
делий, токари, фрезеровщи-
ки, слесари-сантехники, води-

тели автомобилей всех кате-
горий, слесари по ремонту
автомобилей, кровельщики-
изолировщики, энергетики по
оборудованию промышлен-
ных предприятий, слесари по

ремонту строительных и до-
рожных машин, слесари по
сборке металлоконструкций,
машинисты башенных и мос-
товых кранов, машинисты
компрессоров, машин исты
бульдозеров, машинисты кра-

нов -трубоукладчиков, маши-
нисты автопогрузчиков, трак-
тористы, монтеры пути, няни
в детские сады, составители
поездов, стрелки и сторожа
военизированной охраны,
дворники.

Для тех, кто не имеет нуж-
ных специальностей, предо-
ставляется возможность по-
ступить на курсы при учеб-
ном комбинате управления.

С воинами, уволенными в

запас, заключается трудовой
договор и выплачивается без-
возвратное пособие в разме-

ре 500 рублей.
Иногородним (одиноким)

предоставляется благоустро-
енное общежитие, а семей-
ным — лимитная прописка
в порядке поднайма, благо-
устроенное жилье — в по-

рядке очереди.
Справки по условиям ра-

боты можно получить по те-
лефонам: 6-33-47, 6-72-46,
6-77-13, 6-73-99, 6-70-85,
6-74-39, 6-73-07, 6-13-24. По
условиям обучения — по те-
лефонам: б-ЗОАО, 6-73-30,
6-75-11. (4—10).

ГМ1 TBJ
ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 ИЮЛЯ

I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.
8.35 — Футбольное обозрение.
9.05 — Мультфильмы. 9.35— «Пол-
тава: эхо столетий», «Город древ-
ней Колхиды» — д. т ,ф. 10.20 —

«А к нам цирк приехал», «Ми-
шель и Мишутка» — х. ф. для де-
тей. 11.20 и в 14.30 — Новости.
14.50 — «Путешествие по Венг-
рии»   кинообозрение. 15.50 —

Дм. Шостакович. Соната для вио-
лончели и фортепиано. 16.20 —

Новости. 16.25 — В каждом ри-
сунке — солнце. 16.40 — Мами-
на школа. 17.10 — Н. а. СССР
Ю. Завадский читает стихи Р. Гам-
затова. 17.35 — Отзовитесь, гор-
нисты! 18.05 — Твоя ленинская
библиотека. В. И. Ленин. «Вели-
кий почин». 18.45 — Сегодня в
мире. 19.00 — Мультфильм. 19.20
— Дела и люди. 19.50 — «ТАСС
уполномочен заявить...» — х. т. ф.
по одноименной повести Ю. Семе-
нова. 1-я серия. 21.00 — Время.
21.35 — Мастера искусств. Н. а.
СССР И. Любезнов. 22.40 — Сего-
дня в мире.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. 8.20 — «Аллегро с огнем» —

х. ф. 9.50 — Будильник. 10.20 —

«Есть под Ленинградом Тарасо-
во» «Там, где растут камни» —

д. ф. 10.50 — Русская речь. 11.20
— Наука и жизнь. 11.50 — На-
певы Сумбара. 12.15 — «Славный
парнишка» — х. ф. 13.45 — Мир

и молодежь. 14.20 — Мультфиль-
мы. 14.45 — Концерт Б. Минжил-
киева. 15.35 и в 18.00 — Новости.
18.20 — Международные соревно-
вания по водно-лыжному спорту.
19.00 — Служу Советскому Сою-
зу! 20.00 _ Спокойной ночи, ма-
лыши. 20.15 — Международная
панорама. 21.00 — Время. 21.35 —

«Встретимся у фонтана» — х. ф.
22.50 — «Обь — река сибирская»
— д. ф. 23.00 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.00 — «Наша
Чукоккала» — фильм - спектакль
Центрального театра кукол. 17.25 —

Новости. 17.35 — Мультфильмы.
18.00 — «Поет Вольдемар Куслап»
— фильм-концерт. 18.25 — «Вах-'
та продолжается» — д. ф. 19.00 —

«Ленинград». 19.25 — Литератур-
ное обозрение. 20.10 — «Боржом-
ское ущелье» — д. т. ф. 20.45 —

Спорт, спорт, спорт. 21.00 — Вре-
мя. 21.40 — Новости. 21.50— Сель-
ская орбита.

(йё\ кино!
«СОВРЕМЕННИК» — «Ле-

генда о динозавре» (Япония):
28 — 16, 18, 20, 22; 29 — 14,
16, 18, 20, 22. «Юный Робин
Гуд» (Англия): 28 — 12, 14;
29 — 12. «Не могу сказать

«прощай» (СССР): 30 — 12, ч

18, 20. «Небывальщина»
(СССР): 30 — . 14, 16, 22 часа.

ЩШ:
■р - 64 1-29; мм. редактора и отдай «ре-
жоети - 4-13-12: отдел партийной жиенм
!»*3s ргаатСгаанМый секретаре — *.33*30;
советского «трентелеТтел и отдел писем
отдел информации в-22 -IJi бухгалтерия

Гвэет» выходят три **адея|о:

Зек. 5373. Тир. 7530 эн*. Овеем 1 п. Я. вОхМ'Д. Пвчате офсетная. Цомоносеоеиа я типография Управления иэдатолесто, полиграфии и книжной торговли Исполкома Ленгорсоаата
Патррдворцоаый участок, 198*03. г. Петродеорец. Советская ул., 1.
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