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РУДЯЩИЕСЯ горо-
да Сосновый Бор,

руководствуясь установка-
ми_апрельского и октябрь-
ского (1985 г.) Пленумов
ЦК КПСС, широко раз-

• вернув социалистическое
соревнование за достой-
ную встречу XXVII съез-
да партии, обязуются на
основе всемерной интен-
сификации производства,
ускорения научно-техни-
ческого прогресса, усиле-
ния режима экономии, по-

вышения организованно-

сти и дисциплины к от-
крытию XXVII съезда
КПСС:

сверх плана выработать
^^оварной продукции на
"^^10 тысяч рублей, реали-

ЩШ>ь ать ее потребителям на

тысяч рублей;
отпустить в энергоси-

стему страны электро-
энергии сверх установлен-
ного плана в количестве
46 миллионов киловатт-
часов; произвести и -реа-

лизовать потребителям
сверх установленного пла-

* на 1 комплект оборудова-
ния КОРК-15, 3 питателя

зеленой массы ПЗМ-1,5,
2 загрузчика сенажяых
башен;

сверх установленного

плана выработать товаров
народного потребления на

25 тысяч рублей;
создать 2 гибких произ-

водственных модуля;

выдать первую продук-
цию в совхозе «Сосново-
борский» .

□ СЕГО за 1966 год
выработать сверх

государственного плана

товарной продукции на
1,2 миллиона рублей и

реализовать на 1 миллион
рублей, перевыполнить
план по производительно-

сти труда не менее чем на
1 процент, дополнительно

снизить себестоимость
продукции на 0,5 процен-
та.

В соответствии с Ком-
плексной программой раз-
вития производства това-
ров народного потребле-
ния и сферы услуг на
1986 — 2000 годы увели-
чить выпуск и расширить

ассортимент изделий куль-
турно-бытового и хозяйст-
венного назначения, до-

полнительно к плану про-
извести их на 14 тысяч
рублей, а всего товаров
народного потребления — .

на 124 тысячи рублей.
Обеспечить поставку

продукции потребителям в
соответствии с заданиями
и договорными обязатель-
ствами.

Освоить производство 6

СТРАТЕГИЯ ПАРТИИ
УСКОРЕНИЕ,

ЭНЕРГИЯ, РЕАЛИЗМ
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новых видов продукции, в

том числе трех видов то-
варов народного потреб-
ления.

На основе выполнения
территориально - отрасле-
вой программы «Интенси-
фикация-90» обеопечить
практическую реализа-
цию курса партии на ус-
корение социально-эконо-
мического развития, рас-
ширение масштабов при-
менения принципиально
новой техники и техноло-
гии, передового опыта.

В 1986 году внедрить
на * предприятиях и в ор-
ганизациях 7 автоматизи-

рованных систем управле-
ния, 9 автоматизирован-

ных, комплексно - механи-

зированных и поточных
линий, 4 промышленных

робота и манипулятора, 2
станка с числовым про-
граммным управлением,
20 специализированных и
агрегатных станков.

Разработать и ввести в
эксплуатацию три автома-
тизированные системы
сбора и обработки инфор-
мации.

Внедрить новый техно-
логический процесс лазер-
ной сварки.

За счет увеличения по-,
лезного времени работы
ЭВМ на 15 процентов по
сравнению с нормативами
получить экономический
эффект не менее 190 ты-

сяч рублей.
Досрочно завершить ра-

боты по метрологической
аттестации эксперимен-
тального измерительно-

вычислительного блока
комплексированного уров-
немера для реактора
РБМК Игналинской АЭС.

Досрочно, к 25 декабря,

выполнить план научно-

исследовательских и опыт-

но - конструкторских ра-
бот. От внедрения дости-
жений науки и техники
получить народнохозяйст-
венный эффект не менее 2
миллионов рублей.

Реализуя мероприятия

целевой комплексной про-
граммы повышения каче-
ства, надежности, долго-
вечности и конкурентоспо-

собности продукции, обес-
печить выпуск продукции
высшей категории качест-

ва не менее 48 процентов
объема продукции, подле-
жащей аттестации.

Продолжить совершен-
ствование производствен-
ной структуры управле-
ния, планирования, орга-
низации и стимулирова-

ния труда и получить на

этой основе годовой эко-
номический эффект не ме-

нее 190 тысяч рублей. До-
вести число предприятий,
организаций, работающих
в новых условиях хозяй-
ствования, до 6.

Снизить непроизводи-
тельные потери рабочего
времени на 5 процентов.

Реализуя Энергетиче-
скую и Продовольствен-
ную программы, вырабо-
тать сверх годового плана
100 миллионов киловатт-

часов электроэнергии, до-

полнительно изготовить 5
комплектов оборудования
кормоцехов КОРК-15, 15
питателей зеленой массы
ПЗМ-1,5, 10 загрузчиков
сенажных башен ЗБ-50,
сдать государству 620
тонн овощей с закрытого
грунта в совхозе «Сосно-
воборский» .

Продолжить работы по
дальнейшей индустриа-

лизации строительного

производства. План строи-
тельно-монтажных работ
выполнить досрочно — к
29 декабря, обеспечить
ввод в эксплуатацию всех
объектов с оценкой «от-

лично» и «хорошо».
Повысить уровень ин-

женерной подготовки и

производственно - техни-

ческой комплектации, вы-

полнить методом бригад-
ного и участкового подря-
да не менее 40 процентов

общего объема строитель-

но-монтажных работ, в

том числе не менее 65-
процентов объема жилищ-

ного и культурнобытово-
го строительства.

Обеспечить досрочное
выполнение плана строи-
тельно-монтажных работ
на пусковом комплексе
Сосновоборского машино-

строительного завода кор-
моприготовительной тех-
ники, ввести в эксплуа-

тацию универсам в 10а
микрорайоне, детский сад

на 320 мест в 13-м мик-
рорайоне.

Обеспечить опережаю-
щее освоение средств на

строительстве бойлерной
районного теплоснабже-
ния ЛАЭС имени В. И.
Ленина, автоматической
телефонной станции. На-
чать работы на строитель-

стве новой общеобразова-
тельной школы, ввести в

эксплуатацию три корпу-
са на 240 мест и клуб в

пионерском лагере. Сдать
в эксплуатацию не менее
26 тысяч квадратных мет-
ров общей площади жи-
лья.

План по объему грузо-

перевозок выполнить к
26 декабря.

Снизить простои ваго-
нов на подъездных путях

всех предприятий до нор-
мативного уровня. Отре-
монтировать не менее 50
вагонов.

Реализуя мероприятия
Комплексной программы

развития производства то-

варов народного потребле-
ния и сферы услуг на

1986 — 2000 годы, улуч-

шить торговое обслужива-
ние населения, закупить

товаров в децентрализо-
ванном порядке на сумму

не менее 2,6 миллиона
рублей, реализовать по

предварительным заказам
продовольственных това-
ров на сумму не менее 4,3
миллиона рублей, обеспе-
чить перевыполнение пла-

на розничного товарообо-
рота на сумму не менее

450 тысяч рублей.
Сверх установленного

задания реализовать на-

селению бытовых услуг

на 20 тысяч рублей, ос-
воить 10 новых видов ус-

луг.
На предприятиях и в

учреждениях города орга-

низовать выполнение для

трудящихся платных ре-
монтно - строительных ус-

луг объемом не менее 64
тысяч рублей.

Осуществить разработ-
ку и приступить к внед-
рению мероприятий комп-

лексной целевой програм-
мы «Человек-среда-здоро-
вье».

Совершенствовать обу-
чение и воспитание уча-

щихся общеобразователь-
ных школ, расширять их

трудовую подготовку на

предприятиях города. Про-
должить работу по даль-

нейшей компьютеризации
учебного процесса. Подго-
товить в профессиональ-
но-технических училищах

города не менее 330 ква-

лифицированных молодых
рабочих. Повысить уро-

вень производственного
обучения, поднять квали-

фикацию не менее 1500
рабочих.

Т РУДЯЩИЕСЯ го-
1 рода Сосновый Бор

заверяют Ленинградский
обком КПСС, что, реали-
зуя план комплексного
экономического и социаль-

ного развития, приложат

все силы, опыт и знания

для выполнения решений
XXVII съезда Коммуни.
стичесной партии Совет-
ского Союза.

Обязательства обсуждены

и приняты на собрании го-

родского партийно-хозяйст-
венного актива 13 января

1986 года.

# НАВСТРЕЧУ N

*— СУББОТНИКУ

ДАЕШЬ
ПРОДУКЦИЮ

СВЕРХ
ПЛАНА!

ПРИСТУПИВ к вы-

полнению напряжен-
ных планов 1986 года,

принятых недавно со-

циалистических обяза-
тельств, каждый рабо-
чий машиностроитель-
ного завода обязался
на своем рабочем ме-

сте, в своем коллекти-

ве найти и привести в
действие неиспользо-
ванные резервы произ-
водства, которых у нас
еще достаточно. От то-
го, как мы справимся
со своими индивиду-

альными обязательст-
вами, будет в целом за-

висеть и выполнение
всего намеченного кол-
лективом завода.

Бригада, в которой
я работаю, изготавли-
вает загрузчики башен
ЗБ-50. Этой машине в
прошлом году присво-
ен Государственный
знак качества и, ко-

нечно, немалый вклад
в этот успех внес кол-

лектив нашей брига-
ды.

Мы единодушно под-

держиваем призыв пе-
редовых коллективов
провести Коммунисти-
ческий субботник
в честь открытия

XXVII съезда КПСС и

обязуемся поработать в
этот день с наивысшей
производительное т ь ю
труда. На субботнике
мы решили выпустить

сверх задания три за-
грузчика башен, а в те-
чение года, как и за-
писано в наших социа-

листических обязатель-
ствах, — 10 загрузчи-

ков сверх плана. Мы
взяли также обязатель-
ство добиться в этом
году присвоения зва-
ния «Бригада комму-
нистического труда».

Н. ГРИЦАИ,
бригадир

машиностроительного 
завода^

ВВЦ

@ по РОДНОИ стране    ■ V ■ ■ ■' "cj. О;*. - / '
- ■  ■ ■ ' ' —_    

РОДИНА ЛЕНИНА
В 2005 ГОДУ

УЛЬЯНОВСК, Новый
генеральный план разви-
тия этого города на Вол-
ге, рассчитанный до 2005
года, утвержден Советом
Министров Российской
Федерации. На пороге

2005 года площадь Уль-
яновска увеличится на
шесть тысяч гектаров. К
тому времени в городе бу-
дет 900 тысяч жителей.

Новым генеральным
планом предусмотрено
формирование ряда круп-
ных архитектурных и

природно - ландшафтных
комплексов. Самым, пожа-

луй, красивым из них ста-
нет тот, под который от-
водится живописная пой-
ма Свияги — второй ре-
ки, протекающей через
Ульяновск. К ее берегам
выносятся новый универ-
ситет со студенческим го-
родком, центр молодеж-
ного международного ту-

ризма, другие сооруже-
ния. В ближайшее время
через Волгу будет пере-
брошен второй мост про-

тяженностью 12,5 кило-
метра. Большинство объ-
ектов социально-культур-
ного назначения намечено
сдать весной 1995 года —

к 125-летию со дня рож-

дения В. И. Ленина.

ВЫГОДЫ
РЕСТАВРАЦИИ

ОРША (Витебская об-
ласть). Восстановленные
запасные части, не усту-

пающие по ресурсу но-
вым и даже превосходя-
щие их, начал поставлять

партнерам агропрома Ор-
шанский трактороремонт-
ный завод. Сегодня здесь
завершен ввод комплек-
са, где изношенные дета-
ли реставрируются с по-

мощью газопорошковой
наплавки, плазменного на-
пыления, электроконтакт-

ной приварки и других

прогрессивных техноло-
гий. Интенсивно развивая
производство, коллективы

ремонтных предприятий
Госасропрома Белоруссии
за счет реставрации по-
крывают больше полови-

ны всей потребности в ав-
томобильных и трактор-
ных запчастях.

СОЛНЕЧНАЯ
ЭЛЕКТРОСТАНЦИЯ
ЩЕЛКИНО (Крымская

область). Пусковой комп-

лекс принят в эксплуата-
цию на строительстве пер-
вой в стране Крымской
солнечной электростан-

ции. Он включает 800

солнцеотражателей, каж-

дый из которых составля-
ют десятки) зеркал. Столь-
ко же отражателей наме-
чено смонтировать в буду-
щем году. Полученный с

помощью солнечных лу-
чей пар приведет в дейст-
вие турбину. Мощность
экспериментальной гелио-
станции — пять тысяч
киловатт.

ДЛЯ ДИЗЕЛЬНЫХ
«ЗИЛОВ»

СМОЛЕНСК. Заверше-
на подготовка к выпуску
узлов для автомашин с

дизельным двигателем на
Смоленском автоагрегат-

ном заводе производствен-
ного объединения «Авто-
ЗИЛ»: на предприятии

принят в эксплуатацию

крупный комплекс, где
ведут сборку коробок пе-
ремены передач для тех-
ники нового поколения. В
этом году более 600 из
них будет отправлено для
опытно - промышленной
партии дизельных машин
«ЗИЛ». С пуском кон-

вейера на головном заво-
де смоленские автомоби-
лестроители будут обеспе-
чивать полную его по-
требность и готовить за-
пасные части для всех ав-
тохозяйств страны.
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Электропривод и...

сухопутный корабль
ЭСТАФЕТА КОМСОМОЛЬСКИХ ДЕЛ

— ЮРИИ Сергеевич
Гуренков — коммунист,
пришел к нам на участок
год шзад, с его появле-
нием как-то всколыхнул-
ся, оживился коллектив...
Сергей Алексеев и Вик-
тор Тюряпин — комсо-
мольцы, на станции дав-
но, оба — активисты.
Сергей — профорг груп-
пы, Виктор — комсомоль-
ский прожекторист. И
другие ребята — каждый
чем-то выделяется,.. И
суммой всех этих индиви-
дуальных качеств, способ-
ностей и сильна бригада,
— так представлял комс-
орг Валерий Шрамко
свою бригаду, первый и
единственный пока на уча-
стке комсомольско - моло-
дежный коллектив.

В группе вентиляции це-
ха тепловой автоматики и
измерений ЛАЭС имени
В. И. Ленина он впервые
заявил о себе в мае 1985
года. Так уж совпало, что
родился на станции новый
комсомольско - молодеж-
ный коллектив в памят-

ные для всего народа дни
40-летия Великой Побе-
ды... И одно это уже на-
лагало на группу какие-то
особые, повышенные обя-
зательства. Это понимали
и мастер Александр Вла-
димирович Боровиков, и
все до одного молодые
рабочие.

К годовщине Великого
Октября, как и намеча-
лось первыми в истории
бригады социалистически-
ми обязательствами, за-
кончили наладку автома-
тики управления клапа-
ном.

По рационализаторско-
му предложению Валерия
Шрамко была изменена
схема настройки регули-
руемой арматуры. Это
новшество также эконо-
мит рабочее время: рань-
ше настраивали арматуру
вдвоем, теперь справляет-
ся с заданием один чело-
век

Словом, с первых месят
цев существования брига-
да доказала свою работо-
способность.

ВАЛЕРИИ Шрамко не
первый год занимается
шефской работой, являет-
ся ■ членом педотряда
станции. И поэтому когда
новому комсомольско-мо-
лодежному коллективу
предложили «подружить-
ся» с детским садом № 3
ЛАЭС* Валерий убедил
ребят: «возьмемся — не
пожалеете». И вот первый
субботник у своих под-
шефных...

На этот раз ремонтни-
ки, электрослесари и свар-
щики выступали в роли
строителей — из-под их
рук вышел (не за один
день, конечно) чудесный
деревянный корабль.
Шаль, правда, что не от-
править его в плаванье,
но на игровой площадке
малышей он — атрибут
необходимый,..

Помогла бригада в офор-
млении музыкального ка-
бинета, в ремонте,

По итогам работы в ми-
нувшем году бригада за-
няла второе место в со-
циалистическом соревно-

вании групп участка,
Александру Владимирови-
чу Боровикову присвоено
звание «Лучший мастер
на участке». А среди ком-
сомольско - молодежных
коллективов ЛАЭС брига-
да стала первой по ито-
гам четвертого квартала.

Какие же планы строит
комсомольско - молодеж-
ный коллектив на буду-
щее? Социалистические
обязательства на 1986
год бригада взяла напря-
женные.

— Мы решили снизить
отказы оборудования по
вине группы на 10 про-
центов, наладить в тече-
ние года пять схем управ-
ления приводами, — ком-
ментирует обязательства
колл е к т и в а Валерий
Шрамко. — Продолжим
шефство над детским ком-
бинатом. В честь XXVII
съезда КПСС проведем
субботник у своих под-
шефных по благоустройст-
ву территории.

Е. МИХАЙЛОВА

ф ЗА СТРОКОЙ 'СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

«...СДАТЬ В IV КВАРТАЛЕ ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫЙ МАГАЗИН «УНИВЕРСАМ» В 10а
МИКРОРАЙОНЕ».

(Из социалистических обязательств коллектива управления строительства на 1986 год).
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О том, насколько нужен этот магазин, говорить
ие приходится. Ведь сегодня в десятом микрорайо-
не. где проживает более десяти тысяч сосновобор-
дев, работает единственный продуктовый магазин
ОРСа — «Универсам» на проспекте Героев.

Вот почему с первых дней нового года здесь по-
ударному работают труженики управления меха-
низация и СМУ-7. Им предстоит выполнить «нуле-

вой цикл» будущего магазина. Работа ответственная
и срочная — ведь от нее напрямую зависит, как
скоро на строительную площадку придут их смеж-
ники. Вот почему так озабочен бригадир СМУ-7
В. М. Земляникин (на верхнем снимке крайний
слева).

А. ИВАНОВ
Фото Г. Сафонова

ф В НЕСКОЛЬКО СТРОК

ДРУЖБЕ
КРЕПНУТЬ

ПЕРВОЕ совместное мероприятие
провела молодежь двух комсомоль-
ских организаций — отдела рабочего
снабжения и управления автотранс-
порта СУС.

Это был вечер — веселый, ново-

годний. Дед Мороз И. Ващенко (ко-
торый вообще-то работает водителем

в третьем гараже УАТ) и жизнера-

достная Снегурочка (она же — конт-
ролер магазина «Ленинград» Н. Чу-
маченко) дружно зазывали парней и
девушек в хоровод, затевали игры и
танцы...

Первый опыт оказался удачным, и
на нынешний год уже составлен ин-
тересный план общей работы, кото-
рая пойдет всем на пользу.

Ф В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

Заботу
детям!

«О СОСТОЯНИИ и мерах дальнейшего улуч-
шения общественного дошкольного воспитания в
городе в свете реформы общеобразовательной и
профессиональной школы» — такой вопрос был
рассмотрен на заседании исполкома горсовета.

Сегодня 96,5 процента педагогических ра-
ботников, которые трудятся в яслях-садах нашего
города, имеют специальное образование, осталь-
ные учатся заочно. Городской отдел народного
образования проводит их курсовую переподготов-
ку, действуют методические объединения, органи-
зуются комплексные и тематические проверки ра-
боты детских дошкольных учреждений. Все это
является хорошими предпосылками для всесто-
роннего развития детей.

На заседании исполкома приводилось немало
фактов, убедительно свидетельствующих о том,
что требования школьной реформы находят отра-
жение и в организации общественного дошколь-
ного воспитания. Однако наиболее пристальное
внимание было уделено недостаткам, всему тому,
что мешает поставить эту работу на должный
уровень.

В числе проблем, особенно волнующих как
родителей, так и педагогов, едва ли не самое
главно© место занимает заболеваемость детей.
А она в прошлом году превысила и уровень 1984
года, и среднеобластной показатель. «Объектив-
ных» причин можно привести много: необходи-
мость возить Детей из микрорайонов-новостроек
в детсады через весь город, недоукомплектован-
ность дошкольных детских учреждений медпер-
соналом, «нерадивость» мам и пап...

Но никакими объективными причинами не
заслонишь субъективных: некоторые руководите-
ли дошкольных учреждений, медицинские работ-
ники не осуществляют должного контроля за
соблюдением санитарно-гигиенических правил,
проведением закаливающих мероприятий, органи-
зацией физического воспитания малышей. Неред-
ки еще, к сожалению, случаи заболевания де-
тей из-за недостаточно ответственного отношения
к своим обязанностям воспитателей и нЪнь.

Не всегда выполняются натуральные нормы
питания детей — отдел рабочего снабжения не в
достаточном количестве обеспечивает дошколь-
ные учреждения продуктами необходимого ас-
сортимента, особенно овощами, фруктами, яго-
дами. При этом прослеживается такая порочная
тенденция: в детских садах не всегда даже бы-
вает то, что имеется на прилавках магазинов...
Другой резерв — продукция садово-огородных
кооперативов предприятий и организаций города,
которые, несомненно, могли бы более активно
снабжать свои детсады «живыми витаминами».

Огромная роль в реформе общеобразователь-
ной и профессиональной школы отводится трудо-

. вому воспитанию. Между тем, в дошкольных уч-
реждениях города до сих пор не создано для это-
го достаточной материально-технической базы:
нет подсобных помещений для работы с дере-
вом, только в двух детсадах (из 22) имеются
теплицы, не хватает детского садово-огородного
инвентаря, зачастую в занятиях по трудовому
воспитанию нет системы.

Говоря о подготовке детей к школе, нельзя
не остановиться и на таком настораживающем
моменте. Многие первоклассники, вчерашние дет-
садовцы, замечают лишь внешние атрибуты
школьной жизни, психологически не готовы к
предъявляемым им новым требованиям. Это —

просчет и родителей, и, пожалуй, в еще большей
степени — дошкольных учреждений.

Да, есть еще папы и мамы, которые на пол-
ном серьезе могут заявить воспитателю: «Вам
за это деньги платят, вот вы и воспитывайте мое-
го ребенка». И воспитателю приходится решать
очень трудную задачу — убеждать таких роди-
телей в том, что только совместными усилиями
можно достичь желаемого результата. Особенно
сложна эта задача, если ребенок — из неблаго-
получной семьи. Без помощи трудовых коллек-
тивов, где работают эти, мягко выражаясь, пе-
дагогически малограмотные родители, тут не
обойтись. А вот контакта между трудовыми кол-
лективами и работниками дошкольных учрежде-
ний в этом вопросе как раз и нет. Хотя все дет-
сады ведомственные.

Впрочем, контакта не наблюдается порой и
в других вопросах. Так, не все руководители
предприятий уделяют должное внимание укреп-
лению материальной базы своих дошкольных
учреждений, своевременному текущему и капи-
тальному ремонту помещений и оборудования на
детских площадках. Нет твердых графиков и

перспективных планов проведения ремонта, а ре-

монтные работы в присутствии детей создают
большие неудобства. Во многих садиках, построй
енных в семидесятые годы, в аварийном состоя-
нии находится сантехническое оборудование. В
некоторых детских комбинатах не хватает игро-

вого материала, мягкого инвентаря.
В принятом решении исполком горсовета

обязал руководителей предприятий, городской
отдел народного образования, заведующих дет,

сними дошкольными учреждениями, отдел здра-
воохранения, отдел рабочего снабжения устра-

нить отмеченные недостатки.
О. КОМАРОВ



МАЯК ПРОГРЕССА

Что за результатами?
К ИТОГАМ СПОРТИВНОГО ГОДА
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ФОТОИНФОРМАЦИЯ
ВОПРОС

ОТВЕТ

АНАЛИЗИРУЯ итоги

прошедшего года, трудно

дать однозначней ответ

на вопрос, каким он был,
год 1985-й, для спортсме-

нов и физкультурников
нашего города. Слишком
много событий вместил в

себя спортивный кален-

дарь. Темами для боль-
jffjiiioro разговора могли бы
wjLc тать организация и про-

изведение соревнований на

первенство города, состоя-

ние спортивной работы по

месту жительства, разви-

• тие материальво-техниче-
ской базы, участие сосно-

воборцев в первенствах
Центрального совета физ-
нультуры и спорта, рес-

публиканских и Всесоюз-
ных соревнованиях.

Но главным показате-
лем для нас — хотя кое-

кто из физкультурных ра-

ботников до настоящего
времени и пытается ос-

паривать это — было и

остается участие в пер-
венствах, чемпионатах,

^^убновых встречах, прово-

1^нмых областным советом
ЧИизкультуры и спорта.
^р1бо именно по результа-

там выступлений сооново-

борцев в соревнованиях
этого ранга судят о по-

становке спортивной ра-

боты в нашем городе.
И в этом плане нельзя

не отметить команду по

настольному теннису (от-
• ветственный за подготов-

ку — тренер Б. А. Проку-
ратов). Вот уже на про-

тяжении десяти лет наши
мастера малой ракетки
неизменно занимают пер-
вое место на областных
соревнованиях'.

То же можно сказать и
о наших биатлонистах.
Как и в прошлые годы,

они подтвердили звание

^ ■ сильнейших и в летнем, и

™ в зимнем первенствах.

Это результат проду-

манной, стабильной рабо-
ты наставника биатлони-
стов нашего города, по-

четного мастера спорта
СССР А. Т. Богомолова.
Год от года все увереннее

заявляют о себе юные
шахматисты. В 1984 году

они занимали четвертую
строчку в областной «та-

бели о рангах», а в прош-
лом стали первыми. С
этим успехом хочется от
души поздравить и ребят,
и их наставника — А. И.
Кобазева.

Если- в 1984 году бок-
серы разделили лишь 6-
7 места в чемпионате об-
ласти, что было явно ни-
же наших возможностей в

этом виде спорта, то в

1985 году они возглавили
турнирную таблицу. Вер-
нула титул сильнейших
мужская сборная по во-

лейболу, а женская коман-
да вошла в число призе-
ров. Этот успех с трене-

рами А. Н. Корчагиным и

В. Г. Брайчевым по пра-
ву может разделить го-

родская федерация волей-
бола, которую возглавляет

работник управления стро-
ительства Н. А. Захаров.
Лучших результатов, чем

в прошлые годы, добились
сосновоборские лыжники,
стрелки, поклонники ори-
ентирования, тяжелоатле-

ты, футболисты.
Неизменно в ы с о кую

оценку облспорткомитета
получает проведение в
Сосновом Бору массовых
спортивных, праздников.
Таких, как Всесоюзный
день физкультурника, не-

деля бегуна. Напомню,
что только в общегород-
ском забеге, посвященном
Дню бегуна, участвовало
более 5000 соснавоборцев
всех возрастов. И не слу-
чайно Сосновому Бору по

его итогам было' присуж-

дено второе классное ме-
сто среди городов и райо-
нов области. Впервые в
1985 году был проведен
городской День велосипе-

диста.
Но вряд ли будет пра-

вильным умолчать сего-

дня о тех видах соревно-
ваний, где сосновоборцы
сдали завоеванные пози-
ции. Так, если по зимне-
му и летнему многоборью

в 1984 году мы были чет-

вертыми в области, то в

прошлом году по летне-

му многоборью заняли
лишь шестое место. Такое
же место (вместо третьего

в 1984 году) у сосново-

борской команды по хок-

кею с шайбой. Менее ус-

пешно выступили баскет-
болисты.

Конечно, спорт есть

спорт. Все не могут быть
призерами, тем более по-

бедителями. И если в

упорной борьбе приходит-

ся уступать более подго-

товленному сопернику, то
это закономерно. Но по

настоящему обидно, если
причина поражения —

чья-то неорганизованность

и недисциплинир о в а н-

ность. В областном пер-
венстве по борьбе дзюдо

сосновоборские юноши за-

няли в прошлом году вто-
рое место. Хороший ре-

зультат? Вне всякого сом-

нения. Но если вспом-
нить, что в областной
спартакиаде школьников

наши ребята оказались в

этом виде борьбы лишь
седьмыми, то это ничего,

кроме удивления, не вызы-
вает. Ведь дзюдо — тот
вид спорта, для развития
которого в нашем городе
созданы все условия. Хо-
телось бы надеяться, что
тренеры JI. В. Веселов и

А. П, Куклин сделали не-
обходимые выводы, и по-
добные неудачи на татами

в дальнейшем не повто-
рятся.

На состоявшемся недав-

но заседании исполкома
горсовета глубоко и вни-
мательно проанализирова-
но состояние спортивной
и физкультурной работы в
городе, намечены конкрет-
ные меры по ее дальней-
шему улучшению. Дело
теперь за теми, кто по
долгу службы отвечает За
претворение намеченного

в жизнь.

В. АБУТАЛИПОВ,
председатель

горспортсовета

т т S '!

ИЗДАТЕЛЬСТВО «Музыка» выпустило в

свет 5-й сборник «Музыка — детям». Среди его
авторов — наш зеийтяк, художественный руково-

дитель и создатель детской хоровой студии «Бал-
тика» Дворца культуры «Строитель» Владимир
Столповских.

Во вступительной статье сборника отмечается,
что «молодой хормейстер за сравнительно недол-

гий срок работы добился отличных результатов.

Сейчас его студия — одна из лучших в Нечер-
ноземье, и опыт Владимира Столповских, безус-
ловно, нуждается в распространении».

Именно о накопленном опыте и пишет в этом
сборнике наш земляк. «Каждый концерт для ре-
бят, — отмечает он, — это серьезное испыта-

ние, экзамен перед слушателями. А главный
концерт — у нас впереди!»

И, готовясь к нему, В. В. Столповских не
жалеет ни сил, ни времени. В дни зимних кани-
кул он по приглашению новосибирского хорового
общества побывал в этом крупном культурном

центре Сибири. Здесь проходил семинар хормей-
стеров детских хоровых студий, участники кото-

рого обсудили пути дальнейшего развития дет-

ского хорового пения.

К. РЕНДЕЛЬ,
внешт. корр.

НА СНИМКЕ: выступает детская хоровая

студия «Балтика».
* Фото Г. Сафонова

А, ДА именно так. И не
думайте, пожалуйста, что

автор ошибся или чего-то
там напутал. Конечно, более
привычна формулировка «в объ-
ятиях «зеленого змия». Но о
таких в нашей газете было ска-
зано уже немало. А вот о тех,

кто живет в обнимку со змееви-
ком, мы еще не писали, что яв-
но несправедливо. Ибо читате-

ли должны знать тех горожан,
кто, игнорируя известные зако-

нодательные акты, до недавне-

ного змеевика в комплекте с

прочими необходимыми деталя-
ми он стал. Результат? Месяц
назад его четко определила по-

стоянная сессия Ленинградского
областного суда. И сейчас граж-
данин Иванов В. А. уже больше
не работает водителем в управ-
лении капитального строительст-
ва, не живет в своей четырех-
комнатной квартире.

«Работу свою знает», — так
охарактеризовали С. Н, Денисо-
ва в производственной характе-

ния свободы условно.
Нет, что ни говорите, а неко-

торых горожан этот самый зме-

евик притягивает, как магнит.
«Политически и технически гра-
мотен», «зарекомендовал себя с

положительной стороны» (цити-
руем производственную харак-
теристику) водитель УАТа С. В.
Орлов. А вот поди ж ты, не
устоял, Увидел самогонный ап-

парат у неизвестного (по его
словам) гражданина и сделал

все, чтобы стать его владель-

тире у женщины, которой по-

шел седьмой десяток, можно
найти подобное устройство.

А теперь, как говорится, шут-

ки в сторону. Во время провер-

ки каждого факта, о котором
мы рассказали, выяснялось, что
о наличии самогонных аппара-
тов или изготовлении браги (а
такие случаи тоже есть) знали

родные, друзья, товарищи по
работе. Знали, но предпочитали

не вмешиваться. А ведь Указ
Президиума Верховного Сове-

В ОБНИМКУ СО ЗМЕЕВИК ОМ
ФЕЛЬЕТОН =====

го времени питал далеко не
платоническую любовь к аппара-
там, которые принято называть
самогонными. Тем более, что,

как известно, сами собой эти
аппараты ничего не гонят. Да и
чтобы стать их, владельцами,

нужно проявить' изобретатель-
ность, а то и понести опреде-

ленные расходы.
К примеру, водителю управ-

ления капитального строитель-

ства В. А. Иванову самогонный
аппарат за бутылку водки сде-
лал знакомый сварщик. Все, ка-

залось, имел Валерий Алексе-
евич: высоную квалификацию,
хорошие производственные по-

казатели. Это на работе, как
явствует из производственной
характеристики. А дома? Се-
мья, четырехкомнатная кварти-
ра по проспекту Героев, 27. Ка-
залось бы, — живи, работай,
воспитывай двоих детей...

Не беремся судить, бес его
попутал или «зеленый змий»
соблазнил, но хозяином желан-

ристике, выданной на машино-
строительном заводе. И в это
можно поверить. Ибо Сергей
Николаевич не только успевал
выполнять свои прямые служеб-
ные обязанности, но и прямо на
заводе «во время, свободное от
работы» (как он пояснил на
допросе) изготовил несколько

ножей. Кроме того, при обыске
у Денисова изъяли самогонный
аппарат. При его изготовлении
были использованы нержавею-
щая сталь, цветные металлы,

пластмасса... Правда, и во вре-
мя следствия, и на суде Денисов
свои авторские права категори-
чески отрицал. Утверждал, что
взял аппарат у знакомого, кото-
рого уже нет в живых. Убеж-
дал, что не использовал аппа-
рат по назначению, так как са-
могон (цитируем) «получался с

запахом, без градусов и почти
не горел». Но суд, по достоинст-
ву оценив столь «убедительные»
объяснения, приговорил С. Н.
Денисова к одному году лише-

цем, А затем, то ли в качестве
подарка (чем не сувенир — в

магазине ведь ни за какие день-
ги не купишь), то ли еще по ка-
кой-то причине, передал слеса-
рю-монтажнику МУ-90 В. А.
Лойконену. Ну, а что Лойконен?
Думаете, обиделся, возмутился,

послал Орлова с его змеевиком

куда-нибудь подальше? Как бы
не так. С благодарностью при-*
нал и полтора года хранил как
зеницу ока до того самого дня,

когда работники милиции изъ-
яли у него аппарат. А теперь в
течение года (не по своей воле,
конечно) ежемесячно расплачи-

вается за свою любовь к этой
самобытной технике 20 процен-
тами заработной платы.

Впрочем, что это мы все про
мужчин? Еще сложится у чита-
теля превратное мнение, что

женщинам абсолютно чуждо по-

добное «хобби». Увы. Возьми-
те, к примеру, К. Г. Семиряги-
ну. Не думали, не гадали со-
трудники милиции, что на квар-

та РСФСР «О мерах по усиле-
нию борьбы против пьянства и

алкоголизма, искоренению са-

могоноварения» (текст которо-

го, кстати сказать, вывешен на
видных местах в большинстве
трудовых коллективов) значи-

тельно ужесточил меры нака-

зания за самогоноварение. Со
дня вступления Указа в силу

прошел достаточный срок. Пора
бы сделать выводы и любите-
лям всевозможных змеевиков,

и тем, кто их окружает. Тем
более, что сотрудники отдела
внутренних дел, в строгом со-

ответствии с Указом, активизи-
ровали борьбу с этим видом

преступлений.
Хочется также надеяться, что

теперь на предприятиях города

покончено с положением, при
котором сварщик за бутылку
водки в рабочее время из стро-

го фондируемого материала мо-

жет изготовлять подобные ус-
тановки.

А. СТАСЕЛЬКО

ЕЩЕ РАЗ
О «ПЯТЕРКЕ»
«ОБРАЩАЮСЬ к вам

от лица пассажиров, поль-
зующихся городским тран-
спортом. 23 ноября я про-
вожала в Ленинград ба-
бушку. Автобус № 5 на
остановку пришел вместо
6.16, как указано в рас-
писании, в 6.30. Мы по-
пали на вокзал за две ми-
нуты до отхода электрич-
ки. Кроме того, в автобус
мы еле втиснулись, так
как он был переполнен.
Еле успели добежать до
электрички со своими тя-

желыми чемоданами. А
кое-кто так и не успел.

Поделившись возмуще-
нием с товарищами на ра-
боте, решила написать
вам. Этот вопрос волнует
всех.

Хотим спросить у адми-
нистрации УАТ, по чьей
вине нам, пассажирам,

приходится испытывать
такие «приключения»? В
нашем городе автобусы
маршрута № 5 — единст-
венный транспорт, иду-
щий на вокзал, и такое по-
ложение недопустимо».

КИСЕЛЕВА
и еще 8 подписей

На это письмо мы по-

просили ответить началь-
ника управления автомо-
бильного транспорта И. А.
ОТРУБЯННИКОВА:

«АВТОБАЗА пассажир-
ских перевозок УАТ СУС
создана для обеспечения
перевозок на работу и с
работы трудящихся пред-
приятий. Численность во-
дительского состава была
установлена, исходя толь-
ко из объема технологи-
ческих перевозок, без уче-
та потребности в город-
ских перевозках.

В связи с отсутствием в
Сосновом Бору городско-
го автобусного предприя-
тия по решению горис-
полкома были организова-

ны постоянные автобус-
ные маршруты до желез-
нодорожного вокзала, по
городу и в сельской ме-

стности. Все эти дополни-

тельные объемы перево-
зок осуществляются за
счет снятия автобусов с

технологических перево-
зок.

Кроме того, почти к
каждому электропоезду
дополнительно к автобу-
сам, работающим постоян-
но на маршруте № 5, на-
ми выделяются еще от
двух до четырех автобу-
сов. Увеличить количест-
во мы не имеем возмож-
ности, так как это приве-
дет к срывам своевремен-
ной доставки трудящихся
на работу.

В плане экономическо-
го и социального развития
города Сосновый Бор на
XII пятилетку предусмот-
рено строительство город-
ского автобусного парка,
с вводом в эксплуатацию
которого будут сняты все
вопросы по организации

внутригородских перево-
зок.

По факту, изложенному
в письме, сообщаем, что

автобусы с начальной ос-
тановки отправились во-
время, согласно расписа-
нию, но, в связи с задерж-
ками при посадке и ^высад-
ке пассажиров на 'после-
дующих остановках, к ав-

тобусной остановке «Ма-
газин «Сосновый Бор» по-
дошли с опозданием.

С 2 1 декабря по суббот-
ним дням к электропоез-
ду, отходящему в Ленин-
град в 6 часов 39 минут,
подается дополнительный
автобус».
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СПОРТ

Шесть побед
„Нейтрона"

В ПЕРИОД зимних кани-
кул на хоккейном корте
ЛАЭС в 8-м микрорайоне
прошло зональное первенст-
во Ленинградской области по
хоккею с шайбой среди юно-
шеских команд. Встречались
сверстники из Сланцев, Ки-
ришей, Гатчинского района и
Соснового Бэра.

Соревнования проводились
в два круга. Отлично высту-
пили во всех играх хозяева
корта, спортсмены команды
«Нейтрон».

Наши ребята убедительно
выиграли у своих главных
кенкурзнтог — спортсменов
из команды «Коммунар» Гат-
чинского района (8:4 и 8:2).
Команду «Прогресс» из Киь
ришей оосновоборцы обыгра-
ли с разгромным счетом
12:5 и 15:2, а «Шахтер.» из
Сланцев потерпел пораже-
ния в двух встречах от
«Нейтрона» со счетом 5:8 и
8 : 11 .

Таким образом, в шести
встречах хоккеисты «Нейтро-
на» набрали максимальное
количество очков — 12. Они
имеют отличную разницу за-
битых и пропущенных шайб
62:21. Высокой результатив-

ностью блеснула первая пя-
терка команды в составе
А. Михайлова, С. Шотанова,
Э. Тропина, С. Петрова и
Д. Яворовского, которая за-
бросила в ворота соперников
46 шайб. Лучшим бомбарди-
ром первенства стал Сергей
Шотанов. Он забросил -18
шайб в ворота противников.
Надежно защищал ворота
Г. Чурин. Сосновоборские
хоккеисты выступили уверен-
но и завоевали 1 место.

Организационный комитет
по проведению зонального
первенства назвал лучших иг-
роков турнира. Ими стали:
вратарь — Г. Чурин (Сосно
вый Бор), защитник —

С. Петров (Гатчинский рай-
он), нападающий — А. Аге-
ев (Сланцы).

Теперь нашим хоккеистам
н команде «Коммунар» пред-
стоит встретиться с коман-

дами из Кронштадта и Ломо-
носова. Эти игры и опреде-

лят сильнейшую хоккейную
дружину Ленинградской об-
ласти. Местом проведения

встреч определен Сосновный
Бор.

Е. ГОРМИН,
внешт. корр.

ф новости кино
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В окрестностях небольшого грузинского городка Ахалцнхе
начались съемни девятисерийного телевизионного фильма «Дон
Кихот», который ставктся творческой группой ордена Ленина
ниностудии «Грузия-фильм» совместно с испанским телевидением.

Фильм, сценарий которого написан Р. Чхеидзе, С. Жгенти и
испанским драматургом М. Суаресом, ставит известный совет-
ский кинорежиссер народный артист Грузинской ССР Резо
Чхеидзе. Оператор-постановщик — народный артист Грузинской
ССР, лауреат премии имени Шота Руставели Ломер Ахвледиани.
В новой ленте заняты популярные советские и зарубежные кино-
актеры: И. Смоктуновский, Р. Чхиквадзе, И. Чурикова, Л. Курав-
лев, А. Махарадзе, испанская актриса П. Ботин и другие. В за-
главной роли — народный артист Грузинской ССР Кахи Кавсадзе,
а его верного спутника Санчо Пансу играет актер театра имени
Шота Руставели Мамука Кималеишвили (на снимке).

Фото А. РУХАДЗЕ, фотохроника ТАСС

Зам. редактора О. В. КОМАРОВ.

ЛЕНИНГРАДСКИЙ
ордена Октябрьской
Революции и ордена

Трудового Красного Знамени
технологический институт

имени Ленсовета
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
на 6-месячные подготови-

тельные курсы для желаю-
щих поступить в институт и
другие вузы в 1986 году,

Занятия проводятся по
математике, физике, химии
два и три. раза в неделю. Все
слушатели обеспечиваются
методическими пособиями.
По окончании курсов выдает-
ся рекомендация для поступ-
ления в ЛТИ имени Ленсо-
вета.

Прием заявлений по поне-
дельникам и средам с 19 До
20 часов в помещении сред-
ней школы № 3 по адресу:
Сосновый Бор, ул. Малая
Земля, 5.

Плата за курсы — 23 руб-
ля за весь срок обучения.
(2-4).

? | СПРАВОЧНЫЙ ОТДЕЛ

АТЕЛЬЕ
ПОШИВА ОДЕЖДЫ

ТРЕБУЮТСЯ:
технолог трикотажного ате-
лье;
швея в трикотажное ате-
лье;
швея мелкого ремонта
одежды при химчистке;
работник по ремонту кож-
галантереи (можно по сов-

местительству).
Обращаться: ул. Сибир-

ская, 11. Телефон для спра-
вок: 6-20-23. Отдел кадров.
(2-3).

Городской
ДОМ МОЛОДЕЖИ

производит дополнитель-
ный набор в старшую (с 14
лет) и младшую (с 10 лет)
группы хореографического
коллектива.

Собрание состоится 23 ян-
варя в 18.15 час. по адресу:
ул. Красных Фортов, 14. Те-
лефон для справок: 6-31-71.
(3-4).

КИНОТЕАТР
«СОВРЕМЕННИК»

СООБЩАЕТ:

билеты, приобретенные на
фильмы «Зимний вечер в
Гаграх» и «Мы из джаза»,
нужно перерегистрировать в

кассе кинотеатра в связи с
переносом демонст рации
фильмов. (2 — 3).

АТЕЛЬЕ
ПОШИВА ОДЕЖДЫ

принимает
без ограничения заказы

на ремонт и пошив ватных,
пуховых, шерстяных одеял
любых размеров;

на пошив юбок-гофре,
штор, покрывал, постельного
белья.

Срок изготовления до 10
дней. (2'— 3).

Очередное занятие клуба
«МОЛОДАЯ СЕМЬЯ» состо-
ится 24 января в кафе «Чи-
нара». Начало в 19 часов.
Телефон для справок:
6-31-71. (2—2).

ГОРБЫТУПРАВЛЕНИЕ
* ПРИНИМАЕТ ЗАКАЗЫ

на изготовление встроен-

ной мебели, ремонт мягкой
кебели (доставка мебели
транспортам заказчика).

Заказы принимаются по

адресу: ул. Сибирская, 8,
телефон 6-28-38, выходные
дни — воскресенье и поне-
дельник. (2 — 3).

ЛЕНИНГРАДСКАЯ АТОМНАЯ ЭЛЕКТРОСТАНЦИЯ
ИМЕНИ В. И. ЛЕНИНА

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:

электромонтеров по ремонту электрооборудования,
электрослесарей по ремонту КИП и автоматики,
слесарей по ремонту промышленного оборудования,
токарей,
фрезеровщиков,
электрогазосварщиков,
столяров, плотников,
каменщиков, бетонщиков,
изолировщиков,
слесарей-сантехников,
монтеров железнодорожных путей,
грузчиков-стропалыциков,
подсобных рабочих,
дезактиваторщиков,
автослесарей,
маляров, облицовщиков-плиточников,
кровельщиков по рулонным кровлям,
гардеробщиц,
уборщиц производственных и служебных помещений,
уборщиц-нянь,
жестянщиков.

По отдельным профессиям для работников ШКО предо-

ставляется служебная жилплощадь.

Среднемесячная оплата рабочих (в зависимости от усло-

вий труда и квалификации) от 100 до 240 руб.
Выплачивается единовременное вознаграждение за вы-

слугу лет.

Всем работникам, работающим в особо вредных услови-

ях труда, предоставляются:

льготная пенсия,

отпуск 36 рабочих дней,
талоны спецпитания стоимостью 1 руб. 20 коп. за каж-

дый день.

Иногородним выплачиваются подъемные.

За справками обращаться в отдел кадров.

Телефоны: 6-13-05, 6-44-85. (4—5).

СОСНОВОБОРСКАЯ
ШКОЛА № 3

приглашает выпускников
10-х классов 1977 — 1985 гг.
выпуска на традиционный ве-
чер встречи 1 февраля 1986
года в 18.30.

СОСНОВОБОРСКОМУ
машиностроительному

заводу

на постоянную работу
ТРЕБУЮТСЯ:

крановщики мостовых и
козловых .кранов;

ученики крановщиков мо-
стовых и козловых кранов;

крановщики пневмоколес-
ного крана;

врач для работы в детском
саду;

сторож-дворник для дет-
ского сада.

По вопросам трудоустрой-
ства обращаться по адресу:
г. Сосновый Бор, ул. Мира,
I отдел кадров с 8.00 до
17.12 или по телефону
6-21-51. (3—3).

ГОРОДСКОЙ ПРАЧЕЧНОЙ
СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ

кладовщик.

По вопросам трудоустрой-
ства обращаться по телефону
6-21-56. (3—4).

СОСНОВОБОРСКОМУ
ОПЫТНОМУ

специализированному

заводу
на постоянную работу

ТРЕБУЮТСЯ:
инженер-конструктор I ка-
тегории;

инженер-технолог 2 кате-
гории;

машинистка;

инженер-энергетик;
водитель I класса.

Обращаться в отдел кад-
ров завода, телефон 6-71-97.
(3-4).

ОРС СУС
принимает на индивидуаль-

ное обучение девушек, имею-

щих среднее образование, не
моложе 18 лет, по профес-
сиям:

контролер продовольствен-

ных товаров;
пекарь;
кондитер.
Срок обучения от 3-х до 6

месяцев.
Оплата труда учеников

52—63 рубля в месяц.
За справками обращаться

по адресу: г. Сосновый Бор,
ул. Солнечная, д. 28, комн.
4, сектор кадров, телефоны
6-11-82 , 6-35-46. (3 —3).

t

Отдел торговли и быта ис-
полкома Сосновоборского го-

родского Совета народных
депутатов совместно с отде-
лом рабочего снабжения, го-

родским производственным
управлением бытового обслу-
живания населения, торговы-
ми предприятиями Ломоно-
совского райпотребс о ю з а,
торгового объединения «Лен-
книга» 26.01.86 г. в 11.00
проводит зимнюю ярмарку
по адресу: 10 микрорайон,
пр. Героев, 53 (около мага-
зина № 25).

Вниманию жителей города
будет . предложен широкий
ассортимент продовольствен-
ных и промышленных това-
ров, изделий предприятий
бытового обслуживания насе-

ления, а также культурно-
спортивная программа само-
деятельных художественных
коллективов.

Приглашаем посетить Со-
сновоборскую зимнюю яр-
марку. (1—3).

f

*

аезжш
«СОВРЕМЕННИК» — «Как

стать счастливым» (СССР): 16
— 12, 16.30, 20; 17 — 12,
16.30, 19.30. «Координаты
смерти» (COOP): 16 — 10, 14,
18, 22; 17 — 10, 14, 18, 21.20.

НАШ АДРЕС:
188537, г. Сосновый Бор,

ул. Солнечная, дом 11.
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