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Трудящиеся Советского Союза! Упорным, добросовестным трудом

воплотим в жизнь исторические решения XXVII съезда КПСС!

(Из призывов ЦК КПСС) 

НАГРАДЫ РОДИНЫ 

ИЗ ГАЗЕТЫ — НА ТЕЛЕЭКРАН

£•

Суббота для большинства из нас —

день отдыха. Но для Н. А. Иголкнной,
как н для всех коллег — учителей,
это обычный рабочий день.

Сколько их было в жизни учитель-

ницы начальных классов Иголкнной
за три десятилетия работы в школе!
Давно выросли, стали взрослыми

людьми ее первые ученики, но не за-
бывают своей учительницы. Ведь для

них, как и для тех, кого она учит се-

годня, Нина Арсентьевна навсегда ос-
танется первсй учительницей. Высо-
кое., ко многому обязывающее звание,
которое с честью оправдывает отлич-

ник народного просвещения Н. А.
Иголкина.

Три года — со дня открытия — ра-
ботает она в школе № 6. И когда в

ней, в соответствии со школьной ре-

формой, были открыты первые в го-

роде два класса шестилеток, один из

них был доверен Нине Арсентьевне.
Решение это было не случайным. Но-
вое дело начинать везде трудно. Но в

школе, по понятным причинам, труд-

нее всего. Пришлось личным приме-
ром убеждать сомневающихся, ломать

сложившиеся стереотипы — ведь ни-
когда прежде в стране не начинали
обучение с шести лет.

Большой опыт работы, профессио-
нальное мастерство, чуткость и отзыв-

чивость снискали Нине Арсентьевне
заслуженный авторитет среди коллег,
учеников, родителей.

По итогам работы в XI пятилетке
Н. А. Иголкина в числе трех учителей
города награждена государственной
наградой. Ей вручена медаль «За
трудовую доблесть».

Фото Г. САФОНОВА

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ПРОФСОЮЗАХ

За здоровый образ жизни
НА днях состоялась IV

отчетно-выборная проф-
союзная конференция ра-

ботников культуры. Обсу-
дить свою деятельность

собрались педагоги музы-
кальной и художественной
школ, методисты Дома мо-
лодежи и Парка культуры
и отдыха, сотрудники биб-
лиотек и городской кино-

дирекции.

Внимание собравшихся
было уделено проблемам
организации социалистиче-

ского соревнования. В
этом плане накоплен по-
ложительный опыт. Так
творческое соперничество

музыкальной и художест-

венной школ привело к хо-
рошим результатам. Уча-
щиеся и преподаватели

ДМШ дали 168 концер-
тов-лекций для общеобра-
зовательных школ. Вы-
ставки работ юных худож-
ников в кинотеатре «Сов-
ременник», ДК «Строи-
тель», Андерсенграде, му-

зыкальной школе стали
постоянными. Сейчас ху-

дожественная школа гото-

вит к открытию свой вы-
ставочный зал, где будут
проходить в дальнейшем
камерные концерты. По-
добные примеры дружес-

кого соперничества можно
было бы привести еще.

Сейчас на фоне развер-
нувшейся в стране борь-
бы с пьянством все боль-
шее значение приобретает
организация досуга горо-

жан. Большая работа про-
водится городским Домом
молодежи и детским комп-
лексом «Андерсенград».
Если игровой комплекс
ориентировался в своей
работе в основном на ре-

бятишек, то Дом молоде-
жи — на юношей и деву-

шек. Оба предприятия ак-

тивно участвуют в круп-
ных городских праздни-

ках. А их уже в городе
ежегодно проводится до

десятка.

ДОЛГ ПАМЯТИ
Жизнь советского наро- цев всех возрастов быва- Всего пятьдесят минут

да, как никакого другого ют ежегодно на берегах продолжался показ теле-

на планете, отмечена тя- озера Копанское. И пото- очерка. Но они подвели

желейшими испытаниями, му страницы истории, евл- своеобразный итог шести-

боевыми и трудовыми под- занные с этим водоемом, летней работы клуба под-

вигами. Все это — вели- события — без всякого водного плавания «Кат-
преувеличения уникаль- ран», организованного мо-

ные и мало кому извест- лодыми труже никами
ные из ныне живущих — не предприятий нашего горо-

кое наследие, оставленное

нашему поколению. Поэто-
му так важно сегодня со-

хранить уже собранное,
стремиться открыть неиз-

вестные страницы этой
славной летописи, узнать

имена безвестных героев,

подробности их подвигов.

Обо всем этом, уверен,

подумали сотни сосново-

борцев, когда в понедель-

ник вечером смотрели по

могут не волновать горо-

жан.

«Демонстрируется на

экране впервые», — эти

слова ведущего предваря-

ли фрагменты старой ки-

нохроники, включенной в

телеочерк и рассказываю-

щей об испытаниях на бе-

да. Для них изучение ис-

тории событий, происхо-
дивших на берегах Коп ш-

ского, говоря словами

фильма, «стало делом па-

мяти и чести».

Трудно переоценить зна-

чение собранных материа-

лов для военно-патриоги-

регах Копанского в конце ческого воспитания моло-

ленинградской программе 30-х годов первых в мире дежи. Вот почему верится,

телеочерк «Тайны озера».

Эта премьера ленин-

градского телевидения —

«экранный вариант» доку-

ментальной повести жур-

налиста, нашего земляка

О. Тарасова, которая пе-

чаталась в «Маяке про-

гресса» в 1985 — 1986 го-

дах и вызвала, большой
интерес у читателей. Он
вполне объясним и поня-

тен — тысячи сосновобор-

кораблей на воздушной по-

душке. Но впервые на эк-

ране были показаны и

многие другие уникальные

кадры, впервые увидели

мы тех, кто в грозные

предвоенные годы участ-

вовал здесь, на берегах
Копанского, в создании об-
разцов повой военной тех-

ники, кто встретил здесь

начало Великой Отечест-
венной войны.

что с помощью комитета

комсомола управ л е н и я

строительства эти уни-

кальные материалы ста-

нут экспонатами специаль-

ного музея, который на-

мечено создать на берегу
озера Копанское, в спор-

тивном лагере «Юность»,
и музея нашего города,

который создается в сред-

нем ПТУ-236.
С. АНАТОЛЬЕВ

СООБЩАЕМ ПОДРОБНОСТИ

„Наряд закрыл в 10.20.. “
Только 85 минут вместо 240 не действовала во вторник городская систе-

ма теплоснабжения. За это время удалось выполнить сложную техническую
операцию.

Сосновоборцы уже при-
выкли к крупным, куль-

турным мероприятиям го-

родского масштаба, с же-

ланием участвуют в них.
Культурная жизнь города
становится все оживлен-

нее. Но работники культу-
ры считают, что успокаи-

ваться рано. «Резервы для
улучшения есть», — не

раз подчеркивалось в вы-
ступлениях.

Были обсуждены и дру-

гие вопросы. Участники
конференции избрали но-

вый состав городского ко-

митета профсоюзов. Пред-
седателем вновь избран
директор детской музы-

кальной школы В. И. По-
пов. На конференции при-
сутствовал представитель

обкома профсоюзов куль-

туры Ю. Н. Тепляков.
Л. СЕРГЕЕВА

Рубрику «Отчеты и выборы в
профсоюзах» продолжает мате-
риал о конференции СУС, по-
мещенный на 2-й странице.

ЖИТЕЛЕЙ предупреди-

ли заранее: 21 октября с

9 утра до 13 часов дня

будет перерыв в подаче

тепла и горячей воды во

все здания города.

— Мы решили дальше

не откладывать, объяс-
няет инженер - энергетик

Владимир Васильевич По-
танин. — Высоковольтные
двигатели, которые приво-

дят в действие насосы, по-

ставил нам Бакинский за-

вод. Оказались они с низ-

ким качеством изоляции.

Представляете, за три года

пришлось семь ' раз ме-
нять... шесть двигателей.
Как это может быть?
Очень просто. Один из них

меняли дважды. А что та-

кое, когда неожиданно вы-

ходит из строя насос?
Уменьшается, стало быть,
общее число действующих.
Срабатывает защита кот-

лов, ведь расход горячей
воды снижается. Просто
не успевают оставшиеся

насосы подавать такое же,

как прежде, количество

тепла. Писали мы бакин-
цам, чуть ли не Слезно
просили обратить внима-

ние на изоляцию. Но тол-

ку, к сожалению, мало.

Вот и сейчас ушка бумага
в Баку, настаиваем на том,
чтобы прислали хотя бы
обмоточного провода...

Чувствуя, что на бакин-
цев надежда плохая, а зи-

ма уже на пороге, энерге-

тики по инициативе Влади-
мира Васильевича решили
заменить высоковольтные
двигатели сетевых насосов

на низковольтные, более
надежные в эксплуатации.

— Что это даст? - -

объясняет Потанин, — ес-

ли мы заменим даже толы

ко два ныне действующих
двигателя на запорожские,

по 0,4 киловольта, у нас

образуется резерв, кото-

рый позволит в случае вы-

вода из строя электромо-

тора быстро заменить его

другим. Горожане и поня-

тия не будут иметь, чго

это произошло.

Операцию, которая за-

кончилась во вторник, бы-
ло поручено провести бри-
гаде электром о н т е р э в

Ариана Павловича Сили-
на. Чтобы система тепло-

снабжения бездействовала
как можно меньше, асе
основные работы были
сделаны заранее. Смонти-
ровали новый блок управ-

ления и токозащиту, про-

ложили новый кабель, ус-
тановили двигатель, выпу-

щенный Запор о ж с к и м

электромеханическим за-

водом. И в 8 часов 55 ми-

нут 21 октября Силин, вы-

ражаясь профессиональ-
ным языком, открыл на-

ряд. Действующие насосы
отключили. Теперь можчо

было, не подвергаясь опзс-
ности, работать под щи-

том.

Вместе с бригадиром
трудились три монтера.

Вот их имена — Валерий
Павлович Анисимов. Алек-
сандр Петрович Репин и

Сергей Павлович РябцеР.
Анисимов, как и Силин, —

специалист высокого клас-

са, у него шестой разряд.
Ему не надо подсказы-
вать, не стоит его .опекать.

А Репин и Рябцев — элек-
трики молодые, работают
в бригаде по году, но су-

мели доказать свои глав-

ные качества — стара-

тельность и усердие.

— С ними легко, —■ го-

ворит Ариан Павлович, —

с полуслова понимают.

И, наконец, надо пред-

ставить самого бригадира.
В трудовой книжке после

службы в -армии сделана

всего одна запись: «При-
нят ,-на работу электромон-

тером котельной». А поя-

вилась эта запись шест-
надцать лет назад. Силин
из тех мастеровых людей,
у которых руки, в букваль-
ном смысле слова, умелые.

За что ни возьмется, нее

непременно получится.

Тому же учит и молодых.

Потому и работает эта -

бригада в меньшем соста-

ве, чем положено по шта-

ту, а все успевает и счита-

ется одной из лучших па

предприятии. Два кварта-

ла подряд она выходит по-

бедителем в социалистиче-

ском соревновании.

— Летом эта бригада,
— говорит инженер Геор-
гий Витальевич Лекарев.
— выполнила большой
объем работ. Все щито-

вые, распределитель н ы е

устройства, масляные вы-

ключатели привели в по-

рядок. Есть теперь надеж-

ная гарантия, что зимой
мы никакого горя знать

не будем!
...В 10.20 Силин сооб-

щил начальнику смены:
— Наряд закрыл.
В ту же минуту пришли

в действие все насосы. В
город вновь пошла горя-
чая вода.

К. РЕНДЕЛЬ
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D АБОТА строителей
* на виду у всех. На

конференции называлось

•немало цифр, характеризу-

ющих ее итоги за два от-
четных года. Вот только

некоторые из них. За это
время введено в эксплуа-
тацию 71,2 тысячи квад-

ратных метров жилой пло-

щади, что на 3700 квад-
ратных метров больше
плана; детский комбинат
на 320 мест, корпус № 3
машиностроительного за-

вода, три гектара теплиц
совхоза «Сосновоборский->,
вторая очередь пионерско-
го лагеря на озере Копан-
ском, завершены темати-
ческие задания на Ленин-
градской и Игналинской
АЭС, многих других про-
мышленных предприяти-

ях. В прошлом году и за

I полугодие выполнены
плановые задания по про-
изводительности труда,

прибыли, снижению себе-
стоимости.

Но по итогам прошед-

ших 9 месяцев основные
плановые показатели, кро-

ме задания по генподряду,
не выполнены.

Конечно, это связано с
целым рядом объективных
причин. Но не только они,

как отмечали докладчик

и выступающие, стали при-
чинами допущенного от-
ставания.

— Требования партии
о необходимости скорей-
шей перестройки произ-

водственной деятельности
самым непосредственным
образом относятся и к на-

шим коллективам, — под-

черкнул в своем выступле-

нии начальник управления
строительства Н. А. Ба-
бенко. — Сейчас мало

просто выполнять план в

денежном выра жени я.

Главное — своевременная
сдача объектов в эксплуа-

тацию со всем комплексом
благоустроительных работ.

К сожалению, зачастую

не доведя работы на одном

объекте до конца, коллек-
тивы СМУ-7, С МУ-9,
СМУ-4 приступают к их

выполнению на новых
строительных площадках.
К чему это приводит, ка

конкретном примере строя-

щейся котельной в совхо-

зе «Копорье» показал де-
легат, звеньевой МУ-90
В. Ф. Шейн.

В основу экономичес-

кой перестройки в строи-
тельстве заложены коллек-

тивные хозрасчетные ме-
тоды хозяйствования. В
1985 — 86 годах, отмеча-
лось на конференции, в
коллективе начат переход

от бригадного подряда на

коллективный прорабский
и участковый подряд. В
настоящее время так ра-

ботают 18 строительных
участков и два нрорабства.

В то же время органи-

зацию сквозного бригад-
ного подряда пока нельзя
признать удовлетворитель-
ной. И от этого, как отме-

тил в своем выступлении

электромонтажник MQy-
32 М. С. Богомолов, в пер-

вую очередь, страдает их

коллектив, как завершаю-

щий цепочку строительно-
го конвейера.

В 1985 году в управле-
нии строительства и мон-

тажных организациях бы-
ли разработаны и вступи-
ли в действие целевые

комплексные программы
«Интенсификация-90», в

которых заложены органи-
зационно-технические, ма-

териальные, финансовые,
кадровые и социально-бы-
товые вопросы развития
коллективов с целью обес-
печения выполнения на-
пряженных заданий XII
пятилетки. Задачей проф-
союзной организации, как

подчеркивалось на конфе-
ренции, является мобили-
зация трудящихся ка твор-

ческое участие в реализа-
ции намеченного. А необ-
ходимость в этом ощуща-

ется достаточно остро.
Ведь в настоящее время,
к примеру, удельный вес

рабочих, занятых ручным

трудом на строительно-
монтажных работах, сос-
тавляет 58,4 процента, а в

промышленности — 32,5
процента.

Одно из магистральных
направлений работы коми-

тетов профсоюза совмест-

но с партийными органи-

зациями и администраци-

ей — дальнейшее разви-
тие социалистического со-

ревнования. На стройке
накоплен значител ь н ы й
опыт его организации. В
настоящее время в нем

участвует 97,4 процента
работающих. Однако, и в

докладе, и в выступлени-

ях приводилось немало

есть еще немало недостат-
ков. А ведь бытовой горо-

док этого управления —

один из лучших.

На конференции назы-

вались цифры заболевае-
мости по подразделениям

и в целом по стройке. От-
мечалось, что они все еще

велики и напрямую зави-

сят от своевременности
создания тепловых конту-

ров на строящихся объек-
тах, качества спецодежды,
эффективной работы су-

шилок. Ведь ведущей
группой заболеваемости
остаются простудные забо-
левания.

Люди, их здоровье —

самый ценный капитал на-

шего общества. Вот поче-

му в докладе, во многих
выступлениях, и прежде

Через призму

современных

требований
В прошедшую субботу состоялась XI отчетно-выборная проф-

союзная конференция управления строительства. Два года, про-

шедшие со времени предыдущей конференции, — знаменатель-

ный период в жизни нашей страны, нашего города, каждого

трудового коллектива. Он совпал с завершением XI и началом

новой, XII .пятилетки. Выдвинутые апрельским (1985 года) ГГле-
нумом ЦК КПСС установки на ускорение социально-экономичес-

кого развития нашего общества получили всестороннее разви-

тие в решениях XXVII съезда КПСС.
Советским профсоюзам предоставлены большие права и воз-

можности, оказывается большое доверие в деле коммунистичес-

кого строительства.

— Сегодня — подчеркнул, выступая с отчетным докладом,
председатель объединенного профсоюзного комитета А. В. Зи-
новьев, — для каждого нашего звена, для каждого члена проф-
союза, профсоюзного руководителя и активиста главное — не
ждать по каждому вопросу дополнительных решений и указа-
ний, а браться за предметную работу, за решение конкретных

задач, которые стоят перед коллективами на пятилетку.

Широк *и многообразен круг вопросов, который входит в сфе-
ру деятельности профсоюзных организаций, все они в большей
или меньшей степени нашли отражение в докладе и выступле-
ниях в прениях. Эти заметки, конечно, не могут претендовать
на полноту освещения всех обсуждаемых вопросов. В них пой-
дет речь только о некоторых из них.

примеров недостатков в ор-
ганизации социалистичес-

кого соревнования. Осо-
бенно тревожит формализм
в принятии обязательств,
в первую очередь, личных
и бригадных, не изжиты

недостатки при подведении
его итогов.

— А взять экраны соц-
соревнования, — отметил
в своем выступлении пред-

седатель ЦК профсоюза
отрасли В. М. Уваров. —

Многие из них своевре-
менно не заполняются.

О какой же гласности со-
ревнования, сравнимости
результатов может идти

речь?
«Для профсоюзов, от-

мечалось в Политичес-
ком докладе ЦК КПСС
XXVII съезду партии, со-

циальная политика, инте-
ресы трудящихся должны

быть всегда на первом
плане. В этом, собственно,
и состоит основной смысл
их деятельности».

Ведь понятно, что ито-

ги деятельности коллекти-

ва напрямую зависят не
только от того, есть ли

фронт работы, как налаже-

но материально-техничес-
кое снабжение, но от сос-

тояния санитарно-бытовых
условий, охраны труда.

Эти важные для любого
коллектива вопросы имеют
для строителей, работаю-
щих зачастую на откры-

том воздухе, особое зна-

чение.
Все подразд е л е н и я

стройки обеспечены необ-
ходимым количеством бы-
товых помещений. Только
в I полугодии этого года

получено и распределено
1 2 новых вагон-бытовок.
Однако, судя по выступле-
нию бригадира штукатуров
из СМУ-5 Н. Н. Малютки-
ной, в работе по созданию
нормальных бытовых ус-

ловий для работающих

всего председателя ко-
миссии объедин е н н о г о

профсоюзного комитета но

охране труда А. А. Коно-
нова большое внимание
было уделено состоянию
производственного травма-
тизма. Подчеркивалось,
что в ряде подразделений,
в частности, в управлении
промышленных предприя-

тий работа пока не от-
вечает требованиям сегод-

няшнего дня.

Только за 9 месяцев
этого года труженикам
предприятия было выдано

2945 путевок, в том числе

— 382 путевки в\ санато-

рии, 458 в дома отдыха и
пансионаты. Но, как гово-

рили делегаты, не изжиты

пока недостатки в их рас-
пределении и использова-

нии. Прозвучало предло-
жение более полно при
распределении пу т е в о к

учитывать социа л ь н у ю

справедливость, предостав-
лять их в первую очередь
тем, кто при прочих рав-

ных условиях вносит бо-
лее весомый вклад в тру-
довые свершения коллек-
тива.

Несмотря на то, что те-

кучесть кадров в управле-
нии строительства в тече-
ние ряда лет снижается,

предприятие испытывает
нехватку рабочих ведущих
профессий. Особую зна-
чимость в этих условиях
приобретает обеспечен-
ность тружеников пред-
приятия жильем. И хотя
за отчетный период 256
семьям было предоставле-

но постоянное жилье или
улучшены жилищные ус-

ловия, 291 семья получи-
ла временное жилье, этот
вопрос стоит по-прежнему

остро. На конференции
рассматривались различ-
ные пути решения этой
проблемы. По мнению де-
легата, прораба СМУ-1

Е. А. Соловьева, назрел

вопрос о создании моло-

дежно-жилищного комп-

лекса. Вносились предло-
жения о строительстве до-

ма гостиничного типа —

это позволит обеспечить
жильем молодые семьи, об
увеличении выде л е н л я

средств на собственное
строительство.

Вообще, характеризуя
работу отчетно-выборной
конференции, необходимо
отметить, что на ней поч-

ти не было выступлений —

самоотчетов, попытки оп-

равдать допущенные недо-
статки только объективны-
ми причинами и ссылками
на смежников. Выступле-
ния отмечались деловым,

конструктивным характе-
ром.

Исключение составило,
пожалуй, выступ л е н и е
старшего продавца магази-

на № 11 JI. И. Кудрявце-
вой. Большую его часть
составил перечень успехов
коллектива ОРСа, затем
прозвучало несколько пре-
тензий к ряду СМУ. Но, к

сожалению, делегат Куд-
рявцева не рассказала о
том, что делает коллектив

для улучшения своей ра-
боты. Она ограничилась

популярной когда-то фра-
зой: «Коллектив ОРСа
знает о своих недостатках

и настойчиво работает над

их преодолением». А хо-

телось бы услышать что-то

более конкретное, тем бо-
лее, что речь о недочетах
в работе подразделений
ОРСа шла и на конферен-
ции.

Как наверно, вряд ли

правомерно, объ я с н я я

улучшения в воспитатель-
ной работе, в частности, с

молодыми рабочими, «ки-

вать» только на недостат-
ки в работе инженерно-
педагогического коллекти-

ва ПТУ-236, как это сде-
лал председатель цехкома

УАТ М. И. Морозов. Бо-
лее правомерной и конст-

руктивной представляется
точка зрения директора
РМЗ Г. Г. Павлюка, кото-
рый в своем выступлении

отметил, что профсоюзным
организациям нужно более
предметно интересоваться
вопросами подготовки ра-

бочей смены, оказывать

Инженерно - педагогическо-

му коллективу училища
повседневную помощь.

На конференции прозву-

чало немало предложений
по улучшению работы объ-
единенного построечного
комитета. В частности,

секретарь парткома СУС
В. Г. Федоренко отметил
.такой факт:

— За отчетный период

проведено 44 заседания

президиума и совместных
с администрацией заседа-

ний объединенного постро-

ечного комитета. На лих

рассмотрено более 110
только основных вопросов.

Другими словами, 2—3
вопроса на каждом засе-
дании. Не многовато ли?
Не лучше ли сократить
число рассматриваемых
вопросов, уделив больше
внимания их качественной
подготовке, контролю за
выполнением намеченно-

го?
В постановлении, приня-

том конференцией, намече-

ны меры по совершенство-

ванию работы профсоюз-
ной организации СУС,
конкретные сроки разра-
ботки мероприятий по вы-

сказанным критическим
мероприятиям.

XI профсоюзная отчет-
но-выборная конференция
СУС избрала новый сос-
тав объединенного постро-
ечного комитета и ревизи-
онной комиссии, делегатов

на X съезд профсоюза от-
расли.

Председателем ОПК из-

бран А. В. Зиновьев, за-
местителем — П. И. Осад-
ченко.

А. СТАСЕЛЬКО

Товарищ Серго 

——  е> 5 »-

. ЗАВТРА - 100-ЛЕТИЕ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ

Г. К. ОРДЖОНИКИДЗЕ

Жизнью-подвигом, жизнью-факелом вошла его

судьба в биографию нашей Родины. С детства Гри-
гория Константиновича звали Серго. И это имя оста-
лось с ним на всю жизнь. Серго — для семьи, для

друзей, для партии и страны. Наш Серго, товарищ
Серго.

Родился и вырос Орджоникидзе в Грузии. В
Тифлисе окончил фельдшерскую школу. Еще учени-
ком вступил в РСДРП и сразу примкнул к больше-
викам.

Орджоникидзе был прирожденным агитатором.
В период борьбы за созыв III съезда партии реши-
тельно и горячо выступал против меньшевиков, от-

стаивая ленинские принципы. В 1905 году в Гудау-
тах принимал участие в подготовке вооруженного
восстания. -В 1907 году Серго — в Баку, где с други-
ми большевиками ведет борьбу за пролетарские мас-
сы. Первый арест. Год тюрьмы. Сибирская ссылка,

оттуда в августе 1909 года он бежал.
В Париже, куда Орджоникидзе приехал учиться

в организованной Лениным партийной школе в мес-

течке Лонжюмо, произошла их первая личная встре-
ча. «С тех пор, — вспоминала Н. К. Крупская, —

Он стал одним из самых близких товарищей».
Но вскоре, оставив школу, по заданию Ленина

Серго отправился в Россию. Здесь шла ожесточен-
ная борьба с оппортунистами за созыв Общероссий-
ской партийной конференции.

На VI (Пражской) Всероссийской конференции
РСДРП Орджоникидзе вошел в состав ЦК и Русско-
го бюро ЦК партии, созданного для руководства ре-
волюционным движением в России и горячо взялся

за дело. Петербург, Киев, Тифлис, Баку, Москва,
снова Петербург. Здесь он был опять арестован. Три
года отсидел Серго в Шлиссельбургской крепости в

кандалах. И в кандалах был отправлен в далекую

Якутию.
Его освободила Февральская революция —- Орд-

жоникидзе снова в столице и сразу введен в Петро-
градский комитет РСДРЦ(б) и в исполком Петро-
градского Совета.

Орджоникидзе участвовал в Октябрьском воору-

женном восстании и в защите Петрограда от войск
Керенского-Краснова. После победы революции пар-

тия направляет его на самые ответственные участки.

С именем Орджоникидзе неразрывно связаны по-
беда Советской власти на Северном Кавказе и в За-
кавказье.

С X съезда партии он член ЦК, с 1926 года —

кандидат в члены Политбюро, а с 1930 года — член
’ Политбюро ЦК ВКП(б). Орджоникидзе сыграл ог-

ромную роль в разгроме троцкистско-зиновьевского
антипартийного блока. На посту руководителя ЦКК-
РКИ он неустанно боролся за чистоту и единство
партийных рядов, за четкую работу государственно-

го аппарата, против бюрократизма, косности.

С 1930 года и до последнего своего часа Г. К.
Орджоникидзе руководил нашей тяжелой промыш-
ленностью. То было незабываемое время становле-
ния советской индустрии, гигантских строек первых

пятилеток. Страна закладывала основы материально-

технической базы социализма, и Серго держал руку

па пульсе великой стройки. Нарком часто выезжал
на места, вникал во все детали производственного

процесса, учил не бояться нового, активно поддер-
живал инициаторов стахановского движения, забо-
тился об условиях жизни рабочих и инженерно-тех-
нических работников.

Очень рано — на 51-м году жизни — смерть

оборвала кипучую деятельность Г. К. Орджоникидзе
— человека большого сердца, «вернейшего и дель-

нейшего революционера», как охарактеризовал его
В. И. Ленин еще в 1919 году.

Добрые перемены, мощный импульс, которым

придала выработанная XXVII съездом КПСС страте-

гия перестройки, происходят сейчас по всей стране.

Это убедительное свидетельство того, что эстафета
продолжателей ленинского дела, в первой шеренге

которых шел товарищ Серго, находится в надежных

руках.
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Пионерия
на марше

На прошлой неделе,

в пятницу, малый зал

ДК «Строитель» стал
местом проведения об-
щегородского сбора
пионерского актива под

девизом «Революцион-
ный держим шаг!» Сбор
явился своеобразным
отчетом о тех добрых и

полезных делах, в кото-

рых юные ленинцы при-

нимали в прошлом

учебном году активное

участие.

Много интересных

задумок у пионеров и

на будущее. Например,
хотят они оказать кон-

кретную помощь в сбо-
ре средств для соору-

жения нового мемориа-

ла на месте братских
захоронений в деревне

Устье, а также в эго

строительстве и поиске
сведений о погибших в

войну жителях окрест-

ных деревень.

Мечтают ребята за-

ложить в нашем городе

парк, сквер или аллею

в память об американ-

ской школьнице Саман-
те Смит.

На сборе высказыва-

лись и другие интерес-

ные предложения. На-
пример, создать при

каждой дружине пио-

нерское бюро добрых
услуг, которое оказы-

вало бы посильную по-

мощь в любом добром
деле школе й жителям

прилегающих микро-
районов.

Много вопросов было
задано ребятами, при-

нявшими участие в ра-
боте школы пионерских

наук, старшим товари-

щам, в частности, сек-

ретарю исполкома го-

родского Совета JI. В.
Барановой и секрета-

рю горкома комсомола
И. Ю. Большедвор-
ской.

С конкретными пред-
ложениями по органи-

зации встреч с ветера-

нами партии, войны и

труда обратился к

школьникам председа-

тель Совета ветеранов

партии при горкоме
КПСС, участник Вели-
кой Отечественной вой-

■ы А. К. Шмельков.
Пионерский актив го-

рода единодушно под-

держал инициативу, вы-

двинутую редакцией
газеты «Маяк прогрес-
са», провести операцию
по экономии электро-
энергии.

В заключение глав-

ный организатор шко-

лы пионерских наук ме-

тодист городского До-
ма пионеров Т. В. Пла-
хова поблагодарила
всех присутствующих

за активное участие,

выразила уверенность в
том, что пионерия горо-

да достойными делами

на заключительном эта-

пе Всесоюзного марша

юных ленинцев встре-

тит 70-летие Великого
Октября.    

.  — 

ВОПРОС — ОТВЕТ

Вы пришли в больницу...
«Помогите, пожалуйста, разобрать-

ся в таких вопросах. Во-первых, отку-

да в нашей больнице такое новшест-
во: вы пришли навестить больного, а

встреча должна происходить на ули-
це, так как проходить в вестибюль
нельзя?

Следующий вопрос тоже касается
посещения больных. Считается, что

кричать под окнами неприлично. Но
именно таким образом приходится вы-

зывать своих родственников посетите-
лям. Потому что на телефонные звон-

ки медсестры отвечают весьма неохот-
но.

Третий вопрос — о дорогах, веду-
щих к нашей больнице. Пути мимо

общежитий, мастерских, ПТУ удобны-
ми не назовешь. В дождливую погоду,

чтобы пройти здесь, впору надевать

болотные сапоги. Не позаботились о

съездах для колясок на лестнице, ве-

дущей от поликлиники к больнице.
Словом, больницу построили краси-

вую, а к дорогам на территории от-

неслись с прохладцей. И если уж за-

говорила о дорогах — на пути к дет-

ской поликлинике после Дождей (ко-
торые у нас нередки) стоит обычно
большая лужа. По чьей вине это про-

исходит и будет ли эта ошибка ис-

правлена?

Письмо нашей читатель-
ницы комментируют глав-

ный врач больницы И. М.
Балясов (отвечает на пер-

вые два вопроса) и замес-

титель директора ЛАЭС
П. Н. Цветков.

ПОСЕЩЕНИЕ больных,
находящихся на лечении в

городской больнице, орга-

низовано в соответствии с

«Правилами для посетите-

лей городской больницы
и приема передач болч-
ным», утвержденными Ми-
нистерством здравоохра-.
нения СССР. Приведу вы-

держку из этих правил:

«Посещение больных до-

пускается во всех отделе-

ниях, за исключением ин-

фекционных и родильных.

В палату' к каждому боль-
ному допускается лишь

один посетитель одновре-

менно, не более чем на

двадцать минут, в дни и

часы, установленные ад-

министрацией больницы
(не более двух часов в

день и не чаще двух раз в

неделю).

В исключительных слу-

чаях (тяжелое состояние
больного) допускается по-

сещение больных и в дру-

гое время, но каждый раз

по письменному разреше-

нию главного врача, его

заместителя, заведующего
отделением или дежурного

врача. В другие дни и ча-

сы, кроме установленных

администрацией, посещать
больных не разрешается».

С учетом пожеланий жи-

телей города количество
посещений в городской
больнице увеличено до

трех в неделю, время то-

сещения в будние дни ус-

тановлено с 17.00 до

19.30, в субботние и вос-

кресные дни — с 11.00 до

13.00 и с 17.00 до 19.30.
График и время посеще-

ния больных по отделени-

ям вывешен в вестибюле
главного корпуса.

Места встречи г осети-

Л. В. МОТКОВА»

телей с больными опреде-

лены: для тяжелых - боль-
ных — в палатах, с ос-

тальными — в холлах от-

делений.

В целях предупрежде-
ния заноса в соматичес-
кие отделения инфекцион-
ных заболеваний, преду-

преждения внутрибольнич-
ных заражений ( недопу-

щения широкого контакта

больных из разных отделе-

ний с посетителями) в вес-

тибюле главного корпуса

больницы встречи не паз-

решены, и соответственно,
вызов больных в вести-

бюль недопустим:

Телефоны-автоматы в

вестибюле главного кор-

пуса больницы установле-

ны для получения посети-

телями, в случае необхо-
димости, дополнительной
информации от лечащих

врачей о состоянии .здо-

ровья больных.
Для входа в отделения

лечащими врачами или ре-

гистратором справочного

бюро родственникам выда-

ются пропуска. По такому

пропуску можно пройти в

отделение только одному

посетителю.

При назначении леча-

щим врачом прогулок,
больному выдается про-

пуск. Место прогулок оп-

ределено только в парко-

вой зоне больничного го-

родка. Самовольный уход

с территории является на-

рушением больничного ре-

жима.

СТРОИТЕЛЬНЫЕ ра-
боты больничного комп-

лекса выполняются в со-

ответствии с проектом.

Часть территории больнич-
ного городка строителями
в эксплуатацию ЖКО
ЛАЭС еще не сдана в

связи с тем, что строи-

тельство его не завершено.

Администрация город-

ской больницы предложи-

ла проектной организации
при проектировании пери-

метра больничного город-

ка предусмотреть подходы

к главному корпусу боль-
ницы со стороны ПТУ-236.

После прочистки колод-

цев ливневой канализации

участок- дороги, ведущей к

детской поликлинике, осу-

шен. Благоустройство тер-

ритории вокруг детской
поликлиники будет выпол-

нено после окончания ка-

питального ремонта быв-
шего пищеблока.

Руководством больницы
и ЖКО ЛАЭС усилен конт-

роль за содержанием до-

рог, пешеходных дорожек.

■■СТОП — КАДР НАМ ОТВЕЧАЮТ

й

Ключи от квартиры
«На днях зашел в мастерскую ремонта бытовой

техники, чтобы заказать два ключа по образцу. Ока-

зывается, такие услуги в Сосновом Бору не выпол-

няются. Почему? У бытовиков нет специальной фре-
зы. "И это в нашем-то городе, где столько цехов, за-

нимающихся металлообработкой!
В. ПЛЕШАКОВ».

На письмо нашего

читателя отвечает на-
чальник городского про-

изводственного управле-
ния бытового обслу-
живания насе л е н и я

В. И. БЕРКОВИЧ:
«Вопрос, с которым

обратился в редакцию

товарищ В. И. Плеша-
ков, объеди н е н и е м

«Леноблбытте х н и к а»

уже длительное время

не решается. Нужных
нам фрез на централь-
ном складе нет. В на-

стоящее время нашими

силами изготовлены эс-

кизы и, по договорен-

ности с городскими

предприятиями, фрезы
будут изготовлены. В
конце IV квартала пла-

нируем начать призм

заказов на изготовле-
ние ключей».

После школы. Фотоэтюд Г. САФОНОВА

СОВЕТЫ САДОВОДАМ

МИНЕРАЛЬНЫЕ удоб-
рения, сказал он, способ-
ствуют значительному уве-

личению урожайности пло-
довых и ягодных культур.
Они содержат основные
элементы питания, необхо-
димые растению. Поэтому
их широко ис: ользуют в

садоводстве в качестве
подкормок и удобрений.
Минеральные смеси пред-
ставляют собой раствори-
мые соли и на улучшение
структуры почвы не влия-

ют.
В условиях Ленинград-

ской области, где преобла-
дают бедные подзолистые
почвы, крайне необходимо
постоянно повышать коли-
чество гумуса в почве, ко-
торый представляет собой
комплекс органиче с к и х
соединений, образовавших-
ся при разложении расти-
тельных животных остат-
ков. Они усиливают биоло-
гическую активность мик-
роорганизмов, улучшают

структуру пашни. Поэтому

вносить .нужно не только
минеральные, но и органи-

ческие удобрения — на-
воз, торф, птичий помет,

ил, различные компосты.
Только при Соблюдении
этих условий растения по-

лучат все необходимые
для своего роста и разви-
тия вещества, а плодоро-
дие почвы будет улуч-

шаться. Особенно требу-
ется внесение органики
при закладке молодого са-
да, когда посадочные ямы
должны быть хорошо за-
правлены перегноем. Орга-
нические удобрения обя-
зательны под овощные

культуры при набивке пар-
ников и теплиц.

Приобрести минераль-
ные удобрения садоводу
не представляет большого
труда, а вот с органически-

ми сложней. И здесь зго
может выручить сборный
компост. Он является од-

ним из самых широко рас-
пространенных органичес-

ких удобрений, которые

Отходы в дело
Ветеран войны и труда садовод-любитель И. М. Папазов

просит ответить: могут ли минеральные удобрения заменить ор-

ганические, если нет, то что можно тогда использовать в качест-

ве заменителя?

Ответить на эти вопросы корреспондент ЛенТАСС попросил

старшего научного сотрудника Всесоюзного НИИ растениевод-

ства имени Н. И. Вавилова кандидата биологических наук

В. В. ПОНОМАРЕНКО.

можно применять под все
плодовые, ягодные, овощ-

ные и декоративные куль-
туры. Представляет собой
перепревшую массу из
всевозможных хозяйствен-
ных отбросов и отходов и

содержит все нужные ве-
щества. На каждом садо-

вом участке накапливают-
ся горы сорняков после
прополок, а осенью боль-
шое количество опавшей
листвы, ботвы огородных
растений, загнившие пло-

ды фруктов и овощей;

Многие хозяйственные от-

ходы — опилки, стружки,

кора, мелкие ветки и побе-
ги, печная зола, сажа, а

также кухонные помои и

нечистоты — все это мож-
но использовать для при-
готовления компоста.

Уже с первых дней ос-

воения участка, когда идет

выкорчовка леса, строи-
тельство домика, разбив-
ка сада, садовод должен

приступить к закладке

компостной кучи. Для это-

го выбирать площадку, не

затопляемую водой и за-
щищенную от сильных

ветров. Для компостиро-
вания нельзя использовать

ямы и траншеи, так как

из-за недостатка воздуха и

скапливания воды процес-
сы гниения приостанавли-

ваются. Укладывают сло-

ем в 30 сантим'етров ма-

териал, хорошо поглощаю-
щий жидкость: торф, опил-

ки, измельченную солому,

сено или сухие листья.

Затем все имеющиеся от-

бросы перемешивают с

торфом или землей. Полу-
чается как бы слоеный пи-
рог.

Для повышения качест-
ва компоста в него добав-
ляют минеральные удоб-
рения, особенно хорошо

пересыпать отходы супер-
фосфатом, фосфорной му-

кой. Размер штабеля по-

водят до 1 .5 метра высо-
ты, шириной 2 метра и
произвольной длиной. Вы-
ше его не следует насы-
пать, так как будет трудно

перелопачивать. С боков и

сверху компостную кучу

обкладывают землей, тор-

фом или дерном толщиной
20 см. Наверху штабеля,
чтобы задерживалась дож-
девая вода и можно было
поливать раствором на-

возной жижи или раство-

ром птичьего помета, края

его делают несколько вы-

ше середины. Для ускоре-

ния процесса гниения ком-

постную кучу необходимо
поливать водой несколько

раз в течение лета. Чтобы
получить однородный, со-

вершенно разложившийся
перегной, необходимо ле-

том его перелопатить.

Компост в такой куче бу-
дет готов через год.

Готовый компост можно
вносить в почву весной пе-

ред посадкой растений
сплошь по всему участку

слоем 5 — 7 см, а также в

бороздки, рядки, лунки и

посадочные ямы и мульчи-
ровать все приствольные
круги.
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Итоги и задачи
Завершилась спартакиада группового совета ДСО

В минувшие выходные дни
завершилась летняя спартакиа-

да группового совета ДСО, ко-

торая проводилась по трем

группам коллективов. В нее

было включено семь видов

спорта.

Последним из них стали со-

ревнования по настольному
теннису. Некогда популярный
среди коллективов группового
совета, этот вид спорта в пос-

леднее время заметно сдал

свои позиции. Об этом свиде-

тельствует хотя бы такой факт.
В прошлые годы в соревнова-

ниях участвовало до 60 — 80 че-

ловек, ныне же — всего око-

ло двух десятков спортсменов.

Между тем эти соревнования

внесли существенные измене-

ния в итоговую таблицу.
Особенно упорная борьба раз-

вернулась в I и II группах. Уве-
ренно выступили теннисисты

ЛАОС имени В. И. Ленина, уп-

равления энергоснабжения,
СМУ-1. Но спартакиада тем и

отличается, что нужно ровно
выступать во всех видах сорев-
нований.

Не хватило стабильности
сильному коллективу ЛАЭС
имени В. И. Ленина. Не выста-

вив команду в спортивном ори-

ентировании, энергетики так и
не смогли обойти ровно высту-

пающий во всех видах коллек-

тив ОРСа (физорг Г. Голубе-
ва) и впервые за многие годы

стали вторыми. На третью сту-

пень пьедестала почета подня-

лась команда управления меха-

низации (физорг В. Алексеев).
А взять такой факт. В спар-

такиаде энергетикам было пред-

ложено (в соответствии с поло-
жением) выступить двумя ко-

мандами. И если ЛАЭС -I заня-

ла второе место, то команда
ЛАЭС-П выступила... лишь в

одном виде спорта (настоль-
ный теннис). Естественно, ни

на какое место надеяться она
не могла. Нельзя умолчать и

о коллективе городской боль-

ницы, который выступил явно
ниже своих возможностей.

Более ровно выступили кол-
лективы второй группы. Здесь
следует отметить большую ра-
боту, проделанную в таких
подразделениях, как ЖКО, уп-

равление СУС, СМУ-5. Руко-
водство подразделений, их
профсоюзные и комсомольские
организации с должным внима-
нием и пониманием отнеслись

к движению за здоровый быт,
за развитие массовой физиче-
ской культуры. Не случайно
именно эти коллективы и воз-
главили турнирную таблицу во
II группе. Слов благодарности
заслуживают физорги этих под-
разделений Л. Завалина, Т. Са-
мохвалова, В. Самарин.

В третьей группе, где на
старты спартакиады вышли

представители шести коллекти-
вов, первое место заняли

спортсмены УМиАТа. На вто-
ром месте — работники УЖДТ,
и это радует. Данный коллек-

тив неоднократно подвергался
заслуженной критике. Как по-

казывают итоги спартакиады,

выводы из нее были сделаны

правильные. Результат нё за-
медлил сказаться. Третье ме-
сто заняли спортсмены управ-
ления производственно-техно-
логической комплектации.

Всего в летней спартакиаде,

продолжавшейся более полуго-
да, приняло участие свыше
2500 работников управления

строительства и членов их се-

мей. Более 430 человек выпол-

нили нормативы массовых раз-

рядов, нормы комплекса ГТО
сдали 550 человек. Цифры, ко-

нечно, убедительные. Но они
могли быть еще внушительнее,

если бы не упущения, о кото-

рых шла речь.

Летняя спартакиада заверше-
на. Не за горами начало зим-

ней. Подготовку к ней следует

начинать уже сейчас.
Ю. ШКЛЯРСКИИ,

внешт. корр.

Виндсерфинг

Успех з
В Феодосии проведена Всесоюзная регата по виндсерфингу

на приз имени А. Грина.
130 сильнейших спортсменов страны вышли на старт этих

соревнований. Тем весомей успех, которого добился наш зем-

ляк, воспитанник секции виндсерфинга группового совета ДСО
■.(тренер А. И. Романов), учащийся школы № 5 Е. Станищев. Он
занял третье призовое место, выполнив норматив мастера спор-
та СССР. Ш. ЮРЬЕВ,

внешт. корр.

ВСЕСОЮЗНОМУ
НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОМУ

ВЕТЕРИНАРНОМУ ИНСТИТУТУ
ПТИЦЕВОДСТВА

ТРЕБУЮТСЯ
заместитель главного бухгалтера (на' период дек-

ретного отпуска, оклад —■ 180 рублей);
лаборанты и старшие лаборанты (оклад 100 —

1 12 рублей) ;

старший бухгалтер (оклад 130 рублей);
слесарь КИП (оклад 140 рублей);
слесари - сантехники;

жестянщики, кровельщик;

плотник, штукатуры - маляры;

рабочие вивария;

инженер материально - технического снабжения
(оклад 130 рублей);

водитель автомобиля «Москвич» (зарплата 150
рублей) .

Обращаться по адресу: г. Ломоносов, ул. Черни-
кова, дом 43.

Телефоны: секретарь приемной — 473-06-69; отдел

кадров — 473-78-00.
(2-5).

*ШВ

Белка песенки поет... Фото Г. Сафонова

НАША АФИША
В ближайшие дни город-

ские учреждения культуры
приглашают сосновоборцев
и гостей города на следую-
щие мероприятия.

В пятницу, 24 октября
клуб «Творчество», работаю-
щий при ДК «Строитель»,
проводит встречу с ленин-

градской художницей Н. В.
Алексеевой. Начало в 19.30.
В этот же день Андерсен-
град ждет школьников 4-х
классов на творческую встре-
чу с юными актерами народ-

ного театра кукол. Ребята
увидят кукол различных кон-

струкций и разного типа
кукловождения, услышат

рассказ о работе и творче-
ских планах театра, посмот-

рят кукольные номера. На-
чало встречи в 17.00 в зале

кафе «Белоснежка».
В субботу, 25 октября на

очередное занятие лектория

«Теремок» приглашает ре-
бят ДК «Строитель». Тема
встречи — «200 сказок бра-
тьев Гримм». А спектакль,

который увидят маленькие
зрители, называется «Тайна
Змея Горыныча». Начало в
13.30 и 15.30 . в большом

зале ДК. В 19.00 в том же

зале состоится вечер кол-

лектива УАТ и концерт ар-

тистов ленинградской эстра-

ды.

26 октября лекторий кни-

голюбов, работающий в ДК
«Строитель», приглашает на

очередную лекцию. Тема —

«Испанское Возрождение».
Лектор — кандидат филоло-
гических наук Л. Н. Болтов-
ская. Начало в 17.00 в лек-

ционном зале ДК. В 20.00
— вечер отдыха молодежи.

На вечера отдыха моло-

дежи приглашает в субботу и

воскресенье дискотека «Са-
лют» городского Дома моло-

дежи. Начало в 20.00.
26 октября в 16.00 —

спектакль «Слоненок» в на-
родном театре кукол город-

ского Дома молодежи.
28 октября университет

активиста борьбы за трез-
вость, работающий при ДК
«Строитель», проводит лек-

цию-диспут «Бороться с
пьянством должен каждый»
Открыта книжно-иллюстра-
тивная выставка «Алкоголь
— враг общества и здоровья».

Демонстрируются кинофиль-

мы «Добрые наши, обряды»
и «Новые обряды в жизни».

Начало в 17.00 в лекцион-

ном зале ДК.

29 октября — День рож-

дения комсомольской органи-
зации имени В. И. Ленина.
В этот день городской. Дом
молодежи, ГК ВЛКСМ, ДК
«Строитель» проводят вечер

городской комсомольской ор-

ганизации «Твой день, ком-

сомолец». В программе ве-

чера — тематическая часть,

концерт художественной са-
модеятельности г. Ленингра-
да, дискотека. Начало вече-

ра в 19.00 в большом зале

ДК.
Художественный отдел

Андерсенграда готовит ком-
сомольские вечера «Эстафе-
та поколений» в школах

№ 1 , 3 и 4 вместе с уча-

щимися старших классов.

29 октября лекторий «Се-
годня в мире», работающий
при городском Доме молоде-

жи, приглашает на обзор
международных событий.
Начало в 14.00.

М. ТАРАСОВА,
внешт. корр.

'Редактор Н. 3. СБИТЬ’, ЕВ

СПРАВОЧНЫЙ ОТДЕЛ
Редакции газеты

«МАЯК ПРОГРЕССА»
на постоянную работу

ТРЕБУЕТСЯ
квалифицированная

машинистка.

Оклад 95 рублей.
Телефоны для справок:

6-16-28, 6-35-37, 6-33-30.

ТРИКОТАЖНОМУ

АТЕЛЬЕ

на временную работу

ТРЕБУЮТСЯ
вязальщицы

на машины.

(3-3).

РЕМОНТНО-
СТРОИТЕЛЬНЫЙ

УЧАСТОК
городского

производственного

управления

ПРЕДЛАГАЕТ
СЛЕДУЮЩИЕ

УСЛУГИ:
побелка потолков,

окраска дверей и окон,

оклейка стен обоями,
обивка дверей.
Обращаться: пр. Геро-

ев, 23, телефон 6-40-85.
Прием заказов с 11 до 20
часов, в субботу — с 9
до 18’ часов, обед с 14 до

15 часов, выходные дни

— воскресенье, понедель-

ник. (3—3).

ДЮСШ СПОРТКЛУБА
«МАЛАХИТ»

объявляет набор
в отделения:

борьбы дзюдо (мальчи-
ки 1970—1979 годов рож-

дения) ;

легкой атлетики (маль-
чики и девочки 1970 —

1979 годов рождения).
Запись ежедневно с 9

до 19 часов телефоны:
6-13-88, 6-37-59. (3—3).

|>П КИНО!
«СОВРЕМЕННИК» — «Со-

участие в убийстве» (СССР):
23 — 12, 14, 16, 18; 24 — 12,
14, 16, 18, 22.10. «Письма
мертвого человека» (СССР): 23
— 10, 20, 22.10; 24 — 10, 20.

НАШ АДРЕС:
188537, г. Сосновый Бор,

ул. Солнечная, дом 11.

ТЕЛЕФОНЫ:
редактор — 8-1 6-28; зам. редактора и отдел промыш-
ленности — 6-35-37; ответственный секретарь, отдел
коммунистического воспитания и фотокорреспондент
_ 6-33-30; отдел партийной жизни _ 6-22-93; отдел
писем — 6-13-12; бухгалтерия — 6-22-93.

Газета выходит три раза в неделю:

по вторникам, четвергам и

субботам.
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