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ГОДОВОЙ — ДОСРОЧНО!-

В счет

следующего года
Вот уже третьи сут-

ки, как Ленинградская
атомная электростан-

ция имени В. И. Лени-
на работает в счет вто-
рого года XII пятилет-

ки. 24 декабря в 23
часа 14 -минут уста-
новленная плановым

заданием выработка в

28,8 миллиарда кило-
ватт - часов электро-

энергии была достиг-

нута. Несколько рань-
ше пометка «выполне-

на» появилась и на-

против графы «отпу-
щено в энергосисте-

му» (плановая цифра
— 26 миллиардов 470
тысяч киловатт - ча-

сов).
Значительно перевы-

полнен важный пункт
социалистических обя-
зательств, которым

предусматривалось от-
пустить потребителям
дополнительно 20 мил-

лионов киловатт - ча-
сов электроэнергии за

счет экономии на соб-
ственных нуждах. Вме-
сто этого энергетики
ЛАЭС предполагают к
концу года довести
этот результат до 36
миллионов. А в целом

в энергосистему стра-
ны они до конца года

собираются дать до-

полнительно 0,6 мил-

лиарда киловатт - ча-

сов электроэнергии.

Идет продукция

сверх плана
Плановые задания

по выпуску рыбопро-
дукции колодного и

горячего копчения вы-

полнены коллективом

Ручьевского рыбоком-
бината. До конца года

будет произведено
сверх плана 90- тонн

продукции холодного

копчения и 65 тонн

рыбы горячего копче-

ния. В последние дни

декабря рыбообработ-
чики напряженно ра-

ботают над выполнени-

ем высоких кланов
и социалистических

обязательств 19861 го-

да по выпуску консер-

вов, которые должны

быть безусловно вы-

полнены.

Передовые бригады
Первой из коллекти-

вов опытного завода,

23 декабря, завершила

выполнение годового

задания комплексная

бригада слесарей по
сборке металлоконст-

рукций и электросвар-
щиков, возглавляемая

Николаем Викторови-
чем Пете. Рабочие пе-

ревыполняют норму

выработки на 120 —

125 проЩентов, 98
процентов продукции
сдается с первого

предъявления.

На дены отстала от
лидера комплексная

бригада слесарей и

электросв а р щ и к о в,

возглавляемая Фёдо-
ром Александровичем
Назаровым — они за-

кончили выполнение
годового планового за-

дания 24 декабря. Все
рабочие этого коллек-

тива, а их более соро-
ка, овладели смежны-

ми специальностями,

ежемесячно выполня-

ют план на 118 — 120
процентов.

25 декабря встрети-
ли новый, 1987 год

рабочие бригады Вик-
тора Сергеевича Бас-
какова, Комплексный
коллектив слесарей
сантехнического обору-
дования и электро-

сварщиков работает с
надежным качеством,

98 — 99 процентов про-
дукции сдается с пер-

вого предъявления.
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Молоденькой девушкой пришла Галина Кокша-
рова в ресторан «Ленинград». За ее плечами было
Ленинградское профтехучилище. А теперь на своем

предприятии она уважаемый человек — повар шес-
того разряда, специалист, знающий свое дело.

Если Галина Ивановна отвечает за подготовку

банкетного стола, жди благодарности клиентов. Их
немало в ее адрес в книге отзывов ресторана.

Ладится у Кокшаровой н с общественной рабо-
той — четвертый раз подряд коллектив избирает ее
профоргом.

Фото Г. САФОНОВА

ФИНИШУ ГОДА — УДАРНЫЙ ТРУД;

Б ойлерная район-
ного теплоснабже-

ния разрастается, встают
на строительной площадке
новые сооружения, входя-
щие в комплекс. Не сразу
и отыщешь нужного чело-
века.

— Где сейчас Кашен-
ков? спрашиваю у пер-
вого встречного, не сомне-
ваясь, что эта фамилия
здесь знакома каждому.

Человек в ватнике про-
тягивает руку вперед и
говорит:

— Видите автокран, а

рядом люди возятся с ме-
таллоконструкциями? Это
его бригада. Да вот и он
сам.

Кашенков, появившись
из-за угла центрального
здания бойлерной, дви-
гался прямо на нас. Он
ступал по хрусткому сне-
гу тяжело и грузно, как
Командор. Для человека
среднего роста, худощаво-

го это выглядело не сов-
сем естественно. Только в
бытовке, когда он, чтобы
перемотать портянку, ски-
нул огромный валенок,

стало ясно, откуда эта
разница между фигурой и
походкой.

А вообще — что-то ве-
личавое в нем все равно
есть. Шутка ли: принять
бригаду кавалера орденов
Ленина и Октябрьской
Революции прославленно-

го Д. Ф. Рыжая! Для это-
го нужно не просто уме-
ние брать на себя ответст-
венность, для этого нуж-
но самому быть, что на-
зывается, на уровне.

Владимир Александро-
вич Кашенков принял
бригаду ушедшего на за-
служенный отдых Рыжая-
старшего (в бригаде остал-

ся его сын, Евгений Ры-
жай) в ноябре. При этом

произошло как бы слия-

ние двух, причем, хороших

коллективов, работающих
на ускорение. Результи-
рующая от такого слия-

ния получилась весьма со-

лидная. И вот за два ос-

тавшиеся до конца года

месяца эта объединенная

годы гневаться приходится

может быть, несколько

больше, чем раньше.

Раньше бригада у него

была под 60 человек, да-

вала по миллиону рублей
выработки в год. Состав
был постоянный, работа
тоже постоянная. А сей-
час его бригаду кто-то в

шутку прозвал «бригадой

сидеть на оперативках, где
анализируются причины
срывов, потому что подни-

мается гвалт. Каждый
прилагает максимум уси-

лий, чтобы отпихнуть от
себя обвинения. По-чест-
ному надо и работать, и

отношения выяснять.

И все-таки, что бы там

ни говорил бригадир, кол-

Уверенная поступь
Коллектив монтажного управления № 90, вы-

полнив плановое задание года по основным
технико-экономическим показателям к 25 де-
кабря, тем самым справился с важнейшим
пунктом принятых на себя социалистических

обязательств.
Сегодня наш корреспондент рассказывает о

бригаде слесарей-монтажников В. А. Кашен-
кова, на рабочем календаре которой уже июнь

1987 года.

бригада не только не рас-
теряла запаса прочности,

а шагнула еще дальше —

в июнь 1987 года.
В чем секрет успеха

бригады?
Владимир Александро-

вич удивленно вскидыва-

ет брови:
— Успеха? Да побой-

тесь бога! Я бы не хотел
употреблять слово «ус-_
пех» применительно к на-

шей работе на бойлерной.
Никто, конечно, точно не
подсчитывал, но, на наш
взгляд, переделок здесь по
объему не меньше, чем ос-
новной работы. Техниче-
ские решения на стелла-
жах уже не умещаются
Проектных неувязок —

море. А вы говорите «ус-
пех».

Когда речь идет о недо-
статках, Кашенков «заво-
дится». В общем-то он
всегда был, по собственно-
му признанию, человеком
горячим, но в последние

быстрого развертывания»:

где план «горит», туда ее
и бросают.

Не это, однако, огорча-

ет, а те досадные сбои,
которые мешают нормаль-
ной работе. О проектных

неувязках на бойлерной
говорится давно, да что-то

сдвигов пока не просмат-

ривается. Как и в вопросе
о некомпетентных постав-

ках оборудования опыт-

ным заводом.

— Если уж идет, ска-
жем, линия трубопровода
или какой-нибудь узел, —

сверкая глазами, говорит
Кашенков, — так будьте
добры представить все в

комплекте: с опорами, с
арматурой — вплоть до
последнего болтика, кото-
рый требуется для монта-
жа. Нет, везут навалом.
И вообще, надо сказать,
пора всем, кто приходит
на строительную площад-

ку, научиться выдержи-
вать графики. Неприятно

лектив идет со значитель-

ным опережением установ-

ленных ему сроков. Без
сомнения, существенную

роль в этом играет лич-
ность бригадира. Есть
ли у Кашенкова свои, най-
денные за четверть века
работы в управлении, ры-
чаги мобилизации коллек-

тива на ударный труд?

— Когда ясна задача,

вовремя и в полном объе-
ме доставлены все необхо-
димые материалы, парт-

неры выдерживают свои
обязательства, — отвеча-

ет бригадир, — тогда ред-

ко возникают разговоры
об отстающих коллекти-
вах. Дайте нормальные
условия — каждый будет
работать нормально.

Но ведь и сам бригадир
должен бороться за нор-
мальные условия. Ставит
ли он, Кашенков, перед
собой такую цель?

„ — А как же, — Влади-

мир Александрович доста-

ет папиросу, чиркает
спичкой. — Но мои воз-

можности, скажем, в уп-

равлении снабжением ог-

раничены. От меня боль-
ше зависит настрой людей
на работу. И здесь очень

важно учитывать индиви-

дуальные особен н о с т и

каждого. Знать, кто на что

способен, правильно рас-

ставить людей на рабочих
местах. У нас в бригаде
есть универсалы, которых

можно смело ставить на
любой участок. Это Же-
ня Рыжай, Олег Володин,
Леонид Якконен. А вот у

Михаила Титова, знаю,

душа больше лежит к

мелким трубопроводам.
Владимир Блажко — ас

по металлоконструкциям.

Коля Власов работал
раньше на сантехнике,

так что на трубопроводы
стараюсь ставить именно

его.

Хорошо, а ведь есть,

наверное, работы, кото-

рые никого особенно не
привлекают?

— Такие я беру на се-
бя, —- со смешком, рас-

секая рукой воздух, гово-

рит Кашенков.
...Мы прощаемся, и он,

достав из-за голенища ру-
кавицы, торопливо идет к

своим товарищам по бри-
гаде, которые заняты под-
го т о в к о й металлокон-

струкций к монтажу.
Идет, оставляя глубокие
следы на свежевыпавшем

снегу.

Нет, все-таки в этой
уверенной поступи, похо-
же, не только большие —

не по размеру — валенки
виноваты.

А. НУШТАЕВ

ПО родной
СТРАНЕ

ЭЛЕКТРОННЫЙ
МАЛЯР

МИНСК. Робототехни-
ческий комплекс начал

действовать на Минском
автомобильном заводе.
Электронному «маляру»
передано одно из самых
вредных и трудоемких
производств •— окраска

кабин МАЗов. Система
распознавания, которой
оснащена техника, позво-

ляет окрашивать на од-

ном конвейере различные
модели машин, автомати-

чески менять цвета.

МЕХ высокого
КАЧЕСТВА

ЖЛОБИН. (Гомельская
область). Сократилось
число рабочих мест и од-

новременно увеличился .

выпуск продукции в Жло-
бинсном производствен-
ном объединении искус-

ственного меха благодаря
модернизации производст-

ва. Пятьдесят высокопро-

изводительных вязальных

машин, установленных в

цехах, оснащеньц элек-

тронными устройствами.
С их помощью осуществ-

ляется ввод рисунка,

что не только расширило

ассортимент жаккардово-

го меха, но и значитель-

но повысило его качест-

во.

КОПИЯ —

ЗА ТРИ СЕКУНДЫ
КАУНАС. (Литовская

ССР). За тр'и секунды
изготовляет копию чер-

тежа или документа элек-

трофотографический ко-

пировальный аппарат, к

серийному выпуску кото-

рого приступил Каунас-
ский экспериментальный
завод средств автомати-

зации. Новинка, разрабо-
тана совместно со спе-

циалистами Ленинграда.

У НОВИНКИ
МНОГО

ДОСТОИНСТВ
ВОРОНЕЖ. Лучшие

свойства каучука и пласт-

массы сочетает в себе но
вый полимер, созданный
воронежскими учеными и
производственниками. Он
эластичен, морозоустой-
чив и легок, обладает вы-

сокой прочностью и удо-
бен в обработке. Особен
но широкое применение

он найдет в обувной про-
мышленности и автомоби-
лестроении. Воронежский
завод синтетического кау-

чука имени С. М. Киро
ва выпустил первую про
мышленную партию ново-
го полимера.

СПИЧКИ —

НА ГОСПРИЕМКЕ
НОВГОРОД. Первой в

отрасли внедрила госу-
дарственную приемку Чу
довская спичечная фабри
ка «Пролетарское знамя»
Уже сейчас две трети
продукции предприятия
контролируют ее предста-
вители. Улучшая качест-
во продукции, коллектив
расширяет экспортные
поставки.
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БЫТЬ ДОСТОЙНЫМИ ДОВЕРИЯ
В эти дни повсеместно подводятся предва-

рительные итоги работы в первом году XII
пятилетки. Подводят их и народные конт-
ролеры.

Достигнутые результаты, имеющиеся недо-
статки и упущения они рассматривают через
призму задач, поставленных перед дозорны-
ми Верховным Советом СССР, депутаты кото-
рого на очередной сессии обсудили деятель-
ность Комитета народного контроля СССР.

Верховный Совет СССР считает, отмеча-
лось на сессии, что проводимая Советами на
местах работа по обеспечению комплексного
развития экономической и социально-куль-

турной сферы, ускорению темпов роста и по-

вышению эффективности общественного про-

изводства на соответствующей территории
требует от всех органов народного контроля

повседневного и деятельного участия в прак-

тическом решении этих важных задач.

Пути их претворения в жизнь в нашем го-

роде обсуждены на расширенном заседании

городского комитета НК, в работе которого,

наряду с председателями групп народного

контроля предприятий и организаций, приня-

ли участие председатель исполкома горсовета

С. К.- Бычков и заведующий отделом строи-

тельства областного комитета народного конт-
роля В. Н. Сторожев.

Из доклада

Н. М. ТАБОЛИНА,
председателя

городского

комитета

народного

контроля

Рассмотрение высшим
органом власти нашей
страны вопроса о работе
народных контролеров,

принятое Верховным Сове-
том постановление являют-

ся признанием той боль-
шой роли, которая отво-

дится дозорным в реализа-

ции выработанной XXVII
съездом стратегии ускоре-

ния социально - экономи-

ческого развития страны.

В материалах сессии

Верховного Совета СССР
определены задачи коми-

тетов и групп по ускоре-

нию перестройки стиля,

форм и методов их дея-

тельности. Нам необходи-
мо сообща обсудить нашу

работу, выработать прак-

тические меры органов на-

родного контроля Сосно-
вого Бора по реализации

постановлений Верховного
Совета СССР и КНК стра-

ны.

Благодаря повседневной
поддержке партийных ор-

ганов и Совета народных

депутатов, городской коми-

тет, группы и посты народ-

ного контроля предприя-

тий вносят все более ощу-

тимый вклад в дальнейшее
улучшение деятельности

трудовых коллективов.

Вместе с тем, мы долж-

ны отдавать себе ясный
отчет в том, что от того,

как скоро будет осмысле-

на нами суть происходя-

щих перемен, зависит уро-

вень нашей работы в даль-

нейшем, В первую оче-

редь, как понятно, эффек-

тивность работы дозорных

зависит от того, насколько

активно и результативно

действует самое массовое

звено — группы и посты.

А работа многих из них не

может не вызывать беспо-
койства.

В октябре городской ко-

митет НК проверил работу
групп народного контроля

цехов №№ 1 и 1 1 СМЗ.
Проверка показала, что

деятельность групп дозор-

ных в этих ведущих цехах

предприятия нельзя при-

знать удовлетворительной.
С начала года в цехе № 1

было проведено только

одно собрание с повест-

кой дня «Отчет и выборы
групп народного контроля»

и одно заседание группы

НК, на котором избрали
председателя и утвердили

план работы на III квар-

тал.

В цехе № 11 с начала

года было проведено два

собрания. Одно — по от-

четам и выборам, второе —

о подготовке цеха к рабо-
те в зимний период. Толь-
ко дважды собиралась на

заседания группа.

Этот и другие аналогич-

ные примеры, а перечень

их можно продолжить,

свидетельствуют о том,

что мы пока недооценива-

ем необходимость совер-

шенствования работы
групп и постов НК.

В городе 1427 народных

контролеров. Это — боль-
шая сила. Но сегодня нуж-

но прямо сказать, что да-

леко не все они работают
добросовестно, с полной
отдачей сил, не всегда

полностью используют

предоставленные им пол-

номочия.

Доля вины за это ложит-

ся на городской комитет

НК, на комитет народного

контроля СУС, головные

группы. Всем нам нужно

решительно перестраивать

свою работу с низовыми

звеньями народного конт-

роля. Необходимо четко

ориентировать дозорных

на решение конкретных за-

дач, указывать на просче-

ты и недостатки в их рабо-
те, учить грамотно прелом-

лять стратегические реше-

ния партии и правительства

с учетом специфики своего

цеха, предприятия, органи-

зации. Нам . необходимо
также шире развивать кри-

тику и самокритику, чтобы
никто, в том числе и чле-

ны комитета, групп, не на-

ходились вне контроля.

Мы еще встречаемся с

фактами, когда уровень

знаний и компетентности

дозорных не позволяет им

глубоко разобраться с по-

ложением дел на проверя-

емом участке. Отсюда по-

верхностный, не аналити-

ческий характер проверок,

неумение вскрыть причи-

ны того или иного негатив-

ного явления, другими сло-

вами — сведение проверки

лишь к констатации фак-

тов.

Практика убедительно
доказывает, что если груп-

пой НК руководит человек

вдумчивый, принципиаль-

ный, с чувством партийной
ответственности за пору-

ченное дело — там актив-

ны и дозорные. И наобо-
рот: если допущена ошиб-
ка в подборе председате-

ля, дело оказывается за-

губленным.
Вот почему, как никогда

прежде, усилия комитетов,

их внештатных организаци-

онных отделов должны

быть направлены на то,-

чтобы укрепить группы и

посты подготовленными,

принципиальными и иници-

ативными активистами.

В постановлении Верхов-
ного Совета СССР прямо

сказано: «... недостаточно

ведется борьба с наруши-

телями договорной дис-

циплины, выпуском нека-

чественной продух ц и и,

приписками и очковтира-

тельством...». Такие факты

есть и в нашем городе. И
значит, дозорные еще ре-

шительнее должны проти-

востоять любым попыткам

обмана государства'. А
взять такие важные, клю-

чевые вопросы, как выпол-

нение территориально - от-

раслевой программы «Ин-
тенсификация —90», пере-

вод промышленности на

2 —3-х сменный режим ра-

боты, экономия сырья, ма-

териалов, топлива. Разве
здесь все у нас идет глад-

ко? Разве проверка того,

как претворяется в жизнь

намеченное, должна оста-

ваться вне поля зрения

дозорных? Между тем,

многие нарушения проис-

ходят буквально на глазах

народных контролеров, ко-

торые смирились с сущест-

вующим положением дел,

не ведут борьбы с нару-

шениями.

Главной причиной низкой
требовательности является

то, что нам далеко' не

всегда удается избежать
формального подхода к

оценке фактов нарушений.

Все перечисленные недо-

статки стали особенно ост-

ро ощущаться в условиях

хозяйственной перестройки,
предоставления большей
самостоятельности предпри-

ятиям и организациям.

Разговор, начатый на рас-

ширенном заседании го-

родского комитета НК, не-

обходимо будет продол-

жить на местах, на собра-
ниях групп и постов дозор-

ных с целью критического

осмысления сделанного и

определения путей повыше-

ния эффективности работы
народных контролеров в

свете требований XXVII
съезда КПСС, постановле-

ния Верховного Совета
СССР.

П. М. ЛАРИН,
зам. председателя

комитета НК СУС
Сегодня в подразделени-

ях строительства работает
579 народных контролеров.

В поле их зрения находятся

вопросы соблюдения госу-

дарственной и плановой
дисциплины, повышения эф-

фективности общественного
производства, реализации

программы «Интенсифика-
ция-90».

Работа большинства групп

стала более содержатель-

ной.
Только один пример, под-

тверждающий сказанное;

Многочисленные нарекания

вызывала работа бетонно-
растворного цеха УПП.
Раствор поставлялся на

строительные площадки не-

ритмично, его объемы не

соответствовали заявкам. К
чему это приводило, по-

нятно. Если поставлялось

раствора меньше, чем зака-

зывалось — простаивали

бригады, если больше — он

не использовался и пропа-

дал без пользы. Вмешались
дозорные, и порядок был
наведен. Сейчас работа это-

го подразделения нарека-

ний не вызывает.

Однако следует признать,

что в работе групп еще

много формализма. Пока не

удовлетворяет нас работа
дозорных в УЖДТ, УМиАТе,
ряде других подразделе-

ний.
Еще не изжиты случаи,

когда проверки проводятся

не ради улучшения положе-

ния дел, а ради проверки.

Всего в 1986 году группами

народного контроля под-

разделений осуществлено

262 проверки. Рассмотрены
на собраниях групп итоги

236 из них, другими слова-

ми — 90 процентов. Вроде
бы и неплохо, но... в трудо-

вых коллективах обсуждены
материалы только 118 про-

верок, то есть менее поло-

вины. Только в 97 случаях

объявлены общественные
порицания должностным ли-

цам. Таким образом, итогом

каждых двух из трех прове-

рок стали «прогулки» до-

зорных, которые в лучшем

случае ограничились угово-

рами виновных лиц на мес-

те.

Сейчас в группах и пос-

тах НК управления строи-

тельства началось обсужде-
ние дрклада председателя

Комитета народного конт-

роля СССР А. М. Школьни-
кова на сессии Верховного
Совета СССР. Наши дозор-

ные анализируют проделан-

ную работу, определяют пу-

ти повышения эффективно-
сти своей работы, от кото-

рой напрямую зависит вы-

полнение ответственных за-

дач, стоящих перед кол-

лективом управления строи-

тельства во втором году XII
пятилетки.

С. В. ЗАДОРИН,
зам. председателя

головной группы НК
ЛАЭС им. В. И. Ленина

Одной из своих основных

задач мы считаем сегодня

совершенствование органи-

зационной работы цеховых

групп НК. Их у нас 17. Боль-
шую помощь в этом нам

оказывает партийный коми-

тет ЛАЭС и городской ко-

митет НК.
Наши дозорные стали

лучше координировать свою

работу с соответствующими

комиссиями парткома,

профсоюзного комитета,

депутатской группой, «ком-

сомольским прожектором».

Совместно с ними в этом

году народные контролеры

проверили ход выполнения

программы «Интенсифика-
ция-90», требований анти-

алкогольного законодатель-

ства, соблюдение производ-

ственной и исполнительской
дисциплины.

В практику нашей работы
прочно вошли заслушива-

ния отчетов руководителей
подразделений по результа-

там проведенных проверок.

Это, с одной стороны, по-

вышает ответстве н н о с т ь

приглашенных с отчетом, а

с другой — способствует
росту авторитета народных

контролеров.

Есть в нашей деятельно-

сти и трудности. Одна из

них — работа с председа-
телями ^цеховых групп до-

зорных, которые трудятся
в смену. Существенным не-
достатком остается сла-

бая гласность. Не все ра-
ботники станции знают о

результатах проводимых

проверок. Исправление сло-

жившегося положения за-

висит только от нас, от ини-

циативы и оперативности

сектора головной группы

НК, отвечающего за этот

участок работы.
Не хочу давать никаких

заверений, но подчеркну,

что замечания, высказанные

на отчетно-выборном соб-
рании в мае этого года

представителями городско-

го комитета НК и ГК КПСС,
мы не забываем, и в своей
дальнейшей работе еще бо-
лее пристальное внимание

будем уделять научной ор-

ганизации труда, качеству

работы оперативного пер-

сонала, более полно ис-

пользовать права, предо-

ставленные дозорным Зако-
ном о народном контроле

СССР.
А. А. КВАСНИКОВ,
председатель

головной группы НК СМЗ
Итоги работы коллектива

машиностроительного заво-

да неудовлетворительные.

Такая обстановка на пред-

приятии сложилась в ре-

зультате того, что из года

в год не решаются пробле-
мы, о которых все знают,

много говорят, однако от

слов к делу не переходят.

Народные контролеры

пытались помочь партийной
организации и администра-

ции в решении ряда проб-
лем, однако существенных

результатов мы пока не до-

стигли. Несмотря на пред-

принимаемые дозорными

меры, на заводе не изжиты

бесхозяйственность, нару-

шения трудовой и государ-

ственной дисциплины.

Материалы наших прове-

рок о ходе подготовки к

зиме были рассмотрены на

партийном бюро. Были за-

слушаны ответственные за

выполнение намеченных

мероприятий. Они завери-

ли, что завод будет готов к

работе в зимних условиях.

Однако первые декабрь-
ские морозы показали об-
ратное.

Анализируя причины не-

достаточной эффективности
нашей работы, становится

ясно, что мы пока не в пол-

ной мере используем пра-

ва, предоставленные нам

законом, не применяем

всех мер воздействия на не-

радивых.

У нас на предприятии 100
народных контролеров, но

далеко не все они осознали

свою роль и место в реше-

нии стоящих задач, далеко

не все, понимают, что, из-

брав их своими ролномоч-.

нымр представителями в

оргаиъГ народного котроля,

трудовые коллективы оказа-

ли дозорным большое до-

верие, которое нужно оп-

равдывать.

Главная задача, стоящая

сейчас перед головной
группой НК — помочь пар-

тийному бюро и админист-

рации найти выход из сло-

жившегося положения, по-

высить ответственность на-

родных контролеров за по-

рученное дело, добиться
того, чтобы интересы пред-

приятия стали кровными

интересами каждого нашего

труженика.

С. К. БЫЧКОВ,
председатель

исполкома

горсовета

Труженики города неплохо по-

работали в первом году XII пя-

тилетки. Только за одиннадцать
месяцев предприятиями 'произ-

ведено сверхплановой продук-

ции на сумму более 6 миллио-

нов рублей, а реализовано бо-
лее чем на три миллиона. ЛАЭС
имени В. И. Ленина, МСУ-Э2,
совхоз «Сооновоборский», узел

связи уже справились с годовы-

ми заданиями. Успешно выпол-

няется план по вводу жилья.

Выполнен также объем рознич-

ного товарооборота; а с этим

показателем справились далеко

не все города и районы обла-
сти. Объем реализации быто-
вых услуг составил 108,4 про-

цента.

Но проявились в этом году и
негативные тенденции. Промыш-
ленность города в целом рабо-
тает успешно, но если взять

только предприятия учитывае-

мого круга (а в него не входит
ЛАЭС имени В. И. Ленина и

ряд других коллективов), то

здесь картина далеко не pa^l
достная — выполнение больший--
ства технико-экономических по-
казателей находится под угро-

зой срыва. Это беспокоит пар-

тийные и советские органы, и

здесь мы вправе рассчитывать

на более результативную по-

мощь народных контролеров.

На сегодняшний день маши-

ностроительный завод практике,
ски сводит на нет усилия дру-

гих трудовых коллективов, а

значит и города в целом. Не-
давно на исполкоме • горсовета -

слушался вопрос о переходе

предприятия на 2- 3-сменный
режим работы. Если судить по

«бумагам», все вроде сделано

для этого. Но проведенные про-

верки показали; что это далеко

не так. И дозорным СМЗ нуж-

но держать организацию рабо-
ты во вторую смену под нео-

слабным контролем. Завод —

накануне введения государст-
венной приемки, а нерешенных

вопросов более чем достаточно.

Думается, и здесь свое слово

должны сказать народные конт-

ролеры. А взять такой факт. Се-
годня заработная плата на за-

воде по сравнению с прошлым

годом возросла более чем на 10 ■

рублей. И • то же время

предприятие по сравнению с

прошлым годом сократило вы-

пуск продукции. Что такое по-

ложение ненормально, понятно
каждому, но народным конт-

ролерам мало констатировать

сложившееся положение, им

нужно предметно проанализиро-

вать причины, почему это прои-

зошло, добиваться, чтобы не на-

рушался один из основных за-

конов экономики.

Стабильно работает коллектив

ЛАЭС имени В. И. Ленина. Но
значит ли это, что дозорные

предприятия могут почивать на

лаврах? Под их неослабным
контролем должно находиться

качество работы в самом ши-

роком понимании этого слова.

Ведь от качества работы каж-

дого труженика ЛАЭС напря-
мую зависит и отпуск электро-
энергии потребителям, а стан-

ция обеспечивает две трети по-

требностей ленинградского ре-

гиона, и надежная, безопасная

эксплуатация энергетического

оборудования. Насколько это

важно, говорить не приходится.

Или такой факт. В исполком f

горсовета стали поступать жа-

лобы' на низкое качество карто-

феля. Мы приняли меры по на-

ведению порядка. Но спраши-

вается: где были народные

контролеры ОРСа? Разве они

не могли разобраться с этим

фактом, оказать товарищескую

помощь коллегам?

Перечень подобных примеров

можно легко продолжить. Гор-

ком КПСС, исполком горсовета

видят в народных контролерах

своих первых помощников в

борьбе со всем тем, что меша-

ет сегодня в нашем движении

вперед, и вправе рассчитывать,

что их деятельность будет в

дальнейшем более эффективной.
Более тесными, на мой взгляд,

должны быть контакты постоян-

ных депутатских комиссий и

народных контролеров, чаща

они должны проводить совмест-

ные проверки. От этого наше

общее дело только выиграет.
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„Балтине"
9 лет

Каждый год в конце

декабря юные хористы

«Балтики» дают отчетный
концерт. И вместе с тем

отмечают день рожде-

ния своего коллектива.

Триста мальчишек и

девчонок от 6 до 17 лет

объединяет сейчас дет-

ская хоровая студия. Ре-
пертуар ее чрезвычайно
широк. Это показал от-

четный концерт, где бы-
ли исполнены произве-

дения Баха, Гершвина,
Моцарта, Марли, Шума-
на, Кабалевского, Пахму-
товой и других компози-

торов разных времен и

народов.

Наверное, не стоит

говорить о том удоволь-

ствии, с которым слуша-

ли собравшиеся детские

хоры. «Балтика» — приз-

нанный коллектив не

только у нас в городе.

Он побывал с концерта-

ми в 30 городах стра-

ны, не раз выступал по

радио и телевидению.

Кстати, в предстоящие

зимние каникулы в гости

к ребятам приезжает хо-

ровая студия «Журавин-
ка» из Минска, а затем с

ответным визитом в

фАингк отправятся и на-

ши хористы.

Поздравить свой род-

ной коллектив пришли в

ДК «Строитель» выпуск-

ницы. Много добрых
слов было сказано в ад-

рес хормейстеров Люд-
милы и Владимира Стол-
повских, концертмейсте-
ров Л. А. Зиминой, Н. В.
Фурманюк, Л. В. Богда-
новой и других.

В. КРЫЛОВ,
внешт. корр.

ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ

П РОЧИТАЛ статью

«О клее «Момент»
и других моментах». И
сразу подумалось: летал
Чкалов — мальчишки
прыгали с чер д а к о в.

Дрейфовал во льдах Па-
панин — мальчишки от-

правлялись в плавань|е,
не всегда безопасное, по
своим речушкам и пру-

дам. Тот, кто рисковал со-

бой вслед за Папаниным,
Чкаловым, Гагариным,
совершал мальчишеское

подобие подвига, а этот

мальчик, да и другие ему

подобные, хотят уйти от

жизни. Большинство —

на время, он ушел на-

всегда. Тюбик «Момен-
та», чтобы) уйти из ре-
альной жизни, той жиз-

ни, что мы, взрослые,

для них создали. Поче-
му? Пытаюсь себя успо-

коить. Ведь те, кто зани-

мается спортом, музыкой,
театром, не станут делать

этого, у них есть интерес

в жизни и незачем от нее

отгораживаться.

Чувствую,: что и тут

что-то не так. В театре

юношеского творчества
'мало мальчишек. Не
идут,- Что-то мы не наш-
ли, что-то не придумали

такого для них, мальчи-

шек, интересного и необ-
ходимого. И в других

коллективах, и в кружках

технического творчества

их не так уж много. Боль-
ше тех, кто сами по себе
и при своей дворовой,
уличной компании. Но
ведь Матросов тоже не
был пай - мальчиком, и

Тюленин, и еще многие,

многие из тех, кто стали
героями книг, фильмов.
Из тех, по чьей жизни
будут судить о времени и

проверять по ней свою

жизнь.

В той же статье читаю

о том, что во Дворце)
культуры «Строитель»
выявляют, вылавливают

«нанюхавшихся» и «на-

дышавшихся». Ведутся
беседы, сообщается в

школы и на производст-
во. Наверное, далеко Не
всегда. Почему? Потому
что боимся утратить ви-

димость спокойной жиз-
ни.

руководитель коллектива
не говорил, 'а просто кри-

чал: «Так что же и мне
делать то, что мне хочет-

ся? А если мне хочется
играть «Авангард?»... Да,
наверное, настоящий му-

зыкант, театрал, газетчик

— человек, причастный
к культуре, всегда дол-

жен быть за «авангард».
Только «авангардом» мо-

рисковать, берем вещи

опробированные, уже име-

ющие успех. Следствие —

то, что даем мы, — уже

было где-то и с кем-то.

Зрителям с нами неинте-

ресно. Они уже видели,

слышали, знают. Участни-
кам с нами тоже неинте-

ресно.

«Балтика» — исключе-

ние. У В. В. Столповских

Если н

то кто
На мой взгляд, ни над-

зором, ни беседами и на-
казаниями не прекратить

того, корень чему — бес-
культурье. Отсутствие
духовной жизни или де-

фицит ее ведет к потреб-
лению дешевой литерату-

ры, лихих фильмов - од-

нодневок с драками, кра-
сивой жизнью, «амазон-

ками», уголовниками и

шпионами-, всевозможных

средств, затуманивающих

и одурманивающих, к за-

силью кричащей, «метал-

лической» музыки. Бо-
роться с этим «силовы-

ми» методами- бесполез-
но. Получится лишь види-

мость борьбы.
Поговорим конкретно о

культуре.

Почему, как говорится

в статье, во вполне благо-
получных семьях дети тя-

нутся к уходу от реаль-

ной жизни? Почему во

Дворце культуры можно

увидеть эти «стеклянные»
глаза юношей и девушек?

На днях музыкальный

жет быть- и вновь для се-

бя открытое «Слово о пол-

ку И-гореве», и Бортнян-
ский, и «металл», но при

одном условии. Если это

то, во что по-настоящему

веришь, в чем ищешь се-

бя честно и бескопромис-
сно. А это трудно, часто

больно, и бывают ошибки,
за которые бьют заслу-

женно и незаслуженно.

К нам не идут, или идут
плохо, мало и с недовери-
ем. Это так. Так мы, ра-

ботники культуры, сами

чаще всего 'работаем не

для зрителей, жителей на-
шего города, не для уча-

стников самодеятельности,

которые отдают театру,

музыке, танцу многие и

многие часы своей единст-

венной жизни... А для че-
го? Для очередной комис-

сии, для очередного смот-

ра. Покажемся, понравим-

ся, и многие существую-
щие у нас проблемы буг
дут решаться лучше. А
для того, чтобы хорошо
выглядеть, 'мы боимся

произведения и програм-

мы живут годами. На про-

тяжении многих лет город

имел исключите л ь н у ю

привилегию — хором ру-

ководил человек, в кото-

ром сочетался дар музы-

канта и великолепного ор-

ганизатора. Через хор

прошли сотни юных сос-

новоборцев. Но... полюбил
ли Сосновый Бор свой
хор? Нет, не полюбил.
Многие ли приходят на

концерты «Балтики», кро-

ме родных и знакомых ис-

полнителей?
Владимир Васильевич

брал в репертуар хора

труднейшие вещи ц делал

их так, как не под силу

многим профессиональ-
ным коллективам. По
заслугам «Балтику» зна-

ют во многих городах Со-
ветского Союза. Но кто

знает? Специалисты и хо-

ристы...

А мальчишки и девчон-
ки 10—11-ти лет и по-

старше? Они придут на

концерт даже очень хоро-

шего хорового коллекти-
ва? Они придут на, пусть

даже самый интересный,
литературный вечер? А на

спектакль? Нет, огромное

большинство их далеко от

всех этих мероприятий. У
них своя жизнь. Найти к

ним дорогу должны мы,

взрослые. Помочь им

должны мы, взрослые.
...Андресен град. Это

должен быть город в горо-

де. Город детей. Город с

детским самоуправлением.

По положению его в горо-

де, по архитектуре — это

очевидно. Но нет, и здесь

взрослые тети и дяди со-
ставляют планы, в кото-
рых не остается места ни

детской инициативе, ни

детской организации. Из-
менения последнего време-

ни в лучшую стотрону не
меняют «общей картины.

По-прежнему обычным
мальчишкам нет места в

жизни детского городка.
Я чувствую свою вину.

Хочу понять, что должны

сделать мы? Что должен
сделать я, чтобы такое не
имело места в жизни на-
шего города.

А. САБУРОВ,
руководитель

народного театра
ДК «Строитель»

ОТ РЕДАКЦИИ. Воз-
можно, мысли автора от-
клика на газетную публи-
кацию и не совсем бес-
спорны. Но многое, согла-
ситесь, подмечено очень
точно. А главное — за-
ставляет задуматься. И
еще одно подкупает —

искренность н беспокойст-
во автора письма за судь-
бы тех, кто идет нам на
смену. «Что должен сде-

лать я, чтобы такое не
имело места?». Думается,
такой вопрос вслед за ав-
тором письма должен за-
дать каждый из нас.

ЗА ЭФФЕКТИВНЫЙ ТРУД И ЗДОРОВЫЙ БЫТ

В дохновлены ы е
успешной борьбой с

пьянством, мы не должны
забывать о другом не ме-
нее коварном враге чело-
века — табаке. Междуна-
родная коллегия эспертов
констатировала: «Нарко-
тики — распад личности.
При этом надо помнить,
что наркотики — это не
только героин, морфий и
марихуана, но и алкоголь,
и табак» («Курьер ЮНЕС-
КО», февраль 1982).

Большая работа про-
водится у нас в стране по
изучению последствий ку-
рения на организм челове-
ка. Исследования ученых
полностью подтверждает
статистика. Бич куриль-
щиков — рак легких. За-
болеваемость у них в
тридцать раз чаще, чем у
некурящих (Б. Урланис
«Эволюция продолжитель-

ности жизни» М., 1978,
* стр. 201). Уровень смерт-
▼ ности у курящих выше в

шесть раз при бронхите и
эмфиземе, в пять раз
при раке гортани, в три
раза — при раке пищево-
да и желудка. Академик
Е. И. Чазов отмечает, что
внезапная смерть от ише-
мической болезни сердца
среди курильщиков проис-
ходит в пять раз чаще,
чем у некурящих.

Аналогичные дан ные
получают зарубежные уче-
ные. Так, в Швеции люди
выкуривающие более 2U
сигарет в день, имеют про-
должительность жизни на
восемь лет ниже средней
(«Литературная газета»,

• 16 июля 1976 г.). Инте-
ресно комментирует ака-
демик Ф. Г. Углов статис-
тику США. Там в возрас-
те 25—44 лет удельный
вес курильщиков у муж-
чин составляет 65 про-
центов, а в возрасте 65

лет — всего 26 процен-
тов. Маловероятно, что
они бросили курить, уче-
ный объясняет это просто
— они не доживают до

этого возраста (Ф. Г. Уг-
лов. «Из плена иллюзий».
М., 1986).

К сожалению, материа-

лов, разъясняющих губи-
тельное действие табака,
публикуется мало. И, кро-
ме медиков, борьбу с этим
социальным злом никто

масло гераниевое, настои

мускатного ореха, перуан-
ский бальзам, масло ани-
совое, масло мускатного

шалфея, лимонная эссен-

ция, масло бергамотное.
Этот список можно про-
должить.

При общем дефиците
рабочей силы на фоне
призывов к экономии на
курильщиков работает це-
лая отрасль. Эта отлажен-
ная индустрия поглощает

что «пассивное» курение

вызывает аналогичные из-
менения в организмах ок-

ружающих. Одно присут-

ствие приравнивается к

половине выкуренных -си-

гарет курильщиком. А это

происходит ежедневно и
ежечасно. Каким адом

становится уютный родной
дом для ребенка, если
отец или мать курят. Тер-
пит, потом привыкает, по-
том от «пассивного» ребе-

под ноги пешеходам, и во-

обще могут бросить где
попало. Если бы не наши

уважаемые дворники, то

город давно погряз бы в

окурках. Впрочем, это

только подтверждает, что

никотин снижает умствен-

ные способности, разру-
шает интеллект. Даже на

донорском пункте девять

из десяти доноров — за-

ядлые курильщики, не

упускающие свободной ми-

Дым, уносящий здоровье
не ведет. Ждут постанов-
ления «сверху». И если
кто-то считает, что куре-
ние — дело личное, то мы
позволим себе не согла-

ситься.
Производство табака за

последние 20 лет увеличи-
лось в нашей стране в
2,2 раза, что повлекло до-
полнительно к имеющим-
ся полям утрату для об-
щества еще 45 тысяч гек-
таров плодороднейших зе-
мель, находящихся в са-
мых благоприятных кли-
матических ус л о в и я х.

(«Вопросы экономики»,
№ 1, 1986). Для сушки
табачного листа сжигают-
ся благородные породы
дерева в соотношении: од-
но дерево на 300 сигарет.
Чтобы перебить неприят-
ный запах табака, промыш-
ленность переводит доро-
гие и дефицитные вещест-
ва и продукты. Так, за
одиннадцатую пятилетку
было израсходовано 30
тысяч тонн меда, 19 тысяч
тонн ромовой эссенции,
700 тонн мятного масла,
70 тысяч тонн бумаги
высшего сорта, вдобавок

людские и материальные
ресурсы. На одних только
70 тысячах тонн бумаги
можно напечатать 150
миллионов книг.

Постоянно увеличивает-
ся импорт сигарет, а это —

наша валюта, на нее мож-
но закупить в той же Бол-
гарии фрукты, которых у
нас так не хватает. Наше
государство ассигнует ко-
лоссальные средства на
охрану здоровья. И тем
не менее не хватает еще
койко-мест и медикамен-
тов. И если бы не лечить
курильщиков — добро-
вольных самоубийц, то на-
сколько больше помощи
можно оказать заслужен-
но нуждающимся боль-
ным. А болезни курящих
несравненно тяжелее, их

лечение длительнее. А ка-
кие из них защитники Ро-
дины, если они не могут
сдать зачастую даже нор-
мы ГТО?

А теперь остановимся
на том вреде, который на-
носит окружающим толь-
ко присутствие рядом ку-
рящего. Общеиэве с т н о,

нок переходит к активно-
му курению.

Допустим, что дома у

вас не курят. Но как толь-
ко вы выйдете за порог,
неизбежно столкнетесь с

табачным дымом. Первая
порция в лифте, вторую
порцию выдохнет вам пря-

мо в лицо в тесном авто-
бусе. пассажир.

Если вы идете на работу
на машзавод в потоке тру-

дящихся, то в клубах ды-
ма тоже пассивно покури-
те. И на работе дым стол-
бом, курят прямо в кори-
дорах большими и малы-

ми группами, потом идут
на рабочее место и выды-
хают остатки дыма, при
этом надрывно кашляя,
А если в помещении ра-
ботает курящий контин-

гент, то и выходить для
перекуров не надо.

А во что превращаются
места общего пользова-
ния театров, клубов, спор-
тивно - концертных залов

во время перерывов?
Особо следует отме-

тить низкую культуру ку-
рящих — они бросают
окурки прямо на асфальт

нуты, чтобы жадно не за-

тянуться. А ведь их кровь
пойдет больным, детям.

Вина курильщиков пе-

ред окружающими их
людьми и обществом в це-
лом велика, но абсолют-
но не признается не толь-

ко самими курильщиками,
но и теми должностными

лицами, которые в силу
своих обязанностей долж-
ны эффективно действо-
вать, а на деле своим без-
действием способствуют
процветанию индустрии
смерти. Очевидна и связь
курения с пьянством:
практически нет курящих,

но не пьющих.

Курящие полностью иг-
норируют надписи на пач-
ках «Курение вредит ва-

шему здоровью», а также
любую антитабачную про-

паганду. В то же время
нет курильщика, который,
пусть в глубине души, не
мечтал бы бросить дур-
ную привычку. Но, как го-
ворится, легче предотвра-
тить, чем исправить.

Вот почему нужно бо-
роться не столько с ку-
рильщиками, сколько за

нашу молодежь. Необхо-
димо оградить ее от пагуб-
ной привычки. Немало-
важная причина курения

молодежи — это доступ-

ность табака: в каждом

продуктовом магазине и

газетном киоске продают-

ся табачные изделия, так

или иначе они становятся

доступными школьникам,
учащимся ПТУ.

Мы вносим конкретное

предложение — сосредо-

точить продажу табачных
изделий в тех же магази-

нах, где продается алко-

голь. Не место наркотику’
рядом с соками и мороже-

ным, не место курящему

в одной очереди с детьми.

Подальше табак с его

фирменными этикетками

от детских глаз!

А что касается финан-
совых потерь, то кассовый
план надо выполнять за

счет оказания населению

дополнительных услуг,

развивать службу быта. А
это требует немалых уси-

лий. Гораздо больших, чем

завезти в город вагон вод-

ки или табака.
Во все времена табак

был бедой. В подтверж-

дение обратимся к «Тол-
ковому словарю живого

великорусского , языка»

В. Даля: «Табак — расте-

ние поганое, блудное, ан-

тихристово, сатанинское

зелье». И здесь же: «Та-
бачиться — поганиться

табаком». Точнее не ска-

жешь.

С. ГЛЯДЯЕВ,
В. СНЕГИРЕВ,

Г. МАЛЫШЕВА,
А. ШАПКИН,

Ю. НОСИКОВ,
Н. ИЛЮШКИНА,

работники
машиностроительного

зааода
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Фильмы
недели

Итак, на нашем кмнокалендере

уже январь. С 1 по 4 января на

экране «Современника» вы уви-

дите два новых советских филь-
ма.

В картине «Игры дли . детей
школьного возраста» мы попада-

ем в круг детей, которых никак

не назовешь счастливыми. «Собы-
тия нашего фильма, — говорят
режиссеры Л. Латус и А. Ихо, —

происходят в детском доме, где
переплелись сложные судьбы
подростков. Нам хотелось просле-

дить за возрождением душ этих

ребят». Картина снята в одном из
эстонских детских домов, в осно-

ве ее подлинные биографии вос-

питанников.

Здесь, в детском доме, уроки

жизни нелегки, непросто сохра-

нить веру в добро. И все-таки,

говорят нам авторы фильме, кру-

пицы, проблески добра есть в

сердце каждого из ребят.
«Игры для детей школьного

возраста» — острый и современ-

ный фильм. На XIX Всесоюзном
кинофестивале в Алма-Ате карти-

на удостоена Главного приза.

Сценарий фильма написан мо-

лодым талантливым кинодрама-

тургом М. Шептуновой. Ее первая

полнометражная картина «Откры-
тое сердце» была удостоена Глав-
ной премии на IX Международ-
ном кинофестивале в Дели.

Эпиграфом к новому фильму
режиссера В. Паскару могли бы
стать слова одного из его героев:
«Тихих застав не бывает, как не

бывает добрых врагов». И лишь

в шутку молодые солдаты одной
из пограничных частей называют

место своей службы «тихим» —

они лучше, чем кто-либо, знают,

как обманчива пограничная тиши-

на, как нелегка и ответственна

служба тех, кто стоит на защите

наших рубежей.
Героико - патриотическая тема

занимает ведущее место в твор-

честве лауреата Государственной
премии Молдавской ССР, облада-
теля серебряной медали им. А. П.
Довженко режиссера В. Паскару.
Его новый фильм «Тихаа застава»
снят по мотивам повести Л. Не*
меновой «Возвращение».

I. СВЕТЛОВ,
анешт. корр.

НА ПРАЗДНИЧНОЙ ВОЛНЕ ■

Знаете ли вы, что. ••

Новый год у многих наро-

дов саазам со своеобразными
традициями.

ф В Шотяандии 31 декабря
каждый дом открыт для гос-

тей. Только гостю необходи-
мо захватить с собой кусочек

угля и бросить его в камин.

Здесь утверждают, что это

приносит хозяевам счастье,
успех.

ф Во Франции по обычаю
повсюду развешиваются вет-

ки омелы. Одним из люби-
мых новогодних развлечений
здесь являются лотереи, в

которых можно выиграть ин-

дейку, курицу или поросенка.

А во французских селах при-

нято, приходя в гости, прино-

сить а качества новогоднего

подарка... толстое полено —

символ теилв и благополучия.
ф В Японии о наступлении

Нового года извещают коло-

кола — сто ударов ровно в

полночь во всех городах и

деревнях. Встреча Нового го-

да продолжается у японцев
долго. Первые три дня —

пост, едят только вареный
рис. Затем идет веселье. По
улицам проходит традицион-

ная процессия «танцующего

льва». Его изображают четве-

ро мужчин в масках, одетые

в пестрые ткани. «Лев» ходит

во домам и собирает деньги
на общее веселье.

ф В Иране в канун Нового
года меняют глиняную посу-

ду. Старея разбивается и по-

, купается новая. Когда хотят

сказать, что человек беден,
говорят здесь так: «У него в

доме глиняная посуда не ме-

нялась в течение двух лет»,

ф Древние славяне встре-

чали Новый год песнями и

плясками, шутками ряженых и

веселыми играми. Этот обряд
называется каляда, от древне-
римского календа — первый
день месяца. Разновидность
калядок — щедривки — из-

вестны на Украине и в Бело-
руссии, и в наши дни еще

жив обычай ходить по домам

с калядками и щедривками.

ф Карнавальные маски в
России появились в начале
XVIII века, когда был устро-

ен пышный маскарад по слу-

чаю заключения мира со шве-
дами.

ф Публичная елка в Рос-
сии была зажжена впервые в

1852 году в Петербурге в по-

мещении Екатерининского,
ныне Балтийского, вокзала.

ф Многих интересует, по-

чему символом новогоднего
праздника стала именно елка,

а не другое дерево! Как от-

мечают этнографы, здесь
сыграли свою роль суеверия.

У народов Европы была рас-

пространена вера, что в ка-
нун Нового года злые духи

особенно активны. А вот ост-

рые иголки ели могут их от-

пугнуть.
К. ВИКТОРОВ,
внешт. корр.

Спортсмены ЛАЭС имени

В. И. Ленина принимали учас-

тие в соревнованиях среди атом-

ных электростанций СССР,
приуроченных к празднику

«День энергетика». Нашу коман-

ду представляли сборные по во-

лейболу и шахматам.

Успешно выступала команда

по волейболу, которая заняла I
место. Шахматисты стали тре-
тьими призерами.

ф 21 декабря спортивно-тех-
нический комплекс ЛАЭС стал

местом проведения «Дня здоро-

вого образа жизни», посвящен-

ного Дню энергетика. В про-

грамму соревнований входили

спортивно-техническая эстафета,
кросс на 1000 м, поднятие штан-
ги.

11 команд приняло участие в

эстафете, которая состояла из

пяти этапов: картинг — мотоцикл

— велосипед — бег — стрельба из

пневматической винтовки — бег
в противогазе на 400 метров.

Первыми на старт вышли

представители химического це-

ха. Нелегко пришлось участни-

кам соревнований. Ведь многие

из них впервые управляли кар-

тингом, спортивным мотоцик-
лом. Да и вести машину по

льду, согласитесь, не так-то про-

сто. Но все участники проявили

смекалку, сноровку, волю к по-

беде и отлично справились с

заданиями. Победителями и при-

зерами стали команды реактор-
ного цеха, цехов централизован-

ного ремонта и тепловой авто-

матики и измерений.
Лучший результат в легкоат-

летическом кроссе показала

команда цеха тепловой автома-

тики и измерений, второй была
команда сквозной смены № 3,
третьими стали работники реак-

торного цеха. В личном зачете

победу одержал А. Антипов,
вторым был В. Щербаков, тре-

тьим — Л. Ростовцев.
В соревнованиях по поднятию

штанги весом 45 килограммов

отличился представитель цеха
ТАИ — В. Говоров. Он поднял

ее 46 раз.

В общем зачете I место за-

нял цех ТАИ, второе — сквоз-

ная смена № 3, третье — реак-
торный цех.

В празднике приняли учас-

тие' работники ЛАЭС, учащиеся

школ и ПТУ. Желающие ката-

лись на картингах, совершили

экскурсию по секциям спортив-

но-технического комплекса. Пос-
ле нелегких соревнований мож-

но было поиграть в бильярд и

просто отдохнуть, попить горя-

чего чая, кофе.
Одним словом, получился ин-

тересный спортивный праздник.

Праздник здоровья, бодрости и

хорошего настроения.

В. МАЛЫШЕНКО,
внешт. корр.

ИГРАМ, ГАРМОНЫ

||2Ы

Напитки
к новогоднему столу

ЧАИ СО СМОРОДИНОВЫМ

СОКОМ. Смешать 1 литр хо-
лодного крепкого чая, 0,4 лит-
ра черносмородинового сока,

добавить сахар по вкусу. В бо-

кал положить несколько кусоч-
ков льда.

ДОМАШНИИ НАПИТОК. В
0,5 литра горячего крепкого ко-
фе добавить 3 — 4 ложки пчели-
ного меда. Затем охладить и до-
бавить 0,25 литра холодного
молока и 0,25 литра минераль-
ной воды.

ВИШНЕВО - МОЛОЧ Н Ы И
НАПИТОК С КАКАО. Смешать
по три-четыре чайные ложки са-
харного песка и порошка какао,
добавить 0,5 литра молока, 0,5
стакана вишневого сока. Напи-
ток взбить миксером.

Сразу в четырех местах —

на улице Комсомольской, у ма-

газина «Природа», у торгового

центра «Ленинград» и универ-

сама в 10-м микрорайоне —

загорятся^ праздничными огня-

ми елки в новогоднюю ночь.
С часу до трех часов ночи

горожан ждут здесь Дед Мороз
и Снегурочка. Но какой же на-

родный праздник без гармони?
Среди сосновоборцев немало

тех, кто владеет этим инстру-

ментом. Отдел культуры приг-

лашает -всех желающих при-

нять участие в празднике себе
и другим на радость. Оплата
— по соглашению.

С предложениями обращать-
ся по телефону 6-14-15.

^ПРИГЛАШЕНИЕ НА ПРАЗДНИК'

Завтра с 11 часов на аллее гурочка, сказочные персонажи,

перед школой № 6 проводится спортивные состязания и аттра-

районшг жителей 10х МИК Р°' кционы. Работают торговые ря-

(У новогодней елки горожан Д ы ОРСа. Играет духовой ор-
с детьми ждут Дед Мороз, Сне- кестр.

В ЧАС ДОСУГА
ш ТВ

□□

По горизонтали: 3. Один из лучших сортов
кофе. 5. Хвойное дерево. 7. Совокупность об-
стоятельств. 8. Кубинский народный танец.
10. Топливо и удобрение. 11. Опера Д. Верди.
12. Телега. 13 Самка лося. 15 В Древнем Ри-
ме — почетный страж при высших должност-
ных лицах. 19. Оперетта И. Кальмана. 20.
Спортивное судно. 24. Леопард. 25. Словесный
текст музыкально - драматического произведе-
ния. 26. Математический знак. 27. Стихотворе-

ние А. С .1 Пушкина. 29. Боевой металлический
топорик. 31. Предварительное краткое объяв-
ление о предстоящих спектаклях. 32. Человек,
ведущий суровый образ жизни.

По вертикали: 1. Кушанье из овощей, гри-

бов. 2. Город в коми АССР. 3. Оборот речи,
4. Врач, специалист по болезням уха. 5. Боль-
шое дерево с зеленовато-серой корой. 6. Стро-
ительный гипс. 7. Человек, мужественно пере-
носящий жизненные испытания. 9. Строение
для хранения зерна. 14 Нарком боеприпасов в

годы Великой Отечественной войны, трижды
Герой Социалистического Труда. 16. Сборник
произведений литературы древней Руси. 17.
Искусство ритмических движений тела. 18. В
русской армии — полковое знамя в кавалерии.

19. Диапозитив. 21. Часть подшипника. 22.
Замкнутая кривая линия. 23. Птица семейства
вороновых с белыми перьями в крыльях. 28.
Пушной зверь с ценным мехом. 30. Перекры-
тие пролета между устоями моста.

Составнл О. КОТЛИН.

ОТВЕТЫ НА (ЧАЙНВОРД,
ОПУБЛИКОВАННЫЙ 20 ДЕКАБРЯ.

1. «Элегия». 2. Якир. 3. Румба. 4. Айс-
берг. 5. «Геологи». 6. Исаков. 7. Волейбол. 8.

Ломоносов, 9. Вояж. 10. Жако. 11. Озон. 12.
Нуга. 13. Ар(ык. 14. Коллонтай. 15. Иод. 16.
Диез. 17. Зорге. 18. Енот. 19. Трап. 20. Пакт.
21. Тайманов. 22. «Ворона». 23. Асбест. 24.
Титул. 25. Логика. 26. Альбом. 27. Маршал.
28. Лауреат. 29. Терем. 30. Маршак. 31,
Клык. 32. Кукрыниксы.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 29 ДЕКАБРЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время. 8.40

— «Клуб путешественников». 9.40 —

«Герои Н. Носова на экране». «Незнай-
ка с нашего двора». 2-я серия —

«Большой сюрприз». 10.45 — Новости.
15.30 — Новости. ;1 5.40 —«Мамина шко-
ла». 16.10 — «Театр юного зрителя».
Премьера фильма-спектакля Москов-
ского театра сатиры «Ворон». По сказ-
ке К. Гоцци. 17.15 — Новости. 17.20 —

Продолжение фильм а -спектакля «Во-
рон». 18.15 — «Строитель». «Главк бе-
рет подряд». О переходе Главмособл-
строя на новые условия хозяйствова-
ния. 18.45 — «Сегодня в мире». 19.00 —

Хоккей. Предолимпийский турнир.

Сборная СССР — сборная ЧССР. Пе-
редача из Канады. В перерыве (19.40)
— Новости. 21.00 — Время. 21.40 —•

«Песня в борьбе за мир». 22.50 — «Се-
годня в мире». 23.05 — «Взгляд» —

Т И ПРОГРАММА: 18.00 — Новости.
18.20 — «Малыш» — т. д. ф. 18.30 —

«Музыкальный киоск». 19.00 — «Меж-
дународная панорама». 20.00 — «Спо-
койной ночи, малыши». 20.15 — «Здо-
ровье». 21.00 — Время. 21.40 — «Экран
зарубежного фильма». «Кто любит и
бросает». (Румыния). 23.05 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05, 10.05 - Ис-
тория. 10-й кл. 9.35 — «Бабушка, нау-
чи», «Канризка» — мультфильмы.
10.35 — «В пределах разумного риска».
— д. т. ф. 11.00 — «За счастьем» —

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

х. ф. 12.15 — История. 4-й кл. 12.35
«Розььгрыш». Песенная лотерея. 13.30
— «Петровский портрет», «Твоих оргад

узор чугунный», «Памятник» — д. т. ф.
17.00 — Новости. 17.10 — «Из поэти-
ческой тетради». М. Борисова и Т. Га-
лушко. 17.40 — «Русалка— балерина» —
мультфильм. 17.50 — «Сижу у оконца»

— телефильм -концерт. 18.25 — «Год ми-
ра». Встреча за круглым столом. 19.00
— «Ленинград». 19.25 — «Русские ро-

мансы -в исполнении Ирины Богачевой»
— телефильм-концерт. 19.45 — «Мони-
тор». Повторение от 28 декабря. 20.45—
«Спорт, спорт, спорт». 21.00 — Время.
21.40 — «Одиноким предоставляется об-
щежитие» — х. Ф- 23.05 — Новости.

Администрация, партий-
ная, профсоюзная организа-
ции и совет ветеранов вой-
ны и труда МСУ - 32 трес-
та «Промэлектромонтаж» с
глубоким прискорбием изве-
щают о кончине участника
Великой Отечественной вой-
ны н ветерана труда

ДВОРЯНИНОВА
Давида Ильича

и выражают соболезнование
родным и близким покойно-
го.

СРЕДНЕЙ ШКОЛЕ №2
ТРЕБУЮТСЯ

уборщицы (по совмес-

тительству) .

Обращаться по телефо-
нам 6-21-27, 6-43-76.

(2-3).

КИНО!
«СОВРЕМЕННИК» — «Гон-

ка века» (СССР): 27 — 14; 28
— 20. «Галакс» (Румыния): 27
— 10, 20; 28 — 16, 22. «Сво-
ра* (СССР): 27 — 12, 18, 22;
28 — 18. 29 декабря — сани-
тарный день.
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