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РЕШЕНИЯ XXVII СЪЕЗДА — ВЫПОЛНИМ! 

О создании и шагах по реализации комплексной программы развития произ-

водства товаров народного потребления в одиннадцатой пятилетке наша газета

рассказывала.

Новые рубежи намечены на пятилетку двенадцатую. «Осуществить Комплекс-
ную программу развития производства товаров народного потребления и сферы
услуг. Увеличить выпуск непродовольственных товаров не менее чем в 1,8— 1,9
раза и объем услуг, оказываемых населению, в 2,1— 2,3 раза», — такая задача

поставлена в Основных направлениях экономического и социального развития

СССР на 1986 — 1990 годы и на период до 2000 года.

Программная цель нашей партии — достижение полного благосостояния н

всестороннего развития каждого члена общества. Ее выполнение, наряду с це-

лым рядом других факторов, зависит от насыщения рынка разнообразными то-

варами и услугами, на что и нацеливает Комплексная программа развития про-

изводства товаров народного потребления и сферы услуг. Это задача для всех.

Об этом наш корреспондент беседует с заместителем председателя исполкома,

председателем плановой комиссии JI. А. НЕВЯДОМСКОИ.

— Любовь Антоновна,
в чем проявился новый
подход к решению этой в

общем-то известной про-

блемы, который подчерки-

вается в документах пар-

тийного съезда?

— Программная цель

нашей партии — достиже-

ние полного благосостоя-
ния и свободного, всесто-

роннего развития всех

членов общества.

Практически впервые

ставится задача комплекс-

ного сбалансированного
развития всех звеньев от-

раслей, производящих то-

вары народного потребле-
ния и обслуживающих на-

селение, преодоления су-

ществующего сегодня раз-

рыва между спросом и

предложением на отдель-

ные виды товаров и услуг,

коренного повышения ка-

чества обслуживания.

— Более конкретно хо-

телось бы узнать о том,

как у нас в городе реша-

ется задача по развитию

производства ТИП?
— За прошлую пяти-

летку в Сосновом Бору
произведено . товаров на-

родного потребления на

75,4 миллиона рублей, в

том числе на 4 миллиона

— сверх плана.

В 1982 году положено

начало производству това-

ров культурно - бытового
назначения. Их произво-

дят предприятия Мннжив-
мШпа — машинострои-

тельный и опытный специ-

ализированный заводы

(работу последнего в этом

плане, учитывая имею-

щуюся производительную

базу, нужно отметить осо-

бо).
Ассортимент выпускае-

мых в городе изделий был
расширен до семи видов.

Принесла определенные

результаты работа, прове-

денная с управлением про-
мышленных предприятий
СУС, Сосновобо р с к и м

комбинатом. В УПП с
1985 Года налажена про-

дажа населению строи-

тельных материалов соб-
ственного производства, и

уже изготовлены образцы
ряда изделий для населе-

ния, идет согласование
цен — скоро новые това-

ры появятся в продаже.
Выпускает детали для

ручного труда, детского

творчества Сосновобор-
ский комбинат, исходным

сырьем для которых слу-

жат отходы пиломатериа-

лов.

— Но можно ли счи- довести их выпуск соот-

тать, что положение дел ветственно до 5,1 миллио-

сегодня с производством на рублей и 7,5 миллиона

товаров культурно-бытово- рублей. Эти темпы превы-

го и хозяйственного на- шают заданные Програм-
значения соответствует мой страны,

современным требовани- в то же время плани-

ям ? руемые по городу денеж-

— Ни в коем случае, ные доходы населения

На это неоднократно ука- продолжают превышать

зывал руководителям расходы, и для достиже-

предприятий городской ко- ния их сбалансированно-
митет партии. Скорее сти важной остается зада-

можно сказать, что вы- ча не только наращива-

пуск товаров для населе- ния объемов производст-

ния в нашем городе носит ва товаров хозяйственного
символический характер, назначения, привлечения

ведь доля ТНП в общем к этой работе всех пред-

объеме промышленного приятий, независимо от

производства составляет ведомственной подчинен-

0.17 процента! Их выпуск ности, на что обращено
осуществляет лишь чет- внимание XXVII съезда

верть имеющих на то воз- КПСС, но и расширение

можности предприятий. ассортимента товаров, в

Нельзя пока говорить и том числе с учетом по-
о широких возможностях требностей города,

сбыта наших товаров, как в ходе работы над про-

нет и условий для быст- ектом плана развития го-

рой перестройки на вы- р0 да на 1988 год, XII пя-

пуск пользующейся спро- тилетку и на период до

сом покупателей продук- 2000 года плановая ко-

ции. Слабо используют за- миссия особое внимание

воды отходы производст- предприятий обращала на

ва на изготовление това- проработку раздела про-

ров культбыта, и это од- изводства товаров народ-

на из причин, по которой ного потребления,

предприятия не получают Все пре д П р ИЯТИЯ , а осо-

от производства прибыли, бенно машин0 строитель-

которая могла бы стим^- ны ^ завод должны учесть

лировать выпуск товаров нео бходимость повышения

для народа.
уровня механизации тру-

Есть и еще один серь- да на у Часхках по П роиз-

езныи минус в работе по В0ДСТВ у товаров народного

развитию производства то- потре бления На машино-

варов широкого потребле- строихельном заводе уро-

ния. не все руководители вень ме ханизации пока не-

с полным пониманием от-

носятся к этой проблеме
Неоднократно ставилась
задача организации выпу-

ска товаров для народа тов

многим превышает 50 про-

центов, в то время как в

среднем по предприятию

он составляет 30 процен-

перед всеми крупными

предприятиями города, а
В ходе расширения уча-

стков по производству

также ТНП ориентация пред-
приятии на широкое внед-

рение на них всего комп-

лекса мероприятий науч-

но-технического прогрес-

са должна быть макси-

мальной, в соответствии с

Одобренная бюро Ле-
нинградского областного
комитета КПСС инициати-

ва бригадиров и рабочих
— делегатов XXVII съез-

да партии, выступивших с

Обращением ко всем тру-

дящимся Ленинграда и

области развернуть соци-

алистическое соревнова-

ние за успешное претво-

рение в жизнь решении

съезда, досрочное выпол-

нение заданий двух лет

двенадцатой пятилетки к

70-летию Великой Ок-
тябрьской социалистиче-

ской революции, обеспе-
чение высокого качества

продукции, экономного

расходования ресурсов.

В трудовых коллекти

вах нашего города, в це-

хах, бригадах идет обсуж-
дение Обращения, намеча-

ются рубежи, которые

предстоит взять в ознаме-

нование 70-летия Велико-
го Октября.

Решение поддержать
инициативу ленинградцев

приняли известные брига-
ды строителей из СМУ-5:
А. А. Картузовой, И. Я.
Бондарева, О. Н. Проко-
повой, А. А. Паршенкова;
из АУТ: бригады В. В.
Васильева, А. И. Уколова
и другие коллективы.

-ЭКОНОМИЧЕСКУЮ ПОЛИТИКУ ПАРТИИ — в ЖИЗНЬ!-

к

«Не оставить людей
равнодушными»

организациями, но до се-

годня мы не имеем пред-
метных проработок по

данному вопросу — это
положение надо исправ-

лять.

Любовь Антоновна, П р едъявленными сегодня

названные Вами проблемы т £ р « овяниями

и многие другие, неназ- т Р е0ова
ванные сегодня, нашли Показательно, что в до-
свое разрешение в город- рабатываемой в настоящее
ской программе производ- время всеми предприятия-
ства ТНП и услуг на две- ми города программе «Ин-
надцатую пятилетку и да- тенсификация-90» раздел
лее до .2000 года. Что ею «Развитие производства
планируется? ТНП и сферы услуг» вы-   

в соответствии с го- делен в самостоятельный.
родской программой про- Это важный момент, он
изводства ТНП и услуг должен стать ориентиром
предусматривается увели- буквально для каждого
чить производство това- предприятия,
ров для населения в XII
пятилетке в 5,6 раза; до Беседу вела
2000 года — в 8,3 раза и Н. КАРМАЛИТОВА

Лидия Николаевна Губа — стар-

ший инженер-экономист жилищно-

коммунального отдела Сосновоборско-
го управления строительства. В кол-

лективе она — не новичок, работает
в отделе около 10 лет. Специалист
знающий, человек ответственный. Не-
случайно в течение нескольких лет

выполняет Лидия Николаевна очень

важное общественное поручение, яв-

ляясь пропагандистом школы комму-

нистического труда.

Выбор ее пропагандистом в группу

рабочих энергомеханического участка

не был случаен — кто еще так же

квалифицированно, глубоко сумеет

давать рабочим экономические зна-

ния, формировать необходимое се-

годня каждому экономическое мыш-

ление, как ни опытный специалист

своего дела. Эти знания были тем

более необходимы людям в то время,

когда коллектив участка г преходил

на оплату труда с применением КТУ,
а позже — на бригадный подряд.

С проблемами внедрения бригад-
ного подряда была прямо связана и

изучаемая в школе коммунистическо-

го труда тема, недаром и занятия по-

лучались порой бурными, разгорались

на них дискуссии, вспыхивали споры.

Но последнее слово всегда остава-

лось за пропагандистом; Лидия Нико-
лаевна умеет убеждать в преимущест-

вах работы по-новому, создавать в

коллективе деловой настрой.

Безусловно, навыки пропагандист-

ской работы приходят с годами, и не

только благодаря самоподготовке к

занятиям, ответственному отношению

к своему поручению. Помогают и го-

родские семинары пропагандистов,

которые Лидия Николаевна исправно

посещает, и советы секретаря партий-
ного бюро Л. Ф. Казаковой, и хоро-

шая привычка пропагандиста под-

тверждать разговор по любой теме

местными материалами, фактами и

примерами из жизни коллектива.

Сейчас группа Лидин Николаевны
Губы, как и слушатели всех форм
политического и экономического об-
разования, приступает к изучению ма-

териалов завершившегося XXVII
съезда КПСС. Для любого пропаган-

диста эта работа — своего рода эк-

замен, поскольку как никогда прежде

важно сегодня донести до сознания

трудящихся дух принятых партией
решений.

— Самое существенное, на чем се-

годня необходимо сосредоточить всю

силу партийного воздействия, — гово-

рится в Политическом докладе ЦК
КПСС, — это достижение понимания

каждым человеком остроты пережи-

ваемого момента, его переломного ха-

рактера. Любые наши планы повис-

нут в воздухе, если оставят равно-
душными людей...».

На снимке: Л. Н. Губа.
< Фото Г. Сафонова

На ступень выше
Первое место и перехо-

дящее Красное знамя по

итогам социалистическо-

го соревнования среди го-

родов и районов области
присуждены Сосновому
Бору за лучшую постанов-

ку работы по подготовке

значкистов ГТО в 1985
году.

Достигнутый результат

в определенной степени —

оценка всей большой ра-

боты по развитию физ-

культуры и спорта, кото-

рая проводится в нашем

городе.

Напомним, что в прош-

лом году Сосновому Бору
было присуждено II клас-
сное место.
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СТРОИМ САМИ, СТРОИМ ДЛЯ СЕБЯ- В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

М НЕНИЕ ПРЕДСТА-
ВИТЕЛЯ ЗАКАЗ-

ЧИКА, заместителя ди-

ректора управления ка-

питального строительст-

ва по быту В. С. Шев-
ченко:

— Этот дом мы рассмат-
ривали как нашу общую
большую победу. Победу
над собой, над собствен-
ным неверием в свои си-
лы. Это главный резуль-
тат, который открыл нам

хорошую перспективу.

Предыстория такова.
Ежегодно в течение трех

лет мы выделяли на стро-
ительство жилья по 300
тысяч рублей, освоить ко-
торые из-за нехватки ра-
бочих рук строители бы-
ли не в состоянии. «Хо-
рошо, — сказали мы

строителям, — если будут
рабочие руки, дело сдви-
нется?» — «Конечно», —

с радостью откликнулись

те. Так возникла идея

создать ударную бригаду
из очередников.

Это было трудно, очень

трудно. Первое время ни-
кто не верил, что из этого
выйдет толк. В конце кон-

цов нам удалось убедить
молодежь хотя бы попро-
бовать. Поначалу записа-

лось человек семьдесят.
Как мы и предполагали,

многие по разным причи-
нам отсеялись. Но остал-

ся крепкий костяк из ре-
бят, которые поняли: сдю-

жат.

Тогда был заключен до-
говор между бригадой и
администрацией, по кото-

рому ребята брали на се-
бя обязательство отрабо-
тать на строительстве в
свободное от основных
обязанностей время не ме-
нее 960 часов каждый и
затем ежемесячно по 120
часов до полного возведе-
ния дома. В свою очередь,
администрация обязыва-
лась в случае предусмот-
ренной договором полной
отработки предоставить
каждому участнику квар-
тиру в новом доме с пра-
вом выбора для особо от-
личившихся. С нарушите-
лями трудовой и общест-
венной дисциплины дого-
вор немедленно расторгал-

ся.
В одном из пунктов до-

говора было записано, что

все, без исключения, рабо-
тающие у нас на предпри-
ятии должны внести свою
лепту — отработать на до-
ме не менее 8 часов. Так
что ДГТ на Солнечной
можно с полным основа-
нием считать результатом
трудового сотрудничества
строителей и всего нашего
коллектива в целом.

МНЕНИЕ ПРЕДСТА-
ВИТЕЛЯ ГЕНПОДРЯД-
ЧИКА, начальника СМУ-Б
Б. А. Саакова:

—Я считаю, эксперимент
с привлечением рабочих
рук заказчика удался и
полностью себя оправдал,
Не секрет, что статистика
в строительстве не вну-
шает большого оптимизма.
Например, в прошлом го-

ду обеспеченность рабочи-
ми по нашему управлению

строительства равнялась
88 процентам. По прогно-

зам большого улучшения

с кадрами и в этом году
не предвидится. Так что

подобную инициативу со
стороны любого заказчика
мы только приветствуем.
Неопытность, необучен-
ность таких бригад в ко-

нечном итоге полностью
перекрывается их энту-

зиазмом, горячей заинте-
ресованностью в скорей-
шей сдаче объекта. Ра-
ботают они хорошо, не
щадя сил. И если не все-

гда еще на высшем уров-
не организация нашего

взаимодействия, то это
все вопросы, которые, я
уверен, можно решить.

От нас, строителей, бы-
ли предложения к руково-

дителям некоторых пред-

приятий и организаций го-

рода о поддержке этого
начинания. Например, я

беседовал с заместителем
директора по кадрам Ле-
нинградской атомной элек-

тростанции, но он, как,

впрочем, и другие, почему-

то настроен весьма скеп-
тически.

МНЕНИЕ ОДНОГО ИЗ
ПОТЕНЦИАЛЬНЫХ ЗА-
КАЗЧИКОВ, заместителя

директора машинострои-

тельного завода П. Р. Си-
воволова:

— Очередь на жилье у

нас на заводе составляет

ной, если ее осуществле-
ние идет вне плана. Пом-
ню, в Сибири в свое время
мы затеяли строительство

80-ти квартирного дома
методом народной строй-
ки, не включая этот объ-
ект в план. И столкнулись
с массой самых разнооб-
разных трудностей. На-
чальник треста, я вынуж-

ден был превратиться в
прораба. Тогда-то я и вы-

нес железную для себя
истину: через пуп ничего

хорошего не может быть
сделано (В. А. Шегало).

— Нас, поставщиков, вол-

нует только один вопрос:

МЖК:
на перекрестке
мнений

Очередь на квартиру... Кто в ней стоял, наверняка
назовет ее самой длинной, самой томительной, самой-
самой-самой... И чем дальше, тем острее дает себя знать
жилищная проблема, потому что потребности в полно-
ценном бытии; в освобождении от бытовых неудобств,
неурядиц пока опережают возможности строительной
и ндустрии*

Что же остается молодым семьям, кроме пассивного
ожи да н ия?

МЖК — три магические буквы, за которыми стоит
один из вариантов, дающих возможность каждому уже
сегодня, сейчас включиться в решение серьезнейшей
социальной проблемы нашего времени.

Что такое МЖК? Несмотря на то, что опыт строитель-
ства молодежных жилых комплексов (МЖК) насчиты-
вает уже более десятка лет, представления об этой на-
родной инициативе достаточно противоречивые, а путь
ее на строительные площадки до сих пор затрудните-
лен. МЖК — это жилье, построенное руками будущих
новоселов. Но это не просто группа жилых домов с еди-
ным архитектурным замыслом, это действительно комп-
лекс, в который входят помещения для активного про-
ведения досуга, для рациональной организации быта
жильцов. Например, в Свердловске, откуда эта инициа-
тива берет начало, МЖК — это тридцать девять нруж-
ков и секций Для детей. Это целый медико-оздорови-
тельный коплекс с сауной, гидромассажем, кабинетом
диагностики.  

Основной принцип возведения МЖК — участие са-
мих будущих жителей и в проектировании, и в строи-
тельстве, и даже в эксплуатации своего жилища,

В настоящее время молодежные жилые номплексы
возводятся во многих городах нашей страны. Инициати-
ва перерастает рамки эксперимента, постепенно завое-
вывая права гражданства. К разработке проектной ДО_-
нументации подключился ЦНИИЭП жилища, который
оказывает помощь желающим принять участие в соору.
жении комплексов,

Это все общие положения, а читателям, наверное,
уже не терпится узнать, возможно ли перенесение этого
опыта на нашу, сосновоборскую, почву? Довольно длин-
ное вступление имеет свое объяснение: дело в том, что
этот же вопрос, заданный руководителям различных
рангов и подразделений, зачастую вызывал заминку или
даже недоумение — свидетельство того, что идея МЖК
еще не попала в их поле зрения.

В то же время первые ростки подобной инициати-
вы в нашем городе, как известно, уже имеются. Это дом
для малосемейных, который несколько месяцев назад
сменил свой строительный номер на постоянный поряд-
ковый «25а,, по улице Солнечной. Дом, возведенный е
привлечением представителей заказчика — молодежи из
управления капитального строительства.

Каковы результаты этого первого опыта7 Его плюсы
и минуты? Существует ли необходимость и возможность
его распространения? Можно ли рассматривать его как
первый шаг на пути к созданию настоящего МЖК? Вот
примерный круг вопросов, ответы на которые хотелось
получить в процессе обмена мнениями заинтересован-
ных лиц.

более 700 человек, Это
почти треть всех работаю-
щих. Цифры ясно показы-
вают, насколько остра для
нас жилищная проблема.

Мы принимаем долевое
участие в строительстве,
передавая гензастройщику
ежегодно 500 — 800 тысяч
рублей, в то время, как
наше министерство имеет
возможность выделять на
строительство жилья 1,5
—2 миллиона.

Кое-кто из молодых уже
обращался к нам с вопро-
сом о возможности «зара-
ботать» квартиру собст-
венными руками. Поэтому
мы были бы рады обсу-
дить со строителями усло-
вия такого сотрудничест-

ва.

МНЕНИЕ ПОСТАВЩИ-
КОВ, начальника управле-
ния промышленных пред-

приятий В. А. Шегало и
начальника управления

производственно - техно-
логической комплектации

В. В. Нефедьева:
— Самая прекрасная ини-

циатива становится вред-

будет ли эта инициатива
подтверждена планом? Ес-
ли все материальные ре-
сурсы на сооружение объ-
ектов по типу МЖК вой-
дут в титул, все, что за-
висит от поставщиков, бу-
дет сделано. В городе
строились дома хозспосо-
бом, без включения в план.
Так вот с общестроитель-
ными материалами еще

куда ни шло, а как дохо-
дит до приборов домоуст-
ройства (ванны, раковины

и т. д.) — начинаются не-
доразумения, так как их

выпуск в целом по стране
налажен не самым луч-

шим образом (В. В. Не-
фе дьев).

МНЕНИЕ СТРОИТЕ-
ЛЯ, начальника участка

СМУ-5 В. П. Симонова,
ответственного за обуче-
ние и рабочий контроль
над бригадами совместите-

лей:
— МЖК — это лакмусо-

вая бумажка, которая по-

казывает все несовершен-

ство существующей в
строительстве системы

планирования. Порочная

практика, когда планируе-
мые показатели устанав-
ливаются «от достигнуто-
го», делает прекрасную в
своей основе инициативу
невыгодной для нас. Суди-
те сами. Одним из основ-
ных показателей для нас
является производитель-

ность труда. Как известно,
для совместителей выра-
ботка не устанавливается.
Это рабочая сила, не уч-
тенная никакими сметами.

Они пришли, построили

дом, подняв при этом по-
казатель выработки, и уш-

ли. А мне рост производи-
тельности труда будет
планироваться «от достиг-
нутого». Как же мне быть,
если отряд из доброволь-
цев на следующий сезон
не будет сформирован?

МНЕНИЕ БОЙЦА ОТ-
РЯДА, работника управ-
ления капитального строи-

тельства Федора Натеки-
на.

Строительство собствен-
ного дома явилось для

всех нас хорошей жиз-
ненной школой. Никому
из нас теперь не нужно

приглашать ни столяра,
ни сантехника, практиче-

ски все работы по дому
мы в состоянии сделать
своими руками. Было
очень трудно. Кое-кто при-
знавался, что и не знает,

как все это выдержал. Но
зато сколько каждый при
этом приобрел! Теперь
понимаешь, что главное
даже не в квартире.

Я думаю о том, насколь-

ко выросли ребята, прео-
долевшие все трудности,

в глазах своих жен, сво-

их детей. Свой дом —

это сила. Это совсем иное
отношение. Я на днях за-
метил: кто-то уже в подъ-
езде уголок у стенки от-
бил. И такая досада, знае-
те, берет ~ — поколотил
бы, наверное, того, кто
это сделал.

Возвращаюсь вечером с

работы — не захожу сра-
зу в подъезд. Стою, любу-
юсь. И думаю: меня не

будет, а дом — дело мо-
их рук — сохранится на
долгие-долгие годы,

МНЕНИЕ ГЛАВНОГО
АРХИТЕКТОРА ГОРО-
ДА А. В. Щеникова:

Начинание ребят из уп-
равления капиталь кого
строительства — дело, бе-
зусловно, большое, нуж-
ное, полезное. Городу и
строителям энтузиасты,
конечно, не помешают.

Только на этом нельзя ос-
танавливаться. Необходи-
мо помнить, что МЖК —

это не только жилье и
удобства, Это качествен-
но новый тип социалисти-
ческого общежития. И ес-
ли все помыслы сосредо-
точить только на ускорен-
ном получении отдельной
квартиры, это будет озна-
чать забвение и отказ от
главных принципов, кото-
рыми и объясняется про-
грессирующая популяр-
ность МЖК у молодежи,

Несколько слов от авто-
ра.

Нетрудно заметить, что
единого мнения относи-
тельно МЖК пока в горо-
де не сложилось, но не-
обходимость его выработ-
ки очевидна. Положено
хорошее начало, а хоро-
шему началу нужно хоро-
шее продолжение. Кстати,
в управлении капитально-
го строительства такое
продолжение есть: 22 че-
ловека, объединенные в
бригаду, уже работают
вместе со строителями на
возведении постоянного
жилья для себя. Более то-

го, уже витает в воздухе
идея создания целого
комплекса, воплощение
которой потребует объе-
динения усилий энтузиас-

тов с других предприятий
и организаций.

А. НУШТАЕВ

КАК ПРОЙДУТ КАНИКУЛЫ?
На очередном заседании исполкома горсовета

рассмотрен вопрос «О мероприятиях по организации

труда и отдыха детей и подростков летом 1986 го-
да».

Планируется, что нынешним летом в городских

пионерских лагерях отдохнет 1440 ребят. 1385
школьников по профсоюзным путевкам предприятий
отправятся в загородные пионерлагеря. В спортивно-

оздоровительных лагерях побывает 1200 учащихся.

Без малого две тысячи старшеклассников совместят

свой летний отдых с работой на полях района, в

промышленности и на благоустройстве города. Впер-
вые намечено открыть лагеря труда и отдыха на

базе средних ПТУ— 236 и 221 (для учащихся, про-
живающих в городе).

Вопрос об организации труда и отдыха юных со-

сновоборцев в летний период — что называется

традиционный, рассматривается он каждый год, и,

естественно, имеется уже определенная схема его

реализации, включающая в себя целый ряд конкрет-

ных мероприятий. К примеру, в принятом решении

исполком горсовета обязал руководителей предприя-

тий, организаций, городской отдел народного обра-
зования, директоров школ совместно с профсоюзны-
ми комитетами, горкомом ВЛКСМ, городским от-

делом здравоохранения, отделом рабочего снабже-
ния, комитетом по физкультуре и спорту в срок до

20 мая завершить подбор и подготовку всех кате-

горий персонала для работы с детьми в летний пе-

риод, обеспечить их медосвидетельствование. Дирек-
тором школ предписано до 20 апреля подобрать на-

чальников для всех лагерей. К этому же времени

нужно заключить договоры с совхозами и промыш-
ленными предприятиями. До 25 мая руководители

базовых предприятий должны обеспечить своевре-

менную и качественную подготовку материальной
базы трудовых, пионерских, спортивных лагерей, в

том числе и мест для купания, оборудованных
спортплощадок.

Однако, несмотря на накатанность колеи, ежегод-

но приходится сталкиваться с какими-то новыми
проблемами. Так, неподдельное изумление членов
исполкома вызвала позиция управления производст-

венных предприятий. Прикрываясь — иначе не ска-
жешь — письмом из вышестоящей организации, в

котором налагается запрет на какие бы то ни было
финансовые отношения с подшефной школой, руко-

водители управления самоустранились от подготов-
ки к летнему оздоровительному периоду. Это, без-
условно, гораздо проще, чем проявлять настойчи-
вость и инициативу, но учащихся школы № 6 мало

интересует, по какой причине они должны прово-
дить свои каникулы менее содержательно, чем их

сверстники из других школ города. Исполком гор-
совета обязал руководство управления производст-
венных предприятий так или иначе решить вопросы

организации полноценного летнего отдыха своих
подшефных школьников.

Определенную тревогу вызывает подбор педаго-
гических кадров для работы в пионерлагерях. На
заседании отмечалось, что профсоюзным комитетам

предприятий и организаций города следует более
заинтересованно подходить к моральному и мате-
риальному поощрению учителей школ, жертвующих

ради летней работы с детьми частью своего отпуска.
Особое внимание в этом году обращено на орга-

низацию досуга тех ребят, которые в силу различных
причин будут летом, как говорится, сидеть дома.

Исполком горсовета обязал начальников жилищно-
коммунальных служб обеспечить полнокровную ра-
боту подростковых клубов по месту жительства в
летний период.

С 25 апреля по 25 мая намечено провести ме-
сячник по подготовке к открытию детских оздоро-
вительных учреждений всех видов, в ходе которого

принятое на заседании исполкома решение должно
быть в основном выполнено,

О, КОМАРОВ

ВОПРОС ЗИДАН НА ПОЛИТДНЕ
— Какую продукцию и ■ каких объемах будет вы-

ращивать совхоз «Сосновоборений»?
ОТВЕЧАЕТ ДИРЕКТОР СОВХОЗА «СОСНОВОБОРСКИИ»

И. Г. КУРБАТОВ:
— В текущем году коллектив нашего хозяйства

должен поставить торгующим организациям В10 тонн
овощей, и том числе: огурцов —• 410 тони, томатов —

150 тони, лука — 50 тонн, Помимо этого, планом пронз.
водства предусмотрено в марте и апреле вырастить 4
тонны салата. Практически вся наша продукция пред-
назначена для сосновоборцев. Можно добавить, что на
сегодняшний день выращено уже сорок тонн лука, бо-
лее двух с половиной тонн огурцов, две тонны салата.

На ряд вопросов отвечает заведующий отделом по
делам строительства и архитектуры исполкома гор-
совета А. В. ЩЕНИКОВ.

— Будут ли сноситься дома поселна в районе Ручьев-
ского рыбокомбината? Если будут, то когда7

— В настоящее премя принято решение исполкома
городского Совета о расселении п текущем году двух-
этажных домов № 18 и 20 по улице Советской. Благо-
даря этому, благоустроенное жилье получит основная
часть жителей поселка. Что касается остальных, то о
19Й7 — 1088 годах предусмотрено строительство много-
квартирного дома для работников Ручьевского рыбоком.
бината. С вводом его в эксплуатацию ветхий жилой
фонд будет расселен окончательно.

— планируется ли застройка района «Белые пески»?
Если планируется, то когда и чем?

— Согласно утвержденному недавно генеральному
плану развития города, застройка района «Белые пес-
ки» не предусмотрена. В настоящее время проектиров-
щики разрабатывают проект парка «Белые пески». Кро-
ме того, разрабатывается проект природоохранных ме-

роприятий по данной зоне. Срок окончания этих работ
— 1986 год.

— Предложение: во время Ленинского субботника
провести очистку района «Белые пески» с привлечени-
ем большого числа трудящихся.

— Вопрос об очистке района «Белые пески» будет
рассмотрен городским штабом по подготовке и прове-
дению Всесоюзного ленинского коммунистического суб-
ботника.
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ЗА эффективный труд и здоровый быт

Праздник
ДЛЯ всех

ПРОВОДЫ русской зимы

Эти снимки сделаны на

празднике «Проводы рус-
ской зимы», состоявшем-
ся в минувшее воскре-

сенье. Для учащегося

среднего ПТУ-236 В. Ра-
створова (на верхнем сним-

ке) пудовая гиря — что

пушинка — 105 раз под-

нял ее богатырь. Сожже-
ние чучела Зимы (фото
внизу) должно обеспе-
чить нам безбедное суще-

ствование на весь год. Бы-
ли на этом празднике и

высоченный столб с раз-

вешанными на нем подар-

ками, и лоточные прилав-

ки с пирогами, да блина-
ми, и ярмарка промтова-

ров.

Приоткрывая организа-

ционный занавес, скажем:
почти 100 работников
ОРСа готовили накануне

«Гочью, а затем продавали
t лотков угощения. Торго-
вали иа празднике и про-

давцы «Ленкниги», лебя-
женской потребкоопера-
ции. Почти 80 артистов
приняло участие в куль-
турной программе. Само-
отверженно, другое слово
найти трудно, поработал
коллектив Андерсенграда,
прекрасно выступили на-
родный детский куколь-
ный театр, танцеваль-
ный ансамбль ОРСа', хоре-
ографический коллектив
школы № 2. А сколько

техники было задействова-
но! Четко несла службу
госавтоинспекция. Одним
словом, силы были затра-

чены немалые.

Но было ли весело го-
рожанам? И это не отвле-
ченный вопрос. Ведь
именно ради этого и за-

тевались проводы зимы.

Видимо, организаторы

, праздника не ожидали

такого наплыва людей,
поэтому импровизирован-

ная сцена, где проходили

основные мероприятия

проводов зимы (празднич-

ный концерт), многим уча-

стникам народного гуля-

ния была не видна. Впере-

ди перед сценой были де-

ти и совсем неуютно бы-
ло им под напором взрос-

лых. И происход и-

ло это потому, что сце-
на была единственной
концертной точкой народ-

ного гуляния. А увидеть
и услышать хотелось всем.

Да и могло ли хватить
.сцены, размером с кузов
грузовой автом а ш и н ы,

многотысячной зритель-
ской аудитории?

Неснолько зрительских
реплик.

Работник управления

капитального строительст-

ва А. Пнскарев: «Сын с

удовольствием посмотрел
спектакль кукольного те-

атра. Мне понравилось
выступление анс амб'ля
ОРСа. Правда, нам повез-

ло — удалось протиснуть-
ся к самой сцене. А в ос-

тальном праздник пока-
зался скучноватым».

В. Б. Екимов, работник
проектной организации:

«Потолкались в толпе, по-
стояли у буфетов. Издали
посмотрели на представ-

ление — какое? — так и
не поняли. Хорошо бы
концерт сделать таким,
чтобы в нем участвовали

и сами зрители».

Очень ценная мысль, не
правда ли? Только участ-
вуя в празднике, можно
по-настоящему повесе-
литься. Но как организо-
вать такое всеобщее ве-
селье?

Заслуженный работник
культуры РСФСР, дирек-

тор ДК «Строитель» М. Р.
Рафаилов: «Представле-

ние нужно развернуть по

всей территории гуляния.

Оно должно проходить од-

новременно в нескольких

точках. Там— поет хор, там

— под гармошку пляшут,

здесь — дети кружат хо-

роводы, песни поют и са-

мым смелым — приз,

хоть конфетка, справа —

тянут канат, слева — ри-

суют щаржи... Должны
быть задействованы все
— и взрослые, и дети.

Причем, для этого совсем

не требуется специальных

площадок. Вон , как доро-

га по Солнечной оттаяла.

Только перекрыть ее —

и танцуйте на здоровье».

Тут же вспомнился кон-
курс художественной са-

модеятельности предприя-

тий города, где в течение
нескольких дней выступа-
ли хоры, ансамбли, пев-
цы, танцоры. Вот бы эти
силы, да в дело! И тогда
вместо восьмидесяти ар-

тистов в празднике участ-
вовало бы, к примеру, во-
семьсот. Впечатляет?

Нынешние проводы ви-
мы были самыми много-
людными из всех преды-
дущих. Это говорит о том, праздникам возрос. 11 под- работников культуры,

что интерес горожан к держать его — прямой JI. ЗЕРНОВА
безалкогольным массовым долг всех сосновоборских Фото В, ЧЕКИТА

V

П РИВЫЧКА — вторая на-
тура... Как часто и по раз-
ным поводам приходится

слышать это выражение! При-
чем, чаще всего тогда, когда
нужно оправдать проступок или
неблаговидные действия. Пово-
ды разные, а подтекст всегда
один: конечно, рассматриваемый
факт отрицателен, но что поде-
лаешь — привычка. Особенно
часто с такими объяснениями
приходится встречаться, когда
речь идет о борьбе с пьянством.

Прошло уже десять месяцев,
как были опубликованы в печа-
ти документы о преодолении
пьянства и алкоголизма, С 1 ию-
ня вступил в силу Указ Прези-
диума Верховного Совета
РСФСР,

Казалось бы, прошло доста-
точно времени, чтобы внести
коррективы в свое поведение и
на работе, и в общественных
местах, и дома. Но ох уж эта
пресловутая сила привычки!
Нет-нет, да и дает она о себе
знать.

ФАКТ ПЕРВЫЙ: НА РАБО
ТЕ

В пятницу, 7 марта, в каж-
дом коллективе мужчины позд-
равляли женщин с праздником,
Участок № 1 МУ-90 не был ис-
ключением, Но здесь не огра-
ничились цветами, сувенирами,
чаем. Здесь накрыли стол, —

цитируем слова начальника
участка С. Г. Фролова, —

«с водкой, естественно (I)». Но
то, что было естественным для
руководства участка, не показа-
лось таковым народи ым контро-
лерам, которые проводили в
этот день рейд по рабочим мес-
там. Принципиальную оценку
получил этот факт и на заседа-
нии парткома управления, кото-
рое состоялось на прошлой не-

деле.
Правда, главный инженер

участка Г. Ю. Бабошинсний пы-
тался пояснить, что, если разде-
лить количество спиртного на
число собутыльников, то на
каждого пришлось и не столь
уж много граммов. Но, как по-
нятно, в данном случае важна
не подобная с позволения ска-
зать арифметика, а сам факт.
Тем более, если принять во вни-

ГОЦЗО ,ЬТ -ЖХЧ ' атпаэд атвцдм:
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ила привычки
послесловие к двум рейдам

мание и общее положение дет
на участке. К примеру, вспом-

нить, что именно в этом коллек-
тиве в прошлом году было боль-
ше всего нарушений на почве
пьянства среди подразделений
МУ-90. Что положение с трудо-
вой и общественной дисципли-
ной на участке неоднократно

становилось предметом рассмот-
рения на парткоме и в общест-
венных организациях, Чтр в це-
лом по МУ-90 только два инже-
нерно-технических работника
совершили нарушения пра-
вопорядка и оба они работают
на участке № 1,

Так что случай, выявленной
во время рейда 7 марта, (даже
если это действительно случай-
ность, как утверждали Фролов
и Бабошинский)— из тех, кото-
рые заставляют вспомнить о
закономерности,

Ие говоря уже о «принци-
пиальности» коммуннстов-руко-
водителей, которые то клеймят
позором недостойное поведение
подчиненных, то садятся с ними
за один стол прямо на рабочем
месте, причем по существу в ра-
бочее время.

Недостойное поведние С. Г.
Фролова и Г. Ю. Бабошинского
получило необходимую оценку
на заседании парткома управле-
ния. Оба они привлечены к
строгой партийной ответствен-
ности. Администрации МУ-90
было предложено рассмотреть
вопрос о целесообразности ис-
пользования С. Г. Фролова в
должности начальника участка.

ФАКТ ВТОРОЙ: В ЧАСЫ
ДОСУГА.

В популярной лет пятнадцать
назад песне были такие слова:
«сегодня праздник у девчат, се-
годня будут танцы». Впрочем,
не будет преувеличением ска-
зать, что танцы — праздник не
только для девчат, но и для
парней.

Проходят годы, десятилетия.

Меняются моды и ритмы. Но тан-
цы были и остаются одной из
любимых и, заметим, весьма

доступных форм массового про-
ведения свободного времени мо-

лодежью.
В нашем городе танцеваль-

ные вечера или, как принято
сейчас говорить, дискотеки про-
водятся по субботам и воскре-
сеньям в ДК «Строитель» и го-
родском Доме молодежи. Еще
менее года назад о том, прово-
дится ли дискотека в ДК «Стро-
итель», можно было судить по
одному безошибочному «ориен-
тиру»: милицейской машине, ко-
торая стояла здесь все время,
пока молодежь отдыхала. Этот
пост машина и милицейский на-
ряд покидали только на корот-
кое время, чтобы доставить в
отдел внутренних дел очередно-
го дебошира,

Теперь такого уже не уви-
дишь, И это — тоже одно из
свидетельств тех изменений, ко-
торые произошли после вступле-
ния в силу известных решений
о преодолении пьянства и алко-

голизма.
Но значит ли сказанное, что

все приходящие в ДК на диско-
теку отказывались от привыч-
ки «взбодрить себя» перед тан-
цами, да и по ходу вечера, го-
рячительными напитками? К
сожалению, утверждать подоб-
ное по состоянию на сегодняш-
ний день — значит погрешить
против истины. И итоги прове-
денного 15 марта рейда еще раз
убедительно доказали это.

Итак, если процитировать
слова другой популярной песни,
«опять пришла суббота, оконче-
на работа», а у других — уче-
ба, и вечером молодежь, как
обычно, поспешила в ДК «Стро-
итель». Пришли сюда и участ-
ники рейда: работники горкома
комсомола, сотрудники мили-
ции, члены комсомольских опе-

ративных отрядов предприятий

города. Скажем сразу: скучать
им без дела не пришлось. И
еще одно отметим особо. Все за-
держанные — а их для одного
вечера было не так уж мало —

хорошо знали существующее
законодательство и меры, кото-
рые принимаются к тем, кто по-
является в общественных ме-
стах в нетрезвом виде. Но тем
не менее посчитали, что могут
их нарушить. Или, возможно,
предполагали, что на этот раз
«пройдет». Не прошло.

Ах, как возмущался слесарь
ЖКСЭ управления строительства
Александр Шитов тем, что ему
помешали «культурно отды-
хать», что предложили выйти
из круга танцующих, не предъ-
явив соответствующего удосто-
верения! Что-что, а свои права
Шитов знает достаточно хоро-
шо. Что же касается обязанно-
стей, то о них Александр пред-
почитал не вспоминать. И не
только в момент задержания, но
и раньше. Ибо тогда он не ока-
зался бы на вечере в нетрезвом
виде. И уж конечно, не захватил
бы в ДК «Строитель» фляжку
со спиртным, изготовленную,
кстати сказать, точно по разме-
рам внутреннего кармана пид-
жака!

Пришлось направить в отдел
милиции и другого работника
СУСа — электромонтера управ-
ления электроснабжения Игоря
Баранова. Он попал с танцеваль-
ного вечера прямо в... медицин-
ский вытрезвитель.

Во время рейда за появление
в нетрезвом виде были задержа-
ны также учащиеся техникума

и ПТУ. Мы не называем сего-
дня их фамилий, поскольку про-
живающие в городе были пере-
даны родителям, а в общежи-
тии — воспитателям. Их недо-

стойное поведение будет рас-
смотрено на комиссии по делам
несовершеннолетних.

И еще один факт, который

не может не насторожить. Не
так уж мало оказалось юношей
и девушек, кто покинул ДК
«Строитель» задолго до окон-
чания дискотеки. Вывод напра-

шивается сам собой: значит, у

них были основания не встре-
чаться с участниками рейда.

Во время рейда не раз при-
шлось выслушать упреки от за-
держанных, что им «испорти-

ли вечер». Возможно, это дей-
ствительно так. Но виноваты в
случившемся только они сами.

Ибо мало знать существую-
щие требования. Их еще нужно
неукоснительно соблюдать. Вез-
де, в том числе и на дискоте-
ках, И тогда танцевальные ве-

чера действительно станут
праздником как для девчат, так
и для парней,

ВМЕСТО ЗАКЛЮЧЕНИЯ

— Сегодняшний вечер, —•

сказал, подводя итоги рейда,
член бюро городского комитета
партии, первый секретарь гор-
кома комсомола А. Ларин, —

показал, что далеко ие для
всех, приходящих в ДК «Строи-
тель», трезвость стала нормой.
Вот почему мы будем практико-

вать проведение подобных рей-
дов и в дальнейшем. Причем, не
только здесь, но и в городском
Доме молодежи. А недостойное
поведение тех, кто был задер-
жан, станет предметом рассмот-
рения по месту их работы и уче-
бы, в горкоме комсомола.

Да, рейды будут проводиться
и в дальнейшем. Народными
контролерами, членами комсо-
мольских оперативных отря-
дов, сотрудниками милиции. По
рабочим местам, в местах мас-
сового отдыха горожан, в мага-
зинах, торгующих спиртными
напитками. Без этого пока не
обойтись.

Но понятно и другое. Луч-
ший контролер — собственная
совесть. От нее зависит, как
долго груз привычки, которую
пора оставить в прошлом, будет
у некоторых весомее осознания
того, что с пьянством нам сего-
дня не по пути. Как на работе,
так и за пределами проходной.

А. СТАСЕЛЬКО
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НА АВИАЛИНИЯХ ЛЕНИНГРАД-
СКОГО УПРАВЛЕНИЯ ГРАЖДАН-
СКОЙ АВИАЦИ№

Ленинград— Киев— Деринград,

Ленинград — Минеральные Воды
Ленинград,
Ленинград — Новосибирск — Ленин-
град,

Ленинград — Симферополь — Ленин-
град,

Ленинград — Сочи — Ленинград

350-МЕСТНЫЙ САМОЛЕТ-АЭРОБУС
ИЛ-86.
Флагман отечественной авиации само-

лет-аэробус ИЛ-86 прекрасно зарекомен-

довал себя на внутренних и международ-

ных линиях, завоевал популярность у со-

ветских и зарубежных авиапутешествен-

ников.

Комфорт и гостеприимство ожидают

пассажиров на борту лайнера ИЛ-86.
ПРИГЛАШАЕМ В ПОЛЕТ?

».-* р\ Ч.» - •■*.*•   " ЯР

Будьте осторожны!
Сосновый Бор окружен во-

доемами: рядом Финский за-
лив, в пределах города про-

текают реки Коваш и Глу-
ховка, недалеко озеро Кали-
щенское.

Водоемы всегда привлека-

ют к себе людей, особенно
охотно их посещают дети. Но
наступил март. Солнце все
выше поднимается в зенит.

Под его лучами быстро на-
чал таять лед. Особенно не-

прочен он там, где в него

вмерзли различные предме-

ты: камыши, бревна, сваи.

Вот почему заходить на та-

кие места не следует. Непро-
чен также лед, покрытый
толстым слоем снега, вокруг

промоин.

Особо следует сказать о

заливе. Здесь ледовый по-

кров устанавливается позд-

но. Зимой, и особенно к вес-

не, он часто ломается волна-

ми в ветреную погоду, отор-
вавшиеся льдины уносит от

берега.
В спортивном азарте рыбо-

ловы-любители Забывают об
опасности, и это приводит к

печальным последствиям.

Не следует выходить на
лед в одиночку.

Оказывая помощь постра-
давшему, необходимо позабо-
титься о своей безопасности.
Лежа на животе, расставив

руки и ноги в стороны, при-

близиться к пострадавшему

только ползком, затем, про-

тянув ему ремень, шарф,
палку, лыжи, помочь вы-

браться из воды.

Начинаются весенние ка-

никулы у учащихся общеоб-
разовательных школ. Вот по-

чему хочется обратиться и к

ребятам, и к взрослым.

Сейчас находиться на льду

опасно. И без особой необ-
ходимости выходить на него

не следует. А если уж она

возникла — будьте предель-

но внимательны и осторож-

ны.
А. ЮГАИ,

начальник спасательной
станции

В ПЯТНИЦУ, 21 МАРТА
среднее ПТУ-236 проводит

ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ
ДВЕРЕЙ.

Начало в 15 часов.

Приглашаются учащиеся

8-х классов и их родители.

К сведению граждан и ру-
ководителей предприятий,
имеющих маломерные суда.

Ленинградская областная
государственная инспекция

по маломерным судам произ-
водит перерегистрацию мало-

. мерных судов с заменой
бортовых номеров.

Владельцы :маломерных су-

дов в срок до 1 июля 1986 г.

обязаны пройти перерегист-
рацию, которая производит-
ся по адресу: г. Сосновый
Бор, ул. 50 лет Октября,
д. 19, кв. 76, тел.: 6-32-07,
6-32-20. (3—3).

СОСНОВОБОРСКОМУ
ОПЫТНОМУ

СПЕЦИАЛИЗИРОВАН-
НОМУ ЗАВОДУ

на постоянную работу
ТРЕБУЮТСЯ:

бухгалтер;
электросварщики 2— 4 раз-

ряда;
слесари механосборочных
работ 2 — 4 разряда;
водители 1, 2, 3 класса;
электромонтажники 3 — 4
разряда.

Обращаться в отдел кад-
ров завода, тел.: 6-71-97.
(3-4).

|>Я кино
«СОВРЕМЕННИК» — «Пять

минут страха» (СССР): 20 —

12, 16, 19.30; 21 — 12, 16,
19.30, 21.40. «Поклонись до
земли» (СССР): 20 — 14.30,
18, 21.40; 21 — 10, 14.30, 18.

= ВАШЕ СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ =

Гости „Строителя"

~~    — Редактор Н. 3. СБИТНЕВ  

- НАША АФИША =
С 21 по 23 марта в нашем городе проводится финальный турнир

розыгрыша первенства Ленинградской области по волейболу среди

женских номанд.

М есто проведения игр — спортивный зал «Строитель».

Начало: 21 марта — в 19 часов; 22 марта _ в 12 часов. В этот

же день в 13 часов 30 минут — торжественное открытие турнира.

В воскресенье, 23 марта, начало игр в 10 часов.

Женская команда нашего города — одна из претенденток на

первое место в турнире. И моральная поддержка болельщиков бу-

дет очень нстати. Приглашаем в дни соревнований в спортзал

«Строитель».

Гостями очередного заседа-
ния клуба «Призвание», создан-
ного при ДК «Строитель», бы-
ли те, кто обеспечивает строй-
ку электроэнергией: главный
энергетик управления строи-

тельства Б. И. Вульфсон, вете-

раны управления энергоснабже-
ния мастер П. Н. Круглов, ин-

женер-диспетчер Г. К. Наумов,
представители первых выпусков

ПТУ-236 электромонтеры С. JL
Березин и П. В. Евстигнеев,
электромонтер л а б о р атории

О. П. Хамитова. Пришли на ве-

чер и учащиеся профтехучили-
ща во главе с мастером М. И.
Подопригорой. Интересные рас-
сказы опытных производствен-

ников о путях в профессию, о

значении управления энерго-

снабжения в структуре стройки
и больших задачах, поставлен-

ных перед коллективом прошед-
шим партийным съездом, вы-

звали живой интерес среди соб-
равшихся в большом зале двор-

ца учащихся 8-х классов школ

города.

Официальную часть сменили

конкурсы, где ученики школ

демонстрировали умение практи-

ческого применения знаний, по-

лученных на уроках, строили

проекты, какой будет школа

XXI века.

По итогам конкурсов 1 место

заняли представители школы

№ 4, на 2-м — школы № 3 и

третьем — шкоды № 2. Побе-
дителям были вручены призы.

Но главным приобретением для
всех ребят стало более широ-

кое и глубокое представление о

профессии электромонтера.

Встреча филателистов

26 МАРТА
в помещении красного

уголка ЖЭК № 1 (ул. Вы-
сотная, 2) в 18.30 — со-
стоится

ДЕНЬ ОТКРЫТОГО
ПИСЬМА

для жителей 1, 2, 3-х микро-
районов. Администрация,
партийные и профсоюзные
организации ЖКУ и ЖЭК
просят жителей этих микро-
районов принять участие в
мероприятии. (1 — 2).

ГОРБЫТУПРАВЛЕНИЮ
на постоянную работу

ТРЕБУЮТСЯ:
приемщик на автостоянку,

оплата сдельная;

ст. бухгалтер;
сметчица ремонтно-строи-

тельного участка;

фотограф.
Обращаться: ул. Сибир-

ская, 11, отдел кадров, те-

лефон: 6-20-23. (1 — 3).

В городском Доме молодежи

состоялась очередная встреча

собирателей почтовых миниатюр.

С интересной информацией о
работе филателистических клу-

бов области, выставках и но-

винках филателии выступил ин-
структор Ленинградского об-
ластного общества филатели-
стов В. С. Паршин. Вместе с

тем, остановившись на деятель-

ности нашего городского клуба,
выступавший указал на замет-

ный спад в работе с молоде-
жью: старшими школьниками и

учащимися профессионально-
технических училищ.

В целях повышения активно-

сти филателистов решено прове-

сти общегородскую филатели-
стическую выставку, посвящен-

ную дню Победы. Наряду с

опытными коллекционерами на

предложение принять в ней уча-

стие откликнулись и начинаю-

щие энтузиасты. С готовностью

поможет им постичь тонкости
коллекционирования один из

старейших любителей марки го-

рода М. Е. Мучник, который за

долгую и активную работу по

популяризации филателии в Со-
сновом Бору поощрен набором
филателистической продукции.

Совет клуба приглашает кол-
лекционеров марок, открыток,

конвертов и других видов фи-
лателистического коллекциони-
рования принять участие в ра-

боте клуба и подготовке к пер-

вой общегородской филатели-
стической выставке.

Г. ЯКОВЧУК,
председатель совета

городского клуба
филателистов

НАШ АДРЕС:
188537, г. Сосновый Бор,

ул. Солнечная, дом 11.
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