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Трудились ударно
ПОДВЕДЕНЫ итоги коммунистического суббот-

ника, состоявшегося 19 апреля. Ударным, высоко-

производительным трудом ознаменована 116-я го-

довщина со дня рождения В. И. Ленина. Сосново-
борцами в день Красной субботы произведено то-

варной продукции на сумму 132 тысячи рублей, в

фонд XII пятилетки перечислено 40 тысяч рублей.
На праздник труда вышли 30300 сосновобор-,

цев. В основном субботник проходил на рабочих ме-

стах. Из всего /объема валовой продукции, произве-

денной в этот день, значительную долю занимают

товары народного потребления. Их выпущено на 45
тысяч рублей. Выполнен объем строительно-монтаж-

ных работ на 63 тысячи рублей.
Приведены в порядок территории дворов и улиц,

строительных площадок и предприятий. В общей
сложности благоустроено 160 гектаров городских
территорий.

Многие коллективы 19 апреля работали на сэко-
номленном сырье и топливе.

Хорошо потрудились в этот день коллективы
предприятий и учреждений жилищно-коммунально-

го хозяйства, торговли, сферы обслуживания и об-
щественного питания, транспорта.

Первый после XXVII партсЪезда коммунистиче-
ский субботник вылился в яркую демонстрацию вер-
ности ленинским заветам, курсу партии и прави-
тельства на ускорение социально-экономического

развития страны. Городской штаб
по проведению субботника

Решения
XXVII
съезда
КПСС- . *
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Торжественное
собрание

ВЧЕРА состоялось торжественное собрание, по-
священное 116-й годовщине со дня рождения В. И.
Ленина. В нем приняли участие представители тру-
довых коллективов города,- партийно-хозяйственный
актив, ветераны партии, войны и труда.

С докладом перед собравшимися выступил сек-
ретарь городского комитета партии Б. К. Лебедев.

Политическое значение празднования годовщины
со дня рождения В. И. Ленина, подчеркивалось в
докладе, в год XXVII съезда КПСС приобрело осо-
бую окраску — съездом принята Программа партии
— программа совершенствования развитого социа-
лизма, дальнейшего продвижения советского обще-
ства по пути коммунистического строительства на
основе ускорения социально-экономического разви-
тия; с ленинской принципиальностью и прямотой
партия повела разговор с народом о состоянии дел
в обществе.

Для участников собрания дали концерт учащие-
ся и преподаватели музыкальной школы.

ЕДИНЫЙ ПО
В ТРУДОВЫХ коллек-

. тивах предприятий и орга-
низаций города состоялся
единый политдень на те-
му «Ускорению — рабо-
чую гарантию».

В ходе встреч высту-
пившие перед трудящими-
ся работники аппарата го-
родского комитета партии
и исполкома городского
совета, хозяйственные ру-
ководители, профсоюзный
и комсомольский актив
подчеркивали огромное
значение принятых на
XXVII съезде КПСС ре-
шений не только для на-
шей страны, но и для раз-
вития обстановки в мире.

Большое внимание уде-
лили выступающие вопро-
сам, поднятым в ходе
встреч Генерального сек-
ретаря ЦК КПСС М. С.
Горбачева во время его
пребывания в городах Куй-
бышеве и Тольятти. В хо-
де единого политдня под-
черкивалось: мы будем
действовать на всех уча-
стках работы тем успеш-
нее, чем лучше усвоим,
обсудим, пропустим через

свой ум и сердце все то,

о чем говорилось на съез-
де и нашло отражение в

его решениях.

Выступающие косну-
лись содержания разго-

вора, состоявшегося 29
марта на собрании актива
городской партийной ор-
ганизации, обсудившем
итоги XXVII съезда

КПСС.
Участники политдня вы-

разили свою решимость
ответить конкретными де-
лами на Обращение ле-
нинградцев — делегатов
XXVII съезда КПСС ко
всем трудящимся Ленин-
града и области о выпол-
нении планов двух лет
пятилетки к 7С)-летию Ве-
ликого Октября.

В рамках единого по-
литдня первый секретарь

горкома КПСС В. М. Ба-
банин встретился с пред-
ставителями комсомоль-
ских организаций города,
секретари горкома партии
выступили — Л. М. Мар-
кина перед педагогиче-
ским коллективом школы
№ 1, Б. К. Лебедев — в
СМУ-7.

Ленинским курсом XXVII съезда КПСС — вперед, по пути комму-

нистического созидания и мира!

(Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая 1986 года).

СЕГОДНЯ - 116 ЛЕТ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ В. И. ЛЕНИНА

СЛОВО
СДЕРЖАЛИ
...ИСТЕКЛИ первые 10

минут рабочего дня, но

нет на площадке, где

трудится бригада В. Чай-

ки, ни суеты, ни лишней

беготни, ни ощущения

аврала. «А этого и не

должно быть, — говорит

бригадир. — Высокие

результаты возможны,

если поспешаешь мед-

ленно».

Бригадир знает, что

говорит. За предстоя-

щую смену они должны

сделать 50 больших и 20
малых растворных ящи-

ков. «И плюс кое-что по

мелочи», — добавляет
Виктор. А это ни много

ни мало — 220 процен-

тов сменной выработки!

Таких дней у бригады
В. Чайки в этом году бы-
ло много. Ведь они

еще в начале года ре-

шили выполнить план

полугодия к 116-й го-

довщине со дня рожде-

ния В. И. Ленина. Для
этого они должны были
в течение трех с лиш-

ним месяцев поддержи-

вать суточную норму вы-

работки на уровне 160 —

170 процентов. И ребята
с честью справились с

этой нелегкой задачей!

Столь значительно пе-

рекрывать нормы этим

молодым рабочим уда-

ется за счет обретенных
навыков, тщательно про-

думанной организации

труда, приспособлений
для раскройки металла,

сверловки, сборки. Ну и,

конечно, за счет огром-

ного желания трудиться

в полную силу своих

возможностей.

Я побывал на ремонт-

но-механическом заводе

как раз накануне про-

ведения коммунистиче-

ского субботника. Тогда-
то и пришлось удивлять-

ся запланированным ре-

бятами 18 апреля объ-
емам. Шутка сказать —

220 процентов! Я, кажет-

ся, назвал этот день

обычным? Пожалуй, это

не совсем правильно.

Чтобы сдержать взятое

на себя обещание, мо-

лодым слесарям-сбор-

щикам металлоконст-

рукций в оставшиеся 3

рабочих дня можно бы-

ло работать вполсилы.

А они предпочли рывок.

Ударная вахта была за-

вершена досрочно. Пре-

красный подарок к ле-

нинской годовщине.

А. НУШТАЕВ
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Это уже стало традицией — в дни празднования ленинской годовщины советские

люди приходят в места, связанные с жизнью и деятельностью нашего вождя и учи-

теля, к памятникам В. И. Ленину, чтобы возложить живые цветы, отдать дань ува-

жения основателю Коммунистической партии и Советского государства.

Фото Г. САФОНОВА

ПАТРИОТИЧЕСКИЙ
ПОЧИН

МНОГО номсомольско-мо-
лодежных бригад работает в
Сосновоборском управлении
строительства. Но бригада
транспортных рабочих уп-
равления производственно-

технологической комплек-
тации, которую возглавляет
Л. Минадзе, — особая. Она
носит имя Героя Советского
Союза В. И. Вересова. Сер-
жант Вересов, павший на
земле Ораниенбауме кого
плацдарма, включен в со-
став бригады. Заработан-
ные на его имя деньги еже-
месячно перечисляются в

Фонд мира.

_ Одобряя и поддерживая

ленинскую миролюбивую
политику Коммунистической
партии и Советского прави-
тельства, — рассказывает
бригадир, •— каждый из
нас хорошо понимает, что
мы, комсомольцы и моло-
дежь, должны своим само-
отверженным трудом кре-

пить экономическое могу-

щество Родины, достойно
продолжать традиции стар-
ших поколений.

Вот почему коллектив на.

шей бригады единодушно
решил ПРОВЕСТИ С 28 АПРЕ-
ЛЯ ПО 8 МАЯ ДЕКАДУ
УДАРНОГО ТРУДА В ЧЕСТЬ
41-й ГОДОВЩИНЫ ПОБЕДЫ
СОВЕТСКОГО НАРОДА В ВЕ-
ЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ
ВОЙНЕ И ОТРАБОТАТЬ ДВА
ДНЯ БЕЗВОЗМЕЗДНО, С ПЕ-
РЕЧИСЛЕНИЕМ ЗАРАБОТКА
В СОВЕТСКИЙ ФОНД МИРА.
Мы обратились ко всем

комсомольско - молодежным
бригадам стройки с призы-

вом поддержать наш почин.

Как сообщили редакции в

комитете комсомола СУС,
обращение бригады Л. Ми-
надзе находит все более
широкий отклик среди моло-

дых тружеников управле-

1 ния.

по рода
• НОВОСТИ «СОБЫТИЯ «ФАНТЫ •

Побывали в Смольном
НА прошедшей неделе в Ленинграде, в ак-

товом зале Смольного, состоялось торжествен-

ное собрание выпускников, поступающих в

профессионально-технические училища. В чис-
ле его участников было девять учащихся школ

нашего города.

Ребята осмотрели мемориальный музей В. II.
Ленина в Смольном, совершили экскурсию по ле-

нинским местам Ленинграда.

С днем рожденья, детский сад!
СЕГОДНЯ работники детского комбината

№ 4 (проспект Героев, 20) отмечают юбилей
— десять лет назад сад впервые распахнул
двери.

Дружный, работоспособный коллектив занимает-

ся нравственным, эстетическим воспитанием детей.
Есть и свой учитель-логопед. Навыки правильного

произношения отрабатываются в специальной груп-

пе.

За десятилетие детский сад воспитал более ше-
стисот юных сосновоборцев.

У школы - новоселье
СЕГОДНЯ — памятное событие в жизни

коллектива учащихся и педагогов детской ху-
дожественной школы. У них — новоселье.

Отныне это внешкольное учреждение города рас-
полагаетей в специально построенном здании в 4-м
микрорайоне.

Репортаж об этом событии читайте в одном из
ближайших номеров.
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ПАРТИЙНЫЙ работник, хозяйственный руководитель,
бригадир и сенретарь цеховой партийной организации
— представители различных категорий актива — встрети-
лись за «нруглым столом» «Маяна прогресса» в канун
двух знаменательных годовщин — апрельского (1985 г.)
Пленума ЦК КПСС и дня рождения В. И. Ленина,

Курс ленинсной партии на ускорение социально-
энономичесного развития страны, взятый в апреле про-
шлого года, потребовал перестройки деятельности во
всех сферах нашей жизни.

Кан идет этот процесс в городской партийной орга-
низации, в трудовых коллективах города? Как понимает
партийный актив свои первоочередные задачи в свете
требований XXVII съезда КПСС и какой отклик находит
линия партии у трудящихся? Об этом вели разговор за
«нруглым столом» бригадир СМУ-5, член бюро горкома
партии Галина Федоровна Илльеш, заместитель секрета-
ря партнома СУС Александр Иванович Шиляев, началь-
ник цеха машиностроительного завода Юрий Матвеевич
Македон, заведующий промышленно-транспортным от-
делом горнома КПСС Нинолай Васильевич Дудин, секре-
тарь партийной организации элентроцеха ЛАЭС имени
В. И. Ленина Геннадий Владимирович Комаров, дирек-
тор Ручьевсного рыбокомбината Геннадий Николаевич
Дудников и наши корреспонденты.

Вел беседу за «круглым столом» первый секретарь
городсного комитета партии, делегат XXVII съезда КПСС
Валерий Михайлович БАБАНИН.

и сознательно участвуют в нем

массы».

КОРР.: Думается, мы вправе
ожидать, что самые ощутимые

сдвиги на пути уснорения должны
происходить сегодня в тех нол-
лентивах, где уже произошла пе-

рестройка хозяйственного меха-
низма. Например, Ручьевсний ры-
бокомбинат уже год работает в

условиях экономического экспери-

мента. Вам слово, Геннадий Нико-
лаевич.

Г. Н. Дудников: Магистральное
направление, которое мы взяли

в прошлом году, перейдя на но-

вые условия хозяйствования, —

техническое перевооружение. За-
нимаясь этой работой, мы учиты-

вали одну особенность: наше

предприятие должно быть гото-

вым принять любое сырье (се-
годня одно, а завтра — другое)

том новых требований партийный
номитет стройни?

А. И. Шиляев: Апрельский Пле-
нум всколыхнул всю деятель-

ность партийных организаций.
Многое накопилось у коммуни-

стов, в трудовых коллективах,

что нужно было бы подвергнуть

серьезному анализу, имеется в ви-

ду состояние дел на различных

участках социально-экономиче-

ского развития нашего коллек-

тива.

1984 год закончился не са-

мым удачным образом для нас,

и нужно было наметить меры

по выправлению положения, что-

бы успешно выполнить задания

одиннадцатой пятилетки. Для это-

го на заседании парткома мы об-
судили итоги работы за 1984 год

и ранее. А в чем же новый под-
ход проявился?

А. И. Шиляев: Новое в том,

что инициативу проявляют сами

бригады. Раньше как было? Эко-
номические службы подведут

итоги, выведут процент выполне-

ния — вот лучшие коллективы, и

тогда начинается обсуждение на

штабе. Иногда даже столь обо-
стренное внимание фактам нару-

шений не придавалось. Сейчас —

другое дело. Бывает, большая
бригада страдает из-за одного

нарушителя. Это обидно. Поэто-
му и воспитательная работа пе-

реместилась в бригаду, в пер-

вичный коллектив.

Важный вопрос — интенсифи-

кация. У нас в 1984 году была
разработана собственная про-

у
крэглыи стоп Jf
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В. М. Бабанин: Выступая на

встрече с трудящимися в городе

Тольятти, Михаил Сергеевич Гор-
бачев подчеркивал — на апрель-

ском Пленуме был сделан первый
крупный шаг в критическом раз-

боре положения дел, дана пар-

тийная оценка ситуации и разра-

ботаны оснрвы долговременной
политической стратегии. Стерж-
нем ее стал курс на ускорение

социально-экономического разви-

тия страны.

У нас в городской партийной
организации после обсуждения
итогов апрельского Пленума по

сути и началась, как и повсюду,

работа по перестройке. Она по-

лучила мощный импульс во вре-

мя обсуждения коммунистами,

всеми трудящимися предсъездов-,

ских документов ЦК КПСС. Боль-;
шой интерес людей к нашим

партийным документам, их раз-

думья о дальнейших путях разви-

тия, предложения определили тот

настрой, который позволил каж-

дому коллективу критически про-

анализировать сделанное, проник-

нуться современными требовани-
ями.

Что же удалось сделать нам за

год? Замечу, что любой год как

этап дает повод говорить о дви-

жении вперед, о позитивных из-

менениях. Но прошедший год —

особенный. Дают ли его итоги

нам право говорить сегодня об
ускорении? В определенной сте-

пени — да. Во-первых, это изме-

нившийся подход к оценке до-

стигнутого. Меньше стали мы за-

ниматься самолюбованием и боль-
ше — решать наши проблемы,
заниматься поиском резервов.

Этот подход нашел свое отраже-

ние и в деятельности отделов

горкома партии, ведущих партий-
ных комитетов, он же сказался

на работе наших коллективов.

Перестройка планирования на-

шей работы, оценок, ориентация

на предметный разговор на всех

уровнях дала результат. Правдиво
оценить ситуацию — значит сде-

лать- первый шаг. Важно еще и

повысить требовательность к тем,

кто не справляется с поставлен-

ными задачами. Надо сказать, что

за прошедший период выдвинуто

на руководящую работу немало

молодых, энергичных работников.
Ряд руководителей сами почувст-

вовали, что не справляются — уш-

ли добровольно на другую рабо-
ту; некоторых пришлось попра-

вить. Это еще не значит, что мы

везде имеем сегодня руководите-

лей, полностью отвечающих со-

временным требованиям. Но тот

факт, что изменения в работе с

кадрами наметились, тоже — зна-

мение перестройки.

Перестройка — процесс много-

плановый и всеобъемлющий. По-
этому мы и говорим сегодня: пе-

рестройка касается всех, и на-

чинается она с перестройки пси-

хологии мышления. С точки зре-

ния нового подхода оцениваем

мы и ход отчетно-выборной кам-

пании в партийных организациях.

Ее итоги говорят в целом о том,

что коммунисты стали принципи-

альнее оценивать результаты сде-

ланного, изменился и тон разго-

вора.

...Я не раз упомянул — «в це-

лом», Трудно избежать обобще-
ний, говоря об итогах. Но это «в

целом» — наша беда, об этом,

кстати, говорилось на съезде. Ко-
гда мы берем «в целом» — тем

самым сглаживаем различия меж-

ду уровнем работы, состоянием

дел в различных коллективах. Да,
в целом по городу экономиче-

ские показатели стали качествен-

нее, возросла повсюду требова-
тельность к кадрам. Но за этим

скрываются коллективы, в кото-

рых не достигнуто никакого уско-

рения... Наш следующий шаг, бо-
лее трудный — к подтягиванию

работы на всех уровнях... Ведь
если говорить о социальном раз-

Ц. ЛХ. БАБАНИН: ..Мы — о начале
пути, и подчеркиваю: никакой глу.
боной перестройки по одной лишь
директиве «сверху» не произойдет.
Нужна настойчивость на всех
уровнях».

витии города, то что мы здесь

имеем?.. В сфере торговли —

есть хороши е результаты, а в бы-
товом обслуживании сделали шЗТ

"В ИТИЛДЩНО-коммуналь-назад..

яом хозяйстве определены.

сдеШи произошли, но в чем-то

Утрачены позиции. В «юдицичГ
сКом об служиван ии также замет-

ного движения вперед нет. Много
вопросов — по вводу жилья и

т: "д7 НыВёбТй все ОГрасли нашего

гор одски! и хизяйина И Эк’Ьноми -

ки~на один уровень V — выше

среднего по области, придать их

развитию ускорение — вот пер-

воочередная задача. Мы —только

в начале пути, и подчеркиваю: ни-

какой глубокой перестройки по

одной лишь директиве «сверху»

не произойдет. Нужна настойчи-
вость на всех уровнях. Поэтому
и хотелось бы услышать от вас

мнение о начавшейся в коллек-

тивах работе: и на уровне цеха,

бригады, предприятия, на уров-

не крупного партийного комитета.

На любом участке мы должны

действовать целеустремленно, до-

биваться участия каждого челове-

ка в осуществлении планов пар-

тии, помня о третьем уроке, о

котором говорилось в Политиче-
ском докладе: «Успех дела опре-

деляется тем, насколько активно

и работать так, чтобы удовлетво-

рять во всех случаях спрос насе-

ления. В течение 1985 года заме-

нили 35 единиц оборудования.
Для нашего предприятия — ог-

ромное число. И это сразу же

сказалось на результатах работы
экономических показателях. Тем
ощутимей перелом, что исходные

позиции 1984 года были по ряду

позиций неудовлетворительными,

так как комбинат выпускал в то

время валоемкую продукцию, с

трудом находящую сбыт.,.
Ряд коллективов, три бригады

два цеха перешли на хозрасчет

Эффективность видна — растут

показатели экономии электро-

энергии, некоторых, материалов.

Но здесь же мы столкнулись и с

несовершенством системы мате-

риального стимулирования. На-
пример, по существующему поло-

жению мы не вправе выплатить

премию из фондов материально-

го поощрения, превышающую 40
процентов, за экономию сырья,

даже если бригада выполняет все

хозрасчетные условия договора.

А эти 40 процентов можно по-

лучить и без хозрасчета. Выхо-
дит, материальный стимул на ка-

ком-то уровне теряется..,

Много вопросов у нас стоит в

связи с необходимостью расшире-

ния цехов, улучшения бытовых
условий,..

В, М. Бабанин: Геннадий Нико»
лаевич, я хочу вам напомнить:

коллективу рыбокомбината нуж-

ны не половинчатые меры, а рез-

кие шаги, качественные измене-

ния. Только так мы выйдем на

двойной рубеж к концу пятилет-

ки. Новые методы хозяйствования
должны привести к росту качест-

венных показателей. И второе —

как идет перестройка внутри кол-

лектива, как относятся люди к но-

вым оценкам результатов их тру-

да?
Г. Н. Дудников: Отношение к

делу меняется повсеместно, лю-

ди действительно ощущают себя
хозяевами производства. Напри-
мер, недавно зашел я в консерв-

-ный цех и обратил внимание: при

разделке рыбы шел в отходы

так называемый «приголовок», а

теперь работница эти небольшие
кусочки рыбы пускает в дело.

Люди знают: это не мелочная бе-
режливость, эти копейки пойдут в

общую «копилку» коллективу и

вернутся так или иначе к ним —

через фонды материального по-

ощрения, через улучшение усло-

вий их труда и быта. Словом, пе-

релом в отношении людей к де-

лу наступил. Мы же со своей

стороны должны «подтянуть» ре-

шение социальных вопросов. По-
чему наши люди должны жить

хуже других, в домах с печным

отоплением, а наши дети

ютиться в помещении старого

детского сада? Нам жизненно не-

обходимо найти подрядчика на

строительство жилья и соцкульт-

быта.
В. М. Бабанин: Горком партии

и горисполком разделяют вашу

озабоченность и будут оказы-

вать вам необходимую поддерж-

ку...

КОРР.: Мы услышали мнение хо-
зяйственного руководителя. А наи
перестраивает свою работу с уче-

Г. Ф. ИЛЛЬЕШ: «Вот мы ратова-
ли за бригадный хозрасчет, а ведь
он на стройке не прижился...»

и I квартал 1985-го, конкретные

меры были намечены, и надо

сказать, оказались результатив-

ными — и 1985 год, и пятилет-

ку в целом наш коллектив завер-

шил даже с некоторым опереже-

нием, а показатель производи-

тельности труда за 85-й год ока-

зался значительно выше заплани-

рованного — рост составил 4,4
процента.

Мобилизации трудовых коллек-

тивов в большой степени способ-
ствовало социалистическое сорев-

нование, в котором на стройке
участвуют все — от брига-
ды до подразделения. Оно бы-
ло посвящено достойной встре-

че XXVII съезда КПСС и органи-

10. .М МАКЕДОН: «Самое непо-
средственное влияние партийной
организации ощущается в росте
сознательности масс».

зовано так, что при рассмотре-

нии результатов коллектив брига-
ды или участка, где было хотя

бы одно нарушение, автоматиче-

ски снимался с рассмотрения...

КОРР.: Простите, Александр Ива.
нович, но зто условие действовало

грамма интенсификации, и как

раз с начала 1985 года, осо-

бенно после апрельского Плену-
ма, проводилась большая работа
по ее пропаганде. В каждом кол- ,

лективе были прочитаны циклы*
лекций, определены задачи каж-

дого подразделения.

В. М. Бабанин: Как раз в ходе

этих обсуждений программа и

корректировалась, дорабатыва-
лась с учетом предложений, ко-

торые поступали от трудящихся.

То есть была взаимная связь

идеологического обеспечения и

собственно работы над програм-

мой...
A. И. Шиляев: Совершенно вер-

но, Предложений было много —

по линии управления энергоснаб-
жения, управления механизации

В частности, по новой технике

по электрофицированному инстру-

менту — это ведь большой ре-

зерв роста производительности

груда, Не секрет, что на строи-

тельстве сегодня много ручного

труда, а применение электроф с

цированного инструмента не толь-

ко поднимает производитель-

ность, но и улучшает условия

труда. Это работа серьезная, и в

двенадцатой пятилетке она будет
идти более высокими темпами.

B. М. Бабанин: Это вы говорите

в целом по стройке. А вот как

эта программа дошла до первич-

ных коллективов, до бригад?
Представляют ли они себе про-

грамму в своем масштабе? И
как идет сегодня перестройка в

самих людях, в организации их

труда?
Г. Ф. Илльеш: Первое, на чем

мы заострили внимание после ап-

рельского Пленума, — это дис-

циплина. Ведь как у нас раньше

было? Прогулял человек два-три

дня, а получает все равно на ра-

бочий день ту же сумму, что и

остальные, — ему выводили сред-

ний. Стали прогульщикам снижать

КТУ — и резко сократилось чис-

ло прогулов,

Второй вопрос — качество. Ес-
ли получаем за объект оценку

«хорошо» — значит возрастает и

наша премия. Стараемся рабо-
тать без недоделок.

В. М. Бабанин: Галина Федоров-
на, улучшение качества, которое

идет за счет вашей добросовест-
ности, старания — это одно. А
как помогает улучшить качество

применение на стройке средств

малой механизации, внедрение

мероприятий программы интен-

сификации? Или этот процесс

идет еще медленно? И что из-

менилось в организации вашего

труда?
Г. ф. Илльеш: Вот мы ратова-

ли за бригадный хозрасчет... А
ведь он на нашей стройке не при-

жился. Нам надо переходить на

участковый подряд, чтобы ответ-

ственность за качество, за эконо-

мию и сохранность материалов,

выделяемых на один участок, не-

сли все — и штукатуры, и маля-

ры, и каменщики, а может быть,
и электрики с сантехниками. Сей-
час обговаривается вопрос о соз-

дании комплексных бригад на

строительстве жилья. Тогда мож-

но будет всерьез думать и о

паспортах рабочей гарантии.
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А. И. Шиляев: Да, на уровне

специализированной бригады эти

вопросы не решаются. Разговор о

переходе на участковый хозрас-

чет уже состоялся в СМУ-5.

Г. Ф. Илльеш: А в части инду-

стриализации строительного про-

изводства, внедрения малой ме-

ханизации у нас еще медленное

движение. Много нареканий, на-

пример, на отсутствие подъемни-

ков поступало. Спасибо, что ус-

танавливают теперь временные

стояки, по которым на верхние

этажи подается вода. Но в це-

лом трудоемких операций еще

много. Одна из них — отделка

потолков. Есть у родственных

предприятий интересный опыт,

мы решили его применить на од-

ная программа развития произ-

водства товаров народного по-

требления и сферы услуг» и дру-

гие.

Такой метод сегодня обеспе-
чит выход на планируемые рубе-
жи, и отделы городского коми-

тета партии, исполнительный ко-

митет вплотную занимаются ме-

роприятиями по реализации этих

программ.

Организационная перестройка в

руководстве городской экономи-

кой подразумевает безусловное
выполнение государственных за-

даний. Сегодня в общем-то снят

вопрос о корректировке заданий,
хотя есть еще случаи, когда хо-

зяйственники пытаются вспом-

нить эту практику и вернуться к

«старым добрым» временам...

применением КТУ, в частности —

она эффективна в борьбе с на-

рушениями. Но сегодня этот этап

наши бригады прошли, нужно ид-

ти дальше.

Партийная организация у нас в

цехе — крупнейшая на ЛАЭС име-

ни В. И. Ленина, велика разбро-
санность участков. Поэтому глав-

ное для нас — партийное влия-

ние на коллектив через партгруп-

пы. Результаты этой работы под-

тверждаются такими, напри-

мер, фактами: коллектив участка

мастера коммуниста Г. А. Шиба-
лова сам предложил изменить

нормы на ремонт оборудования.
Это означает, что сами рабочие
вышли инициаторами таких пере-

мен, больше стали заботиться
люди о качестве своего труда.

для работы по-новому? Готов ли

ваш коллектив к этому?
Ю. М. Македон: Я так хотел бы

сказать: начать надо с перестрой-
ки сознания, и мне как начальни-

ку цеха необходимо не только са-

мому перестроиться, но и кол-

лектив перестроить.

Какие здесь трудности? Очень
большие трудности в том, что у

многих, в том числе и руководи-

телей, создалось какое-то мест-

ническое отношение к делу, уз-

коведомственные интересы. И
сейчас мы вместе с партийной ор-

ганизацией стараемся создать об-
становку коллективной работы —

тогда можно направленно решать

любой практический вопрос.

В своем цехе я работаю пятый
год. Это очень хороший коллек-

Ю. М. Македон: Администра-
ция постоянно ощущает помощь

и бюро, и партийной организации

буквально в каждом деле. На
партийном собрании цеха рас-

сматривались несколько раз воп-

росы увеличения выпуска това-

ров народного потребления, и

надо сказать, что сейчас мы ста-

бильно справляемся с выпуском

нашей основной продукции этого

вида — теплиц; рассматривались

вопросы повышения качества про-

дукции — в частности, машины

ЗБ-50, и результат, как известно,

был достигнут.

А самое непосредственное

влияние партийной организации

ощущается в росте сознательно-

сти людей. Вот хотя бы такой
пример: рядом с нашим распо-

а г ер вы
ном из блочных домов в 106
микрорайоне.

В. М. Бабанин: Инженерная
подготовка производства, четкое

снабжение и планирование, рас-

пространение передового опыта

— этими вопросами должны за-

ниматься соответствующие служ-

бы. А если у нас сегодня в кон-

торе СМУ или стройки сидят

люди, которые еще раздумыва-

ют: «Будут «давить сверху» —

будем заниматься интенсифика-
цией, нет — подождем», то ре-

ального движения вперед не дож-

демся...

Александр Иванович сказал,

что в СМУ-5 начата работа по

переходу на участковый хозрас-

чет, это и позволит сдавать объ-
екты по паспортам рабочей га-

рантии. Какой же дом будет пер-

вым?
A. И. Шиляев: Точно сказать не

могу. Но в этом году несколько

жилых домов будут сданы по пас-

портам рабочей гарантии — та-

кое решение принято.

B. М. Бабанин: Ваш партком

должен держать под неослабным
контролем вопросы совершенст-

вования организации строитель-

ного производства, целеустрем-

ленно добиваться перехода под-

разделений на хозрасчет — то
есть не сходить с правильно на-

меченного курса.

КОРР.: Сегодня действительно
многое зависит от уровня партий-
ного руководства экономикой. В
связи с этим вопрос к вам, Нико-
лай Васильевич: кан перестраи-
вает свою деятельность промыш-
ленно-транспортный отдел горко-
ма партии7

Н. В. Дудин: Мы видим пути

решения задач, стоящих перед

промышленностью города, в про-

Более предметно стали мы зани-

маться работой с резервом кад-

ров.

Новое в подходе к оценке ре-

зультатов труда коллективов от-

разилось и в том, что пересмот-

Выше качество — увеличивают-

ся межремонтные сроки, эффек-

тивнее отдача оборудования...

КОРР.: Геннадий Владимирович,
вы лично, как секретарь партий-
ного бюро, в чем видите для себя
главную задачу?

Г. В. Комаров: Если секретарь

не будет лично вникать во все

проблемы жизни коллектива, под-

мечать вовремя все тенденции и

поддерживать добрые начинания'
— ему придется трудно. Я поль-

зуюсь любой возможностью тес-

нее пообщаться с людьми. Сам
участвую в ДНД, во время этой
работы в поле моего зрения все

54 члена дружины... Вместе с

группой народного контроля по-

лезно поучаствовать в проверке,

словом, любую информацию по-

лучать не с чужих слов, а ви-

деть своими глазами, чем живет

коллектив.

Замечу в заключение, что сего-

дня как никогда важно нам за-

ботиться об уровне квалифика-
ции кадров. Вы посмотрите; гра-

мотность наших рабочих сегодня

не ниже, чем у иного инженера.

A. И. ШИЛЯЕВ: «Новое _ в том, Выходим к руководству с прось-
бой — дайте нам ЭВМ. Доросли!

В. М. Бабанин: Ну что ж, и

это показатель качественного ро-

ста, перестройки экономического

мышления, А как обстоят дела в

одном из цехов другого пред-

приятия — машиностроительного

завода?
Ю. М. Македон: Заканчивая

я просматривал

водства, вопросов укрепления по- п Р° ект плана на 1986 ' й и СТ0ЛК Г
рядка, дисциплины, организован- Н У ЛС * с таким фактом: огромный
ности , „ рост производительности. Выра-

п 1л г ... гч ботка должна возрасти на 36
B. М. Бабанин: Это сделано в нтов1 Пврвая ре; кция _ (<нв

целом по городу, и мы рекомен- п ^ тянвм ,.. )) Но посмотрели, поду-

довали также перестроить рабо- мали _ оказалось чт0 ра6 отать

ту на всех предприятиях. Это од- м0ЖН£) Разобрались в (<арифМ е-

... ...   партийных тике)> . е одной сторонь|( зтот рост

вызван изменением норматива ни-

что инициативу в наведении ПО'
рядка проявляют сами бригады».

рены условия социалистического

соревнования между трудовыми

коллективами города с учетом

требований сегодняшней пере-

стройки: повышен удельный вес

научно-технических достижений,
работы по интенсификации произ- прошлый год,

тив, способный выполнять любые,
даже самые сложные, задачи. Кол-
лектив в основном сложился, не-

смотря на то, что в начале года

две бригады мы отдали в третий
цех, к себе взяли три бригады. В
основном подавляющее боль-
шинство работающих у нас пони-

мает стоящие перед коллективом

задачи и решает их правильно.

КОРР.: Сегодня строители при-

шли н мысли о необходимости пе-

рехода к новой организации тру-
да бригад, к созданию комплекс-
ных коллективов. А что думаете

вы по этому поводу?

Ю. М. Македон: У нас бригады
уже организованы по такому

принципу, все — комплексные, и

каждая завязана на выпуске како-

го-то конкретного узла или даже

машины. Пример — бригада Гри-
цая. Она работает полностью на

выпуске загрузчика башен ЗБ-50.
В бригаде — сварщики, сборщики -, 0

электрики. В таком коллективе

эффективнее идет борьба за ка-

чество^ виден конечный резуль-

тат совместных усилий. И кстати

сказать, в конце прошлого года

загрузчик был аттестован на выс-

шую категорию качества.

КОРР.: Год, прошедший со вре-
мени апрельского Пленума, был
для вас особенным еще и тем, что
вы занимались освоением новых
производственных площадей. Кан
шло освоение?

Ю. М. Македон: Площади ча-

стично мы начали осваивать в

прошлом году — шестой, седь-

мой, восьмой пролеты, перевели

участок товаров культбыта, созда-

вали площади и осваивали уча-

сток камышекосилок. А основную

продукцию — ЗБ-50 — мы нача-

ли выпускать на новых площадях

буквально на грани 85-го и 86-го
годов, в декабре. Эта задача по-

требовала концентрации усилий,

ложен заготовительный цех, и

были случаи, что наши рабочие
вызывались им помочь, когда у

самих не было большой напря-

женности в работе. Вот это, я

считаю, вполне современный, хо-

II. В, ДУДИН: «Мы видим пути
решения задач, стоящих перед
промышленностью города, в про-
граммно-целевом методе управле-
ния экономимой».

граммно-целевом методе управ-

ления экономикой.
Что это за метод? Это разра-

ботка целевых программ по тем

или иным направлениям, которые

охватывают все отрасли народ-
ного хозяйства, представленные в

нашем городе. Так, разработаны
или разрабатываются в данное

время программы «Качество»,
«Вторичные ресурсы», «Комплекс-

ta из сторон работы
организаций.

КОРР.: Очевидно, что перестрой- СТой’ продукции (он стал выше),
на сверху должна «спуститься» «ния? |'Ч"» " /•
до каждого коллектива. Кан же в вторая сторона — реализация за-
повседневной своей деятельности водской программы «Интенсифи-
номмунисты, допустим, цеховой кац ИЯ.90„ и соответственно ей —

партийной организации осуществ- паи' г'"
ляют свою авангардную роль, чем годовых планов организационно-
живет сегодня партийный секре- технических мероприятий; Нельзя
тарь-производственник? не учитывать и человеческий фак-

Г. В. .Комаров: В прошлом году тор — он очень важное значение

электроцеху присвоили звание сегодня приобретает.
«Коллектив высокой культуры Вот парторг цеха атомно й стан-

производства и организации тру- ции рассказываЛ1 что у них по

да», а после апрельского Пленума ИНИ ц Иативе ра бочих пересматри-

коммунисты на партийном собра- вались нормы. У нас такие фак-

нии остро, критически оценивали ты тоже не редкость . Вот послед _

свою работу — несмотря на успе- ние примеры _ в бригадах Гри-

хи... Главные моменты дисцип- цая ^ дд аланЧу Ка были не так дав-

лина и производительность тру- но по их заяВ лениям повышены

А а " нормы. Это говорит о том, что в

Что же мешало нам подтянуть коллективе завода с пониманием

дисциплину? Во-первых, уравни- относятся к тем большим зада-

ловка. Приходят парни из ПТУ с Ч ам, которые нам предстоит осу-

четвертым разрядом, а получают ществить.

наравне с теми, кто трудится в

цехе не один год. Мало того, что

молодой человек не умеет свои-

ми большими деньгами с умом

Но наиболее важный фактор в

повышении производительности

труда это, конечно, механизация

и автоматизация производства,
распорядиться, так у него еще и внвдрение нового, усовершенство-

пропадает интерес к работе, нет ванного оборудования и малой

перспективы роста в смысле мвханиэа ц ии — все-таки много у

разряда. А тому, кто рядом ра- на£ ^ #сли исходить из современ-

ботает, тоже неинтересно, ведь нк((( трв б 0 ваний, ручного труда,

пока новичок набирается опыта,
он выполняет за такую же зар- В. М. Бабанин: Вот такой воп-
плату часть его работы... Ряд рос, Юрий Матвеевич, к вам как к
проблем позволила снять бригад- начальнику цеха, руководителю: с
ная форма организации труда е чего должна начаться перестройка

Г. I). КОМАРОВ: «Если партий-
ный секретарь не будет лично

вникать во все проблемы жизни
коллектива, подмечать вовремя

неблагоприятные тенденции и под-
держивать добрые начинания —

ему придется трудно».

необходимо было создать задел,

и мы переехали, но до конца-то

мы их не освоили. Результаты,
которых мы достигли, — далеко

не предел.

КОРР.: А какую помощь вы по-
лучаете от партийной организации
в производственных вопросах?

Г. II. ДУДНИКОВ: «Магистральное
направление _ техническое пере-
вооружение, реконструкция»,

зяйский подход к общему делу.

В таких фактах просматриваются

те новые производственные отно-

шения, о которых говорилось в

материалах апрельского Пленума,
а затем на съезде.

В. М. БАБАНИН: Вот какой по-

лучился у нас с вами разноплано-

вый и интересный разговор. Это
и закономерно: на каждом пред-

приятии практически решаются

свои конкретные задачи, везде —

свой уровень. Вот в электроцехе

ЛАЭС имени В. И. Ленина требу-
ют рабочие ЭВМ, в бригаде Га-
лины Федоровны до электроники

еще не дожили,,. Но главное —

никто не остался на прежнем

уровне. Жизнь заставляет всех

нас заниматься поиском резервов.

Важно повсюду найти такие фор-
мы работы, которые дадут толчок

дальнейшему развитию. Исчер-
пали резервы повышения дисцип-

лины — ищите их во анедрении

новой техники и так далее. Нель-
зя в этой работе ставить точку.

Задача партийных организаций —

не упускать этих моментов из по-

ля зрения, искать в глубине ра-

циональное зерно, инициативу

людей. Найти передовой опыт и

добиться, чтобы он стал достоя-

нием всех.

Вторая часть задачи — не дать

погаснуть разумной инициативе,

поддержать любое доброе начи-

нание. Это уже — обязанность
партийной организации, комитета

или бюро.

Сегодня у нас есть полная яс-

ность — по какому пути идти. На-
до только настойчиво и целеуст-

ремленно двигаться вперед, к

тем рубежам, которые определил

наш партийный съезд.

Материалы «круглого стола»

подготовили и печати

Е. ЖИЛИНА и Н. КАРМАЛИТОВА.

Фото Г, Сафонова
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СПОРТ

Турниры шахматистов

ТВ

АПРЕЛЬ — пора для со-
сновоборских шахматистов
особая. В официальном ка-
лендаре через неделю-дру-
гую наступит перерыв до са-
мой осени, а пока шахмат-

ные баталии не стихают. И
хотя самые ответственные

соревнования позади, но на-
стоящие спортсмены не делят
турниры на первоочередные
и второстепенные.

Этим, пожалуй, и можно

объяснить успехи Б. И. Бе-
лова. В финале городского
личного первенства он разде-
лил 3 — 4 места и продол-

жил борьбу вместе с други-

ми 15 участниками за кубок
города. В полуфинале Белов
в дополнительном матче по-

бедил А. Рудых, а в решаю-

щем поединке одержал побе-
ду над А. Захаровым, преж-

де дважды отличавшемся в

подобных розыгрышах. В
итоге заслуженная награда —

фамилия Белова будет выгра-

вирована на кубке города.
Пройдя весь турнир без

поражений и набрав в 13
партиях 10 очков, звание

чемпиона города завоевал

А. Рудых (ЛАЭС). Следует
отметить стабильность его

успехов на городской арене;

с 1980 года шике «серебра»
он не опускался, дважды
был вице-чемпионом, и четы-

ре раза ему покорялась выс-
шая ступень пьедестала по-

чета.

Кроме того, А. Рудых ве-

дет большую общественную
работу, возглавляя шахмат-

ную федерацию города и сек-

цию на предприятии. Благо-
даря его энтузиазму, впервые

в городе был проведен > тур-

нир с нормой кандидата в

мастера спорта.
. В этом соревновании, qp;

ганизованном коллективом

физкультуры ЛАЭС, приня-
ли участие шахматисты Горь-
кого и Ленинграда. И хотя

заветный рубеж — 7 очков —

не покорился сосновоборцам,
тем не менее пользу турнир
принес большую, мы поняли

наши недочеты и пути их

преодоления. Лучшего ре-

зультата среди наших спорт-

сменов добился А. С. Кузне-
цов (старший инженер
ЛАЭС), у него 5,5 очка из

1 1 возможных. Говоря о пер-
спективах подготовки в горо-

де квалифицированных шах-

матистов, отрадно отметить,

что столь серьезные турни-
ры, как турнир с нормой
кандидата в мастера спорта,

включены в планы шахмати-

стов управления строительст-

ва и машиностроительного
завода.

После того как шахматную
секцию этого предприятия
возглавил В. И. Беркович,
стали здесь спориться дела
шахматные. Сборная коман-

да предприятия в прошлом

году, например, победила в

областном первенстве.

Коллективом физкультуры
был учрежден кубок за по-

беду в турнире, в котором

кроме заводчан принимал^
участие сборная города и

шахматисты Вильнюса.
Шахматисты СМЗ стали

вторыми, а переходящий ку-

бок вручен сборной города.

25 — 27 апреля у нас в го-

роде проводятся отборочные
соревнования для участия в

финале спартакиады области.
В нашей зоне кроме хозяев

участвуют команды городов
Сланцы, Кингисепп, Ломоно-
совского и Волосовского рай-
онов. Право выйти в финал
получит только победитель, и

это накладывает особую от-

ветственность на сосновобор-
цев — им предстоит отстаи-

вать титул чемпионов обла-
сти.

И. СУДАРЕВ,
член бюро городской

федерации шахмат

НАША АФИША
Праздничные блиц турниры по шахматам, посвященные

Дню международной солидарности трудящихся н Дню Побе-
ды, состоятся в шахматном клубе «Строитель» соответствен-
но 29 апреля н 6 мая в 19 часов.

Приглашаются любители шахмат.

ТОВАРЫ — НАРОДУ ; 

В НОГУ С МОДОЙ

НА 75 процентов обнови-
ли в нынешнем году ассорти-

мент изделий швейники объ-
единения «Первомайская за-

ря». Чтобы выпускать одеж-

ду улучшенного качества, на

предприятии внедрена новая
техника. Это — многоиголь-

ные машины для получения
сборок, складок, специаль-

ные — для плиссе, вышивок.

Такое оборудование позво-

ляет создавать платья разно-

образных фасонов, идти в

ногу с модой.

КАЧЕСТВО ПОД КОНТРОЛЕМ

ЛЬВОВ. Продлить срок
службы телевизоров с мар-
кой объединения «Электрон»
помогает система , контроля
за качеством продукции. За
несколько секунд ЭВМ «оп-

рашивает» сто телевизион-

ных блоков и выдает инфор-

мацию о степени их надеж-
ности на экран дисплея. Вне-
дрение такого контроля по-

зволяет также постоянно сле-

дить за всем технологиче-

ским процессом, определять

качество работы на каждом
рабочем месте.

ПО ПРОГРАММЕ ЭКОНОМИИ

НАМНОГО повышена на-
дежность популярных мопе-

дов «Карпаты», прочнее и на-

ряднее стали детские велоси-
педы «Зайка» Львовского
мотозавода. Улучшено и ка-

чество изделий благодаря но-
вому автоматизированному

гальваническому комплексу,
созданному по программе

технического переоснащения

производства. Совместно с

новаторами предприятия в

работах по модернизации

участвовали ученые. Исполь-
зование для гальванизации

остатков никелевых анодов

дало значительную экономию
средств и материалов. Пол-
ностью исключены ручные
операции при нанесении по-

крытий. (ТАСС)

=3аи. редактора О. В. КОМАРОВ.

ВТОРНИК, 22 АПРЕЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — Отзовитесь, горнисты ! 9.10
Спорт за неделю. 9.40 — «Се-

мья Ульяновых» — х. ф. 11.00.
14.30 — Новости. 14.45 — «Пись-
ма к матери» _ д. ф. 15.35 —

Поет ансамбль революционной
песни Дворца культуры харьков-

ского завода «Серп и молот». 15.55
— «Жить вместе, жить в мире».

Беседа с руководителями комму-

нистических партий Западной Ев-
ропы и Америки. 16.20 — Ново-
сти. 16.25 — С. Прокофьев. Кон-
церт № 3 для фортепиано с орке-

стром до мажор. 16.55 — Торже-
ственное заседание и концерт, по-

священные 116-й годовщине со

дня рождения В. И. Ленина. 21.00
— Время. 21.40 — Чемпионат ми-

ра по хоккею. Сборная СССР —

сборная США. 2-й и 3-й периоды.

23.00 — Сегодня в мире. 23.10 —

Чемпионат мира по хоккею. Сбор-
ная ЧССР _ сборная Канады. 3-й
период.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. 8.15 _ «Один из 600» —

Д. т. ф. 8.35, 9.35 — Природоведе-
ние. 2-й кл. 8.55 — «Новые изде-

лия техники. Вакуумные выклю-

чатели» — н.-п. ф. 9.05. 12.40—
Французский язык. 1-й год обуче-
ния. 9.55 — «Геометрия для малы-

шей. Угол для непослушных де-

тей» — н.-п .ф. 10.05 _ Уч. СПТУ.
Эстетическое воспитание. 10.35,
11.40 — Ботаника. 5-й кл. 10.55 —

«Разведка идет на север» —

н. -п. ф. 11.10 — Шахматная шко-

ла. 12.00 — История. 8-й кл. 12.30
— «Телемеханика в народном хо-
зяйстве» — н.-п. ф. 13.10 — Б. По-
левой. «Повесть о настоящем че-

ловеке». 13.40 — Твоя ленинская

библиотека. В. И. Ленин. «Задачи
союзов молодежи». 14.20   Люд-
виг ван Бетховен. Передача 1-я.
15.10 — Новости. 17.00 — Уч. про-

грамма ЛТ. Для поступающих в

вузы. Физика. 18.00 — Новости.
18.15 _ Музыкальный киоск. 18.45
— «Содружество» — тележурнал.
19.15 — До шестнадцати и старше.

20.00 — Спокойной ночи, малыши.
20.15 — Здоровье. 21.00 _ Время.
21.40 — «Богач, бедняк...» —

х. т. ф. 1-я серия. 22.55 — Ново-
сти.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05, 10.05 —

Литература. 8-й кл. 9.35, 10.35 —

Материалы и технология машино-

строения. ПТУ. 11.10. 12 15 — Ли-
тература. 5-й кл. 11.30 — «Наука
и техника» — киножурнал. 11.40
— Телесеминар для руководителей
производства. 16.15 — Телешкола
пропагандистов. 17.00 — Новости.
17.10 — Творчество юных. 17.40
— «Великий образ» — д. ф. 18.25
— Деловой разговор. 19.00   «Ле-
нинград». 19.30 — XXII Ленинград,
ская музыкальная весна. 20.45 —

Спорт, спорт, спорт. 21.00 — Вре-
мя. 21.40 — А. Ремез. «Путь» —

спектакль Ленинградского театра

им. Ленинского комсомола. 23.20
— Новости.

СРЕДА, 23 АПРЕЛЯ

I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.
8.40 — Очевидное — невероятное.
9.40 — Играет камерный оркестр

Узбекского ТВ и Р. 10.10 — «Что
можно Кузенкову?», «Лаборатория»
— х. ф. 11.15, 14.30 — Новости.
14.45 _ Человек и природа. 15.40
— Играет духовой оркестр. 16.00
— «Доброволец свободы» — д. ф.
16.20 — Новости. 16.25 — В кон-

цертном зале — школьники. 17.25
— Наука и жизнь. 17.55 —

Р. Штраус. Симфоническая поэма

«Тиль Уленшпигель». 18.15 _ Раз
говор по существу. 18.45 — Се
годня в мире. 19.00 _ Мульт
фильм. 19.10 — Мир и молодежь

19.45 — Новости. 19.55 — «Зате
рянные в песках» — х. ф. 21.00
— Время. 21.40 — Литературный
альманах. 22.50 — Сегодня в ми-
ре.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. 8.15 — «Цена рекорда» —

Д. т. ф. 8.35, 9.35 — Основы ин-

форматики и вычислительной тех-
ники. 9-й кл. 9.05, 12.55 — Немец-
кий язык. 1-й год обучения. 10.05
— Уч. СПТУ. Астрономия. 10.35,
11.40 _ История. 9-й кл. Курс на
коллективизацию. 11.05 — «Про-
стые — сложные истины» — те-

лежурнал. 12.10 — К. Симонов.
. «Третий адъютант». 13.25 — Элек-

троника и мы. 13.55 — Сельский
час. 14.55 — Этика и психология

семейной жизни. Передача 8-я.
15.25 — Новости. 17.00 — Уч. про-
грамма ЛТ. Для поступающих в

вузы. Русский язык. 18.00 — То-
варищеская встреча по футболу.
Сборная Румынии — сборная
СССР. В перерыве (18.45) — Если
хочешь быть здоров. 19.45 —

«Секрет «Лауры» _ д. ф. 20.00—
Спокойной ночи, малыши. 20. 15-
Новости. 20.30 — «Песнь о ком-

мунисте». Эрнст Тельман. 21.00 —

Время. 21.40 —' «Богач, бедняк.. >

— х. т. ф. 2-я серия. 22.55 — Ку-
бок СССР по конному спорту. 23.25
— Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05, 10.00 —

Математика. 5-й кл. 9.30 — Немец-
кий язык для детей. 10.20 — «Нау-
ка и техника» — 1 Лшожурнал.
10.30 — Английский клык для де-

тей. 11.05, 12.10 — Физика. 7-й кл.
11.25 — «Наука и техника»
киножурнал. 11.40 — Интенсифи-
кация-90. «Дисплей». 16.30 — «Ро-
машка» — тележурнал для уч.

1 — 3-х кл. 17.00 — Новости 17.10
— Мультфильмы. 17.40 — Наути-

лус. 18.25 — «Спроси с себя стро-
же...» _ телеочерк. 19.00 — «Ле-
нинград». 19.30 — «Стадион». 20.00
— «Эхо». Молодежная программа.
21.00 — Время. 21.40 — XXII Ле-
нинградская музыкальная весна.
22.40 — Новости.

ЧЕТВЕРГ, 24 АПРЕЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — Клуб путешественников.
9.40 — «Затзрянные в песках» —

х. ф. 10.45 - Концерт художест-

венных коллективов МНР. 11.15,
14.30 — Новости. 14.50 — «Звезд-
ный час Дангары» — д. ф. 15.00—
Чемпионат мира по хоккею. Матч
команд финальной группы. 17.30
— До шестнадцати и старше. 18.15
— За словом — дело. 18.45 —

Сегодня в мире. 19.00 — Мульт-
фильмы. 19.20 — Чемпионат мира

по хоккею. Матч команд финаль-
ной группы. 2-й и 3-й периоды.
21.00 — Время. 21.40 — «Вторая
встреча с незнакомкой» — н.-п ф.
«О проекте «Вега». 22.40 — Сего-
дня в мире.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. 8.15 — «Фестиваль, фести-
валь...» — д. ф. 8.35, 9.35 — Об-
щая биология. 10-й кл. 9.05. 12.05
— Испанский язык 10.05 — Уч.
СПТУ. История. 10.35. 11.40 —

Зоология. 7-й кл. 11.00 — «Утили-
зация токсичных отходов пред-

приятий машиностроения» —

н.-п. ф. 11.10 _ Мамина школа.

12.35 — «АСУ и кино», «Програм-
мные средства в АСУ» — н.-п. ф.
12.50 — «Птицы над городом» —

х. ф. (с субтитрами). 14.00 —

Людвиг ван Бетховен. Передача
2-я 15.00 — Новости. 17.00 — Уч.
программа ЛТ. Для поступающих
в вузы. Химия. 18.00 — Новости.
18.15 — Народные мелодии. 18.30
— Чемпионат мира по хоккею.

Матч команд финальной группы.
1-й период. 19.10 — А. Г. Рубин-
штейн. 20.00 — Спокойной ночи,
малыши. 20.15 — Новости 20.20 —

Ритмическая гимнастика. 20.50 —

«Порошковая металлургия» —

н.-п. ф. 21.00 — Время. 21.40 —

«Богач, бедняк...» — х. т. ф. 3-я
серия. 23.05 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05. 10.05 —

Литература. 8-й кл. 9.35, 10.35 —

Основы информатики и вычисли-
тельной техники. ПТУ. 11.05, 12.10
— Литература 9-й кл. 11.40 —

Телешкола пропагандистов. 16.45
— Книжная полка пропагандиста.
17.00 _ Новости. 17.10 — С мик-

рокалькулятором в школе и дома.
17.40 — Мультфильм. 17.50 — Ки-
нозал «Телевожатого». 18.20 -—

Ваше свободное время. 19.00 —

«Ленинград». 19.25 — Контуры.
20.25 — «Раймонды многоликий
образ» — телефильм-балет. 21.00 —

Время. 21.40 _ XXII Ленинград-
ская музыкальная весна. 22. 45-
Новости.

ПЯТНИЦА, 25 АПРЕЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 _ Время.

8.40 — В концертном зале —

школьники. 9.40 — Мир и моло-

дежь. 10.15 — Делай с нами, де-
лай, как мы, делай лучше нас.
11.15 — Играет А. Фраучи (гита-
ра). 11.35. 14.30 — Новости. 14.45
— «Над Брестом тишина такая...»,
«Дорогие мои земляки» — д. т. ф.
15.25 — Русская речь. 15.55 —

Эрмитаж. Прикладное искусство
средних веков. 16.30 — Новости.
16.35 — Трезвость — норма жиз-
ни. 17.05 — «Будьте готовы, ва-

ше высочество» — х, ф. 18.15 —

«Содружество» — тележурнал.
18.45 — Сегодня в мире. 19.00—
Второй Всесоюзный фестиваль на-
родного творчества. 19.25 — «Бе-
лый ворон» — х. ф. 21.00 — Вре-
мя, 21.40 — Лауреаты Ленинской
премии в области литературы, ис-
кусства и архитектуры. 22.55 —

Сегодня в мире. 23.10 — Песня-86.
II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-

стика. 8.15 — «Приятного аппе-
тита» — н.-п. ф. 8.35, 9.35 — Ге-
ография. 8-й кл. 9.05, 13.10 — Ан-
глийский язык. 2»й год обучения.
10.05 — Поэзия М. Дудина. 10.35,
11.40 — Физика. 8-й кл. 11.05 —

История. Культура и наука в

Древнем Риме. 12.10 — Творчест-
во Кукрыниксов. Передача 1-я и

2-я. 13.40 — Театр И. С. Тургене-
ва. Часть 2-я. 15.05 — Новости.
17.00 — Уч. программа ЛТ. Для
поступающих в вузы. Математи-
ка. 18.00 — Новости. 18.20 — Го-
род и, подросток. 18.55 — «Зна-
ние — сила» — тележурнал.
19.25 — Г. Свиридов. • «Отчалив-
шая Русь». Поэма на стихи
С. Есенина. 20.00 — Спокойной
ночи, малыши. 20.15 — Для всех
и для каждого. 20.45 — «Залив
здоровья» д. т. ф. 21.00 —

Время. 21.40 — «Богач, бедняк...»
— х. т. ф. 4-я серия. 22.50 — Ку-
бок СССР по спортивной гимна-
стике. 23.35 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9 05. 10.05 —

Химия. 9-й кл. 9.35. 10.35   Ма-
териалы и технология машино-
строения. ПТУ. 11.05, 12.10 — Об-
ществоведение. 10-й кл. 11.40 —

Интенсификация-90. «Дисплей».
16.30 — «Увлечения» — тележур-
нал Для уч. 4— 6-х кл. 17.00 —

Новости. 17.10 — Мультфильмы
17.30 — «Оркестр» — муз. т. ф.
17.55 _ Служба здоровья, 19.00 —

«Ленинград». 19.25 — Телевизион-
ный еж. 19.40 — Закрытие фес-
тиваля «XXII Ленинградская Му-
зыкальная весна». 21.00 — Вре-
мя. 21.40 — «Личной безопасно-
сти не гарантирую...» — х. ф
(с субтитрами). 23. io — Новости.

СУББОТА, 26 АПРЕЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — Играет композитор Анато-
лий Затин. 9 00 — «Простые —

сложные истины» — тележурнал.
9.30 — Хор. 10.00 — Здоровье.

из балета
. 17.15 --

рассказа,
родины», j

10.45 — Движение без опасности.
11.15 — Народные мелодии. 11.30
— Для всех и для каждого. 12.00
— «Тогда, в 45-м» — д. ф. 13.10
— «Любить человека» — х. ф. 1-я
серия. 14.30 — Новости. 14.45 —

«Любить человека» — х. ф. 2-я
серия. 16.05 _ О времени и о се-
бе. «Поэтическая антология».
Всеволод Рождественский. 16.20 —

Новости. 16.30 — В мире живот-
ных. 17.30 —- «От Чикаго до Фила-
дельфии» — д. т. ф. Автор В. Зо-
рин. 18.30 — Чемпионат мира по

хоккею. Матч команд финальной
группы. 21.00 — Время. 21.40 —

В субботу вечером. 23.20 —- Но-
вости.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. 8.20 — «Светильники Эр-
митажа» _ д. т. ф. 8.30 — Рит-
мическая гимнастика. 9.00 — Ут-
ренняя почта. 9.30 — Стадион для

всех. 10.00 — Наш сад. 10.30 —

Л. Синельников. «Поединок» —

фильм-спектакль. 11.55 — «Юрки-
ны рассветы» — х. т. ф. 13.00 —

Клуб путешественников. 14.00 —

«Для вас. ветераны» — концерт.

14,50 _ Мультфильм. 15.00 —

Чемпионат мира по хоккею. Матч
команд финальной группы. 17.30
— Экологический дневник. 17.50
— «Семен Дежнев» — х. ф. 19.10
— Цветы в вашем доме. 19.30 -—

Концерт БСО ЦТ и ВР. 21.00 —

Время. 21.40 — Продолжение кон-

церта БСО ЦТ и ВР. По окончании
— Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 8.35, 9.05 —

«Мир вокруг нас». Политинформа-
ция. 8.55 — «Советская Россия»
— киножурнал. 9.30 — Химия.
I курс. 10.30 — Физика. II курс.

12.05 — Теоретическая механика.

II курс. 13.40 — Высшая матема-
тика. II курс. 14.40 — Английский
язык для детей. 15.10 — «Чудо
нафталана» — д. т. ф. 15.25 —

Сказка за сказкой. 16.50
С. Прокофьев. Сюита
«Ромео и Джульетта
Антология короткого
И. Бунин. «Вести с

17.45 — «Прогулка по Невскому»
— д. т. ф. 17.55 — Концерт из'

Произведений И. О. Дунаевского.
19.00 — «Ленинград». 19.15 —

«Единственная» — х. ф. 20.50 —

«Снился мне сад» — н.-п. ф.
21.00 — Время. 21.40 — Мастера
искусств Н. а. СССР И. О. Горба-
чев! 22.40 — «Возрождение жем-
чужины» — д. ф. 23.10 — Теле-
курьер,

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 27 АПРЕЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — Ритмическая гимнастика.
9.10 — «А ельник зелен и те-

нист» — д. т. ф. 9.20 — 17-й ти-

раж «Спортлото». 9.30 — Будиль-
ник. 10.00 — Служу Советскому
Союзу! 11.00 — Утренняя почта,

11.30 — Клуб путешественников.
12.30 — Музыкальный киоск.

13.00 — Сельский час. 14.00 —-

К национальному празднику Аф-
ганистана — Дню революции.

«Афганистан сегодня» — кино-
обозрение. 14.25 — «Наш дом» —

тележурнал. 15.10 — Ю. Бондарев.
«Диалог с читателем». Обсуждение
романа «Игра». 16.25 — В гостях

у сказки «Красные башмачки».
18.00 — Международная панора-

ма. 18.45 — «Ералаш» — детский
журнал. 19.00 — К Всемирному
дню породненных городов. 19.45
— Новости. 19.50 — «Все наобо-
рот» — х. ф. 21.00 — Время.
21.45 — Зеркало сцены. 23,05 —

Футбольное обозрение. 23.35 —

Новости.
II ПРОГРАММА: 8.00 _ На за-

рядку становись! 8.20 — Концерт.
8.55 — Музей-заповедник «Одес-
ский замок». 9.40 —- Программа
Молдавского телевидения. 10.25 —

«Династия Дуровых» — д. ф.
10.55 — Русская речь. 11.25 --

На чьей улице праздник? Т2.20 —

«Юркины рассветы» — х. т. ф.
4-я серия. 13.25 — Мир и моло-

дежь. 14.00 — Очевидное — неве-
роятное. 15,00 — «Плотина» -

х. ф. 16.15 — Рассказывают наши

корреспонденты. 16.45 — И. Гайдн.
Симфония № 97. 17.15 — Это вы

можете. 18.00 — Чемпионат СССР
по футболу. «Зенит» — «Динамо».
(Тбилиси). 2-й тайм. 18.45
«Тамбов» — д. т. ф. 19.00 — Чем
пионат СССР по футболу «Дина-
мо» (Киев) — «Спартак». Трансля-
ция из Киева. В перерыве (19.45)
— Спокойной ночи, малыши. 20,45
— «Дворец Марли» — д. т. ф
21.00 — Время. 21.45 — «Пароль
— «Отель «Регина» — х. ф.

ПРОГРАММА ЛТ: 1 1 .40 — Вычис
лительная техника. III курс. 12 40
— Высшая математика. I курс.

14.10 — Немецкий язык для де-

тей. 14.40 — Еще раз об общепн
те. 15.05 — ' Мультлото. 15.50
«Добре, дошли!» — муз. т. ф. с

участием фольклорного ансамбля
«Тракия» (НРБ). 16.10 — Любите-
лям балета. 17.00 — Чемпионат
СССР по футболу. «Зенит» — «Ди-
намо» (Тбилиси). 18.45 — «Юве-
лирное дело* — х. ф. 20.15 —

Приглашает з. а. РСФСР М. Пахо-
менко. 21.00 — Время. 21.45 —

Монитор. 22.45 — Вечерний кон-
церт. Поет Р, Мирошниченко.

Езешпвз
«СОВРЕМЕННИК» — «Са-

лон красоты» (СССР): 22 —

10, 14, 18, 22. «Набат на рас-

свете» (СССР): 22 — 12, 16,
20. «Спасите «Конкорд» (Фран-
ция): 23 — 10, 12, 17. 19, 21.
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