
— Хотелось бы, — сказал секретарь парткома совхоза Ва-

лерий Николаевич Кочнев, — выразить искреннюю признатель-

ность нашим шефам из Соснового Бора. Они замечательно

трудятся на полях «Копорья». Мы чувствуем рядом их плечи.

А подробности вам расскажет наш главный агроном Геннадий
Александрович Михайлов...

В диспетчерскую откуда-то

издалека врывались голоса:

s — «Крепость», ответьте

Я*Крепости — девять»!

— Я — «Семнадцатый» —

прошу на связь!

— Говорит «Шестой», гово-

рит «Шестой». «Крепости», вас

не слышу. Повторите, какие
указания имеете для меня...

Диспетчер Валентина Бори-
совна Цветкова едва успевала

беседовать по радио со всеми,

кто в эти часы и минуты нахо-

дился в поле. А старенькое,

тесное помещение, где «обосно-
валась» «Крепость», удивитель-

но .напоминало фронтовой блин-
даж командира части, ведущей
наступление. Отовсюда стека-

ются сюда рапорта из «рот» и

«взводов». И здесь решают, ко-

му и куда послать «подкрепле-
ние».

Вот Валентина Борисовна
только что порадовала полево-
дов:

— Прибыли шефы. Направ-
ляю вам на подмогу.

— Крепко нас в этом году

поддержали сосновоборцы, —

говорит главный агроном Г. А.
Михайлов. Можете судить по

цифрам. К пятнице было заго-

товлено 2870 тонн сена при
плане 3600, заложено силоса

7500 тонн (это половина нуж-
ного • количества!). Есть уже у

нас и полторы тысячи тонн се-

нажа. И заготовка кормов про-

должается. Вы ведь были на
лугах? Видели, как споро идет

дело? Пока погода нас балует,
надо не терять попусту време-
ни, пользоваться каждым пого-

жим часом.
— На полях и лугах «Копо-

рья» трудятся представители

самых разных коллективов из

Соснового Бора. Кого, — спра-

шиваю Геннадия' Александрови-
ча, — вы бы особенно хотели
поблагодарить?

— Работников управления ка-
питального строительства и уп-

равления производств е н н ы х

предприятий. Они первыми вы-

полнили свои задания по заго-

товке зеленой массы, дважды

проводили прополку корнепло-

дов. Но, к сожалению, недав-

ние дожди способствовали росту
сорняков. Придется пропалы-

вать и в третий раз. Окажу от-

кровенна, без помощи шефов
нам не обойтись. Хочу, поль-

зуясь случаем, обратиться со

страниц газеты с просьбой к го-

рожанам: пожалуйста, и в эти

трудные дни будьте рядом с на-

ми!
Надо также назвать фамилии

семи сосновоборцев, которым

дирекция и партком совхоза вы-

ражают особую благодарность.
Это — Виктор Сергеевич Пет-
рыкин, Александр Иванович
Малеванный, Владимир Ивано-
вич Бронников, Анатолий Ни-
колаевич Корнев, Юрий Михай-
лович Удальцов, Валентин Ва-
сильевич Большаков и Эдуард
Эдуардович Жванекий. Они ка-
питально отремонтировали двух-

этажное здание старой сельской
школы, которое мы смогли пре-
вратить в базу лагеря труда и
отдыха школьников. Такая по-

мощь нам очень кстати.

...Порог диспетчерской пере-

ступает в этот момент замести-
тель начальника Сосновоборско-
го управления строительства

Владимир Васильевич Гарков:
— Собираемся, — шутит он,

— высадить в воскресенье «де-
сант» в Копорье. Давайте вме-
сте подберем «посадочную» пло-
щадку!..

К. РЕНДЕЛЬ

ИЗВЕЩЕНИЕ

К СВЕДЕНИЮ ДЕПУТАТОВ СОСНОВОБОРСКОГО
ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

2 августа 1986 г. в 9.00 в ДК «Строитель» созывается

СЕДЬМАЯ сессия городского Совета девятнадцатого созыва.

На рассмотрение сессии вносится вопрос:

«Об утверждении плана комплексного экономического и со-

циального развития города Сосновый Бор на XII пятилетку».

„Нас зовут
рабочий класс
Грянул оркестр, и два крас-

ных полотнища — знамя

Сосновоборского управления
строительства й знамя сред-

него ПТУ-236 — медленно

поплыли вдоль строя выпу-

скников, которые прощались
с училищем. И в этом ритуа-

ле — глубокий смысл.

Каждый год провожает в

большую трудовую жизнь

своих питомцев училище.

Приходя на строительные

площадки, они становятся
рядом со своими старшими

товарищами, чтобы в буду-
щем принять от них трудо-

вую эстафету.
Вот -почему этот праздник

одинаково близок и дорог
как коллективу училища,

так и коллективу предприя-

тия. Вот почему среди тех,

кто пришел поздравить ребят
е памятным событием в их

жизни были не только масте-

ра производственного обуче-
ния, педагоги училища, но и

передовики производства,
представители администра-

ции, руководители общест-
венных организаций базово-
го предприятия. Все три го-

да они вместе, рука об
руку, готовили ребят к тру-
довой жизни, заботились о

том, чтобы у учащихся было
все неббходимое для учебы,
приобретения производствен-

ных навыков, отдыха и раз-

вития своих увлечений.
Три года... Как много зна-

чат они в юности. Пятнадца-
тилетними мальчишками и
девчонками впервые пересту-

пили ребята порог училища.
Им многое предстояло уз-

нать, многому научиться. И
вот сегодня уже совсем

взрослыми, самостоятельны-

ми людьми 175 выпускников

вступают в новый этап сво-

ей жизни.

С теплыми словами позд-

равлений и напутствий к ним

обратились: от коллектива

СУС — заместитель началь-

ника управления строитель-

ства Б. К. Лебедев и брига-
дир, кавалер орденов Трудо-
вой Славы II и III степени

Ф. Н. Велев, от имени тех,

кто защищал эту землю в

суровую военную годину, —

председатель секции совета

ветеранов Ораниенбаумского
плацдарма П. А. Черкасов,
от коллектива училища —

мастер производственного
обучения С. Н. Комиссаров и

директор ПТУ П. М. Губаре-
вич, а также первый секре-

тарь горкома комсомола

А. Ларин.
— Память о годах, прове-

денных в училище, мы со-

храним навсегда и постара-
емся равняться на тех его
выпускников, кем по праву
гордятся училище, коллектив

управления строительства,

наш город, — подчеркнул в

своем ответном слове выпу-

скник В. Лифанов.
Под звуки песни «Ленин

всегда живой» были возло-

жены цветы к подножию бю-
ста В. И. Ленина.

Зачитывается приказ...
Последний в их жизни при-

каз по училищу. Лучшим из

лучших вручаются почетные
грамоты и знаки, памятные

ленты и сувениры.

Звучит Гимн Советского
Союза. Торжественная часть

праздника окончена, но он
продолжается. Молодые
строители заполняют ДК
«Строитель».

С. АНАТОЛЬЕВ.
Фото выпускника училища

М. Уруджева
* * *

Праздник, посвященный вы-
пуску учащихся, состоялся в
ПТУ-236 в четверг. А на сле-
дующий день, 18 июля, про-
щался со своими питомцами
коллектив ПТУ-221.

В ДОБРЫЙ ПУТЬ, МОЛОДЫЕ
РАБОЧИЕ!

• НОВОСТИ • СОБЫТИЯ • ФАКТЫ •

Смотр строевой песни
В МИНУВШИИ чет-

верг на спортивной
площадке Андерсенгра-
да отряды из пяти гб-
родскнх пионерских ла-

герей собрались на
смотр пионерской стро-

евой песни.

Строевой шаг и выправ-

ка, сдача рапорта и речев-

ка, слаженное пение и
внешний вид — все это

оценивалось жюри. Кра-
сочное оформление и чет-
кая организация конкур-
са, за которые отвечали

сотрудники Андерсенгра-
да, сделали его настоя-

щим праздником. Победи-
телями смотра стал отряд
«Орбита» ив школы №4.

Слайд-клуб - у шефов
С ПРОГРАММОЙ,

посвященной творчест-
ву В. Высоцкого, вы-
ступили перед подшеф-
ной заставой Ленин-
градского пограничного

отряда имени Ю. В.
Андропова члены
слайд-клуба Ленин-
градской атомной элек-
тростанции имени В. И.
Ленина.

Организованный в мар-
те этого года при общежи-

тии по ул. Космонавтов,
20, клуб объединил как

энергетиков, так и работ-
ников других предприятий
города.

Комитет ВЛКСМ ЛАЭС
имени В. И. Ленина по-

мог любителям с аппарату-
рой, а уютная обстановка,
оборудование помещения
создавались руками самих

членов клуба.
Проведенный накануне

конкурс на лучшую слайд-
программу с музыкаль-

ным сопровождением вы-

явил творческие возмож-

ности и находки участни-
ков объединения. Теперь
дело за тем, чтобы новые

программы находили ча-

ще своих зрителей, были
разнообразными и увлека-
тельными.

дня в палатках
В ПРОШЕДШИЕ

выходные состоялся се-

минар инструкторов по

оздоровительной рабо-
те группового совета
ДСО. Форма его про-
ведения была несколь-

ко нетрадиционной: об-
щественные инструкто-
ры выехали с палатка-

ми на берег реки Сп-
еты.

Здесь у них прошли не

только теоретические за-
нятия — как организо-

вать в своем трудовом

коллективе поход выход-
ного дня, обучить людей
туристическим навыкам,
провести день здоровья,

но и практические —

кросс, спортивное ориен-

тирование.

В семинаре приняло

участие около пятидесяти

инструкторов. Уже толь-

ко одна эта цифра гово-

рит о том серьезном вни-

мании, которое уделяется
объединенным комитетом

СУС к здоровью своих
работников.
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КАК ИДЕТ перестройка

Х УЖЕ нет вести фотосъем-
ку при таком освещении.

Куда ни поверни, стрелка экс-
понометра даже не шелохнется.
Александр Курганский, вне-
штатный фотокор, даже чертых-

нулся про себя с досады. Потол-
ки высокие, лампы горят через
одну — блекло, тускло. Как
здесь только люди работают?

Механик-наладчик станков с

ЧПУ Александр Брутт терпели-
во дожидался, когда фотокор
щелкнет затвором и можно бу-
дет продолжать работу. Ее у
наладчика всегда выше головы.

Станки то и дело выходят из
строя, некоторые простаивают с
самого первого дня сдачи их в

эксплуатацию.
Ну вот, кажется, все готово.

Брутта попросили подойти к од-
ному из станков.

— А что мне делать? —

спросил Александр.
— Ничего особенного, тезка,

— сказал Курганский. — Де-
лай, что и всегда. Побудь собой
— наладчиком высшего разря-

да.
И через секунду нажал на

спусковую кнопку.

А спустя несколько дней пос-

ле выхода публикации, с маши-
ностроительного завода пришло
письмо. В нем было написано:

«Здравствуйте, Уважаемая ре-

дакция! Пишут вам операторы
станков с числовым програм-
мным управлением по поводу

статьи «Будущее стучится в

дверь», появившейся 1 июля.
Очень там хорошо про наши
станки все описано. «Оборудо-
вание с ЧПУ является еще од-
ним шагом на пути к эпохе ро-
ботизации...» Станки, действи-
тельно, замечательные. Только
используются они далеко не в
полную силу. А если точнее —

попросту гробятся!
Участок расположен в непри-

способленном помещении, где

летом и зимой стоит сырость.
Помещение не проветривается.

По техническим условиям тем-
пературный режим работы стан-
ков — от 15 до 40 градусов

Цельсия. У нас зимой темпера-

тура падает до плюс восьми.
Согласно паспортным данным,

оборудование должно быть ус-
тановлено на фундаментах и

подключаться к отдельному

трансформатору. На самом де-

ле ничего этого нет!
В настоящее время из шести

станков, установленных на уча-

стке гидростатической трансмис-

сии, работают только три. Да
и эти три то и - дело ломаются.

Бывает, сидим целыми неделя-

ми по причине их неисправно-

сти.

Станки не обеспечиваются не-
обходимыми материалами: ме-

таллом, смазочно-охлаждающей
жидкостью, приспособлениями,
резцами.

На этот год машзавод взял
социалистические обязательст-
ва: освоить на станках с ЧПУ
70 деталей. Когда этот пункт
обсуждался, мы доказывали,
что это неосуществимо в силу

указанных выше причин, а так-

же из-за отсутствия опыта рабо-
ты на подобном оборудовании.
За это нас назвали саботажни-
ками и дезертирами и не при-
слушались к нашему мнению.

А за первое полугодие освое-
но — сколько бы вы думали?
— всего 4 детали!!!

Пока станки действуют, нам

приходится гнать план цеха
№ 2, к которому они приписа-

ны. На освоение не остается

времени, да и людей не хватает.
К тому же программы, закуп-

ленные заводом в Смоленском
НИИ, приходят недоработанны-
ми, с грубейшими ошибками в

технологии. А мы, рабочие, са-
ми бьемся над программами.

Именно по ним и были освое-
ны все детали!

И еще об одном. Очень пло-

хо организована охрана участ-
ка. Дорогостоящие станки раз-
воровываются. На участке до

сих пор не установлена сигнали-

зация. И если в ближайшее
время не будут приняты экст-
ренные меры, участок окажется

в катастрофическом положении.
Все наши беды трудно даже

описать. Из-за них становятся

невозможными многие полез-

ные начинания по опыту других
заводов нашей страны. Окажем,
организовать комплексную хоз-

расчетную бригаду, куда входи-

ли бы операторы, программи-

сты, наладчики-электронщики и

наладчики-механики.

Со всеми этими вопросами мы

неоднократно обращались к раз-
ным руководителям — от стар-

шего мастера участка до дирек-
тора завода, но ни один вопрос

до сих пор не решен.
С уважением, операторы стан-

ков с ЧПУ К). Н. Лойконен,
М. А. Матвеев, ученик опера-

тора С. Н. Родионов».
Вот такое сердитое письмо.

IU1 ОЖНО было бы долго спо-

'*■ рить, правомерно' ли пи-

сать о светлом будущем, если на-

стоящее окрашено отнюдь не в

радужные тона. Статья «Буду-

те, кто не зевал, пользуясь пра-

вом беспрепятственного проник-
новения на участок. Распотро-
шенный блок одного из таких

роботов извлекли из болота за

пределами заводской террито-

рии. Не остались «без внима-

ния» и те станки с ЧПУ, что

установлены сейчас на участке

гидростатической трансмиссии

и о которых шла речь в пись-

ме. Операторы говорят, что нет

даже полного набора сопрово-
дительной документации, а ку-

да она подевалась, никто не мо-

жет ответить. Да и немудрено.

В боковой стене участка ГСТ
долгое время зияла огромных
размеров дыра, так что доступ

и к этим станкам был совершен-

но свободен для всякого. Соз-
дается впечатление, что новей-
шие дорогостоящие станки сва-
лились заводу как снег на го-

лову.

Такое же ощущение возни-

кает, когда задумываешься о

ИНТЕНСИФИКАЦИЯ-90 ■

Распахните
двери

в будущее
щее стучится в дверь» задумы-

валась как рассказ о возможно-

стях современной техники в

принципе. Автор знал, что но-

вые станки принесли с собой
и великое множество новых

вопросов. Но какое новое явля-

ется на свет без мук, без про-
тиворечий, без временных не-

увязок? «Не говори под руку»

— практический совет, вырабо-
танный народной мудростью
против скороспелых подсказок.

И одного лишь щелчка затво-

ром фотоаппарата оказалось до-

статочно, чтобы сместить акцен-

ты. Станок, у которого был
снят Александр Брутт, оказал-

ся «мертворожденным». С мо-

мента сдачи его в эксплуата-

цию на нем не было произве-
дено ни одной детали. С точки

зрения операторов выходило,

что публикация стремится к ла-

кировке действительности, к

замалчиванию трудностей. В
журналистике это называется
эффектом «бумеранга», когда

благие намерения неожиданно
оборачиваются собственной про-

тивоположностью.
Односторонний .взгляд на ве-

щи уже шаг к ошибке. Кстати,
и ребята-операторы не избежали
этого. Я показывал их письмо

заводским специалистам, имею-

щим прямое отношение к стан-

кам с ЧПУ, и все они призна-

вали, что указанные факты на
девяносто * девять процентов

правильные. А когда я спраши-

вал, .что за процент, идущий в

минус, они затруднялись с точ-
ным ответом. Позднее, когда

после долгих бесед с разными

людьми удалось составить об-
щее представление о положении
дел с новой техникой на заводе,

стало понятно, что это за про-
цент. После письма оставалось
ощущение, будто бы ничего не
делается для устранения недо-

статков и никто их, кроме опе-

раторов, не собирается заме-

чать. На самом же деле это не

так. А как? Давайте анализиро-
вать.

CL ЫЛ ли завод готов к

приему новейшего обору-
дования? Этот вопрос невольно
возникает, когда узнаешь обо
всех бедах, сопутствующих его

появлению в цехах.

Сейчас на заводе уже имеют-
ся .роботы. Но вот участок, где

они установлены, только недав-

но был обнесен кирпичной стен-

кой, хотя интерес к ним прояв-

ляли не только зеваки. Были и

волоките с пусконаладкой. Пер-
вые станки, о которых идет

речь, появились в марте прош-

лого года, а первый договор с

электронщиками относительно
иг наладки был заключен лишь

в середине июня. Сдача же в

эксплуатацию растянулась с
осени до конца года. Мало то-

го, обнаружилась какая-то

странная закономерность: в мо-

мент сдачи станки работают
нормально, точат всевозможные

тестовые детали, но как только

наладчики оказываются за воро-

тами проходной, станки встают.

В связи с этим у многих сло-

жилось мнение: здесь-де что-то

нечисто и не морочат ли налад-

чики голову, пользуясь тем, что

на заводе нет собственных ат-

тестованных специалистов-элек-

тронщиков. Где же они? И
опять мы вынуждены сказать,

что никто не позаботился об
этом загодя. Сейчас вспомина-

ют, что, вроде бы, такие попыт-

ки были, но дальше попыток

дело не пошло.

Позднее между машзаводом

и наладчиками из Ленинграда и

Гомеля разыграется целая ^су-

эль на телеграммах. В результа-

те бурного обмена мнениями

«выяснится», что завод обязан
иметь аттестованных специали-

стов, хотя бы для первичной ди-

агностики. «У нас специалистов

нет, — напишет свою резолю-

цию руководитель специально

созданного целевого подразде-
ления А. П. Охотников заме-

стителю главного энергетика.
— Ставь вопрос перед кадрами

об организации учебы в Томске,
Смоленске. Вопрос срочный и

серьезный». Эта запись датиро-

вана 11 декабря 1985 года, то

есть спустя 9 месяцев(!) после

появления первых станков.

Коль уж речь зашла о целе-

вом спецподразделении, скажу,

что и оно было создано много

позже, чем того требовала сиг
туация. К тому же туда входи-

ло очень много специалистов

самых различных служб, а вот

вопрос о координации их уси-
лий не был серьезно продуман.

Для служб мероприятия, связан-
ные с функционированием стан-

ков с ЧПУ и робототехнических
комплексов, оказались одними

из многих, добавкой к их непо-

средственным обязанностям. А
если так, можно ли серьезно
говорить об ответственности, о
нормальной исполнительской
дисциплине. Ее низкий уровень

был изначально запрограммиро-

ван, потому что заниматься в
свободное от других обязанно-

стей время совершенно новым,

незнакомым делом, для которо-

го катастрофически не хватает

опыта — нельзя, невозможно!
Впрочем, это мое частное мне-

ние, не буду на нем настаивать.

Но то, что выполнение многих

задач, поставленных перед це-

левым подразделением, было
сорвано и что общего мнения

по этим вопросам на заводе не

сложилось до сих пор — эти

факты сами за себя говорят.

Q ТАК подробно об этом

■** рассказываю вовсе не для

того, чтобы посмаковать недо-

статки или заклеймить позором

виновных. Дело-то совершенно
новое, знаменующее собой на-

чало' целого этапа в жизни

предприятия. Настораживает
только старое, традиционное от-

ношение к нему, в то время как

ситуация требует качественно

иного подхода. Видимо, до соз-

нания еще не доходит, что элек-

тронике нужны иное обращение,
иные специалисты, иной уровень

их технической грамотности -

все иное. Показателен спор

между руководителем лабора-
тории по обслуживанию станков
с ЧПУ и РТК А. В. Митрополь-
ским и главным технологом

А. П. Артемьевым.
А. В. Митропольский:
— Между наладчиком стан-

ков с ЧПУ и наладчиком уни-

версальных станков не делают

никакой разницы. Если налад-

чик лаборатории в данный мо-

мент не работает руками, на не-

го смотрят как на бездельни-
ка. Не привыкли, что наладчи-

ку тоже необходимо работать
головой. Эти же люди перед

телемастером будут на цыпоч-

ках ходить, он — специалист.

А наладчик станков с ЧПУ —

что? Кувалду в руки и вперед.
А. П. Артемьев:
— Станки часто выходят из

строя, это факт. Но что прика-
жете делать начальнику цеха,

у которого часть номенклатуры
делается на станках с ЧПУ? Я
говорю ребятам: хорошо, пусть
станок встал — не ваша в том

вина. Но ведь вы специалисты

высокого класса. Вставайте за
универсальный, выручайте цех,

раз уже тай получилось. Не хо-

тят!
Согласитесь, что при такой

постановке вопроса можно по-
тратить годы для того, чтобы
создать оборудованию стабиль-
ный режим работы.

В последнее время на заводе

сменились многие руководители

различных служб. Совсем не-

давно приступил к исполнению

обязанностей главного инжене-

ра Л. А. Жолнеровский, но из

разговора с ним видно, что он

совершенно четко представляет
себе программу дальнейших
действий и ни один из вопросов

не ставит его в тупик. Одно-
значно оценивает он и сложив-

шуюся . ситуацию: «Думали,
возьмем новую технику «на

ура». Недостаточно серьезно

отнеслись».
Такой самокритичный подход

обнадеживает. О недостатках
знают, пекутся об их исправле-

нии, разрабатывают мероприя-

тия для нормального функцио-
нирования современного обору-
дования. Но как быстро сумеют

на предприятии перестроиться,

перекроить устаревшую психо-

логию по новым меркам? Затя-
гиваются дебаты по созданию не

формального, а действительно
работоспособного, могущего

взять на себя полную меру от-

ветственности за комплексное

обслуживание станков с ЧПУ и

робототехнических комплексов

спецподразделения. Затягива-
ются работы по созданию авто-

номного источника питания

для станков. Затягивается реше-

ние мелких, но тем не менее не-

отложных проблем. А все вме-

сте рождает определенный на-
строй, расхолаживает.

Время не остановишь, его бег
неумолим. Но будущее — это

не просто понятие, связанное с
течением времени. Все мы, ко-

нечно, войдем в завтра. Воп-
рос в том, какими по счету.

А. НУШТАЕВ

ПАРТКОМ:

СТИЛЬ РАБОТЫ

ОТ УЧАСТИЯ
УСТРАНИЛИСЬ

Единые политдни, политинфор-
мации давно вошли в практику

работы каждой партийной органи-
зации нак действенная форма изу-

чения интересов и настроений
трудящихся, участия руководящих

кадров в идейно-воспитательной
работе.

Как и в других партийных
организациях стройки, уделяет-

ся внимание совершенствованию
массово-политической работы в

СМУ-1, УЖДТ, на участке №2
УМиАТ, в ЖКО.

Секретари этих партийных
организаций видят бесспорную
пользу от проведения единых

политдней и политинформаций
— они способствуют созданию

здорового психологического на-

строя в коллективах, позволяют

оперативно решать наболевшие
вопросы жизни бригад, цехов и

участков, повышают трудовую и

политическую активность лю-

дей, позволяют изучать общест-
венное мнение, предотвращать

распространение разного рода
слухов и т. д.

Вместе с тем, есть случаи, ко-

гда единые, политдни и полит-

информации в указанных кол -v

лективах не проводятся в устаА
ьовленные сроки, а коммунис-

ты, обязанные по роду своей
должности или общественного
поручения принимать участие в

их организации и проведении,

устраняются от этой работы.

Бюро парткома управления

строительства рассмотрело воп-

рос о практике проведения еди-

ных политдней и политинформа-
ций в СМУ-1 , УЖДТ, на участке

№ 2 управления механизации и

автотранспорта и в ЖКО и ме-

рах по повышению уровня по-

литического информирования
трудящихся в соответствии с ре-

шениями XXVII съезда КПСС.
В ходе подготовки вопроса и

при его обсуждении указыва-

лось на то, что практика прове-

дения единых политдней и По-
литинформаций в указанных

подразделениях и других служ-

бах управления строительства

нуждается в перестройке и со-

вершенствовании. Допускаются
срывы единых политдней в

СМУ-1, УЖДТ И УМиАТ. В
текущем году на единых полит-

днях редко выступали началь-

ники ЖКО, управления механи-

зации и автотранспорта, предсе-

датель профкома ЖКО; а на-

чальник СМУ-1 и председатели

профкомов СМУ-1 и УЖДТ на

единых политднях в этом году

не выступали.

Выступающие и политинфор-
маторы нерегулярно посещают
семинары. Партбюро редко за-

слушивает их отчеты на своих

заседаниях и партийных собра-
ниях. Практика проведения еди-

ных политдней глубоко не ана-

лизируется. Не дается партий-
ной оценки коммунистам, укло-

няющимся от выступлений в

трудовых коллективах.

Во многих партийных органи-

зациях недостаточное внимание

уделяется созданию условий
для посещения идеологическим

активом семинаров, мало выпи-

сывается газет и журналов в
помощь докладчикам и полит-

информаторам, слабо распрост-

раняется передовой опыт идей-
но-воспитательной /работы.

Бюро парткома указало сек-
ретарям партийных организа-
ций СМУ-1, УЖДТ, участка

№ 2 УМиАТ и ЖКО Т. М. Се-
вастьяновой, JI. Н. Стукалову,
М. Н. Эгермая, Л. Ф. Казако-
вой на отмеченные недостатки

и обязало их принять меры по

их устранению.
Членам КПСС А. И. Дрйниш-

никову, В. М. Павлюку и М. П.
Толстихину бюро указало на

недопустимость уклонения от
выступлений на единых полит-

днях в своих коллективах и
обязало их активно участвовать
в политическом информирова-
нии трудящихся, проводить еже-

месячно идеологические планер-
ки с заслушиванием хозяйствен-
ных руководителей подразделе-
ний.
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D ПОЛНЕ понятно, что ос-

^ новная тяжесть в прове-

дении отчетов и выборов легла

на городской комитет народного
контроля и комитет народного

контроля управления строитель-

ства. К участию в этой работе
был привлечен весь актив коми-

тетов. Закрепленные за группа-

ми внештатные инспекторы ока-
зывали помощь группам в под-

готовке и проведении собраний
и конференций. Проведенная ра-

бота была бы невозможна без
активной помощи таких вне-
штатных инспекторов комитетов,

как О. Н. Панин, X. X. Галимов
и И. А. Шурыгин; А. Л. Ше-
вельков, К. В. Краснопольская
и Г. П. Суслин; Г. Н. Горшкова,
Г. Т. Самойличенко, Л. Н. Па-
ромова, Э. М. Гельфанд, Т. И.
Никитина, Л. В. Еремина и мно-

гих других.
В работе конференций и соб-

раний приняли участие секре-

тарь обкома КПСС А. С. Тума-
нов, заведующий отделом тяже-

лой промышленности и машино-

строения обкома партии А. 11.
Волков, секретари горкома пар-

тии Л. М. Маркина и Е. П. Ере-
мин, председатель исполкома

горсовета С. К. Бычков, секре-

тари партийных организаций,
хозяйственные руководители.

Можно без преувеличения

сказать, что отчетно-выборная
кампания в нашем городе про-
шла в обстановке деловитости,

принципиальной критики, наце-
ленности на решительную борь-
бу со всем, что мешает провел, е-

нию провозглашенной партией
линии на ускорение интенсифи-
кации народного хозяйства, ук-

репление дисциплины и порядка.

Заинтересованный, принци-

пиальный разговор состоялся
на отчетно-выборных конферен-

циях и собраниях на Л АЭС
имени В. И. Ленина, Сосново-
борском машиностроительном

заводе кормоприготовительной
техники, Сосновоборском комби-
нате, в УЭС, СМУ-7, МУ-90.

В своих выступлениях участ-

ники конференций, и собраний
подчеркивали необходимость ко-

ординации усилий различных

общественных организаций на

таких важнейших направлениях

ння управленческого аппарата и

его удешевления, слабо осуще-

ствляется контроль за внедрени-

ем прогрессивных форм органи-

зации и оплаты труда, за эф-
фективным использованием мо-

ральных и материальных сти-

мулов в борьбе за высокое ка-

чество работы. Отмечалось так-

же, что зачастую невысока эф-
фективность проведенных прове-
рок по вопросам состояния тру-

ном о народном контроле в

СССР.
На собраниях и конференци-

ях трудящихся избран произ-

водственный комитет управле-

ния строительства, 50 головных

и 76 цеховых групп и 64 поста

НК, 1427 народных контроле-

ров. Среди них 57 процентов
составляют рабочие, 43 процен-

та —- ИТР и служащие, 45 про-

центов — женщины.

БЕЗ РАСКАЧКИ
Конференцией трудящихся управления строитель-

ства завершилась отчетно-выборная кампания в ор-

ганах народного контроля города Особенность ны-

нешних .отчетов и выборов комитетов, групп и пос-

тов НК состояла в том, что они проходили в период

начавшейся глубокой и качественной перестройки во

всех звеньях нашего общества в соответствии с поли-

тическими установками XXV11 съезда КПСС.
Сегодня, в атмосфере повышенной требовательно-

сти и ответственности, широкой гласности' и принци-

пиальности возрастает роль народного контроля на

предприятиях, в .учреждениях и организациях. Ко-

ЗА ДЕЛО
нечной задачей отчетно-выборной кампании . было
дальнейшее усиление народного контроля, укрепле-
ние его низового звена, повышение активности групп

и постов, дозорных в борьбе за воплощение в жизнь

генеральной линии, определенной XXVII съездом

КПСС.
В ходе отчетов и выборов в городе проведено 174

собрания и 17 конференций представителей трудя-

щихся, в которых приняло участие более 11 тысяч
рабочих, инженерно-технических работников, служа-

щих. На собраниях и конференциях выступило около
тысячи человек, в том числе около трети рабочих.

работы, как контроль за выпол-

нением предприятиями и орга-

низациями планов комплексного

экономического и социального

развития, ускорения научно-

технического прогресса, внедре-

ния прогрессивных технологи-

ческих процессов, выявлением

резервов экономии всех видов

ресурсов, увеличением выпуска

и улучшения качества товаров

народного потребления.
На собраниях и конференциях

отмечалось, что дозорные зача-

стую еще без должной настой-
чивости осуществляют контроль

за внедрением новой техники и

технологии, передового опыта, в

их работе не находят отражения

порою вопросы совершенствоза-

довой дисциплины, сохранности

социалистической собственно-
сти, экономии и бережливости.

Об этом, в частности, говори-

ли рабочие Сосновоборского ма-

шиностроительного завода Л. С.

Саутенков и Е. А. Стрельцова,
мастер .электроцеха ЛАЭС име-
ни В. И, Ленина Н. М. Волын-
ский, старшин инженер-технолог

хлебозавода В. П. Дягилева,
бригадир СМУ-5 О. Н. Прокопо-
ва, начальник отдела У АТ А. Ф.
Феркович, прораб СМУ-7 3. С.
СвирГченко. В большинстве слу-

чаев это происходило потому,

что группы народного контроля

не полностью использовали пра-

ва, предоставленные им Зако-

Группы и посты пополнились

авторитетными людьми, с вы-
соким чувством ответственности

за порученное им дело. Основу
их составляют коммунисты. Зна-
чительно возросло число моло-
дежи из числа комсомольцев.

Своих лучших представите-

лей трудовые коллективы реко-

мендовали руководи т е л я м и
групп и постов. Из числа из-
бранных председателей групп и

руководителей постов 140 явля-
ются членами и кандидатами в
члены КПСС. Среди председа-
телей групп и руководителей
постов 102 рабочих, 69 женщин,

58 из них — с высшим образо-
ванием. Уже не в первый раз
избираются на этот пост хорошо

зарекомендовавшие себя, поль-

зующиеся заслуженным автори-
тетом в трудовых коллективах

коммунисты: на Сосновоборском
машиностроительном заводе — •

А. А. Квасников, в Сосновобор-
ском комбинате — В. А. Ва-
сильев, в городской больнице —

Т. В. Большакова, в отделении

связи — А. Ф. Пузыяя, в
СМУ-7 — В. В. Бобров, в
МСУ-109 — И. В. Шишкин, в
ЖКО управления строительст-

ва — Т. А. Питкевич.
Городской комитет народ-

ного контроля внимательно
проанализировал все высказан-
ные критические замечания,
предложения, наказы трудящих-
ся, наметил конкретные меры
их реализации. Сейчас группам
народного контроля оказывается
помощь в составлении планов
работы. Очень важно, чтобы
каждая группа под руководст-
вом партийной организации во
взаимодействии с профсоюзны-
ми, комсомольскими и другими
общественными организациями
без промедления определила
главные, определяющие направ-

ления своей работы, не упуская
из поля зрения каждого народ-
ного контролера, конкретно оп-

ределив его роль и место в ре-
шении намеченных задач.

Новый творческий импульс

работе всех органов народного

контроля дали решения июнь-
ского (1986 г.) Пленума ЦК
КПСС. Принимая к неуклонно-
му выполнению решения Плену-
ма, народные контролеры горо-
да внесут достойный вклад в
осуществление планов ленин-

ской партии.
Н. ТАБОЛИН,

председатель

городского комитета
народного контроля

БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТИ — БОЙ! ■

Когда
КОМУ неизвестна пословица:

«Лес рубят — щепки летят»? Но
применительно к нашему горо-
ду, ее можно перефразировать
примерно так: «Лес рубят — де-
ревья лежат».

Чтобы убедиться в этом, мно-
гим сосновоборцам даже не нуж-
но выходить из дома — доста-
точно взглянуть в окно. Веепог
рядочно сваленные вдоль ули-
цы Молодежной деревья видят
из окон многие жители 10 мик-

рорайона. Примерно такую же
картину наблюдают и их соседи,
проживающие в 106 микрорайо-
не, в том месте, где планирует-
ся начать строительство детско-
го комбината по заказу машино-
строительного завода, и рядом с
ним.

Мы назвали только два ад-
реса. Они буквально на глазах

у всех. А есть и другие. В не-
котором отдалении от города.

К примеру, в непосредствен-

ной близости от машинострои-

тельного завода и городской ко-
тельной. Здесь планируется воз-

вести ряд объектов, входящих в

комплекс строящейся бойлерной
районного теплоснабжения. На
«нятнах» будущей застройки
вырублено немало сосен. И все
они в беспорядке валяются тут
же. Даже сучья не обрублены.
Достаточно спички или непоту-
шенного окурка, чтобы вспых-

нул ги 1 антский костер в непо-
средственной близости — повто-
рим еще раз — от промышлен-
ных объектов.

Проверяя жалобу, 'поступив-
шую в городской комитет народ-
ного контроля, рейдовая брига-
да в составе заведующего вне-
штатным отделом охраны окру-
жающей среды городского коми-

тета НК В. Н. Лютикова, прэд-

ставителя УКС В. П. Александ-
рова, лесничего Сосновоборско-
го лесничества В. М. Жиляцияа,
представителя отдела пожарной
охраны С. А. Давыдова и кор-

респондента городской газеты

деревья
проверила факты, изложенные в

жалобе. Они полностью под-

твердились.
Уже построена первая оче-

редь совхоза «Сосновоборский».
Уже почти полгода, как его про-
дукция поступает на прилавки

наших магазинов. А деревья,

вырубленные еще тогда, когда

готовили площадку под буду-
щее строительство, до сих пор

лежат сваленными в кучу у до-
роги, проходящей рядом с теп-
лицами. Сотни кубометров дре-

весины захламляют территорию,

служат источником пожарной
опасности, гниют без всякой
пользы. И если бы только здесь!

Прокладывали новый канали-
зационный коллектор за дерев-

ней Устье, и как память об этом
событии остались громадные

сосны.
Побывали участники рейда па

новой строительной площадке в
районе Сосновоборского комби-
ната. Здесь лес вырублен на
площади около семи гектаров.
Правда, деловая древесина (да
и то не вся) убрана — как уда-
лось установить участникам рей-
да, она отправлена в Кингисепп,
на мебельный комбинат. Но сот-
ни кубометров березы —- какие
из нее хорошие дрова, знает
каждый — разбросаны по всей
территории вырубки. Они меша-
ют работе землеройной техники,

уничтожаются под ее колесами
и гусеницами.

А сколько древесины за 106
микрорайоном, в районе строи-

тельства будущей окружной ав-

тодороги!

Можно было бы сегодня наз-

вать номера порубочных биле-

тов, даты, когда они выданы, и

кому именно. "Но не хочется

утомлять читателя. Ведь речь

идет о явлении, ставшем для

нашегб города, к сожалению, ти-

пичным. Тысячи кубометров
древесины, на многие десятки

тысяч рублей, в буквальном

умирают

ся?», ответственный работник
СМУ-7 (а именно этот коллек-
тив чаще всего осуществляет

рубку леса) ответил буквально
следующее:

— А этих правил нет не
только в нашем управлении, но

и даже в управлении СУС.
О чем можно говорить после

этого?
Впрочем, справедливости ра-

ди нужно отметить, что не вся

древесина пропадает без поль-
зы. Уже отмечалось, что часть

ее была вывезена в Кингисепп,
на мебельный комбинат. Порою
она используется для устройст-
ва так называемых лежневых

дорог на заболоченных участ-

ках в районах строительства.

Как сказали участникам рейда,

смысле втаптываются в грязь,

превращаются в труху.
В сказанном нет преувеличе-

ния. В подтверждение — только
один пример. При прокладке

трассы за 4-м микрорайоном,
соединяющий проспект Героев с
областной автодорогой, было
вырублено несколько дубов об-
щим объемом 14 кубических
метров. Стоимость только этой
древесины — 1806 рублей (!).
Она бесследно исчезла. И все

попытки найти какие-то «кон-

цы» в бухгалтерии СМУ-7 успе-

хом не увенчались. Дубы про-
пали.

Но лежат сотни кубометров
Сосны, ели, березы, осины. Го-
ворят, что деревья умирают

стоя. Но в нашем городе они
погибают лежа.

А ведь есть специальные пра-
вила, четко предусматриваю-
щие обязанности и тех, кто да-
ет право на рубку, и тех, кто

рубит. В правилах предусмотре-
но, что и в какие сроки нужно
делать с полученной древесиной.

Но характерная деталь. На
вопрос участников рейда: «Поче-
му эти правила не выполняют-

лёжа...
те деревья, что лежат вдоль
улицы Молодежной, приобрете-
ны садоводческими кооперати-
вами и в ближайшее время бу-
дут вывезены. Но эти частно-

сти, хотя и отрадные, не меняют
(Ьбщей картины. А она пока бе-
зотрадна.

И здесь нельзя не сказать вот о

чем. Каждую осень в редакцию

приходят письма, в которых со-

держится один вопрос: «Где в

нашем городе можно купить

дрова?». Пишут жители дере-
вень Старые Калищи и Усгье.
В своем большинстве — пожи-

лые люди, пенсионеры.
Когда участники рейда про-

езжали по улице Морской в

деревне Устье, мне вспомнился
разговор со старой рыбачкой.
Всю жизнь она прожила в этой
деревне, на этой улйце. В годы

войны выходила на лед залива.
Ловила рыбу, порой под очере-
дями вражеских самолетов. Эта

рыба была существенным допол-
нением скудного пайка защитни-
ков Ораниенбаумского плацдар-
ма. Прошли годы. Сейчас жен-

щина живет одна, ведет немуд-
реное хозяйство. А как в дерев-
не без дров? Попросила знако-
мого шофера. Он в ответ: «Пла-
ти, бабушка, 80 рэ — привезу».
А откуда у старой женщины та-
кие деньги, чтобы оплатить одну

машину дров?
Да, в нашем городе нет «Гор-

топа», другими словами — ор-
ганизации, обеспечивающей на-
селение дровами. Почему —

понятно: подавляющему числу

проживающих они просто не
нужны. Но есть и те, кто в дро-
вах нуждается. А раз так —-

этот вопрос должен быть решен.
Тем более, что я искать дрова
долго не нужно: они буквально
рядом. Десятки, сотни кубомет-
ров. Не отказались бы от имею-
щейся древесины, наверное, и
члены садоводческих кооперати-
вов.

Предвидим возможные возра-
жения: в городе нет ни одной
организации, работникам кото-
рой обеспечение дровами или

древесиной строител ьства
вменялось бы в обязанности
служебными инструкциями. Но
решения партии и правительст-

ва требуют от нас сегодня не

ждать указаний сверху, а прояв-
лять инициативу, решать вопро-

сы, исходя из местных уг зий
и возможностей. Вопрос, , ко-
тором идет речь, именно такой.
Вопрос экономический, нравст-

венный, если хотите — полити-
ческий. Ибо говорить об эконо-
мии, о воспитании чувства хо-
зяина, о бережном отношении к
природе и равнодушно взирать,

как, захламляя окружающие го-
род леса, гниют без употребле-
ния сотни кубометров древеси-

ны, дальше нельзя.

А. СТАСЕЛЬКО
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День мира в
Необычным в спортивном ла-

гере «Юность» оказался день
17 июля'. Он проходил под де-
визом «Нам этот мир завеща-
но беречь». На утренней линей-
ке ребята аплодисментами
встретили своих товарищей, ко-
торые были одеты в мексикан-
ские и греческие, чешские и ку-
бинские, японскир и шведские
национальные костюмы. Прозву-
чал литературный монтаж агит-
бригады отряда «Юность». А
после линейки был зажжен ко-
стер дружбы.

С линейки ребята проводили
два отряда в поход. Походы
двухдневные. Ребята смогут по-
казать умения и навыки, кото-
рые они приобрели в течение
двух лагерных смен.

А в лагере прошел трудовой
десант, посвященный дню ми-
ра. Мальчишки и девчонки при-
водили в порядок территорию,
разбивали газоны и клумбы.
Десятки кубометров чернозема
предстояло разнести и уложить
юным спортсменам. Во второй
половине дня для ребят была
организована тематическая иг-
ра. Проигравших здесь не было.

Каждый за победу в том или
ином конкурсе получал жетон,
который мог обменять на сладо-
сти. А затем ребята собрались
на веранде и повели разговор
о месте юных в современном
сложном мире. Перед ребятами
выступил член Союза журнали-
стов СССР К. А. Рендель. Он
ответил на многочисленные
вопросы юных спортсменов. И
вот заключительный аккорд
этого дня. Вечерняя линейка,
где подводятся итоги дня мира
й сжигаются на костре символи-
ческие изображения свастики и
атомной бомбы.

В заключение следует ска-
зать о тех, кто подготовил и
принимал самое активное уча-
стие в проведении этого меро-
приятия. Сценарий дня мира
подготовил и со знанием дела
провел старший воспитатель
спортивного лагеря «Юность»
М. Н. Ткаченко. Активное уча-
стие в программе дня мира
принял отряд «Юность» (вос-
питатель А. Г. Скворцова).

Ю. ШКЛЯРСКИИ,
внешт. корр.

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

ВТОРНИК, 22 ИЮЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 —. Время.

8.40 — Поет Академический хор
русской песни ЦТ и ВР. 9.10 —
«Поющие краски», «Пермская де-
ревянная скульптура». «Тема для
органа» — д. т. Ф. 9.50 — .Мульт-
фильм. 10.10 — С. Рахманинов.
«Алеко» — фильм-опера 11.15.
14.30 — Новости. 14.50 — Сель-
ские горизонты. 15.25 — Песня
летит над Карпатами. 16.05 — Но-
вости. 16.15 — «В небе и й а земле.
Десять лет из жизни Валерия Чка-
лова» — д. т. ф. 17'.20 — Расска-
зывают наши корреспонденты.
17.50 — Мультфильм. 18.15 — На-
ука и жизнь. 18.45 — - Сегодня в
мире. 19.00 — К Дню возрождения
Польши Программа телевидения
ПНР. 19.55 — Новости. 20.00 —

Праздник советской песни, в г. Зе-
лена-Гура (ПНР). 21.00 — Время.
21.40 — «И жизнь, и слезы, и лю-
бовь» — х. ф. 23.20 — Сегодня в
мире.

II ПРОГРАММА: 9.20 — Будиль-
ник. 9.50 — Народные мелодии.
10.05 — Шахматная школа. 10.35
— Мультфильм. 10.55 — «Герой
нашего времени» («Максим Макси-
мыч». «Тамань») — х. Ф, 12.15 —

Французский язык. 1-й год обуче-
ния. 12.45 — Т. Хренников. Кон-
церт № 1 для фортепиано с орке-
стром. 13.10 — Программа Волго-
градской студии телевидения.
18.00 — Новости 18.15 — Ритми-
ческая гимнастика. 18.45 — До
шестнадцати и старше. 19.30 —

Играет квинтет духовых инстру-
ментов «Серенада». 20.00 — Спо-
койной ночи, малыши. 20.15 —

Новости. 20.20 — Земля сибирская.
Передача 2-я — «Профессионалы».
20.50 — «Чудесные башмачки» —

д. т. ф. 21.00 , — Время. 21.40 —

«Зодиак» — фильм-концерт. 22.45
— Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 8.55 — «Слад-
кая женщина» — х. ф. 18.05 —

Мультфильм. 18.23 — Решает тру-
довой коллектив. Как отдохнуть
после трехсменки. Передача 2-я.
19.00 — «Ленинград». 19.25 —

«Звезда пленительного счастья» —

х. ф. 1-я серия. 20.50 — «Светиль-
ники Эрмитажа» — д. т. ф. 21.00
— Время. 21.40 — Встреча с писа-
телем Ю. Г. Слепухиным. 22.25 —

Стадион. 23.10 — Новости.

СРЕДА, 23 ИЮЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

В.40 — Клуб путешественников.
9.35 — Выступление Академиче-
ского Русского народного хора
им. М. Пятницкого. 10.25 — Де-
лай с нами, делай, как мы, делай
лучше нас. 11.25, 14.30 — Ново-
сти. 14.45 — «БАМ: стройка- про-
должается», «Мужская профессия»
— д. ф. 15.35 — Народное творче-
ство. 16.00 — Новости. 16.05 —

Встреча школьников с выпускни-
ками киевских военных училищ
времен Великой Отечественной
войны. 16.40 — Электроника и мы.

17.10 — «Качели» — х. т. ф. 18.15
— «Поет Ирма Сохадзе» — фильм-
концерт. 18.45 — Сегодня в мире.
19.00 — Мультфильм. 19.20 — Наш
сад. 19.50 — «Взятка. Факты и раз-
мышления» — д. ф. 20.35 — Иг-
рает Ю. Слесарев (фортепиано).
21.00 — Время. 21.40 — Торже-
ственное открытие Дней культуры
Монгольской Народной Республи-

ки в СССР, посвященных 65-й го-
довщине МНР. 23.00 — Сегодня в
мире.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. 8.20 — «Память земли
уральской» — Д. т. ф. 8.40 — «Зо-
лотые ворота». Музыкальная nepei-
дача для детей (ЧССР). 9.30 — .

«Жил-был Матвей» — д. ф. 10.10
— «Простые — сложные истины»
— тележурнал для родителей.
10.40 — Немецкий язык. 1-й год
обучения. 11.10 — «Княжна Мери»
— х. ф. 12.45 — Мультфильм. 13.15
— Программа Ульяновской студии
телевидения. 14.00 — 17.55 —

Новости. 18.05 — «В. А. Моцарт».
19.00 — Сельский час. 20.00 —

Спокойной иочи, малыши, 20.15 —

Новости. 20.20 — Содружество»
тележурнал. 20.50 — «Здравствуй,
Аршалуйс» — д. ф. 21.00 — Вре-
мя. 21.40 — «Безумный день» —

х. ф. 22.45 — Чемпионат мира по
спидвею. Финал, 23.15 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Звез-
да пленительного счастья» —

х. ф. 1-я серия. 18.05 — «Гори-
зонт» — киножурнал для школь-
ников. 18.45 — Дневник трудового
семестра. 19.00 — «Ленинград».
19.25 — «Звезда пленительного
счастья» — х. ф. 2-я серия. 20.45
— Спорт, спорт, спорт. 21.00 —

Время. 21.40 — Фестиваль попу-
лярной музыки «Тарту-86». 22.20
— «Асканийсний меридиан» —

д. т. Ф. 22.50 — Новости.

ЧЕТВЕРГ, 24 ИЮЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — В мире животных. 9.40 —

«Безумный день» — х. ф. 10.45,
14.30 — Новости. 14.50 — «С чего
начинается город», «Заоблачная
магистраль » — Д. Ф. 15.30 —

«Романсы М. Глинки исполняет
Н. Герасимова» — фильм-концерт.
15.55 — Новости. 16.05 — Шах-
матная школа. Уроки мастерства.
16.35 — И. С, Бах. Бранденбург-
ский концерт. .№ 5 ре мажор. 17.00
— До шестнадцати и старше. 17.45
— «Игорь Владимирович Ильин-
ский. Уроки жизни» — д. т. ф.
18.45 — Сегодня в мире. 19.00 —

«Без смягчающих обстоятельств»
— н.-п. ф. 19.20 — За словом —

дело. О проблемах создания сове-

тов трудовых коллективов на про-
мышленных предприятиях страны.
19:50 — «Слушать, в отсеках» —

х. т. ф. 1-я серия. 21.00 — Время.
21.40 — Литературный альманах.
22.55 — Сегодня в мире.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. 8.15 — «Кто придет на ста-
дион?» — д. ф. 8.25 — «Шкатулка
из крепости» — х. ф. 9.40 — Ли-
рика М. Ю. Лермонтова. 10.20 —

Программа Новосибирской студии
телевидения. 11.15 — Мультфильм.
11 .35 — Испанский язык. 12.05 —

«Нежданный гость» — х. ф. (с
субтитрами). 13.35 — Теннис. «Ку-
бок Федерации» — чемпионат
мира среди женских команд, 14.15,
18.00 — Новости. 18.20 — Ритми-
ческая гимнастика. 18.50 — Поет
молодежный хор «Ноорус» (Тал-
лин). 19.00 — Футбол. «Динамо»
(Киев) — «Днепр». В перерыве

(19.45) — Спокойной ночи, малы-
ши. 20.45 — Ш. Берио. «Балетные
сцены». 21.00 — Время. 21.40 —

«Пропавшие среди живых» —

х. ф. 23.00 — «Что там, за кром-
кой берега?» — н.-п. ф. 23.20 —

Новости.
ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Звез-

да пленительного счастья» — х. ф.
2-я серия. 17.45 , — Мультфильм.
18.05 — Через годы, через рас-
стояния. 19.00 — «Ленинград».

19.25 — «Контуры» —■ тележур-
нал. 20.25 — «Это было недавно»
— д. ф. 20.45 — Спорт, спорт,
спорт. 21.00 — Время. 21.40 —

«Не хочу быть несчастливым» —

х. т. ф. 22.50 — Новости.

ПЯТНИЦА, 25 ИЮЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — Мультфильм. 8.50 — «Слу-
шать, в отсеках» — х. т. ф. 1-я
серия. 10.00 — Играет ансамбль
народных инструментов <Буля«».
10.20 — Поиск. 10.40, 14.30 —

Новости. 14.50 — «Широкая ко-

лея»,, «Человек и торговля» —

д. ф. 15.30 — Русская речь.
16.00 — Новости. 16.05 —1 «Пят-
надцатидетний капитан» — х. ф.
17.25 — Своей судьбой гордимся
мы. Декабристы в Сибири. 18.10 —

Рижский камерный хор «Аве
сол». 18.45 — Сегодня в мире.
19.00 — «Содружество» — теле-

журнал. 19.30 — Мультфильм.
19.50 — Новости. 19.55 «Слу-
шать, в отсеках» — х. т. Ф.
серия. 21.00 — Время. 21.40 —

Эстрадная программа из Таллина.
23.00 — Сегодня в мире.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. ,8.20 — «Товарищи офице-
ры» — д. т. ф. 8.50 —, До шестнад-
цати- и старше. 9.35 — Наш сад.
10.05 — «Пропавшие среди живых»

— X. ф. 11.30 — Английский язык.
1-й год обучения. 12.00 — «Юнга
Северного флота» — х. ф. 13.25 —

Тенщгас. «Кубок Федерации» —

чемпионат мира среди женских
команд. 14.05 — Экран собирает
друзей. 14.45. 18.00 — Новости.
18.20 — Для всех и для каждого.
18.50 — Выступает ансамбль
«Ом.еричиа 1 ». 19.00 — Футбол:
«Динамо» (Москва) — «Торпедо»
(Москва). В перерыве (19.45) —

мультфильм. 20.45 — «Такие про-

I стые истины» — н.-п. ф. 21.00 —

Время, 21.40 — «Победа Хосе Ари-
аса» — х. ф. (Куба). 23.10 —

«Кенже — земля садов» — д. т. Ф.
23.30 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Это
было недавно» — д. ф. 9.25 —

«Не хочу быть несчастливым» —

х. т. ф. 17.55 — Мультфильмы.
18.10 — Служба здоровья. 19.00—
«Ленинград». 19.25 — Телевизион-
ный еж-. 19.40 — Наша почта. 20.25
— Альманах кинопутешествий.
20.45 — Спорт, спорт, спорт. 21.00
— Время. 21.40 — А. Ефремов.
«Дубль невозможен» — премьера
спектакля ЛТ. 22.55 — Махмуд
Эсамбаев. Танец — жизнь моя.
23.25 — Новости.

СУББОТА, 26 ИЮЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — Играет «Игорь Гусельников
(фортепиано), 8.55 — «Слушать,
в отсеках» — х. т. Ф. 2-я серия.
10.00 — Здоровье. 10.45 — Школь-
ная реформа: два года спустя.

11.15 — Для всех и, для каждого.
11.45 — Дороги к прекрасному.
Архитектура Еревана. 12.15 —

Играет гитарист Л. Брауэр (Куба).
12.35 — Мультфильм. 12.45 —

«Народное творчество» — телеобо-
зрение. 13.30 — Очевидное — не-
вероятное. 14.30 — Новости. 14.45
— «Испытание верности» — х. ф.
16.35 — Требуется' идея. Передача
2-я. 17.40 — Поэтическая антоло-
гия. Михаил Луконин. 18.00 — Ки-
ноафиша. 19.00 — Новости. 19.05
— Москва — Кабул. Телемост.
21.00 — Время. .21.40 — Мастера'
экрана. Кинорежиссер И. Хейфиц.
22.40 — Новости. 22.50 — Концерт
дружбы в г. Зеле-на-Гура (ПНР).

II ПРОГРАММА: 8.00 — Гимна-
стика. 8.20 — «Долина солнца и
лесов» — д. т. ф. 8.30 — Ритми-
ческая гимнастика. 9.15 — Утрен-
няя почта. 9.45 — «Игра с компью-
тером» — д. т. ф. 10.05 — Про-
грамма Украинского телевидения.

11.20 — Мультфильмы киностудии
«Союзмультфильм». 11.50 — Клуб
путешественников. 12.45 — «Я
начинаю новый монолог» , —

фильм-концерт. 13.35 — «Дач-
ные истории» — х. т. ф.
3-я сбрия — «Майская прохлада».

(ГДР). 14.25 — Лесные, уроки.
Школьникам об охране природы.

15.10 — Концерт Национального
симфонического оркестра Кубы.
16.10 — 9-я студия. 17.30 —

«Свадьба соек» — муз. т. ф. 18.40
— Ю. Бондарев. Диалог с читате-
лем. Обсуждение романа' «Игра».
20.00 — Спокойной ночи, малыши.
20.15 — Теннис. «Кубок Федера-
ции» — чемпионат мира среди
женских команд. 21.00 — Время.
21.40 — В. Мадан. «Свекровь с
тремя невестками» — фильм-спек-
такль. 23.30 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — Альма-
нах кинопутешествий. 9.25 —

А. Ефремов. «Дубль невозможен»
— телеспектакль. 15.15 — «Хочу
все знать» — киножурнал. 15.25
— Сегодня и ежедневно. 15.55 —

«Ослиная шкура» — х. ф. (с суб-
титрами). 17.15 — «Наш экипаж»
— Д. т. ф. 17.45 — Музыкальные
встречи. Нино Чирокадзе. 18.25—
Ярмарка молодежных идей- 19.00
— «Ленинград». 19.15 — Жизнь
замечательных людей. В. М. Шук-
шин. 20.15 — Звучала музыка с

экрана. 21.00 — Время. 21.40 —

«Случай с квадрате 36—80» —

х. ф. (с субтитрами). 22.55 — Те-
лекурьер.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 27 ИЮЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — Ритмическая гимнастика.

9.10 — «Наука и техника» — ки-
ножурнал, 9.20 — 30-й тираж
«Спортлото». 9.30 — Будильник.
10.00 — Служу Советскому Сою-
зу. 11.00 Утренняя почта. 11.30 —

Клуб путешественников. 12.30 —

Музыкальный ниосК. 13.00 —

Сельский час. 14.00 — «Жизнь на

Земле» — д. т. ф. (Англия). 6-я
серия — «Вторжение на сушу».
14.55 — Круг чтения. 15.35 —

Встречи' на советской земле. 15.50
— Мир растений. 16.35 — Сегодня
— День Военно-Морского Флота
СССР. 16.50 — Международный
фестиваль эстрадной песни «Золо-
той 0,рфей-86». 18.00 — Между-
народная панорама. 18.45 —

Мультфильм киностудии «Союз-
мультфильм». 18.55 — Новости.
19.05 — Л. Фейхтвангер. «Вдова
Капет» — телеспектакль (ГДР).
21.00 — Время. 21.45 — «Музы-
ка Мрашшсжого» — фильм-кон-
церт. 23.10 — Спорт за неделю.
23.55 — Новости.

II ПРОГРАММА: 8.00 — На за-
рядку становись! 8.15 — «Победа
Хосе Ариаса» — X. ф. 9.45 —

Мамина школа. 10.15 — С. Про-
кофьев. Симф&ния № 5 си-бемоль
мажор. 11.00 — «Наш экипаж» —

д. т. ф. 11.30 — Русская речь.
12.00 — Рассказывают наши кор-
респонденты. 12.30 — Мультфиль-
мы. 13.10 — «Дачные истории» —

х. т. Ф. 4-я серия «Визиты по вы-
ходным» (ГДР). 14.05 — Теннис.
«Кубок Федерации» — чемпионат
мира среди женских команд. По-
луфинал. 15.05 — «Дом, где соби-

раются друзья» — д. т. ф. 15.55 —

В. Калинников. Первая симфония.
16.35 — В мире животных 17-35 —

«Лермонтов» — н.-п. ф. 18.00 — -

IX Летняя спартакиада народов
СССР. Футбол. Финал. 19.45 —

«Композиция» — д. т. ф. 20.00 —

Спокойной ночи, малыши 20.15 —

«Запою я песнь цыгана» — муз.
композиция. 20.50 — «Голубое
кольцо Ферганы» — д. т. ф. 21.00
— Время. 21.45 — «Берем все на
себя» — х. ф.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Вахта
продолжается». «Кронштадт» —

д. т. ф. 9.50 — «Случай в квадра-
те 36— 80» — х. ф. (с субтитрами).
15.25 — Снаака за сказкой. Отве-
ты на письма. 16.30 — Концерт.
17.10 — «Однополчане» — теле-
журнал. 17.35 — «Правда лейте-
нанта Климова» — х. ф. 19.00 —

Сегодня — День Военно-Морского
Флота СССР. 19.10 — Празднова-
ние Дня Военяо-Моракого Флота
СССР в Ленинграде. 19.30 —

Моим) друзьям пою я песню. С. За-
харов. 20.15 — Шедевры Эрмита-
жа. Искусство русского фарфора.
21.00 — Время. 21.45 — Монитор.
22.45 — Т. Хренников. Сюита из

музыки балета «Гусарская балла-
да».

' СОСНОВОБОРСКОЕ СРЕДНЕЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ

УЧИЛИЩЕ № 221
для Сосновоборского машиностроительного за-

вода и предприятий города

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
юношей и девушек на обучение специальностям

с образованием 8 классов (срок обучения 3
года) :

станочника широкого профиля; оператора стан-

ков с числовым программным управлением;

электросварщика ручной сварки (электросвар-
щика на автоматах, полуавтоматах, газосварщика,

контролера сварочных работ) — юноши не моложе

15,5 лет;

наладчика станков с числовым программным

управлением;

слесаря по контрольно-измерительным прибо-
рам и аппаратуре;

швею-мотористку широкого профиля;
с образованием 10 классов (срок обучения 10

месяцев):
сварщика;

токаря;

аппаратчика по обслуживанию криогенного про-

изводства (машиниста компрессорных установок;

слесаря-механика по ремонту компрессорного, хо-

лодильного и криогенного оборудования).
Учащиеся с образованием 8 классов обеспечива-

ются бесплатным обмундированием и 4-х разовым

питанием. В период производственной практики

всем учащимся выплачивается 50 процентов от за-

работанных сумм. Учащимся, окончившим среднюю

школу, выплачивается стипендия и доплата пред-

приятия до тарифа 1 рабочего разряда до 80 —90
рублей.

Правила приема общие для всех ПТУ.
Объявляется прием в специализированную груп-

пу по боксу.
' • Начало занятий — 1 сентября.

Документы принимаются по адресу: ул. Мира, 5,
тел. 6-24-31, 6-63-65. (2—2).

УВАЖАЕМЫЕ
СОСНОВОБОРЦЫ!

В настоящее время цех хи-
мической чистки одежды ме-
нее загружен работой, что
позволяет более качественно
и за короткий срок выпол-
нить все заказы. Не дожидай-
тесь наступления осенне-зим-
него сезона, сдавайте вещи в
чистку заблаговременно.

Пальто, платья, костюмы и

вязаные вещи со временем,
даже при самом бережливом
пользовании, загрязняются,

теряют свой прежний вид.

После химической чистки
одежда становится чистой,
свежей, опрятной. При хими-
ческой чистке вещей произво-
дится антистатическая обра-
ботка их, она устраняет свой-
ства изделий наэлектризовы-
ваться.

Очень удобен для заказчи-

ков и такой вид услуг, как

мелкий ремонт почищенной
одежды: замена тесьмы на

брюках, пришив на пальто

воротников и пуговиц, удли-
нение или укорачивание низ-
ков брюк.

Справки по тел.: 6-13-13.
(3-5). 

СПТУ-236
приглашает

на постоянную работу
слесаря -электромонте-

ра.

Заработная плата 80
рублей в месяц. Можно
по совместительству.

(2-5).

Сосновоборскому
управлению строительства

ТРЕБУЮТСЯ ,

стропальщики, стекольщики.

Обращаться в отдел кадров
СУС

Телефоны: 6-33-47,
6-16-01, 6-794.0, 6-77-31,
6-72-46. (3—5).

тнешвш
«СОВРЕМЕННИК» — «Ко-

роли шутки» (Франция): 22 —

12, 18, 22; 23 — 14, 16.05, 18.
«Гибель «Аполлонии» (НРБ —

ЧССР): 22 — 14.05, 16, 20.05;
23 — 12, 20, 22.
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