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Ленинградская область
в двенадцатой пятилетке

19 июля состоялась

шестая сессия Ленин-
градского областного
•Совета народных де-
путатов девятнадцато-
го созыва.

Обсужден план ком-

плексного экономиче-
ского и социального

(развития Ленинград-
ской области на 1986
— 1990 годы. С докла-
дом выступил предсе-

датель Исполкома Ле-
нинградского Совета
народных депутатов де-

путат Н. И. Попов.
Содоклад сделал пред-
седатель постоянной
планово-бюджетной ко-

миссии Областного Со-
вета депутат Ю. С.
Марков.

В докладе, содокла-
де и выступлениях де-
путатов отмечалось,

что усилия ленинград-
цев, как и всего наше-
го народа, направлены

на проведение в жизнь
стратегического курса
партии на ускорение
социально - экономиче-
ского развития. Следуя
этим курсом, трудовые
коллективы области
под руководством пар-
тийных организаций
добились определенных
результатов. Задания
первого полугодия пре-
вышены. Сверх пла-
на реализовано про-
дукции на 35 миллио-
нов рублей, продано
государству около 16
тысяч тонн молока, 10
тысяч тонн мяса и
птицы, около 60 мил-
лионов штук яиц. Орга-
низованно и в срок за-
вершена посевная кам-
пания. Выполнен план
капитального строи-
тельства.

Пленум Областного
комитета партии рас-
смотрел вопросы пере-
стройки, ускоренного
развития ленинград-
ской экономики и в ос-
новном одобрил проект
плана экономического
и социального разви-
тия Ленинграда и об-
ласти на двенадцатую
пятилетку.

В промышленности
рост объемов производ-
ства составит 17,5 про-
цента к уровню 1985
года. К 1990 году весь
прирост производства
будет достигнут за счет
повышения производи-
тельности труда.

На развитие сельско-
хозяйственного произ-
водства по всему ком-
плексу работ направ-
ляется 2,2 миллиарда
рублей капитальных
вложений, на 11 про-
центов больше, чем в
одиннадцатой пятилет-
ке. В 1990 году произ-
водство молока увели-
чится до 1 миллиона
50 тысяч тонн, мяса —

до 270 тысяч тонн, яиц
— до 2 миллиардов 20
миллионов штук. В со-
ответствии с програм-

мой «Интенсификация-
90» расширится при-

менение индустриаль-
ных технологий. Про-
изводство говядины по

технологии, обеспечи-
вающей среднесуточ-
ные привесы от 80 до

1000 граммов, возрас-

тет в 2,5 раза. Во
столько же увеличится
производство свинины
по технологии, гаранти-

рующей среднесуточ-
ные привесы не ниже
600 граммов.

Капитальные вложе-
ния на производствен-

ное строительство воз-

растут по сравнению с
одиннадцатой пятилет-
кой на 53 процента.

Получат дальнейшее
развитие все виды

транспорта и связи.

Многое предстоит
сделать по ускорению

социального развития,
укреплению материаль-

ной базы социально-
культурной сферы.
Предусмотрено по-

строить 4,4 миллиона

квадратных метров об-
щей жилой площади.

Розничный товаро-

оборот государствен-

ной и кооперативной
торговли (без реализа-

ции алкогольных на-

питков) возрастет в
1986 — 1990 годах на
35,4 процента.

Решение масштаб-
ных задач двенадцатой
пятилетки, подчерки-

вали депутаты, требует
от местных Советов
полного использования
предоставленных прав

и имеющихся возмож-
ностей.

В прениях приняли

участие депутаты Н. В.
Шираков — первый
секретарь Волосовско-
го райкома КПСС,
3. С. Степанова —

бригадир молочной
фермы совхоза «Рас-
цвет» Ленинградского
межрайонного объеди-
нения племенных сов-

хозов, Г. И. Лебедев
— председатель испол-

кома Всеволожского
городского Совета на-
родных депутатов,
И. И. Бакалов — ди-

ректор Светогорского
целлюлозно - бумаж-
ного комбината, В. X.
Селезнев — начальник
Управления торговли
Облисполкома, Л. К.
Лежнева — брига-
дир специализирован-

ной передвижной меха-
низированной колон-
ны № 313 строитель-

ного треста № 64
Главзапстроя, П. Ф.
Смирнов — начальник
Невского межрайонно-
го производственного

объединения совхозов,
председатель постоян-
ной комиссии Област-
ного Совета по агро-
промышленному комп-
лексу, Л. Н. Костина
— заместитель главно-
го врача Гатчинской

центральной районной
больницы, председа-

тель постоянной комис-
сии Областного Совета
по здравоохранению н
социальному обеспече-
нию, В. А. Семенов —

генеральный директор

Северо-Западного науч-
но - производственного
объединения «Белогор-
ка».

Областной Совет ут-
вердил план комплекс-

ного экономического и
социального развития
Ленинградской обла-
сти на 1986 — 1990 гг.

Областной Совет рас-
смотрел организацион-

ные вопросы.

В связи с переводом

на другую работу депу-

тат П. П. Можаев ос-
вобожден от обязанно-
стей члена Исполни-
тельного комитета Ле-
нинградского област-
ного Совета народных
депутатов.

Членом Исполни-
тельного комитета Ле-
нинградского областно-
го Совета народных
депутатов избран депу-

тат А. В. Павлов —

секретарь Ленинград-
ского обкома КПСС.

Комитет по физиче-
ской культуре и спор-
ту при Исполнитель-
ном комитете Ленин-
градского областного
Совета народных де-
путатов преобразован
в Комитет по физиче-
ской культуре и спор-
ту Исполнительного ко-
митета Ленинградско-
го областного Совета
народных депутатов.

Председателем этого
комитета утвержден

В. В. Грицкив.
Б. А. Марков осво-

божден от должности

начальника Управле-
ния по охране государ-

ственных тайн в печа-
ти при Исполнитель-
ных комитетах Ленин-
градских областного и
городского Советов на-
родных депутатов в
связи с уходом на пен-
сию. Начальником это-
го управления утверж-
ден Л. Н. Царев.

Ю. П. Морозов ут-

вержден начальником

Ленинградского област-
ного управления госу-
дарственных трудовых

сберегательных касс
СССР.

Членом Ленинград-
ского областного суда
избран В. И. Ведмец-
кий.

В работе сессии уча-
ствовали кандидат в
члены Политбюро ЦК
КПСС, первый секре-
тарь Ленинградского
обкома партии Ю. Ф.
Соловьев, члены бюро
Областного комитета
КПСС В. И. Коржов,
В. И. Me лещенко,

Д. П. Носырев, А. С.
Туманов, Д. Н. Фи-
липпов.

(ЛенТАСС)

Опыт — значит, качество
Промышленное обо-

рудование — понятие
емкое. Тут тебе и ле-
бедки, и тельферы, и

передвижные свароч-
ные агрегаты. Время
от времени они выхо-
дят из строя, и, зна-
чит, необходим ре-

монт. Именно этим и
занимается мастер-
ская отдела главного
механика монтажного
управления № 90, где
бригадцром работает
Г. Р. Микрюков.

— Геннадий Рома-
нович, как вы считае-
те: работа слесаря-ре-
монтника интересная?
— с этого вопроса на-

чалась наша беседа.
— Интересная... —

повторил он, как бы
проверяя на слух это
слово. И ответил: —

Семнадцать лет отра-
ботал здесь и уходить
не собираюсь. Значит,
все же интересно рабо-
тать. Да что я, возь-
мите моего заместите-
ля, П. Д. Богатенкова
(заместитель -— это по
должности, а по делу
ничем не уступит. Не
говорю уж о том, что

если разговор пойдет о
двигателях внутренне-
го сгорания, стоящих

на сварочных агрега-
тах, то с Петром Де-
ментьевичем сравнять-

ся трудно) — он отра-
ботал здесь шестнад-

цать лет. А остальные
члены нашей брига-
ды!.. Не найдешь того,

кто бы трудился мень-
ше десяти лет. Отсюда
— опыт. А опыт —

значит, качество.
Г. Р. Микрюков хо-

рошо известен и как

активный рационали-
затор.

— Попросили меня
как-то монтажники по-

думать над тем, как
бы облегчить операцию
по обрезке труб, —

рассказывает Геннадий
Романович. — Это бы-
ло, когда строилась
ЛАЭС и многое прихо-
дилось совершенство-
вать на ходу, прямо в
работе. Подумал, посо-
ветовался с И. Ф. Со-
рокиным, работавшим
тогда главным инжене-
ром... Ну, и сделали.
Так и пошло. Стенд
для сварки труб для

совхоза «Сосновобор-
ский», приспособление
для снятия подшипни-
ков с валов; стенд для

испытания отремонти-

рованных лебедок —

это наиболее значи-

тельные рацпредложе-
ния. А по мелочам —

всего не упомнишь.

Сегодня дома у Г. Р.
Микрюкова лежит це-
лая папка с почетными
грамотами. Прошлой
осенью наградили его
медалью «Ветеран тру-
да». Он — ударник X и
XI пятилеток. Можно с

уверенностью сказать,
что жизненная позиция

у этого человека —

активная. Вся его био-
графия говорит за это:
учеба в трудное после-
военное время, служба
в армии на Дальнем
Востоке, целина, строи-

тельство Ленинградской
атомной... И сегодня

он трудится на совесть.

Так, как привык рабо-
тать всегда.

С. ГОЛОВКИН,
внешт. корр.

Фото Г. Сафонова

На счет № 90407
«Советские люди, —

отмечается в опублико-
ванном на днях в печати
сообщении «В Политбюро
ЦК КПСС», — внесли в
фонд помощи по ликвида-

ции последствий аварии
на Чернобыльской АЭС
свыше 400 миллионов
рублей. Трудящиеся мно-

гих коллективов безвоз-
мездно отработали рабо-
чую смену».

Это патриотическое дви-
жение нашло горячее
одобрение и поддержку у
жителей нашего города.
Как сообщили редакции
из Сосновоборского отде-
ления Госбанка, на счет
90407 сосновоборцами
перечислено по состоянию

на 23 июля 131 978 руб-
лей.

Средства на указанный
счет продолжают посту-
пать. К примеру, коллек-

тив управления автомо-
бильного транспорта уже
перечислил 7582 рубля.
Кроме того, в эти дни ра-
ботники гаража № 2 внес-
ли в фонд помощи пост-
радавшим от аварии пре-
мию в сумме 110 рублей
за победу в социалистиче-
ском соревновании по

итогам II квартала, а кол-
лектив автобазы — пре-
мию в размере 270 руб-
лей за своевременный
ввод в эксплуатацию но-
вых объектов.

А. ИВАНОВ

В Президиуме
Верховного

Совета СССР
Президиум Верхов-

ного Совета СССР об-
разовал общесоюзное

Министерство атомной
энергетики СССР.

Президиум Верхов-

ного Совета СССР на-

значил тов. Луконина
Николая Федоровича
министром атомной
энергетики СССР.
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С ПОМОЩЬЮ всего
двух звонков, в от-

дел кадров электростан-

ции и в приемный покой
больницы, удалось уста-

новить: действительно, су-

ществует в гараже ЛАЭС
как бы двойная бухгалте-
рия. В июне в коллективе

по данным отдела кадров

зафиксировано одно нару-
шение трудовой дисципли-

ны — водителем «скорой
помощи» Б. Харитоновым.
Он был наказан за пьян-

ку, как принято говорить,
на полную KatyniKy —

лишен премии, 13 зарплат

ты, некоторых льгот.

Зато врач городской
больницы Л. А. Чернико-
ва хорошо помнит другую
фамилию... 26 июня пе-

ред выходом в рейс во-

дитель Кликун имел вы-

сокое артериальное давле-

ние, специальная проба
показала, что он нездоров

по случаю выпивки нака-
нуне.

— Я сделала соответст-

вующую запись в журна-

ле, — говорит Лариса
Александровна, — и на

путевке отметила: «к
работе не допущен». Что
бьгло дальше? Начальник
гаража, узнав о случив-

шемся, вероятно, обязан
был направить водителя

на освидетельствование,
чтобы уточнить причину

неудовлетворительного' со-
стояния его здоровья, сте-.

пень опьянения (я думаю,

она была легкой). Но он

этого не сделал...

Более того, 26 июня в

нарушение законодатель-
ства Кликун был допущен

к работе. Правда, за руль
не сел, а по команде

Юрия Андреевича Лагути-
на «взялся за метлу» в

ремонтной зоне с сохраг

нением заработной платы

по «скорой помощи». Це-

ховый комитет, обязанный
в течение недели разоб-
раться с В. Кликуном, да-

же не собирали
Словом, решили «не вы-

носить сор» из гаража,

ограничиться своими, «до-
машними», мерами воз-

действия, спустить дело,

как говорится, на тормо-

зах. Разобрали нарушите-

образом: одног'о, Харито-
нова, «казнить», а друго-

го, Кликуна, «миловать»?
Во-первых, думается,

сработали старые стереоти-

пы. При нашей встрече на-

чальник гаража ссылался

на то, что внешне В. Кли-
кун на пьяного похож не

был, «по нему не ска-

жешь, что он выпивши».

коллективе, безусловно,
трудном, где у многих ра-

ботников чувство ответст-
венности развито далеко

не в той высокой степе-

ни, которая необходима
персоналу основных це-

хов, работающих в усло-
виях строгого режима.
Но разве это обстоятель-
ство может снижать требо-

сти» к подчиненным, а, на-
против, на глазах у всех

пренебрегает элементар-
ными требованиями трудо-

вого законодательства.
Обращение в редакцию
явилось ярким подтверж-

дением общественного
мнения, сложившегося в

коллективе.

Возвращаясь к письму,

ПЕРЕСТРОЙКА — ВЕЛЕНИЕ ВРЕМЕНИ

Есть прогул
«Довожу до вашего сведения, что 26 июня

1986 года водитель «скорой помощи» В. Кли-
кун не был допущен к работе, т. к. вышел на
работу с остаточными явлениями алкоголя, о

чем есть запись врача приемного покоя, про-
изводившего предрейсовый осмотр водителей.
Об этом было сообщено в гараж ЛАЭС имени
В. И. Ленина, также были поставлены )в изве-
стность бригадир водителей «скорой» А. М.
Первененок и цеховый комитет.

и нет прогула
Но начальник гаража Ю. А. Лагутин это

ЧП просто-напросто замял». На вопрос та-

бельщицы: «Что мне сообщить в отдел кадров

— прогул?» тов. Лагутин ответил: «Ставь
рабочий день, остальное я сам улажу». И ула-
дил;..

Где же справедливость? Одних лишают

всех премий, переносят отпуск и даже уволь-

няют по 33 статье, а другие спокойно пьют
и приходят на работу с похмелья...»

ля в бригаде, предупреди-

ли. И лишь спустя три не-

дели после происшествия,

в тот день, коцда наш ма-

териал готовился к печати

(а может быть, именно

потому, что в гараже об
этом узнали?), вышел

приказ о наказании прови-
нившегося водителя, в ко-

тором, наконец, вещи на-

зывались своими именами

и любителю выпить воз-

давалось по заслугам.

Хоть и с опозданием,

но ошибка была исправле-

на. Правда, только в той
ее части, которая исправ-

лению поддается (руково-
дитель имеет право при-

менить меры воздействия
к нарушителю в течение

месяца).
Что же заставило Юрия

Андреевича, руководите-
ля опытного, добросовест-
ного, поступить подобным

К тому же, водитель в це-
лом исполнительный. Все
это — вопреки известной
каждому школьнику исти-

не — перед законом рав-

ны все, невзирая на лич-

ность...
Во-вторых, скрывая

случай нарушения, кото-

рый, будь дан ему ход,

считался бы просто про-

гулом, Юрий Андреевич,
по-видимому, заботился об
отчетности, а она в кол-

лективе гаража по итогам

полугодия не радует.

В текущем году в воз-

главляемом Лагутиным
подразделении четыреж-
ды нарушалась трудовая

дисциплина по причине

пьянства, что составляет

ровно половину всех ана-

логичных случаев на стан-

ции. И это в небольшом
коллективе! Справедливо-
сти ради заметим — в

I

вательность к подчинен-
ным?

Кстати, именно об этом,

об улучшении организа-
торской, политической ра-

боты с людьми, о разви-

тии атмосферы принципи-

альности и взыскательно-
сти шла речь на недавнем

заседании парткома пред-
приятия, заслушавшем от-

чет коммуниста Лагутина.
Учитывая неснижающееся

количество нарушений,
члены парткома решили

не снимать строгий выго-

вор, вынесенный Юрию
Андреевичу в 1984 году

после рассмотрения все

того же вопроса — о

дисциплине...
И вот спустя две неде-

ли после состоявшегося на

заседании парткома разго-

вора Юрий Андреевич не
только не проявляет «по-

вышенной требовательно-

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ -

14 МАЯ прошлого го-
да ЦК КПСС, Совет Ми-
нистров СССР и ВЦСПС
приняли постановление

«О первоочередных мерах

по улучшению материаль-
ного благосостояния ма-

лообеспеченных пенсионе-
ров и семей, усилению

заботы об одиноких пре-

старелых гражданах».

Во исполнение этого
постановления сосново-
борским отделом социаль-

ного обеспечения были
повышены размеры кол-

хозных пенсий 72 гражда-

нам, было произведено бо-
лее 1000 перерасчетов

пенсий, назначенных 10 и
болёе лет назад, увеличе-

ны размеры пособий из

местного бюджета с 20 до

30 рублей. Исполкомам
горсоветов предоставлено •

. право устанавливать оди-

ноким остронуждающимся

пенсионерам из числа ра-

бочих, служащих и чле-
нов их семей доплаты" к
пенсиям за счет средств

местного бюджета. Размер
доплат определяется в

каждом конкретном слу-

чае исходя из фактиче-
ского материального по-
ложения пенсионера, при

этом общий размер пен-
сии и доплаты не должен
превышать 50 рублей в

месяц.

В целях улучшения ме-

дицинского обслуживания
пенсионеров установлена

пятидеоятипр оцентная

скидка со стоимости ле-
карств, приобретаемых по

рецептам врачей. Эта
льгота предоставляется
пенсионерам из числа во-

еннослужащих, рабочих,
служащих и колхозников,

получающим пенсии по

старости, инвалидности

или по случаю потери
кормильца в минималь-

ных размерах (за исклю-

чением лиц, получающих
пенсии по случаю потери

кормильца на детей).
По закону о государст-

венных пенсиях к мини-

мальным размерам пенсий
относятся: по возрасту и

по 2 группе инвалидности

равные 50 рублям, по I
группе инвалидности —

75 рублям (причина инва-

лидности — общее заболе-
вание, трудовое увечье
или профессиональное за-

болевание), по 3 группе
от общего заболевания —

26 рублям, по 3 группе

от трудового увечья или

профессионального забо-
левания — 30 рублям, по

предоставляется, если раз-
меры их пенсий по слу-

чаю потери кормильца со-
ставляют: на одного члена
семьи — 45 рублей, на

двух — 90 рублей, на

трех и более — 120 руб-
лей.

Получатель пенсии при

неполном стаже имеет

право на пятидесятипро-
центную скидку со стои-

мости лекарства при усло-
вии, если его пенсия ис-

числена из минимального

С ЗАБОТОЙ
О ЧЕЛОВЕКЕ

случаю потери кормильца

на трех и более нетрудо-
способных членов семьи

— 75 рублям, на двух —

50 рублям, — на одного

— 27 рублям.
При этом следует иметь

в виду, что к числу мини-
мальных размеров пенсий
относятся также и повьь

шенные с 1 ноября 1985
года минимумы пенсий,
выплачиваемых по закону
о государственных пен-

сиях не менее 10 лет (55
рублей по возрасту, инва-

лидности 2 группы и по
случаю потери кормильца

на двух нетрудоспособных
членов семьи, 31 рубль —

по случаю потери кор-
мильца на одного члена

семьи).
Членам семей военнослу-

жащих срочной службы,
погибших вследствие ра-

нения, контузии или уве-

чья, полученных при за-
щите СССР или при ис-

полнении иных обязанно-
стей военной службы, ли-

бо вследствие заболева-
ния, связанного с пребы-
ванием на фронте, пяти-

десятипроцентная скид-

ка со стоимости лекарств

размера полной пенсии.
Дети, которым пенсия

по случаю потери кор-

мильца назначена в мини-

мальном размере, имеют

право на льготу наравне

со -взрослыми. Что же ка-

сается лиц, получающих

эти пенсии (родители, опе-

куны),™ они названой
льготой не пользуются.

Для того, чтобы пенсио-
нер пользовался льготой
на лекарства, необходимо
обратиться в горсобес,
при себе иметь пенсион-

ное удостоверение, в ко-

тором .будет проставлен

штамп «50% льгота на

лекарства». Напоминаем,
что приемные дни в гор-

собесе — понедельник и

пятница.

Намечены большие ме-

роприятия по дальнейше-
му улучшению условий
жизни инвалидов с детст-

ва. Постановление партии

и правительства по этому
вопросу вступит в силу с

1 января 1987 года. Бу-
дут повышены размеры

пособий инвалидам с дет-

ства, достигшим 16 лет:
по I группе инвалидности

— с 30 до 50 рублей и по

2 группе инвалидности —

с 25 до 40 рублей в ме-

сяц, на детей — инвали-

дов с детства в возрасте

до 16 лет — с 20 до 30
рублей в месяц.

Предусмотрено одно-

временно установить, что

детям-инвалидам с детст-

ва в возрасте до 16 лет —

лекарства по рецептам

врачей отпускаются бес-
платно, а инвалидам с
детства 1 и 2 групп, по-

лучающим пособия, пре-

доставляется пятидесяти-

процентная скидка со сто-
имости лекарств, приобре-
таемых по рецептам вра-
чей.

Кроме того, предостав-

ляются льготы по проезду

детям-инвалидам по зре-
нию, детям-инвалидам, не

имеющим двух конечно-

стей, или с параличом

двух конечностей, а также

инвалидам 1 и 2 групп

вследствие -этих причин

право бесплатного проез-

да на городском пассажир-

ском транспорте.
Для инвалидов с детст-

ва, а также для лиц, со-

провождающих в поездках

инвалидов I группы (не
более одного сопровож-
дающего) вводится пяти-

десятипроцентная скидка

со стоимости проезда в

осенне-зимний период по

железной дороге, на воз-

душном, водном и между-

городном автомобильном
транспорте.

Льготы по проезду бу-
дут предоставляться на
основании справок отдела

социального обеспечения,
такие справки можно бу-
дет получить в ноябре
нынешнего года.

Все эти мероприятия
будут способство в а т ь
дальнейшему улучшению

материального положения
пенсионеров и инвалидов.

В. КОЛБАСЕНКО,
зав. отделом
социального
обеспечения

исполкома горсовета

нельзя не отметить одну

характерную его особен-
ность: анонимный автор

не столь активно высту-

пает против пьянства на

работе, сколько требует
справедливости — чтобы
за допущенное нарушение

всех постигала одинаковая

кара.

Важно то, что. поступая

избирательно в. отноше-

нии к нарушителям, руко-

водитель тем самым под-

рывает веру людей в ре-

ально существующую не-

обходимость — навести

на производстве порядок.

И люди заботятся уже не

о том, чтобы «не пить», а

о том, чтобы «не попа-

даться»...

При нашем разговоре с

Юрием Андреевичем он

признался: да, совершил

ошибку, и этот случай, ко-

торому он по небрежно-

сти не придал значения,

послужит ему уроком.

Помните, с какой на-

деждой откликнулись по-

всеместно год назад на но-

вые меры по борьбе с

пьянством и алкоголиз-

мом, на расширение прав

администрации! Что же

сегодня сникли? Что же

мешало герою нашей кор-

респонденции, или, напри-

мер, руководителям транс-

портного цеха и цеха № 2
машиностроительного за-
вода, скрывшим случаи

пьянок рабочих Серова и

Малкова, поставить в та-

беле вместо утешитель-

ной «восьмерки» прогул?

Разговор о причинах
этого явления особый.

Однако ясно уже сего-

дня — перестройка в

мышлении кадров проис-

ходит пока медленно, ведь

одна из примет перестрой-
ки — умение видеть соци-

альные последствия своей
деятельности, заботиться
не о видимом благополу-
чии, а о перспективах, не

бояться поступиться ма-

лым ради главного.

И последнее. Руководи-
телю в новых условиях

приходится нелегко. От
ошибок никто не застра-

хован, особенно, если nap-j

тийная организация зани*
мает позицию невмеша-

тельства, а в случае с

Ю. А. Лагутиным — и

прямого попустительства
нарушениям. Секретарь
партийной организации

гаража Г. Р. Фокин, знав-

ший о событиях 26 июня,

не нашел в себе мужества
(или желания?) поправить

руководителя. Думается,
партком Ленинградской
атомной электростанции
сделает из этого надлежа-

щие выводы.

Е. ЖИЛИНА

ФОТОИНФОРМАЦИЯ

АРМЯНСКАЯ ССР. Воспроизвести не экран* любую
шахматную партию, анализировать дебюты и эндшпи-

ли можно с помощью мовой комплексной программы,

разработанной на базе отечественных электронно-вы-
числительных машин «Агат» творческим коллективом

производственного объединения «Армэлентродвигатель».
НА СНИМКЕ: один из авторов разработки X. Каза-

рян (справа) энаномит гроссмейстера М. Тайманова с

шахматным компьютером.

Фотохроника ТАСС

ОСТРЫЙ сигнал

Г оре-мастер
Всегда с надеждой читаешь статьи, в которых

говорится о перестройке в сфере быта. Ее я пони-

маю как повышенное внимание к клиенту, точные
сроки исполнения заказов, прекрасное качество ра-
боты и т. д. Между тем...

Расскажу вам об одном мастере из трикотажного

ателье управления бытового обслуживания населе-
ния. Еще в феврале заказала я у закройщицы В. М.
Касьяновой платье из хлопчатобумажных ниток (в
феврале, — чтобы успеть к летнему сезону). И тут

начались мои беды. То машины оказались неисправ-

ны, то фасон (который, кстати, предложила модельер

ателье) сложным... Трудно подсчитать, сколько раз

я наведывалась в ателье. На мой вопрос: «Когда
все же дело сдвинется?» она с милой улыбкой отве-
чала: «Не имею понятия». В мае, не выдержав, я
аннулировала заказ.

В июне заказала платье вновь у другой закрой-
щицы. Но... заказ опять попал к Касьяновой — но-
вая ушла в отпуск. И началось снова: «Не имею
понятия».

Такие горе-мастера отбивают все желание поль-
зоваться услугами сферы быта. Встреча с ними
просто лишает веры в перемены к лучшему.

С. БЫВАЛЬЦЕВА,
бывшая клиентка ателье
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„На бульдозере —

по березам..."
«На острый сигнал «На бульдозере — но

березам», опубликованный в газете «Маяк
прогресса» 12 июля, администрация управле-
ния механизации сообщает: 30 июня маши-

нист бульдозера А. И. Морозов работал в
строительно-монтажном управлении № 7 на

временном поселке и с 12 часов 30 минут са-

мовольно использовал бульдозер.
Поступок А. И. Морозова обсужден в кол-

лективе участка, поведение его осуждено. Ин-
женерно-техническим работникам участка

предложено усилить контроль за работой ме-
ханизмов на линии.

За допущенные нарушения А. И. Морозо-
ву объявлен строгий выговор, он лишен воз-

награждения по итогам работы за 1986 год.
Морозов добровольно возместил стоимость

причиненного материального ущерба.
“ ‘ Т!ИК, нач:А. БОС1 начальник

управления механизации».

От редакции. Итак,
меры к нарушителю

приняты, он наказан.

Инженерно - техниче-

ским работникам уча-

стка, как говорится в

ответе, «предложено
усилить контроль».

Но хотелось бы об-
ратить внимание на

следующее обстоятель-
ство. У механизаторов

— двойная подчинен-

ность: инженерно-тех-
ническим работникам
УМа и ИТР подразде-

ления, где они работа-
ют в настоящее время.

Причем непосредствен-

ным руководителям,

учитывая разбросан-
ность строительных

площадок, далеко не

просто осуществлять

контроль за каждым

механизатором в тече-

ние рабочего дня.

Эти функции долж-

ны взять на себя и

мастера, прорабы, дру-

гие руководители под-

разделений, где меха-

низатор работает. Ведь
именно они прежде все-

го заинтересованы, по

крайней мере, должны
быть заинтересованы,

чтобы приданная им

техника использова-

лась эффективно, с

полной отдачей в тече-

ние всей смены.

К сожалению, до на-

стоящего времени это-

го порою не бывает. И
происшедшее с бульдо-
зеристом А. И. Моро-
зовым — красноречи-

вое тому подтвержде-

ние. Вот почему хоте-

лось знать, как расце-

нили публикацию газе-

той острого сигнала в

СМУ-7?. Какие меры

приняты к инженерно-
техническому работни-
ку, в чьем подчинении

находился в тот июнь-
ский день механизатор

Морозов?

„К вопросу о долге"
В нашей газете 10

июля была опубликова-
на заметка «К вопросу

о долге», в которой
рассказывалось о труд-

ностях, возникших с

устройством ребенка
военнослужащего Ми-
хаила Лобачева в яс-
ли.

Редакцией получен

ответ, подписанный
председателем проф-
кома управления капи-

тального строительст-
ва В. М. Лебедевым н

председателем комис-

сии по контролю за ра-

ботой детских дошколь-

ных учреждений Н. М.
Сафоновой.

В ответе сказано, что

задержка с устройст-
вом ребенка в ясли
объясняется отсутст-

вием мест до перево-

да детей из детских
комбинатов в школу,

который происходит в
июле — августе. Вместе
с тем сообщается, что

Т. С. Лобачевой уже
выписана путевка-на-

правление в детский
комбинат № 5, в июле

ребенок будет устроен.

„Ремонт без перестройки"
Материал под таким

заголовком был напе-

чатан в нашей газете

26 апреля. Ответ на-

чальника комбината
коммунальных пред-,

приятий на публикацию

наша газета довела до

вашего сведения 22
мая. Сегодня мы поме-

щаем ответ начальни-

ка Ломоносове кого

РСУ Л. И. Ворониной:

«В жилом доме № 15 по улице Погра-
ничной в деревне Старые Калищи ремонт по-
лов произведен, согласно техническим ус-

ловиям. Благоустройство территории выпол-

нено в объеме проекта. Строительный мусор
убран. Протечки в кровле ликвидированы.
Ремонт печей выполнен».

ЧИТАТЕЛЬ
ПРОДОЛЖАЕТ

РАЗГОВОР

' О ДОВЕРИИ
В газете стали появ-

ляться материалы под

рубрикой «Дом, в котором

живем». Хорошая, важ-

ная тема.

Две недели назад я по-

бывал на встрече работни-
ков ЖЭК-3 с жильцами.

На нем задушевно, я бы
даже сказал, проникно-

венно говорили об обязан-
ностях жильцов. Укорили
нас за невыход на суббот-
ник по благоустройству
двора.

И я вдруг подумал, что

отвечать на призывы жи-

лищных работников у ме-

ня как-то мало желания.

Перед глазами встал мой
двор. Его при въезде озе-

ленили' мы, сами жильцы.

И деревья посадили, .и

цветочную рассаду сажа-

ли, и поливали зелень. В
' прошлом году шланг про-

худился, и двор теперь во-

все не поливается. За
знойный и сухой июнь

газоны пожелтели. Не раз

обращался в ЖЭК, но ни

поливающего двор дворни-

ка (полив, по-моему, вхо-

дит в его обязанности?),
ни шланга. Просили обо-
рудовать наш дом крана-

ми для полива. В ЖЭКе
пообещали. А через не-

делю на квадратном окон-

це подвала появилась ре-
шетка...

Есть и другие пробле-
мы. Сейчас, например,

над бачками в подъезде

реют полчища мух. А ес-

ли выйти в наш двор, то

увидите там вместо ма-

лых игровых форм желез-

ную горку, на которой не

мудрено и покалечиться...

Такое впечатление, что

до нас просто нет никому

дела. О каком же довери-

тельном отношении — а

только присутствие оного
подразумевает диалог —

может идти речь?
А. КОПЕЛЛЯН

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН ■

Усиление ответственности
Получение взятки —

одно из наиболее опас-

ных должностных пре-

ступлений, подрываю-

щих авторитет государ-

ственного аппарата. О
необходимости усиле-
ния борьбы со взяточ-

никами, преступными

элементами, вставши-

ми на путь, чуждый
трудовой природе на-

шего строя, было со

всей определенностью

и решительностью за-

явлено в Политическом
докладе ЦК КПСС
XXVII съезду партии.

Учитывая повышен-
ную общественную
опасность взяточниче-
ства, Президиум Вер-
ховного Совета СССР
Указом от 23 мая 1986
года усилил уголовную

ответственность за это

преступление. Теперь
получение взятки, со-

верщенное по предва-

рительному . сговору

группой лиц или неод-

нократно (не менее

двух раз), или сопря-

женное с вымогатель-

ством взятки, либо по-

лучение взятки в круп-

ном размере будет ка-

раться лишением сво-

боды на срок от 5 до

15 лет с конфискаци-
ей имущества.

Еще более суровые

меры наказания закон

предусматривает в от-
ношении взяточников,

занимающих ответст-

венное положение, ли-
бо ранее судившихся

за взяточничество, ли-

бо получивших взятку

в особо крупном разме-

ре, — лишение свобо-
ды на срок от 8 до 15
лет с конфискацией
имущества и со ссыл-

кой на срок от двух до

пяти лет или без ссыл-

ки, а при особо отяг-

чающих обстоятельст-
вах — смертная - казнь

с конфискацией иму-

щества.

Напомним, что Ука-
зом Президиума Вер-
ховного Совета СССР
от 20 февраля 1962 го-

да установлена ответ-

ственность за получе-

ние взятки, дачу взят-

ки и посредничество во

взяточничестве. Нор-
мы этого Указа были
воспроизведены в уго-

ловных кодексах всех

союзных республик
(статьи 173, 174 и

174 1 УК РСФСР и со-

ответствующие статьи

УК других республик).
Взятка — это полу-

чение должностным ли-

цом лично или через

посредников в каком

бы то ни было виде не-

законного вознаграж-
дения за выполнение

или невыполнение им

в интересах дающего

взятку какого-либо дей-
стия, которое должно-

стное лицо должно бы-
ло или могло совер-

шить с использованием

своего служебного по-

ложения.

Предметом взятки
могут являться деньги,

любое имущество, про-

дукты питания и спирт-

ные напитки, а также

иные формы имущест-
венной выгоды. Такая
выгода может извле-

каться как путем бес-
платного получения ве-

щи, так и путем полу-

чения ценной вещи за

бесценок — по «симво-

лической» цене, при

частичной оплате взят-

кополучателем лично

для него выполненных

работ, услуг и т. п.

Взяткой является так-

же бесплатное получе-
ние в нарушение уста-

новленного порядка пу-
тевки на отдых или ле-

чение, бесплатный про-
езд в самолете, поезде,

бесплатное получение

других, подлежащих

оплате, услуг. При оп-
ределенных обстоятель-
ствах взяткой может

считаться бесплатное
угощение в ресторане
или кафе должностного

лица дорогостоящим

обедом, ужином.

Уголовной ответст-
венности за получение

взятки подлежат долж-
ностные- лица, постоян-

но или временно осу-
ществляющие функции
представителей власти,

а также занимающие

постоянно или времен-

но в государственных

или общественных уч-

реждениях, организа-
циях или на предприя-

тиях должности, свя-

занные с выполнением

организационно - распо-
рядительных или адми-

нистративно - хозяйст-
венных обязанностей.

Ответственность за
взяточничество насту-

пает независимо от
времени получения

должностным лицом

взятки — до или пос-
ле совершения им же-
лательного для взятко-

дателя, его родствен-

ников, близких друзей
и т. п. действия или

бездействия. При этом
не имеет значения, бы-
ла ли взятка заранее
обусловлена. Преступ-
ление считается окон-
ченным с момента при-
нятия получателем хо-

тя бы части взятки не-

зависимо от совер-
шения обусловенных
взяткой действий.

Е. МАКАРОВ,
юрист

НАЕДИНЕ С ПРИРОДОЙ ■

О НАШИХ лесах, хо-

D тя и редко, встреча-
ются ежи. Их часто ловят

и держат в квартирах, хо-

тя ежа отнюдь не назо-
вешь «удобным» соседом.

Дело в том, что ежи —

животные-одиночки, они

не склонны к общению с
другими существами и

подружиться с ежом прак-

тически невозможно. Ноч-
ная активность, возня, па-

хучие и довольно обиль-
ные выделения зверька за-
ставляют большинство лю-

дей избавляться от питом-

ца вскоре после его по-

имки или приобретения. А
ведь даже временное пле-

нение губит полезного

зверька.

Если вы все-таки реши-

тесь взять животное в
дом, помните, что ежи
любят залезать в узкие
щели, например, между
секциями батарей отопле-

ния, откуда не всегда мо-

гут выбраться и погибают.
Ежи не боятся высоты и
могут прыгнуть с балкона

ЛЧ й'Ш
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или подоконника и раз- шом количестве уничто- можно мясными продукта-
биться. Недавно' такой жают вредителей леса, а ми, молоком, творогом,
слушай произошел у дома так же червей и мелких Но самое лучшее — ос-
№ 15 по улице 50 лет позвоночных — мышей, тавить ежа в лесу.
Октября. змей. В домашних уело- А. ФРОЛЬ,

В природе ежи в боль- виях заменить эту пищу внешт. корр.

САНИТАРНЫИ ПОСТ

ДЛЯ врачей эпидемио-

логов лето — неспокой-
ная пора. Именно летом

возникает наибольшее ко-

личество острых кишеч-

ных заболеваний: брюш-
ной тиф, паратифы, ди-
зентерия, колиэнтериты

и т. д.
Наиболее чувствитель-

ны к кишечным инфекци-
ям маленькие дети и по-

жилые люди — даже не-
большое количество мик-
роорганизмов может вы-

звать у них тяжелое за-
болевание. Тяжело проте-
кают эти инфекции ^ тех,

ГИГИЕНА - ЗАНОН ДЛЯ КАЖДОГО
кто уже страдает какими-

то другими желудочно-ки-

шечными недугами —

хроническим гастритом,

язвенной болезнью и т. д.
Микроорганизмы, вызы-

вающие кишечные инфек-
ции, попадая в почву, от-
крытые водоемы, пище-
вые продукты, долго сох-

раняются, а при благо-
приятных условиях интен-

сивно размножаются. Ко-
варство микробов в том,
что бурно размножаясь в

продуктах, они не изменя-

ют ни внешнего их вида,
ни вкуса, ни запаха. Осо-
бенно благоприятны для
размножения микроорга-
низмов молоко, молочные
продукты, мясной фарш,
фрукты, овощи при не-
правильном их хранении.

Очень многое в преду-
преждении желудочно-ки-

шечных заболеваний зави-

сит от нас самих! Основ-
ное: при появлении ма-
лейших признаков недуга

— нарушении деятельно-
сти кишечника, тошноте,
общем недомогании, даже

без повышения температу-
ры, необходимо обратить-
ся к врачу.

Серьезную опасность

для здоровья предостав-

ляют продукты, которые

длительно хранились без
холода, а иногда даже и
находившиеся в холодиль-
нике. Помните! Что совме-

стное нахождение в одной

продовольственной сумке
мяса, хлеба, овощей, тво-
рога недопустимо. Это
один из реальных путей
инфицирования продук-

тов, употребляемых без
предварительной термиче-

ской обработки. Все ово-
щи, фрукты, ягоды перед
употреблением необходи-
мо тщательно помыть под
проточной водой и допол-
нительно обдать кипят-
ком.

Вс# пищевые продукты

должны быть тщательно
защищены от мух. Соблю-
дение правил личной гиги-
ены (мытье рук с мылом
перед едой, приготовлени-
ем пиоци и т. д.) должно
стать законом для каждо-

го. Гигиенические прави-
ла просты, но эффектив-
ны, соблюдение их помо-

гает уберечься от кишеч-
ных инфекций и предот-

вратить их распростране-
ние.

А. ЧЕРЕПОВСКИЙ’,
заведующий

мшдотделом СЭС
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НАША АФИША
В разгаре лето. Все любят

это время года, а особенно —

ребятишки. Для них — тех, кто
проводит свои каникулы в го-
родских пионерских лагерях, —

готовит свои новые мероприя-
тия Андерсенград.

На этой неделе откроется но-
вая выставка детского рисунка
— это второй этап конкурса,
посвященного Международному
году мира. Выставка оформле-
на в зале кафе «Белоснежка» и
работает ежедневно, кроме по-
недельника, с 11 до 15 и с 16
до 19 часов.

25 июля для пионерских ла-

герей проводится День Непту-
на. Начало праздника в 10.00
на берегу реки Коваш, в райо-
не залива.

26 июля с 12 часов — тра-
диционный час развлекатель-
ных игр на Ратущной площади
Андерсенграда.

Дворец культуры «Строи-
тель» предлагает в эти послед-
ние дни июля следующие мерог
приятия:

25 июля — вечер для моло-
дежи общежития №20 «Веселое
чаепитие». Начало в 20.00 в
помещении общежития.

26 н 27 июля в 20.30 — ве-
чера отдыха и дискотеки в тан-
цевальном зале Дворца.

28 июля с психологическими

опытами выступает наш гость
из Москвы Юрий Горный. На-
чало представлений в 18.30 и
21 . 00 .

27 июля на городском пляже

силами городского культурно-
спортивного комплекса прово-
дится водно-спортивный празд-
ник, посвященный Дню Воен-
но-Морского Флота. В програм-
ме праздника — театрализован-
ное представление с участием
«царя морей», выступление
коллективов художественной са-
модеятельности, а также спор-
тивные состязания: по волейбо-
лу, футболу, водному поло, ме-
тание спасательного круга на
точность, гонки-виндсерфинг,
перетягивание каната, бег в
мешках и другие развлечения
для детей и взрослых. Работа-
ют буфетьг. Начало праздника в
11 часов.

==ЭТО ИНТЕРЕСНО=

В ЦЕНЕ ГОЛКИПЕР...
Едва ли найдется такой фут-

болист, который не мечтает иг-
рать в нападении н забивать
эффектные голы под крики вос-
хищенных болельщиков. Един-
ственное исключение составля-
ют, пожалуй, лишь мароккан-
ские профессионалы.

У них предел мечтаний —

стать вратарем. Секрет популяр-
ности амплуа голкипера сугубо
меркантильный: за каждый от-

битый мяч он получает по 50
пенсов и зарабатывает за матч
в среднем по 6 фунтов стерлин-
гов. Нападающему такие день-
ги и не снятся. Хотя за забитый
мяч платят 75 пенсов, посы-
лать-то их в ворота удается да-
леко не в каждой игре.

РЕКОРД ВЕКА
Среди мировых рекордов ско-

рости автомобилей есть один
весьма примечательный. Он
был установлен в 1906 году н
до сих пор не побит. На авто-
мобильных состязаниях во Фло-
риде, в которых приняло уча-
стие около 50 различных моде-
лей, первое место заняла маши-
на, показавшая скорость 205 1

километров в час. Сейчас неко-
торые гоночные автомобили
способны проноситься в 3 — 4
раза быстрее. Почему же ре-
корд не побит? Дело в том, что
он принадлежит машине с паро-

вым двигателем.
М. ЕВСЕЕВ,
внешт. корр.

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

ЛЕНИНГРАДСКАЯ АТОМНАЯ ЭЛЕКТРОСТАНЦИЯ
имени В. И. ЛЕНИНА

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
слесарей по ремонту промышленного оборудовавши
слесарей-сантехннков;
автослесарей;
электромонтеров по ремонту электрооборудованвя;
электрогазосварщнков;
дефектоскопнстов;
токарей;
фрезеровщиков;
плотников;
столяров;

каменщиков, бетонщиков, маляров-штукатуров;
плиточников -об лицовщиков ;

кровельщиков по рулонным кровлям;
жестянщиков ;

дезактиваторщиков;
наполнителей баллонов;
монтеров железнодорожных путей;
гардеробщиков;
уборщиков служебных и производственных помещений;
подсобных рабочих.
Среднемесячная заработная плата (в зависимости от ус-

ловий труда и квалификации) от 100 до 240 рублей в месяц.

Выплачивается единовременное ежегодное вознагражде-

ние за выслугу лет. Всем работникам, работающим в особо
вредных условиях труда, предоставляется:

льготная пенсия;

отпуск 36 рабочих дней;
талоны спецпитания стоимостью 1 руб. 20 коп. за каж-

дый рабочий день, иногородним выплачиваются подъемные.

РАБОЧИМ, ИМЕЮЩИМ ПРОФЕССИИ
токаря,

фрезеровщика,
газоэлектросварщика,
слесаря-сантехника,
плотника,
каменщика,
плиточника-облицовщика,
маляра-штунатура,
кровельщика,
жестянщика,

гарантируется выделение временного жилья (комнаты)
для семьи в течение 1 — 2 лет работы на предприятии с сох-

ранением очередности на получение квартиры.

Принятым на работу мужчинам предоставляется койко-
место в благоустроенном общежитии.

НА СЕЗОННУЮ РАБОТУ В ЗАГОРОДНЫЙ ПИОНЕР-
СКИЙ ЛАГЕРЬ «ПАРУС» ТРЕБУЮТСЯ

воспитатели, пионервожатые;

физкультурные руководители;
баянисты;
повара;

кухонные работники;
посудомойщики;
уборщики помещений.
ПРИГЛАШАЕМ ВОДИТЕЛЕЙ (можно по совместитель-
ству) для работы на:

грузовых автомобилях;
автобусах;
«Скорой помощи» (сменная работа).
За справками обращаться в отдел кадров ЛАЭС имени

В. И. Ленина. Тел.: 6-13-95, 6-44-85, 6-53-79, 6-55-89.
(3-5).

Всесоюзному научно-исследовательскому

ветеринарному институту птицеводства

ТРЕБУЮТСЯ
экономист (оклад 145 руб.);
лaбqpaнты и старшие лаборанты (оклад — 100 —

112 руб.);
старший бухгалтер (оклад 110 руб., а с высшим и

средним специальным образованием — 130 руб.);
кладовщик на период декретного отпуска (оклад

85 руб.);
слесарь КИП (оклад 140 руб.);
слесари-сантехники;

жестянщик, кровельщик;

штук а тур ы - м а л яр ы ;

плотник;

рабочие вивария.
Обращаться по адресу: г. Ломоносов, ул. Черникова, дом

3. Телефоны: отдел кадров — 473-78-00; секретарь прием-

ной — 473-06-69. (2—5).

НА СОСНОВОБОРСКИИ
МАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫЙ ЗАВОД

ТРЕБУЮТСЯ
штамповщики, резчики на прессах и ножницах;
слесари механосборочных работ, съемщики-навесчнки;
маляры, уборщики производственных помещений;
начальник смены производственно-диспетчерского отдела;
кладовщик;

ученики машинистов мостовых и козловых кранов.
ДЛЯ РАБОТЫ В ДЕТСКОМ САДУ ЗАВОДА:

врач;

няни-уборщицы;
ДЛЯ РАБОТЫ В ЖКО ЗАВОДА:

кровельщик, слесарь-сантехник.

По вопросам трудоустройства обращаться в отдел кадров

завода с 8.00 до 17.12 или по тел. 6<-21-51. (5—5).

УПРАВЛЕНИЕ ЭНЕРГОСНАБЖЕНИЯ СУС
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

электромонтеров по ремонту и обслуживанию электро-
оборудования;

слесарей-сантехннков;
слесарей-монтажников (монтаж электроподъемников, лиф-

тов);
водителей;
слесарей строительных 4 — 6 разрядов (для работы в экс-

периментальной группе);
электромонтеров линейных сооружений и абонентских

устройств телефонной связи;

-^рабочих для обслуживания станций жестких растворов

(обучение на производстве);
рабочих по сверлению и пробивке отверстий в железобе-

тоне (обучение на производстве).
Среднемесячная плата рабочим (в зависимости от условий

труда и квалификации) от 115 до 210 рублей в месяц.

Ежегодно выплачивается денежное вознаграждение по ре-

зультатам работы за год и за выслугу лет в строительстве.
Одиноким предоставляется общежитие.
За справками обращаться в отдел кадров, телефон 6-72-33.

В СПТУ-236 объявляется
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ

НАБОР
на профессии широкого

профиля (каменщик, монтаж-

ник по монтажу стальных и

железобетонных конструк-

ций, электросварщик ручной
сварки).

Принимаются выпускники
8 классов, срок обучения —

3 года. Ежемесячно выпла-
чивается стипендия от 30 до
50 рублей дополнительно к

бесплатному питанию в об-
мундированию.

(4-5).

УЧЕБНЫЙ КОМБИНАТ
Сосновоборского

управления строительства

ПРОИЗВОДИТ НАБОР
на курсы машинистов ба-

шенных, мостовых и козло-

вых кранов — мужчин и жен-

щин.

Срок обучения — 5 меся-

цев. Во время обучения вы-

плачивается стипендия 75
рублей. Окончившие курсы
обязаны отработать на строи-
тельстве 2 года.

За справками обращаться
в учебный комбинат по теле-
фону: 6-75-11. (3—4).

МСУ-32 приглашает

жителей г. Сосновый Бор,*
пригорода и уволенных в

запас из рядов Советской
Армии для работы

электромонтажниками;

монтажниками связи.

ТРЕБУЮТСЯ ТАКЖЕ
фрезеровщик;
каменщик;

плотник.

Для не имеющих этих спе-
циальностей организуется
обучение на производстве.

Оплата труда сдельная.
Выплачивается вознагражде-
ние по итогам года, за вы-
слугу лет. Есть возможность
бывать в командировках в
городах Таллине, Снечкусе,
Гатчине и других. Во время
командировки выплачивают-
ся суточные в размере от
50 до 75 процентов месячной
тарифной ставки.

Одиноким предоставляет-

ся благоустроенное общежи-
тие.

Семейным могут быть пре-
доставлены комнаты после

года работы на предприятии.
Обращаться лично по адре-

су: г. Сосновый Бор, ул.

Солнечная, 51. Телефон:
,6-25-19. (4 —4).

Сосновоборскому
управлению строительства

ТРЕБУЮТСЯ
стропальщики, стекольщики.

Обращаться в отдел кадров

СУС
Телефоны: 6-33-47,

6-16-01, 6-79-10, 6-77-31,
6-72-46. (4—5).

ПРИНИМАЮТСЯ
заказы на переплет

книг, журналов.

Обращаться: Сибир-
ская, 8, бюро добрых ус-

луг. Тел. 6-28-38.
ПРИНИМАЕТСЯ

мужская утепленная

обувь на реставрацию и

перетяжку.

ПРИГЛАШАЮТСЯ
ученики на ремонт обу-

ви •— мужчины, отслу-

жившие в армии.

Обращаться: Солнеч-
ная, 33. Тел. 6-28-84.

ПРОИЗВОДИТСЯ
обивка дверей.
Обращаться: Сибир-

ская, 8, бюро добрых ус-

луг. Тел. 6-28-38. (1—3).

СОСНОВОБОРСКОЕ
СРЕДНЕЕ ПТУ-236

ПРИГЛАШАЕТ
девушек и юношей (на

базе 10 классов) на обу-
чение специальностям:

контролер продовольст-

венных товаров;

повар.

Срок обучения 10 меся-

цев.

Начало занятий —• 1
сентября.

Окончившим обучение
будет предоставлена ра-

бота по специальности в

отделе рабочего снабже-
ния г. Сосновый Бор и

благоустроенное общежи-
тие.

Обращаться по адресу:

ул. Космонавтов, 22, тел.

6-12-40; 6-41-61. (2—5).

Совет ветеранов партии
при Сосновоборском горко-

ме КПСС с глубоким при-
скорбием извещает о кончи-
не члена КПСС с 1939 года,
ветерана Великой Отечест-
венной войны

ДРОЗДОВА
Алексея Владимировича

и выражает соболезнование
родным и близким покой-
ного.

кйно
«СОВРЕМЕННИК» — «Гул-

ливер в стране великанов»
(Испания): 24 — 12, 14.05,
18, 20. «Гибель «Аполло-
нии» (НРБ — ЧССР): 24 —

16, 22.05. «Вспышка» (США):
25—10, 12, 20. «Далекие шат-
ры» (Англия): 25 — 10.05,
16, 18, 22.05.
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ул. Солнечная, дом 11.
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