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НА СЕГОДНЯШНИЙ день мы, горожане, пе-

ред • тружениками подшефных хозяйств Ломоносов-
ского района явно не в долгу — исправно выпол-
няет город взятые сосновоборцами социалистические

обязательства по заготовке кормов, прополке кор-
неплодов, другим видам сельскохозяйственных ра-
бот.

Заготовлено 277 кормовых единиц, или 90 про-
центов плана. Задание по прополке выполнено на
116 процентов.

Эти результаты — прямое свидетельство хо-

рошей подготовки предприятий, и организационной,
и материально-технической, к горячей поре летних

. толевых работ. Все крупные коллективы города,
Зачитывая опыт прошлых лет, рассчитали свои силы

таким образом, чтобы выполнить свои совхозные
обязательства меньшим числом рабочих рук.

Серьезная ставка делалась при этом на помощь
школьников подшефных школ. Ведь, как показы-

вает практика, ребята подчас не только трудятся
наравне со взрослыми, но и значительно лучше их
справляются, например, с прополкой корнеплодов.

Общий план на сельхозработы, выданный пред-

приятию и школе, заставил в этом году объединить
усилия на самой- деловой основе.

И сегодня уже можно говорить о том, что луч-
ших результатов добились те коллективы, где бы-
ли созданы оптимальные условия для работы
школьников. Так, непревзойденным лидером па

прополке корнеплодов является ЛАЭС имени В. И.
Ленина — почти 180 процентов плана. Этот рекорд
не случаен, ведь в лагере труда и овдыха, построен-
ном и оборудованном для старшеклаесников, работа
кипит в две смены.

В СУС и в управлении капитального строитель-
ства результаты чуть скромнее — сделано соответ-
ственно 135 и 113 процентов задания. Возможно,
догнать энергетиков помешал тот факт, что летний
лагерь у этих организаций — один на двоих? Ина-
че — все задания по прополке наш город мог бы
выполнять полностью силами школьников.

К сожалению, показатели работы машинострои-
телей на прополке сегодня беспокоят. Выполнено
немногим больше половины задания — 62 процен-
та. Дело в том, что руководители совхоза «Плодо-
ягодный» и завода так и не нашли в этом году воз-
можности для создания в хозяйстве JITO, поэтому
массового привлечения к сельхозработам старше-
классников не получилось. Своими же силами труд-
но дается заводу план в «Плодоягодном».

Практика ещг раз подтверждает — летний ла-
герь в подшефном хозяйстве необходим каждому
предприятию. И не только для размещения в нем
бойцов J1TO на период каникул. Осенью здесь смо-
гут разместиться учащиеся ПТУ тех же базовых
предприятий и аналогично помочь коллективам вы-
полнить планы уборки корнеплодов.

Ну а о другом, воспитательном эффекте JITO, и
говорить не приходится.
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Решения
XXVII
съезда
КПСС- , *

в жизнь! ‘

О б г о няя время

В СТРОИТЕЛЬНО-мон-
тажном управлении № 5
широко подхвачено социа-
листическое соревнова-
ние под девизом «Зада-
ние двух лет XII пятилет-
ки — к 70-летию Велико-

го Октября». На сего-

дняшний день высокая
производительность тру-
да стала нормой во мно-
гих коллективах строите-

лей.
Среди первых — брига-

да маляров А. А. Каргу-
зовой, лидирующая с опе-
режением в 29 дней. На
трудовом календаре пли-

точниц из бригады О. Н.
Прокоповой уже заканчи-
вается вторая декада ав-

густа. На 15 дней опере-

жают график штукатуры
Н. Д. Малюткиной.

ПОВЫШЕННЫЕ соци-

алистические обязатель-
ства взяли и работники
монтажного управления

№90. В ответственной
командировке на Игна-
линской АЭС отлично за-

реко мендовали себя
бригады монтажников
В. Г. Кожемякина и А. П.
Короткова. Они работают
уже в счет четвертого
квартала. Столь же на-

глядное подтверждение
своему умению работать
с высокой отдачей дает

бригада В. Ф. Рыжикова,
занятая на Сосновобор-
ском машиностроитель-
ном заводе, и коллектив
Героя Социалистического

Труда В. Н. Браткова,
который участвует в капи-
тальном ремонте энерго-
блока ЛАЭС имени В. И.
Ленина.

На месяц обгоняют

плановые сроки бригады

П. Ф. Кузнецова и В. Ш.
Тарасова. Первая задей-
ствована на жилищном
строительстве в микро-
районе 10а, а вторая —

на реконструкции Ручьев-
ского рыбокомбината.

А. ЦЫГАНОВ,
студент факультета
журналистики ЛГУ
им. А. А. Жданова

ПО ПОЧИНУ ЛЕНИНГРАДЦЕВ

НА очередном заседа-
нии исполкома городского

Совета народных депута-
тов обсуждены итоги вы-
полнения плана комп-
лексного, экономического
и социального развития
города за первое полуго-
дие и задачи по выполне-
нию плана года в целом,
итоги исполнения бюдже-

,та города за первое полу-
годие, рассмотрен вопрос
об исполнении кассового
и кредитного планов Сос-
новоборского отделения
Госбанка за второй квар-
тал.

Отмечалось, что за пер-
вое полугодие предприя-
тия и организации города
добились определенных
положительных результа-

тов.

План по реализации
промышленной продукции
выполнен на 102,1 про-
цента>по производству то-
варов народного потребле-

ния — на 102,8 процен-
та. Весь прирост объемов
промышленного произ-
водства получен за счет
повышения производитель-

ности труда. Себестои-
мость продукции снижена
на 2,1 процента. Перевы-
полнены планы строитель-
но-м онтажных работ
(128,3 процента) и ввода
в действие основных фон-
дов по учитываемому кру-
гу предприятий (135 про-
центов). Лимиты капи-
тальных вложений на
строительстве объектов
общегородского назначе-
ния освоены на 107,2 про-
цента.

Выполнены планы по
коммунальному и бытозо-
му обслуживанию населе-
ния, план розничного то-
варооборота, снижена про-
дажа винно-водочных из-
делий. Перекрыт план сбо-

(Окончанне на 2-й стр.)
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Стабильность слово ёмкое
БРИГАДА Д. М. Колобердина

из строительно-монтажного управ-
ления № 9 — коллектив извест-
ный. Постоянно идет он в лиде-
рах трудового соперничества, в ян-

варе и мае нынешнего года выхо-
дил победителем социалистическо-

го соревнования среди бригад Со-
сновоборского управления строи-
тельства. В числе других передо-

вых коллективов стройки бригада
поддержала почин ленинградских
рабочих — делегатов XXVII съез-
да КЦСС и соревнуется сейчас
под девизам «Задания двух лет
XII пятилетки — к 70-легию Ве-
ликого Октября».

За плечами А. М. Колобердина
солидный стаж работы, взыска-
тельная «лаэсовская» школа —

строительство обеих очередей стан-
ции. С января позапрошлого года
перешел Анатолий Михайлович в
СМУ-9 и вскоре стал здесь брига-
диром — наступил тот срок, ко-
гда набрал человек достаточно
опыта, профессиональной хватки,

чтобы самому вести дело, направ-
лять усилия коллектива, отвечать
за людей и спрашивать с них.

Опорой бригадиру — «костяк»
коллектива: монтажники А. Т. Сто-
ляров, А. Г. Иванов, А. Н. Ники-
тин. Это настоящая рабочая гвар-
дия: задание понимают с полусло-

, ва, работают на совесть, отноше-

ние к своему труд,', как и у

бригадира, самое серьезное. Все
трое потянулись вслед за Колобер-
диным в СМУ-9, все прошли шко-

лу ЛАЭС. Думается, излишне го-

ворить, что каждый владеет смеж-

ной специальностью, в строитель-
стве это давно — норма. Трудит-
ся бригада по единому наряду. А
выработка в коллективе всегда на
уровне 160—180 процентов.

Аттестован бригадирской оцен-

кой «надежен в работе» не так
давно окончивший ПТУ-236 В. А.
Черепин, который вернулся в кол-
лектив после службы в армия. К
молодому пополнению в коллекти-

ве внимание особое. Очень заин-
тересованы в бригаде, чтобы ос-

ваивались новички на стройпло-
щадке как можно быстрее, ведь
планы даются общие. К тому же
трудится бригада Колобердина на
объектах очень разных, порой
весьма удаленных друг от друга.
Недавно сдали, например, тарный
склад ОРСа, гиперовочный цех

управления желе знодорожного

транспорта. Сейчас работают на
сооружении спорткомплекса ЛАЭС.

— Когда требования к качеству

труда во всем обществе неизме-
римо выросли, — говорит А. М.
Колобердин, — особенно раздра-
жает канитель со смежниками.
Например, ремонтно-механический

завод не в срок подает металло-
конструкции, с дефицитом количе-
ства и качества. Есть претензии и
к управлению механизации, кото-
рое порой несвоевременно обеспе-
чивает нас нужной техникой. На-
до, чтобы все работали ритмично.

Тогда и наша отдача будет выше
— есть пять — шесть человек в

бригаде, которые по опыту, уров-
ню знаний, настрою готовы рабо-
тать гораздо продуктивнее, чем

сейчас.
Из качеств деловых А. М. Ко-

лобердин больше всего ценит, по-
жалуй, стабильность. Это и надеж-
ность, и отношение к делу, и уве-

ренность в своих силах. Стабиль-
ный руководитель — стабильный
коллектив — стабильная работа.
Такая вот цепочка.

Есть у величавого Дона приток
— река Черь. Здесь, в казачьей
станице — родина Анатолия Ми-
хайловича. И дед его, и старший
дядя в годы революции сражались
за Советскую власть, не жалели

ни сил, ни самой жизни. От этих
времен, от таких людей идут вол-
ны революционной энергии, чисто-

ты и силы. Воплощаясь в строи-
тельстве нового, они и сейчас слу-
жат источником нашего движения

вперед.
А. ПОЛЯКОВ.

Фото Г. САФОНОВА

ИЗВЕЩЕНИЕ

К СВЕДЕНИЮ ДЕПУТАТОВ
СОСНОВОБОРСКОГО ГОРОДСКОГО
СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

2 августа 1986 г. в 9.00 в ДК «Строитель» со-
зывается СЕДЬМАЯ сессия городского Совета де-
вятнадцатого созыва.

На рассмотрение сессии вносится вопрос:
«Об утверждении плана комплексного экономиче-

ского и социального развития города Сосновый Бор
на XII пятилетку».

АНОНС
В субботу в 15 часов спортивно-технический

комплекс Ленинградской атомной электростанции

ждет гостей. Здесь начнутся соревнования по кар-

тингу.

До комплекса можно доехать на автобусах го-

родских маршрутов, остановка — «УАТ».
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ра лома черных металлов,

отходов пищевых продук-
тов. Уменьшились непро-

изводительные потери ра-
бочего времени, сократи-

лось количество правона-

рушений. Больше людей
стало заниматься физкуль-
турой и спортом, увеличи-
лось число проводимых

культурных мероприятий.
Однако все это не ком-

пенсирует главного — ма-

шиностроительный завод,
резко ухудшив во втором

квартале работу, увеличил
допущенное ранее отстава-

ние по всем основным тех-

нико-экономическим пока-
зателям, что привело к

невыполнению плана по
учитываемому кругу (без
учета ЛАЭС имени В. И.
Ленина) промышленных

предприятий города. Факт
не только неприятный, но

и заставляющий о многом

задуматься.

Справедливости ради

надо признать, что попыт-

ки наверстать упущенное
машиностроители пред-

принимали. И уверяли,

что план дадут. Почему
же обещания повисли в

воздухе? Отвечая на этот

вопрос, исполняющий обя-
занности главного инжене-

ра Л. А. Жолнеровский,
представлявший на засе-

дании исполкома машза-

вод, сказал так: «Из-за от-

сутствия углекислого газа
мы простояли двое с по-

ловиной суток». Но оп-

равдание ли это? Нет. По-
тому что такие сбои —

прямое следствие просче-

тов управленческого пер-
сонала.

В принятом решении

исполком горсовета стро-

го указал директору ма-

шиностроительного завода
Е. Н. Масляникову за не-

выполнение плана полуго-
дия по всем основным по-

казателям и обязал его в
месячный срок разрабо-
тать практические меро-

приятия по восполнению в
третьем квартале допу-

щенного отставания. Това-
рищ Масляников преду-

прежден, что при невыпол-

нении плановых заданий
девяти месяцев к нему бу-
дут применены строгие
меры воздействия.

На заседании были от-

мечены недостатки в рабо-
те и некоторых других

предприятий и организа-
ций. По-прежнему нерит-

мично функцио н и р у е т

опытный специализиро-
ванный завод. На хлебо-
заводе повысилась себе-
стоимость продукции. Уп-
равление строительства не

ликвидировало отставание
по ряду заказов и объек-
тов, в том числе по сов-

хозу «Сосновоборский».
Возросло число жалоб на

качество бытовых услуг, на

работу прачечной комби-
ната коммунальных пред-

приятий. Не выполнен

план заготовки и сдачи
вторичных ресурсов. Жи-
лищно-коммунальные от-
делы управления строи-
тельства и машинострои-

тельного завода сорвали

Планы капитального ре-

монта жилых домов. За-
держивается выполнение
ремонтных работ в под-

шефных школах предприя-

тием гензастройщика и

машиностроительным за-

водом.

Исполком горсовета по-

требовал от хозяйственных
руководителей устранить
отмеченные недостатки.

Директору хлебозавода
В. А. Коровникову пред-

ложено в десятидневный
срок проанализиро в а т ь

причины повышения себе-
стоимости изделий и наме-

тить меры для выполне-
ния принятых социалисти-

ческих обязательств по

сверхплановому снижению

себестоимости продукции.
Руководству Ломоносов-
ского производственного

заготовитель н о г о пред-

приятия рекомендовано
освободить начальника Со-
сновоборского уч а с т к а

М. П. Маснюка от зани-

маемой должности и одно-

временно рассмотреть воп-

рос об увеличении количе-

ства и ассортимента выде-

ляемых Сосновоборскому
участку «Вторсырья» сти-

мулирующих товаров.

Исполком горсо в е т а

обязал руковод и т е л е й
предприятий и организа-
ций города повысить уро-

вень организаторской ра-

боты за безусловное вы-

полнение планов и социа-

листических обязательств
1986 года.

О. ВАСИЛЬЕВ

Г| ОКА полностью не исклю-
• ' чены случаи мелких хище-

ний продукции и выпуска брака,
вопрос о борьбе с нетрудовыми
доходами не будет снят с по-

вестки дня. К такому выводу
пришли участники партийного
собрания на Ручьевском рыбо-
комбинате. Так, за последнее

время, сказала председатель то-

варищеского суда, рыбообработ-
чица А. В. Богачева, суд разби-
рал дела трех работников, пы-

тавшихся вынести за ворота за-
вода консервы и рыбу.

Для наведения порядка в этом

вопросе нужен не только стро-

гий контроль на проходной —

необходим целый комплекс мер,

воспитывающих в людях береж-
ливость, честность, чувство от-

ветственности. Об этом ГОВОРИЛ

в своем выступлении директор
Г. Н. Дудников.

А коммунист В. М. Калиниче-
ва заставила всех посмотреть на

проблему с другой точки зрения

— не меньшим злом, чем мел-

кие хищения, говорила она, яв-

ляется брак в работе, а он еще

нет-нет да и встречается, осо-

бенно при закатке консервных

банок и последующих за этим

операциях.

Собрание обязало партбюро
усилить контроль за деятельно-

стью руководителей по выполне-

нию принятых решений; обес-
печить широкую гласность всем

фактам злоупотреблений, недоб-
росовестного отношения к пору-

ченному делу.

* * *

О НЕОБХОДИМОСТИ резко
повысить ответственность работ-
ников аппарата за реализацию

мер по усилению борьбы с не-

трудовыми доходами вели раз-
говор коммунисты исполкома на

собрании. Обсуждая доклад, с
которым выступила заведующая

финансовым отделом М. И. Ши-
банец, они обратили внимание
собравшихся на те направления

работы, которые необходимо
взять под строгий контроль в

связи с выходом Постановления
ЦК КПСС непринятым постанов-

лением бюро горкома партии по

этому же вопросу.

Заведующая отделом торгов-

ли Н. В. Еремина подчеркнула,

что переход на новые систему

хозяйствования и условия опла-
ты труда в сфере услуг практи-
чески исключает возможность

извлечения побочных доходов

за выполненную в государствен-
ных учреждениях работу; внед-

рение бригадных форм организа-

ции труда способствует самовос-

питанию коллективов.

Необходимо, заметила высту-

пающая, усилить контроль за

соблюдением правил торговли,

создавать условия, исключаю-

щие случаи обвеса и обсчета
покупателей; усилить контроль

за работой рынка, продажей то-

варов повышенного спроса. Дей-
ственную помощь здесь призва-

ны оказать общественные конт-

ролеры, деятельность которых

пока еще вызывает нарекания.

Велика роль административ-

ной комиссии исполкома в реа-

Строгий
контроль

и гласность
В ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

ПРЕДПРИЯТИЙ И УЧРЕЖДЕНИИ

ГОРОДА ОБСУЖДЕНЫ ЗАДАЧИ ПО

ВЫПОЛНЕНИЮ ПОСТАНОВЛЕНИЯ
ПОЛИТБЮРО ЦК КПСС «О МЕРАХ

ПО УСИЛЕНИЮ БОРЬБЫ С НЕТРУ-

ДОВЫМИ ДОХОДАМИ».

лизации мер по усилению борь-
бы с нетрудовыми доходами.

Выступивший на собрании за-

меститель председателя испол-

кома А. А. Земсков говорил о

том, что совершенствование де-

мократических начал в работе
трудовых коллективов является

одной из гарантий сохранности

социалистической собственно-
сти, соблюдением дисциплины

в использовании материальных
и сырьевых ресурсов.

Опираясь на трудовые кол-

лективы, городской Совет приз-

ван держать под неослабным
контролем те сферы обществен-
ной жизни, где не исключена

вероятность злоупотреблений,
заботиться об улучшении каче-

ства продукции и услуг, предо-

ставляемых населению. Необхо-
димо впредь более тщательно и

оперативно рассматривать сооб-
щения правоохранительных ор-

ганов, письма граждан о фактах
извлечения нетрудовых доходов.

Конкретная практическая ра-
бота предстоит работникам фи-
нансовых органов в связи с реа-

лизацией мер по усилению борь-
бы с нетрудовыми доходами. Об
этом говорила в своем выступ-

лении коммунист Р. В. Коняхи-
на — требуется усилить конт-

роль за правильностью взима-
ния подоходных налогов, сдаш

жилья в наем, выплаты премий,
достоверностью предоставляе-

мых показателей и т. д.

* * *

КОММУНИСТЫ городской
больницы, рассмотрев на откры-

том партийном собрании По-
становление Политбюро ЦК
КПСС «О мерах по усилению

борьбы с нетрудовыми дохода-

ми», пришли к единодушному

мнению — необходимо и впредь

настойчиво воспитывать в людях

непримиримость к частнособст-
веннической психологии, стяжа-

тельству и взяточничеству, пол-

ностью использовать личный
пример коммунистов-руководи-
телей в борьбе с любыми откло-

нениями от норм социалистичес-

кой справедливости, активизиро-

вать деятельность общественных
организаций.

Как прозвучало в докладе

председателя группы НК Т. В.
Большаковой, работу народных

контролеров отличает высокая

активность, вошли в практику

внезапные проверки всех служб
отдела, которые практически

исключают возможность извле-

чения нетрудовых доходов пер-

соналом.

Единственный случай хище-

ний, говорили участники собра-
ния (кладовщица пыталась
унести домой продукты со скла-

да), был строго осужден в кол-

лективе, а работница уволена по

статье, несмотря на то, что сум-

ма хищения была мизерной.

Такой же принципиальный,
нетерпимый подход даже к по-

пыткам жить на нетрудовые до-

ходы должен отличать воспита-

тельную работу в коллективе и

в будущем, подчеркивали участ-

ники собрания.

О том, как поставлен в кол-

лективе стоматологического от-

деления учет и контроль за сох-

ранностью материалов, доложи-

ла собранию заведующая отде-

лением Г. В. Головина. Старшая
медсестра М. И. Кочнева, вхо-

дящая в сектор, контролирую-

щий питание больных, говори па

о том, как проводится эта рабо-
та — проверки при закладке

продуктов, выхода готовой про-

дукции и т. д.

Выступили также на собра-
нии заведующая пищеблоком
В. В. Кухарева, заместитель

главного бухгалтера Г. П. Мель-
никова и другие.

Ход собрания убеждает в том,

что коммунисты-медики пони-

мают высокую ответственность

за состояние дел в государстве,

готовы поставить надежный за-

слон бесхозяйственности и рас-

точительству.

-ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ

ПЕРЕХОД на двухсмен-

ную работу позволяет бо-
лее эффективно использо-

вать установленное высо-

копроизводительное обо-
рудование, более ускорен-

но обновлять основные

фонды, производить боль-
ше продукции на тех же

производственных площа-

дях.

Вот почему в свете По-
становления Политбюро
ЦК КПСС в стране и Ле-
нинградском регионе раз-

вернулась планомерная

разработка необходимых
мер по переводу промыш-

ленности на двух- трех-

сменный режим работы.
Не составляет исключения
и наш город.

Это, как понятно, требу-
ет значительной техничес-

кой, организационной, да

и чисто психологической
перестройки. И в этой ра-

боте нет мелочей. Здесь
важно все — и подготовка

рабочих мест, и организа-

ция труда, и решение все-
возможных СОЦИ лЬьй-бы-
товых зопросов.

О том, как ведется рабо-
та во вторую смену на ма-

шиностроительном заводе,

об имеющихся трудностях
и их причинах шла речь в

корреспонденции «Только
ли объективные причи-

ны?», опубликованной в

номере от 3 июля. Коррес-
понденция была подготов-

лена по материалам рейда,
организованного 25 июня

городским комитетом на-

родного контроля, город-

ской организацией обще-
ства борьбы за трезвость

и редакцией газеты. Во
время рейда было выяв-

лено немало фактов неор-

ганизованности, недостат-

ков и упущений, решение

которых вполне по силам

администрации, партийной
и профсоюзной организа-

циям машиностроительно-
го завода.

На это критическое вы-

ступление нами получено

два официальных ответа,

которые мы публикуем
сегодня.

«Администрация и пар-
тийная организация маши-
ностроительного завода
внимательно изучили кри-
тические замечания в ста-
тье «Только ли объектив-
ные причины?». Участни-
ки рейда справедливо ука-
зали на ряд частных и су-
щественных недостатков в
организации производства.

В настоящее время на

заводе завершается освое-
ние новых производствен-
ных площадей и мощно-
стей в корпусе № 3. Весь
комплекс работ, согласно
утвержденному плану, бу-
дет завершен в сентябре.
Имеются, естественно, про-
блемы с организацией ра-
бочих мест, условий труда
и отдыха, производствен-
ной эстетики. Завод раз-
вивается в сложных усло-
виях. Постоянная нехват-
ка кадров сдерживает раз-
вертывание работы во вто-
рую смену, приводит к
использованию в конце
кварталов инженерно-тех-
нических работников для
работы непосредственно в
цехах. Для преодоления
этого недостатка на заво-
де все чаще внедряют бри-
гадную форму организа-
ции труда на основе хозяй-
ственного расчета, а в пер-
спективе планируется пе-
ревод цехов на полный
хозрасчет.

В текущем году, в свете
Указа Президиума Верхов-
ного Совета РСФСР по
преодолению пьянства и
алкоголизма, на заводе
проводится большая рабо-
та с любителями спиртно-
го.

«За прошедший год, —

говорится в статье, — из-
менения произошли, и

значительные». Это дейст-
вительно так. Однако на-
рушения трудовой дисцип-

лины еще" не изжиты.
Так, объяснение и. о.

начальника цеха Н. Д. Ка-

монтированы, один токарь

обслуживает три станка.

Администрация завода

считает справедливым

вскрытый недостаток в от-

ношении отходов металла.

В целях его устранения с

1 августа организуется

комплексная бригада

цеха будут выделены бы-
товые помещения в кор-

пусе № 3. В настоящее

время в корпусе установ-

лены три сатуратора в

пролетах № 1, 11 и 12.
Всего на заводе работает
1 1 сатураторных устано-

вок, работают без углекис-

-

закова о том, что кранов-

щица Н. Ефимова работа-
ла только с 20 часов до

22 часов, поскольку ее

сменщица не вышла на

работу по уважительной
причине, администрация
считает неубедительным.
В цехе № 2 участники
рейда обнаружили прос-

той двух станков-автома-
тов, которые не работали.
Один — в результате по-

ломки, другой — из-за от-

сутствия масла. За упуще-

ния в организации труда и

низкую трудовую дисцип-

лину мастер И. И. Себин
предупрежден. С 27 июня

машинисты крана в пол-
ном составе работают в

две смены. Станки отре-

складского хозяйства на

хозяйственном расчете.

Цель ее работы —• пере-
работка металлолома, сох-

ранение металла.

Замечания в адрес ра-

боты коллектива столовой
приняты во внимание. На-
мечено провести в тече-

ние III и IV кварталов ряд

рейдов профкома и груп-
пы народного контроля за-

вода.

В отношении недостат-

ков по бытовым помещени-

ям, условиям труда, на

что указывалось в статье,

сообщаем следующее. Но
решению замес т и т е л я

главного инженера завода

В. И. Грицкевича для ра-

ботников транспортного

лоты.

В корпусе № 3 строат-

ся тамбура въездных во-

рот для отсечки холодного

воздуха согласно утверж-

денному плану (срок окон-

чания работ — сентябрь).
Администрация и пар-

тийная организация заво-

да сделают все возможное,

чтобы исключить указан-

ные недостатки».

Е. МАСЛЯНИКОВ,
директор завода,

Ю. МАКЕДОН,
секретарь партбюро,

В. ЧЕРНОБРОВ,
председатель

профкома»
* * *

На корреспонде н ц и ю

«Только ли объективные

МАЯК ПРОГРЕССА 3 31 июля 1986 года
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В ИЮЛЕ сотрудниками отдела пожарной охраны

были проведены проверки противопожарного состоя-

ния бытовых городков строительных подразделений
и хода выполнения приказа начальника управления

строительства № 176 от 20 марта 1986 года «Об
усилении мер пожарной безопасности при эксплуата-

ции электронагревательных приборов в вагон-бытов-
ках на строительных площадках».

В ходе проверки было установлено, что по-преж-

нему содержание вагон-бытовок и территорий быто-
вых городков остается крайне неудовлетворитель-

ным в противопожарном отношении. До настоящего

времени не выполнены противопожарные мероприя-

тия, предусмотренные «Правилами пожарной безо-
пасности при производстве строительно-монтажных

работ» и упомянутым приказом, в СМУ-,4 (начальник
А. И. Кондратьев), СМУ-5 (начальник Б. А. Сааков),
СМУ-7 (начальник К. А. Кирюшин), МУ-90 (началь-
ник В. В. Мигунов), УМе (начальник А. И. Босик).

Бытовые помещения, расположенные на строи-

тельных площадках 4, 10а и 106 микрорайонов, у

корпуса № 3 машиностроительного завода, находят-

ся ближе 24 метров от строящихся объектов. В
группах установлено более 10 бытовок, расстояние

между группами менее нормативных 18 метров.

Пожарные щиты, имеющиеся в бытовых город-

ках, находятся в ветхом состоянии и не укомплекто-

ваны первичными средствами пожаротушения.

Техническая документация, содержащая схемы

электроснабжения бытовых помещений, протоколы

испытания электрооборудования, разрешения на экс-

плуатацию электронагревательных приборов, отсут-

ствует.

До настоящего времени не проведена паспорти-

зация вагон-бытовок в подразделениях управления

строительства.

Не выполнено централизованное отключение

электроэнергии групп бытовых помещений, в связи

с этим продолжается бесконтрольная эксплуатация

электронагревательных приборов, что повышает их

пожарную опасность и ведет к значительному пере-

расходу электроэнергии.

Бытовые помещения, предназначенные для суш-

ки спецодежды, сделаны с отклонением от проекта.

Вводные рубильники бытовых помещений уста-

новлены на сгораемые основания, а ряд бытовых по-

мещений вообще не оборудован наружными рубиль-
никами.

В бытовых городках, где имеется цгорожевая ох-

рана, ключи от бытовбк сторожам не сдаются, ос-

мотр помещений перед закрытием не проводится. В
первом полугодии имели место случаи ухода сторо-

жей с объектов в вечернее и ночное время.

Лица, ответственные за электрохозяйство, не

проводят проверки состояния оборудования бытовых
помещений, имеющиеся записи в оперативных жур-

налах носят формальный характер, в связи с этим

не проводятся и ремонтные работы.
Начальник участка № 2 УЭС А. Н. Езепов и ин-

женерно-технические работники этого участка само-

устранились от наведения должного порядка в вагон-

городках. Работники отдела по технике безопасности
и главный энергетик строительства Б. И. Вульфсон
не контролируют ход выполнения мероприятий, пре-

дусмотренных правилами пожарной безопасности и

временной инструкцией по эксплуатации электрона-

гревательных приборов в вагон-бытовках. Безответ-
ственность ряда руководителей подразделений уп-

равления строительства может привести к непопра-

вимым последствиям.

Л. КУЛЕШОВ,
начальник отдела пожарной охраны.

От редакции. Наша газета в номере от 29 марта

уже писала о грубейших нарушениях противопо-

жарной безопасности в бытовых городках строите-

лей. Приводились примеры, когда в вагончиках бес-

тысячи СОСНОВОБОРЦЕВ
В МИНУВШЕЕ ВОСКРЕСЕНЬЕ
СТАЛИ УЧАСТНИКАМИ ВОД-
НО-СПОРТИВНОГО ПРАЗДНИ-
КА НА БЕРЕГУ ФИНСКОГО
ЗАЛИВА.

Дружно встреченный детворой,
владыка морей — Нептун от-

крыл театрализованное пред-

ставление с танцами русалок,

выступлениями капитана Буль-
Буля и морских чертей. Не
обошлось без традиционного ку-

пания зрителей в водах залива.

Городской пляж в этот день

стал большой спортивной пло-

щадкой. В различных его час-

тях были организованы соревно-

вания по волейболу, водному

поло, перетягиванию каната,

поднятию тяжестей, заниматель-

ные игры. Горизонт залива ук-

рашали яхты и парусники, гон-

ки любителей виндсерфинга.
Жаркая солнечная погода

превзошла расчеты торгующих

организаций: потребность в без-
алкогольных напитках была
чрезвычайно велика. День Неп-
туна поддержан жителями горо-

да и станет традиционным.

Фоторепортаж Г. САФОНОВА

ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ

посуда из машины выхо- причины?» Хочется отме-
дит с остатками жира. тить их деловитость и

Общественностью заво- конкретность. Нельзя не

да не контролируется гра- отметить также, что от-
фик посещения столовой, веты поступили своевре-
из-за чего на раздаче со- менно, без каких-либо на-
бираются большие очере- поминаний редакции (а та-
ди. кие факты, к сожалению,

Практика работы про- пока еще бывают).

ту заводской столовой. Но
говорится по -p а з н о м у.

Если в ответе начальника

ОРСа — анализ причин

происходящего, то в отве-

те руководства машино-

строительного завода —

цитируем — «замечания в

адрес работы коллектива

столовой приняты во вни-

мание. Намечено провести

в течение III и IV кварта-

лов ряд рейдов...»
Конечно, хорошо, что

замечания газеты приняты

во внимание. Никто не

причины?» редакцией по-
лучен ответ начальника

ОРСа А. А. Киселева.
«Сообщаю, — говорит-

ся в ответе, — что статья
проработана в коллективе
столовой. За работой сто-
ловой усилен контроль со
стороны сектора общест-

венного питания, пищевой
лаборатории ОРСа.

Следует отметить, что
руководство и обществен-
ные организации завода
недостаточно занимаются
работой столовой, не ока-
зывают помощи ее кол-
лективу. В столовой на
протяжении более двух
месяцев не работают лиф-
ты, поэтому работникам
столовой приходится еже-
дневно поднимать все про-
дукты из складских поме-
щений первого этажа на
второй вручную.

На протяжении длитель-
ного времени плохо рабо-
тает посудомоечная маши-
на, не подается жидкое
мыло, в результате чего

изводственных столовых
показала, что там, где ру-
ководители предприятий,
общественные организа-
ции занимаются работой
столовых должным обра-
зом, считают их своим
цехом № 1, там практи-
чески нет жалоб на каче-
ство питания. В качестве
примера можно назвать
столовые первой и второй
очереди ЛАЭС имени
В. И. Ленина, управлений
капитального строительст-
ва и производственных

предприятий, Сосновобор-
ского комбината».

Вот такие ответы полу-

чены редакцией на крити-
ческую корреспонденцию

«Только ли объективные

Хочется надеяться, что
все перечисленное в отве-

те, поступившем с маши-
ностроительного завода,

будет выполнено, причем

в указанные руководством
предприятия сроки. Счита-
ем возможным особо под-

черкнуть последнее об-
стоятельство, ибо в прош-
лом бывали случаи, когда

администрация этого пред-
приятия, отвечая на крити-
ку со страниц газеты, то-
же называла конкретные
сроки устранения недос-
татков, а когда они подхо-
дили, оказывалось, что ра-
боты не выполнены.

И еще одно хочется от-
метить особо. В обоих от-
ветах говорится про рабо-

спорит — рейды тоже не-

обходимы. Но необходима
и помощь коллективу сто-

ловой со стороны пред-

приятия, понимание того,

что это подразделение

также важно для нормаль-

ной работы коллектива за-

вода, как и всякое другое,

что ему нужна повседнев-

ная практическая помощь,

тем более, что позаимст-
вовать опыт ее оказания в

нашем городе есть у кого.

Ибо если все свести к

периодическим контроль-

ным рейдам, это вряд ли

существенно скажется на

положении дел с организа-
цией питания тружеников

завода.

А. СТАСЕЛЬКО

контрольно эксплуатировались электронагреватель-

ные приборы, в том числе в ночное время
На эту критическую корреспонденцию был полу-

чен ответ управления строительства. Сообщалось:
меры приняты, виновные наказаны, порядок будет
наведен.

Но, как показывают факты, положение улучшает-
ся медленно. Нарушения продолжаются. Вот почему

сегодня мы вынуждены вернуться к этой теме вновь.
В связи со сказанным возникают но меньшей ме-

ре два вопроса. Если все, о чем сказано, происходит

в бытовых городках сейчас, летом, то что же будет
здесь зимой? А подготовку к ней уже пора начинать.
И второй вопрос. Неужели подобное положение сох-
ранялось бы, если бы инженерно-технические работ-
ники стройки оплачивали бессмысленный перерасход
энергии и ущерб от происходящих пожаров из соб-
ственного кармана?..

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ
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ЛЕНИНГРАДСКАЯ АТОМНАЯ ЭЛЕКТРОСТАНЦИЯ
имени В. И. ЛЕНИНА

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
слесарей по ремонту промышленного оборудования; _

с ле с арен-сантехннков ;

автослесарей; «

электромонтеров по ремонту электрооборудования;
электрогазосварщнков;
дефектоскопнстов;
токарей;
фрезеровщиков;
плотников;

столяров;

каменщиков, бетошциков, маляров-штукатуров;
плиточников -об лицовщиков ;

кровельщиков по рулонным кровлям;

жестянщиков ;

дезактиваторщнков; /

наполнителей баллонов;
монтеров железнодорожных путей;
гардеробщиков;
уборщиков служебных н производственных помещений;
подсобных рабочих.
Среднемесячная заработная плата (в зависимости от ус-

ловий труда и квалификации) от 100 до 240 рублей в месяц.
Выплачивается единовременное ежегодное вознагражде-

ние за выслу 1у лет. Всем работникам, работающим в особо
вредаыж условиях труда, предоставляется:

льготная пенсия;
отпуск 36 рабочих дней;
талоны спецпитания стоимостью 1 руб. 20 коп. за каж-

дый рабочий день, иногородним выплачиваются подъемные.

РАБОЧИМ, ИМЕЮЩИМ ПРОФЕССИИ
токаря,

фрезеровщика,
газоэлектросварщнка,
слесаря-сантехника,

плотника,
каменщика,
плнточннка-об лицовщика,

маляра-штукатура,

кровельщика,

жестянщика,

гарантируется выделение временного жилья (комнаты)
для семьи в течение 1 — 2 лет работы на предприятии с сох-

ранением очередности на получение квартиры.
Принятым на работу мужчинам предоставляется койко-

место в благоустроенном общежитии.
НА СЕЗОННУЮ РАБОТУ В ЗАГОРОДНЫЙ ПИОНЕР-

СКИЙ ЛАГЕРЬ «ПАРУС» ТРЕБУЮТСЯ
воспитатели, пионервожатые;
физкультурные руководители;
баянисты;
повара;
кухонные работники;
посудомойщики;
уборщики помещений.
ПРИГЛАШАЕМ ВОДИТЕЛЕЙ (можно по совместитель-
ству) для работы на:
грузовых автомобилях;
автобусах;
«Скорой помощи» (сменная работа).
За справками обращаться в отдел кадров ЛАЭС имени

В. И. Ленина. Тел.: 6-13-95, 6-44-85, 6-53-79, 6-55-89.
(5-5).

Общетехннческнй факультет
Северо-Западного политехнического института

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
студентов иа первый н старшие курсы

на 1986/87 учебный год

на все специальности института.

Институт готовит специалистов без отрыва от производ-
ства в области:

машиностроения;
приборостроения и автомобильного транспорта;
автоматики и телемеханики;
энергетики и теплофикации;
радиотехники и электроники;
вычислительной техники;
автомобильного транспорта.
Форма обучения на факультете — вечерняя и заочная.

Прием документов производится с 4 августа по 20 августа
ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 17 до 21 часа по
адресу: г. Сосновый Бор, ул. Космонавтов, 14, школа № 2.

Вступительные экзамены проводятся с 21 августа по трем
дисциплинам:

математике (письменно);
русскому языку и литературе (сочинение);
физике (устно).
Правила приема — общие для всех технических ВУЗов.
За справками обращаться по телефону 6-43-76 (г. Сосно-

вый Бор), 236-44-68 (Кронштадт) или 312-11-56 (Ленин-
град).

( 2- 2 ).

ОРС СУС
принимает на индивидуаль-

ное обучение девушек, имею-
щих среднее образование, не
иоложе 18 лет по професси-
ям: контролер продовольст-

венных товаров, пекарь.
Срок обучения — от 3 до 6

меояцев.

Оплата труда учеников —

52 — 63 рубля в месяц.
За справками обращаться

по адресу: ул. Солнечная,
дом 28, комната 4. Тел.:
6-11-82, 6-35-46. (4—5).

Для работы в санатории-
профилактории

горздравотдела и СУС
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
повара, официантка, ку-

хонные рабочие, санитарки.

Оплата согласно штатному

расписанию.

Обращаться по адресу:

ул. Космонавтов, 22 (здание
общежития ПТУ-236, 2 этаж),
телефон 6-69-99. (5—5).

ЧЕТВЕРГ, 31 ИЮЛЯ
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — «Песня, романс, вальс».

9.26 — Мультфильмы. 9.50 —

«Обыкновенная красавица» . —

н.-п. ф. 10.10 — Очевидно© —

невероятное. 14.50 — «Сельские
горизонты» _ д. ф. 15.35 — Кон-
церт Государственного Волжско-
го русского народного хора. 16.25
— «Сельская учительница»— х. ф.
18.06 — Играет ансамбль виолон-

челистов Государственного акаде-

мического симфонического оркест-

ра СССР. 18.30 — «Жиш-был чело-
век». Телевизионный д. ф. о вреде

пьянства. 18.45 — Сегодня в ми-

ре. 19.00 — Чемпионат мира по
шахматам. Матч-реванш. 19.05 —

Проблемы — поиски — решения.

20.00 — Премьера телевизионного
шестисерийного х. д. «Спрут». 2-я
серия (Италия). 21.00 — Время.
21.40 — Спутник телезрителя.
22.10 — «Дин Рид в жизни и в
песне». 23.10 — Сегодня в мире.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Утрен-
няя гимнастика. 8.20 — Премьера
т. д. ф. «Сокровище Бурятии».
8.40 — «Лучшая дорога нашей
жизни». Телевизионный трехсе-
рийный х. ф. 3-я серия. 10.00 —

Будильник. 10.30 — Испанский
язык. 11.00 — «Школьная рефор-
ма: два года спустя». 11.30 —

Концерт художественных коллек-

тивов Латвийской ССР. 12.00 —

Шахматная школа. 12.30 — «Пять-
десят на пятьдесят». Художест-
венный фильм с субтитрами. 18.20
— Чемпионат мира по фехтова-
нию. 19.00 — Из сокровищницы

мировой музыкальной культуры.
20.00 — «Спокойной ночи, малы-

ши!» 20.20 — Ритмическая гим-
настика. 20.50 — «По заповедным
тропам». Телевизионный докумен-
тальный фильм о природе горно-

го Крьгма. 21.00 — Время. 21.40
— «Старые письма». Телевизион-
ный художественный фильм.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — Доку-
ментальный теле визион н ый
фильм. 9.25 — «Гори, гори ясно».

Художественный телевизионный
фильм. 1-я серия: 18.05 — Мульт-
фильмы: «Ладушки, ладушки»,
«Золотая подкова». 18.25 — «Об-
ратный адрес». 19.00 — Ленин-
град. 19.25 — «Музыкальный
ринг». 20.45 — Спорт. спорт,

спорт. 21.00 — Время. 21.40 —

«Гори, гори ясно». Художествен-
ный телевизионный фильм. 2-я
серия. 22,45 — «Страницы музы-

кальной классики». К. Сен-Санс.
23.20 — Новости.

ПЯТНИЦА, 1 АВГУСТА
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — «Дом. где собираются дру-

зья». Телевизионный документаль-

ный фильм 1 об организации се-
мейных клубов в городах. 9.30 —

Мультфильмы. 10.10 — Концерт
учащихся Московского академи-

ческого хореографического учи-

лища. 10.55 — Премьера докумен-
тального Фильма «Дорога на Зан-
гезур». 14.50 — Премьера телеви-
зионного документального филь-
ма «Крылья дли Севера»'. 15.40 —

«Ты тоже родился в России». По-
ет народная артистка СССР
Л. Зыкина. Фильм-концерт. 16.15
— Герои Жюля Верна на экране.
«Сломанная подкова». Художест-
венный фильм. 17.30 — Русская
речь. 18.00 — Эрмитаж. Искусст-
во Германии. 18.30 — «Нас под-
ружил Артек». Выступление дет-
ских хореографических коллек-

тивов. 18.45 — Сегодня в мире.
19.00 — «Альтернатива». «Круг-
лый стол» участников Междуна-
родного форума ученых за запре-
щение испытаний ядерного ору-
жия. 19.55 — Премьера телевизи-
онного шестисерийного художест-
венного фильма «Спрут». 3-я се-

рия. (Италия). 21.00 — Время.
21.40 — Авторский вечер поэта
А. Дементьева в Театре эстрады.
22.55 — Сегодня в мире. 23.10 —

Чемпионат мира по шахматам.
Матч-рева.нш.

II ПРОГРАММА: 8.00 — Утрен-
няя гимнастика. 8.20 — «Там, где
горы белые». Телевизионный доку-
ментальный фильм. 8.40 — «Хоро-
вод дружбы». Выступление народ-
ных коллективов союзных респуб-
лик. 9.25 _ Английский язык. 9.55
— «Назначаешься внучкой». Те-
левизионный художественный
фильм. 1-я и 2-я серии. 12.10 —

Премьера научно - популярного

фильма о свойствах металлов
«Эффект сверхпластичиости».

12.20— «...До шестнадцати и стар-
ше». 13.05 — «Эдуард Гончаров и

другие». Телевизионный докумен-
тальный Фильм. 18.20 — Клуб пу-
тешественников. 19.20 — «Совет-
ское кино». Киножурнал. 19.30 —

Для всех и для каждого. «А что
у вас, туристы, в рюкзаках?» О
развитии летнего туризма. 20.00—
«Спокойной ночи, малыши!». 20.20
— Чемпионат мира по фехтова-
«ию. 20.50 — «Пермская деревян-
ная скульптура». Телевизионный
документальный Фильм. 21.00 —

Время. 21.40 — Экран историче-
ского фильма. «Ярославна — ко-
ролева Франции».

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — Доку-
ментальный фильм. 9.25 — «Го-
ри, гори ясно». Художественный
телевизионный фильм. 2-я серил.
18.05 — Мультфильмы: «Рак —

волшебник», «Пудель». 18.25 —

«Интенсификация-90». «Компьютер
и... больница». 19.00 — Ленин-
град. 19.25 — «Мастера искусств».

«Три вопроса к Татьяне Дорони-
ной». 20.10 — Ветры Балтики.
Фильм-концерт. 20.45 — Спорт,
спорт, спорт. 21.00 — Время. 21.40
— Экран приключенческого филь-
ма. «Возвращение с орбиты».
23.05 — Новости.

СУББОТА, 2 АВГУСТА
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

8.40 — Н. Паганини — Соната для

скрипки и гитары. 9.00 —

АБВГДейиа. 9.30 — «Школьная
реформа: два года спустя». 10.00
— Здоровье. 10.45 — «Дороги к
прекрасному». 11.20 — Поет на-

родная артистка СССР. Т. Милаш-
кина. 12.10 — Премьера научно-

популярного фильма «Талантли-
вые дети». 12.30 — «Для всех и

для каждого». 13.00 — Художест-
венные фильмы народного арти-

ста СССР кинорежиссера И. Пырь-
ева. «Белые ночи». 14.45 — Пре-
мьера телевизионного докумен-
тального фильма «...Величества ра-

ди и мелкого письма». 15.25 —

Семь песен о любви». 15.50 — В
мире животных. 16.55 — Москов-
ский фольклорный праздник в

Измайлове. 17.55 — Мультфиль-
мы. 18.35 — За безопасность дви-

жения. 18.40 — Г.-Ф. Гендель —

«Музыка на воде». 19.10 — Чем-
пионат мира по шахматам. Матч-
реванш. 19.20 — «Поздние свида-

ния» — Художественный фильм.
21.00 — Время. 21.40 — В суббо-
ту вечером. Премьера фильма-
концерта «Пять дней в Юрмале».

II ПРОГРАММА: 8.00 — Утрен-
няя гимнастика. 8.20 — «Восточ-
ная Сибирь». 8.30 — Ритмическая
гимнастика. 9.15 — «Утренняя
почта». 9.45 — «Наш сад». 10.15
— «Большие перегоны». Телеви-
зионный художественный Фильм.
11.25 — Избранные страницы ми-

ровой культуры. 12.05 — «Народ-
ные талаиты». 12.30 — Спорт и

личность. 13.00 — Опера Н. А.
Римского-Корсакова «Золотой пе-

тушок». 15.1'5 — Премьера теле-
визионного семисерийного худо-

жественного фильма «Дачные ис-

тории». 5-я серия — «Доверие» и
6-я серия — «Самые жаркие дни».
17.05 — Чемпионат мира по фех-
тованию. 17.35 — Телемост «Ле-
нинград — Бостон». 19.00 — Чем-
пионат СССР по футболу. «Дина-
мо» (Киев) — «Кайрат». В пере-

рыве — «Спокойной ночи, малы-
ши!» 20.45 — «Милая роща. Теле-
визионный донуме н т а л ь н ы й
фильм. 21.00 — Время. 21.40 —

Художественный филам «Бешеные
ден ьги».

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — Доку-
ментальный теле в и, з и о н н ы й
фильм. 9.35 — «Возвращение с

орбиты». Художественный фильм.
14.55 — «Сказка за сказкой».
«Русские самоцветы». 15.25 — Ка-
рантин». Художественный фильм.
16.45 _ «Концертный зал». С. Рах-
манинов — «Франческа да Рими-
ни». 17.55 — Контуры. 19.00 —

Ленинград. 19.15 — «Хранить веч-

но». Документальный фильм. 19.45
— Романса трепетные звуки».
21.00 — Время. 21.4-0 — «Эзоп».
Художественный телевизионный
фильм.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 3 АВГУСТА
I ПРОГРАММА: 8.00 — Время.

9.10 — «Пионерия». 9.20 — 31-й
тираж «Спортлото». 9.30 — Бу-
дильник. 10.00 — Служу Советско-
му Союзу! 11.00 — «Утренняя поч-

та». 11.30 — Клуб путешествен-
ников. 12.30 — Музыкальный
киоск. 13.00 — Сельский час.
14.00 — Песня далекая и близкая.
14.45 — Премьера телевизионного
.многосерийного документального

фильма «Жизнь на Земле». 7-я
серия — «Покорители суши». 15.45
— «Взлет». Фильм-концерт. 16.15
— Наш дом. Телевизионный жур-
нал. 17.05 — Премьера телевизи-
онного документального фильма
«Я не утратил прежний свет...»
А. Блок». 18.00 — Международная
панорама. 18.45 — Мультфильмы.
19.15 — «Калина красная». Худо-
жественный фильм. 21.00 — Вре-
мя. 21.45 _ Мастера оперной сце-
ны. «Сергей Яковлевич Лемешев».
22.55 — Футбольное обозрение.

II ПРОГРАММА: 8.20 — «Беше
ные деньги». Художественный
фильм. 9.45 — «Строительство и
архитектура». Киножурнал. 9.55 —

Программа- Азербайджанского те-
левидения. 10.-55 — Русская речь.
11.25 — «Придут страстинморда-
сти». Художественный фильм.
12.35 — Наука и жизнь. 13.05 —

Мультфильм. 13.25 — Концерт.
13.50 — Премьера телевизионного

сем-исерийного художественного
фильма «Дачные истории». 7-я
серия — «Выставка достижений».
14.45 — Рассказывают наши, кор-
респонденты. 15.20 — Киноафиша.
16.20 — «Следствие ведут знато-

ки». «Черный маклер». Телевизи-
онный спектакль. 17.55 — Премь-
ера телевизионного документаль-
ного фильма «Поэзия садов».
18 25 Из сокровищницы мировой
музыкальной культуры. П. И.
Чайковский — «Ромео и, Джульет-
та», «Франческа да Римини».
19.15 — Всесоюзные соревнования
по конному спорту. 20.15 — Чем-
пионат СССР по регби. «Авиатор»
(Киев) — «Слава» (Москва). 2-1.00
— Время. 21.45 — «Предчувствие
любви». Художественный фильм.

ПРОГРАММА ПТ: 9.05 — Доку-
ментальный теле в и, з и о н н ы й
фильм. 9.35 — «Эзоп». Художест-
венный телевизионный фильм.
15.00 — Творчество юных. 15.30 —

Т. Габе — «Оловянные кольца».
Телеспектакль для детей. 17.30 —

«Второв призвание». Концерт.
17.55 — Показывает «Ленфил-ьм».
«Ночь на четвертом круге». 19.10

— «Любителям балета». 19.35 —

«Рассказы о художниках». Г. С.
Верейский. К ЮО-летию со дня
рождения. 20.05 — У нас в гостях

народная артистка СССР Е. Об-
разцова. 21.00 — Время. 21.45 —

Монитор. 22.45 — Вечерний кон-
церт.

ГПУ БЫТОВОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ

НАСЕЛЕНИЯ
ТРЕБУЮТСЯ

на постоянную работу
мастер на ремонтно-строи-

тельный участок с окладом

125 рублей;
слесари на участок по ре-

монту сложной бытовой тех-

ники.

Обращаться в отдел кад-

ров по адресу: ул. Сибир-
ская, 11. Телефоны: 6-20-23
и 6-12-89.

(1-3).

ШВЕЙНО-
ТРИКОТАЖНОМУ

ЦЕХУ УПРАВЛЕНИЯ
БЫТОВОГО

ОБСЛУЖИВАНИЯ
ТРЕБУЕТСЯ

на постоянную работу
наладчик трикотажного

оборудования.
Желающие приобрести

эту специальность на-

правляются на учебу в

г. Кемерово сроком на 1
год.

Справки по тел.:

6-14-45. Обращаться по

адресу: ул. Сибирская,
д. 9, ателье пошива одеж-

ды. (3—3).

СОСНОВОБОРСКОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

СТРОИТЕЛЬСТВА
ТРЕБУЕТСЯ

обслуживающий персонал
для работы в пионерских ла-

герях с июля по август 1986
года:

воспитатели;

пионервожатые;
уборщицы;
посудомойки;
художник-оформитель.
Обращаться в отдел кадров

СУС. Телефоны: 6-72-46,
6-33-47, 6-79-10. (5—5).

РУЧЬЕВСКИЙ
РЫБОКОМБИНАТ

ПРИГЛАШАЕТ
на постоянную работу
слесарей - ремонтников,

наладчиков машин и обо-
рудования 4 — 5 разряда

(заработная плата 200
рублей и выше) ;

грузчиков;

плотников;

маляров.

За справками обра-
щаться в отдел кадров,

телефон 6-26-38.
(2-4).

СОСНОВОБОРСКОМУ
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОМУ
УЧИЛИЩУ № 236

ТРЕБУЕТСЯ
на постоянную работу

дежурная по общежитию
(должностной оклад .87 руб.
50 коп.).

Адрес училища: ул. Космо-
навтов, 22, тел.: 6-15-49,
6-16-40. (5—5).

гаешшп
«СОВРЕМЕННИК» — «Фуэ-

те» (СССР): 31 — 10, 12, 20,
22. «Проводы невесты» (СССР):
31 — 14, 16, 18. «Говорит
Москва» (СССР): 1 — 10, 19.
«Контракт века» (СССР, 2 се-

рии): 1 — 13, 16, 21.

Газета выходит три раза в неделю)

по вторникам, четвергам и

субботам.
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