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Чтобы идти дальше
Ритм времени. Заданный XXVII

съездом партии, он заставляет нас

сегодня быть требовательнее, тру-
диться лучше, добросовестнее, ка-

чественнее. Позади напряженный
год — первый в двенадцатой пяти-

летке. Впереди важная веха в жиз-

ни страны — 70-я годовщина Ве-
ликого Октября. Чтобы успешно

двигаться вперед в ритме времени,

очень важно избавиться от старого
багажа недостатков, недочетов, не-

доработок.

Посмотрим с этих позиций на

год минувший. В основном наш
коллектив деревообрабатывающего
цеха, как и управление промыш-
ленных предприятий в целом, спра-

вился с поставленными перед ним

задачами. Стройка получила необ-
ходимое количество пиломатериа-
лов, столярных изделий, а также

бетона, сборного железобетона,
арматуры и другой продукции, вы-

пускаемой- УПП. На его предприя-

тиях была проведена работа по
внедрению прогрессивной техноло-

гии, механизации производствен-

ных процессов, освоению новых

видов изделий и конструкций, что
позволило увеличит их выпуск,

улучшить качество, повысить про-
изводительность труда.

Однако, надо прямо оказать: в

прошедшем году мы только затро-

нули пласт наших внутренних воз-

можностей. До полного техниче-

ского перевооружения еще далеко-

вато: не полностью загружены мощ-

ности по выпуску товарного бето-
на, раствора, пиломатериалов, це-

ха гипсоперегородок, станочного

парка на ремонтно-механическом

заводе и другие.

Что сдерживает приведение на-

ших резервов в действие?

В первую очередь, недостаточ-

ный по современным меркам уро-

вень квалификации поступающих к

нам работников. Хорошие специа-

листы из-за низкой заработной
платы неохотно идут к нам. С вы-

пускниками базового СПТУ-236
свои сложности, они у нас не за-

держиваются: кто-то уходит на

службу в армию, а кто-то и попро-

сту переучивается на другую спе-

циальность.

Взять нашу бригаду. За послед-

нее десятилетие к нам поступали

четыре поколения выпускников (по
5 — 6 человек в каждом), на сегод-

ня осталось в бригаде по челове-

ку от каждого выпуска. Когда на-

чинаешь выяснять, почему ребята
уходят, они ссылаются на непре-

стижность профессии. И вроде бы
надо с ними спорить, разубеждать,

а задумаешься — и слов нужных

не всегда найдешь. Ведь им в учи-

лище рассказывают о новейших
станках, механизмах, приспособле-
ниях, которые есть в деревообра-
батывающей промышле н и о с т и

страны. И вот закрывают ребята
учебники, приходят на производ-
ство и видят... дедовские — двад-
цатилетней давности — методы,

оборудование старое, модерниза-
ции никакой. Какими же аргумен-

тами привязать их к производству,
если теория обещала им совсем
другое? Сейчас это поняли, адми-
нистрация много делает, чтобы
удержать молодежь. Оборудовали
бытовки, строится спортивный зал,
игровые площадки. Но этого пока
явно недостаточно. Необходимо
ускорять перевооружение произ-

водства, подтягивать его до уровня
современных требований.

Большим тормозом в нашей ра-
боте являются нарушители трудо-
вой дисциплины и общественного
порядка. Число их хотя и сокра-
щается, но все же остается доста-
точно большим. Нарушения не ос-
таются без внимания. За прошлый
год на совете по профилактике и
комиссии по правонарушениям ра-

зобрано 26 человек, на товарище-

ском суде — 14. Однако коренно-
го улучшения положения пока не

наблюдается. Видимо, надо искать

новые и активизировать уже ис-

пытанные формы общественного
воздействия на нарушителей.

Сейчас вопросы поиска внут-

ренних резервов встают перед нами
как никогда остро. С начала года
управление промышленных пред-

приятий поставлено в новые усло-
вия хозяйствования, его работа от-

ныне будет строиться на принципах
хозрасчета. Учитывая повышенные

требования, надо добиться, чтобы
каждый был хозяином на своем

рабочем месте. Хозяином актив-
ным, деятельным, рачительным.

И когда мы говорим о пробле-
мах, которые существуют на про-
изводстве, необходимо понять: упо-
вать на кого-то нельзя. Каждый
должен повернуться к ним лицом,

подумать, что он может сделать на
своем рабочем месте для возвра-
щения профессии престижа, для

усовершенствования работы слабо-
го участка, для укрепления дис-

циплины и порядка. Только при
этом условии возможно успешное

продвижение нреред.

Ф. ВЕЛЕВ,
столяр управления

промышленных

предприятий СУС

Хлеб станет вкуснее
РЕПОРТАЖ

Хлеб мы покупаем практически ежедневно. И горо-
жане, наверное, обратили внимание, что на прилавках
появился хлеб с новой ценой. В одном из магазинов и

сейчас висит ценник, в котором значится: «Хлеб сто-

ловый. Цена 20 коп.» Неужели повысилась цена? ЭНчзт
вопрос, пожалуй, задали себе многие покупатели.

Чтобы внести полную ясность, наши корреспонден-
ты отправились на хлебозавод.

Этот СНИМОК был
сделан еще в прошлом
году.

Старший инженер-
технолог хлебозавода
Виктория Павловна
Дягилева за три дня

до нового года испы-

тывала не то чтобы!
волнение, а скорее не-

терпение. Она то и де-

ло спускалась в цех и

поглядывала на ленту

транспортера: не идет

ли? Когда ждешь, ми-

нуты имеют свойство
растягиваться.

Наверное, нет нуж-
ды объяснять, почему

при рождении новой
продукции у присутст-

вующих начинает нес-

колько учащенно бить-
ся сердце? Мы ожида-

ли первую серийную
партию нового вида

хлеба с названием

«Столичный». И вот,

наконец, из чрева печи
посыпались на ленту и
поплыли нам навстре-

чу первые буханки.
Неповторим аромат
свежевыпеченного хле-

ба!
Но что это? В гла-

зах Виктории Павлов-
ны растерянность:

— Опять чуть выш-

ли за установленные

параметры. Как те-

перь будете фотогра-

фировать?
Но наш фотокор

щелкает затвором. В
конце концов, издерж-

ки переходного перио-

да вполне понятны.

Важно другое. За-
пускаются в производ-

ство новые изделия,

наиболее отвечающие

спросу населения, с
повышенной пищевой
ценностью. (Помимо
уже упомянутого хле-

ба «Столичного», из-
готавливаемого из сме-

си муки ржаной обдир-
ной и пшеничной хле-

бопекарной первого
сорта, начат выпуск

хлеба белого из мужи

пшеничной I и II сор-
тов. Они идут на сме-

ну хлебу столовому по

16 копеек за буханку
и хлебу пшеничному I
сорта по 22 копейки.

Новые изделия отли-

чает большее содержа-
ние белковых веществ

и углеводов, более
высокая энергетичес-

кая ценность. Пр|И
этом значительно уве-

личивается норма
дрожжей, а количест-

во воды и соли умень-

шается. Хлеб становит-

ся более пористым
(воздушным, как мы

говорим), дольше сох-
раняется. Правда, вы-

по родной стране

Работай, солнце!
ЩЕЛКИНО (Крымская

область). С помощью сол-

нечных лучей вырабатыва-
ет ток электростанция,

принятая в эксплуатацию
на Крымском полуострове.

В солончаковой степи вы-

рос городок, в центре ко-

торого на большой высоте

установлен парогенератор.

Вокруг его башни в двад-

цать колец сомкнулись ге-
лиостаты, оснащенные оп-

тическими датчиками. С
их помощью отраженные

зеркалами лучи в любое
время дня направлены на

парогенератор. Опыт со-

оружения первенца совет-

ской солнечной энергети-
ки будет использован спе-

циалистами при создании

более мощных гелиостан-
ций.

По программе

экономии
КИШИНЕВ. На сэко-

номленных материалах
работает в конце декабря
коллектив завода «Элект-
ромашина». Сбереженных
в течение года электро-
энергии, проката черных и

цветных металлов доста-

точно для производства

двух с половиной тысяч

бытовых стиральных по-

луавтоматов «Аурика» и

«Золушка». На предприя-

тии разработана и дейст-
вует комплексная програм-
ма экономии ресурсов до

2000 года. Она предусмат-

ривает превращение ре-

сурсосбережения в важ-

ный источник дополни-
тельного сырья для выпус-

ка сверхплановой продук-

ции.

Этот старый
паровоз

СЫЗРАНЬ (Куйбышев-
ская область). Вновь ве-

село засвистел после ре-

монта маленький маневро-

вый паровозик, обслужи-

вающий локомотивное де-

по станции Сызрань. На
вспомогательных работах
Куйбышевской железной
дороги еще используштся

несколько паровозов, но

этот — самый старый: ве-

терану — 86 лет. Он по-

строен в 1900 году на

Невском судостроитель-

ном заводе в Петербурге.
Ровесника века снимали в

кино, показывали по теле-

видению. В депо уже по-

ступали предложения из

Ленинграда — передать

паровоз в музей, но не

хотяс цока жители города

расставаться с ним.

еще послужит дорог».

Он

Вагоны
на госприемке

НОВОАЛТАИСК (Ал-
тайский край). Раньше
намеченных сроков освоен

серийный выпуск грузо-
вых вагонов новой моди-

фикации на Алтайском
вагоностроительном заво-

де. Они вместительнее

прежних, надежнее в экс-

плуатации. Первая партия

новых вагонов успешно

прошла государственную

приемку.

ход готовой продукции

из килограмма мужи

несколько уменьшает-
ся.

Наверное, после

сказанного не нужно

разъяснять почему

новый хлеб чуть доро-

же прежнего. Себесто-
имость его производ-
ства стала выше. Од-
нако, и сейчас как и

прежде, реальная це-
на хлеба выше той.,
которую мы платим
за наш главный про-
дукт.

Появление новых ви-
дов хлебопродукции —

первый шаг в осущест-

влении предложений
трудящихся по улуч-

шению качества хле-
бобулочных и макарон-

ных изделий. Эти
предложения были
рассмотрены Политбю-
ро ЦК КПСС в октяб-
ре прошлого года.

Будет ли в этом го-
ду расти ассортимент
новых изделий?

— Кое - какие за-
думки есть, — с улыб-
кой говорит Виктория
Павловна, — но пусть

это пока будет секре-

том. Надо довести до
кондиций запущенные

в поточное производ-
ство изделия, чтобы
покупатели наглядна

видели их преимущест-

ва перед видами, сня-
тыми с производства.
А там — посмотрим.

А. НУШТАЕВ
Фото Г. Сафонова.

Конкурс идей
ВИЛЬНЮС. Расширя-

ется в Литве застройка но-
вых жилых массивов вы-

сотными домами из моно-

литного железоб е т о и а.

Чтобы быстрее перейти к

строительству комплексов
таких зданий, Госкомстро-
ем Литовской ССР сов-

местно с Союзом архитек-

торов республики объяв-
лен конкурс новых идей.
Отныне станут традицион-

ными публичные обсужде-
ния авторских работ, в ко-

торых будут участвовать
народные депутаты, пред-
ставители общественности.
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Планам
ХРОНИКА ПАРТИЙНОЙ жизни

качество,
напряженность

В ГОРОДСКОМ комитете пар-

тии состоялся семинар секретарей
партийных организаций. Рассмот-
рена практика работы первичных

парторганизаций, партийных бюро
и комитетов по перспективному и

текущему планированию партийной
работы.

На семинаре выступили заве-

дующий организационным отде-

лом городского комитета
партии В. В. Григорьев, пред-

седатель ревизионной комиссии

горкома КПСС директор среднего

ПТУ-236 П. М. Губаревич, секре-

тарь парткома управления капи-

тального строительства Е. В. Кле-
пинин, заместитель секретаря парт-

кома Сосновоборского управления
строительства А. И. Шиляев и

другие. Участники семинара обме-
нялись опытом работы, внимание

партийного актива обращено на не-

обходимость полнее учитывать
при планировании своей работы ак-

туальные хозяйственные, социаль-

ные вопросы, стоящие перед кол-
лективами.

В наступившем году, в начале

января все первичные партийные
организации пройдут собеседова-
ния в городском комитете КПСС—
эта своеобразная защита планов

поможет более качественно плани-

ровать деятельность первичных
партийных организаций.

Авангардная роль
коммуниста

ДЕЛОВОЙ, конструктивный ха-

рактер носил разговор коммуни-

стов СМУ-5 на партийном собра-
нии, обсудившем задачи партий-
ной организации по повышению
авангардной роли коммунистов на

производстве и в общественной
жизни. Прямым подтверждением

того, что партийное бюро, комму-

нисты управления с высокой тре-

бовательностью, принципиально

подходят к оценке работы своих

товарищей, стало заслушивание на

этом же собрании отчета комму-

ниста В. В. Жинулина, заместите-

ля главного инженера, о выполне-

нии уставных требований и ин-

формация партбюро о ходе выпол-

нения постановления июньского

партийного собрания «Задачи пар-

тийной организации по повышению
эффективности капитального строи-
тельства».

Обсуждая доклад секретаря пар-
тийного бюро В. В. Матвеевской по

основному вопросу повестки дня,

коммунисты внесли ряд конкрет-
ных предложений, направленных

на повышение ответственности чле-
нов КПСС за ход перестройки.

Так, прораб участка № 5 В. М.
Румянцев предложил провести нус-
товое партийное собрание совмест-
но со смежниками — коммуниста-

ми СМУ-7, УПП, УПТК, где мож-

но было бы острее поставить воп-

росы, тормозящие работу на строй-
ке. Зачастую строители ссылаются

на объективные причины, приводя-
щие к браку в работе, говорил на

собрании плотник И. И. Зимовец,
— низкую готовность объектов к

дальнейшим этапам работ, плохие

материалы и т. д., но кто же гонит
брак из хороших? Такие примеры,

на стройке не редкость. Добросо-
вестно подходить к обязанностям,
говорил И. И. Зимовец, значит бе-
речь не только спой труд, заботить-
ся о его качестве, но и труд смеж-

ников, бережно относиться к тому,

что сделано на строительной пло-

щадке до твоего прихода. Велика
роль коммунистов, особенно брига-
диров, подчеркивал выступающий,
в контроле за качеством работы.
О возрастающей роли коммунис-
тов —- бригадиров, мастеров и про-

рабов говорил на собрании главный
инженер СМУ-5 В. П. Козаченко.
Каждый из них должен задать се-
бе вопрос; «А что сделал лично я

для решения актуальных произ-

водственных вопросов?»

О роли коммунистов-руководи-

телей, их принципиальности в от-

ношении друг к другу, о том, что

критика должна быть конкретной
и конструктивной, говорил на соб-
рании партгрупорг управления

СМУ-5 Г. М. Цыбин.

Партийное собрание постанови-

ло, что работа каждого коммуни-

ста не должна оставаться вне конт-

роля, вне поля зрения партийной
организации. Отчеты коммунистов
перед товарищами на всех уров-

нях — от партийной группы до

партийного собрания должны проч-

но войти в практику. Необходимо,
указывалось в постановлении, по-
вышать роль членов КПСС, рабо-
тающих в выборных органах, в об-
щественных организациях. В каче-

стве одной из важнейших задач
партийное собрание рассматривало

вопрос о дальнейшем росте рядов

КПСС. Ход выполнения принятого

постановления будет заслушан

дважды в 1987 году.

В работе собрания принял учас-

тие секретарь городского комитета
партии Е. П. Еремин.

Е. МИХАЙЛОВА

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

Если: вы де

ФОТОИНФОРМАЦИЯ

iWb

Новорожденный город

Тюменская обл а с т ь.

Всего год исполнился Ко-
галыму — городу на севе-

ре Ханты - Мансийского
автономного округа. Быст-
ро поднимает он свои эта-
жи, растет вширь и ввысь.

Когалым — город много-

национальный. Живут
здесь нефтяники, строите-

ли, посланцы многих рес-
публик и областей стра-
ны. Крупное специализи-

рованное подразделение

шефствующего над Запад-
ной Сибирью объедине-
ния «Башнефть» — про-
мышленная основа таеж-

ного города.
Когалымцы, завершая

первый год XII пятилетки,
получили и отправили пот-
ребителям сверх плана
около 115 тысяч тонн
нефти.

На снимке: такие игро-
вые детские площадки
создаются в жилых мик-

рорайонах Когалыма.
Фотохроника ТАСС

«Прошу объяснить через газету, в каких случаях

администрация предприятий имеет право привлечь к

дежурству своих сотрудников. В. Д. ПРОВОТОРОВ».

Под дежурством в

трудовом законодатель-

стве понимается выпол-

нение работником осо-

бых обязанностей, свя-

занных с необходимо-
стью ответственно и

оперативно решить в

нерабочее время неот-

ложные вопросы, свя-

занные с деятельно-

стью предприятия. Ор-
ганизация дежурств в

нерабочее время, вы-

ходные и праздничные

дни допускается только

в исключительных слу-

чаях и с согласия проф-
кома. При этом работ-
ник не может привле-

каться к дежурствам

чаще 1 раза в месяц.

При дежурстве после
окончания раб о ч е г о

дня явка на работу в

этот день соответствен-

но сдвигается, с тем,

чтобы продолжитель-

ность дежурства или

работы вместе с де-

журством не превыша-
ла установленной про-

должительности трудо-

вого дня. За дежурство

в выходные и празднич-
ные дни предоставляет-

ся отгул в течение бли-
жайших 10 дней, его

продолжите л ь н о с т ь

должна соответствовать
продолжительности де-

журства, как это преду-

смотрено стать.ей 64
КЗоТ РСФСР.

К дежурствам не

привлекаются те же ли-

ца, которые не допус-

каются к сверхурочным
работам, в том числе

беременные женщины,

рабочие и служащие
моложе 18-ти лет, ра-
ботники, обучающиеся
без отрыва от произ-
водства в общеобразо-
вательных школах и

ПТУ, в дни занятий, а

также матери, имею-

щие детей в возрасте
до 12 лет. Не рекомен-

довано привлекать к
дежурствам тех работ-
ников, которые нахо-

дятся на сдельной оп-

лате труда, так как
единственной формой
компенсации в таких

случаях, как уже отме-

чалось, мо'^ т быть

только отгул, время

которого зарабо т н а я

плата не сохраняется.

Е. МАРКИНА,
адвокат

Сосновоборской
юридической

консультации

ОБ ЭТОМ ГОВОРИЛОСЬ НА СЕССИИ ГОРСОВЕТА

Резервы— в действие
Коллектив управления

капитального строитель-

ства успешно, к 25 де-

кабря, выполнил годо-

вой план. Происхо-
дит перестройка нашей
работы по всем направле-

ниям, пересмотрены поло-

жения о социалистичес-

ком соревновании, прове-
дена переаттестация со-

трудников, завершается

подготовка к работе в ус-

ловиях нового экономиче-
ского стимулиро в а н и я

труда, осуществлен пере-

ход на работу в 2 смены.

Все эти работы прово-

дятся под непосредствен-

ным руководством партий-
ной организации, с широ-
ким разъяснением задач,

поста в л е н н ы х XXVII
съездом КПСС.

Однако, реально оцени-

вая достигнутое, надо

прямо сказать, что нам не
удалось еще в полной ме-

ре привести в действие
все имеющиеся резервы,
перестроить нашу деятель-

ность во всех направле-
ниях.

Это касается, в пер-

вую очередь, такой нашей
функции, как гензастрой
города. В целом задания,

установленные титульным

списком городского строи-

тельства на 1986 год, по
капиталовложениям вы-

полнены, выполнен план
по вводу жилья, но по но-
менклатуре мы его не вы-

полнили. Большие проб-
лемы с вводом насосно-

фильтровальной станции

III подъема, столовой в

10а микрорайоне.
Координационный со-

вет по строительству при

горисполкоме играет важ-
ную роль в объединении
усилий всех участников

городского строительства.

Однако пока не до конца
удается преодолеть не-

подготовленность и неже-

лание предприятий ре-

шить тот или иной острый
вопрос. У нас, как у заказ-

чика, сложилось крайне
тяжелое положение с обе-
спечением строя щ и х с я

объектов оборудованием,
особенно нестандартным.

Нет мощностей ни у нас,

ни у подрядчика. С из-

менением условий в

комплектовании нестан-

дартным оборудованием
нам приходится перестраи-

ваться на ходу, и идет это

с трудом. Большая доля

вины в этом и наших ис-

полнителей. Нам надо опе-

ративнее подключаться к

изготовлению нестандарт-

ного оборудования.

Напряженное положе-
ние сложилось с началом

строительства школы №7,
здесь нам также надо ак-

тивнее заниматься с про-

ектной организацией, про-

являть большую настойчи-
вость, при необходимости
обращаться в министерст-

во.

Многое в истекшем году

исполкомом городского

Совета делалось для улуч-

шения работы городских

коммунальных служб. Так,
благодаря настойчивости
исполкома, прои з о ш л и

сдвиги в работе жилищно-
коммунальных служб раз-

ных предприятий в ликви-

дации аварий. Решением
исполкома раскреплены

для обслуживания между

ЖКО мелкие потребители,
скоординированы усилия
предприятий для оказания

помощи нашему предприя-

тию в уборке улиц города

от снега в случае сильных
снегопадов.

Но проблем в жилищно-

коммунальном обслужива-
нии еще много. Мы уже

не раз говорили, в том
числе и на сессиях, что

надо начинать капиталь-

ный ремонт жилья, орга-

низовать маневр е н н ы й
фонд. Надо решить воп-

рос, кому и как вести этот
капитальный ремонт. На
мой взгляд, необходимо
создавать единую, доста-

точную мощную ремонт-
ную организацию. База
ЖКУ, на которую возлага-

лись надежды, не обеспе-
чивает в полной мере и

текущий ремонт жилья.
Никак мы не можем осво-
ить ее мощности.

Трудности есть в обслу-
живании инженерных сис-
тем и оборудования жи-

лых зданий. Обеспечение
нас сантехническими изде-
лиями не выдерживает ни-

какой критики, оно в 10
раз меньше, чем надо.
Эти проблемы нарастают
со старением города. Мы
занимаемся, ищем необхо-
димое по прямым связям,
и видим, что все снабже-
ние идет, в основном, по
линии министерства ком-

мунального хозя й с т в а.

Там и аарплата выше, и

обеспечение лучше. Надо
создавать единое город-

ское хозяйство под непо-

средственным руководст-

вом исполкома. Чем боль-
ше мы тянем, тем хуже.

Серьезные вопросы

предстоит решить относи-

тельно теплоснабжения го-

рода. Сейчас идет работа
по подготовке к зиме

1987 — 1988 годов. Это, в

первую очередь — обеспе-
чение пуска бойлерной
районного теплоснабже-
ния, решение вопросов

этого переходного перио-

да. Здесь еще не все ясно

до конца. На текущий год

нам уже выделяется лими-

тов на 11 процентов мень-

ше, должна быть полная

ясность с режимом работы
городской котельной, обес-
печением ее топливом.

Сейчас исполкомом сос-

тавляется программа стро-

ительства жилья до 2000
года с целью обеспече-
ния каждой семьи от-

дельной квартирой. Для
ее выполнения необходимо
наращивать мощ но с т и

стройки. У нас за прошед-

шие годы накоплен опыт

сотрудничества со строи-

телями в этом направле-

нии. Думается, наращи-

вать строительные мощ-

ности надо не путем соз-

дания на каждом пред-

приятии небольших строи-

тельных участков, а путем

направления людей с

предприятий в управле-

ние строительства с соот-

ветствующими договорен-

ностями. Пусть их исполь-
зуют профессиональнее,
появится возможность оп-

тимально распределять

людей в технологической
цёпочке строитель н о г о

конвейера.

Начался второй год

XII пятилетки. Открыт

счет месяцев и дней, оста-

ющихся до знаменательно-

го события в жизни нашей

страны — 70-летия Вели-

кой Октябрьской социали-

стической революции. От

решения стоящих перед

нами задач зависит, с ка-

кими результатами мы бу-
дем отмечать эту юбилей-
ную дату.

Е. КЛЕПИНИН,
депутат

городского Совета
народных депутатов
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КАНИКУЛЫ, КАНИКУЛЫ!

Ц

страны. С творческим

отчетом в Минск уеха-

ли ребята из детской
хоровой студии «Бал-
тика» , в Челябинск
приглашен детский ду-

ховой оркестр ДК
«Строитель».

Не скучают и те ре-
бята, что остались в го-
роде. Начались сорев-

нования на приз «Золо-
тая шайба», проходят

другие спортивные со-
ревнования.

Как много вместили

в себя уже прошедшие
дни каникул) Как мно-

го событий ждет ребят
впереди! Ведь канику-
лы — продолжаются...

С. АНАТОЛЬЕВ
Фото Г. САФОНОВА

Снимки, которые вы

видите, сделаны нашим

корреспондентом на но-

вогоднем празднике в

школе № 1. Но подоб-
ные праздники прошли

во всех школах и

профтехучилищах горо-

да.

Гостеприимно рас-

пахнули в дни каникул
перед ребятами свби
двери ДК «Строитель»,
городской Дом молоде-

жи, кафе «Белоснеж-
ка» в Андерсенграде.
Здесь и сегодня звучит

звонкий детский смех,

кружатся пары, одна

танцевальная мелодия

сменяет другую.

Взрослые — педаго-
ги школ и профтехучи-
лищ, профсоюзные ко-

митеты и администра-

ция шефствующих и ба-
зовых предприятий, ра-

ботники внешкольных

учреждений многое сде-

лали, чтобы во время

зимней «паузы» между

занятиями ребята хоро-

шо отдохнули, набра-
лись сил перед третьей
учебной четвертью.

И, конечно, новогод-

ние утренники и вече-

ра, встречи с Дедом

Морозом и Снегуроч-
кой — всего лишь один

из фактов в пестром

калейдоскопе самых

разнообразных собы-
тий, общее название

которым — каникулы.

Более ста воспитан-

ников ДЮСШ «Строи-
тель» отдыхают в эти

дни на берегу озера

Копанского в спортив-

ном лагере «Юность».
Десятки юных горожан

сейчас далеко за пре-

делами Соснового Бо-
ра. Они отправились в

экскурсионные поезд-

ки по городам нашей

■л

I
ОАВЕРШИЛСЯ 1986 год .

'"^Труженики города ак-

тивно включились в работу
по улучшению качества вы-

пускаемой продукции, ин-

тенсификации общественно-
го производства.

Достигнутые успехи, безу-
словно, радуют. Но нас, ра-

ботников отдела пожарной

охраны, по-прежнему тре-

вожат вопросы обеспечения
пожарной безопасности в

городе.

Как сделать, чтобы итоги

труда сосновоборцев не

уничтожались огнем, чтобы
загорания не мешали строи-

тельству объектов, не остав-

ляли людей без крова?

Будем объективными. За
прошедший год работника-
ми пожарной охраны сов-

местно с коллективами тру-

дящихся, общественными
организациями многое сде-

лано по улучшению нагляд-

ной агитации и пропаганды

пожарных знаний среди ра-

бочих, служащих и населе-

ния города. К примеру, бы-
ло организовано 125 вы-

ступлений и 6574 тематиче-

ских беседы; продемонст-

рировано 112 кинофильмов;

выпущено 27 сатирических

газет, развешано в городе

и направлено гражданам

более 20000 экземпляров

плакатов и памяток. Это,
конечно, дало свои резуль-

таты. В 1986 году 212 объек-
тов были признаны объекта-
ми образцового противопо-

жарного состояния.

Но есть и другие факты.

За год произошло 49 пожа-

ров. Причем — 38 из них,

или 61 процент — на город-

ских объектах. Все убытки
от пожаров в сумме 3880
рублей приходятся на жи-

лой сектор города. Напом-

ню адреса, где случились

пожары и загорания: ули-

ца Машиностроителей, 6;
улица Красных Фортов, 27;
проспект Героев, 34; улица

Малая Земля, дома 6 и 12;
улица Молодежная, дома 1
и 25; улица Афанасьева,
дом 15. Всего пострадало

23 семьи.

Вызывает озабоченность
еще одно обстоятельство:

охраны было обнаружено
(именно обнаружено) и

предложено к устранению

5473 нарушения. Возможно,
некоторые из них остались

незамеченными. Но согла-

ситесь: их число и без того

чрезвычайно высоко.

Наиболее характерными

нарушениями для всех объ-
ектов являются: несвоевре-

менная уборка помещений,

ПОЖАРАМ - ЗАСЛОН!

Итоги года

за 1986 год произошло 107
ложных срабатываний по-

жарной сигнализации, что на

31 случай больше, чем в

1985 году.

Особенно много ложных

вызовов произошло на

объектах ОРСа, городской

котельной, ЖКУ, в ДК
«Строитель». Плохо работа-
ли службы этих организаций

по обслуживанию систем

противопожарной автомати-

ки. А ведь по каждому та-

кому вызову выезжает от 3
до 5 пожарных машин одно-

временно. Но особенно воз-

мущает следующее. За год

было сделано 110 ложных

вызовов. Шутки ради от-

дельные граждане вызыва-

ли пожарные машины в раз-

ные точки города. А в это

время в другой его части

мог возникнуть настоящий
пожар, на который наши ра-

ботники прибыли бы с опоз-

данием.

Если уж приводить стати-

стические данные, то хочет-

ся отметить, что за 1986
год работниками пожарной

загромождение путей эва-

куации (проходов, выходов),

нарушение режима курения,

отсутствие первичных

средств пожаротушения.

Наибольшее количество

нарушений за год было вы-

явлено в управлении про-

мышленных предприятий
СУС — 233, в турбинном це-

хе ЛАЭС — 174, в реактор-

ном цехе — 170, на СМЗ —

310, в ОРСе — 270, неопыт-

ном специализированном

заводе — 160 нарушений и

так далее.

Не в почете пока пожар-

ные у некоторых руководи-

телей. А жаль. Беспечность,
невнимание к делам пожар-

ных может обернуться
большой бедой, как это бы-
ло в прошедшем году в

Нижневартовске, Иркутске,
Горьком и других городах,

на нефтеперерабатываю-
щем заводе в Киришах, во

Дворце культуры работни-
ков просвещения в Ленин-
граде. В прошлом году в

стране произошло 11 пожа-

ров с убытком на сумму

свыше миллиона рублей
каждый. В Ленинградской
области в 1985 году произо-

шло 18960 пожаров, сумма

убытка составила 3670600
рублей, погибло 229 чело-

век. В 1986 году только за

одиннадцать месяцев прои-

зошло 21444 пожара, убытки
—свыше 3800000 рублей, по-

гибло 184 человека.

Противопожарное состоя-

ние многих объектов в го-

роде вызывает сегодня тре-

вогу. Есть ряд предприятий
и учреждений, где не уде-

ляется должного внимания

противопожарному состоя-

нию. Среди них — маши-

ностроительный завод, ДК
«Строитель», музыкальная

школа, ГОРПУ, УПП управ-

ления строительства и дру-

гие. Противопожарные ме-

роприятия здесь не выпол-

няются в течение ряда лет.

А что будет, если произой-
дет пожар? Как будут чув-

ствовать себя руководите-

ли, которые в течение не-

скольких лет игнорируют

существующие требования?

Обстановка сейчас требу-
ет от всех руководителей
организаций и предприятий
решать вопросы противопо-

жарной защиты на уровне

производственных. Пожар
может причинить и матери-

альный, и моральный ущерб,
остановить производство и

надолго задержать выпол-

нение производственных

планов.

Все это понимают. К со-

жалению, за констатацией

сложившегося положения

далеко не всегда следуют

конкретные дела.

Л. КУЛЕШОВ,
начальнмк отдела

пожарной охраны

СПОРТ

БОЛЕЕ ста спортсменов в ка-

нун нового года приняли учас-

тие в соревновании на кубок
города по пулевой стрельбе, уч-

режденный городским комите-
том по физической культуре и
спорту.

Меткий глаз, верная рука,
выдержка — вот качества, не-
обходимые в стрелковом спор-
те. Стрелковые поединки всег-
да собирают много любителей
этого вида спорта в каждом
коллективе физкультуры. но
участие в кубке накладывает
особую ответственность. И по-
тому защищать честь предприя-

тия, учебного заведения доверя-

ется лучшим.

«Участникам кубка города —

высокие результаты в стрельбе»
— таким напутствием встречал

В борьбе за кубок
участников стрелковый тир

школы № 5, где проходили со-
ревнования. Восемь команд:
СМЗ, школ' № 1 и № 5, средне-

го ПТУ-236, ЛАЭС, СУС, управ-

ления капитального строительст-
ва и управления производствен-

ных предприятий вышли на ог-
невой рубеж.

Четыре дня гремели выстрелы

из пистолетов и винтовок.

Спортсмены стреляли из трех
положений: стоя, лежа, с коле-

на.

Сверкающий в лучах прожек-
торов кубок города по пулевой
стрельбе в виде металлической

гильзы патрона был вручен ка-
питану команды ЛАЭС имени

В. И. Ленина Н. Рыженкову,
опытному снайперу, неустанно-

му пропагандисту стрелкового

спортд в нашем городе. II место
заняла команда СУС, третье —

у стрелков среднего ПТУ-236.
В личном зачете чемпионами

города стали: в стрельбе из
винтовки М. Иванченко, Н. Ры-
женков; в стрельбе из пистоле-

та Л. Полякова, А. Беляков,
Т. Альбицкая, А. Алтунин.
Председатель горспорткомитета

В. Абуталипов поздравил побе-
дителей, вручил им награды,

Отныне решено кубок города

по пулевой стрельбе проводить
ежегодно.

Вместе с тем нельзя не ска-
зать, что положение, сложивше-

еся с этим видом сперта, вол-

нует городскую федерацию
стрелкового спорта. Значитель-
ная часть школьников, многие

учащиеся ПТУ до настоящего

времени еще не занимаются

стрельбой регулярно. Среди при-

зеров соревнований нет стрел-

ков среднего ПТУ-221, школы

№ 6, хотя в распоряжении этих

учебных заведений имеются

стрелковые тиры. Низкие ре-

зультаты зачастую показывают
призывники. И это беспокоит.

В. ШКАРОБУРОВ.
главный судья

соревнований

Не на словах

на деле
У школьников и учащихся в реэглр* эимниа канику-

лы. А их наставники в эти январски* дни подводят ито.
гн первого полугодия учебного года, анализируют успе-
хи и имеющиеся недочеты, намечают пути их устране-
ния.

Важный участок работы учебных заведений — тру-
довое воспитание учащихся, их подготовка к производ-
свенному труду. Как она осуществляется, с какими
трудностями приходится сталкиваться? Об этом рас-
сказывается в статье нашего внештатного корреспон-
дента С. ПАСТУХОВА.

Осуществляемый партией курс на повышение
эффективности экономики вызывает необходимость
широкого приобщения учащихся к общественно по-
лезному производительному труду, к научно-техни-
ческому творчеству. И это требует от нас, как под-
черкивается в партийных документах, не формально-
го, а делового подхода к совершенствованию трудо-

вого воспитания и обучения школьников.

За минувший год окрепли трудовые связи 4-й и
5-й школ с управлением строительства, являющим-
ся базовым предприятием для этих школ. Совершен-
ствуются формы и методы профессиональной ориен-
тации молодежи на строительные профессии, усили-

вается практическая направленность работы.

Совместными усилиями трудовых коллективов,
школ и среднего ПТУ-236 положено начало работы
по осуществлению в перспективе сближения общеоб-
разовательной и профессиональной школы.

Говоря о конкретных мерах по осуществлению

школьной реформы, прежде всего надо отметить то,

что для координации совместной работы подразде-

лений СУС, 4-й и 5-й школ, среднего ПТУ- 236 соз-

дан и успешно действует при управлении строитель-

ства центральный совет по профессиональной ориен-

тации учащейся молодежи под руководством замес-

тителя начальника предприятия по кадрам Б. К. Ле-

бедева.

В управлении строительства организована рабо-
та кабинета профориентации, где сконцентрированы

материалы по основным строительным профессиям.

Он стал центром проведения консультаций по выбо-

ру профессий, организации профессионального обу-

чения и труда учащихся школ на производстве. Объ-
ем этой работы большой, к ее проведению привле-

каются специалисты подразделений СУС, среднего

ПТУ-236, наших подшефных школ. Достаточно ска-

зать, что в 1985 — 1986 учебном году основные про-

изводственные подразделения стройки ежемесячно

посещало 400—600 учащихся 7-х классов, 190 из

них побывали на московской строительной выставке

нашей отрасли, где ознакомились с передовыми ме-

тодами труда, строительной техникой, новейшими

материалами, технологией их изготовления и приме-

нения. Доброе слово надо сказать сегодня в адрес

организаторов этих экскурсий: инженеров М. Е.

'Мучника и В. М. Ануфриева (СМУ-5), В. Н. Ложки-

на и Н. В. Курбатова (УАТ), бригадира В. В. Само-
садова (СМУ-5), мастера производственного обуче-

ния среднего ПТУ-236 М. М. Климова, преподавате-

лей И. Ю. Кормильцевой (школа № 1), М. В. Ми-
. хайловой (школа № 4), В. Е. Шаталовой (школа

№ 5) и многих других работников СУС, школ и

ПТУ-236, хорошо понимающих необходимость и

смысл профессиональной ориентации учащихся.

Несмотря на большую загруженность автобусно-

го парка, начальник УАТ И. А. Отрубянников и на-

чальник автобазы А. М. Горулев обеспечивают экс-

курсии школьников на производство транспортом.

Однако действенность и результативность этих

мероприятий по профориентации могла бы быть бо-
лее высокой, если бы не трудности и серьезные упу-

щения. К примеру, в ходе экскурсий на УПП уча-

щиеся обратили внимание на отсутствие должной
культуры на рабочих местах в ремонтно-механиче-

ском заводе. В ходе ознакомления школьников с

жизнью, учебой и бытом учащихся ПТУ-236 чув-
ствовалась определенная неподготовленность. Ра-
ботники училища, ответственные за Яроведение
встреч, зачастую упрощенно подходят к Этому важ-

ному мероприятию.

Хорошая возможность профориентации учащих-
ся 8-х классов — клуб «Призвание» при ДК «Строи-
тель». Однако используются возможности клуба да-

леко не в полной мере. Практически ни разу не орга-

низовывались в дни работы клуба выставки изделий,
изготовленных руками учащихся в кружках техни-

ческого творчества и мастерских школ и ПТУ, вы-

ставки средств малой механизации, применяемых в

управлении строительства. Не используется пока и

такая форма: заслушивание или анализ письменных

работ — отчетов учащихся о готовности восьмиклас-

сников к выбору профессий, нужных нашему горо-

ду-

И как результат — затрачивая много труда на

проведение профориентационной работы, мы зача-

стую не доводим ее до логического итога, а одними

разговорами воспитать любовь к труду невозможно.

(0(»а««яа* следует).
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После праздника, в четверг,
а также в пятницу и субботу. Посленовогоднее обозрение.

Кое-кто, прочитав название

обозрения, может удивиться:

«Как это «после праздника в чет-

верг, пятницу и субботу», когда

именно названные дни и были
праздничными?!» Конечно, это

так. Но все -таки, согласитесь:

собственно праздником, его вер-

шиной, был момент, когда под

звуки курантов мы поздравили

друг друга с Новым годом, а

все остальное, начиная с первых

минут 1 января, было уже «пос-

ле праздничка, в четверг...»

Итак, какими же были эти три

первые дня и ночи нового года в

нашем Сосновом Бору?
Тысячи горозкан вышли в пер-

вые часы 1987 года на улицу.

Все пути в это время вели к яр-

ко освещенным общегородским
елкам. Число их на этот раз при-

бавилось, и каждая из них ста-

ла своеобразным эпицентром на-

родного гулянья. Да и сюрприз

«Современника» — ночной кино-

сеанс, — без сомнения, нужно

занести в актив прошедшего

праздника.

Новогодние праздники ... Еще
не так давно они наряду • при-

ятными сопровождались мно-

жеством негативных «сюрпри-

зов».

Многим до сих пор памятна

новогодняя ночь 1985 года, ког-_

да подростки бросали самодель-

ные взрыв-пакеты буквально
под ноги прохожим, когда взры-

вы этих пакетов пачкали номер-

ные знаки и стены зданий. Кому
не памятно, как в прошлые годы

пьяные подростки, да и взрос-

лые сквернословили в общест-
венных местах, привлекая всеоб-
щее внимание, мешая отдыхать?

3 минувший праздник мы мог-

ли убедиться: принятые в нашем

городе, как и по всей стране

решительные меры по внедре-

нию здорового образа жизни

дают свои плоды. Будем
откровенны: мы не стали трез-

венниками. Но остается фактом

— подавляющее большинство

осознало, что сейчас, деже в

новогоднюю ночь, нельзя ша-

таться меж стволов, как меж

столов, быть «зайцем во хмелю»,

которому море по колено. Нес-
колько цифр, подтверждающих

сказанное. Никто не был достав-

лен в медицинский вытрезви-

тель в новогоднюю ночь. Только
один человек — слесарь УАТ
С. П. Козлов — в ночь с 1 на

2-е января спал в январскую

ночь прямо на улице. Один че-

ловек — электрослесарь ЛАЭС,
комсомолец А. В. Ловыгин был
доставлен в вытрезвитель в ночь

на 3-е января.

Как видите, нарушения в про-

шедший праздник были. Но раз-

ве их число можно сравнить с

тем, что происходило хотя бы
два года назад, когда счет дос-

тавленных в вытрезвитель шел на

десятки?
Были и нарушители - подрост-

ки. К примеру, в пятом часу ут-

ра 1 января за попытку совер-

шить противоправное действие
был задержан , пятиклассник

Игорь В-бин. Одиннадцатилет-
нему Игорю мама — Валентина
Викторовна — разрешила, по

словам мальчика, гулять до шес-

ти утра. Или взять такой факт —

шесть подростков устроили пьян-

ку в новогоднюю ночь в кварти-

ре 74 дома 33 по улице Моло-
дежной. (Сейчас проводится про-

верка, поэтому фамилии мы не

называем). Но одно ясно уже

сейчас: причина случившегося —

безнадзорность. Но и таких фак-
тов было значительно меньше,

чем в былые годы. И это тоже

не может не радовать.

Тревожное положение сложи-

лось в нашем городе в прошед-

шем году с соблюдением проти-

вопожарных правил. Последний
пожар произошел «под занавес

года» — 29 декабря в 15 часов в

СМУ-9. Горел очередной бытовой
вагончик. Причина — нарушение

правил эксплуатации электрона-

гревательных приборов. Вот уж,

действительно, ирония судьбы —

сколько на эту тему говорилось,

писалось, сколько издавалось

приказов в течение года! А вагон-

бытовки продолжали гореть до

самых последних дней декабря.
Новый год начался спокойно.

За три первых дня не было заго-

раний ни на предприятиях, ни в

жилой зоне. Долго ли продлится

такое благополучие? Это зависит

от каждого из нас, от неукосни-

тельного соблюдения нами суще-

ствующих правил.

...Сегодня — третий трудовой
день первой рабочей недели 1987
года. Отблистал огнями, отзвенел

песнями светлый новогодний
праздник. Даже елки — его не-

пременный атрибут и символ —

все реже можно увидеть сейчас в

квартирах: многие уже выброше-
ны за ненадобностью. И только

почта по-прежнему радует нас

открытками с поздравлениями

родных и близких, которые, как

обычно, подзадержались где-то в

пути и не успели к сроку.

Кстати сказать, не успела к сро-

ку и наша газета. Вместо 1 янва-

ря ее праздничный номер был
доставлен подписчикам только

третьего числа. И что интересно:

«Маяк прогресса» и районная га-

зета «Балтийский луч» печатаются

в Ломоносовской типографии, до-

ставляются одной дорогой. Но
«Балтийский луч» был получен

сосновоборскими подписчиками,

как и положено, 1 января, а го-

родская газета — двумя днями

позже.

Впрочем, это, конечно, част-

ность. И как все остальные част-

ности, она не может испортить

общего впечатления от прошед-

шего праздника, который порадо-

вал нас крепким морозцем, инте-

ресными телепередачами, встре-

чами с друзьями и знакомыми.

Одним словом, был по-настояще-

му новогодним.

С. АНАТОЛЬЕВ

ПРИГЛАШАЕТ «СОВРЕМЕННИК»
КОРОЛЯМИ шуток называют на

эстраде и в кино людей, сочиня-

ющих комические сценки, диа-

логи и монологи. Профессия эта

нелегкая и в некотором смысле

неблагодарная, ведь на первый
план, как правило, выходят ис-

полнители.

Режиссер Клод Зиди, хорошо

знакомый с миром эстрады, по-

казывает в своем новом фильме
«Короли шутки» то, что находит-

ся по ту сторону кулис: нелег-

кий труд представителей «легко-

го жанра».

Клод Зиди — известный фран-

цузский комедиограф. На глав-

ные роли он пригласил популяр-

ных комических актеров М. Сер-
ро, Ж. Жюньо, Т. Лермит. Вы
знаете их по таким фильмам как

«Никаких проблем», «Укол зон-

тиком», «Инспектор - разиня» и

другим. Музыку к фильмам напи-

Фильмы
недели

сел композитор В. Косма. Эта
лента на экране «Современника»
пойдет с 5 по 8 января.

В те же дни вы встретитесь с

героями индийского фильма

«Три брата».
В январе вас ожидает встреча

с двухсерийной кинокартиной
«Чичерин». Этот фильм — о пер-

вом наркоме иностранных дел

молодого советского государст-

ва Георгии Васильевиче Чечери-
но, выдающемся дипломате, сто-

явшем у истоков нашей внешней
политики. Он возглавлял делега-

ции советской России на важней-
ших переговорах в Брест-Литов-

ске и Генуе. В картине точно

воспроизведены исторические

реалии того времени, накал и

драматизм событий тех лет. По-
ставил картину Александр Зархи.
В главной роли — Леонид Фила-
тов. В фильме также снимались

В. Золотухин, А. Ромашин. Л.
Броневой, Р. Быков.

А вот новая лента «Танцы на

крыше» посвящена сегодняшнему

дню. В центре картины подрост-

ки — восьмиклассники. Молодой
режиссер В. Волков вновь обра-
тился к проблеме современной
молодежи, которой был посвя-

щен и его первый фильм «Колы-
бельная для брата».

Фильмы «Чичерин» и «Танцы
на крыше» вы увидите с 9 по 11
января.

В. СВЕТЛОВ,
■нешг. корр.

ВТОРНИК, 6 января

I ПРОГРАММА: 7.00 — Зарядка. 7.10
— Мультфильм. 7.20 — Музыкальный
антракт. 7.30 — Время. 8.05 — Мульт-
фильмы. 8.35 — «Тегеран-43» — х. ф.
1-я серия. 9.50 — Здравствуй, музыка.
10.20, 16 30 — Новости. 16.15 — Кон-
церт. 16.30 — Встреча школьников с
бригадиром животноводов колхоза

имени Т. Шевченко Jl. Н. Пшеницкой.
17.05 —• Новости. 17.15 — «Летние вос-

поминания о планете «Z» — *• т. ф.
2-я серия. 18.25 — «Моя лапландская
птица» — муз. передача из Финляндии.
18.45 — Проблемы — поиски — реше-

ния. 19.35 — Новости. 19.45 — «Теге-
ран-43» — х. ф. 1-я серия. 21.00 —

Бремя. 21.40 — Театральное обозрение.
23.00 — Сегодня в мире. 23.15 — Музы-
кальная передача с участием К. Готта.

II ПРОГРАММА: 8.15 —■ Гимнастика.
8.35 — «Эхо зимних праздников» —

д. ф. 8.45 — Будильник. 9.15 — Кон-
церт. 9.35 — Программа Астраханской
студни телевидения. 10.35 — Концерт.
11.35 — «Выше радуги» — х. т. ф. 1-я
серия. 12.45 — Французский язык. 1-й
год обучения. 13.15 — «Нужные люди»
— х. т. ф. 14.40 — «Письмо из Не-
рюнгри», «И одарит земля» — д. ф.
15.15 — Новости. 16.40 — Для поступа-
ющих в вузы. Физика. 17.45 —- Новости.
18.00 — Для всех и для каждого. Мода
и мы. 18.35 — Баскетбол. Кубок Р. Ко-
рача. Мужчины. «Спартак» (Ленин-
град) —- «Шибенка» (Югославия). Ку-
бок обладз^-ей кубков. Мужчины.
ЦСКА — «Хупеитуд» (Испания). В пе-
рерыве (19.35) — Спокойной ночи, ма-

лыши. 20.30 — Ритмическая гимнасти-
ка. 21.00 — Время. 21.40 — «Моя ули-

ца» — х. т. ф. 22.55 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Что нуж-

но роботу?» — д. т. ф. 9.25 — «Леген-
да о княгине Ольге» — х. ф. 1-я се-

рия. 10.30 — «Хочу все знать» — кино-
журнал. 10.40 — «Сегодня в програм-
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ме» — телефильм -концерт. 16.35 —

Мультфильм. 17.05 — Ребятам о зверя-

тах. 17.35 —■ Телешкола пропаганди-

стов. 18.05 — «Оркестр» — муз. т. ф.
18.30 — Баскетбол. Кубок Р. Корана.
Мужчины. «Спартак» (Ленинград) —

«Шибенка» (Югославия). В перерыве

(19.10) — «Ленинград». 20.00 -г Моло-
дежные встречи. 21.00 — Время. 21.40 —

«Легенда о княгине Ольге» — х. ф.
2-я серия. 22.45 — Композитор Игорь
Корнелюк. 23.15 — Новости.

СРЕДА, 7 ЯНВАРЯ

I ПРОГРАММА: 7.00 — Зарядка. 7.10
— Мультфильм. 7.20 — Поет и танцу-
ет молодость. 7.30 — Время. 8.05 —

«Тегеран-43» — х. ф. 1-я и 2-я серии.

10.30, 16.00 — Новости. 16.15 — 2-й Все-
союзный фестиваль самодеятельного

творчества. 17.15 — Новости. 17.20 —

«Томь: драма с открытым финалом» —-

д. ф. 17.40 — «Кампучия: путь воз-

рождения» — киноочерк. 17.55 — Гос-
приемка: борьба за качество. 19.05 —

«Поет Ярослав Евдокимов» — фильм-
концерт. 19.36 — Новости. 19.45 — «Те-

геран-43» —- х. ф. 2-я серия. 21.00 —

Время. 21.40 — В гостях у журнала
«Огонек». 22.50 — Сегодня в мире.

23.05 — Мир и молодежь.

II ПРОГРАММА: 8.15 — Гимнастика.
8.35 — «Монологи хмурого человека» —

д. т. ф. 9.00 — Умелые руки. 9.30 —

Концерт. 9.50 — Мамина школа. 10.20
— «Волшебные краски». Сказки совет-

ских писателей. 11.05 — Немецкий
язык. 1-й год обучения. М. 35 — «Выше
радуги» — х. т. ф. 2-я серия. 12.50 —

Звучат народные мелодии. 13.20 —

«Моя улица» — х. т. ф. 14.35 —

«Взгляд» — д. т. ф. 15.05 — Новости.
16.40 — Для поступающих в вузы. Хи-
мия. 17.40 — Новости. 18.00 — Вас при-

глашает Катрн-Хелена (Финляндия).
18.50 — Мультфильм. 19.15 — Баскет-
больное обозрение. 20.00 — Спокойной
ночи, малыши. 20.15 — О науке биони-
ке. 20.45 — Если хочешь быть здоров.

21.00 — Время. 21.40 — «Особые об-
стоятельства» — х. т. ф. 1-я серия.

22.50 — «Свидание с Софиевкой» —

д. т. ф. 23.10 — Новости.
ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Красно-

дар. Штрихи к портрету», «Заслон* —

д. т. ф. 9.45 — «Легенда о княгине
Ольге* — х. ф. 2-я серия. 10.50 — «Ор-
кестр* — муз. т. ф. 11.15 — Мульт-
фильмы. 11.50 — Техпрогреес и эконо-

мика. 17.05 — «Трагедии на дорогах»

— д. ф. 17.25 — Мультфильм. 17.55 —

«Сегодня в цирке» — фильм-концерт.
18.25 — Клубные любительские объе-
динения. 19.00 — «Ленинград». 19.25 —

Концерт. 19.50 — Международный тур-
нир по футболу памяти В. Гранаткина.
Сборная СССР-1 — сборная ГДР. 2-й
тайм. 20.30 — «Тема для органа» •—

д. т. ф. 20.45 — Спорт, спорт, спорт.
21.00 — Время. 21.40 — Эти старые,

старые ленты. «Перед бурей» — теле-
спектакль по пьесе М. Горького. 23.50—
Новости.

ЧЕТВЕРГ, 8 ЯНВАРЯ

I ПРОГРАММА: 7.00 — Зарядка. 7.10
— Мультфильм. 7.20 — Музыкальный
антракт. 7.30 — Время. 8.0о — Мульт-
фильмы. 8.35 — «Тегеран-43» — х. ф.
2-я серия. 9.45 — Мир и молодежь.
10.20, 16.00 — Новости. 16.15 — Русская
речь. 16.45 — Новости. 16.55 — «Ма-
лявкин и компания» — х. т. ф. 1-я
серия. 18.00 — «Мы желаем счастья
вам» — д. т. ф. об обслуживании на-
селения на ленинградских предприяти-
ях службы быта. 18.30 — Подумаем
вместе. Приложение к передаче «...До
шестнадцати и старше*. 19.20 — Ново-
сти. 19.30 — За словом — дело. 20. 0U—
«Для вас, ветераны* — концерт. 21.00
— Время. 21.40 — «Сказки Пушкина»
— фильм-концерт. 22.35 — Сегодня в

мире. 22.50 — Фигурное катание. Чем-
пионат СССР. Парное катание. Произ-
вольная программа.

II ИР01 рамМА: 8.15 — Гимнастика.
8.35 — «Большому кораблю» — д. т. ф.
9.05 — Повесть про барина-кузнеца,
про хорошо, да худо, про то, чего на
свете не бывает. 9.45 — «Особые об-
стоятельства* — х. ф. 1-я серия. 10.55
— Испанский язык. 11.25 — Программа
Львовской студии телевидения. 12.20—
«Пограничный пес Алый» — х. ф. (с
субтитрами). 13.25 — «Будущим годам

на посмотренье» — д. т. ф. 14.05 —

Новости. 16.40 — Для поступающих в
вузы. Русский язык. 17.45 — Новости.
18.00 — Клуб путешественников. 19.00—
Музыкальный киоск. 19.30 — Шахмат-
ная школа. «Белая ладья». 20.00 — Спо-
койной ночи, малыши. 20.15 — Ритмиче-
ская гимнастика. 20.45 — «Под сенью
липовых аллей» —-д. т. ф. 21.00 —

Бремя. 21.40 — «Особые обстоятельст-
ва* — х. т. ф. 2-я серия. 22.50 — Ново-
сти.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Крутиз-
на» — д. т. ф. 9.25 — «Из жизни от-
дыхающих» — х. ф. 10.45 — Мульт-
фильмы. 16.30 — '1елекурсы профак-
тива. 17.00 — «Маленькие звезды» —

фильм-концерт. 18.25 — Госприемка:
борьба за качество. Первый опыт. 19.00
— «Ленинград». 19.25 — «Из жизни
отдыхающих» — х. ф. 20.45 — Спорт,
спорт, спорт. 21.00 — Время. 21.40 —

Мастера искусств. Кинооператор
Ю. Векслер. 22.40 — Наша почта. 23.20
— Новости.

ПЯТНИЦА, 9 ЯНВАРЯ

I ПРОГРАММА: 7.00 - Зарядка. 7.10
— Мультфильм. 7.20 — Народные мело-
дии. 7.30 — Время. 8.05 — «Это вам

не игрушка* — д. т. ф. 8.30 — В мире
животных. 10.00, 16.00 — Новости. 16.15
— Выступает фольклорный ансамбль
«Кобзари». 16.23 — «Малявкин и ком-
пания» — х. т. ф. 2-я серия. 17.30 —

Новости. 17.40 — «Автограф* — лит.
викторина. 18.55 — «Наука и жизнь» —

тележурнал. 19.40 — Новости. 19.50 —

«И оглянулся путник...» — х. т. ф.
21.00 — Время. 21.40 — Да здравствует
бал! 22.10 — Сегодня в мире. 22.25 —

Фигурное катание. Чемпионат СССР.
Мужчины. Произвольная программа.

23.25 — Праздник фантазии. Театр и

моды французской фирмы «Нина Ри-
чи*.

II ПРОГРАММА: 8.15 — Гимнастика.
8.35 — «Лакские песни» — фильм-кон-
церт. 9.00 — «Федор Панферов» —

д. т. ф. 9.20 — «Особые обстоятельст-
ва» — х. ф. 2-я серия. 10.30 — Евгений
Шварц и его сказки. 11.30 — «На
графских развалинах» — х. ф. 12.40 —

Английский язык. 1-й год обучения.
13.10 — Подумаем вместе. Приложение
к передаче «До шестнадцати и стар
ше». 14.00 — Концерт старинной фран
цузской музыки. 14.20 — Страницы ис
тории. «9 января*. 15.05 — Новости
16.40 — Для поступающих в вузы. Ма
тематика. 17.45 — Новости. 18.00 —

«Бывший Семеновский плац» — д. ф
18.20 — Сельский час. 19.20 — P. Illy
ман. Вокальный цикл «Любовь и жизнь
женщины». «Детские сцены». 20.00 —

Спокойной ночи, малыши. 20.15 — Эко-
логический дневник, 20.45 — Если хо-
чешь быть здоров. 21.00 — Время.

21.40 — «Дьявольское оружие* — х. ф.
23.00 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Малень-
кие звезды» — фильм-концерт. 9.50 —

Мультфильм. 10.00 — «Миллионы Фер-
факса» — х. ф. 11.25 — «У нас в

Уральском так ведется» — д. т. ф.
11.45 — Техпрогреес и экономика. 15.10
— «Осенний подарок фей» — фильм-
сказка. 16.25 — «Путешествие с «Пе-
сенкой» — фильм-концерт. 16.55 —

«Мгновения музейной тишины» —

д. т. ф. 17.15 — «И снова музыка» —

фильм -концерт. 17.55 — Справедли-
вость — не их ремесло. О необычных
жалобах и их авторах. 19.00 — «Ленин-
град». 19.25 — «Дивертисмент* —

фильм-концерт. 19.50 — Международ-
ный турнир по футболу памяти В. Гра-
наткнна. Сборная СССР-1 — сборная
Швеции. 2-й тайм. 20.30 — «Прага» —

д. ф. 20.45 — Спорт, спорт, спорт. 21.00
— Время. 21.40 — «Миллионы Ферфак-
са» — х. ф. 23.05 — Новости.

СУББОТА, 10 ЯНВАРЯ

I ПРОГРАММА: 7.00 — Зарядка. 7.10
— Мультфильм. 7.20 — Музыка. 7.30 —

Время. 8.05 — Мультфильмы. 8.35 —

Человек и природа. 9.05 — Отчего и

почему. 9.35 — Концерт советской пес-

ни. 10.00 — Праздник новогодней елки

в Кремлевском Дворце съездов. 1.0.45 —

Народные мелодии. 11.00 — Родиюль-
ский день — суббота. 12.30 — Танцует
детский ансамбль «Золотое ситечко».

13.00 — «Архангельский мужик» —

д. т. ф. 14.00 — «Содружество» — те-

лежурнал. 14.30 — Новости. 14.50 —

Для всех и для каждого. 15.20 —

«Коммунист» — х. ф. 17.25 — Очевид-
ное— невероятное. 18.25 — Мультфильм.
18.35 — «Эдуард Асадов. Сражаюсь,
верую, люблю» — д. т. ф. 19.25
Новости. 19.30 — Концерт хора имени

Г. Веревки. 20.05 — «Объявлено убий-
ство» — х. т. ф. (Англия). По однои-

менному роману А. Кристи. 1-я серия.

21.00 — Время. 21.40 — В субботу вече-

ром. «Вас приглашает Николай Озе-
ров». 23.40 — Фигурное катание. Чем-
пионат СССР. Произвольный танец.
00.55 — Новости.

II ПРОГРАММА: 8.15 — Гимнастика.
8.35 — Играет В. Семенов (баян). 9.05
— Ритмическая гимнастика. 9.35 —

«Звездопад» — х. ф. (с субтитрами).
11.00 — Утренняя почта. 11.30 — «Спо-
койствие отменяется» — х. ф. 12.45 —

Драматургия М. Горького. «Мещане».
13.35 — «Вождь Белое Перо» — х. ф,
14.55 — «Встречи для вас» — эстрад-

ная передача. 15.20 — Веселые старты.

16.05 — Фестивали... Конкурсы... Кон-
церты... 17.20 — Кинопанорама. 19.05—
Музыкальная мозаика. 19.35 — «Строи-
тельство и архитектура» — киножур-

нал. 19.45 — Если хочешь быть здоров.

20.00 — Спокойной ночи, малыши. 20.15
— Баскетбол. Чемпионат СССР. Муж-
чины. «Спартак» (Ленинград) —

ЦСКА. 2-1.00 — Время. 21.40 — «Дев-
чата» — х. ф. 23.15 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ: 9.05 — «Прага» —

д. ф. 9.20 — «И снова музыка* —

фильм-концерт. 10.00 — Английский
язык для детей. 10.30 — «Приключе-
ния Буратино» — х. ф. 1-я серия.

11.40 — Мультфильмы. 15.35 — Детский
новогодний киноконцерт. 17.25 —

«Пульс планеты». Встреча с полити-

ческим обозревателем В. Познером.
19.00 — «Ленинград». 19.20 — Отечест-
во мое «В старой Гатчине». 20.10 —

«Музыкальные встречи». Н. а. СССР
Т. А. Устинова. 21.00 — Время. 21.40 —

«Вернемся осенью» — х. ф. 23.05 —

Новости.

СРЕДНЕМУ ПТУ- 236

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ
на постоянную работу
воспитатель в общежи-

тие (с высшим образова-
нием).

Оклад при стаже педа-

гогической работы до

трех лет — 150 рублей,
от трех до восьми лет —

170 рублей.

Справки по телефонам:
6-12-40, 6-15-49.

(1-4).

СОСНОВОБОРСКОМУ
ЛЕСОПУНКТУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
вальщики леса,

трактористы,

раскряжевщики.

Оплата труда сдельно-

премиальная.

Справки по телефону
6-27-31.

(1-3).

(УК кино)
«СОВРЕМЕННИК» — «Ко

роли шутки» (Франция): 6 —

13, 21: 7 — 16, 21. «Три бра-
та» (Индия, 2 серии): 6 —

15.10, 18; 7 — 13, 18.10.
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