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Из социалистических обязательств управления строительства

Оправдаются ни прогнозы?
Новое кафе, которое строится в 4 микрорайоне, уже сейчас привлекает вни-

мание своей непохожестью на другие. Большие круглые окна у входа напомина-

ют иллюминаторы какого-то старинного корабля, а когда на стенах начинают

раскачиваться мохнатые тени сосен, затасканная метафора «зеленое море» вдруг

кажется все-таки открытием. Наверное, в этом кафе будет уютно...

— Отделочных работ
здесь, в общем-то, не-

много, — говорит прораб
участка Л? 3 СМУ-5 Ев-
гений Васильевич Посе-
ленцев. — На этой неде-

ле мы закончим облицо-
вочные и штукатурные,

до конца месяца завер-

шим плотничные: устано-

вим каркасы для подвес-

ных потолков, приведем

в полный порядок двери.

Самая трудоемкая опера-

ция — настелить пол из

мозаичных плит. Это л1ы
начнем сразу же, как

только электрики из

МСУ-32 закончат труб-
ную разводку, которая

будет под полом.

Вместе с прорабом мы

прошли по кафе: загля-

нули в зал, подсобные
помещения. Везде было
людно — почти в каждой
комнате кто-то работал
— штукатуры, плиточни-

цы, плотники, электрики.

А скоро бригада из

МУ-90 начнет монтиро-

вать отопление — станет

совсем тесно.

— Мы думали об этом,

сказал Евгений Василье-
вич. — Настилку пола в

зале будем вести во вто-

рую смену, чтооы не ме-

шать друг другу. Ведь в

ноябре нам нужно сдать

кафе под монтаж основ-

ного оборудования. Я ду-

маю, что все будет нор-

мально.

Отделочники се й ч а с

работают энергично. Осо-
бенно выделяется бригада
штукатуров под руковод-

ством Натальи Николаев-
ны Малюткиной, обычная
дневная норма выработки
в коллективе — 130 про-

центов.

Но не только от СМУ-5
зависит срок ввода кафе
в эксплуатацию.

Например, работникам

МСУ-32 нужно выполнить

монтаж электрощитов ос-

новного оборудования и

установить светильники,
сделать наружное осве-

щение...

— Есть у нас ряд пре-

тензий к строителям, и

мы их сейчас решаем в

рабочем порядке, — го-

ворит начальник участка

№ 2 Анатолий Иванович
Макеев. — Но график
выдерживается нормаль-

но, и причин для опасе-

ния я пока не вижу.

Начальник участка

№ 1 1 МУ-90 Юрий
Александрович Копылов
был настроен менее опти-

мистично: впереди мон-

таж отопления, водопро-

вода, кухонного оборудо-
вания.

— Мы должны все за-

кончить к 22 декабря. За-
дача, конечно, трудная,

— сказал он, — но вы-

полнимая. Наш резерв в

четкой организации тру-

да.
Как видите, и строите-

ли, и электрики, и мон-

тажники сейчас едино :
душны: работы будут за-

кончены к намеченному

сроку, а сосновоборцы по-

лучат прекрасный ново-

годний подарок...

Но безоблачному на-

строению все же мешает

статистика: за 10 меся-

цев на строительно-мон-

тажных работах освоено

52 тысячи рублей, а на

последние два месяца

года остается еще 62 ты-

сячи. Так что, работая
прежними темпами, к сро-

ку никак не успеть.

Оправдаются ли опти-

мистические прогнозы?

П. КОСЯК
На снимке: строящее-

ся кафе в 4 микрорайо-
не.

Фото Г. САФОНОВА

ШШа. t

ИНФОРМАЦИЯ В НОМЕР

В числе

лучших

Почетная грамота и вым-

пел за III классное место

по итогам социалистичес-

кого соревнования вручены

городскому военному ко-

миссариату. Особо отмече-

на большая работа по во-

енно-патриотическому вос-

питанию, которая прово-

дится в нашем городе.

Напомним, что в нашей
области 18 райгорвоенко-
матов.

«ПРЯМАЯ ЛИНИЯ.

В целях привлечения

■нимания горожан к воп-

росам противопожарной
профилактики, учета поже-

ланий и критических заме-

чаний горожан 19-й отряд

военизированной пожарной
охраны организует сегодня

«прямую линию». На ваши

вопросы отвечают:

по телефону 6-15-62 —

начальник отряда Леонид
Николаевич Кулешов,

по телефону 6-34-81 —

заместитель начальника по

Государственному пожар-

ному надзору Евгений
Петрович Макаров,

по телефону 6-73-46 —

секретарь партбюро Влади-
мир Иванович Самыгин.

А завтра, 20 ноября^ в

помещении отряда (улица
Ленинградская, 1, второй
этаж) с 17 до 19 часов про-

водится день открытых две-

рей. В указанное время го-

рожане могут лично встре-

титься с руководством от-

ряда.

Б горкоме
НА ОЧЕРЕДНОМ за-

седании бюро горкома

КПСС обсуждена органи-

заторская работа партий-
ного комитета и бюро це-
ховых партийных органи-

заций ЛАЭС имени В. И.
Ленина по критическим

замечаниям коммунис-
тов, высказанным на

партийных собр а н и я х,

пленуме ГК КПСС и в пе-

чати.

На заседании отмеча-

лось, что партком, пер-

вичные организации стан-

ции стремятся совершен-

ствовать методы партий-
ной работы, пересматри-

вают ее в направлении

повышения уровня поли-
тического руководс т в а,

возрастания авангардной
роли коммунистов, безу-
словного выполнения пла-
на социально - экономиче-

ского развития.

С целью активизации

трудовой и общественно-
политической активности

коммунистов здесь соз-
даны условия для сво-

бодного обсуждения мне-
ний, коммунисты высту-

пают с критическими за-

мечаниями по различным

вопросам жизнедеятель-

ности станции.

Партийным комитетом

налажен учет критичес-

ких замечаний и предло-

жений, поступивших в хо-

де единых политдней, на

занятиях в системе пар-

тийной учебы и экономи-

ческого образования в

специальных журналах,

где предусмотрены и от-

веты на многие из них,

с дальнейшим оповеще-

нием на собраниях и еди-

ных политднях. В некото-

рых цехах практикуется

информация по критичес-

ким замечаниям и пред-

ложениям трудящихся че-

рез специальные бюлле-
тени, в стенной печати,
многие высказанные на

собраниях замечания и

предложения вносятся в

постановления собраний,
отдельные — в планы со-

циально - экономического

развития. Все это способ-
ствует развитию крити-

ческого подхода коммуни-

стов к различным недос-

таткам.

Вместе с тем, сложив-

шаяся в партийной орга-

низации станции, в парт-

коме практика работы не
везде создает благоприят-

ную обстановку для здо-

ровой критики и самокри-

тики, в ряде партийных
организаций коммунисты

пассивны, не выступают

годами на собраниях, по-

тому что действенность
критичес к и х выступле-

ний невысока.
В работе с критически-

ми замечаниями и пред-

ложениями коммунистов

нет до конца продуман-

ной, четко действующей
системы. Нет и докумен-

тов, обобщающих крити-

ческие замечания и пре-

дусматривающих дальней-
шую работу по их устра-

нению.

Имеются случаи, когда

принимаемые по крити-
ческим выступл е н и я м

планы мероприятий не

выполняются. Отсутству-
ет четкая система конт-

роля за реализацией кри-
тических замечаний во

многих цеховых партий-
ных организациях, а в от-

дельных — планов меро-
приятий по критическим

выступлениям нет или

критические замечания

просто остаются в прото-

колах собраний. Недоста-
точна работа с критичес-

кими замечаниями и

предложениями, выска-

занными на общих соб-
раниях коллективов.

Из года в год много

одних и тех же критичес-

ких замечаний, а мер по

ним не принимается. На-
пример, работники цеха

ТАИ вносили предложе-

ния по организации оста-

новок автобуса, следую-

щего с водозабора в вы-

ходные дни, по горячему"
питанию сменного персо-

нала, о работе сатурато-

ров. Работники электро-

цеха много времени теря-

ют при допусках к рабо-
те, при проведении инст-

рукций в соответствии с

правилами технической
эксплуатации, много воло-

киты при оформлении
разрешений на работу ncf
совместительству, подни-

мали вопрос о стиле ра-

боты начальника цеха

А. А. Пайвина и другие.

В журналах учета кри-

тических замечаний и

предложений, поступив-

ших в ходе единых полит-

дней и политзан я т и й,
многие вопросы остаются

без ответа.

В то же время имеется

ряд претензий к город-

ским организациям, кото-

рые затягивают с ответа-
ми.

Не уменьшается число

обращений от работников
станции в вышестоящие

организации, в городской
комитет КПСС, что гово-

рит о невнимательном от-
ношении к вопросам жиз-

недеятельности коллекти-

ва со стороны админи-

страции, парткома, коми-

тета профсоюза станции.

Партком Ленинград-
ской атомной электро-

станции слабо реагирует

на критические выступ-

ления городской газеты.

Ответы из парткома, це-

ховых парторганизаций
станции на критику в га-

зете поступают в редак-
цию редко, принимаемые

меры на станции не при-
даются гласности.

Подобные недостатки
в работе с критическими'
замечаниями и предло-

жениями коммунистов в

той или иной мере свой-
ственны и другим партко-

мам, партийным органи-

зациям города.

Бюро горкома КПСС
приняло постановление,

направленное на устране-

ние отмеченных недостат-

ков.

На заседании рассмот-

рены и другие вопросы.

Конференция
коммунистов

стройки
Состоялась конфе-

ренция партийной ор-

ганизации Сосновобор-
ского управления стро-

ительства. С отчетом

о работе парткома по

руко в о д с т в у пере-

стройкой выступил се-

кретарь партийного ко-

митета СУС В. Г. Фе-
доренко.

В прениях по отчету

выступили коммунис-

ты: секретарь партко-

ма монтажного управ-

ления № 90 А. Д. Ту-
ранов, бригадир плот-

ников СМУ-5 партгру-

порг И. Я. Бондарев,
начальник СМУ-7 К. А.
Кирюшин, секретарь

комитета комсомола
СУС В. В. Диденко,
сенретарь парт бюро
МСУ-32 Б. М. Черни-
ковскнй, председатель

профкома СУС А. И.
Шиляев, контролер
УАТ, секретарь комсо-

мольской организации
В. Н. Дуюн, начальник

управления механиза-
ции В. И. Некрасов,
прораб СМУ-7, члеи

горкома КПСС 3. С.
Свнрченко, гла вный
инженер стройки В. Т.
Шеянов, первый сек-

ретарь городского ко-

митета партии В. Н.
Лавров и другие ком-

мунисты. Деле г а т ы

конфе р е и ц и и дали

оценку работе партий-
ного комитета по руко-
водству перестройкой,
высказали свои заме-
чания и предложения.

Работа парт кома
СУС, отметил^ конфе-
ренция, еще "не в пол-

ной мере отвечает тре-

бованиям XXVII съез-

да КПСС. Намечены
пути совершенствова-

ния партийного руко-
водства строительством

в свете высказанных

на конференции крити-
ческих замечаний.

Утвержден резерв

кадров в аппараты гор-

кома КПСС и партко-

ма СУС.

Дана информация о

ходе выполнения по-

становления и крити-

ческих замечаний, вы-

сказанных на VII от-

четно - выборной пар-

тийной конференции в

октябре 1985 года.

В работе конферен-
ции принял участие за-

меститель заведующе-

го отделом организа-

ционно - партийной ра-

боты Обкома КПСС
А. А. Горошков.
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СЕГОДНЯ — ДЕНЬ РАКЕТНЫХ ВОЙСК И АРТИЛЛЕРИИ

участке фронта дальней-
шее продвижение против-

ника к колыбели Октября
— Ленинграду. Орудия
фортов взламывали обо-
рону врага в январе 1944
года, когда началось пол-

ное освобождение Ленин-
града от вражеской блока-
ды. Хорошо помнит о том

времени подполковник в

отставке М. И. Кончаков.
Он командовал на форту
«Красная горка» батаре-
ей, а затем был назна-

чен помощником началь-

ника штаба по артилле-

рийской разведке.

На Ораниенбаумском
плацдарме начала свой
боевой путь и А. И. Кру-
тикова. Затем был знаме-

нитый «Невский пята-

чок», бои под Любанью.
После окончания офицер-
ской школы в далеком

Минусин с к е Краснояр-
ского края — снова

фронт.

Бои на белорусской
земле, участие в осво-

бождении Бреста, затем

— Прибалтика, дороги
Польши.

Александре Иванов-
не не довелось участво-

вать в форсировании Оде-
ра. На подступах к нему

А. р тиллеристы
Ровно 45 лет назад — 19 ноября 1942 года залпы 13500 орудий и минометов, 115 дивизионов реактивной артиллерии

возвестили всему миру о начале контрнаступления Красной Армии под Сталинградом, которое стало началом коренного

перелома в ходе Великой Отечественной войны. В честь этого события в 1944 году было установлено ежегодное празднование

Дня артиллерии. С 1964 года День артиллерии отмечается как День ракетных войск и артиллерии.

ЗАЩИТА Ораниенба- ной артиллерии фортов вый удар по врагу она скими моряками и частя-

умскбго плацдарма была «Красная горка» и «Се- нанесла 31 августа 1941 ми 8-й армии артиллери-

бы невозможна без мощ- рая лошадь». Свой пер- года. Вместе с балтий- сты остановили на этом

она была тяжело ранена

и контужена. Об оконча-

нии войны узнала в сани-

тарном поезде где-то в

районе Кургана.

А Петр Кузьмич Го-
рин был в те незабывае-
мые майские дни 45-го го-

да в столице повержен-

ного фашистского рейха,
командовал орудием, ко-

торое било прямой навод-
кой по рейхстагу.

Есть боевые награды и

на груди воина запаса, в

недавнем прошлом артил-

лериста, А. Фокина.
Алексей из числа тех,

кого называют {.внуками

солдат Победы. После
окончания восьми клас-

сов поступил в среднее

ПТУ-236, получил рабо-
чую специальность. Когда
подошел срок службы в

армии, оказался в числе

сверстников, выполняю-

щих свой воинский и ин-

тернациональный долг в

составе ограничен н о г о

контингента совет с к и х

войск в Афганистане. И

выполнил его с честью.

С. АНАТОЛЬЕВ

Фото Г. САФОНОВА

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: КАК ИДЕТ ПЕРЕСТРОЙКА

В СВЕТЕ чернобыль-
ских событий сочли

необходимым усилить

политическое влияние на

кадры, от которых зави-

сит надежность и безопас-
ность эксплуатации энерго-

блоков. «Ни один случай
нарушений не должен оста-

ваться без оценки комму-

нистов», — эта фраза из

доклада парторга ЦК КПСС
секретаря парткома С. В.
Галкина показалась бы де-

журной, если бы партком

ограничивался только небе-
зызвестным «методом кну-

та».

Да, пока больше повыша-

ют ответственность — по

факту. Но не только это.

Партийный комитет тре-

бует от руководства ком-

плексного подхода к про-

блеме, наряду с повыше-

нием требовательности —

реализации организацион-

ных мероприятий, направ-

ленных на исключение при-

чин, приводящих к нару-

шениям. В их числе — и

изменение системы подго-

товки оперативного персо-

нала. Сегодня формирую-

щие готовность к работе
факторы понимаются широ-

ко — от занятий на трена-

жерных стендах до учета

психофизиологического со-

стояния персонала. Нельзя
уходить, подчеркнул С. В.
Галкин, и от имеющихся

проблем условий труда на

рабочих местах, социаль-

ных вопросов, создания

восстановительных ком-

плексов и т. д.

Партком принимает уча-

стие в ускорении решения

основных технических и

производственных задач.

Докладывал о них собра-
нию С. В. Галкин все же

больше с точки зрения спе-

циалиста, чем партийного
вожака. Ярко обрисовал
проблемы, а оценка парт-

комом ситуации, позиции

хозяйственных кадров про-

звучала недостаточно силь-

но. Не потому ли и многие

выступившие в прениях

«подхватили эстафету» и

вместо оценки деятельно-

сти своего партийного ко-

митета увлеклись изложе-

нием производственных

проблем? А то и вовсе —

вышли с просьбами и во-

просами, более уместными

на профсоюзном собрании,
колдоговорной конферен-

ции и т. д., в частности, по

перспективам строительст-

ва жилья (этой остро стоя-

щей проблеме, всему соц-

культбыту была уделена

значительная доля време-

ни).

Некоторые выступающие,

в том числе и директор

спорткомплекса В. В. Баса-
лаев, прямо требовали —

«Пусть эти вопросы решает

партком, раз они поставле-

ны партией во главу угла».

Надежд на участие проф-
кома, как и в части новых

форм организации труда

и соревнования, высказыва-

лось немного. Вот вам и

косвенная оценка руковод-

ства парткома обществен-
ными организациями.

Руководители станции и

города долго отвечали на

вопросы, касающиеся соц-

культбыта и перехода на

хозрасчет, совершенствова-

ния заработной платы. Не-
разберихи, усугубляемой
отсутствием гласности,

здесь хоть отбавляй.
С ЛАБАЯ инфор-

мирован н о с т ь

людей, — от-

мечал С. В. Галкин, —

привела к резкому ухуд-

шению морально-психоло-

гического климата, пересу-

дам, выводам, что руко-

водство станции проводит

работу по переходу на но-

вые условия оплаты так,

как ему выгодно, лишь бы
отчитаться перед вышестоя-

щими организациями. Нам
не удалось организовать

дело так, чтобы инициатива

шла от трудовых коллекти-

вов, чтобы каждый человек

понял смысл перехода. В
стороне от этой работы
стоят цехкомы и профком
станции.

Действительно, судя по

выступлениям коммунистов,

«инициатива, идущая от

трудовых коллективов», ча-

сто застревает на «верх-

них» этажах, не вписывает-

ся в систему, регламенти-

рующую жизнь низовых

звеньев, хотя тяга к пере-

менам у людей немалая.

— Мы растем пока экс-

тенсивным путем, по ста-

ринке, — говорил электрик

ЖКО К. И. Шляков. —Люди
хотят работать интенсивнее

и больше зарабатывать. За-
думали перейти на частич-

ный хозрасчет — обрати-
лись к руководителям. Нам
отказали, ничего не вышло.

— Изменений нет, — вто-

рил ему бригадир цеха ТАИ
В. А. Кузнецов. — Старая
тема — бригадная органи-

зация труда... Ясно, что она

не прижилась на станции —

вот уже не первый год

всем ставим КТУ — «едини-

ца», и система уже не ра-

ботает... Что такое хозрас-

чет? Народ бурлит, а кон-

кретно ничего не знаем.

Учеба экономическая нуж-

на. Ни разу меня, как бри-
гадира, не приглашали на

занятия...

В этих условиях нет ни-

чего удивительного и в

следующем заявлении:

— Экономические мето-

ды ничего не дадут — на-

до наказывать... Каждому
начальнику — брать подчи-

ненного за руку и застав-

лять работать. А за невы-

полнение — карать (сле-
сарь ЦЦР В. Ф. Шабанов).

А ПОВЫШЕНИЕ от-

ветственности — все.

Но представления о

методах — самые разнооб-
разные. Как верно заменил
на собрании начальник инс-

пекции Госатомэнергонад-
зора А. Г. Петров, кое-кто

понимает демократизацию

как отказ от единоначалия,

от дисциплины. А на фоне

имеющихся иждивенческих

настроений (о них упоми-

нал на собрании замести-

тель директора П. Н. Цвет-
ков) эта позиция явно тор-

мозит перестройку.

Партком, поддержав ини-

циативу бригад гидротех-

нического цеха о коллек-

тивной ответствен н о с т и,

обязал цеховые организа-

ции проводить широкую

разъяснительную работу.
Но сам актив, как выясни-

лось, был недостаточно

«подкован», -а некоторые

руководители поняли зада-

чу буквально — убеждение
заменяли «добровольным
принуждением».

Жаль, что один секретарь

парткома упомянул об этой
проблеме. Коммунисты не

дали оценку роли партий-
ного комитета, выборного
актива в распространении

почина.

Конкретные советы и по-

желания (не просьбы «об-
ратить внимание» и «уси-

лить»...), а деловые предло-

жения прозвучали в адрес

парткома лишь в несколь-

ких выступлениях, в част-

ности — директора станции

А. П. Еперина. Во-первых,
он поделился новостями:

переход на новые условия

хозяйствования, по-видимо-

му, не будет осуществлен

с 1 января. Следовательно,
и Закон о государственном

предприятии будет приме-

няться с нового года не по

всем позициям. Работу по

переходу на новые тарифы

и оклады А. П. Еперин на-

звал пробным камнем пе-

рестройки на предприятии.

Она показала — кто из ру-

ководителей на что спосо-

бен, высветила их возмож-

ности и степень зрелости

коллективов. На нашей АЭС
установлен средний для

всех станций с реакторами

РБМК фонд заработной пла-

ты — принято справедли-

вое решение.

Директор предложил от-

четы руководителей цехов,

отделов на парткомах про-

водить в присутствии пред-

ставителей от их коллек-

тивов. (Заметим — эта ра-

бота уже проводится. Пла-
нируются и выездные засе-

дания). Он считает также,

что «прикрепление» руко-

водителей к цеховым парт-

организациям привело к

ослаблению партийной
«ячейки» управления, а

следовательно, и спроса.

Вопрос проблем а т и ч е н,

и решать его будут первич-

ные парторганизации. Ведь
не секрет, что спрос с ру-

ководителей в парторгани-

зации управления осуще-

ствляет, как правило, руко-

водство, но никак не рядо-

вые члены КПСС.
Члены парткома — руко-

водители — отчитываются о

своей работе в выборном
органе перед коммуниста-

ми своей парторганизации,

заслушиваются руководите-

ли и на парткоме, о чем

докладывал С. В. Галкин.
АЖДОМУ в зале бы-
ла предоста в л е н а

возможность оценить

личный вклад в процесс

перестройки членов пар-

тийного комитета. Разве
нельзя связать обстановку
в коллективе с их деловы-

ми качествами, уровнем

компетентности? Есть ли

слаженность в работе парт-

кома, чем она или ее от-

сутствие определяются? Как
распределены обязанности,
какая роль отведена чле-

нам парткома-производст-

венникам? Активных участ-

ников или — безмолвных
соглашателей?

Эти вопросы остались, к

сожалению, за рамками

разговора. Как будто пар-

тийный комитет — некая

безликая монолитная си-

ла... Лишь одно— на виду,

под прицелом критики

снизу и сверху — лицо

секретаря.

Многие коммунисты не-

четко представляют себе
будни работы партийного
комитета — и хотели бы
внести свои предложения,

да не в курсе... Поэтому и

судят иные о деловых ка-

чествах секретаря партко-

ма, всего аппарата пред-

взято.

Уже при обсуждении ре-

зерва на выдвижение один

из коммунистов мотивиро-

вал свой отвод кандидату-

ры С. В. Галкина тем, что

последний «не хочет за-

ниматься будущим цеха

наладки и однажды на

приеме по личным вопро-

сам отказал...»

Возможно, претензии и

справедливы, но все же

объективности в них явно

недостает,.. К слову —

почти вся критика, прозву-

чавшая на собрании в ад-

рес членов парткома, была
доброжелательной, конк-

ретной — и это добрый
знак доверия коммунистов

своим избранникам.
Требования к деловито-

сти руководителей, весо-

мости их слова и дела воз-

росли. Люди не приемлют

сегодня пропаганды, по-

строенной на призывах.

Коммунисты вынесли на

суд собрания свои «боль-
ные» впросы, настаивали на

их решении. И такого же

делового подхода ждали

от некоторых гостей —

руководителей. К со-

жалению, они не почувст-

вовали настроя зала...

Но, надеясь на то, что

кровные проблемы жиз-

ни энергетиков, в том

числе и социальные, жи-

лищные будут решаться в

парткоме, других выше-

стоящих орга низациях

справедливо и заинтересо-

ванно, каждый коммунист

обязан подкреплять дове-

рие к своему исполнитель-

ному органу коллективной
помощью, не становясь

при этом в позу наблюда-
теля.

Партком силен не только

личностью лидеров, он си-

лен позицией каждого из

сидящих в зале, их взаимо-

действием. Он силен кол-

лективным разумом ком-

мунистов.

Е. ЖИЛИНА 

~ 

Важна
позиция

каждого
За месяц до отчета парткома по руководству пере-

стройкой партийный комитет ЛАЭС имени В. И. Лени-
на обратился к коммунистам за советом: как лучше
построить предстоящее собрание, на чем сосредоточить

внимание? Из организации, объединяющей почти семь-

сот коммунистов и кандидатов в члены КПСС, посту-
пило... три предложения. Из них одно конструктивное.

...В конце собрания, в процессе обсуждения резерва
на «освобожденную» партийную работу из задних ря-

дов долетела реплика: «Партком у нас пока беззубый,
вот вырастут у него зубы и тогда...».

Кто же другой лучше, чем сидящие в зале люди,

поможет росту? И что лучше поможет — недоверие,

смакование ошибок или умный и доброжелательный со-

вет, коллективный поиск форм и средств повышения

партийного влияния?
Тем более, что за отчетный период на сто процен-

тов изменился состав освобожденного аппарата партко-

ма. общественных организаций, на три четверти — со-

став секретарей цеховых организаций. Новые специали-

сты пришли в руководство станцией. Партийному ак-

тиву приходилось одновременно и учиться, и выполнять

поставленные перед ним задачи, подчас —• качественно
иные, и опытными кадрами не освоенные. Замечу сра-

зу — итоги работы не дают оснований для упреков в
«беззубости». Партком делает настойчивые шаги к ос-
воению политических методов работы.
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Сегодня на полосе под этой новой рубрикой представлены откли-

ки на различные выступления газеты. Неоднозначные, в каких-то мо-

ментах спорные - они заставляют думать, искать ответы, не успо-

каиваться. Хочется надеяться, что в нашей редакционной почте будет

уменьшаться количество тусклых официальных отписок и увеличи-

ваться поток писем неравнодушных читателей, писем-раздумий, про-

должающих разговор и приглашающих к разговору, возбуждающих
общественный резонанс.

ш
■Жилье-2000»: строить больше, быстрее, качестееннее (5.11.1987)

В на шей газ ет е от 5 ноября с. г. было о публиковано выступление заведующего

от делом по делам строительства и архитектуры А. В. Щеникова о том, какие резер-

вы намечено привести в действие, чтобы к 2000 год у каждая семья сосновоборцев

была обес печен а отдельной к варти рой или индивидуальным жилым домом. Из на-

ш ей редакционной почты мы отобрали д ва письма, внешне различных по основной

мысли. Од но из них не я вл яется прямым откликом на публикацию по программе

«Жилье-2000», но обнаруживает в сугубо практической проблеме освоения забро-

шенных земель индивидуальным застройщиком большой нравственный смысл. П оэ-

тому нам показалось возможным и необходимым объединить их в подборку как ин-

тересное, хотя, наверное, и не во всем бесспорное продолжение начатого разговор а.

Своими руками
Ознакомившись с про-

граммой «Жилье-2000»
в изложении заведующе-

го отделом по делам

строительства и архитек-

туры , А. В. Щеникова,
хочу поделиться своими

мыслями об индивиду-

альной застройке. Из
публикации не совсем

ясно, что же мешает дать

импульс развитию этого

давно узаконенного и

эффективного сп о с о б а

строительства личных до-

мов за деньги и силами

самих застройщиков. Пот-
ребности в такого рода

сооружении жилья име-

ются, возможности тоже.

За примерами далеко хо-

дить не надо. Тысячи
кирпичных домов (по су-

ти дела — вторых квар-

тир) очень быстро были
построены на садовых

участках руками самих

владельцев и за их счет.

Несколько месяцев на-

зад я был у заместителя

председателя горисполко-

ма А. В. Зиновьева и вы-

сказал идею создания

поселков-спутников горо-

да Сосновый Бор. Отве-
том было, что такой воп-

рос прорабатывается, и

совхоз «Сосновоборский»
скоро начнет в районе де-

ревни Старые Калйщи

возведение пятидесяти

индивидуальных коттед-

жей, но силами подряд-

ной организации. А где

взять строителей? Да и

«улита едет — когда-то

будет», а между тем име-

ющиеся 500 заявлений
желающих построить соб-
ственные дома заставля-

ют, надо полагать, повер-

нуться к проблеме лицом.

Вот он, совершенно оче-

видный и вполне доступ-

ный резерв, позволяющий
на полтысячи человек со-

кратить городскую оче-

редь на жилье.

По долгу памяти
«С ЧЕГО начинается

Родина? С окошек горя-

щих вдали, Со старой от-

цовской буденовки...»

С чего же она начина-

ется — наша большая
Родина и наша родина

малая? Не только с по-

граничного столба, но н с

таких людей, как Антон
Антонович Фроль. Спаси-
бо тебе, Антоныч, за то,

что в«застойных семиде-

сятых» привел нас, вче-
рашних пехотинцев, тан-

кистов, подводников, ра-

кетчиков, на берега реки

Воронки. Это ты смог

выбить разрешение поста-

вить памятники защитни-
кам Ораниенбауме!* ого

плацдарма, жизнями сво-

ими оплатившим Победу.
А сегодня...

Если кто-либо из вас

бывал в тех, опаленных
войной, местах, тот знает,

в каком состоянии оказа-

лись придуманные и по-

строенные нами памятни-

ки сегодня. Они ветшают,

зарастают травой.

Возможно, нас могут

упрекнуть в неудачном

— вдали от шоссейных

дорог — выборе места.

Да, мы тогда и впрямь не
задумывались о выборе,
память вела нас в эти лу-

га, обильно политые кро-

вью павших воинов. И се-

годня мы ежегодно прихо-

дим туда, приводим с

собой школьников и, как

можем, боремся с бурья-
ном и запустением. Пио-
неры, которые приходят

с нами к обелискам, пьют

воду из родника, ставше-

го памятником, уже не

нацепят на себя значков

с фашистской символи-
кой. Но сохранится в глу-

бине сознания и недоуме-

ние от покосившейся,
треснувшей плиты памят-

ника-родника.

В этих местах каждый
год проводятся военно-

патриотические слет ы.

Программа их насыщена

самыми разнообразными
спортивными и культур-

ными мероприятиями, за

которыми зачастую теря-

ется то, ради чего они

изначально затевались.

Нижние, Средние,

Верхние Лужки — дерев-

ни, снесенные войной, за-

растают никем не скаши-

ваемой травой. При нере-

шенной продовольствен-

ной программе гибнут
прекрасные земли, на ко-

торых люди жили веками.

Когда у совхоза «Ко-
порье» дойдут руки, до-

тянутся дороги до бере-
гов Воронки? Незначи-

тельный ремонт дороги

от шоссе до Готобужского
карьера — и можно

строить пансионаты - ле-

чебницы без городских

удобств, но с деревен-

ским здоровым укладом

жизни. А еще лучше бы-
ло бы возродить разру-

шенные войной деревни.

Предки были не глупее

нас, знали, где селиться,

большой труд вложен в

эту землю, чтобы не ску-

дела ее плодородная си-

ла.

В Копорье та же наша

Советская власть. И зем-

ля эта наша, советская.

Если горожанину дать

возможность осваивать

ее, он и траву для ко-

порцев выкосит, и сапро-
пелем калищенским от-

благодарит. Выходит, ин-

терес здесь обоюдный.

Земле нужен хозяин.

Будь он, может и не

пришлось бы нам заду-

мываться над причинами

оскудения памяти. Воз-
рождение разрушенных

войной деревень было бы,
пожалуй, лучшим памят-

ником тем, кто веками

жил здесь, кто остался

лежать в этой земле, но

фашиста к Ленинграду не
пропустил.

Всего пять-шесть чело-

век в год получают «доб-
ро» на индивидуальную

застройку. Понятно, что

это не решение пробле-

мы. Может быть, логич-

нее не выкраивать какие-

то кусочки, а найти место

сразу для всех желаю-

щих?

Этот способ хорош тем,

что когда включается

ли ч н а я заинтересован-

ность, человек способен

на многое. Окажут ему

предприятия и городские

власти помощь — скажет

спасибо, нет — будет с

неослабным рвением ис-

кать другие возможно-

сти. Нетрудно заметить,

что тяга у горожанина к

земле все больше растет,

поэтому идея поселка-

спутника, уверен, при-

влекательна для многих.

Хотелось бы более под-

робно узнать о причинах,

не позволяющих дать

полный ход одному из

способов решения жи-

лищной проблемы.

И, МОРОЗОВ,
строитель

с сорокалетиям

стажем

Много речей произно-

сится о воспитании мо-

лодежи на славных ре-

волюционно-боевых тра-

дициях. Не пора ли по-

кончить с разговорами о

воспитании и заняться

самим воспитанием? Мо-
лодежь слабо интересу-

ется историей родного

края, не помнит своих

корней, своего прошлого.

Кто в этом виноват? В
комсомоле целое направ-

ление работы, со своей
отчетностью, именуемое

вренно - патриотическим,

имеется. А спроси у ком-

сомольцев, знают ли они

о существовании памятни-

ков и вообще о событи-
ях военной поры, кото-

рые происходили в тех
местах, уверен, — боль-
шинство вынуждено будет
промолчать. Почему бы
комсомольским органи-

зациям не взять шефство
над бесхозными обелис-
ками?

А вы, ветераны, дру-

зья-однополчане тех, кто

принял свинец, возможно,

посланный в вас, — поче-

му вы, наблюдая все это,

не возмутитесь, не потре-

буете, не добьетесь? Если
вы, пережившие трудней-
шие дни и годы нашей
истории, не увлекаете

молодежь за собой, она
находит себе других ку-

миров.

А. КОППЕЛЯН,
депутат горсовета

«Золотое» дно озера (8.09.1987) ,

Взяться за письмо меня

заставило затянув ш е е с я

ожидание. 8 сентября в

«Маяке прогресса» про-

читал публикацию «Золо-
тое» дно озера».

Прогуливаясь по берегу

озера, я частенько наты-

каюсь на мужчину в чер-

паком в руках. Однажды я

поинтересовался, что это

он вылавливает. Ока-

Что означает
эалось, что он добывает
озерный ил. Зачерпнул
сачком, дал воде стечь и

— в большой целлофано-
вый мешок. Наполнит с

десяток таких мешков, по-

грузит их и на моторол-

лере везет на огород.

Я, конечно, не специа-

лист, и не вправе ставить

под сомнение сроки (пять
и более лет), необходимые
гензастройщику для подго-

товки к освоению богатств
озера. Однако, глядя на

человека с черпаком, не-

вольно думаешь: может,

обошлись бы мы и без

миллионных затрат, может,

что-нибудь попроще, но

побыстрее?
А. ТИТОВ.

От редакции. С автором

письма, вероятно, в чем-то

можно и не соглашаться,

но в одном он, бесспорно,
прав: адресат, четко ука-

«Подлиповцы» (13.10.1987) — —

Ответ без ответов
НА ПУБЛИКАЦИЮ «Подлиповцы», напечатанную в

номере газеты от 13 октября текущего года, получен

ответ из управления строительства, подписанный сек-

ретарем партийного комитета В. Г. Федоренко. В нем

говорится:

«Статья «Подлиповцы» обсуждена на заседании бю-
ро парткома стройки 28 октября 1987 года.

Проведен анализ и дана оценка существующего по-
ложения дел по своевременному вводу объектов в

эксплуатацию. Рассмотрены вопросы организации ра-

бот, повышения уровня качества строительства, коор-

динации действий субподрядных организаций, обеспе-
чения пусковых объектов необходимыми ресурсами.

Руководителям подразделений, отделов управления

строительства указано на то, что еще не произошло

коренного изменения отношения к работе на вводных

объектах. Слаба их требовательность к подчиненным

инженерно-техническим работникам.
Партийной комиссией при парткоме поручено на-

править работу созданных групп на осуществление по-
стоянного контроля за ходом работ на сдаточных объ-
ектах.

В то же время ряд вопросов, существенно влияю-

щих на сроки строительства, недопустимо медленно

решается заказчиком. Бюро парткома СУС обращается
в партийную организацию генерального заказчика с

просьбой взять под особый контроль своевременное

обеспечение строительства проектно-сметной докумен-

тацией, комплектной поставкой оборудования, мате-

риалов, решение вопросов назначения будущей ди-

рекции, приемки в эксплуатацию выполненных работ
по энергоснабжению объектов.»

ОТ РЕДАКЦИИ.
Соблюдение формальностей теряет смысл, если это

делается единственно ради самой процедуры соблю-
дения формальностей. Ответ на публикацию «Подли-
повцы», пришедший в редакцию из парткома стройки,
— лишнее тому подтверждение.

Кроме самого факта обсуждения статьи, извлечь

что-либо конкретное из ответа практически невозмож-

но. Проведен анализ неблагополучного положения дел

с пусковыми объектами. Что же из него следует? Если
не считать претензий в адрес генерального заказчика,

все объясняется слабой требовательностью руководи-

телей подразделений и отделов к подчиненным инже-

нерно-техническим работникам. Бороться с низким

уровнем требовательности на стройке собираются с

помощью специально созданных групп контроля за

ходом работ на сдаточных объектах. Каков их состав,

полномочия, кто за каким объектом закреплен? Об
этом ни слова. Видимо, это расценивается как сугубо
внутреннее дело и посвящать в него «посторонних»

партком счел необязательным.
И совсем без внимания остался главный вопрос,

который поставлен статьей «Подлиповцы», —об ответст-

венности членов государственной приемочной комис-

сии за строгое исполнение своих обязанностей. А ведь

ни одна комиссия не обходится без представителя ген-

подрядчика. Почему его позиция, когда ставится под-

пись о готовности объекта, в то время как там еще

масса недоделок, — почему эта беспринципная пози-

ция не заставила бюро парткома задуматься и дать

оценку такому факту?
На заседании исполкома горсовета, где обсужда-

лись перспективы выполнения планов строительства в

IV квартале, начальнику управления строительства

Н. А. Бабенко был задан вопрос: будут ли намечен-

ные объекты своевременно сданы в эксплуатацию?
«Если принимать, как требует автор «Подлиповцев» —

нет!» — ответил он.

Надо ли объяснять, что требования к приемке по-

строенных объектов не являются плодом чьего-то во-

ображения, дилетантизма или амбициозности. Они зак-

реплены в строительных нормах и правилах (СНиП),
утвержденных Советом Министров СССР.

У строителей, разумеется, могут быть объективные
причины, заставляющие отклоняться от графика, сры-

вать сроки. Однако государственная комиссия создает-

ся не для того, чтобы входить в чье-то положение, а

чтобы однозначно зафиксировать факт готовности или

неготовности объекта. Это единственное ее назначе-

ние, и если кто-либо из состава комиссии не знаком с

требованиями СНиП или просто не считает нужным

следовать им, значит, он не выполняет своих функций и

ему не место в органе государственной приемки.

Партком стройки от оценки действия своего пред-

ставителя в госкомиссии воздержался, а на публика-
цию предпочел отреагировать обычной отпиской. Дру-
гие организации, участвующие в приемке объектов, до

сих пор молчат. И хотя сроки, отпущенные на подго-

товку ответов, истекли, редакция напоминает, что до

рассмотрения вопроса на бюро горкома партии у

«молчунов» еще остается немного времени.

нико-экономических обо-
снований базы По приго-

товлению растительного

грунта с использованием

сапропеля Калищенского
озера и воспользуется ли

генэастройщик предложе-

ниями специалиста М. С.
Орлова по форсированию
сроков разработки доку-

ментации и осуществлению

строительства базы в 2—3
очереди.

занный в публикации «Зо-
лотое» дно озера», — на-

чальник УКСа И. Ф. Кицак —

на нее почему-то никак не

отреагировал.. В результате

редакция до сих пор не

имеет возможности сооб-
щить читателям, как обсто-
ят дела с разработкой тех-
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На экране— спектакль
— Счастлив быв а е т

театр, которому удается
найти своего автора, близ-
кого ему духовно и худо-

жественно, автора, гово-

рящего о самых жгучих и

вместе с тем коренных

проблемах бытия. Для
Ленинградского Малого
драматического теа т р а

таким автором стал Фе-
дор Абрамов. писатель,

страстно и глубоко рас-

сказывающий правду о

времени и людях, в нем

живущих, правду о жиз-

ни, трудной и противоре-

чивой, но и столь же пре-

красной. Спектакли
«Дом» и «Братья и сест-

ры», поставленные по аб-

рамовской прозе, за кото-

рые в 1986 году группа

артистов во главе с глав-

ным режиссером театра,

заслуженным деятелем

.искусств РСФСР Львом
Долиным была удостоена
Государственной премии

СССР, стали своего рода

творческим камертоном

театра. Поэтому естест-

венно наше желание по-
знакомить зрителей, жи-

вущих далеко от Ленин-
града. с этими работами.
Так родилась идея зас-
нять на кинопленку спек-

такль «Дом», с тем, что-

бы зритель области, не-

зависимо от технических

возможностей того или

иного Дворца культуры,

мог увидеть спектакль в

его полноценном худо-

жественном звучании.

Я привел слова заве-

дующего литератур ной

Нто, где, когда?
19 НОЯБРЯ Ленинградский театр имени Ленсовета

на сцене Дворца культуры «Строитель» показывает

для учащихся школ города музыкальный спектакль

«Трубадур и его друзья», поставленный по сказке

«Бременские музыканты». Начало представлений в

1 1 .30 и в 14 часов.

Дом молодежи в этот день проводит занятие клуба
молодой семьи. В 19 часов актив клуба приглашает

всех желающих в помещение ЗАГСа на встречу с ле-

нинградским психологом «Основы отношений молодых

супругов. Проблемы физиологии и психологии»,

Вечером в 19 часов в ДК «Строитель» на темати-

ческий вечер-рассказ «Этапы большого пути», посвя-

щенный встрече 70-летия Советской Армии, соберут-
ся участники клуба будущего воина «Защитник Роди-
ны». Приглашаются ветераны Вооруженных Сил СССР,
ветераны Великой Отечественной войны, воины-интер-

националисты.

20 НОЯБРЯ с сольным концертом в ДК «Строитель»
выступает ансамбль солистов «Ренессанс» Росконцер-
та. В программе произведения композиторов Герма-
нии, Италии, Англии, Франции от эпохи Возрождения
до наших дней. Начало концерта в 19 часов 30 минут.

Билеты продаются в кассе Дворца культуры.

Дискотека «Салют» Дома молодежи в 20 часов при-

глашает на молодежный вечер отдыха.

21 и 22 НОЯБРЯ Андерсенград для детворы города

проводит игровые программы «Час на свежем возду-

хе». Начало в 12 часов.

В субботние и воскресные дни во Дворце культу-

ры «Строитель» и Доме молодежи традиционные ве-

чера отдыха для молодежи. Дископрограммы начина-

ются в 20 часов.

22 НОЯБРЯ в помещении кукольного театра народ-

ный театр кукол для детей дошкольного возраста по-

казывает спектакль «Медвежонок Римцимци». В этот

же день сотрудники Андерсенграда совместно с го-

родской организацией общества борьбы за трезвость

в помещении ресторана «Ленинград» проводят празд-

ник «Отдыхаем всей семьей».

24 НОЯБРЯ лекторий «Образ жизни и здоровье»,

организованный на базе ДК «Строитель» обществом
борьбы за трезвость, приглашает на лекцию «Эмоцио-
нальный стресс. Аутогенная тренировка». Начало в 18
часов. Эта же лекция состоится в лектории «Наше
здоровье в наших руках» в красном уголке молодеж-

ного общежития по ул. Красных Фортов, 15.
Любителей музыки и изобразительного искусства

приглашает в этот вечер ДК «Строитель» на просмотр

документальных фильмов «Золотое слово о Древней
Руси», «Передвижники», «Дирижер Ю. Тимерканов».
Начало просмотра в 19 часов 50 минут.

25 НОЯБРЯ клуб любителей искусства «Творчество»
проводит в этот день киновечер, посвященный творче-

ству скульпторов О, Комова, А. Матвеева и Мерку-
лова. Начало в 20 часов в концертном зале ДК «Строи-
тель».

26 НОЯБРЯ на лекцию-концерт «Коллектив и лич-

ность» приглашает сосновоборцев молодежный клуб
«Этика». Ведет передачу ленинградский театровед,
член Союза журналистов СССР А. В. Данчич. В про-
грамме принимает участие творческий коллектив^ арти-

стов Ленконцерта. Начало в 14.30 (актовый зал
СПТУ-236) и 17.00 (большой зал ДК «Строитель»).

Во Дворце культуры «Строитель» на втором этаже
открыта фотоклубом «Протон» фотовыставка работ
фотолюбителей г. Львова.

В кассе ДК «Строитель» продаются билеты на ве-
чер отдыха «Для тех, кому за 25», который состоит-

ся 25 ноября в 20 часов.
В. КРЫЛОВ,

заведующий отделом

Дворца культуры «Строитель»

частью Малого драмати-

ческого театра М. Ф.
Стронина.

В спектакле «Дом» мы

встречаемся с героями, у
которых позади годы во-

енного лихолетья и пос-

левоенной разрухи. Уш-
ли в прошлое голод, нет

больше разутых и разде-

тых, у всех благоустро-
енные дома. Но нет чего-
то главного, нет прежней
одержимости в работе,
чувства, локтя, всеобще-
го единения, которые по-

могли им выстоять в

трудные годы. «Главный-
то дом человек у себя в

душе строит. И тот дом

ни в огне не горит, ни в

воде не тонет». — гово-

рит один из героев спек-

такля. Во имя воскре-

шения этого дома в душе

человеческой и написан

роман, во имя этого по-

ставлен спектакль...

3 декабря в 19 часов

на сцене ДК «Строитель»
сосновоборцы встретятся

с исполнителями ролей в

спектакле «Дом» заслу-

женными артистами рес-

публики, лауреатами Го-
сударственной пр е м и и

СССР Верой Быковой и

Николаем Лавровым, ар-

тистами Ириной Демич и

Игорем Ива новым и

смогут посмотреть

фильм-спектакль «Дом».
Билеты можно приобрес-
ти в кассе ДК «Строи-
тель» и у общественных
распро с т р а н и т е л е й.

Справки но телефону
6-32-46.

К. ВИКТОРОВ,
внешт. корр.

ЗАВТРА

Учителей, стремящих-

ся овладеть новыми ме-

тодами преподавания, ро-

дителей, желающих по-

высить уровень педагоги-

ческой подготовки, при-

глашают на организацион-
ное собрание педагогиче-

ского творческого клуба
«Педагогика сотрудниче-

ства».

Будет образован совет

клуба, выработаны ос-

новные принципы его ра-

боты.

На собрании выступит

Р. 3. Зубчевская — пре-

подаватель математики

из Донецка — последова-

тель учителя - новатора

В. Ф. Шаталова.

Встреча состоится 20
ноября в 19.30 в лекци-

онном зале ДК «Строи-
тель».

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ
ТРЕБУЮТСЯ

машинист экскаватора 5 — 6 разрядов,

штукатуры-маляры,
каменщики,

столяры-плотники,
слесари аварийно-вссстановительных работ,
дворники,

уборщицы,
няни-санитарки в детские дошкольные уч-

реждения.

Одиноким предоставляется общежитие.
Обращаться в отдел кадров жилищно-ком-

мунального управления по адресу: ул. Сол-
нечная, д. 51, ежедневно (кроме субботы и

воскресенья), обеденный перерыв с 12 до 13
часов.

(1-4).

УЧАСТОК № 2
УПРАВЛЕНИЯ МЕХАНИЗАЦИИ И

АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА № 5
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

водителей автомобиля категории «ВСДЕ»,
водителей категории «С» для обучения

профессии машинист автокрана 5 разряда с

выплатой ежемесячной премии до 60 процен-

тов,

машиниста автокрана 5 разряда с выплатой
ежемесячной премии до 60 процентов.

Справки по телефонам: 6-47-51, 6-73-78.
(1-5).

УПРАВЛЕНИЕ МЕХАНИЗАЦИИ

ПРИГЛАШАЕТ ЖЕЛАЮЩИХ

приобрести специальность машиниста мон-
тажного крана. Начало обучения по- мере
комплектования группы.

Приглашаются также на работу:
слесари и электромонтеры по ремонту и

обслуживанию грузоподъемных механизмов,

машинисты башенных, мостовых, монтаж-
ных н автомобильных кранов.

Обращаться в отдел кадров УМ, телефон
6-75-85.

(3-5).

СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС

«МАЛАХИТ»
объявляет дополнительный набор лиц сред-

него и пожилого возраста
для занятий в группе общефизической под-

готовки.

Занятия проводятся три раза в неделю: по

понедельникам, средам, пятницам с 7.30 до

9.00.

Стоимость абонемента 5 рубля в месяц.

Занимающимся предоставляется игровой
зал, спортинвентарь, «сауна».

(1 — 2 ).

БЮРО ДОБРЫХ УСЛУГ

ГОРБЫТУПРАВЛЕНИЯ

ПРИНИМАЕТ ЗАЯВКИ

на следующие виды услуг:

врезка замков, «глазков», дверных ручек,

обивка дверей (материал заказчика),

сборка мебели,
установка струнных карнизов с декоратив-

ной планкой,

уход за детьми, больными, престарелыми,

подвешивание и укрепление ковров и кар-
тин,

услуги по уборке квартир,

услуги ведущего по проведению торжест-
венных мероприятий (свадьба, день рожде-

ния, юбилей).

Заявки принимаются ежедневно, кроме вос-

кресенья, по адресу, ул. Сибирская, 8, кв. 16.

Справки по телефону 6-13-79.

( 1 — 2 ).

МОНТАЖНОЕ УПРАВЛЕНИЕ № 90
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

машинистку,

монтажников технологического оборудова-
ния и связанных с ним конструкций,

наладчиков металлообрабатывающих стан-
ков,

слесарей и электриков по обслуживанию
грузоподъемных механизмов,

крановщиков.

Обращаться в отдел кадров управления. Те-
лефон 6-72-75.

(4-4).

ЛЕНИНГРАДСКАЯ АТОМНАЯ
ЭЛЕКТРОСТАНЦИЯ ИМЕНИ В. И. ЛЕНИНА

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

слесарей по ремонту оборудования для рабо-
ты на бойлерной,

контролеров сборочно-монтажных, ремонт-
ных, сварочных, станочных н слесарных ра-
бот,

санитарок-нянь в ясли-сады,

токарей,
фрезеровщиков,
газоэлектросварщиков,

плотников,

каменщиков, бетонщиков,

плиточннков-облнцовщиков,

маляров-штукатуров,

кровельщиков,

жестянщиков,

составителей поездов,

монтеров пути.

По отдельным профессиям гарантируется
выделение временного жилья (комнаты) для

семьи в течение 1 — 2 лет работы на предприя-
тии с сохранением очередности на получение
квартиры.

Принятым на работу иногородним мужчи-
нам предоставляется койко-место в благо-
устроенном общежитии.

Имеется лимитная прописка под найм.

За справками обращаться в отдел кадров.

Телефоны: 6-13-95, 6-53-57, 6-44-85, 6-50-86.
(5-5).

КИНО

«СОВРЕМЕННИК» — «Красная зона» (Фран-

ция): 19—10 (удлиненный сеанс), 15, 17, 19, 21; 20
— 10, 13, 15, 17, 19 (удл.). «Антуан и Антуанет-
та» (Франция): 19 — 13; 20 — 21.30.
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