
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

ОРГАН ООСЙОВОБОРСКОГО ГОРОДОНОГО КОМИТЕТА Н000 И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

Награды
Указом Президиума

Верховного Совета СССР
за самоотв ер ж е н н ы й
труд, проявленный при

ликвидации аварии на

Чернобыльской АЭС и

устранении ее последст-

вий, высоких наград Ро-
дины удостоены работни-
ки управления строитель-

ства.

ОРДЕНОМ ТРУДОВОГО

КРАСНОГО ЗНАМЕНИ

Баранов Алек сандр
Сергеевич, машинист ав-

томобильного крана уп-

равления механизации;
Константинов Николай

Васильевич, электросвар-

щик строительно-монтаж-
ного управления № 4 ;

Федоров Вячеслав Ми-
хайлович, главный инже-

нер строительно - монтаж-
ного управления № 1 ;

Шеянов Виктор Тимо-
феевич, главный инженер

управления строительст-
ва.

ОРДЕНОМ

ДРУЖБЫ НАРОДОВ

Сафьянов Октябрис Му-
хамедович, заместитель

начальника управления

строительства.

ОРДЕНОМ

«ЗНАК ПОЧЕТА»

Беловол Илья Григорь-
евич, начальник участка

строительно - монтажного

управления № 1;
Кокорко Юрий Влади-

мирович, начальник отде-

ла управления строитель-

ства;

Колосов Николай Алек-
сеевич, водитель управле-

ния автомобильного тран-

спорта;

Велнкоцкий Владимир
Константинович, замести-

тель начальника отдела

управления строительст-

ва.

ОРДЕНОМ
ТРУДОВОЙ СЛАВЫ

II СТЕПЕНИ

Гнедой Виктор Герма-
нович, монтажник строи-

тельно - монтажного уп-

равления № 1.

ОРДЕНОМ
ТРУДОВОЙ СЛАВЫ

III СТЕПЕНИ

Гаврилов Игорь Алек-
сеевич, водитель управле-

ния автомобильного тран-
спорта;

Ермаков Алексей Нико-
лаевич, составитель поез-

дов управления железно-

дорожного транспорта;

Николаев Сергей Ар-
сентьевич, водитель уп-

равления автомобильного
транспорта;

Марков Валерий Нико-
лаевич, машинист автомо-

бильного крана управле-
ния механизации;

Пумпинец Михаил Ми-
хайлович, водитель управ-

ления автомобильного
транспорта;

Старков Всеволод Кон-
стантинович, мастер уп-

равления энергоснабже-
ния;

Шкредков Николай Пет-
рович, тракторист управ-

ления автомобильного
транспорта.

МЕДАЛЬЮ

«ЗА ТРУДОВУЮ

ДОБЛЕСТЬ»

Зыкин Александр Вя-
чеславович, главный ин-

женер участка строитель-

но - монтажного управле-

ния № 5;

Семенов Виталий Ва-
лентинович, водитель уп-

равления автомобильного
транспорта.

В горкоме КПСС
Бюро городского комите-

та партии на очередном за-

седании рассмотрело во-

прос о работе парткома и

хозяйственных руководите-

лей управления производ-

ственных предприятий по

реализации мероприятий
территориально - отрасле-

вой программы «Интенси-
фикация-90».

Отмечалось, что руковод-

ствуясь решениями XXVII
съезда партии, последую-

щих Пленумов ЦК КПСС,
коллектив предприятия обе-
спечивает выполнение за-

даний и принятых социали-

стических о б я з а тельств.

Объем работ за годы XI
пятилетки возрос в

раза.

Успехи коллектива в зна-

чительной мере определя-

ются широким внедрением

вычислительной техники.

Предприняты организаци-

онные меры по созданию

АСУ предприятия.

В результате перевода в

1986 году 98 работников
предприятия на двухсмен-

ный режим работы коэф-
фициент сменности рабо-
чих опытного производства

вырос с 1,10 до 1,48, коэф-

фициент сменности обо-
рудования — с 1,10 до 1,44.
Это позволило высвободить
41 единицу физически и

морально устаревшего обо-
рудования, 400 квадратных

метров производственных

площадей.
Инженерными и вспомо-

гательными службами про-

водятся мероприятия, на-

правленные на повышение

надежности инженерных се-

тей и коммуникаций, меха-

низацию производственных

процессов. Постоянное вни-

мание уделяется вопросам

повышения квалификации

работников.
В соответствии с догово-

ром о научно-техническом

содружестве для город-

ской больницы разработа-
ны и внедрены диагности-

ческие тепловизионный и

кардиографиче с к и й ком-

плексы с ЭВМ, установка

для ультрафиолетового эк-

стракорпорального облуче-
ния крови. Запланировано
широкое внедрение меди-

цинской аппаратуры на ос-

нове новых разработок.
Для подшефной школы

№ 6 создана база по обу-
чению учащихся основам

информатики и станочным

специальностям.

Достигнутые коллективом

результаты связаны с си-

стематической работой пар-

тийного комитета и цехо-

вых партийных организа-

ций предприятия, на-

правленной на ускорение

научно-технического про-

гресса, контроль за реали-

зацией мероприятий про-

граммы «Интенсификация-

90».
Эти вопросы вносятся в

повестки дня общих и це-

ховых партийных собраний,
заседаний парткома и парт-

бюро подразделений. Пар-
тийным комитетом разра-

ботан и реализуется «Ком-
плексный план работы пар-

тийной и общественных ор-

ганизаций по обеспечению
выполнения программы

«Интенсификация-90» на

1985 — 1990 годы». На пар-

тийных собраниях, заседа-

ниях партийного комитета

и бюро практикуется заслу-

шивание коммунистов о

личном вкладе в реализа-

цию программы «Интенси-
фикация-90».

Вместе с тем проводи-

мая партийным комитетом

и хозяйственными руково-

дителями предприятия ра-

бота по интенсификации
производства имеет недо-

статки.

Не решены в полном

объеме вопросы ресурсно-

го обеспечения мероприя-

тий программы «Интенси-
фикация-90». Мед л е н н о

внедряются имеющиеся

средства вычислительной
техники для выполнения

бухгалтерских и планово-

экономических к расчетов,

не используется она в

службе материально-техни-

ческого обеспечения, в

складском хозяйстве, для

планирования ремонтов ос-

новного и вспомогательно-

го оборудования. Не во

всех подразделениях завер-

шена разработка мероприя-

тий программы «Интенси-
фикация-90», в отдельных

случаях мероприятия ' не

согласованы между служ-

бами.
В минувшем году про-

изводство не справилось в

полном объеме с задания-

ми по номенклатуре (99,4
процента). Недостаточна
эффективность работы ста-

ночного парка с числовым

программным управлением.

В подразделениях инженер-

ных служб без должной
активности идет работа по

развитию бригадных форм

организации труда.

Идеологическое обеспе-
чение программы «Интен-
сификация-90» еще не но-

сит целенаправленного и

последовательного харак-

тера и не достигает пока

своей конечной цели.

Бюро горкома КПСС обя-
зало директора и секрета-

МЕДАЛЬЮ
«ЗА ТРУДОВОЕ

ОТЛИЧИЕ»

Александров Юрий Ми-
хайлович, главный инже-

нер участка строительно-

монтажного управления
№ 5;

Гоев Николай Александ-
рович, старший произво-

дитель -работ строительно-

мОнтажного управления
№ 7;

Езепов Алексей Нико-
лаевич, начальник участ-

ка управления энерго-

снабжения;
Никошнов Николай Гри-

горьевич, старший инже-

нер управления энерго-

снабжения;
Романов Юрий Алек-

сандрович, водитель уп-

равления автомобильного
транспорта.

НАГРАДЫ ВРУЧЕНЫ

За самоотверженный
труд, проявленный при

ликвидации аварии на

Чернобыльской АЭС и

устранении ее последст-

вий, награждена группа

работников монтажного

управления № 90. На
днях в Москве им вруче-

ны награды Родины.
Орденом «Знак Почета»

награжден заместитель

ря парткома предприятия

установить контроль за

включением в план ком-

плексного экономического

и социального развития и в

социалистические обяза-
тельства коллектива зада-

ний и мероприятий целе-

вой программы «Интенси-
фикация-90». Считать итоги

осуществления этой про-

граммы одним из важней-

ших показателей при под-

ведении итогов социалисти-

ческого сорев н о в а н и я.

Строго спрашивать с хозяй-
ственных руководителей,
секретарей цеховых партий-
ных организаций за каж-

дый случай срыва выполне-

ния государственного пла-

на, заданий программы

«Интенсификация-90».

Партийным комитетам и

бюро предприятий и орга-

низаций города необходи-
мо повысить авангардную

роль коммунистов, активи-

зировать работу комиссий
по контролю деятельности

администрации за реализа-

цией мероприятий програм-

мы «Интенсификация-90».

Следует привлечь к разъ-

яснительной и индивидуаль-

ной работе среди трудя-

щихся и контролю за со-

стоянием дел непосредст-

венно цеховые партийные
организации и партгруппы,

потребовать от них возгла-

вить ход перестройки на

местах, нацелить на это

внимание партийного,
профсоюзного и комсо-

мольского актива, передо-

виков производства, народ-

ных депутатов, групп и

постов народного контро-

ля, штабов «Комсомольско-
го прожектора».

На заседании бюро гор-

кома КПСС рассмотрены

также некоторые другие

вопросы организаторской и

идеологической работы, ру-

ководства экономикой.

главного инженера управ-

ления Юрий Александро-
вич Кудряшов.

Слесарю - монтажнику
Степану Кондратьевичу
Зуеву вручен орден Тру-
довой Славы III степени.

Самоотверженная рабо-
та в Чернобыле начальни-

ка МУ-90 Владлена Ва-
сильевича Мигунова отме-

чена медалью «За трудо-

вую доблесть».
Товарищи по работе

тепло поздравили награж-

денных с высокими госу-

дарственными наградами,
пожелали им новых тру-

довых успехов, здоровья,

счастья.

Указом Президиума
Верховного Совета Укра-
инской ССР за самоотвер-

женную работу по ликви-

дации последствий аварии

на Чернобыльской АЭС,
проявленные при этом му-

жество и , героизм награж-

дены Почетной грамотой
В. Т. Шеянов, главный
инженер управления стро-

ительства, и Е. П. Пав-
кин, главный инженер уп-

равления механизации
СУС; грамотой — О. М.
Сафьянов, заместитель

начальника управления

строительства, М. В. Фе-
доров, главный инженер

строительно - монтажного

управления № 1, Ю. А.
Романов, водитель управ-

ления автомобильного
транспорта СУС.

ДЕНЬ ДЕПУТАТА
«О задачах депутате»

городского Совета, вытека-

ющих из постановления ян-

варского (1987 года) Пле-
нума ЦК КПСС «О пере-

стройке кадровой политики

партии» — таков был ос-

новной вопрос повестки

очередного дня депу-

тата, состоявшегося на ми-

нувшей неделе. С докла-

дом выступил председа-

тель партийной комиссии

при горкоме КПСС депу-
тат Б. П. Живаев.

Депутат Г. Ф. Илпьеш,
бригадир строительно-мон-

тажного управления № 5,
рассказала собравшимся о

том, как проходила Всесо-
юзная конференция жен-

щин, делегатом которой
она была избрана. Галина
Федоровна поде лилась

своими личными впечатле-
ниями, рассказала о встре-

чах с женщинами, которы-
ми гордится вся наша стра-

на.

Советские и хозяйствен-
ные руководители дали от-

веты на вопросы и предло-

жения избирателей, выска-

занные в ходе отчетов де-

путатов за второе полуго-

дие 1986 года.

В заключение дня депу-

тата секретарь горисполко-

ма Л. В. Баранова выступи-

ла с сообщением о подго-

товке очередной сессии

горсовета.

В полете „Союз ТМ-2“
В соответствии с прог-

раммой исследования кос-

мического пространства 6
февраля в Советском
Союзе осуществлен за-

пуск космического кораб-
ля «Союз ТМ-2», пилоти-

руемого экипажем в сос-

таве командира корабля
дважды Героя Советского
Союза,, летчика-космонав-

та СССР полковника Ро-
маненко Юрия Викторо-
вича и бортинженера Jla-
вейкина Александра Ива-
новича.

Программой полета пре-

дусматривается стыковка

корабля «Союз ТМ - 2» с

орбитальным комплексом

«Мир» — «Прогресс-27»

и проведение экипажем
на его борту запланиро-
ванных научно - техничес-
ких исследований и экс-
периментов. В ходе поле-

та будут продолжены так-
же испытания и отработ-
ка усовершенствованного
транспортного корабля се-

рии «Союз ТМ» в пилоти-

руемом режиме.

По данным телеметри-
ческой информации бор-
товые системы корабля
«Союз ТМ-2» функциони-
руют нормально. Само-
чувствие космонавтов Ро-
маненко и Лавейкина хо-
рошее,

ТАСС.

г НОВОСТИ

Итоги смотра ОНОД
Бюро горкома ВЛКСМ утвердило итоги смотра-кон-

курса оперативных комсомольских отрядов в 1986 го-

ду. Первое место присуждено отряду ЛАЭС имени

В. И. Ленина, второе — <5тряду управления капиталь-

ного строительства, третье — комсомольцам управле-

ния производственных предприятий. На чгтзертом и

пятом — отряды машиностроительного завода и СУС.
Сегодня общая численность городского комсомоль-

ского оперативного отряда составляет 260 человек. В
минувшем году усилился контроль за соблюдением
графика дежурств, регулярно проводились специали-

зированные рейды по дискотекам, винным магазинам,

во время которых задержано 50 правонарушителей.
Вместе с тем численность ОКОД еще • явно недос-

таточна. Слабо идет работа по подбору общественных
воспитателей.

В подарок — песню
Клуб самодеятельной песни «Ингрия» известен се-

годня чуть ли не каждому жителю нашего города.

Знают «Ингрию» и за его пределами — клуб наладил

тесные дружеские связи с КСЛ страны. Недавно сос-

новоборские любители самодеятельной песни были
желанными гостями на 25-летии ленинградского клуба
«Восток». Наши авторы и исполнители поздравили

юбиляров песней, специально написанной к этому со-

бытию.
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РЕШЕНИЯ ЯНВАРСКОГО (1987 ГОДА) ПЛЕНУМА ЦК КПСС — В ЖИЗНЬ
: ПИСЬМО в НОМЕР:

В О ВРЕМЯ своего
выступления на еди-

ном политдне в управле-
нии железнодорож н о г о

транспорта заместитель
секретаря парткома СУС
А. И. Шиляав не раз об-
ращался к итогам работы
коллектива в минувшем

году.
Сработали неплохо: дис-

циплину' подтянули, уже в
середине декабря справи-

лись с годовым планом,
завоевали 1-е место в со-

циалистическом соревно-

вании подразделений СУС,
переходящее Красное зна-

мя-.
Но обстановка в крас-

ном уголке была неспо-

койная, и по вопросам, и
по репликам чувствова-
лась серьезная озабочен-
ность: а идет ля действи-
тельно в коллективе пере-

стройка? Ведь не по по-

казателям, -не по словам

судят сегодня о ней лю-
ди, а по реальным пере-
менам, которые каждый
хочет ощутить на себе,
образно говоря — потро-
гать руками. Остро ощу-
щается жажда справедли-
вости, в частности — в

вопросах оплаты труда, в
оценке результатов кол-

лективной работы. Отсю-
да и вопросы...

— Как же так полу-
чается, что УЖДТ по-

бедители соревнования —

остались без премии в
четвертом квартале и по

итогам года? Только по-
тому, что СУС не выпол-
нил план? Но мы-те свои
обязательства сдержали!
Только 12 декабря полу-
чили измененные условия
соревнования, а по колдо-
говору должны сообщать
об изменениях за месяц!..

Или еще — к отделу
труда и заработной пла-

ты СУС: пора ввести та-
кую систему оплаты тру-

да рабочих, чтобы люди

получали, наконец, не
только за проведенные

«при деле» часы (ведь
они повременщики), а за

фактически выполненные

задания.

Чем оплачивать рабо-
чим простои по вине про-
изводства, не лучше ли

перейти на хоздоговор с

применением КТУ, чтобы
рабочему простои ■ (по
чьей угодно вине) бьгли
материально не выгодны.

О том, что такая система
возможна, мы говорили
позже и в кабинете глав-

ного инженера Г. А. Ка-
ханова. Он сетовал, что

пока несовершенство су-

ществующего порядка в

оплате, прошлые ошибки
приводят не только к за-

конному недовольству ра-
бочих (например, нет опе-

раций, требующих 5-го
разряда, но тем, кто с та-

ким высоким разрядом

пришел, все равно платят

по пятому), но и к извра-
щению психологии людей.

но отвечал на вопросы.

По возможности... По-
скольку некоторые из них

действительно решаются

пока «наверху» — у ру-

ководства СУС или в Ми-
нистерстве. Но в то же

время давал понять слу-

шателям, что очень и

очень многое зависит от

самих железнодорожни-

«Когда же

начнется

перестройка? ...»

Так, повременщики тре-
буют дополнительной оп-

латы за работу локомоти-

вов на станции Калище,
хотя, казалось бы, какая

им разница — ведь рабо-
тают-то на государство, не

на частную лавочку...

Коллектив недоволен

медленным рассмотрением

этих вопросов товарища-
ми JI. И. Проничевым, на-

чальником отдела НОТиУ
СУС- Об этом на полит-
дне тоже говорили.

Многие вопросы упира-

ются в ведомственность.

Сегодня и рабочим, и ру-
ководителям УЖДТ ясно,

что государству и людям

было бы гораздо выгод-
нее иметь единое желез-
нодорожное хозяйство,
объединить всех транс-
портников города в еди-

ный кулак, сократить уп-

равленческий ап п а р а т,

улучшить маневренность

итак далее. С явным раз-

дражением говорили об
этих из года в год накап-
ливающихся, но не решае-
мых проблемах производ-

ственники.

— Мы много говорим
о перестройке, — обра-
тился к представителю

парткома Г. А. Каханов,
— но у нас нет пока ни
одного регламентирующе-

го документа о том, как

работать по-новому, в
частности, в области опла-

ты труда, а переход на
новую систему не за гора-

ми. Надо готовить лю-
дей...

А. И. Шиляев конкрет-

ков — от руководителя
— до рабочего.

— Мне кажется, — ска-

зал машинист И. А. Куд-
рявцев, что наши руково-

дители проявляют инерт-
ность. Когда бы ни при-
шел с вопросом, все од-

но: «Что я могу сде-
лать?».

А. И. Шиляев обещал
передать мнение в парт-

ком:

— Посоветуемся и за-
слушаем отчет Василия
Георгиевича Мареннико-
ва.

Обращается к доклад-

чику и машинист Г. Ф.
Семенов. Он не согласен

с сетованиями главного
инженера на отсутствие

указаний. И в общем вер-

но замечает:

— Как на съезде гово-
рили? — Не ждите указа-

ний по перестройке, а ло-

майте сами старые мето-

ды. У рабочих есть опа-
сение, что наверху мно-

го шума, а у нас внизу —

тишина. — и дальше при-

вел много конкретных до-

казательств — о негод-

ной работе субподрядчи-
ков, об ухудшении ремон-

та локомотивов и так да-
лее.

— Когда же начнется

перестройка — в органи-

зации труда, в наведений

порядка? — спросил ма-

шинист, — когда будут
заслушиваться отчеты ру-

ководителей?
— Отчеты руководите-

лей у вас заслушиваются

ка партсобраниях, — от-

вечает А. И. Шиляев (се-
кретарь партбюро JI. Н.
Стукалов подтвердил).
Но, видимо, информируют
коммунисты о результа-
тах плохо. Что же касает-
ся профсоюзных, рабо-
чих собраний, отчетов пе-
ред всем коллективом...

С этого дня можете счи-

тать вопрос решенным —

обяжем ваш профком за-

слушивать регулярно ру-
ководителей. Есть необ-
ходимость. А вот насчет
даты начала перестрой-
ки... Вы, Геннадий Федо-
рович, коммунист, воз-
главляете группу народ-
ных контролеров. Поль-
зуйтесь же своими права-
ми активнее, если не
по л у ч а е т с я — обра-
щайтесь к нам, в город-
ской комитет НК...

Прозвучали на едином

политдне и другие вопро-
сы, в частности — ив
адрес редакции, чтобы
почаще писали о транс-
портниках, глубже и гра-
мотнее «копали» темы.

Учтем...
А в общем о многом за-

ставляет задуматься со-
стоявшийся разговор. То,
что люди неравнодушны,
настроены «на волну» пе-
рестройки — это очевид-

но. Потому и требуют се-
годня максимального до-

верия к себе со стороны
руководителей. Отошло в

прошлое время кабинет-
ных решений, келейного
обсуждения. Пора не про-
сто информировать рабо-
чих о сделанном, но и со-
ветоваться с ними, перед
ними держать отчет. И
самим — безусловно вла-
деть изменяющейся си-

туацией. А на деле не
всегда так получается.
Обидно, кстати, что ни
главный инженер, ни за-
меститель секретаря парт-
кома толком не знают —

•почему не премирован пе-

редовой коллектив по

итогам года? Действитель-
но, почему?..

Нелегко сегодня прихо-

дится руководителям...

Сколько критики в их ад-

рес раздается — только

успевай поворачиваться,

критика эта чаще пра-
вильная, но нет-нет, да,

слышны в ней демагоги-
ческие нотки, ссылки, что

перестройка тормозится
«по вине начальников».

Где — и вина их, а где —

и беда. Беда в том, что

некоторым исполнителям

кажется, будто оничо са-
ми уже перестпоились...

' Е. МИХАЙЛОВА

•Нет, весь умру
Все дальше уходит в прош-

лое горькая (дата, тонет в вол-

нах времени зимний день 1937
года, когда на окраине Петер-
бурга, близ Черной речки, про-
звучал роковой выстрел. Но
время не властно над памятью.

Город на Неве, прославленный
пушкинской лирой, бережно
хранит адреса, где поэт жил,

учился, творил, встречался с

друзьями.
На снимках: А. С. Пушкин.

■Фототипия с акварельной рабо-
ты художника П. Ф. Соколова;
каминные часы в кабинете
А. С. Пушкина на Мойке, 12.
2 часа 45 минут дня — время
смерти поэта; у места дуэли
А. С. Пушкина.

Фотохроника ТАСС

". не будет!
«Приказа на перестройку не будет!» — эту фразу

один из докладчиков на едином политдне в реактор-
ном цехе ЛАЭС имени В. И. Ленина произнес н^ слу-
чайно. Он абсолютно прав: административными мето-
дами перестройку не внедрить. А сказана была эта

фраза в связи с тем, что многие на предприятии ста-

ли строже оценивать работу некоторых руководите-

лей, по-хозяйски подходить к недостаткам.

Не секрет, что многие вопросы на предприятии ре-

шаются административными методами, и нередко ини-

циатива и творческий подход к работе, если они не

совпадают с мнением руководителей, поддержки у

них не находят. Можно, конечно, возразить: «О чем

разговор? Станция ежегодно перевыполняет государ-

ственный план и социалистические обязательства. И,
следовательно, серьезных сбоев в работе нет». Но по-

чему тогда работники станции задают подобные воп-

росы? Значит, есть возможность работать лучше, эф-
фективней. И речь-то идет не о каких-то кардинальных

изменениях, а о вопросах вполне разрешимых.

Несколько лет тому назад на нескольких партий-
ных собраниях работник реакторного цеха выступал с

одним и тем же предложением. Необходимо, говорил

он, оборудовать помещение для переодевания опера-

торов, которые по регламенту должны делать обход
и производить работы вне помещений станции. Такое
помещение есть в проекте, но, как это часто бывало,
посчитали его второстепенным и недоделали. Какова
же была реакция тогдашнего начальника цеха на вы-

ступление? Он заявил, что работать с удовольствием

не обязательно, а коммунистов, которые «мутят» во-

ду в коллективе, надо гнать из партии.

В то время в нашей стране не стоял вопрос о пере-

стройке и, естественно, указанному руководителю не

давались указания на этот счет.

Могут спросить: зачем этот пример из прошлого?
Но дело в том, что время другое, задачи — гораз-

до шире и ответственнее, а отношение к делу остает-

ся прежним.

Возьмем такой пример. Для продувки полости ре-

акторного прстранства используется газообразный ге-

лий. Стоимость содержимого одного баллона гелия

около 60 рублей. Завод поставляет какую-то часть

баллонов с браком. Из бракованного баллона гелий
взять нельзя. Заполненный баллон отправлять назад

на завод-изготовитель тоже нельзя. Как же поступают?
Гелий... выпускается в атмосферу! За год «уходит в

небеса» строго фондируемой, дефицитной продукции

на несколько тысяч рублей. И вот в течение послед-

них двух лет работник добивается устранения этой
бесхозяйственности. Ходит к руководству, в партком,

выступает на партийных собраниях, а газом по-преж-

нему «обогащают» атмосферу. Возможно, его рацио-

нализаторское предложение — как этого избежать, не-

приемлемо. Но, согласитесь: делать-то что-то надо.

Уже давно сменился начальник реакторного цеха,

о котором говорилось вначале, а дух прошлого жи-

вуч, и его, естественно, приказом не отменить.

Ю. ГАЛАТЕНКО,
оператор реакторного

цеха ЛАЭС

В ГОРКОМЕ ВЛКСМ

За , дверями
Комсомольские организации школ и ПТУ города в этом го-

ду... поредели. Меньше ребят стало вступать в ВЛКСМ в
школьном возрасте. Одни считают, что это правильно — дес-
кать, хватит принимать в комсомол [всех подряд... Давайте
разберемся.

Комсомол действительно повышает требовательность к всту-

пающим. Будущим комсомольцам даются конкретные поруче-
ния. Проверяют ребят на делах. Например, в школе № 2 от-

лично используют в этих целях музей Боевой славы. Но како-

ва же обратная сторона медали? Не ослаблено ли внимание
к подготовке и воспитанию будущих комсомольцев в школь-

ных коллективах? Только ли потому, что повышена требова-
тельность (бывает, что некоторых ребят школьные комитеты
«заворачивают»), многие старшеклассники не решаются на

этот важный шаг?

Бюро горкома ВЛКСМ,
рассмотрев работу школь-

ных и училищных комите-

тов, констатировало: требо-
вательность к вступающим

повсеместно повысили, а

вот подготовка, внимание

к резерву остались на

прежнем уровне. Комитеты
комсомола школ № 1, 3,
6 и обоих ПТУ не задумы-

вались над этим вопросом.

Нет у них связи с кружка-

ми «Наш ленинский комсо-
мол». В школах № 3 и 6
для вступления в комсо-

мол вовсе не обязательно
посещать кружок. .

Да и в кружках, приз-

наться, не всегда ребятам
интересно. И полезно для

них не всегда.

В седьмых классах школ

№ 3 и 4 провели недавно

анкетирование, и оказалось:

старшеклассники - некомсо-

мольцы ничего не знают о

делах комсомольской орга-

низации, ничего — о по-

рядке приема в ВЛКСМ.
Словом, чаще всего

жизнь комсомольской ор-

ганизации идет обособлен-
но, за закрытыми дверями.

Даже такой торжествен-

ный ритуал как вручение

комсомольских билетов и

значков проводится, как

правило, в стенах горкома.

Почему не в музеях Бое-
вой славы, принародно, в

дни знаменательных дат?
Рассмотрев вопрос на

своем заседании, бюро
горкома ВЛКСМ строго

указало комсомольским се-

кретарям школы № 3
Д. Исакову, школы № 6
М. Ключникову и ПТУ-221
С. Савинской на неудовле-

творительную работу по

подготовке молодежи к

приему в члены ВЛКСМ.
Отрадно, что в постановле-

нии горкома указываются

конкретные пути исправле-

ния недостатков. В част-

ности, ответственность за

проведение занятий в

кружках «Наш Ленинский
комсомол» возложена на

учительские комсомольские
организации. С их же по-

мощью будут созданы

кружки для учащихся седь-

мых классов. Обучение ру-

ководителей кружков воз-

ложено на отдел учащейся
молод ежи горкома

ВЛКСМ.
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С КОНТРОЛЯ
СНЯТОГладко было на бумаге... АКТИВИСТЫ

В январе центральная

пресса, программа «Вре-
мя» часто сообщали о

сбоях в работе железно-

дорожного трансп орта
страны. Эти сбои были
вызваны не только силь-
ными морозами, снежны-

ми заносами, недостаточ-

ной подготовкой желез-

нодорожных служб к ра-

боте в зимних условиях,

но и, в значительной сте-

пени, неритмичной рабо-

той многих предприятий

— основных грузополу-

чателей и грузоотправите-
лей.

В их числе оказался и

Сосновоборский машино-

строительный завод. До-
статочно сказать, что за

первые 26 дней этого го-

да на железнодорожных
путях завода из 373 об-
работанных вагонов 267
простояли сверх установ-

ленной нормы, за что
предприятие упл а т и л о

1846 рублей Штрафов.
Кроме того, 2729 рублей
штрафа взыскано за про-
стой вагонов на железно-

дорожных путях станции
Калище в ожидании по-
грузки.

Впрочем, стоит ли это-
му удивляться, если план
первого месяца года был
выполнен заводом на...
57,6 процента!

В соответствии с по-
ручением ГК КПСС и об-
ластного комитета народ-
ного контроля, дозорные
проверили работу коллек-
тива в условиях низких
температур с 9 по 17 ян-
варя.

Из-за неудовлетворительной под-
готовки к зиме в производственных
помещениях завода замерзала пнев-

мосистема, загустевало масло в гид-
росистемах, в результате чего обору-
дование выходило из строя. Не были
обеспечены не только комфортные,
но и элементарно нормальные усло-

вия для работы людей.
Перечень выявленных недочетов

по подготовке предприятия к работе
в зимних условиях слишком обши-
рен, чтобы перечислять их здесь. Но
один факт все-таки упомянем. Кроме
общего для всех потребителей ис-

точника тепла — городской котель-

ной, на этом предприятии есть еще

и автономный источник — завод-

ская котельная. Но о какой ее подго-

товке к зиме может идти речь, если

котел, который намечалось отремон-

тировать в июне 1986 года, был вве-

ден в эксплуатацию... 16 января ны-

нешнего года!
Не оказался подготовленным кол-

лектив и к работе в условиях гос-

приемки. Это тоже сказалось на
объемах выпускаемой продукции, а

значит — и своевременности ее от-

грузки потребителям.
А в результате на предприятии

ежедневно простаивали сверх норма-
тивных сроков десятки платформ и

вагонов.

Но на машзаводе, как отмечали
выступающие, на бумаге остались
не только мероприятия по подготовке
к зиме, переходу на работу в услови-
ях госприемки.

В январе 1986 года городской ко-
митет НК проверял, как на QM3
претворяются в жизнь меры по уси-
лению- охраны от загрязнения бас-
сейна Балтийского моря. Было выяв-
лено множество недостатков. Тогда,
год назад, ответственные работники
предприятия не скупились на обеща-
ния: «Учтем. Разработаем меро-
приятия. Наладим работу на уровне
современных требований». С тех пор
прошел год. Что же изменилось?

— Ничего, — констатировал, вы-

ступая на заседании городского ко-
митета НК, заведующий внештатным
отделом В. Н. Лютиков.

По-прежнему не проводится лабо-
раторный контроль за составом

сточных вод, поступающих в Коваш и

городскую канализацию. Не произ-
ведена реконструкция мазутоловуш-

ки, поэтому в Коваш сбрасывается
вода с содержанием нефтепродук-
тов в 3 — 6 раз превышающим до-
пустимые нормы. На предприятии

хозпитьевая вода используется не
только на производственные нужды,
но даже не установлено большинство
приборов учета ее расхода. Не вы-

полнен комплекс запланированных
мероприятий по улучшению работы
станции нейтрализации станков галь-
ванического производства.

Одним словом, гладко было на

бумаге... Учитывая, что за низкий
уровень руководства службами заво-

да, срыв планов оргтехмероприятий,
неритмичную сдачу продукции в ян-

варе 1987 года главный инженер
СМЗ Л. А. Жолнеровский и и. о. за-

местителя директора завода А. М.
Анцупов наказаны ГК КПСС в пар-
тийном порядке, в отношении их го-
родской комитет НК ограничился об-
суждением. За несвоевременное и не-

качественное проведение работ, свя-
занных с подготовкой к работе в зим-

них условиях, главному механику за
вода А. Д. Клюеву объявлен стро-
гий выговор, а главному энергетику
завода В. В. Прохоркину — выговор.

Городской комитет НК предупре-

дил начальника цеха № 14 Б. К.
Подгурского, что, если им не будут
приняты необходимые меры по уст-

ранению выявленных недостатков, он
будет отстранен от занимаемой долж-
ности.

Вопрос об ответственности дирек-
тора завода Е. Н. Масляникова, ко-
торый на момент проведения заседа-
ния болел, будет рассмотрен город-
ским комитетом НК позднее.

С. АНАТОЛЬЕВ

Совсем недавно коллектив СМУ-5 обметил
20-летие со дня образования своего управле-
ния. Почти полтора десятилетия работает в
нем Т. В. Заставина. Так что с полным пра-
вом можно сказать, что трудовая биография
Татьяны Васильевны неотделима от славных
свершений коллектива, который по праву на-
зывают строителем нащего города.

Вот уже много лет Т. В. Заставина воз-
главляет бригаду отделочниц. А что это зна-
чит, понятно каждому. С одной стороны —

она работает наравне со всеми, и даже боль-
ше — ведь только при этом условии будешь
иметь моральное право спросить с других. В
то же время бригадир — это руководитель.
И в силу этого именно с него в первую оче-
редь спрашивают рядовые члены бригады за
сбои, которые в строительном конвейере пока
еще не редкость. Да и о том, что бригада у
Т. В. Заставиной — женская, с присущими
таким коллективам особенностями, забывать
тоже не следует.

Что и говорить, нелегка «шапка бригади-
ра». Но с честью несет ее коммунист Т. В.
Заставина.

А кроме того она — народный контро-
лер. Это поручение не отнесешь к числу лег-
ких и приятных. Но Татьяна Васильевна по-
нимает его важность и необходимость. И вы-
полняет на совесть.

Фото Г. САФОНОВА

Н ][ЕВЕЛИК кол-

лектив Сосново-
борского лесопункта.
Здесь работает чуть
более пятидесяти чело-
век. И при этом пред-
приятие на особом
счету в городском от-
деле внутренних дел.
Дело в том, что при та-
кой малочисленности
коллектива его работ-
ники за прошлый год
17 (I) раз доставля-
лись в медицинский
вытрезвитель. По это-
му показателю лесору-
бы прочно удержива-
ют пальму первенства
в нашем городе.

Причины? Как по-

казала проверка, про-
веденная городским
комитетом народного
контроля совместно с
работниками городской
больницы и отдела
внутренних дел, в ле-
сопункте неудовлетво-
рительно проводится

работа по борьбе с

пьянством и алкоголиз-
мом. Правда, выступая

на заседании городско-
го комитета НК, на-
чальник лесопу н к т а

борьбе за план» имеет
инспектор отдела кад-
ров? И разве не ее
прямая обязанность
производить регистра-
цию входящих и исхо-

Комиссия по борьбе
с пьянством в лесо-
пункте не создана, то-

варищеский суд не ра-

ботает.
Не применяется в

Не в

В. М. Гнилицкий ссы-
лался на специфич-
ность контингента ра-
ботающих, объяснял
упущения в воспита-
тельной работе тем,
что в прошлом году
свои усилия он сосре-
доточил на обеспече-
нии выполнения плано-
вых заданий.

Все это, как приня-
то говорить, имеет
место. Но позволи-
тельно спросить: ка-
кое отношение «к

дящих документов?
Между тем, как пока-
зала проверка, десять
из 17 уведомлений бы-
ли утрачены, ответы
о принятых по ним
мерам в медицинский

. вытрезвитель не по-
ступали. За прошлый
год работниками лесо-
пункта совершено 75
прогулов с потерей
135 рабочих дней. Но
ни один прогульщик в
дисциплинарном по-
рядке наказан не был.

лесопункте такая мера

воздействия, как выне-

сение ходатайств о

частичном ограниче-
нии дееспособн ости

лиц, злоупотребляю-
щих спиртными напит-

ками. Не возбуждают-
ся ходатайства о на-
правлении алкоголи-
ков на принудительное
лечение.

Городской комитет
народного контроля
принял к сведению за-
явление начальника

лесопункта В. М. Гни-
лицкогб, что по ре-
зультатам пров е р к и
будут разработаны
практические меро-
приятия по устране-
нию вскрытых недо-
статков и упущений.

Учитывая, что в

этой должности В! М.
Гнилицкий работает
только год, городской
комитет НК объявил
ему строгий выговор.

В. М. Гнилицкий пре-

дупрежден, что, если
он не примет мер по
исправлению сложив-
шегося положения, то

будет привлечен к бо-
лее строгой ответст-
венности.

X. ГАЛИМОВ,
заведующий
внештатным

отделом городского
комитета НК

Чуть более года назад
— в январе 1986 года —

городской комитет. НК
рассмотрел вопрос «О
фак т а х неудовлетвори-
тельного *• •использования
железнодорожного под-
вижного состава в управ-
лении капитального стро-
ительства». Проведенная
тогда проверка выявила
немало недостатков и-
упущений,' за которые
некоторые руководители
были привлечены к от-
ветственности.

И вот прошел год. По-
вторная проверка показа-
ла, что, выполняя поста-
новление городского ко-
митета НК,- в управлении
капитального строитель-
ства многое сделано для
сокращения простоя же-
лезнодорожных вагонов
под грузовыми опера-
циями.

Организована выгрузка
вагонов в выходные и
праздничные дни. Улуч-
шилась разгрузка ци-
стерн с поступающим ма-
зутом. При одинаковом
количестве обработанных
вагонов время их простоя
сократилось в прошлом
году по сравнению с 1985
годом на 1426 часов, и,-
как результат, сумма
штрафных санкций за
сверхнормативный про-
стой вагонов снизилась
на 82,6 процента.

Учитывая сказанное,-
городской комитет t НК
свое постановление от
22 января 1986 года с
контроля снял.

В марте прошлого го-
да дозорными было про-
верено использо ванне
средств на питание в го-
родской больнице. Мате-
риалы проверки рассмат-
ривались на заседании
городского комитета на-
родного контроля.

Что сделано в коллек-
тиве по устранению, вы-
явленных недостатков?
Стоимость недостач про-
дуктов питания возмеще-
на, излишки оприходовав •

ны в установленном по-
рядке. Должностные ли-
ца, виновные в нарушени-
ях и недостатках, привле-
чены к ответственности.
За допущенные хищения
кладовщица продуктового
склада А. К. Хлопяник
уволена по пункту 2 ста-
тьи 254 КЗоТ РСФСР
(за утрату доверия со
стороны администрации).;

Усилен контроль за
правильностью использо-
вания средств на пита-
ние, обеспечением необ-
ходимой калорийности го-
товых блюд. Приняты
меры по приведению в
надлежащее состояние ве-
сового хозяйства.

Отметив, что в город-
ской больнице многое
сделано по устранению
недостатков в организа-
ции лечебного питания^
городской комитет НК
снял с контроля свое по-
становление от 2 апреля
1986 года/

И. о. редактора

Е. М. ЖИЛИНА
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САЛОН «РЕМБЫТГЕХНИКА»
принимает от населения и организаций заха*

зы на

граверные работы,
настройку музыкальных инструментов,
прикрепление коньков к ботинкам (шурупами),
заточку коньков.

Салон находится по адресу: улица Солнечная,
37а, телефон 6-10-33..

(2-3),

ГОРОДСКОМУ ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
УПРАВЛЕНИЮ БЫТОВОГО

ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ
на постоянную работу

ТРЕБУЮТСЯ
часовой мастер по ремонту настольных, настен-

ных, наручных механических часов (оплата сдель-
но-премиальная),

приемщик в часовую мастерскую.

Обращаться в отдел кадров по телефону 6-20-23.
(3-3),

РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОМУ УЧАСТКУ
ТРЕБУЮТСЯ НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ

плиточники (можно по совместительству).
Обращаться: ул. Школьная, 3, тел. 6-11-69.
(3-3),

ГОРОДСКОЙ ДОМ МОЛОДЕЖИ
ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР

юношей и девушек от 14 до18 лет в шко-
лу-студию «Пластика».

В программе: пантомима, брейк-данс. За-
нятия проводятся каждую субботу с 15 часов

по адресу: улица Красных Фортов, 14 (зал
дискотеки «Салют»).

(2-3),

УЧАСТОК № 2 УПРАВЛЕНИЯ
МЕХАНИЗАЦИИ АВТОМОБИЛЬНОГО

ТРАНСПОРТА № 5.
ПРИГЛАШАЕТ НА ПОСТОЯННУЮ

РАБОТУ
механика КТП (оклад 170 рублей).
Справки по телефонам 6-47-51, 6-73-78.
(1—4).

ТРЕСТУ Л0М0Н0С0ВМЕЖРАИГАЗ
ТРЕБУЮТСЯ

электромонтеры,

слесари по доставке газовых баллонов на-
селению,

инженер отдела технического контроля.

Обращаться по адресу: г. Ломоносов, ул.
Рубакина, 20, телефон 3-19-64 (отдел кад-
ров).

СРЕДНЕМУ ПРОФЕССИОНАЛЬНО -

ТЕХНИЧЕСКОМУ УЧИЛИЩУ № 221
ТРЕБУЕТСЯ

библиотекарь (на время декретного от-
пуска).

Справки по телефонам 6-24-31 и 6-63-86.
(1-3).

ЧАСОВАЯ МАСТЕРСКАЯ
по улице Молодежной, 1,

производит ремонт электронных, электронно-ме-
ханических часов, гарантийный ремонт электронных
часов, ремонт и подстройку электронных часов им-
портных марок.

Справки по телефону 6-35-89 (комплексный при-
емный пункт).

(2-3).

МАСТЕРСКАЯ ПО РЕМОНТУ ОДЕЖДЫ
проводит ремонт мужской и женской

верхней одежды, ремонт и обновление жен-
ского легкого платья. Срок выполнения зака-
зов — 3 — 5 дней. Мелкий ремонт произво-
дится срочно.

Обращаться: улица Комсомольская, 12 ,

телефон 6 - 17 - 43 .

(1-2).

-ВНИМАНИЮ ЧИТАТЕЛЕЙ

В предыдущем номере «Маяка прогресса» (от 7 февраля)
по вине работников Ломоносовской типографии допущена
ошибка: на первой странице к материалу «Дюны и люди»
подверстана фотоиллюстрация от другого материала. Работни-
ки типографии приносят извинения читателям газеты. 

КИНО 

«СОВРЕМЕННИК» — «Охота на дракона»
(СССР); 10 — 11, 13, 15, 17, 19, 21.15; 11 — 11,
13, 17, 19, 21.15.

Вторник

10 ФЕВРАЛЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — Время. 8.05
Очевидное — невероятное. 9.05
— сТри карты» — фильм. ба-
лет. 10.20, 10.00 — Новости.
10.15 — Мультфильм. 16.50 —

Отзовитесь, горнисты! 17.20 —

Новости. 17.30 — Играет Эми-
лия Москвитииа (арфа). 17.55
— Вечер памяти Александра
Сергеевича Пушкина в Боль-
шом театре Союза ССР.
21.00 — Время. 21.40 — Про-
должение трансляции вечера
памяти А. С. Пушкина. 22.20 —

Сегодня в мире. 22.35 —

Мультфильм. 23.15 — Концерт.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

8.00 — Гимнастика. 8.15 —

«Не ссориться с землей» — д.
т. ф. 8.35, 9.35 — История.
10-й кл. 9.05, 13.15 — Француз,
ский язык. 1-й год обучения.
10.05 — «Кем быть?» — д. т.
ф. 10.35, 11.40 — Ботаника. 5-й
кл. 10.55 — «АСУ технологиче-
скими процессами аэропорта»

— н.-п. ф. 11.05 — Русская
речь. 12.00 — «Выстрел» — х.
ф. 13.45 — Новости. 13.50 —

Физика. 10-й кл. 16.55 — Уч.
программа ЛТ. Для поступаю-
щих в вузы. Физика. 18.00 —

Новости. 18.15 — «Содружест-
во» — тележурнал. 18.45 — Это
вы можете. 19.30 — Ритмиче-
ская гимнастика. 20.00 — Спо-
койной ночи, малыши. 20.15 —

До шестнадцати и старше. 21.00
— Время. 21.40 — «Каждый де-

сятый» — х. ф. 22.50 — Ново,
сти.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05, 10.05 — Обществоведе-
ние. 10-й кл. 9.35 — Спецтехно-
логия слесарного дела. ПТУ.
10.35 — Химия. ПТУ. I курс.
11.05 — Физика. 8-й кл. 11.35
— «Путешествие в Коломну» —

н.-п. ф. 11.55 — Пушкинские
образы в балете. 14.30 —

10 февраля. Мойка, 12. 14,55 —

«Года моей весны» — теле-
фильм.концсрт. 16.55 — Творче-
ство юных. 17.25 — Мульт-
фильм. 18.15 — «Пушкин. По-
следний акт» — д. ф. 19.03 —

«Ленинград». 19.35 — 10 фев-
раля. Мойка, 12. 19.55 — «Пуш-
кин» — муз. т. ф. 20.50 —

«Памятник» — д. т. ф. 21.00 —

Время. 21.40 — Дорога в бес-
смертие. 22.35 — Почему пусту-
ют стадионы. 23.05 — Новости.

культуры. Ф. Мендельсон- Бар-
тольди, Дж. Россини. 20.00 —

Спокойной ночи, малыши. 20.15
— «Наш дом» — тележурнал.
21.00 — Время. 21.40 — Шире
круг. Эстрадное представление.
23.35 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05, 10.00 — Основы инфор.
матики и вычислительной тех-
ники. 9-й кл. 9.30 — Английский
язык для детей. 10.30 — Не-
мецкий язык для детей.
11.05 — История. !9-й кл. 11.35
— «Примите вызов, сеньоры» —

х. т. ф. 1-я серия. 17.05 —

Мультфильмы. 17.25 — Наути-
лус. 18.25 — Решает трудовой
коллектив. Кто же в бригаде
«лишний»? Передача вторая.
19.00 — «Ленинград». 19.25 —

«Примите вызов, сеньоры» —

х. т. ф. 1-я серия. 20.30 -г
«Арфы волшебные струны» —

фильм. концерт. 20.45 — Спорт,
спорт, спорт. 21.00 — Время.
21.40 — Ярмарка молодежных
идей. 22.10 — «Камертон» —

муз. программа. 23.10 — Ново-
сти.

11 ФЕВРАЛЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — Время. 8.05
«Велосипед для прокатчика» —

д. т. ф. 8.35 — Отзовитесь,
горнисты! 9.05 — «Братья Лау-
тензак» — х. т. ф. 1.я серия
(ГДР). 10.25, 16.00 — Новости.
16.15 — «Чистый лист бумаги»,
«Рабочий принцип» — д. т. ф.
16.55 — Концерт. 17.25 — Но-
вости. 17.30 — Золотые ворота.
18.20 — «Поют горы» — фильм-
концерт. 18.40 — Сегодня в ми-
ре. 18.50 — Университет сель,
скохозяйственных знаний. 19.33
— «Любовь Орлова» — художе-
ственно - публнцисти ч е с к и й
фильм. 21.00 — Время. 21.40 —

«Братья Лаутензак» — х. т. ф.
I -я серия (ГДР). 23.00 — Се-
годня в мире. 23.15 — Мир и
молодежь.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

8.00 — Гимнастика. 8.15 —

«Наш друг — спорт» — д. т.

ф. 8.35, 9.35 — Обществоведе-
ние. 10-й кл. 9.05, 14.15 — Не-
мецкий язык. 1-й год обучения.
10.05 — «Взлет» — н.-п. ф.
10.35, 11.40 — А. П. Гайдар.
«Школа». 6-й кл. 11.05 — Мо-
нументальное искусство СССР.
12.10 — «Страховой агент» —

х. т. ф. 13.15 — Экран — учи.

телю. Этика н психология се-

мейной жизни. 9-й кл. 13.45 —

Общая биология. 10-й кл. 14.45
— Новости. 14.50 — Твоя ле-
нинская библиотека. «Главная
задача наших дней». 18.00 —

Новости. 18.20 — Здоровье.
19.05 — За безопасность дви.
жения. 19.10 — Из сокровищ-

ницы мировой музыкальной

12 ФЕВРАЛЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — Время. 8.05 —

«Действующие лица и исполни-
тели» — д. ф. 8.25 — «Братья
Лаутензак» — х. т. ф. 1-я и
2-я серии (ГДР). 11.15, 16.00 —

Новости. 16.15 — Все любят
цирк. 16.45 — До шестнадцати
и старше. 17.30 — Новости.
17.35 — «Тихо. Идет запись» —

концерт. 17.50 — «Город, папа
и я» — д. т. ф. о вреде пьян-
ства. 18.05 — Решается на
месте. 18.50 — Сегодня в мире.,
19.00 — Хоккей. Международ.'
ный матч. Сборная НХЛ —

сборная СССР. 21.00 — Время.
21.40 — «Братья Лаутензак» —

х. т. ф. 2-я серия (ГДР). 23.10
— Сегодня в мире. 23.25 —

«Обиды не страшась, не тре.
буя венца...» — фильм-концерт.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

8.00 — Гимнастика. 8.15 —

«...И всего одна жизнь» — н..
п. ф. 8.35, 9.35 — Л. Н. Тол-
стой. «После бала». 7-й кл.
9.05, 12.01 — Испанский язык.
2-й год обучения. 10.05 — Уч.
СПТУ. История. 10.35, 11.35 —

Зоология. 7-й кл. 11.00 — Шах-
матная школа. 12.30 — Экран
— учителю. Ознакомление с
окружающим миром. 1-й кл.
12.50 — Новости. 12.55 — Лыж-
ный спорт. Чемпионат мира.
30 км. Мужчины. 16.55 — Уч.
программа ЛТ. Для поступа-
ющих в вузы. Русский язык.
18.00 — Новости. 18.15 — Клуб
путешественников. 19.15 — Рит-
мическая гимнастика. 19.45 —

Спокойной ночи, малыши. 20.00
— Телемост «Гамбург — Ва-
шингтон». 21.00 — Время. 21.40
— «М. И. Глинка. Романсы» —

фильм-концер.т. 22.50 — Ново-
сти.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05, 10.05 — Литература. 10-й
кл. 9.35 — Материалы и техно-

логия машиностроения. ПТУ.
10.35 — Мультфильмы. 11.05 —

Химия. Ю.й кл. 11.25 — «При-
мите вызов, сеньоры» — х. т.

ф. 2-я серия. 17.00 — Практи-
ческая электроника — школь-
никам. 17.30 — «Украинские
посиделки» — фильм-концерт.
18.05 — Мультфильмы. 18.25 —

К 100-лстию со дня рождения

академика И. А. Орбелн. 19.00
— «Ленинград». 19.35 — «При-
мите вызов, сеньоры» — х. т.

ф. 2-я серия. 20.45 — Спорт,
спорт, спорт. 21.00 — Время.
21.40 — Точка зрения. 22.25 —

Беседы у рояля. 23.15 — Ново-
сти.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

8.00 — Гимнастика. 8.15 —

«Встречи с Мурманском» — д.

т. ф. 8.35, 9.35 — История. 4-й
кл. 9.05 — Английский язык.
1-й год обучения. 10.05 — Уч.
СПТУ. Физика. 10.35, 11.40 —

История. 7-й кл. 11.05 — Наш
сад. 12.10 — Художники рево-

люции. 12.50 — Новости. 12.55
— Лыжный спорт. Чемпионат
мира. 10 км. Женщины. 16.55 —

Уч. программа ЛТ. Для посту-
пающих в вузы. Математика.
18.00 — Новости. 18.20 —

Мультфильм. 18.30 — Сельский
час. 19.30 — Лыжный спорт.

Чемпионат 1' мира. Двоеборье.
Прыжки с трамплина. 20.00 —

Спокойной ночи, малыши. 20.15
— Бокс. Чемпионат СССР. По-
луфинал. 21.00 — Время. 21.40
— Играй, гармонь. 23.30 —

Дзюдо. Чемпионат СССР. 00. 10
— Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05, 10.05 — Математика. 7-й
кл. 9.35 — Спецтехнология сле-

сарного дела. ПТУ. 10.35 —

Основы Советского государства

и права. ПТУ. 11.05 — Геогра-
фия. 5-й кл. 11.25 — «Лунная
радуга» — х. ф. 17.10— Мульт-
фильмы. 17.35 — «Вороновскне
кадрили» — фильм - концерт.

17.55 — Сумма прописью. 18.40
— Телевизионный еж. 19.00 —

«Ленинград». 19.25 — «Лунная
радуга» — х. ф. 21.03 — Вре.
мя. 21.40 — Л. Петрушевская.
«Лестничная клетка». 22.15 —

Джаз-клуб. 23.15 — Новости.

Пятница

14 ФЕВРАЛЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — Время. 8.05
«Александровский парк* — д.

т. ф. 8.15 — Отчего и почему.
8.45 — «Братья Лаутензак» —

х. т. ф. 3-я серия. (ГДР). 10.25
— Творчество народоз мира.

11.00 — Победители. К 45-ле-
тию битвы под Москвой. 12.10
— Для всех и для каждого.
12.40 — «Путевка в жизнь* —

х. ф. 14.30 — Новости. 14.50 —

«Содружество» — тележурнал.
15.20 — Хоккей. Международ-
ный матч. Сборная НХЛ —

сборная СССР. 17.20 — В мире

животных. 18.20 — Мультфиль.
мы. 18.50 — Новости. 18.55 —

На вопросы телезрителей отве-
чает академик В. Г. Афанасьев.
19.25 — «Остановился поезд» —

х. ф. 21.09 — Время. 21.40 —

«КВН-87». Встреча за выход в

полуфинал. Участвуют коман-

ды: МИСИ им. В. В. Куйбы-
шева, Севастопольского прибо-
ростроительного института и
МХТИ им. Д. И. Менделеева.
23.40 — Новости. , 23.45 —

Конькобежный спорт. Чемпио-
нат мира. Мужчины.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

8.00 — Гимнастика. 8.20 —

Концерт фольклорного ансамб-
ля «Кобзари». 8.30 — Ритмиче-
ская гимнастика. 9.00 — Утрен-
няя почта. 9.30 — Наш сад.

10.00 — Мировая художествен-
ная культура. «Мой милый Са-
ша». Посвящается Александру
Одоевскому. 10.55 — «Мимино»
— х. ф. (с субтитрами). 12.30
—■ Концерт. 12.55 — Лыжный
спорт. Чемпионат мира. Двое-
борье. 15 км. 14.45 — Кинопа-
норама. 16.33 — Музыкальная
передача для юношества. 18.40
— Конькобежный спорт. Чем-
пионат мира. Мужчины. Бокс.
Чемпионат СССР. Мотокросс.
Кубок СССР. В перерыве

(20.00) — Спокойной ночи, ма-

лыши. 21.00 — Время. 21.40 —

«Вылет задерживается» — х. т.

ф. 22.55 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

8.35, 10.05 — Мир вокруг нас.

Политинфор^ма ц и я. 8.55 —

Мультфильм. 9.05 — Химия.
1 курс, 10.25 — Теоретическая
механика. II курс. 12.00 —

Физика. II курс. 13.03 — Бас-
кетбол. Мужчины. «Спартак»
(Лепинград) — «Жальгирис»
(Каунас). 14.30 — Высшая ма-

тематика. II курс. 15.30 —

Английский язык для детей.
16.00 — Сказка за сказкой.
16.35 — Композитор В. Н.
Трамбицкий. 17.30 — «Конту-
ры» — тележурнал. 18.20 —

Константин Коровин. Живопись
и проза. 19.00 — «Ленинград».
19.20 — Стихи М. Цветаевой
читает и. а. СССР А. Фрейнд-
лих. 19.50 — Эти старые, ста-
рые ленты... К. Чапек. «Боль-
шая кошачья сказка». 21.00 —

Время. 21.40 — «Ср!сдь бела
дня» — х. ф. (с субтитрами).
23.10 — Телекурьер.

15 ФЕВРАЛЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — Время. 8.05
Играет квинтет «Серенада».
8.30 — Ритмическая гимнасти-
ка. 9.15 — Тираж «Спортлото».
9.30 — Будильник. 10.03 — Слу-
жу Советскому Союзу! 11.00 —

Утренняя почта. 11.30 — Кино-
афиша. 12.03 — «Ералаш» —

киножурнал. 12.15 — Если хо-
чешь быть здоров. 12.30 — Му-
зыкальный киоск. 13.00 — Сель-
ский час. 14.00 — Здоровье.
14.45 — Шолом-Алейхем. «Тевье- >

молочник» — телеспектакль, f
17.45 — Мультфильм. 18.03 —

Международная панорама. 18.45
— Вечер, посвященный 50-ле-
тию Государственного ансамб-
ля народного танца СССР под

управлением И. Моисеева.
21.00 — Время. 21.40 — «Пуш-
кину посвящается» — лит. аль-
манах. 23.03 — Новости. 23.05
— конькобежный спорт. Чемпи-
онат мира. Мужчины.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
8.00 — На зарядку становись!

8.20 — «Хочу все знать» — ки-
ножурнал. 8.39 — Мультфильм.
9.30 — Концерт камерной му-
зыки. 9.50 — Программа Эстон-
ского телевидения. 11.00 —

Русская речь. 11.30 — С. В.
Рахманинов. Первая симфония.
12.20 — Мир и молодежь. 12.55
— Лыжный спорт. Чемпионат
мира. 15 км. Мужчины. 14.45 —

Камера смотрит в мир. 15.50 —

Концерт Рязанского русского ,

народного хора. 16.33 — Оче- fA
видное — невероятное. 17.30 — .

Конькобежный спорт. Чемпи-
онат мира. Мужчины. Лыжный
спорт. Чемпионат мира. Прыж-
ки с трамплина. Бокс. Чемпи-
онат СССР. Финал. Художест-
венная гимнастика. Чемпионат
СССР. Борьба дзюдо. Чемпи-
онат СССР. В перерыве (20.00)
— Спокойной ночи. малыши.

21.00 — Время. 21.40 — «Ве-
черний вариант» — х. ф.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05 — Английский язык. I
курс. 9.35 — Высшая матема-
тика. I курс. 11.10 — Теорети-
ческие основы электротехники.

III курс. 12.40 — Вычислитель-
ная техника. III курс. 13.40 —

Немецкий язык для детей. 14.10
— «Ленинград без наводне-

ний» — д. т. ф. 15,55 —

Мультлото. 16.15 — «Гум Гам»
— х. т. ф. 17.25 — Сегодня и
ежедневно. 17.55 — Мастера
искусств. 3. а. РСФСР О. Вол-
кова. 18.55 — Л. Флетчер,
А. Ульман. «Алло, вы ошиб-
лись номером». 20.40 — В доме
Энгельгардта. 21.00 — Время. .

21.40 — Монитор. 22.40 — Ста.*»
дион. Парголовская лыжня.
23.20 — «У камина». Вечер ро-

мансов.

13 ФЕВРАЛЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — Время. 8.05
«Братья Лаутензак» -- х. т. ф.
2-я и 3-я серии (ГДР). 11.15 —

Мир и молодежь. 11.50, 16.00 —

Новости. 16.10 — Русская речь.
16.40 — «Меняю собаку на па-
ровоз»— х. ф. 17.45 — Ново-
сти. 17.50 — Агропром: сегод-
ня и завтра. 18.20 — Русский
музей. Илья Репин. 18.50 — Се-
годня в мире. 19.00 — Навстре-
чу XVIII съезду советских

профсоюзов. 20.30 — Выступле-
ние художественных коллекти.

вов — лауреатов премии Ленин-
ского комсомола. 21.00 — Вре-
мя. 21.40 — «Братья Лаутен-
зак» — х. т. ф. 3-я серия

(ГДР). 23.20 — Сегодня в ми-

ре. 23.35 — «С песней по Бол-
гарии» — эстрадная программа.

• ЛЕНИНГРАДСКАЯ АТОМНАЯ ЭЛЕКТРО-
СТАНЦИЯ ИМ. в. И. ЛЕНИНА приглашает на

работу:
слесарей по ремонту промышленного оборудо-

вания, слесарей-сантехннков,
слесаря аварийно-восстановительных работ,
автослесарей, электрогазосварщиков,

влектромонтеров по ремонту электрооборудова-
ния, токарей, фрезеровщиков,

плотников, столяров,
каменщиков, бетонщиков,
маляров, штукатуров,

плиточннков-облнцовщнков ,

кровельщиков по рулонным кровлям,
жестянщиков, дезактнваторщиков,
наполнителей баллонов,
монтеров железнодорожных путей,
подсобных рабочих, водителей автобуса.
Среднемесячная зарплата рабочих (в зависимо-

сти от условий труда и квалификации) от 100 до
240 рублей в месяц.

За справками обращаться в отдел кадров ЛАЭС.
Телефоны: 6 - 13 - 95 , 6 - 50 -86 , 6 44 - 85 .
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