
ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОЗРЕНИЕ .

Перемены сами не наступят
Не самыми удачными оказались

первые два месяца для промыш-

ленности города. По-разному рабо-
тали предприятия в зимний пери-
од. И на этот раз результирующая
экономической деятельности оказа-

лась 1}оложительной во ' многом

благодаря добросовестной, стабиль-
ной работе наших энергетиков. С
начала года они добились сверхпла-
новой выработки продукции, кото-

рая измеряется цифрой в 5 мил-

лионов 511 тысяч рублей ( + 6,9
процента к плану). Дополнительно
к плану произвели товарную про-
дукцию опытный специализиро-
ванный завод ( + 21 тыс. руб., или
5,9 процента) и хлебозавод ( + 6
тыс. руб., или 2,4 процента). Весо-
мая прибавка более чем в пять с

половиной миллионов рублей, кото-
рую дали эти предприятия, в обще-
городском масштабе, однако, сни-

жена почти вдвое недовыработкой
продукции рыбообработчиками и

машиностроителями. Иными слова-

ми, в то время как одни вкладыва-
ли в общую копилку сверх установ-

ленной нормы, другие недодавали.
Из-за крупных перебоев с сырьем
второй месяц не справляется с

планом Ручьевский рыбокомбинат,
отстав к сегодняшнему дню по вы-

пуску товарной продукции на 276
тысяч рублей ( — 8,8 процента к

плану). Однако наибольший хвост
отставания имеют машиностроите-
ли, недодавшие продукции без ма-

лого на 3 миллиона рублей. В фев-
рале завод выполнил план всего на

67,7 процента, а с начала года циф-
ра еще ниже — 54,7 процента.

Это огромное отставание не мог-
ло не сказаться и на выполнении
промышленностью города плана по
реализации продукции. В феврале
положение выравнялось, и мы име-
ем положительный итог (101,9 про-
цента), но, считая с начала года,
план по реализации не восполнен

на 133 тысячи рублей (0,3 процен-
та),

В очень трудных условиях рыбо-
обработчики нашли тем не менее
возможности наравне с другими
предприятиями города справиться
со своими обязательствами по по-
ставкам. Исключение составил
машзавод, лишь на 88,5 процента
выполнивший свои обязательства
поставщика. Провален им также
план и по производительности тру-
да (55,9 процента), не ликвидиро-
вано с начала года отставание по
выпуску товаров народного потреб-
ления.

Экономическое положение ма-
шиностроительного завода очень
сложное. Осужденная на всех уров-
нях ориентация на выполнение
плана любой ценой привела к заб-
вению многих производственных и

социальных вопросов. Негативные
тенденции, которые накапливались
в течение долгого времени, обост-
рились в январе, когда завод ока-
зался неподготовленным к работе
в зимних условиях.

Отсутствие четкой перспективы
привело к потере руководством
предприятия авторитета в коллек-
тиве и, как следствие, возможно-
сти нормального управления. По-
этому на заводе были объявлены
выборы директора.

В настоящее время, пользуясь
предоставленными правами, кол-
лектив решает, кому быть руково-
дителем предприятия, знакомится

с предложениями по выводу заво-
да из прорыва, которые вырабаты-
вают претенденты на место дирек-
тора.

Избранник будет назван и, хо-
чется верить, что он оправдает ока-
занное ему доверие. Это доверие
ко многому обязывает не только
будущего директора, но и сам кол-
лектив. Уже сегодня каждый работ-
ник на своем месте должен прило-
жить максимум усилий, чтобы со-
кратить образовавшийся разрыв
между «планом» и «фактом». Ма-
ло просто .проголосовать, надо
обеспечить избраннику благоприят-
ные исходные позиции, стать его
активными помощниками.

Единственный пока отрадный
факт — план по производству това-
ров народного потребления в фев-
рале выполнен машзаводом на 100
процентов.

Вообще, если сравнить произ-
водство товаров народного потреб-
ления с соответствующим перио-
дом прошлого года, видно, что все
предприятия заметно «прибавили»
— и опытный специализированный
завод (175 процентов), и рыбоком-
бинат (105,6 процента), и хлебоза-
вод (102,9 процента). Исключение
составил машзавод (95,8 процен-
та).

Однако закономерную тревогу
вызывает тот факт, что показатели
производительности труда, выпус-
ка товарной продукции всех без
исключения перечисленных пред-
приятий, в том числе и ЛАЭС, ока-
зались ниже, чем в эти же месяцы
прошлого года.

Хорошо отработали первые два
месяца предприятия бытового об-
служивания населения, В целом по
городу с начала года реализовано
услуг на 2 миллиона 915 тысяч
рублей (100,7 процента), План
розничного товарооборота торговы-
ми предприятиями учитываемого
круга выполнен на 108,6 процента,
в том числе без учета реализации
алкогольных напитков — на 110,5
процента.

Вместе с тем, справедливости
ради, надо заметить, что открыв-
шиеся возможности по созданию
кооперативных предприятий обще-
ственного питания, права, которые
предоставляет Закон об индивиду-
альной трудовой деятельности, у
нас в городе пока не находят же-
лающих ими воспользоваться.

Горячая пора сейчас и на строи-
тельных площадках города — на-
до наверстывать упущенное в пе-'
риод сильных холодов. Большие
задачи стоят перед коллективом
СУС и по переходу на хозяйствен-
ный расчет, который должен осу-
ществляться со следующего года.
Время заставляет строителей торо-
питься.

Впрочем, только ли строителей?
Успешное выполнение решений
XXVII съезда КПСС, последующих
Пленумов сегодня требует от каж-
дого коллектива максимальной соб-
ранности. мобилизации всех сил.
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ЖДУТ ВАШИХ ОТЗЫВОВ

Исполком горсовета сообщает, что на обсуждение очередной сессии город-
ского Совета народных депутатов, которая состоится 26 марта, выносится воп-
рос: «Отчет о работе городской больницы по дальнейшему улучшению медицин-
ского обслуживания населения в свете требований ЦК КПСС».

Ваши отзывы о работе медицинских учреждений, предложения направляйте
в депутатскую комнату исполкома горсовета до 20 марта.

ПЯТИЛЕТКА, ГОД ВТОРОЙ

ВЦИМАНИЕ: КОНКУРС!

Кандидатов только трое
BcKQpe после преды-

дущего заседания ини-
циативной группы чис-
ло претендентов на
должность директора
машза вода увеличи-
лось. Заявление о же-
лании участвовать в
выборах принес в парт-
бюро инженер лабора-
тории научной органи-
зации труда, кандидат
экономиче с к и х наук
Эрнест Никол а е в и ч
Гордеев. Когда же из
Москвы приехал на-
чальник управления
руководящих кад ров
Министерства машино-
строения для животно-
водства и кормопроиз-
водства Виталий Федо-
рович Севрюков и на-
чались собеседования с
участниками конкурса,

кандидатура А. Т. Рей-
кнна, начальника сме-

ны реакторного цеха

ЛАЭС, была снята. Уж

слишком разнятся ны-

нешние обязанности у

этого товарища с тем,
что предстоит директо-
ру Сосновоборского ма-

шиностроительного за-
вода...

Снял свою кандида-
туру начальник город-
ского производственно-
го управления бытового
обслуживания населе-
ния, бывший начальник
одного из цехов маш-
заводаВ. И. Беркович.
Отказался в пятницу
от выборов и Л. Д.
Якушев, директор
опытного специализи-

рованного завода, рабо-
тавший прежде замес-
тителем дир е к т о р а
машзавода.

Таким образом, се-
годня в списке канди-
датов только три фами-
лии — нынешнего за-

местителя директора по
производс т в у Анато-
лия Трофимовича Ан-
цупова. главного инже-

нера областного управ-
ления бытового обслу-
живания насе л е н и я,
бывшего начальника це-

ха Сосновобор с к о г о

машзавода, а еще

прежде — директора
завода в Казахстане
Валентина Моисеевича
Казаченко и, как мы

уже сообщили, — Эр-
неста Николаевича Гор-
деева. Они дали уже

письменное согласие
участвовать в выборах.

В среду начались
встречи кандидатов с

избира т е л я м и. Они
пройдут в трех корпу-
сах и в заводоуправле-
нии на стыке рабочих
смен.

После этих встреч
окончательно опреде-
лится, кто вышел на

финишную прямую —

будет баллотироваться
на конференции.

К. РЕНДЕЛЬ

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

Козловые краны, нахо-
дившиеся на одном из
предприятий города, надо
было перебазировать на

новое место. Обычно при-
ходится сначала демонти-
ровать краны и затем ус-
танавливать их на другой
строительной площадке.

Старший инженер уп-
равления механи з а ц и и
Анатолий Константино-
вич Анкудинов и прораб
Анатолий Валентинович
Югай предложили иное
решение — передвинуть
краны, используя спе-
циально проложенные пу-

ти. Предложение подкреп-
лялось точными расчета-
ми, которые убедили ру-
ководителей управления и
специалистов, отвечающих
за технику безопасности.

— Краны переехали ка

новую площадку. Удалось
избежать больших затрат

времени и средств. Госу-
дарству сэкономлено 9622
рубля, — говорит инже-
нер Нина Владимировна
Мунц, уполномоче иная
бюро рационализации и
изобретательства в управ-
лении механизации, — А

еще 7 тысяч рублей по-
могли сберечь старший
инженер-геодезист Влади-
мир Петрович Шуликов и
главный инженер участка
Михаил Сергеевич Сос-
кин. Они предложили из-
менить конструкции свай-
ного основания зда н и я

№ 1 учебного комбината.

С начала пятилетки ме-
ханизаторы нашей орде-
ноносной стройки сэконо-

мили свыше 100 тысяч
рублей, реализовав свои
технические новшества.

А. МОРСКОЙ

Предложили новаторы

Н. А. Колосов, которо-
го вы видите на снимке,
— водитель первого клас-
са управления автомо
бильного транспорта. Он
перевозит промышленные
и продуктовые товары.
Его автомобиль ГАЗ-52
всегда в хорошем техниче-
ском состоянии, и это по-
могает передовому води-
телю регулярно перевы-
полнять месячный план.

Николай Алексе е в и ч
состоит в технической ко-
миссии гаража № 3, мно-
го внимания уделяет мо-
лодому водителю, настав-
ником которого является.

Коммунист Н. А. Коло-
сов неоднократно награж-
дался грамотами за побе-
ды в социалистическом со-
ревновании, а недавно ему
вручена первая государ-
ственная награда — ор-
ден «Знак Почета», кото-
рый он заслужил самоот-
верженной работой по ли-
квидации после д с т в н й
аварии на Чернобыльской
АЭС

‘ Фото Г. САФОНОВА

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ
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ОБСУЖДАЕМ ПРОЕКТ ЗАКОНА СССР

НАПОМИНАЕМ ВОПРОСЫ, С КОТОРЫ-
МИ РЕДАКЦИЯ ОБРАТИЛАСЬ К ЧИТА-
ТЕЛЯМ:

1. ВАШЕ МНЕНИЕ О ПРОЕКТЕ ЗАКО-
НА О ГОСУДАРСТВЕННОМ ПРЕДПРИЯ-
ТИИ (ОБЪЕДИНЕНИИ)?

2. ЧЕМ БЫ ВЫ ХОТЕЛИ ДОПОЛНИТЬ
ПРОЕКТ, ЧТО ИЗМЕНИТЬ В НЕМ?

Потому, признаюсь, мы с главбухом не раз

примерно на треть потихоньку «срезали» за-

явки, и все- равно запчастей оказывалось боль-
ше, чем надо.

Новый закон предоставит нам право поде-
литься своими излишками с другими предприя-
тиями. Причем без опаски, что тебя накажут

за их продажу «чужому» ведомству. Но ведь

П. Н. ЦВЕТКОВ, заместитель директора ЛАЭС имени В. И. Ленина.

Двумя руками голосую «за» I
1. Голосую двумя руками за новый Закон

о государственном предприятии.
Мне особенно по душе статья 15-я проекта

этого документа, в которой говорится: «Ма-
териально-техническое обеспечение предприя-

тия производится исходя из необходимости
его эффективной и деятельной работы, эко-

номного использования материальных ресур-
сов при минимально необходимом уровне их
запасов по утвержденному нормативу».

Я выделил в этом первом пункте 15-й статьи
те слова, которые должны стать непреложным
правилом не только для снабженцев, но и для
всех причастных к производству.

Надо повернуть умы людей, приучить их по-
хозяйски подходить к использованию матери-
альных ценностей.

Как, скажем, до недавнего времени заказы-

вали мы запасные части и оборудование?
...Перед глазами мастера — ведомость с де-

сятками, если не сотнями, заманчивых назва-
ний. Мастеру деньги за то, что он закажет, не
платить. И в то же время соблазнительно
иметь в своем распоряжении побольше зап-

частей. Так, на всякий случай!
От мастеров заявки поступают к инженеру

цеха по планово-предупредительным ремон-

там. Он их обычно аккуратно собирает, скла-

дывает и умножает потребные количества, а

затем двигает бумаги дальше — в ОМТС (от-
дел материально-технического снабжения).
Вряд ли инженер ОМТС решится откорректи-

ровать заявки цехов, подвергнуть их присталь-

ному анализу. Эксплуатационникам вроде бы
лучше известно, что им понадобится.

И вот, наконец, сводная ведомость приходит

на подпись мне и главному бухгалтеру. Доку-
мент составлен по всей форме, прошел через

все положенные инстанции. А рука никак не

берется за перо. Чувствую, что обязательно
есть в этих заказах немало лишнего. Ведь
сколько раз бывало: лежат на складе запчасти
для такого-то цеха. Лежат без движения. Спра-
шиваю: «Почему не берете?» — «А мы — лю-

ди экономные. Пока не требуется». И это «по-

ка» может длиться годами.

тот, кому я продам свои излишки, не вернет
мне все расходы. Его же не касается, что мы
уплатили за перевозку, что положили к себе
на склад и хранили это оборудование.

Я бы мог назвать ошеломляющие суммы, в

которые выливаются просчеты в потребностях
снабжения. Мог бы привести множество при-
меров, но назову лишь один, причем почти
«безобидный». Наш ремонтно-строительный
участок заказал около 2 тысяч дверных пе-
тель. Разумеется, этих петель хватит не на

один год. Так зачем же сразу столько поку-
пать?!

У нас люди зачастую не знают, сколько
стоят нитяные перчатки. Или шапочка, кото-

рую они носят в цехе. Или кусок мыла. Съез-
дил в совхоз помочь шефам, взял в цехе пер-
чатки, а после работы, увидев, что они испач-

каны, выбросил. Так же поступают порою и с

шапочками. Выбрасывают начатые кусочки
мыла.

Так и хочется спросить: «А если бы все это

было личным, твоим, ты бы так же поступил?»
Мы во втором полугодии перейдем на само-

финансирование. Так пусть же каждый лаэсо-
вец уже сегодня почувствует, какая ответст-

венность ляжет на его плечи. Если мы й даль-

ше будем столь же расточительны, откуда

возьмутся деньги для строительства новых

квартир и детских садиков, для выплаты пре-

мий и покупки санаторных путевок?
В каждом, даже самом маленьком трудовом

коллективе надо научиться считать наши об-
щие деньги. Считать и разумно их тратить!

2. Вношу поправку в 5-й пункт 5-й статьи.
Фраза, которая записана в проекте, звучит так:

«Объединение имеет право выделять в распо-
ряжение структурной единицы часть фонда
развития производства, науки и техники, а
также других фондов». Предлагаю после сло-

ва «объединение» написать «выделяет». И
сразу не станет никаких разночтений. А «име-

ет право», согласитесь, ни к чему не обязыва-
ет.

Раз мы принимаем закон, пусть в нем не

будет недомолвок.

Д. П. КИРИКОВ, инженер управления капитального строительства.

К чему дублировать профком?
1. Закон о государственном предприятии,

конечно, нужен, и многое в проекте, который'
сейчас обсуждается, мне по душе. Но вот ка-
кое сомнение появляется: не задушили бы его

различного рода ведомственными инструкция-
ми и разъяснениями по применению этого За-
кона! Разве мало примеров из нашей действи-
тельности, когда отличные решения, прини-

маемые «наверху», пока «спускались вниз»,
теряли многое из того положительного, что бы-
ло задумано. Достаточно вспомнить, пожалуй,
великое множество неплохих и вроде бы самой
жизнью подсказанных постановлений по улуч-

шению строительства. Но и сегодня, годы и
годы спустя после рождения этих постанов-

лений, все повторяется: дома сдают с недодел-

ками, качество невысокое, начинаем строить

сразу несколько объектов, а потом жалуемся

на «незавершенку»...
Так что скорее бы новый Закон начал дей-

ствовать и работать!
2. Считаю нецелесообразным создание сове-

тов трудовых коллективов. К чему дублиро-
вать профсоюзный комитет? А ведь именно их

полномочиями проект Закона собирается наде-

лить советы трудовых коллективов.

Читаем: «В период между собраниями (кон-
ференциями) полномочия трудовэго коллекти-

ва выполняет совет трудового коллектива пред-

приятия. Совет сосредоточивает главное вни-

мание на развитии инициативы трудящихся,
увеличении вклада каждого работника в об-
щее дело, осуществляет меры по достижению

высоких конечных результатов деятельности
предприятия и получению хозрасчетного дохо-
да коллектива». И далее пункт за пунктом о

задачах... профсоюзов! ,

Если кто-либо сомневается, могу напом-

нить. Скажем, предусматривается, что совет

трудового коллектива будет осуществлять

контроль за деятельностью администрации по

выполнению планов и договорных обяза-
тельств. Разве это не та же проверка выполне-

ния коллективного договора? Совет должен

будет утверждать условия социалистического

соревнования. А кто этим занимается сегодня?
Профсоюз. Совет должен будет» рассматривать

вопросы «обеспечения соответствия оплаты
труда работников их личному вкладу и спра-

ведливого распределения социальных благ».
Но ведь и это дело профессиональных союзов!

А почитайте проект дальше. Совет трудово-
го коллектива будет принимать решения об
использовании фондов развития производства,
науки и техники, материального поощрения,
социального развития, направлении средств на

строительство жилых домов, детских учреж-

дений, улучшение условий и охраны труда,

медицинского, бытового и культурного обслу-
живания рабочих, служащих, другие вопросы

социального развития коллектива. Не эти ли

цели вновь поставлены перед профессиональ-
ными союзами недавним съездом?

И дальше — соблюдение правил внутренне-

го распорядка, .состояния трудовой и произ-

водственной дисциплины, контроль за предо-
ставлением льгот и преимуществ новаторам,

передовикам производства, ветеранам войны и

труда...

Разве это не дублирование одного общест-
венного органа другим?

Нужен не совет трудового коллектива, а хо-
зяйственный совет. Мозговой центр предприяг

тия — вот чем должен быть такой совет!
Пусть все социальные вопросы по-прежнему

решаются администрацией совместно с проф-
союзным комитетом. А хозяйственный совет

станет коллективным помощником руководи-

теля предприятия. А если еще точнее — глав-

ным органом хозяйственной деятельности заво-

да, фабрики, комбината, шахты, совхоза. Надо,
разумеется, подумать, какими правами его на-

делить и какие на него возложить обязанное гн.

И еще об одной проблеме. Мне представля-

ется, что закон должен предоставить право

предприятию самому распоряжаться своей при-

былью, а не руководствоваться установленны-

ми нормативами. Ведь иначе это будет озна-

чать ограничение самостоятельности предприя-

тия.

ТВОРЕЦ ПЕРЕСТРОЙКИ — КОЛЛЕКТИВ

Воспитание
характера

Истории, о которых мы вам рассказываем, произошли

МСУ-32...

ПРОБЛЕМА была, ка-

*^эалось, несложной, и

в иные времена с ней бы
«покончили» быстро. На пя-

том участке, действующем
на строительстве Игналин-
ской АЭС, надо было про-

вести небольшую реоргани-

зацию — из разряда «спе-

циальных» его исключить. И
дать самый обыкновенный
титул — «производствен-

ный».

А коли так, то одного их

двух прорабов следовало на-

значить старшим.

Но кого?..

Владимиру Ивановичу Ти-
тову столько же лет, сколь-

ко и Алексею Ивановичу Тка-
чеву. Оба — с институтски-

ми дипломами, Оба —не пер-

вый день работают прора-

бами на зтом участке. Так
кому же отдать предпочте-

ние?

Знали в управлении: Тка-
чев — человек покладистый,
усердный, исполнительный.
Назначить, стало быть, его?
А, может, Титова? Отличный
организатор, инициативен,

смел, но строптив, резок,

горяч..,

—Отдаем решение на ваш

суд, ' — объявил председа-

тельствующий, открывая об-
щее собрание. — Вам рабо-
тать со старшим прорабом,
вам и выбирать его.

Сорок рук поднялось за

Титова, двадцать за Ткачева.
И человек десять воздержа-

лись от оценки кандидатсв.

— Верим тебе, — объяс-

няя свое решение, сказали

монтажники Титову. — А ха-

рактер, Владимир Иванович,
придется менять. Умерь
свой пыл. Как-никак старшим

тебя выбрали!
В ТОРОЙ участок МСУ-32

занимав т с я электро-

монтажными работами в но-

вых микрорайонах нашего

города, Здесь выступили с

неплохой инициативой — в

интересах дела сократить

численность итээровцев.

Чуть ли не первым канди-

датом на освобождение, на

взгляд руководителей уп-

разления, был прораб Пор-
фирий Модестович Колбы-
шев. Человек, как принято

говорить, в возрасте. Только
в МСУ-32 лет двадцать тру-

дится, Наверно, устал,.. В
ПДО жалуются: документы

нечетко стал оформлять,

ошибки допускает,,

Попробовали Колбышеву
намекнуть на перевод на

более спокойную работу, а

он — наотрез:

— Мне и здесь хорошо,

От добра добра не ищут,

Вы лучше у коллектива уча-

стка спросите.

Спросили.
Все, кто был на собрании,

поддержали Порфирия Мо-
дестовича. Воспротивились
его отпускать, хотя и покри-

тиковали за грехи.

А на другой участок после

отпуска перейдет прораб
Сергей Анатольевич Ивчен-
ко.

К. РЕНДЕЛЬ.

К 70-ЛЕТИЮ ВЕЛИКОГО ОКТЯБРЯ

N

щ

%
Тот самый Кондратьев

О героической жизни сотруд-

ника уголовного розыска С. И.
Кондратьева рассказывают

документы, пополнившие экспо-

зицию Музея карельской мили-

ции в Петрозаводске. Привле-
кает внимание найденный в

архиве «трудовой список» Сер-1
гея Ивановича — одного из

прототипов главного героя
десятисерийиого художествен-

ного телефильма «Рожденная
революцей». Эти документы

передала в музей жена отваж-

ного воина революции, которая

уже не один год проживает в

Петрозаводске.

— В фильме супруга главно-
го героя погибла, но в жизни,

к счастью, случилось по-дру-

гому, — сказала при встрече

корреспонденту ТАСС Мария
Константиновна. — Это еще раз

доказывает, что образ Николая
Кондратьева — собирательный.
В нем, кроме фамилии, да неко-

торых эпизодов из жизни Сер-
гея Ивановича, все взято авто-

рами сценария из биографий

других сотрудников уголовного

розыска. Родился Сергей Ива-

нович в семье железнодорож-

ника, свой трудовой путь начал

тоже на железной дороге. В
1922 году по зову партии при-

шел в Петроградский угрозыск

защищать революцию от прес-

тупников. Участвовал в ликви-

дации банды злейшего врага

Советской власти Пантелеева.
В конце двадцатых переехали

мы в Петрозаводск — мужу по-

ручили возглавить уголовный
розыск Карелии. Потом были
новые назначения — Дальний
Восток, Монголия н снова

Ленинград. Здесь пережили все

тяготы военной блокады. После
войны мужа направили рабо-
тать в Киргизию. А в 1947 году

мы окончательно переехали в

Петрозаводск. Скончался Сергей
Иванович в конце пятидесятых.

НА СНИМКЕ: Мария Констан-
тиновна и Сергей Иванович

Кондратьевы (репродукция
снимка 20-х годов).

Фотохроника ТАСС
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ВСЕ собрались точно, как

и было условлено, в 17 ча-

сов. Празднично одетые.

Подтянутые. С множеством

боевых наград. Детвора,
которой всегда много в ка-

фе «Белоснежка», с уваже-

нием смотрела на ветера-

нов.

В непринужденной обста-
новке, за чашкой чая за-

вязалась беседа... Говорили
о давно минувших боевых
делах, обсуждали послед-

ние события внутренней и

внешней политики.

Дружеская беседа нео-

жиданно прервана прият-

ным сюрпризом: ветеранов

= ПИСЬМО В НОМЕР =

За чашкой
чая

воины и партии пришел

поздравить детский хор

Андерсенграда. От души,

сердечно поблагодарили
ветераны маленьких артис-

тов. И снова потекла бесе-
да...

Сколько теплых воспо-

минаний навеял этот вечер

каждому из собравшихся!
Было много интересных

рассказов, стихов. А когда

кто-то подсел к пианино и

СЕМЕЙНЫЙ педсовет

-ТВОРЧЕСТВО ЧИТАТЕЛЕЙ-

начал играть старинный

русский романс «Я встре-

тил вас», все тихо, вполго-

лоса подхватили задушев-

ный мотив.

Скажу откровенно —

скучать никому не приш-

лось. Все были одновре-

менно слушателями и уча-

стниками этой интересной
встречи. Так за чашкой чая

провели свой очередной
вечер отдыха члены доб-
ровольного общества борь-
бы за трезвость при пар-

тийной территориальной
организации № 2.

Е. ФИЛИППОВА,
■етеран партии

„Зажечь
В номере за 7 марта бы-

ла опубликована полоса

под рубрикой «Семейный
разговор». Считаю, что на-

чато хорошее дело. Одной
из тем таких публикаций

g должна стать тема эстети-

*, чеекого воспитания детей.

Эстетическое воспитание

особенно важно в наш век

# возрастающего информа-
ционного прессинга, «нас-

тупления» техники, которая

способна обезличить чело-

века, сделать его безду-
ховным придатком маши-

ны. «Красотою мир спасет-

ся», — произнес великий
Ф. М. Достоевский. Совре-
менникам писателя это па-

радоксальное суждение

было вряд ли понятно. Глу-
бина этой мысли постигает-

ся только сейчас. На опас-

ность бездуховности ука-

зывают сегодня социологи

и философы,

^ Детей необходимо обу-
чать художественному ти-

пу мышления. Известно,
что естественные и гума-

нитарные науки представ-

ляют из себя два разных

стиля мышления, два подхо-

да к раскрытию истины.

При этом наука раскрывает

• объективные, формально-

логические связи, а искус-

ство провозглашает важ-

ность интуитивного позна-

ния действительности. По-
разительно то, что сейчас
в точные науки — матема-

тику, физику, кибернетику
— все больше проникают

аналогичные методы и 1

большую ценность приоб-
ретают люди с нестандарт-

ным типом мышления, спо-

собные к итуитивному по-

знанию.

Нам нужны гармонично

развитые люди, не только

много знающие, но и глу-

боко чувствующие, воспри-

имчивые к красоте. В шко-

ле и тем более в семье

крайне важно уделять вни-

мание развитию в детях

способностей к художест-

венному творчеству: рисо-

ванию, лепке, муэыцирова-

нию, занятию театром, поэ-

зией.

Например, в Японии у

детей воспитывается при-

вычка внимательно, подол-

гу рассматривать лист де-

рева, травинку, цветок, вет-

ку, камень... И рассказы-

вать потом об увиденном.

Считается очень важным

научить человека образно-

му мышлению, разбудить

способность к ассоциаци-

ям. Не этим ли уникальным

свойством японцев посто-

янно наблюдать природу и

восхищаться увиде иным

объясняются их успехи в

точных науках, в техноло-

гии?
Многое зависит в эстети-

ческом воспитании от се-

мьи. Первая книга, первые

услышанные стихотворе-

ние или песня, первое по-

сещение театра, знакомст-

во с классической музыкой
и пластикой танца — все

это должен, да и обязан
дать ребенку мир семьи.

Как и чему учить ма-

ленького человека? Этим
вопросом задавались еще

в древности. Ребенок —

«это сосуд, который надо

наполнить, или факел, кото-

рый надо зажечь?» Если
считать, что, обучив ребен-
ка грамоте, тем самым от-

крыв путь к океану инфор-
мации, мы «наполняем со-

суд», то «зажечь факел» —

значит сделать человека

личностью. Одухотворен-
ной, ищущей, творческой.
«Зажечь факел» можно

только через сердце чело-

века, следовательно — че-

рез приобщение к пре-

красному.

В. ГОЛОВИН,
инженер

Лосиные следы.

Фотоэтюд А. Фроля

ЭКРАН ДЕЙСТВЕННОСТИ

Заменили нран

В обзоре писем «О стиле газетной строки»,

опубликованном 7 февраля, было приведено письмо

Ю. Фролова. Наш читатель жаловался на течь в
кране, которую около года не могли устранить сан-

техники ЖЭК-4.

В редакцию пришел ответ от начальника жил-
конторы В. С. Слугиной:

«Жалоба Ю. Фролова обоснованная. 11 февраля
кран заменен. Длительное невыполнение заявки бы-
ло связано с отсутствием запасных частей».

ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ

V-\

Н апомним, что кор-

респонденция «Друзья,
но не для всех» старшего

участкового инс лекторе

ОВД С. Владимирова была
напечатана я нашей газете

15 января.

Целиком согласны и под-

держиваем автора письма,

когда он заявляет, что ми-
лиции хватило бы дел, кро-

ме как «преследовать соба-
ковладельцев». Но что де-

лать сотруднику отдела

внутренних дел, если, как

это было 24 февраля, при-

ходит гражданка и заявля-

ет, что ее дочь укусила со-

бака? Два дня уходит на
поиски владельца. Ею ока-

зывается гражданка Г. Ф.
Салтыкова. Та самая Салты-
кова, которая в течение по-
лугода трижды (I) — 6 ок-

тября, 1 декабря, 21 янва-

ря — уже привлекалась к

ответственности за наруше-

ние правил содержания со-

баки. А всего только за ян-

варь и февраль таких горо-

жан было семь; Да, цент-

ральная пресса и радио

призывают помогать нашим

братьям меньшим (кстати
сказать, в это понятие вхо-

дят не только собаки и

кошки), но разве не ясно,

что когда речь идет о ре-
бенке и собаке, которая ку-

сает его из-за беспечности
своей хозяйки, на чьей сто-
роне наши сампатии?

А вот еще один поворот

этой темы, подсказанной
нашими читателями —Мягко-
вой, Еременко, Семеновой,
проживающих по улице По-
граничной. Письмо велико

по объему, поэтому мы пуб-
ликуем его а сокращении.

«Мы просим опубликовать
а газете кгшг письмо. Дело
в том, что летом огородни-

ки привозят и приносят со-

бак и кошек, а потом их

бросают. А' ведь это живые

существа. Некий Ю. Гамм

страшно выйти на улицу,

подойти к магазину. Мы
просим принять срочные

меры к собакам и кошкам,

которые стали бродячими.
А их хозяевам хочется

сказать одно: желаете дер-

жать собак — держите, но и

ухаживайте за ними соот-

негуманном отношении к

нашим братьям меньшим.

Но мы склонны присоеди-

ниться к их мнению, даже

рискуя навлечь на себя
гнев отдельных «себаковла-
дельцев». Ибо вот несколь-

ко цифр: в 1984 году в на-

шем городе было отловле-

Ответ анониму
В редакционной почте — самые разные

письма. Есть письма-жалобы, письма-пред-
ложения, письма-отклики. Если говорить

об этих последних, то они тоже неодина-
ковы: есть письма, в которых поддержи-

вается позиция газеты, есть такие, где эта
позиция уточняется и дополняется, а
есть, как мы их называем, «сердитые»
письма, в которых, что называется, с по-
рога отрицается точка зрения авторов
опубликованных в газете материалов.

Об одном из таких писем и пойдет се-
годня речь. Но прежде хочется сказать

следующее. Подавляющее число писем в

редакцию подписано их авторами. Соб-
ственно, так оно и должно быть. Случа-
ется, что человек не хочет, чтобы его фа-
милия по тем или иным причинам попала

на страницы газеты. И эти просьбы редак-
ция строго выполняет, хотя, подчеркнем:
факты, изложенные в таких письмах, мы
проверяем особо тщательно. Но нет-нет,
да и придет, даже в наше время, аноним-
ное письмо. Причем зачастую, если верить
приписке, которой письмо заканчивается,
оно напитано «от имени и по поручению»
группы лиц. Письмо, о котором идет речь,
из числа таких. Вот его дословный текст.

«Только сосновоборская газета под руб-

рикой, «За город высокой культуры» мог-
ла поместить статью «Друзья, но не для
всех». Это уже не первое выступление ia-

аеты против кошек и собак. Так вы боре-
тесь за культуру?! А в городе и наркома-
ны, и самогонщики, и взяточники и т. п.
Легче всего бороться с владельцами на-
ших меньших братьев, напомнать нм
статьи административного кодекса и ко-
личество привлеченных к административ-
ной ответственности.

Центральная пресса, радио призывают
помогать нашим младшим братьям. Ваши
публикации дают повод нелюбителям жи-
вотных травить владельцев. Они ссылают-
ся на газету! И на детей вы пагубно
влияете. Да н мнлициии хватило бы дел
в городе, кроме как преследовать собако-
владельцев.

Может быть, читали в «Известиях» от
22 января статью «Пропала собака», так
вот там работники милиции яиаче настрое-
ны. Прочитайте!

А ваш материал мы переслали в цент-
ральную газету. Пусть познакомятся, как
борется наш город за... высокую куль-

туру- По многочисленным просьбам
владельцев собак».

имел пристройку, где дер-

жал свиней, а для их охра-

ны — собак. Теперь свиней
нет, а собаки брошены.
Можно привести другие

аналогичные примеры. Сей-
час бесхозные собаки со-

бираются стаями. Порою

ветствующим образом. А
не хотите — отнесите или

отведите их в Устье в вет-

лечебницу, пусть их там

усыпят».

Возможно, автор «серди-

того» письма в редакцию и

этих читателей обвинит в

но 236 бездомных собак и

500 кошек, в 1985 году, со-

ответственно, 154 и 551, в

прошлом — 185 и 553.

А теперь по поводу того,

что «в городе наркоманы,

самогонщики, взяточники и

т. п.». Если автор письма

так внимательно следит за

центральной прессой, то

должен знать, что нарко-

ман — больной человек.

Его нужно лечить, а не при-
влекать к ответственности.

Мы должны бороться с те-

ми, кто изготавливает или

сбывает наркотики, кто при-

общает к ним окружающих.

Таких, как сообщили в пра-

воохранительных органах, у

нас в городе не выявлено.

Что касается токсикоманов,

то о них наша газета писа-

ла, и не раз.

Да, в городе есть случаи

изготовления самогона. За
январь и февраль возбуж-
дено четыре уголовных де-

ла. Материалы об этом пуб-
ликовались.

И наконец, последнее. О
том, что «ваш материал

(имеется в виду корреспон-

денция «Друзья, но не для

всех») мы переслали в цент-

ральную газету». В нашей
стране каждый гражданин

имеет право обжаловать
действия любого должност-

ного лица, любой организа-

ции. В том числе и газеты.

Но если автор действитель-
но поступил так (а не при-

писал эту фразу ради крас-

ного словца), интересует

единственное. Напр а в л я я

письмо в центральную газе-

ту, вы указали свою фами-
лию, или подписали его так

же — «по многочисленным

просьбам владельцев со-

бак»? А что касается сути,

то убеждены: наши старшие

коллеги разберутся, кто

прав в этой ситуации.

А. СТАСЕЛЬКО

САНИТАРНЫИ ПОСТ

что
ТАКОЕ

САЛЬМОНЕЛЛЕЗ
В группе кишечных ин-

фекций сальмонеллез за-

нимает особое место. Осо-
бенность заключается в

том, что болеют этим ин-

фекционным заболевани-
ем как животные, так и

люди. Источником инфек-
ции являются здоровые и

больные животные: круп-

ный и мелкий рогатый
скот,- свиньи,- домашняя

птица.;

Заражение человека
происходит,- как правило,'
через мясные продукты
питания, яйцо, птицу. Это
случается при несоблюде-
нии населением простых
гигиенических правил.
Например,- часто можно

наблюдать,- как покупате-

ли в магазинах на сырое
яйцо, куру кладут хлеб,
сырки,- творог,- создавая
тем самым условия для
возможности загрязнения.
Хотя двух-трех целлофано-
вых пакетов достаточно
для соблюдения требова-
ний гигиены. Аккуратно
следует хранить продук-
ты и в бытовых холодиль-

никах. Некоторые хозяй-
ки, разделывая на доске

мясо или птицу,- обраба-
тывают на этой же доске
овощи для салатов или

фрукты, приготавливают

овощные пюре или фрук-
товые соки маленьким де-
тям. Все это недопусти-

мо!

Заболеванию сальмо-
неллезом подве ржены

все, однако дети более
восприимчивы и тяжелее

переносят эту инфекцию.

Сальмонеллез начина-
ется остро: повышается

температура, появляются
тошнота, рвота и понос.

Стул — от 5— (15 раз в

сутки, отмечаются боли в

животе. При появлении
этих симптомов необходи-
мо срочно обратиться за

медицинской помощью.

Для того,- чтобы убе-
речь себя и членов семьи
от этого заболевания, сле-
дует соблюдать элемен-

тарные правила. При по-

купке в магазине продук-
тов питания необходимо
изолировать сырые про-
дукты (мясо, птицу, яйцо)
от готовых (колбасы, мас-

ла, сырков, творога и др.)
как во время доставки до-
мой, так и при размеще-
нии в бытовом холодиль-
нике. Не пользоваться
бывшими в употреблении
необработанными целло-
фановыми пакетами. Ку-
хонный стол, разделочная
доска, нож, мясорубка
после использования их
при работе с мясом, пти-
цей должны быть тща-

тельно вымыты и обрабо-
таны горячей водой.

Мясо, птица должны

подвергаться тщательной
термической обработке.

Помните, что сырая

продукция практически

всегда загрязнена различ-

ного рода микрофлорой. s

И в вопросе профилакти-

ки инфекционных кишеч-

ных заболеваний многое

зависит от того, как гра-

мотно подходит население

к организации питания в

домашних условиях, соб-
людению режима хране-

ния и обработки . сырых

продуктов.

О. БЕРЕЗИН,
главный врач СЭС.
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Победная точна
напитана

Последний мвтч чемпионата Ленинградской области
по хоккею с шайбой провели игроки команды «Нейтрон»
в канун женского , праздника с командой «Спартак» из

Ломоносова.

Встреча получилась очень

интересной и драматичной.
Хозяева с первых минут вла-

деют инициативой, но шайба
не идет в ворота. Гости про-

водят несколько контратак

и забрасывают две шайбы
в ворота «Нейтрона». И вот

здесь-то наши ребята пока-

зали настоящий характер и

стали забрасывать шайбы в

ворота спартаковцев одну за

другой. Их авторами стали:

Э. Тропин, В. Антонов,
Ю. Безродных, А. Андреев,
С. Шотанов (дважды).

Победную точку поставил

капитан команды А. Смир-
нов. Со счетом 8 : 2 побе-
дили хоккеисты «Нейтрона».

Турнирная таблица чем-

пионата Ленинградской об-
ласти выглядит следующим

образом:

1. «Заря» (Кузьмолово) —

25 очков;

2. «Нева» (Павлово) — 19 оч-

ков;

3. «Коммунар» (Гатчина) —

16 очков;

4. «Нейтрон» (Сосновый Бор)—
15 очков;

5. «Прогресс» (Киришн) —

15 очков;

6. «Спартак» (Ломоносов) —

12 очков;

7. «Орешек» (п. Морозове) —

9 очков;

8. «ЛОЗ» (Гатчинский р-н) —

1 очко.

Наши спортсмены набрали
одинаковое количество очков с

киришанами, но в личных встре-
чах три очка из четырех завое-
вали наши земляки, что н позво-

лило им занять четвертое место.
Сосновоборцы, по сравнению с

прошлым годом, поднялись в

турнирной таблице на две ступе-
ни вверх.

Е. ГОРМИН,
тренер команды

Фото Ю. Климентьева.

LMJ

*

На татами — девушки
Все новое всегда встречается

с осторожностью. Женское дзю-
до не стало исключением. Четы-
ре года назад в Сосновом Бору
начался аксперимент по приоб-
щению девушек к атому виду
борьбы. И вот впервые в минув-
шие выходные дни на базе
ДЮСШ «Строитель» проведен
междугородный турнир, посвя-
щенный Международному жен-
скому дню 8 Марта.

География турнира была весь-
ма обширна. На татами вышли
дзюдоистки Ферганы, города-
героя Мурманска, Липецка, Ки-
ровограда, Саратова, юные
спортсменки с берегов Невы, Ле-
нинградскую область представ-
ляли команды Киришей, Выбор-
га, Луги, поселка Русско-Высоц-
кое, и, естественно, хозяйки та-
тами. Соревнования проводились
а 9 весовых категориях от 36 до
61 килограмма.

В первый день соревнований
хорошо выступила О. Черноусо-
ва (школа М 2). В ее категории
(до 66 килограммов) была 21

СООБЩАЕТ 02...

О 7 марта около 18 часоа а районе «Универсама» на

проспекте Героев были задержаны двое учащихся ПТУ,
проживающих с родителями а городе. Один из них —

Сергей К,, получивший алкогольное отравление, был до-

ставлен в городскую больницу и госпитализирован.

# Вечером 7 марта проводился рейд, в котором при-

няли участие члены комсомольского оперативного отря-

да, активисты городского общества борьбы за трез-

вость, медицинские работники, сотрудники ОВД. В 8-м
микрорайона участники рейда задержали за хулиганские

действия трех шестнадцатилетних девушек. Все трое

были в нетрезвом состоянии. Одной пришлось оказать

медицинскую помощь. Когда участники рейда пришли к

ней домой, родители девушки —- Н. К. м Н. С. Ширяе-
вы — были ■ нетрезвом состоянии.

Уважаемые товарищи!
В целях предупреждения пожаров в весен-

не-летний период 1987 года в городе Сосно-
вый Бор и входящих в черту города деревнях

с 25 февраля по 25 марта проводится месяч-
ник усиления противопожарной пропаганды и
агитации.

Чтобы предупредить возникновение пожа-

ров в жилых домах, садоводческих домиках и

на объектах народного хозяйства, силами об-
щественности, должностных лиц и ответст-

венных за пожарную безопасность необходи-
мо провести следующие противопожарные
мероприятия:

— очистить прилегающие территории от

сгораемых отходов и сухой травы;

— провести беседы с работниками пред-

приятий и учреждений о необходимости не-

укоснительного соблюдения мер пожарной
безопасности в весенне-летний период на про-

изводстве и в быту:
— всю разъяснительную работу в период

месячника направить на предупреждение пожа-

ров от неосторожного обращения с огнем, дет-
ской шалости, на недопущение пожаров от

сжигания мусора и производственных отходов

вблизи строений и лесных массивов;

— правлениям садоводческих кооперативов

в период месячника необходимо организовать

проведение рейдов по проверке садовод-

ческих строений, а в дальнейшем провести об-
щие собрания членов кооперативов, посвящен-

ные неукоснительному соблюдению мер по-

жарной безопасности в весенне-летний период.

Помните: пожар легче предупредить, чем

потушить!
Будьте внимательны и осторожны с огнем.

Государственный пожарный надзор.

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

соперница. Не потерпев ни од-
ного поражения, Оксана заня-
ла первое место. С. Косарева
(школа № 3) и Л. Теселкина
(школа № I) стали третьими
призерами в весовых категориях
до 61 килограмма и свыше
61 килограмма. Во-второй день
турнира на высшую ступень
пьедестала почета поднялись

еще две воспитанницы тренера
В. Коптяеаа — Н, Живец (школа
М3) и Н. Коптяеаа (школа
М 6), а ученица школы М 3
Л. Карасева в финале уступи-
ла И. Косеикоеой из Выборга.

В командном зачете победили
девушки Соснового Бора, вторы-
ми были представительницы Вы-
борга, на третьем месте — ки-
ровоградки. В числе призеров
также посланцы Ферганы, Са-
ратова, Ленинграда.

Турнир решено проводить еже-
годно.

Ю. ШКЛЯРСКИИ,
внешт. корр.

СПТУ-236 ПРИГЛАШАЕТ
восьмиклассников школ города на празд-

ник

День открытых дверей,
который проводится 18 марта в 15 часов.

(1-2).

ЛЕНИНГРАДСКАЯ АТОМНАЯ
ЭЛЕКТРОСТАНЦИЯ

ИМЕНИ В. И. ЛЕНИНА
ПРИГЛАШАЕТ

токарей,
фрезеровщиков,
электрогазосварщиков,
водителей автомобилей.

НА ВНОВЬ ВВОДИМУЮ БОПЛЕРНУЮ
РАЙОННОГО ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ:

машиннстов-обходчнков по вспомогатель-

ному турбинному оборудованию,
слесарей по обслуживанию подземных теп-

лопроводов и сооружений тепловых сетей,
слесарей по ремонту оборудования,
электрогазосварщиков,
крановщиков мостовых кранов,

слесарей-ремонтииков,
слесарей (дежурных),
уборщиков производственных помещений.
Оплата труда повременно-премиальная

(премия 40 процентов).
ДЛЯ РАБОТЫ В Ж КО:

маляров,
штукатуров,
слесарея-сантехннков,
столяров,
плотников,
кровельщиков по рулонным кровлям из

штучных материалов,
бетонщиков,
облнцовщиков-плиточников,
жестянщика.

Ж1Я РАБОТЫ В ДЕТСКИХ
КОЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ:

уборщнц-нянь (с предоставлением места

для ребенка в детсксм саду).
Рабочим следующих профессий: токаря,

фрезеровщика, газоэлектросварщика, слесаря-

сантехника, слесаря по ремонту оборудования
бойлерной районного теплоснабжения, плот-
ника, каменщика, плиточника-облицовщика,
маляра, кровельщика, жестянщика гарантиру-

ется выделение временного жилья (комнаты)
для семьи в течение' 1—2 лет работы на пред-

приятии с сохранением очередности на полу-
чение квартиры.

Принятым иногородним мужчинам предо-
ставляется койко-место в благоустроенном об-
щежитии.

За справками обращаться в отдел кадров,

телефоны: 6-13-95; 6-50-86; 6-44-85.
■ (3-5).

ВАМ, ЖЕНЩИНЫ!
В направлении моды-87 в женских при-

ческах, независимо от длины волос, характерен
большой объем волос в верхней части головы.

Наиболее популярны прически из коротких и

средней длины волос. В окраске волос по-преж-

нему остается в моде «теплая» цветовая гамма.

Основные цвета — от светло-коричневого до
темного, а также песочный, медовый, модно
осветление прядей (балаяж), что придает воло-

сам золотистый блеск и легкость. Для созда-

ния естественного объема н пышности широко
используется незаметная химическая завивка,
тонирование волос в различных вариантах.

Нежное мягкое тонирование или несколько

светящихся прядок придают дополнительный
эффект, миловидность, изящность.

Молодые девушки предпочитают носить

прически из коротких волос, так как такая
прическа не требует много времени для ухода

и следить за кей гораздо проще, чем за при-

ческой из длинных волос. Мягкая завивка де-

лается на коротких волосах, что придает при-
ческе более естественный вид.

По прежнему современны стрижки в стиле

«Боб», которые предлагают итальянские па-

рикмахеры-модельеры. Эти стрижки имеют бо-
лее мягкие формы за счет легкой завивки и

прореживания волос, при этсм пряди различ-

ной длины служат для поддерживания более
длинных прядей. Фантазийное направление

данных стрижек придает прическам привлека-
тельность и способствует сохранению их форм
в течение дня.

Немецкие парикмахеры-модельеры в ны-
нешнем году предлагают прически, сочетающие

короткие и длинные еолосы. Американские —

стрижки в стиле «Шанель», для которых ха-
рактерно сочетание коротких и длинных пря-

дей, причем самые короткие пряди находятся

в теменной и фронтальной зонах. Чтобы при-

ческу сделать более современной, отдельные

пряди рекомендуется осветлить. Модны при-

чески из полудлинных волос «Сэндикат» на
основе химической завивки.

Советские парикмахеры-модельеры предла-

гают в этом сезоне стрижку «Рапсодия», кото-

рая рекомендуется женщинам молодого и
среднего возраста. На ее базе можно сделать
несколько видов укладок в зависимости от ти-
па лица и пожеланий клиента. Особо модны
стрижки «Ассоль», и«Аллегро», «Экспромт»,

Мода-87 предлагает естественный, очень

женственный макияж мягких линий, перво-
степенную роль в котором будет играть цвет,
а точнее, гармония утонченных светлых неж-

ных и глубоких насыщенных тонов. Краски ма-

кияжа мягкие, прозрачные радостные. Он прост

в исполнении и созвучен современной моде.
Цвет губной помады зависит от цвета одеж-

ды и цветовой гаммы макияжа глаз, ко обяза-
тельно должен сочетаться с цветом румян и
лака для ногтей.

Для оформления глаз мода предлагает
практически все цвета теней, но самыми мод-
ными остаются цвета старых металлов: меди,
серебра, бронзы, золота.

ВСЕСОЮЗНОМУ
НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОМУ

ВЕТЕРИНАРНОМУ
ИНСТИТУТУ ПТИЦЕВОДСТВА

ТРЕБУЮТСЯ
лаборанты и старшие лаборанты — оклад

90-112 руб.,
редактор — оклад 115 руб.,
слесарн-сантехнихи,
кровельщик,
рабочие по уходу за животными на непол-

ный рабочий день.
Адрес института: г, Ломоносов, ул, Черни-

кова, 3. Проезд электропоездом до ст, «Крон-
колония». Автобусами Mb 1 и № 270 — ■ от
вокзала г. Ломоносова.

Тел.: отдел кадров — 473-78-00, секретарь
(приемная) — 473-06-69. (2—5),

В ХОЗРАСЧЕТНУЮ АПТЕКУ
ГОРОДСКОЙ БОЛЬНИЦЫ

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ТРЕБУЕТСЯ
главный бухгалтер, имеющий опыт рабо-

ты на самостоятельном балансе.
Оклад 198 рублей.
Обращаться к администрации аптеки по

адресу: улица 50 лет Октября, дсм 12, Те-
лефон 6-27-87.

(4-4).

КИНО 

«СОВРЕМЕННИК» — «Год теленка» (СССР):
12 — 11, 13, 19, 21. «Тайное путешествие эмира»
(СССР): 12 — 15, 17. «Плата за проезд» (СССР):
13 — 11, 15, 19. «Мой любимый клоун» (СССР):
13 — 13, 17, 21.15.

— 6-ЗД-ЗОг отдал партийной жизни ■ — 6-22-03, отдел
инеем _ 6-43-12) бухгалтерия — 6-271-93.
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