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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

тт народных ттт

ЮЕ5И/И
октоиорон

достойную
ВСТРЕЧУ
т

№ 5 (начальник Ю. И. Ку-
черов) из МУ-90.

Сразу два коллектива из

управления промышленных

предприятий оказались в

лидирующей тройке своей
группы, где соревнуются

участки обеспечивающих
управлений. Это коллекти-

вы БРЦ-1 под руководством

С. А. Оксина и БРЦ-2 под

руководством М. Н. Азар-

Подведены итоги
В управлении строитель-

ства подведены итоги со-

циалистического соревнова-

ния за февраль, которое

развернуто под девизом

«План двух лет XII пятилет-

ки — к 70-летию Великого
Октября»,

Среди участков строи-

тельно-монтажных управле-

ний лидерство захватил уча-

сток кровельных работ, ко-

торый возглавляет А. А.
Эпов, из УЭС. 2 место

занял участок № 4 из

СМУ-1, возглавляемый
Ю. Н. Гороховым.

В группе монтажных уп-

равлений назван единствен-

ный победитель — участок

цева с соответствующим

распределением 1 и 2 мест.

На третьем месте здесь ре-

монтно-строительный учас-

ток ЖКО В. И. Молокано-
вой.

Обслужива ю щ и е пред-

приятия. Здесь на первое

место вышел коллектив ма-

газина № 18 (заведующая
М. Н. Заяц), на втором —

коллектив ресторана «Ле-
нинград» (заведующая Т. Т.
Шутикова).

В соревновании бригад
СМУ места распреде-

лились следующим обра-
зом. На первом месте

комплексная бригада А. М.
Колобердина из СМУ-9, на

втором — бригада плотни-

ков А. А. Паршенкова из

СМУ-5 и на третьем монте-

ры пути под руководством

Ю. Я. Безродных из СМУ-7.
Слесари - рем о н т н и к и

бригады Г. Ф. Скрыпника из

МУ-90 и электромонтажники

В. С. Оганесяна из МСУ-32
заняли соответственно пер-

вое и второе места в своей
группе.

Обеспечивающие управ-

ления. 1 место здесь при-

суждено бригаде сварщи-

ков С. Г. Иванова из УПП.
Водители А. М. Уколова из

УАТа — на 2 и машинисты

экскаваторов Ю. П. Иванова
из управления механизации

— на третьем местах.

В соревновании комсо-

мольско-молодежных кол-

лективов первое место за-

воевала бригада формов-
щиков А. Н. Хвостова опять-

таки из УПП. Оба вторых

места в этой группе завое-

вали бригады трубоукладчи-
ков из СМУ-7 В. Н. Егорова
и Л. П. Савина. На третьем

месте — плотники-бетонщи-
ки А. Р. Шоюбова из СМУ-4
и трубоукладчики В. А. Ре-
заусского из СМУ-7.

Г. ТРУШАНОВА,
инженер

по соцсоревнованию СУС

«В 1987 ГОДУ СДАТЬ В ЭКСПЛУАТАЦИЮ ДЕТСКИЙ КОМБИНАТ НА 320 МЕСТ В 4-и

МИКРОРАЙОНЕ (III КВАРТАЛ)...»

(Из социалистических обязательств Сосновоборского управления строительства).

Этот снимок ясно говорит о том, что строи-
тели полны решимости это свое обещание
выполнить. В 4-м микрорайоне полным ходом
идет строительство детского комбината, кото-

рый уже этой осенью сможет принять 320
мальчиков и девочек. Практически готова
«коробка» здания. В марте предполагается
закончить общестроительные работы и перей-
ти к отделке.

Строительство, по словам заместителя глав-
ного инженера СМУ-5 по соцкультбыту В. П.
Симонова, идет пока в графике и без ослож-
нений. Комбинат строится по типовому про-
екту и будет подобен сданному последним

«Кубику». (Надеемся, однако, что работники
управления капитального строительства по-

стараются избежать повторений той нелице-
приятной истории с заселением, о которой

рассказывалось на страницах нашей газеты

в публикации «Игры с «Кубиком»),

Руководят работами на строящемся объек-
те прораб В. Н. Будник и молодой мастер
Е, Ю. Орлянская.

— В апреле надеемся прислать сюда шту-

катуров, — говорит В. П. Симонов. — Сро-
ки вполне реальные, никаких преград, чтобы
выполнить свои обязательства, не предвидит-
ся. Немножко надо сейчас поднажать строи-
тельному участку С. И. Гаука — и все будет
в порядке.

Пожелаем строителям успехов и будем на
деяться, что они и в этом году преподнесут
родителям н детворе к осени хороший пода-
рок.

Фото Г. САФОНОВА

ТВОРЕЦ ПЕРЕСТРОЙКИ - КОЛЛЕКТИВ 

Г7 РОШЛО совсем

1 1 немного време-
ни с того дня, когда

бригаду слесарей по

ремонту реактора воз-

главил Владимир Ни-
колаевич Симонов, вы-

бранный на эту долж-

ность своими товари-

щами. Как чувствует
себя бывший рабочий
в новой для него роли

мастера?
— На сегодняшний

день главная задача, —

сказал Симонов при

встрече, — это подго-

товка и концентрация

всех наших сил к капи-
тально -пред упреди-
тельному ремонту ре-
актора «а третьем
энергоблоке. В данный
момент бригада остро
испытывает нехватку
кадров. Я ушел в ма-

стера, но на освобо-
дившееся место слеса-
ря никого не дали.

Бригада, которая и
раньше уступала по
численности подобной
бригаде на первой оче-
реди станции, стала
еще малочисле н н е е.

Обязанности при этом

остались прежними.
Много времени и сил

отнимает разгрузка ва-
гонов с топливом. Ког-
да были снегопады, от
нас требовали выде-
лять людей на очистку
путей от снега, хотя
для этого существует

на станции специаль-

ная бригада. Но, как
выяснилось, она очи-
щает пути лишь до оп-
ределенного места.

Слушая Симонова, я ,

невольно в с п о м нил
строки из постановле-
ния январского Плену-
ма ЦК КПСС о необхо-
димости ввести выбор-
ность руководителей, в
том числе и мастеров,

и еще раз ощутил, на-
сколько это верно и
своевременно. Передо
мною сидел человек,

имеющий авторитет в

коллективе, знающий
свое дело до тонко-

стей. Выборность •ру-
ководителей дает воз-

можность выдвинуться,

занять свое место дей-
ствительно достойным.
Не секрет, что суще-

ствуют руководители,
так называемые «тех-

нари», для которых
производство заслоняет

человека с его нужда-

ми. заботами, пробле-

мами. Привлечь к себе
внимание такого руко-
водителя можно только

разве что превратив-

шись в станкц и агре-

гаты. Нет, одного зна-
ния своей специально-
сти современному ру-

ководителю явно не-
достаточно. Успех дея-

тельности даже самого
что ни на есть автома-

тизированного произ-

водства в конечном

итоге зависит от чело-

века.
— Сейчас работа

нашей бригады требу-
ет большей ответствен-

ности, — продолжает

Владимир Николаевич.
— Качество ее выполне-

ния теперь проверяет-

ся опытными специа-

листами из ОТК. По-
этому не могут не бес-
покоить проблемы с

оснасткой, с инстру-
ментами и приспособле-
ниями на период капи-

тального ремонта. По-
ка наши потребности в

оснастке обеспеч ены

всего лишь на треть. А
в «горячие» дни нали-

чие инструмента явля-
ется гарантией успеш-

ного проведения работ.

Чем лучше оснастка,
тем меньше времени

затрачивается на техно-

логическую операцию,

исключается некачест-

венный ремонт.
— Как видите, —

заключает мастер, —

все взаимосвязано.

Мое внимание при-

влекла стопка рациона-

лизаторских предложе-

ний, лежащих на столе.

— Да, ребята у нас

сообразитель н ы е, —

перехватив мой взгляд,

поясняет Вла д и м и р
Николаевич. — В этом

квартале уже 15 пред-

ложений подано. Нам
без творчества в рабо-
те нельзя: не будешь
стараться механизиро-

вать процесс — на

твоей же «спине» и от-

разится.

На вопрос, как стро-

ит Симонов свои отно-

шения с коллективом,

мастер отвечает:

— Без поддержки
ребят было бы конеч-

но трудно. Первым мо-

им помощником явля-

ется наш орденоносец,

старый кадровый рабо-
чий Василий Николае-
вич Кондратьев. Воп-
рос о дисциплине в

бригаде практически не

стоит, каждый созна-

тельно относится к сво-

ему делу. Стараюсь
как можно чаще при-

слушиваться к мнению
коллектива, советовать-

ся. Без этого нет дове-

рия коллектива, а без
доверия сегодня просто
невозможно нормально

работать.
Сво ими соображе-

ниями о пользе выбор-

ности на руководящую

должность поделился

непосредственный на-

чальник Си м о н о в а

старший мастер Влади-
мир Степанович Сагай-
дак.

— Дело это хоть и

новое, но хорошее, н

результат уже есть.
Вот если, к примеру,

на должность мастера

назначить, и не Симо-
нова, а кого-то другого,
«со стороны». Обычно
это человек, который
прежде занимался

другим делом, пусть
даже близким к наше-

му профилю. И вот ему
преходится все начи-

нать сначала, то есть

проходить практику в

нашем деле, знако-
миться с коллективом.

Ведь на одних коман-

дах и окриках далеко

не уедешь. Вот и полу-

чается, что как руково-
дитель он рождается

много позже. А порой
попадаются и такие,
которые дальше своего

стола и знать ничего

не хотят. А с Володей
Симоновым у нас кон-

такт наладился сразу,
претензий к нему нет.

Вот так, уже не на

словах, а на деле про-
исходит перестройка в
самых маленьких кол-

лективах.

Пока материал гото-

вился к печати, посту-

пило сообщение: на се-
годняшний день список

необходимой оснастки

для ремонтников удов-

летворен на 90 процен-

тов. А это значит, что

в техническом отноше-

нии ремонт реактора

обеспечен. Что ’ же ка-

сается качества выпол-
няемой работы, то лю-

ди в бригаде Владими-
ра Николаевича Симо-
нова не подведут.

И. ЛАПШИН,
внешт. корр.

У всех на видуВ нашем сознании, в наших чувствах Октябрь-
это предмет наивысшей национальной гордости со-
ветских людей. Революция стала беспримерным
взлетом исторического творчества масс, звездным
часом победившего народа, сбросившего ярмо капи-
талистической и помещичьей эксплуатации».

Давайте вместе постараемся пополнить биогра-
фию нашей страны документами, фактами, расска-

зами очевидцев, фотографиями. Пусть они поведают

о рождении и становлении Советской власти, о борь-
бе с ее врагами, о беззаветной любви и преданности
наших людей своей Советской Родине и Коммуни-
стической партии. Пусть не смущает вас, дорогие
товарищи, что события, о которых вы хотели бы рас-
сказать, происходили не на той земле, где вырос наш
город! Раздвинем границы воспоминаний, это помо-

жет только еще глубже ощутить кровную и нераз-
рывную связь каждого советского человека с рево-
люционными преобразованиями, происходившими н

продолжающимися по всей стране.

Мы обращаемся к вам — участники Октябрьско-
го вооруженного восстания и гражданской войны;

к вам — строившие фундамент социализма в го-
ды первых пятилеток и создававшие коллективные
хозяйства;

к вам — герои Великой Отечественной войны и
герои тыла;

к вам — поднявшие из пепла и руин наши горо-
да и села, наши фабрики и заводы, колхозы и сов-
хозы;

к вам — первопроходцы целины и БАМа, строи-
тели ЛАЭС и Игналины, труженики наших пред-
приятий и организаций.

Загляните в семейные архивы, перелистайте ста-
рые письма и документы, уцелевшие и чем-то доро-
гие вам газетные и журнальные страницы и пришли-
те или передайте их нам. Обещаем вам их бережно
сохранить и вернуть, использовав для подготовки
ежемесячных полос «Это наша с тобой биография!».

Редакция надеется, что вы откликнетесь на ее
обращение, поможете сделать эти газетные страни-
цы интересными и запоминающимися.

Близится большой и светлый праздник нашего
народа и всех, кому дорог социализм. Мы идем на-

встречу 70-летию Великого Октября.

«Наша революция, говорится в недавно опубли-
кованном Обращении Центрального Комитета КПСС
к советскому народу, — самое выдающееся событие
XX века, возвестившее начало новой эры в жизни
человечества. Время глубоко раскрыло ее непрехо-
дящее значение, высветило гигантские возможности,
которые открывает социалистическое общественное
развитие.
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.НАВСРТЕЧУ XX СЪЕЗДУ ВЛКСМ

|_1 ЕДАВНО на заседании комитета

л ВЛКСМ Ленинградской атомной элект-

ростанции был обсужден вопрос о стиле рабо-
ты секретаря комитета ВЛКСМ Андрея Кра-
сильникова. Партийные организации практи-

куют подобные отчеты давно, а для нас, комсо-

мольцев города . — это первый опыт. Члены
комитета ВЛКСМ высказывали своему секре-
тарю различные замечания, говорили, спорили

о том, что нужно сделать лично Андрею и дру-

гим членам комитета комсомола для улучше-

ния работы. Разговор, безусловно, полезный.
Ведь от того, насколько грамотно, творчески

действует комсомольский вожак, тем более —

освобожденный, во многом зависят и успехи

всей комсомольской организации.

Неоправданно забытый нами контроль «сни-
зу» должен возродиться в каждой комсомоль-
ской организации — от цеховой до горкома
комсомола. Особенно важно это сегодня, в ус-

ловиях, когда смело вскрываются недостатки,

накопившиеся проблемы, резервы в деятель-
ности комсомола,

К комсомольским кадрам всегда предъ-
являлись особые требования. Существует, к
сожалению, и ряд негласных условий таких,
как возраст, образование, стаж работы в тру-
довом коллективе. Мы считаем, что в каждом

конкретном случае надо подходить к этим во-
просам неформально. Так, на прошедшем от-

четно-выборном собрании комсомольской ор-
ганизации машиностроительного завода секре-

тарем комитета ВЛКСМ избран Андрей Рат-
ников. И хотя Андрей не имеет высшего об-
разования, это не мешает ему справляться со
своими обязанностями. Организация непро-
стая. Хотя за короткий срок Андрею и членам

комитета ВЛКСМ пока не удалось карди-

нально изменить положение дел, но сдвиги

наметились. Андрей не новичок на заводе, он

бывший токарь, знает проблемы молодежи,

как говорится, изнутри.

О подборе секретарей комсомольских орга-

низаций ПТУ города необходимо сказать осо-
бо. Ежегодно меняются они, а ведь организа-

ции ПТУ — одни из самых сложных. Бывало
и так, что у руля оказывались случайные лю-

ди, рассматривавшие эту работу как времен-
ное пристанище. Нам нужно смелее рекомен-

довать на освобожденную комсомольскую ра-

боту в ПТУ молодых мастеров производствен-
ного обучения, преподавателей, специалистов
базовых предприятий.

Сложившаяся 'система в подборе кадров,

когда этой работой занимаются лишь партий-
ные и вышестоящие комсомольские органы,

приводит к тому, что выборы превращаются

часто в простую формальность. За единствен-

ного кандидата проголосуют если не все, то

во всяком случае абсолютное большинство.
Система выборов из нескольких кандидатов

позволяет вовлечь в обсуждение широкий круг

молодежи, объективно определить претенден-

тов. У нас в городе уже состоялись выборы
хозяйственных руководителей на промышлен-
ных предприятиях. Городской комитет ВЛКСМ
считает, что отчетно-выборную кампанию 1987
года необходимо провести по-новому.

Вопросы подбора, расстановки и обучения
комсомольских кадров в нашей организации

решаются пока плохо. Нет преемственности в

работе, не проводится обучение комсомоль-
ского актива в организациях с правами райко-
ма. Запоздал с организацией городской школы

комсомольского актива и горком ВЛКСМ, на-

чав эту работу только с января. Да и участие

в ней секретарей комсомольских организаций
оставляет желать лучшего. Ни на одном из

состоявшихся трех занятий ни разу не присут-
ствовали секретари комсомольских организа-

ций: опытного завода — Вера Ляпина, отдела
внутренних дел — Вячеслав Кудряшов, хле-

бозавода — Галина Никитина. Поэтому и не-
удивительно, что комитет комсомола ОВД до
рассмотрения вопроса на бюро ГК ВЛКСМ не

мог определить свое конкретное участие в про-
филактике правонарушений среди молодежи,
ограничившись только служебной деятельно-

стью; бездействует штаб «Комсомольского про-
жектора» на ОСЗ; дважды переносилась дата
комсомольского собрания на хлебозаводе.

Как показывает проходящая аттестация сек-

ретарей комсомольских организаций, многие

из них слабо владеют вопросами комсомоль-

ского строительства.

Не всегда, к сожалению, и мы, выборный ак-
тив горкома ВЛКСМ, хорошо знаем комсо-
мольцев, зачастую делаем ставку только на

узкий круг активистов, а неформальных лиде-
ров молодежи не видим. Плохо обстоят дела с
резервом и в аппарате горкома комсомола.

Нет преемственности в работе выборных орга-
нов, членов и кандидатов в члены ГК ВЛКСМ,
членов ревизионной комиссии. До сих пор, хо-
тя после конференции прошло уже три месяца,
мы не определили их обязанности, конкрет-
ные участки работы. Должна быть повышена

ответственность за выполнение плана-задания

городской комсомольской организации, каж-

дый пункт которого персонально закрепляется

за каждым членом горкома.

Нас беспокоит нежелание многих юношей н

девушек заниматься комсомольской работой,

брать на себя ответственность, дополнитель-

ные обязанности. Давайте обсудим, в чем при-
чины таких явлений.

Ускорение, перестройка — мы постоянно

повторяем эти слова в применении к комсомо-

лу. Но как бы часто они ни повторялись, ни-

каких изменений не произойдет, если каждый
из нас не изменит своего отношения к комсо-

мольскому долгу. Ведь, к сожалению, есть

среди нас ребята, которые работают в комсо-

моле не по убеждению, а по меркантильным
соображениям.

В нашей городской комсомольской органи-
зации на учете состоит более 7200 человек.
Какая это была бы сила, если бы каждый честно

выполнял устав ВЛКСМ, имел и неформально
выполнял свое поручение или индивидуальное
задание в рамках патриотической акции. Но
пока этого нет. Пока комитетам комсомола не

удается пробудить активность юношей и деву-,

шек. И за 60 — 80-процентным охватом в от-

четах стоят редкие конкретные дела, которые
«вытащил на себе» узкий актив.

Перестройке планирования работы комсо-

мольских организаций на конкретные дела по-

могут планы-задания. Комитеты комсомола по-
ка эту форму не восприняли. Только комите-

ты BJ1KCM управления строительства и уп--
равления капитального строительства заверши-
ли их разработку, определив конкретные зада-

чи организаций на год.

Важным условием успешной деятельности

является умение выделить в работе главное
звено с учетом проблем и специфики трудово-

го коллектива, учебного заведения. Какие кон-
кретные формы будут применяться — долж-

ны решать сами комитеты комсомола. Оценка
итогов будет проводиться по конечному ре-

зультату.

На трибуну
открытого пленума

горкома
комсомола

28 марта состоится
пленум Сосновоборско-
го городского комитета
комсомола с повесткой
дня: «О задачах коми-
тетов BJIKCM по пере-
стройке стиля и мето-
дов работы, воспита-
нию комсомол ь с к и х
кадров и актива, повы-
шению их ответствен-
ности за порученное
дело в свете решений
январского (1987 года)
Пленума ЦК КПСС».

Организовав прямую
линию, мы приглашали
принять участие в под-
готовке пленума вете-
ранов партии, войны,
труда, комсомола, ру-

ководителей предприя-
тий и учреждений, на-
ставников молодежи,
комсомольцев и моло-
дежь, жителей города,
— всех кому небезраз-
личны дела городской
комсомольской органи-

зации.

Вчера прямая линия
состоялась. А сегодня
мы предлагаем вам,
познакомившись с тези-
сами доклада горкома
комсомола по повестке
дня пленума, прийти
28 марта в 15 часов в
зал заседаний горкома
партии (ул. Ленинград-
ская, дом 7) и принять
участие в разговоре.

Особую обеспокоенность вызывает деятель-
ность малочисленных первичных и цеховых
комсомольских организаций. По каким на-
правлениям им работать и в каком объеме?
Сегодня пока не всегда комитеты и бюро ком-
сомола могут самостоятельно определить учас-
тие в делах трудового коллектива, городской
организации. Вот и получается, что вместо
самостоятельности они «отрабатывают» указа-
ния «сверху». Горком комсомола предлагает
создать совет секретарей малочисленных ком-
сомольских организаций для обмена опытом
работы, координации совместных усилий. По-
мочь определить направления работы цеховым
комсомольским организациям должны комите-
ты комсомола. Причем с таким условием, что-
бы сохранить им определенную самостоятель-
ность и в то же время чтобы задача была зна-
чимой для всей организации.

Как известно, Ленинградский областной ко-
митет ВЛКСМ определил в качестве основных
направлений организацию досуга и работу с
учащейся молодежью. Безусловно, это два
важных звена комсомольской работы, тем бо-
лее. что раньше им, особенно досугу, не при-
давали большого значения. Но не кажется ли
вам, что комитеты комсомола, в том числе и
городской, «ушли» в досуг, забыв об участии
молодежи в трудовой деятельности коллекти-
вов, меньше внимания стали уделять идейно-
политическому воспитанию молодежи?

Стремясь разнообразить формы досуга, мы

порой теряем в содержании. И этот перекос

нам необходимо выправлять.
Городской комитет ВЛКСМ уделяет внима-

ние работе школьного комсомола. Именно
здесь, в школе, воспитывается гражданин.

Вместе с образованием, с получением знаний,
у школьников вырабатываются жизненные
принципы.

Однако в школьных комсомольских органи-
зациях еще не созданы необходимые условия

для формирования активной жизненной пози-
ции. Многие старшие школьники выступают в

роли сторонних наблюдателей, равнодушны,
скептически настроены, а некоторые и потре-

бительски. При анкетировании комсомольцев

в школах на вопрос, каким конкретным делом

должен заниматься комитет комсомола, в боль-
шинстве ответов — «проводить дискотеки».

На вопрос «какой вклад в дела комсомоль-

ской организации школы ты можешь внести?»
только трое учащихся комсомольцев 96 клас-

са школы № 4 ответили конкретно.
Много и на всех уровнях говорится о само-

управлении, о большем доверии к школьни-

кам. Но в ряде случаев хорошие призывы ос-
таются словами. Пример тому — городской
клуб старшеклассников «Что? Где? Когда?»
Идея ребят по работе клуба полностью на са-

моуправлении за полгода так и не реализова-
на.

Мы готовы создать все условия, оказать по-
мощь любому хорошему начинанию, но, к со-
жалению, инициативы от самих комсомольцев

нет. Так и продолжаем работать по старинке. Д..
Учитель предложит, подготовит, а ребята по

присутствуют...
Есть, конечно, положительные примеры: это

дни . самоуправления, проводимые по ини-
циативе комитетов BJIKCM, ярмарки солидар-
ности, КВНы, политтурниры и другое. Но все
это очень робко входит в повседневную прак-
тику комсомольской жизни.

Большую помощь в работе школьной комсо-

мольской организации могут оказать учителя-
комсомольцы. Есть хорошие примеры совмест-
ной работы в школах № 4, ПТУ-236. А в шко-
ле № 1 в качестве эксперимента произошло

объединение учительской и ученической орга-
низаций. Это с одной стороны активизирует
работу молодых учителей, а с другой— -позво-
лит более грамотно решать все школьные ком-
сомольские проблемы.

Но есть примеры и прямо противоположные.
В школе JvJg 5 внимание учительской комсо-
мольской организации направлено в основном-
на пионерскую дружину и октябрят, посколь-
ку молодыё' педагоги преподают в младших
классах, а непосредственной помощи комитету
комсомола школы от учителей-комсомольцев
нет. В 6-й школе секретари учительской ком-
сомольской организации Р. Ю. Трунина и уче-
нической М. Ключников даже не знают друг
друга.

Нельзя сказать, что комсомольские педот-
ряды — частые гости в школе и оказывают
конкретную помощь. Исключение составляет
лишь педотряд ЛАЭС.

В комсомольской организации машзавода за
время после отчетно-выборного собрания сме-
нилось три ответственных за шефский сектор,
не всегда последовательны в работе и члены
педотряда управления капитального строи-
тельства (отрапортовали об окончании цвето-
вого и звукового оформления актового зала, а
на самом деле только привезли материалы и
исчезли). До сих пор не существует педагоги-
ческого отряда в комсомольской организации
управления строительства.

Для всех без исключения комсомольских ор-
ганизаций города является злободневным во-
прос гласности в работе. Пустуют новые, ори-
гинально оформленные уголки «Комсомоль-
ская жизнь» и «Комсомольский прожектор» в

СМУ-5, на машиностроительном заводе, в

комбинате бытового обслуживния. Неопера-
тивно обновляется информация на комсомоль-
ском стенде в ПТУ-221. Неудовлетворительно
для информирования используются возможно-
сти стенной печати, радио, газеты «Маяк про-
гресса». Редко на ее страницах выступают
секретари комитетов комсомола.

Газету мы должны рассматривать не толь-

ко как средство информации, но и как сред-
ство формирования общественного мнения. Ос-
лабил эту работу и городской комитет ВЛКСМ,
в частности — по организации молодежной
редакции.

- Плохо пока комитеты комсомола используют
и предоставленные им права, не привлекают
для решения вопросов молодых депутатов.

Ни разу в адрес сессии Совета народных де-
путатов не направлялись депутатские запросы
по молодежным проблемам, хотя многие ком-

сомольские активисты являются депутатами
городского Совета.

...Почти все затронутые здесь проблемы да-
леко не новые. Но, к сожалению, до сих пор
они остаются нерешенными. От работы каж-
дого из нас зависит, придется ли говорить о
них снова. Изменение стиля, форм и методов
комсомольской работы, кардинальное улуч-

шение работы с кадрами и активом — это на-

стоятельное требование сегодняшнего дня. К
этому нас обязывают и задачи комсомола
страны в преддверии XX съезда ВЛКСМ.
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Из редакционной почты

Клуб знакомств? Я — „эа“!
Постоянно читаю газету

«Маяк прогресса» и благо-
дарна всем тем, кто при-

нимает участие в ее вы-

пуске. Почитаешь газе-

ту и как будто побываешь
во всех уголках нашего

города.

Понравилась заметка

«Надеюсь на встречу».

Хочу продолжить эту те-

му. Действительно, очень

много людей, коротающих
вечера в одиночестве. Та-
кие люди чувствуют себя
морально тяжело. Считаю,

что создание в городе клу-

ба знакомств порадовало

бы многих.

Пусть даже не ветре

тятся здесь «два одино-

чества», в любом случае

клуб поможет наладить

живой контакт между

людьми. Конечно, созда-

ние службы знакомств —

вопрос не из легких, но,

как говорится, попытка не

пытка. Ведь не ошибает-
ся тот, кто ничего не дела-

ет.

К. ФЕДОРОВА

Кто ответит?
14 ноября прошлого го-

да состоялось собрание
членов объединенных ав-

томобильного и лодочного

кооперативов. В выступле-

ниях членов ГСК, располо-

женных в районе автоба-
зы, было высказано ряд

критических замечаний в

адрес председателя прав-

ления В. В. Силина. Това-
рищ Силин не только не

оказывает помощи членам

кооператива, а, напротив,

наносит им вред.

Например, не без его

ведома в 1984—1985 го-

ды произведена пристрой-
ка около 40 боксов к су-

ществующим ГСК без со-

гласования с членами этих

кооперативов. Хочется на-

помнить, что строительст-

во боксов осуществлено
на ранее действ у ю щ е й
дренажной системе, обору-
дованной по плану заст-

ройки, согласованной в

свое время в соответст-

вующих инстанциях. Дре-
нажная система при строи-

тельстве дополнительных
боксов была практически

ликвидирована. В резуль-

тате вот уже на протяже-

нии двух лет около 500
боксов весной затаплива-

ется талыми водами. Сот-
ни автомашин подвергают-

ся - порче, ржавеют из-за

повышенной влажности.
Невозможно пользоваться

и смотровыми ямами для
технического обслужива-
ния автомашин. Из-за от-

сутствия места для скла-

дирования снега подъезд

к боксам зимой невозмо-

жен, что небезопасно в

случае поясара.

На собрании 14 ноября
было принято постановле-

ние, в котором, наряду с

другими мероприятиями,

было намечено:

До 20 декабря В. В.
Силину решить вопрос с

разработкой проекта дре-

нажной системы для ГСК,
расположенных в районе
автобазы, и до 1 января

этот проект должен был
быть вынесен на обсужде-
ние членов гаражных ко-

оперативов.

В газете в январе была
опубликована заметка о

ходе выполнения поста-

новления собрания, но в

ней ничего не сказано о

том, как претворяется в

жизнь указанный пункт и

какие приняты меры по

другим критическим вы-

ступлениям членов ГСК.
Желательно через газе-

ту узнать мнение по этим

вопросам работников ис-

полкома горсовета, тем бо-
лее, что в работе собрания
принимал участие заме-

ститель председа теля

А. А. Земсков.

И еще хотелось бы уз-

нать: кто дал разрешение
на постройку боксов на

дренажной системе?

Н. ШАШЕЧКИН,
П. МЕДВЕДКОВ,

И. АФАНАСЬЕВ,
П. КИРИЧЕНКО

и другие, всего

10 подписей.

РЕПЛИКА:

Еще один резерв...
— Хотите, еще один резерв экономии рабочего

времени «вскрою?»— заинтриговал нас с порога по-
_ сетитель — строитель Игорь Константинович Моро-

зов и протянул какн-то справки.

...От врача-психиатра, от нарколога. Справки эти
удостоверяют то, что означенному в них лицу

можно доверить хранение и использование охотничь-

его ружья.
— Еще требуется справка от участкового, — пояс-

нил Морозов.
— А, знаем, — сказали мы почти хором,— ведь мы

печатали объявление о перерегистрации владель-
цев огнестрельного оружия. Значит, вы охотник?

— Да, вместе с 300-ми членами городского охот-
общертва. Мы ежегодно проходим перерегистрацию.
Вынуждены ходить за справками в рабочее время,
представлять их в ОВД. В результате как минимум
300 человеко-дней для производства ежегодно те-
ряются.

— А всего охотников в стране, — заметил Игорь
Константинович, — говорят, около 13 миллионов.

Но мы решили не распылять силы на борьбу с
глобальным бюрократизмом, а задумались: нельзя

ли ту же инструкцию использовать с меньшими для
общества потерями, более здравым образом, в на-
шем родном городе?

Почему бы, допустим, организованно не пре-

доставлять в поликлинику единый список всех

300 охотников города? С тем, чтобы медики могли к
моменту перерегистрации проверить: не стоит ли кто

из них у них на учете. Ведь при визите к врачу про-

цедура проверки— та же!
А уж разрешающим органам перевести график

приема граждан на более удобное для населения вре-
мя (хотя бы раз в неделю, иа час попозже) уж, как
говорится, сама совесть велит.

На этом и можно было бы поставить точку. Можно
было бы, если б этот случай отвлечения людей от
работы для предоставления различных справок и
документов был единственным. А вы как считаете?

КЛУБ ИНТЕРЕСНЫХ ВСТРЕЧ

Р Е Р Е БРИСТОКРЫ-
^ ЛЫИ с оранжевым

оперением ИЛ-18-д легко

разбегается по укатанной
дорожке ледового аэродро-
ма, взмывает ввысь и на-

чинает быстро набирать
высоту. «Молоде ж н а я»

под нами словно уменьша-

ется с фантастической,
скоростью. Только что

еще можно было разгля-

деть все домики, кают-

кампанию, радиостанцию.

А сейчас они преврати-

лись в крошечные кубики
и квадратики, которые и

отличить-то друг от друга
почти невозможно. Оста-
лась позади и гора. Вечер-
няя, на которой мы по-

строили аэродром.

Иллюминатор прикрыт
солнцезащитным экраном.

Ослепительная бели з н а

снега и льда, скоплений
кварцевых криста л л о в,

продирающихся сквозь

камни, больше не страш-
на. Но почему же тогда я

чувствую такую резь в

глазах?!... Да, снег здесь

ни при чем. И лед. И крис-

таллы. Грустно, очень

грустно всегда расстава-

ние с этой землей... На зи-

мовке ждешь — не дож-

дешься, когда придет ко-
рабль, или прилетит за то-

бой самолет. А стоит

только уложить свои по-

житки, как чувствуешь
предательскую резь в гла-

зах.

В Антарктиду я попал,

честно говоря, случайно.
Сидели как-то в Ленингра-
де у моего отца, военного
врача, ветерана трех войн,
и разговаривали с двою-
родной сестрой, тоже вра-

чом Галиной. И вдруг она

спросила: «Хочешь в

Антарктиду?»

Верно люди говорят:
даже в самом взрослом

мужчине всегда живет
мальчишка. Кто из нас не

бредил романами и Жюль
Верна, и Станюковича, кто

пацаном не играл в пира-
тов, не спасал тонущих и
не шел пешком к Север-
ному полюсу?! Я родился
в Витебске, далеко-далеко
от морей и океанов, а с
детства мечтал о них. А
Галина будто подсмотрела

мои сны.

В Ленинграде, в больни-
це имени Чудновского мне
устроили экзамен с при-
страстием и бдительным
медицинским осмотром, и

только после этого дали
посадочный билет на теп-
лоход «Башкирия». Он и
доставил нас к берегам
Шестого континента. Мо-
ей первой станцией был
«Восток», второй — «Но-
волазаревска^» и третьей
— «Молодежная», на бе-
регу моря Космонавтов.
Рассказывать о каждой из
этих экспедиций можно
долго и подробно. Но я —

только несколько эпизо-
дов. Таких, что помогут
понять, какая же она. Ан-
тарктида. И что за люди
там трудятся.

...Для аэрологических

исследований нужен водо-

род. Чтобы запускать зон-

ды. В один печальный
день ангар, где этим де-

лом занимались, взлетел в

небо. Рванул баллон. Что
уж там произошло, кто ви-

новат — особый разговор.

Но я — о другом. О том,

как на 72-градусном моро-

зе мы заново начали этот

павильон строить. Сорок
минут поработаешь, потом

бежишь отдыхать в домик.

Гвозди руками в рукавич-

ках не возьмешь, прихо-

дится голыми пальцами

брать. А они к металлу
примерзают. Соляр, как

мармелад. Можно ножом

кусок отрезать. Бензин не

горит — мало кислорода.

В помещении факел заж-

жешь и суешь потом его в

кучу щепок и досок. А
мы возле костра чуть-чуть
постоим и снова за рабо-
ту.

Американцы, пожало-

вавшие к нам в гости, уди-

влялись: зачем это? Нель-
зя разве подождать, когда

с Большой Земли приве-

зут готовый павильон?
Объясняем: полгода при-

дется ждать. Еще больше
удивляются: а вам что за

беда? Можно и год по-

дождать. Чудаки! Как им

объяснить, что мы не на

хозяина работаем. Каж-
дый участник экспедиции

какой волей обладал ра-

дист, вставший после тя-

желой операции с постели,

чтобы снова сесть к пере-

датчикам и приемникам.

...А первая радиограм-

ма из «Молодежной» бы-
ла передана четверть века

назад — 23 февраля 1962
года. «Обь» подошла к

Земле Эндерби и встала к

ледовому причалу при-

мерно в 200 километрах

от того места, которое бы-
ло выбрано для станции.

«Аннушки» пере везли

большую часть грузов с

причала на расчищенный
для них аэродром. Но на-

до было перетаскивать все

это теперь еще дальше.
Вот тут-то и пришел черед

людей. Вручную волокли

дизеля и громоздкие ящи-

ки с оборудованием, хруп-

кие приборы и продукты
для долгой зимовки. Об-
жигал мороз, перехваты-
вало дыхание, валились с

ног от усталости, но шли

и шли, зная, что, если не

сделаешь это ты, никто не

сделает за тебя.
Самое яркое впечатле-

ние от Антарктиды — это

удивительно мирный кон-

тинент, где самое грозное

Континент
без оружия

Сегодня гость нашего клуба — врач-хирург Сосново-
борской городской больницы Игорь Филиппович КИСЕ-
ЛЕВ. Он рассказывает землякам об Антарктиде, где

трижды побывал а составе 19-й, 23-й и 27-й советских

экспедиций.

заинтересован обязатель-
но выполнить весь наме-

ченный план исследова-

ний.

...Радист у нас, был
один. Он знал, что никто

не может заменить его. И
когда заболел, долго скры-
вал это от нас. Скрывал,
пока не стало совсем нев-

моготу. Только тогда при-

знался. Я посмотрел —

гнойный аппендицит. Надо
срочно оперировать. При-
чем (надо же так случить-

ся!) мой коллега — док-
тор-терапевт от кислород-
ного голодания упал в об-
морок. Ассистировать вы-

звался... астроном. Вместе
с ним мы и провели опе-

рацию. Продолжалась она

два часа, а на шестой день
радист вновь вышел в
эфир. Можете предста-
вить, как волновались за

нас в те пять суток, когда
со станцией не было свя-

зи. И можете представить.

оружие — ракетница. Да,
никаких пистолетов, ру-

жей, не говоря уж о чем-то

более опасном. Люди
здесь удивительно друж-

ные, готовые всегда прий-
ти на помощь попавшему

в беду. С кем только ни

приходилось встречаться
на Шестом континенте!

На «Новолазаревском»
в оазисе Ширмахера вели

исследования ученые из

ГДР. У них была отличная
дизель-электростанция. А
у нас дефицит электро-
энергии. Механик Вилли
Штехер предложил: — «Да-
вайте проложим кабель и

будем снабжать вас энер-
гией». Кабель назвали

«Дружба». Мы обеспечи-
вали своих немецких кол-
лег соляркой, они нас —

светом. Они у себя толь-
ко завтракали, а к нам

приходили обедать и ужи-

нать. Короче говоря, жили

как одна семья!

Были у нас и кубинцы,
от имени Фиделя Кастро
вручили свой флаг. При-
ходили на ледоколе япон-

цы. Мы с ними подели-

лись медикам е н т а м и,

сТкабдили судового врача

плазмой крови, которая

ему была очень нужна.

Не раз случалось: сидим

рядом за столом — граж-

дане разных стран — и

мечтаем вслух, как надо

бы. чтобы и государства,

как люди в Антарктиде,
чувствовали всегда рядом
плечо друга.

Перед прилетом ИЛа
несколько недель(!) ука-
тывали ледовый аэрод-
ром. На тележку с само-

летными шасси грузили

всякую всячину, лишь бы
только по тоннажу она

соответствовала весу ле-
тящего • к нам лайнера.
Сколько это стоило труда!
Полярный день. Солнце
светит все 24 часа в сут-

ки. Капля мазута прольет-
ся на лед, и сразу протаи-

вают дыры. Никаких тем-
ных предметов нельзя ос-

тавлять на ВПП-взлетно-
посадочной полосе. И ког-

да самолет, наконец, при-

летел, мы его подняли
на... пьедестал. Поставили
на помост, выкрашенный
в белый цвет. Иначе там,

где черные колеса, сразу

же появятся проталины.

...И вот уже позади и

«Молодежная», и точка
возврата — та невидимая

отметина в небе, откуда
еще можно вернуться, на

это хватит горючего. Но
погода в Мапуту отлич-

ная. Нас ждут, так что са-
диться будем только в

столице Мозамбика. Под-
летаем к африканскому
берегу. Зрелище одновре-

менно непривычное для

, нас и страшное — пере-
сохшие речки, потрескав-

шаяся земля, брошенные
крестьянами дома. В Аф-
рике засуха. А мне вновь
и вновь не дает покоя

мысль: если бы на всей
планете, как в Антаркти-
де, самым грозным ору-
жием остались только сиг-
нальные ракетницы, как

много добра удалось бы
сделать! Напоить пустыню

и научить читать негра
мотных. Исцелить людей
даже от самых ужасных
недугов и полететь к звез-
дам. Сделать нашу в об-
щем-то не такую уж боль-
шую Землю еще лучше,

еще краше.

Антарктида может на-

учить многому.

Рассказ нашего героя

записал К. РЕНДЕЛЬ

*- т

ш а
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СУББОТНИМ

Фильмы недели

ТОВАРЫ — НАРОДУ:

Сравнительно недавно

во Франции образова-
лось трио: актеры П. Ри-
шар и Ж. Денардье и

режиссер Ф. Вебер. В
новом фильме Ф. Вебера
«Папаши» П. Ришар и

Ж. Денардье играют

двух предполагаемых от-

цов, которых их бывшая
возлюбленная бросает на

поиски сбежавшего из

дома сынка. Каждого из

них а отдельности она

убеждает, что это его

сын.

Этот фильм вы сможе-

те посмотреть с 21 по 25
марта.

Режиссер-постановщик
Рихарде Пике так опре-

делил замысел своей
картины: «В двух словах

можно сказать, что наш

фильм о том, как у че-

ловека, который достиг

зрелого возраста, имеет

нормальную работу и

хорошую семью, вдруг

объявляется «двойник»
— брат-близнец. Мне хо-

телось, чтобы, посмотрев

картину, зрители задума-

лись о своих связях с

миром, о преемственно-

сти нравственных ценно-

стей».

К этому можно доба-
вить, что в фильме
«Двойник», который вы

сможете увидеть с 26 по

28 марта, участвуют та-

кие известные актеры,

как Л. Озолиня, В. Тан-
кус, А. Кайриша.

Францу з с к а я лента

«Эдит н Марсель» — о

любви. «Это чувство бы-
ло настолько прекрас-

ным, — говорит режис-

сер Клод Лелюш, — что

мне не пришлось вво-

дить в сценарий вымыш-

ленные сцены. Все, что

происходит на экране,

было на самом деле. Я

только снял на пленку

историю, которую пере-

жили мои герои». Итак,
это история любви, вели-

кой французской певицы

Эдит Пиаф и знаменито-

го боксера Марселя
Сердана. Пиаф у нас хо-

рошо знают. Ей посвя-

щены статьи, книги, спек-

такли. Выходят ее плас-

тинки. Гораздо меньше

известно имя Марселя
Сердана. А ведь он был
одним из выдающихся

боксеров своего време-

ни. Он провел на ринге

111 боев, из которых

проиграл лишь четыре,

а в 64 одержал победу
досрочно. Этот послуж-

ной список говорит о

многом. В 1948 году

Сердан завоевал звание

чемпиона мира по боксу
среди профессионалов.
Он стал для французов

символом национальной
спортивной славы.

Кроме имен героев

фильм привлекает и

именами авторов. Ре-
жиссер - постано в щ и к

Клод Лелюш завоевал

всемирную известность

фильмом «Мужчина и

женщина». Последую-
щие его работы также

неизменно обращали на

себя внимание зрителей.
Музыку к фильму напи-

сал не менее популяр-

ный французский компо-

зитор Франсис Лей.
В картине снимались

Ф. Юстер, Б. Тышкевич,
III. Азнавур. А главные

роли сыграли Эвелин
Буи и Марсель Сердан
— младший сын знаме-

нитого боксера.

«Эдит и Марсель» на

экране «Современника»
с 29 марта по 1 апреля.

В. СВЕТЛОВ,
•нешт. корр.

По рецептам .. ,

Быстро завоевали популяр,

ность новинки, освоенные фили-
алами ленниградских кондитер-
ских комбинатов в Тихвине н

Будогощи. Это новые сорта
печенья, которые обязаны
своим появлением широкому ис-

пользованию винограда в пище,

вой промышленности. Хороши,
например, и пряники «Тонус»,
тоже замешанные на концен-

трированном виноградном соке.

Обновился ассортимент и на

Выборгской кондитерской фаб-
рики. Всего в этом году пред-

приятия отрасли освоили около

tS новых сортов кондитерских

изделий.
— При разработке новых

рецептов учтены советы покупа-

телей и работников торговли,

— говорит ведущий специалист

управления Ленагропрома Р. М.
Мнрошникова. — В этом ряду

конфеты «Балет», композиция

которых частично заимствована

у москвичей. Шоколад и тертый
орех — вот основа столичного

сорта. А начинка «Сладкой

ягоды» напомнит вам аромат

свежей малйны. Учтены и поже.

лания людей, считающих, что

конфеты не потеряют своих до-
стоинств, если снизить у них со-

держание сахара. Именно по та-
кому рецепту скомпонованы

«Спектр» и «Восточная сказка».
Цены на них значительно ни.

же, чем у изделий с более плот,
ной шоколадной начинкой.

Только что центральный
дегустационный совет дал от.
личную оценку новой ленин-
градской карамели «Подснеж-
ная». Она также создана на ос.
нове концентрированного вино,
градного сока. Этот продукт

послужил главным компонентом
и для конфет в шоколадной
глазури «Абрикосовый аромат»
и «Снегирь». Понравятся поку.
пателям «Карнавальная ночь»,

«Моя мечта», «Помадка с изю.
мом», «Прибалтийские» и мно-
гие другие изделия, в которых

использован изюм и другие

фруктовые добавки.
(ЛенТАСС)

Маринованная курица

(сенегальская ясса). 1 кури-

ца, 2 луковицы, 2 дольки

чеснока, 2 лимона, 2 лавро-

вых листа, соль, черный пе-

рец, жир для жаренья.

Курицу разделить на пор-

ции. Из сока лимона, наре-

занного ломтиками, репчато-

го лука, чеснока, лаврового

листа, соли и черного пер-

ца приготовить маринад,

залить им мясо и оставить

на ночь.

Вынуть мясо из марина-

да, обсушить и обжарить с

обеих сторон вместе с лом-

тиками лука. Добавить не-
большое количество теплой
воды и тушить до готовно-

сти. Затем вылить остатки

маринада в мясо и прокипя-

тить еще 5 минут. Подать с

рассыпчатым рисом. Рассчи-
тано на 5 — 6 порций.

СООБЩАЕТ 02...

0 У гражданина Голи-
кова В. 3., проживающего
в квартире 2 дома 11 по

улице Солнечной, была
изъята 40-литровая фляга
с брагой. После проверки
материалы переданы в

суд.

0 Раб о т н и к СМУ-9
А. В. Никонов устроил
скандал в семье, угрожая

жене убийством. 15 марта

он задержан. Возбуждено

уголовное дело.

0 А. Н. Тихо миров,

1952 года рождения, нигде

не работал, страдал хро-

ническим алкоголизмом.

17 марта он получил от-

равление суррогатом алко-

В ЧАС ДОСУГА

Кроссворд*

Щ

голя и был доставлен в
реанимационное отделе-
ние городской больницы.
Два часа спустя Тихоми-
ров скончался. Проводит-
ся проверка.

0 14 марта в 20 часов

45 минут у дома 28 по

проспекту Героев (в этом

здании расположена цен-

тральная сберкасса) граж-

данин Н. угрожал своей f

жене убийством. Групп;!
девушек, ставших неволь-

ными свидетелями проис-

ходящего, вмешалась, за-
щитила гражданку Н. и
проводила ее до здания
Сосновоборского отделе-
ния Госбанка.

По горизонтали: 3. Злободневная острая сатири-
ческая статья. 6. Старинное трехмачтовое военное
судно. 7. Наклонный шрифт, подобный рукописно-
му. 9. Длинная веревка с затягивающейся пеълей
для ловли животных. 11. Морское неподвижное жи-

вотное (полип). 3. Начальная или заключительная
часть басни. 16. Сплав меди и олова. 17. Неббль-
шое вокальное произведение лирического характе-
ра. 18. Драп или фетр с мягким густым коротким
ворсом. 20. Дворянский титул во Франции и Англии.
21. Марка венгерских автобусов. 22. Научное пред-
видение.

По вертикали: 1. Особенность поведения, образ
действия. 2. Араб-кочевник. 4. Рассказ А. II. Чехо-
ва. 5. Обращение у англичан к мужчине. 8. Музы-
кальная пьеса на темы известных мелодий. 10. Дра-
гоценный металл. 12. Род оптического стекла. 13.
Воинское звание. 14. Метод научного исследования.
15. Тип актерских ролей. 18. В древнеримской ми-

фологии — богиня любви и красоты. 19. Руководи-
тель университета.

Составил О. KOTJIHH

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД,

ОПУБЛИКОВАННЫЙ 14 МАРТА

По горизонтали: 3. Кипр. 5. Алст. 8. Тунис. 10.
Бомбей. 11. Италия. 12. Чол. 13. Нигерия. 16. Ир-
кутск. 18. Псков. 20. Испания. 22. Прага. 24. Ньор.
27. Тете. 28. Осло. 29. Сена. 31. Франция. 33. Ри-
га. 34. Мали. 37. Нарва. 40. Фалун. 41. Саратов.
42. Тирана. 43. Гавана. 44. Бангкок.

По вертикали: 1. Крит. 2. Лаос. 3. Камбре. 4.
Лондон. 6. Тувалу. 7. Пори. 9. Лидс. 14. Гродно. 15.
Яссы. 16. Исит. 17. Тормес. 19. Самсу н. 21. Арген-
тина. 23. Гвинея. 25. Рафаи. 27. Тояма. 30. Тихвин.

■ 32. Елгава. 35. Науру. 36. Дунай. 38. Раба. 39. Того.

ПОПРАВКА
В информации о пленуме ГК КПСС, опубликованной в га-

зете от 17 марта, последний абзац следует читать так:
«Пленум рассмотрел организационный вопрос. А. П. Ларин

освобожден от обязанностей члена бюро горкома КПСС в связи

с переходом на другую работу».

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ

Ш
Понедельник

23 МАРТА

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мульт-
фильм. Музыка. 7.30 —

Время. 8.00 — Шахматный
выпуск. 8.10 — «Семнадцать
мгновений весны» — х. т.

ф. I -я и 2-я серии. 10.30,
16.00 — Новости. 16.15 —

Отзовитесь, горнисты! 16.45
— «Что построим мы?» —

д. ф. 17.05 — Новости. 17.10
— Навстречу XX съезду

ВЛКСМ. Поисковый харак-

тер. 17.55 — «Парламента-
рии Алжира в СССР» —

д. ф. 18.15 — «Забавные
приключения Элис» — х. т.

ф. (Англия), I -я и 2-я се-

рии. 18.45 — Сегодня в
мире. 18.55 — Агропромыш-

ленный комбинат «Кубань».
19.30 — Н. а. СССР В. Ат-
лантов. 21.00 — Время. 21.40

— «Семнадцать мгновений

весны» — х. т. ф. 2-я се-

рия. 22.50 — Сегодня в ми-

ре. 23.05 — «Агриппина Ва-

ганова» — фильм-концерт.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

8.00 — Гимнастика. 8.15
— «Тайна птицы сирин» —

■•-п. ф, 8.35, 9.13 — Исто-
рия. 8-й кл. 9.05 — «ГАП —

«уть к эффективности» —

н.-п. ф. 10.05 — Уч. С ПТУ.
Л. Н. Толстой. «Война и
мир». История создания ро-
мана. 10.35, 11.50 — Исто-
рия. 5-й кл. 11.05 — Уни-
верситет сельскохозяйствен-
ных знаний. 12.20 — Н. В.
Гоголь. Страницы жизни и

творчества. 13.20 — Религия
и политика. 13.50 — Ново-
сти. 13.55 — Футбольное
обозрение. 14.40 — Школь-
никам о физиологии и ги-
гиене. 16.55 — Уч. про-
грамма. ЛТ. Для поступа-
ющих в вузы. Математика.
18.00 — Новости. 18.15 —

Служу Советскому Союзу!
19.15 — Международная па-

норама. 20.00 — Спокойной
ночи, малыши. 20.15 — Кон-
церт национального ансамб-
ля песни и танца Пакиста-
на. 21.00 — Время. 21.40 —

Из Лондонских симфоний
Я. Гайдна. Симфония № 93.
22.10 — Бобслей. Чемпионат

СССР. 22.40 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

10.35 — История. 10-й кл.

11.05 — История. 4-й кл.
11.25 — «Я возвращаю ваш

портрет» — муз. т. ф. 16.00
— Открытие Всесоюзной не-

дели музыки для детей я

юношества. 17.35 — Мульт-
фильмы. 17.55 — Препода-
вателям и мастерам ПТУ.

18.30 — Сумма прописью. '

Семейный бюджет. 19.00 —

«Ленинград». 19.25 — «Ве-

сенняя элегия» — теле-

фильм-концерт с участием

и. а. СССР А. Соловьянеи-

ко. 19.45 — Монитор. 20.45

— Спорт, спорт, спорт.

21.00 — Время. 21.40 —

«Минин и Пожарский» —

х. ф. 23.25 — Новости.

РУЧЬЕВСКИИ РЫБОКОМБИНАТ
ПРИГЛАШАЕТ

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ
обработчнц рыбы в цех Шепелеве,
обработчиц рыбы в консервный цех,

уборщиц производственных помещений,
мойщиц оборудования (работа в ночную сме-

ну).
нянь-санитарок в детские ясли и в детский

сад (для этой категории работников имеются
льготы),

аппаратчиков по очистке сточных вод в цех
Шепелеве.

(2-4).

ОРС СУС
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС

на замещение вакантных должностей замес-
тителя директора торговой базы — начальни-
ка торгового отдела и главного инженера тор-
говой базы.

Приглашаются к собеседованию лица, имею-
щие среднее специальное и высшее образова-
ние. практический стаж работы на руководя-
щих должностях. Срок подачи заявлений до

30 марта.
Обращаться в сектор кадров ОРСа (ул. Сол-

нечная, д. 28, к. 4). Справки по телефонам:
6-26-53, 6-16-16, 6-21-53.

(2-5).

ЛЕБЯЖЕНСКОМУ
ТОРГОВОМУ ПРЕДПРИЯТИЮ

ТРЕБУЮТСЯ
продавцы продовольственных товаров для

работы в пос. Лебяжье (оплата сдельно-пре-
миальная),

закройщица в универмаг пос. Большая
Ижора.

Обращаться: пос. Лебяжье, ул. Примор-
ская, д. 49, отдел кадров, тел. 5-12-87.

(2-3).

СОВХОЗУ «СОСНОВОБОРСКИИ»
(ФИЛИАЛУ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО
ОБЪЕДИНЕНИЯ «ФИРМА «ЛЕТО»)

ТРЕБУЮТСЯ
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ

старший инженер-электрик,
инженер ремонтно-механической мастере

ской.
Справки по телефону: 6-24-03.
(3-3).

КИНО

«СОВРЕМЕННИК* — «Папаши» (Франция).
21 — 12.10, 19.10; 22 — 17.10, 21.10; 23 — 10.
15 17 19 «Развод по-итальянски» (Италия): 21 —

10, 17, 21.10; 22 — 15, 19.10; 23 — 12.10, 21.10.

НАШ АДРЕС:

188537, г. Сосновый Бор,
ул. Солнечная, дом 11.

1 СЛСФиПЫ, коммунистического иоспитямия к фотокорреспондент —

8-33-90; отдел партийной Жиакн — t-tt-ti’, отдел Писек
— 9-13-12; бухгалтерии, —. 6-22-И.

редлитор — 8-16-28; а»м. редактора » отдел промыш-
ленности ~ 6-35-37; откетстаеииый секретарь, отдел

Газета выходят три раз* в неделю:
но вторникам, четвергам и

субботам.
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