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За месяц
до конца полугодия

Выполнение машиностроитель-
ным заводом плана по объемным
показателям, пожалуй, можно на-

звать главным экономическим со-

бытием жизни города в мае. Не-
смотря на срывы в производстве

некоторых видов изготавливаемой
заводом продукции, сосновобор-
ские машиностроители в целом

выполнили план по выпуску то-
варной продукции на 100,7 про-
цента, выдав дополнительно к

установленному заданию 24 комп-

лекта КОРК-15, 25 загрузчиков
башен ЗБ-50, 16 линий измельче-

ния соломы ЛЙС-3, на 22 тысячи

рублей запасных частей к сельско-
хозяйственным машинам. На 7
процентов перевыполнен план по

производству товаров народного

потребления. Гораздо хуже обсто-
ит дело с реализацией продукции.

По этой позиции заводчанам уда-

лось справиться с плановым зада-
нием лишь на 57,6 процента.

Справедливости ради, надо ска-

зать, что машзавод в прошлом ме-

сяце больше, чем какое-либо дру-
гое предприятие города, испыты-

вал нехватку рабочих рук. Выход
на плановые показатели, таким
образом, давался нелегко. По срав-

нению с апрелем, резко возросла

производительность труда (она со-
ставила в мае 103,7 процента), то

есть машиностроители сумели най-
ти в себе силы и меньшим числом

дать больше продукции. Один ме-
сяц, разумеется, не дает права на
какие-либо прогнозы, но на пред-

приятии готовы приложить все си-
лы к тому, чтобы закрепить до-

стигнутое.
Рыбообработчики, как мы сооб-

щали в предыдущем обозрении, в

апреле полностью рассчитались со
своими долгами. А вот в мае по-
ставщики сырья вновь доставили
работникам Ручьевского комбина-
та огорчения. Из-за срывов сырье-
вых поставок план по товарной
продукции выполнен всего на 92,3
процента. Рикошетом отразилось
это и на реализации (92,9 процен-
та от плана), и на производитель-
ности труда (92,1 процента от пла-
на). И все-таки накопленный ра-
нее запас прочности позволяет ры-
бообработчикам идти с начала го-

да с положительным итогом +54
тысячи условных банок консервов
и +158 тонн пищевой рыбопро-
дукции к плану.

Не снижая темпов, трудится
коллектив Ленинградской атом-

ной электростанции имени В. И.
Ленина. В прошлом месяце энер-
гетиками выработано 2077,9 мил-
лиона (105,7 процента) и отпуще-
но 1905,6 миллиона (106,3 про-
цента) киловатт-часов электро-
энергии. Ежемесячная с начала

года сверхплановая выработка к
началу нынешнего месяца сложи-
лась в хорошую прибавку— 854,7
миллиона киловатт-часов.

Опытный специализированный
завод справился с планом месяца
по товарной продукции на 105,1
процента, выпустив дополнитель-

но к плановому заданию техноло-
гического оборудования на 27 ты-

'сяч рублей; план по производи-

тельности труда выполнен на
105,9 процента, а по выпуску то-

варов народного потребления да-
же на 162,5 процента.

Неплохие результаты и' у го-

родских хлебопеков; товарная

продукция — 100,7 процента, то-

вары народного потребления —

100 процентов, производительность
труда — 100,7 процента.

Таким образом, если те считать

досадного срыва у рыбообработчи-
ков, май можно, пожалуй, назвать

самым удачным месяцем в рабо-
те промышленных предприятий
города.

С начала года в целом по горо-

ду введено в действие основных
фондов на 4 миллиона 109 тысяч

рублей (для сравнения: за соот-

ветствующий период прошлого го-

да этот показатель выражался

цифрой в 1 миллион 549 тысяч

рублей). Процент использования
лимита государственных капвло-

жений в объекты производствен-

ного и непроизводственного назна-

чения к плану с начала года со-

ставляет по ЛАЭС — 127,1 про-

цента, по СМЗ — 130,3, по ОСЗ
■— 50, по РРК — 26,8, по совхо-

зу «Сосновоборский» — 108,2
процента.

За пять месяцев реализовано

населению товаров на 31 миллион
86 тысяч рублей, что на 1 мил-

лион 612 тысяч рублей больше
установленного планом задания.

С прибавкой к плану (в тыся-

чах рублей) розничного товаро-

оборота работали в прошлом ме-

сяце облпотребсоюз ( + 13,8), Лен-
книга (+0,7), технический центр

«Орбита-сервис» (+0,6), управле-

ние лесотехнической промышленно-

сти (+0,1), комбинат коммунальных

предприятий (+0,6), совхоз «Сос-
новоборский» ( + 1,2). Только го-

родское производственное управ-

ление бытового обслуживания на-

селения недодало в общую ко-

пилку 13 тысяч рублей, справив-

шись с плановым заданием по

розничному товарообороту лишь

на 84,5 процента. Без учета реа-

лизации алкогольных напитков

городская торговля выполнила

свой план более чем на 106 про-

центов.

В сфере бытовых услуг, как

показывают цифры, произошел

некоторый сбой, хотя задел пяти

месяцев позволяет пока идти с

«плюсом». С начала года реали-

зовано услуг населению на 811,3
тысячи рублей (100,3 процента к

плану). В мае положительных ре-

зультатов в обслуживании населе-

ния добились комбинат комму-
нальных предприятий ( + 0,9 тыся-

чи рублей к плану), техцентр «Ор-
бита-сервис» ( + 0,1), лесопункт
( + 0,2), ЛАЭС ( + 2,1), СМЗ
(+0,2). Однако плохие показате-
ли городского производственного

управления бытового обслужива-
ния ( — 11,7 тысячи рублей) и

Трансагентства ( — 1,2 тысячи
рублей) привели к тому, что пред-
приятия сферы бытового обслужи-
вания населения выполнили в про-
шлом месяце план по реализации
услуг всего на 94,5 процента, не-
додав 9,4 тысячи рублей. Тревож-
ный симптом!

Труженики совхоза «Сосново-
борский» успешно справились с
выполнением плана продажи ово-
щей государству.

Городские предприятия на фини-
ше второго квартала, в основном,
имеют реальные возможности ус-
пешно справиться с заданиями по-

лугодия.
Экономический отдел газеты

В городском комитете

КПСС состоялось собрание,
посвяще иное вручению

дипломов выпуск никам

Сосновоборского отделе-

ния Университета марксиз-

ма-ленинизма Ленинград-
ского горкома партии.

36 слушателей — работ-
ников различных пред-

приятий города — в течение

двух лет занимались на

факультете партийно-хозяй-
ственного актива по курсу

«Партийное строительство».

В ходе учебного процесса

большое внимание уделя-

лось изучению революци-

онной теории марксизма-

ленинизма, матер налов

XXVII съезда КПСС и Пле-
нумов Центрального Коми-
тета партии.

И вот напряженный труд

позади, позади рефераты и

семинары, зачеты и экза-

мены. А впереди большая
работа в партийных орга-

низациях, в трудовых кол-

лективах. Подготовка в

УМЛ позволяет выпускни-

кам осуществлять это бо-
лее активно и с хорошим

знанием дела, что особен-
но важно в современный
ответственный период в

жизни партии и страны.

Ведь результаты пере-

стройки во многом опреде-

ляются личностью партий-
ного организатора в каж-

дом трудовом коллективе,

наличием у него соответ-

ствующих нравственных ка-

честв, качеств политическо-

го бойца. На. их воспита-

ние и была направлена

учеба в университете.

Среди выпускников мно-

гие имеют большой стаж

общественной работы, вы-

полняют ответств е н н ы е

партийные поручения. Это
Плотникова Елена Михай-
ловна, Дуланги Степан Фи-
липпович, Потапов Влади-
мир Васильевич, Горшкова
Галина Николаевна, Ано-
шин Евгений Ильич и дру-

гие товарищи. Практиче-
ски все слушатели закон-

чили Университет с отли-

чием. Есть нее основания

выразить уверенность в том,

что все они будут умелы-

ми проводниками политики

партии.

ДйПломы вручил дирек-

тор Университета марксиз-

ма-ленинизма Г. А. Петров.
В работе собрания приняла

участие секретарь горкома

КПСС Л. М. Маркина. Они
тепло поздравили выпуск-

ников с завершением уче-

бы и пожелали успехов в

трудовой и общественной
деятельности.

С ответным словом вы-

ступила Р. А. Карташева,
которая от имени слушате-

лей выразила признатель-

ность преподавателям Пав-
лову Борису Викторовичу,
Тимофееву Виктору Андре-
евичу, Фельгиной Софье
Исааковне, а также заве-

дующему областным отде-

лением Университета Ан-
тизерскому Юрию Осипо-
вичу за хорошую органи-

зацию учебного процесса.

Фото Г. Сафонова

ИНФОРМАЦИЯ В НОМЕР

Заботу— памятникам истории
В минувшую субботу в

наш город приезжали стар-

ший архитектор инспекции

охраны памятников исто-

рии и культуры Леноблис-
полкома Н. Б. Глинская и

инспектор Ленинградского
областного отделения Все-
российского общества охра-

ны памятников Т. Б. Сени-
ченкова.

Вместе с ответственным

секретарем городского от-

деления ВООПиК Л. И. Пот-
киной и членом президиу-

ма совета городского от-

деления А. А. Фролем го-

сти из Ленинграда осмот-

рели мемориалы и брат-
ские захоронения в окрест-

ностях Соснового Бора.
По достоинству оценив

большую работу, проводи-

мую в нашем городе по

увековечению памяти уча-

стников гражданской и Ве-
ликой Отечественной войн,
представители областных
организаций отметили, что

за некоторыми памятника-

ми, установленными сила-

= ОСТРЫЙ СИГНАЛ ss

ми тружеников предприя-

тий и организаций города,

не осуществляется долж-

ного постоянного ухода.

После осмотра Андер-
сенграда правлению город-

ского отделения общества
охраны памятников исто-

рии и культуры было ре-

комендовано подготовить

документы, необходимые
для присвоения детскому

городку статута памятника

архитектуры советского пе-

риода.

А. ИВАНОВ

А воз и ныне там
Сколько радости было в тиры изолированы, не ему- управление производствен-

нашей семье, когда нам щало — в исполкоме нам ных предприятий, и КБО
выделили жилье! А полу- обещали: в ближайшее вре- помочь обещали. А воз и

чили мы в доме 65 по про- мя будут проведены рабо- ныне там. Судите сами:

спекту Героев две кварти- ты, в стене пробьют дверь, нормально ли жить в таких

ры — одно- и трехкомнат- Въехали мы ,1 августа про- условиях!
ную. В самый раз на на- шлого года. Но до сих пор Г. БЛАЖКО,
шу большую семью с пятью так и живем «на два угла». мать пятерых детей
ребятишками. То, что квар- И мое учреждение —

= ЕДИНЫЙ ПОЛИТДЕНЬ
18 нюня в трудовых коллективах города состоится единый полнтдень по

теме «Охрана н укрепление здоровья людей — дело первостепенной важности».

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

Вручены дипломы
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Согласно
букве
закона
В ПРАКТИКЕ ра-

боты народного су-

да определе н н о с

место занимает рассмотре-

ние гражданских дел о

выселении с предоставле-

нием другого жилого поме-

щения из ведомственного

жилого фонда.

Посмотрим на пробле-
му, поднятую в письме ра-

ботников ЛАЭС имени

В. И. Ленина, с точки зре-

ния закона.

Согласно статьи 3G
Основ жилищного законо-

дательства Союза ССР и

союзных республик и ста-

тьи 90 гражданского Ко-
декса РСФСР выселение
из занимаемого жилого
помещения в доме госу-

дарственного или общест-
венного жилого фонда до-

пускается лишь по основа-

ниям, установленным за-

коном и, как правило, в

судебном порядке. Допус-
кается выселение в адми-
нистративном порядке с

санкции прокурора лишь

лиц, самоуправно заняв-

ших жилое помещение или

проживающих в домах,

грозящих обвалом. Граж-
данам, выселяемым из

жилых помещений, одно-

временно ' предоставляется

другое жилое помещение.

Когда выселение произ-

водится с предоставлени-

ем другого благоустроен-
ного жилого помещения,

то предоставляемое поме-

щение должно отвечать

степени благоустройства
применительно к условиям

данного населенного пунк

та. В нашем случае —

применительно к услови-

ям города Сосновый Бор.
При этом учитывается
благоустроенность лишь в

домах государственного и

общественного жилого

фонда. Предоставляемое
помещение должно нахо-

диться в черте этого насе-

ленного пункта в доме
капитального типа.

В части 3 статьи 37 Ос-
нов жилищного законода-

тельства Союза ССР и со-

юзных республик и статье

95 Жилищного Кодекса
РСФСР предусмотре н о

выселение граждан с пре-
доставлением другого жи-
лого помещения, но не

благоустроенного.

В таком порядке могут

быть выселены рабочие и

служащие (вместе с про-
живающими с ними лица-
ми), прекратившие трудо-
вые отношения с пред-

приятиями и организация-
ми, которые предоставили
жилое помещение, в связи

с увольнением по собст
венному желанию без ува-

жительных причин или за

нарушение трудовой дис-
циплины, или за соверше-
ние преступления.

Необходимо иметь в ви-
ду, что такое выселение

может производиться не
из всех ведомственных до-
мов, а лишь принадлежа-

щих организациям важ-
нейших отраслей народно-

го хозяйства, включенных
в особые списки, которые
утверждены -Советом Ми-
нистров СССР или Сове
том Министров РСФСР.

Жилое помещение дол-

жно быть предоставлено

именно в связи с трудовы-

ми отношениями с данны

ми предприятиями или ор-

ганизациями.

Лица, приобретшие пра-

во на эту площадь по

другим основаниям (об-
мен жилья, лицо, полу-

чившее жилье, не работа-
ет в этой организации и

т. п.), не могут быть вы-

селены.

Выселение допускает-
ся в указанном порядке

только при увольнении

по указанным выше трем

основаниям. Расторже-
ние трудового договора

по другим причинам (пе-
реход на работу на вы-

борную должность, пре-

кращение трудового дого-
вора по соглашению с

администрацией, по окон-

чании срока трудового

договора, перевод на ра-

боту в другую местность

и т. д.) не может служить

основанием для ' поста-

новки вопроса о выселе-

нии с предоставлением
другого жилого помеще-
ния.

Плен у м Верховного
Суда СССР в своем по-

становлении от 3 апреля

1987 года «О практике

применения судами жи-

лищного законодатель-

ства» разъяснил, что вы-

ботает на том же пред-

приятии или в той же ор-

ганизации, а также если

работник, уволившийся
по собственному жела

нию без уважительных

причин, изъявит жела-

ние возвратиться на ра-

боту на то же предприя-

тие. Эти обстоятельства
принимаются во внима-

ние как в случаях, когда

они возникли ко времени

прекращения трудовых

отношений, так и после,

до разрешения судом де-
ла о выселении. *

Необходимо отметить,

что срок исковой давно-

сти, в течение которого

администрация предпри-

ятия или организации
может обратиться в суд с

иском с выселении, уста

новлен в три года. Ис-
числяется этот срок с

момента прекращения

трудовых отношений, как

правило, со дня издания

приказа об увольнении.

совершенствовании, ка-

жется еще больше укрепи-
ли присутствующих в на-

мерении добиться спра-

ведливости, которая, на их

взгляд, сегодня наруше-

на.

К такому убеждению
собравшихся подталкива-

ла та строка закона, в ко-

торой говорится о допу-

стимости выселения «ра-

бочих и служащих, пре-

кративших трудовые отно-

шения в связи с увольне-

нием по собственному же-

ланию, либо за нарушение

трудовой дисциплины, ли-

бо за совершение преступ-
ления». Обычная здравая
человеческая логика под-

сказывает: нарушения

трудовой дисциплины за-

служивают решительных
мер пресечения. Это по-

нятно. С этим никто спо-

рить не собирается. Пре-
ступника коллектив тем

более защищать не ста-

нет. Но вот увольнение по

удивляться, почему, если

не на все, то хотя бы на

часть вопросов, достаточ-

но рядовых по своей сути,

они не смогли получить

ответа, что называется, в

рабочем порядке.
Вспоминается прошед-

шая по весне колдоговор-
ная конференция энерге-

тиков. Тогда директор

электростанции А. П. Епе-
рин очень искренне сето

вал, что острота многих

поднимаемых проблем ис-

кусственно создается не-

информированностью, низ-

ким уровнем гласности, и

призывал поднять это г

уровень на должную вы- 1
соту.

Но призывать к расши-

рению гласности и обеспе-
чить ее на деле — согла

ситесь, это не всегда на

кладывается одно на дру-
гое. Для этого нужно

уметь открыто и понятно

говорить с людьми не

только о хорошем, но и о

ТВОРЕЦ ПЕРЕСТРОЙКИ — КОЛЛЕКТИВ.

Уроки одного собрания
Почти месяц прошел с того дня, как на Ленин-

градской атомной электростанции имени В. И. Лени-
на состоялось собрание, взбудоражившее весь кол-

лектив. Оно было созвано, чтобы разобраться с воп-

росами, поднятыми в письме работников ЛАЭС в

Москву. Поводом послужило заявление администра-

ции, подкрепленное ссылками на закон, о своем пра-

ве выселять из ведомственного жилого фонда рабо-
чих и служащих, прекративших трудовые отношения

в связи с увольнением по собственному желанию,

либо за нарушение трудовой дисциплины, либо за

совершенные преступления. Авторы письма (под
ним 83 подписи] выступили против такого права.

считая его противозаконным. Переполненный зал

и бурный ход самого собрания показали, насколько

велик интерес энергетиков к затронутому вопросу.

Но прошло собрание, прошел месяц после него, а

вопрос так и остался висеть в воздухе. Готовится
новая депеша в высокие инстанции. Похоже, однако,

на станции не считают нужным заняться поисками

взаимоприемлемого выхода из конфликтной ситуа-

ции, попытаться понять, почему же коллектив, не-

смотря на статьи и пункты закона, не соглашается

признать действия администрации правомерными. Н/

что ж, давайте в таком случае думать вместе.

селение рабочих и слу-

жащих в порядке, пре-

дусмотренном частью

статьи 37 Основ жилищ-

ного законодательства с

предоставлением другого
жилого помещения, до-

пускается из домов, при-
надлежащих указанным в

этой статье предприяти-

ям, учреждениям, орга-

низациям или арендуе-
мых ими, если трудовые

отношения прекращены

по основаниям, преду-
смотренным в данной
статье.

Предоставляемое жи-

лое помещение должно

находиться в том же на-
селенном пункте и отве-
чать санитарным и тех-
ническим требованиям,
предъявляемым к жилым
помещениям. Оно
может быть меньше зани-
маемого, менее благоуст-
роенным, но чтобы пос-
ле выселения данная се-
мья не становилась нуж-
дающейся в улучшении

жилищных условий.
В Ленинградской об-

ласти нуждающимися и
улучшении жилищных ус-

ловий граждане призна-

ются в том случае, если
на каждого проживающе-
го с правом на жилую
площадь и имеющего

прописку в Ленинградской
области приходится до
5 квадратных метров
включительно. Кроме
того, при выселении с
предоставлением другого
жилого помещения не
учитывается тот факт, что

в одной комнате будут
проживать лица разного
пола старше -девяти лет.

В нашем городе боль-
шинство предприятий н

организаций постанов-

лениями Совета Минист-
ров РСФСР включены в

списки важнейших отра-

слей народного хозяй-
ства и поэтому пользуют-
ся указанным выше пра-

вом на основании части

3 статьи 37 Основ жи-

лищного законодатель-

ства.

Выселение с предо-
ставлением жилого по-

мещения не может быть
произведено в случае, ес-
ли кто-либо из членов

семьи уволившегося ра*

Например, работник
Ленинградской атомной
электростанции Г. при-

казом от 15 мая 1984 го-

да был уволен за нару-

шение трудовой дисцип-

лины по п. 4 ст. 33
КЗОТ РСФСР. Админи-
страция ЛАЭС только г.

октябре 1986 года обра-
тилась в суд с иском о

выселении его семьи из

четырех человек из трех-
комнатной квартиры

размером 37 квадрат-

ных метров с предостав-

лением другого жилого

помещения — двухком-

натной квартиры разме-

ром 27 квадратных мет-

ров. Иск ЛАЭС судом

удовлетворен, выселе-

ние произведено.

На предприятиях на-

шего города многие уволь-

няются по собственному
желанию без уважитель-
ных причин, имеются фак-
ты увольнения рабочих я
служащих за нарушение
трудовой дисциплины, но

руководители предприя-

тий довольно редко обра-
щаются с исками о высе-

лении таких граждан с

предоставлением им менее

благоустроенного жилого

помещения.
А. НЕМОВ,

председатель

постоянной
сессии

Леноблсуда

Глухая
защита
Ю -РИД И ЧЕС КАЯ

сторона вопр оса
достаточ н о под-

робно освещена председа-
телем постоянной сессии

Ленинградского областно-
го суда А. Д. Немовым.
Не менее подробная трак-

товка закона прозвучала и
с трибуны собрания, где
б^лло предоставлено слово

и юристу станции, и члену

Леноблсуда А. С. Федоро-
ву. Однако авторитетное

мнение специалистов все

же не убедило собравших-
ся в зале, а слова А. С.
Федорова о том, что за-
коны имеют тенденцию
стареть и нуждаются в

собственному желанию...

Трудно согласиться че-

ловеческому рассудку с

тем, что закон и преступ-

ника, и нарушителя, и че-

трудностях, публично и

гласно размышлять над

проблемами текущего дня,
как бы приглашая к со-

трудничеству весь коллек-

стного человека, который тив, советуясь с ним.

долго и добросовестно ра- Там', где это считают не-

ботал на благо родного

предприятия, ставит на
одну доску.

Закон есть закон, и я

не собираюсь заниматься

анализом его сильных и

слабых сторон. Мне пред-
ставляется более важным

ответить на вопрос: поче-

обязательным, утвержда-

ется кабинетный стиль ра-

боты. Он имеет тог

огромный недостаток, что

никто не видит происхо-

дящегео там, за закрыты-

ми дверями. И как бы ни

радели об общем благе
обитатели кабинетов, за-

му собрание, призванной Скрытая дверь и отсутст-

погасить конфликт, дало вие информации всегда

обратный результат.

Находясь в зале и

блюдая за ходом собрания,
я не мог избавиться от не

доумения: откуда этот ог-

ромный поток вопросов,

как относящихся к теме,
так и весьма далеких от

нее? Как правомерных, так

и наивных, в чем-то неле-
пых. Спектр неясного для

создавали, создают и бу-
на- дут создавать почву для

всякого рода домыслов,

пересудов и подозрений.
Призыв обеспечить

гласность, прозвучавший
на колдоговорной конфе-
ренции, был почти дослов-

но провозглашен и на ны-

нешнем собрании. Что про-

исходит после этого с на-

людей необычайно широк, деждой человека на рас-

От: почему при приемке ширение’ гласности, ду-

на работу администрация

умалчивала о том, что

жилье ведомственное; по-

чему до прошлого

упомянутая статья

маю, не нужно объяснять.
С собрания абсолютное

большинство ушло с чув-

года ством неудовлетворения.

Жи Почему? Думается, в rtep-
лищного Кодекса остава- вую очередь, потому, что

лась в тени и не примени- администрация, а вместе

лась; не противоречит ли с пей и партийная, и

он льготе, согласно кото- профсоюзная организации

рои устанавливается срок
работы в особо вредных

условиях — 10 лет,
страх потерять

не позволяет

уйти на другое предприя
тие — и до: почему оди-
нокие на станции живуг
только с подселением или

в общежитии; почему но-

вый тарифно-квалифика-
ционный справочник —

тайна за семью печатями;

избрали старый прием

глухой защиты: задаваи-

но те-де, товарищи, вопросы,

квартиру а наши специалисты по

человеку стараются дать на них ис-

черпывающий ответ. Ни
малейшей попытки вник-

нуть в настроение запол-

нивших зал людей, при-

слушаться к их мнению,
попробовать по-человече-

ски заметить их трудно-
сти и проблемы и так же

насколько научно обосно- по-человечески объяснить
ваны нормы, по которым свои, постараться доход-
определяется загрузка чиво и убедительно рас-

толковать, что понятие о

справедливости иногда не-

отделимо от понятия вы-

нужденной необходимо-
сти. Неоднократно зада-

вавшие вопросы начинали
словами: «Скажите не как

официальное лицо, а как
человек...», и каждый раз

натыкались на холодный
беспристрастный чинов-

оборудования; почему ра-

бочие, в отличие от ИТР,
не получают доплат за вы-

сокую квалификацию —

и даже: почему люди, ко-
торые обслуживают ар-
хисложное, архисовремен-

ное, как его любят назы-
вать, оборудование, полу-

чают меньше, чем води-

тель автомобиля?
Такой вот безразмер- ничий ответ: вот вам ста-

ный диапазон интереса тистические данные, вот

людей, и остается только вам закон, вот соответст-

вующие положения, ста-

тьи, пункты, подпункты...

Что-то механическое бы-
ло в этой процедуре и со-

вершенно не просматрива-
лось ни малейшей попыт-

ки пойти коллективу на-

встречу, поискать взаимо-

приемлемого решения.

Убежден, что стихий-
ный протест против ста-

тьи 95 ЖК РСФСР спро-

воцировала, вопреки свое-

му желанию, сама же ад-

министрация, заняв такую

позицию, а обострило си-

туацию молчаливое невме-

шательство парткома и

профкома. Точнее ска-

зать, той самой, избран-
ной ими тактикой глухой
защиты против каких бы
то ни было требований
коллектива. Ведь многие

из присутствующих высту-

пали не столько против

применения данного зако-

на, сколько за предостав-

ление гарантий справед-

ливого, избирательного его

применения.

Спрашивается, почему
бы в условиях расширения
демократических начал в

нашей жизни не передать
право применения упомя-
нутого закона непосред-
ственно трудовому кол-

лективу? Или, по крайней
мере, разделить его с
ним? Скажем, сформиро-
вать специальную комис-

сию (возможно, даже, как
прообраз совета трудово-
го коллектива, о котором
идет речь в проекте За-
кона о социалистическом

предприятии), куда вошли
бы выбранные от каждо-
го подразделения пред-
ставители, надел е н н ы е

соответствующими пол-
номочиями. Нет р у д н о

представить, насколько

вырос бы порог доверия к
каждому решению, при-

нятому столь представи-

тельным органом.

Накануне собрания,
когда я выразил желание

побывать на нем, замести-

тель секретаря парткома

ЛАЭС В. Г. Минаков ис-

кренне удивился:

— А зачем? Это же су-
губо наш, внутренний
вопрос.

Замечательно звучала
эта фраза. Столько в ней
было бодрости, уверенно-

сти в своих силах: вопрос
хоть и трудный, но наш,
частный — да неужели
же не разберемся без по-

сторонних! И он был глу-

боко прав. И это не так

уж и трудно было сде-
лать. А вместо этого сей-
час готовится новое кол-

лективное послание «на-
верх».

Так и хочется восклик-

нуть: ну когда же товари-

щи на местах, наделенные

соответствующими лрава-

мии и полномочиями, на-

учатся решать местные

проблемы самостоятель-

но. расстанутся с привыч-

кой перекладывать свою

работу на плечи высоких

инстанций?

В нашем городе нет

предприятия, которое

можно было бы поставить

рядом с флагманом совет -

Ькой энергетики. Да что

там в городе — ЛАЭС ли-

дирует во Всесоюзном со-

циалистическом соревно-

вании. Передовое, креп-

кое, надежное предприя-
тие. Так к лицу ли ему

испытывать инерцию ста-

рых подходов к вопросам

гласности, демократии, к

нуждам и запросам кол-

лектива? И чтобы свои

«внутренние» вопросы не

выходили за рамки стан-

ции, а успешно решались

на месте, необходимо как

можно расторопнее эти от-

жившие подходы менять.

И, в первую очередь, по-

кончить с тактикой глухой
защиты.

А. НУШТАЕВ

*



Маяк прогресса : 16 июня 1987 года

Э ТА идея возникла

в отделе культуры

и ГК ВЛКСМ око-

ло года назад. Возмож-
ность объединить всех

творчески увлеченных лю-

дей, рассудили здесь,

несет прямую пользу. Это
позволит скоординировать
работу всех объединений,
привлечь их к участию в

городских праздниках.

Вместе с тем, непременно

обогатит работу каждого

из клубов. Помните со-

временную притчу? Если
у тебя есть рубль и у ме-

ня рубль и мы обменяемся
ими, то у каждого из нас

останется по рублю. Если
у тебя есть идея и у меня

идея и мы обменяемся
ими, то у каждого из нас

будет по две идеи.

Польза творческого со-

трудничества очевидна.

Вот как понимает ее, к

примеру, член ЛИТО Вик-
тор Поповичев: « Я — за

сотрудничество. Напри-
мер, если в нашем лите-

ратурном объединении
кто-то напишет пьесу, то

любительский театр ло'мо-
жет вынести ее на под-

мостки. «Ингрия» напи-

шет песни, слайд-клуб под-

берет слайды — о такой
постановке дела можно

только мечтать. При этом

все стороны останутся в

выигрыше».

Подобных цепочек меж-

клубного творческого со-

трудничества можно выст-
роить немало. Действи-
тельно, сферы деятельно-

сти клубов, как правило,

пересекаются и при этом

дополняют друг друга.

Так почему же тогда

разговор, состоявшийся в
Доме молодежи, был вос-

принят участниками неод-
нозначно — вызвал дис-

куссию? Разлад внес тог

самый рубль. Дело в том.

Наша афиша
17 ИЮНЯ после окон-

чания рабочего дня сос-
новоборцев будут ждать

на площади возле ДК
«Строитель». Здесь со-
стоится праздник микро-

района. В его программе
встреча с кандидатами в

депутаты горсовета, кон-
церт хореографического
коллектива и ВИА «Спут-
ник». Театр юного творче-
ства покажет спектакль по
пьесе А. Хайта «Пионер-
ский фитиль». Ребятишек
ожидает игротека. Будут
работать книжный киоск,
торговые ряды. Начало
в 18 часов.

В 17 часов в городском
Доме молодежи проходит
День открытого письма

коллектива комбината бы-
тового обслуживания. При-
глашаются все горожане.

В эти дни Андерсен-
град среди пионерских ла-
герей школ города прово-
дит конкурс детского ри-
сунка «За мир на земле»,
посвященный 70-летию Ве-
ликого Октября.

Во Дворце культуры
«Строитель» действует
персональная фотовыстав-
ка «Грация» Ю. П. Лари-
на, руководителя фотоклу-
ба «Протон». Фотовыстав-
ка работает в холле второ-
го этажа и открыта еже-
дневно с 10.00 до 20.00.

Напоминаем всем сос-

новоборцам и гостям го-
рода, что при городском
Доме молодежи работает
видеосалон. Начало сеан-
сов во вторник, среду и
четверг в 18 и 21 час, а в
субботу и воскресенье —

в' 12 и 16 часов. ' Билеты
продаются в Доме молоде-

жи.
В кассу ДК «Строи-

тель» поступили в прода-
жу билеты на спектакли
«Перекресток» и «Ман-
драгора» ленинградского

«Театра-буфф», которые
состоятся во Дворце о

июне.

что положение о лю- любительские объедине- роприятиями денежного

бительском объединении, ния. Средства, отпускае- плана». Поддержали его и

разработанное высокими мые на их работу, зача- клубы «Ракурс», «Твор-
инстанциями (среди них стую крайне малы. Опыт чество». Что ж, с одной
ЦК ВЛКСМ, ВЦСПС, работы «самоокупаемых» стороны эти опасения по-

пять министерств), пред- объединений — а таковых пять можно. Увлеченные
полагает создание объеди- в стране уже немало — люди все свое свободное
нения, основанного так- свидетельствует в их время отдают любимому
же и на самоокупаемости, пользу (хотя и в них делу. Увлеченность сама

При этом мероприятия, возникают свои проблемы), по себе — бескорыстна,
проводимые клубами, — Есть у самоокупаемости И вдруг: на дорогом серд-

концерты, лекции, вече- еще одно «за». Зрителю, цу деле «делать деньги»?
ра, спектакли и т. д. — купившему билет, уже Но посмотрим на про-

должны стать платными, нельзя предлагать халту- блему с другой стороны,

а вырученные средства ру. Значит над мероприя- Та же «Ингрия» вот уже

направляться в общий тием, будь то лекция, ве- несколько лет успешно ве-

фонд. Распределяемые со- чер, спектакль, уже при- дет платные абонементные
ветом межклубного объе- дется серьезно поработать, концерты. Пока средства

динения, они послужат Повышенная требователь- от концертов поступают в

НА ТЕМЫ ДНЯ

Межклубное объединение?
Почему бы и нет

V.

Сколько в Сосновом Бору клу-

бов и любительских объединений?
Более трех десятков. Назовем не
которые из них: «Творчество» —

клуб любителей искусства, клуб
самодеятельной песни «Ингрия»,
литературное объединение «Ло-
гос», слайд-клуб «Синтез», клуб
любителей фантастики, клуб люби-
телей кино «Ракурс», клуб моло-

дой семьи «Бибигон», театральный

коллектив ЛАЭС, видеоклуб, МЖК,
клуб экологии. Каждое — свой
круг единомышленников, живущих

интересной напряженной жизнью.

В один из дней актив этих клу-

бов собрался за «круглым столом»

в городском Доме молодежи. По-

вод? Рассмотреть возможность

объединения клубов в своего рода

творческий «такдем».

дальнейшему процвета-

нию каждого коллектива.

На эти деньги можно бу-
дет приобрести аппарату-

ру, технические средства,
литературу, организовать

творческие командировки
и т. п. Да и мало ли у каж-

дого клуба нужд?
Заметим, что осущест-

вление идеи самоокупае-

мости — поиск выхода из

достаточно жестких фи-
нансовых условий, в кото-

рые поставлены сегодня

ность к себе — не залог ли

творческого роста?
Но предложение перей-

ти на самоокупаемость

насторожило некоторые

клубы. Вот, к примеру,

аргументы члена «Ии-
грии» А. Б. Глебова:
«Движение самодеятель-

ной песни по сути своей
бескорыстно. Нас пугаег

погоня за рублем. Само-
окупаемость — не только

модное слово. Нам придет-

ся вплотную заняться ме-

кассу ДК «Строитель» —

организации учредителя.

Если клуб перейдет на са-
моокупаемость, деньги

тогда будут направляться

на счет самого клуба. Спо-
собна ли эта формаль-
ность повлиять на умона-

строения в «Ингрии»? На-
вряд ли.

Новшества зачастую
встречают в людях со-

противление. Таковы, ви-

димо, законы инерции об-
щественного сознания. Не

исключение и идея клуба,
основанного на самооку-
паемости. А может все-та-

ки не стоит ее принимать
в штыки? Лучше в спо-

койной обстановке взве-
сить все «за» и «против».
В конце концов не страш-

но, если некоторые клубы
не решатся встать на но-

вые рельсы. Пусть приняв-

шие хозрасчет покажут

пример остальным. Веро-
ятнее всего, он будет по-

ложительным, если судить

по работе видеоклуба при
Доме молодежи. Вопрос о

самоокупаемости клубам
предстоит еще решить.

На «круглом столе»

разговор «о рубле» занял
львиную долю времени.

И, пожалуй, в ущерб
«идее». Клубное объеди-
нение, по существу, — со-

юз по формированию
взглядов и художествен-

ных вкусов горожан. Ему
нужна своя идейная про-

грамма. Эта тема в разго-

воре осталась как-то в те-
ни. Но будем надеяться —

в дальнейшей деятельно-

сти межклубного объедине-
ния она получит должное
развитие.

Итак, сегодня в нашем
городе созданы все усло-

вия для создания меж-

клубного объединения.
Есть база — Дом моло-

дежи, нашелся закопер-
щик начинания — видео-

клуб, возглавляемый энер-

гичным, инициативным

председателем Валерием

Зеленским, разработан

примерный устав. Теперь

все дело за активом клу-

бов. Выть ли межклубно-

му объединению заметной
культурной силой города

—•* зависит от него.

Л. ЗЕРНОВА

СЛЕТ НА РЕКЕ ВОРОНКЕ

*

г

На берегу реки Воронки, на том месте, где когда-то была
деревня Лужки, сожженная фашистами, состоялся туристиче-

ский слет, в котором приняли участие десять команд из Ленин-
града и области. Первое место по итогам проведенных конкур-

сов и соревнований заняла команда Сосновоборского машиност-

роительного завода.

Текст и фото С. ГОЛОВКИНА

ЩЧ6

ПОЖАРАМ — ЗАСЛОН!

Голубой экран... с синим пламенем
Л

Практически в каждой квартире неотъемлемой
частью интерьера стал телевизор. Современному
человеку трудно представить свою жизнь без не-

го. Но нельзя забывать, что именно телевизор
представляет значительную опасность возникно-
вения загорания в квартире при малейшем нару-
шении установленных правил пожарной безопас-
ности.

К сожалению, владельцы часто нарушают эти
правила, из-за беспечности или по незнанию.

3 июня в 9 часов утра на пульт пожарной охра-
ны поступил сигнал о срабатывании автоматиче-
ской пожарной сигнализации в доме № 1 но
улице Молодежной. Через 4 минуты после этого
пожарные подразделения прибыли к месту вызо-
ва. Горели телевизор и домашнее имущество, вся
квартира № 36 была сильно задымлена. В 9 ча-
сов 9 минут пожар был ликвидирован. Что же
произошло?

Е. С. Орехова приехала в гости к своим детям
и в день пожара находилась в квартире с восьми-
летней Леной. Приблизительно в 8 часов 40 ми-
нут Лена включила цветной телевизор марки «Бе-
резка Ц-202-1 », а Евдокия Степановна ушла на
кухню заниматься хозяйственными делами. Лена
осталась смотреть телевизор. Вскоре она заме-
тила, что из телевизора идет дым и побежала на
кухню сообщить об этом бабушке, которая вы-
дернула штекер из розетки, но дым шел по-преж-
нему. Тогда она выключила автоматические
электрические пробки, а когда вернулась в ком-
нату, телевизор уже горел открытым огнем.
Бабушка нашла двухкопеечную монету и отпра-
вила Лену вызывать пожарную охрану, но девоч-
ка, спускаясь с 9-го этажа к телефонной будке,
монету потеряла и вернулась в квартиру. А

огонь уже хозяйничал в квартире. От высокой
температуры в коридоре сработал датчик пожар-
ной сигнализации. Соседка из 35-й квартиры

сразу догадалась, что нужно делать: она разбила
стекло и нажала кнопку вызова пожарной охра-

ны. Ведь все, кто живет в высотных домах, зна-
ют, что на лестничных площадках смонтированы

специальные кнопки вызова.

Кто же виноват в происшедшем пожаре: завод-
изготовитель или хозяева квартиры?.. При рас-

следовании причины возникновения пожара ра-

ботники Госпожнадзора установили, что хозяева

телевизора нарушали элементарные правила по-
жарной безопасности при его эксплуатации. Во-
первых, телевизор не проходил профилактическо-
го ремонта с 1983 года, хотя в паспорте завод-из-
готовитель рекомендует один раз в год обяза-
тельно вызывать телемастера для профилактиче-
ского осмотра телевизора. Во-вторых, на протя-
жении полутора месяцев при его включении бы-
ли слышны своеобразные щелчки, но хозяин не

забил тревогу, хотя в паспорте четко написано:
при отсутствии изображения, при гудении и т. п.
необходимо отключить телевизор от сети и вы-

звать специалиста, повторное включение ЗАПРЕ-
ЩЕНО. Но увы, как часто мы вспоминаем о пра-
вилах лишь после того, как произошел пожар!
Уважаемые горожане! Строго соблюдайте прави-
ла пожарной безопасности при эксплуатации те-
левизора.

Пусть пожар, происшедший 3 июня, послужит

предупреждением всем, кто пренебрегает прави-

лами пожарной безопасности.

М. ЧЕРЕВКО,

старший инженер Госпожнадзора

Любит*
музыку

Завершая свой концерт-

ный сезон, камерный ор-

кестр Сосновобо рекой
детской музыкальной шко-

лы (художественный руко-

водитель А. Р. Тетюцкий)
представил люб и т е л я м

классической музыки инте-

ресную программу, состав-

ленную из лучших сочине-

ний А. Вивальди и В. Мо-
царта.

Для того, чтобы создать

прекрасную музыкальную

форму, от каждого участ-

ника оркестра требуются
огромное усердие, одер-

жимость, чувство локтя,

систематические занятия.

Только такое искреннее

служение искусству достав-

ляет людям духовную ра-

дость.

Такое отношение требо-
валось от музыкантов ор-

кестра — преподавателей

струнного отделения и их

учеников • старшеклассни-

ков. Именно в такой твор-

ческой атмосфере созда-

вались две маленькие сим-

фонии Вивальди, малень-

кая ночная серенада Мо-
царта и, совместно с об-
разцовым коллективом хо-

ровой студии «Балтика»,
удивительно музыкально

чутким, репетирова л и с ь

шесть ноктюрнов В. Мо-
царта. Все то лучшее, что

было накоплено в процес-

се кропотливых репетиций,
от души и без остатка бы-
ло отдано слушателям.

Перед тем, как показать

программу Сосновобор-
ским любителям музыки,

оркестр успешно выступил

на II Всесоюзном фестива-

ле народного творчества,

посвященном 70-летию Ок-
тября. Дружными аплодис-

ментами отблагода р и л и

зрители музыкантов.

С. ЛОМЕЙКО,

внешт, корр.

•АНОНС

...Таких, как Барни Каш-
мен, называют «средними

американцами». Средний
достаток, средний — SO
лет — возраст, заурядная

судьба, спокойная жизнь.

Но с некоторых пор я ду-

ше Барни поселилась то-
ска — по нежности, поэ-

зии, по исчезнувшей люб-
ви...

Спектакль - комедию в

трех картинах с таким сю-

жетом предлагает посмот-

реть сосновоборцам Куй-
бышевский Академиче-
ский театр драмы имени

М. Горького, который в

июне гастролирует ■ Ле-
нинграде.

Спектакль по пьесе аме-

риканского драматурга

Н. Саймона «Последний
пылкий влюбленный» лю-

бители театра смогут уви-

деть на сцене ДК «Строи-

тель» 23 июня, начало в

20 часов. В спектакле ис-

пользована музыка Мише-

ля Леграна. На сцену в

тот вечер выйдут ведущие

актеры театра — заслужен-

ные артисты РСФСР

Л..- Альбицкая, Е. Григорь-

ев, В. Саянов и многие

другие.

Билеты можно приобре-
сти в кассе ДК «Строи-

тель». Справки по телефо-

ну 6-32-46.

В. КРЫЛОВ,

заведующий отделом

ДК «Строитель»

Редактор Н. 3. СБИТНЕВ
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УПРАВЛЕНИЕ АВТОМОБИЛЬНОГО
ТРАНСПОРТА СУС

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР УЧАЩИХСЯ
на курсы водителей категории «В», «С».
Срок обучер#йй''5 месяцев. Форма обуче-

ния — дневная <с отрывом от производства.

За время учебы выплачивается стипендия в

размере 75 рублей. По окончании обучения ввч

дители обязаны отработать в УАТ два года.

Начало занятий 1 августа. Обращаться в от-

дел кадров УАТ. телефоны 6-73-07. 6-77-14.
(1-5). _

ОРДЕНА ОКТЯБРЬСКОЙ РЕВОЛЮЦИИ

УПРАВЛЕНИЕ СТРОИТЕЛЬСТВА

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР
юношей, выпускников 8 классов, для обуче-

ния в СПТУ-236 по специальности

монтажник наружных трубопроводов ic по-

следующим устройством в управлении строи-
тельства).

Справки по телефонам: 6-16-80, 6-13-30,
6-12-49, 6-15-49.

(2-5). 

СОВХОЗ «КРОНШТАДТСКИЙ»

предлагает жителям г. Сосновый Бор при-
нять участие в заготовке кормов зеленой мас-
сьг (силоса). За каждую сданную тонну зеле-

ной массы будет выдана одна тонна органиче-
ских удобрений (навоза) или 6 руб. 80 коп.

Заготовка с 15 июня по 15 августа.

За справками обращаться по телефонам
5-23-24, 5-23-83 (п. Лопухннка)'.

(1 - 5).

В САЛОНЕ МАСТЕРСКОЙ «РЕМБЫТ-
ТЕХНИКА»

ВЫПОЛНЯЮТСЯ:
граверные работы на памятных медалях но-

ворожденным, в день бракосочетания и к юби-
лейным датам на фарфоре, по дереву, по ме-

таллу;

тиснение на альбомах для выпускников

школ, ПТУ;
тиснение на поздравительных открытках

к памятным датам;

тиснение на юбилейных адресах.

Заказы принимаются по адресу: ул. Сол-
нечная, 37-а. Справки по телефону 6-10-33.

(2-3). 

ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОМУ ЗАВОДУ ВЕ-
ТЕРИНАРНЫХ ПРЕПАРАТОВ

ТРЕБУЮТСЯ
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ

рабочие и служащие следующих специаль-
ностей:

старший инженер-микробиолог (оклад
160 руб. в месяц),

старший инженер-технолог бноцеха (оклад
140 руб. в месяц),

старший лаборант (оклад 100 руб. в месяц),
старший инженер-механик (оклад 145 руб. б

месяц),
старший ннженер-стронтель (оклад 155 руб.

в месяц),
секретарь-машинистка (оклад 85 руб. в ме-

сяц),
машинист-оператор котельной 5 разряда,

слесарь по газу 5 разряда,

лаборант ХВО 3 разряда,

слесарь по КИПнА 6 разряда,

электромонтер-слаботочник 6 разряда,
электромонтер по электрооборудованию

6 разряда,
слесарь-сантехннк 5 разряда,

слесарь-вентнляцнонник 5 разряда,

токарь-по металлу 6 разряда,

слесарь по холодильному оборудованию
6 разряда,

слесарь по ремонту оборудования 6 разря-

да,
плотник 4 разряда,

маляр 4 разряда,

оператор стиральных машин 3 разряда,

слесарь по ремонту автомобилей 6 разряда,
грузчик,

кладовщик (оклад 100 руб. в месяц),
водители грузовых автомашин.

Оплата труда рабочих повременно-преми-

альная.

За справками обращаться в приемную бюро-
по трудоустройству населения Петродворцово-
го района по адресу: Петродворец, Крас-
ный пр., дом 6/6.

(2 - 3 ).

Вторник

и проблемы». 2.я передача.
(Повторение от 16.06.87). 10.45—
с Гражданин и закон». Повто-
рение от 16.06.87. 17.05 — «По
вашей ' просьбе». 18.05 —

Мультфильмы. 18.25 — «Мно-
госменка: поиски и проблемы».
Передача 3-я. 19.00 — «Ленин-
град». 19.25 — Встреча моло-
дежи с академиком Н. П. На-
палковым. 20.10 — «Поет Ир-
ма Сохадзе» — телефильм-кон-
церт. 20.45 — «Спорт, спорт,
спорт». 21.00 — «Время». 21.40
— «Групповой портрет с Ки-
жами» — д. т. ф. 22.30 —

«Джазклуб». 23.10 — Новости.

16 июня

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — «Время». 8.05
— А. Буравский. «Говори...» —

фильм-спектакль. 10.50 и 16.00
— Новости. 16.10 — «Мамина
школа». 16.40 — Концерт. 17.00
— Новости. 17.05 — «Открытый
конкурс». О создании новых
моделей обуви. 17.50 — «Нет
легкого пути к свободе» —

премьера д. Ф. о борьбе наро-
дов Южной Африки. 18.45 —

«Сегодня в мире». 19.00 — «Аг-
ропром: сегодня и завтра».
19.30 — «Резонанс». Демокра-
тия и права человека. 20.45 —

Играет М. Ворожцова (флей-
та). 21.00 — «Время». 21.40 —

Авторский концерт композито-
ра Ю. Саульского. В переры-

ве (22.20) — «Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

11.10 — «Волшебник Изум-
рудного города» — мультфильм.
3-я и 4-я серии. 11.50 — Фран-
цузский язык. 1-й год обуче-
ния. 12.20 — «рыла не была» —

премьера х. т. ^Ф. 1-я серия.

14.30 и 16.55 — Уч. программа
ЛТ. Для поступающих в вузы.

Физика. 18.00 — Новости. 18.15
—■ «Музыкальный киоск». 18.45
— «Шахматная школа». 19.15 —

Ритмическая гимнастика. 19.45
— «Начдив Дмитрий Жлоба»
— д. ф. 20.00 — «Спокойной
ночи, малыши». 20.15 — «Такая
разная гитара». 21.00 — «Вре-
мя». 21.40 — «Обрыв» — х. ф.
1-я серия. 22.55 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05 — Документальные т. ф.
9.50 — «Миогосменка: поиски
и проблемы». (Повторение от
15.06.87 г.). Передача 1-я. 10.20
— «Белый снег России» — х.
Ф. (с субтитрами). 17.10 —

«Рассказы об истории советской
науки». Фильм 2-й. «Энтузи-
асты» — н.-п. ф. 18.05 —

Мультфильм. 18.25 — «Много-
сменка: поиски и проблемы*.
Передача 2-я. 19.00 — «Ленин-
град*. 19.25 — «Вуокса» — д.
т. ф. 19.35 — «Театр и время».
20.20 — «Наша почта». 21.00 —

«Время*. 21.40 — «Гражданин
и закон». 22.20 — «У вас пять
минут». 23.10 — Новости.

17 ИЮНЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — «Время». 8.05
— «Игорь Саввович» — премь-
ера х. т. Ф. 1-я серия. 9.10 —

«Очевидное — невероятное*.
10.10 и 16.00 — Новости. 16.10
— «Ставрополь. День города»

— д. т. Ф. 16.50 — Новости.
16.55 — «Мастерица». 17.20 —

«Пусть всегда будет солнце».
18 'jOO — «Роль трудового кол-
лектива в повышении произво-
дительности труда». 18.45 —

«Сегодня в мире». 19.00 —

«Поисковый характер». 19.35 —

«Если хочешь быть здоров».
Туризм. Передача 3-я. 19.50 —

«Игорь Саввович» — премьера
х. т. Ф. 1-я серия. 21.00 —

«Время». 21.40 — «Трезвость —

норма жизни». 22.55 — «Се-
годня в мире». 23.10 — «Я же-
лаю вам счастья» — музыкаль-
ный т. ф.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

9.20 — «Обрыв» — X. Ф. 1-я
серия. 10.35 — «Волшебник
Изумрудного города» —

мультфильм. 5-я и 6-я серии.
liJlS — Немецкий язык. 1-й
год обучения. 11.45 — «Была
не была» — х. т. Ф. 2-я серия.
12.50 — «Золотая монета».
16.55 — Уч. программа ЛТ.
Для поступающих в вузы. Хи-
мия. 18.00 — Новости. 18.10 —

Дж. Верди. Фрагменты из опер.
19.00 — «Сельский час». 20.00
— «Спокойной ночи, малыши».
20.15 — Гандбол. Чемпионат
СССР. Мужчины. ЦСКА —

СКА (Минск). 20.50 — 3. Ко-
даи. Сонатина для виолончели
и фортепиано. 21.00 — «Время».
21.40 — «Обрыв» — х. Ф. 2-я
серия. 22.45 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05 — Документальные т. ф.
1А.15 — «Миогосменка: поиски

18 ИЮНЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — «Время». 8.05
— «Игорь Саввович» — х. т.
ф. 1-я и 2-я серии. 10.20 и 16.00
— Новости. 16.15 — «Экологи-
ческий дневник». 16.45 — Мо-'
лодые композиторы Армении.
17.10 — Новости. 17.15 — «Уро-
ки истории* — тележурнал.

18.00 — «Такая разная гитара».
18.45 — «Сегодня в мире». 19.00
— Опыт чехословацкого земле-
делия. 19.30 — Фотоконкурс
«Родина любимая моя». 19.35
— «Если хочешь быть здоров».
Туризм. Передача 4-я. 19.50 —

«Игорь Саввович» —■ х. т. ф.
2-я серия. 21.00 — «Время*.
21.40 — «Музыкальный ринг».

Выступление фольклорного ан-
самбля под управлением Д. По-
кровского. 22.45 — «Сегодня в

мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

9.40 — «Волшебник Изум-
рудного города» — мультфильм.
7-я и 8-я серии. 10.20 т- «Об-
рыв» — х. ф. 2-я серия. 11.25
— Испанский язык. 2-й год

обучения. 11.55 — «Мама» — х.
ф. (с субтитрами). 13.20 —

Концерт академического хора
русской песни ЦТ и ВР. 14.10
— Новости. 16.55 — Уч. про-

грамма ЛТ. Для поступающих
в вузы. Русский язык. 18.00 —

Новости. 18.15 — Ритмическая
гимнастика. 18.45 — И. Стра-
винский. Концерт для струнно-
го оркестра ре мажор. 19.00 —

Футбол. Чемпионат СССР. «Ди-
намо» (Минск) — «Спартак».
20.45 — Кубок СССР по под-
водному ориентированию. 21.00
— «Время». 21.40 — «День
первый, день последний» — х.
т. Ф. 22.50 — Играет камерный
ансамбль «Концертино». 23.10
— Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05 — Документальные т. ф.
10.20 — «Миогосменка: поиски
и проблемы*. Передача 3-я.
(Повторение от 17.06.87). 17. 20-
Мультфильмы. 17.40 — «Эта-
лон». 18.10 — «Сенсация» —

фильм-опера. 18.40 — «Почта
единого политдня». 19.00 —

Футбол. Чемпионат СССР. «Зе-
нит» — «Торпедо» (Москва).
В перерыве (19.45) — «Ленин-
град». 20.45 — «Спорт, спорт,

спорт*. 21.00 — «Время». 21.40
—• «Погода на август» — х. т.
ф. 22.50 — Новости.

«Время». 21.40 — «Пропажа
свидетеля* — х. ф. 23.05 —

Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

9.05 — «Рассказы из истории
советской науки». Фильм 2.й.
«Энтузиасты» — н.-п. ф. 10.00
— «Несколько дней из жизни
И. И. Обломова» — х. ф. 17.30
— «Ералаш» — детский юмо-

ристический киножурнал. 17.50
— «Давайте познакомимся».

Встреча советских и американ-
ских школьников. 19.00 — «Ле-
нинград». 19.25 — Фильм-кон-
церт. 20.05 — «АВМ-13*. 20.45
— «Спорт, спорт, спорт». 21.00
— «Время». 21.40 — 175 лет

со дня рождения И. А. Гонча-
рова. «Несколько дней из жиз-
ни И. И. Обломова* — х. ф.
23.55 — Новости.

Пятница
19 ИЮНЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — «Время». 8.05
— «Игорь Саввович» — х. т.
ф. 2-я и 3-я серии. 10.20 и 16.00
— Новости. 16.10 — «Время-не-
ждет» — х. т. ф. 17.30 — «От-
чего и почему». 18.00 — «На-
ука и жизнь». 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — Мульт-
фильмы. 19.30 — Новости. 19.35
— «Если хочешь быть здо-
ров». Туризм. Передача 5-я.
19.50 — «Игорь Саввович» —

х. т. Ф. 3-я серия. 21.00 —

«Время». 21.40 — Встреча по

вашей просьбе. Н. а. СССР
кинорежиссер Е. Ма т в е е в.
22.45 — «Сегодня в мире».
23.05 — Играет ансамбль «Гу-
неш».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

9.35 — «Волшебник Изумруд,
ного города» — мультфильм.
9-я и 10-я серии. 10.20 — «День
первый, день последний» — х.
т. ф. 11.25 — Английский язык.
2-й год обучения. 11.55 — «От-
ряд Трубачева сражается» —

х. ф. 13.25 — «Все. что на
сердце у меня» — фильм.кон-
церт. 14.30 — Новости. 16.55 —

Уч. программа ЛТ. Для посту-
пающих в вузы. Математика.
18.00 Новости. 18.15 — «Со-
дружество» — тележурнал.
18.45 — «Народные мелодии».
19.00 — «Клуб путешественни-
ков». 20.00 — «Спокойной но-
чи. малыши». 20.15 — «Как
мы одеваемся». 20.45 — Ма.
ленький концерт. 21.00 —

20 ИЮНЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — «Время». 8.05
— «Игорь Саввович» — х. т.
ф. 3-я серия. 9.15 — Мульт-
фильмы. 9.45 — Рассказ о Все-
союзной выставке произведений
молодых художников. 10.20 —

«Учитель и время». О работе
съезда учителей РСФСР. 10.50
— Премьера мультипликацион-
ного фильма «Вреднюга». 11.00
— «Разговор по существу» —

телеперекличка смежн и к о в
«Ростсел ь м а ш а». 12.30 —

Г. Гендель. Кончерто гроссо ля
мажор. 12.45 — «Отец солда-
та» — х. ф. 14.30 — Новости.
14.45 — Совместный рейд с де-
путатской комиссией Верховно-
го Совета СССР по развитию
массовой физкультуры и спор-
та в Харьковской области.
15.15 — «В небе и на земле.
Десять лет из жизни Валерия
Чкалова* — д. т. ф. 16.20 —

«Содружество» — тележурн^ал.
16.50 — «Мир растений». 17.50
— «Выбор пути» — д. т. ф.
18.50 — Международный фе-
стиваль телепрограмм народно-

го творчества «Радуга». Песни
и танцы Мадагаскара. 19.20 —

Встреча с академиком Н. М.
Амосовым. 21.00 — «Время».
21.40 — «В субботу вечером».
«Госконцерт СССР представля-
ет». 23.00 — Новости. 23.10 —

«И снова в Юрмале». 23.30 —

«До и после полуночи» — ин-
формационно - развлекательная

передача.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

9.30 — «Утренняя почта».

10.00 — «Наш сод». 10.30 —

«Здоровье». 11.15 — Програм-
ма Иркутской студии телеви-

дения. 12.10 — В. Белов. «Плот-
ницкие рассказы» — телеспек-

такль. 13.30 — Концерт масте-
ров искусств стран — членов
Интервидения. 14.20 — «Пока
свободою горим» — д. Ф. 14.40
— «Зеленый фургон» — х. т.

ф. 1-я и 2-я серии. 17.00 — Ки-
ножурнал «Советский спорт».
17.10 — «Эхом нашей юности
была...». Передача посвящена
з. а. РСФСР М. Кристалин-
ской. 18.25 — «Мужики* — х.
ф. (с субтитрами). 20.00 —

«Спокойной ночи. малыши».

20.15 — «Театр и время». 21.00
— «Время». 21.40 — «Три опе-
рации «Роза» — х. ф. 22.45 —-

Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

16.05 — «Сказка за сказкой».
«Кольцо и роза». По мотивам

сказки У. Теккерея. 17.05 —

«Танец Аллы Шелест». 17.50 —

«Контуры». 18.40 — II Всесо-
юзный фестиваль народного

творчества. 19.00 — «Ленин-
град». 19.15 — «Музыка на
всех меридианах». 20.30 —

«Все о тебе» — фильм-кон-

церт. 21.00 — «Время». 21.40 —

«Господин Великий Новгород».
Художественный фильм. 23.15 —

Новости.

21 ИЮНЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — Зарядка. Мультфильм.
Музыка. 7.30 — «Время». 8.05
— «Тайны зеленого короля» —■

н.. п. ф. 8.30 — Ритмическая
гимнастика. 9.15 — Тираж
«Спортлото». 9.30 — «Будиль-
ник». 10.00 — «Служу Совет-
скому Союзу!». 11.00 — «Ут-
ренняя почта». 11.30 — «При-
звание» — тележурнал. 12.00 —

«Перестройка и проблемы сов-
ременного театра*. Передача
2-я. Конференция союза теат-
ральных деятелей. 12.30 — «Му-
зыкальный киоск». 13.00 —
«Сельский час*. 14.00 — «Здо-
ровье». 14.45 — «Сегодня —

День выборов». 14.55 — «Ан-
тоша Рыбкин» — х. ф. 15.55 —

Беседа с министром здравоох-
ранения СССР академиком
Е. И. Чазовым. 16.10 — «Това-
рищ песня». 17.00 — «Сегодня
— День выборов». 17.10 —

«Соло трубы* — д. Ф. 18.00 —

«Международная панорама*.
18.45 — Из истории советской
песни. 19.30 — «Сегодня —

День выборов». 19.35 — Поезд-
ки на старом автомобиле» —

х. ф. 21.00 — «Время». 21.45 —

Выступление цыганского ан-
самбля Маштаковых. 22.10 —

Футбольное обозрение. 22.55 —

Новости. 23.05 Театр «Ка. бу-
ки» (Япония).

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
!

8.00 — «На зарядку стано-

вись!». 8.20 — «Напевы север-
ной стороны ». 8.45 — «Июль-
ский снег Уренгоя» — н.-п. ф.
9.05 — «Русская речь». 9.35 —

«Музыка Адыгеи». 10.05 —

Программа Украинского теле-
видения. 11.15 — «Мировая ху-
дожественная культура». М. П.
Мусоргский. 12.00 — «Сестры»
— д. т. Ф. 12.50 — К 70-летию
Великого Октября. Фестиваль
национальных театров Я. Кру-
усвалл. «Цвета облаков» —

спектакль. 14.50 — «Очевид-
ное — невероятное». 15.50 —

Воднолыжный спорт. Всесоюз-
ные соревнования памяти Ю. А.
Гагарина. 16.35 — Мульт-
фильмы. 17.05 — «Возьмемся
за руки, друзья». 17.55 —

«Физкультура для всех». 18.05
— «Из сокровищницы мировой
музыкальной культуры».

С. Прокофьев. 19.00 — Футбол. \\
Чемпионат СССР. ЦСКА —

«Дийамо» (Тбилиси). 2-й
тайм. 19.45 — «Театр с улицы
Макаренко» — д. т. ф. 20.00 —

«Спокойной ночи, малыши».

20.15 — Теннис. Правила и тра-
диции. 20.30 — Международ-
ный фестиваль телепрограмм
народного творчества «Раду-
га». Песни и танцы Мадагаска-
ра. 21.00 — «Время». 21.45 —

«Всего один поворот» — пре-
мьера х. т. ф. 23.00 — Эст-
радная программа. 23.20 — Но-
вости.

ПРОГРАММА ЛТ

10.00 — «Сегодня — выборы».
Репортаж. 10.10 — «Господин
Великий Новгород» — х. ф.
14.45 — «Мультлото*. 15.05 —

«Цирк — детям». 15.40 —

«Звезды кино». Н. а. РСФСР
Рина Зеленая. 16.40 — «Песни
военных лет». 17.40 — «Счаст-
ливая. Женька!» — х. ф. 19.00
— «Сегодня — выборы». Ре-
портаж. 19.30 — «Утро туман-

ное» — премьера музыкального

фильма ЛТ. 20.15 — «Рассказы
о Русском музее». И. Крам-
ской. 21.00 — «Время». 21.45 —

«Сегодня — выборы». Репор-
таж. 82.05 — «Монитор». 23.05
— «Вечерний концерт».

ТОРГОВОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ

ПРИГЛАШАЕТ

НА РАБОТУ В ПОС. ЛЕБЯЖЬЕ

продавцов — оклад 100 руб.,

контролера в зал — оклад 90 руб.,

фасовщиц — оклад 85 руб.,

кассира — оклад 80 руб.

Обращаться по адресу: г. Ломоносов, улица

Комсомольская, дом 27. Телефон 473-38-821

(4 - 4).

КИНО

«СОВРЕМЕННИК» — «Наградить (посмертно)»
(СССР): 16 — 14, 18, 20 (удлиненный сеанс), 22.10;
17 — 14, 16, 20 (удл.). «Тридцать три» (СССР):
16 — 12, 16; 17 — 12 (удл.), 18, 22.10.

НАШ АДРЕС: редактор — 6*18-28; мм. редактора и отдел промыш- Газета выхолит тон оэза в iкелелю:

188537, г. Сосновый Бор,
ТЕЛЕФОНЫ:

ленности 6-3S-S7; ответственный секретарь, отдел
коммунистического воспитанна и фотокорреспондент
— 6-33-39; отдел партийной жизни — 6-22-83; отдел

по вторникам, четверга»
субботам.

в

ул. Солнечная, дом 11. писем — 6-13-12; бухгалтерия — 6-22-93.
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