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В . КПСС
На очередном заседании

бюро горкома КПСС рас-

смотрен вопрос «Об итогах

работы и социалистического

соревнования предприятий

и учреждений города Сос-
новый Бор за I полугодие

1987 года».

Отмечалось, что трудя-

щиеся города обеспечили
выполнение плановых за-

даний I полугодия 1987 года

по основным показателям.

Промышленными пред-

приятиями план по произ-

водству товарной продук-

ции выполнен на 104,6
процента, задания по объе-
му реализации готовой про-

дукции на 102,1 процента.

При этом фактическйе тем-

пы роста объемов произ-

водства превысили плано-

вые на 4,3 пункта.

Вместе с тем, указыва-

лось на заседании, партий-

ные комитеты и бюро, хо-

зяйственные руководители

отдельных предприятий и

учреждений, исполком

горсовета в I полугодии

1987 года не приняли над-

лежащих мер по обеспече-
нию устойчивой эффек-

[ тивной работы отраслей на-

родного хозяйства. В ре-

зультате план комплексного

экономического и социаль-

ного развития и принятые

социалистиче с к и е обяза-
тельства выполнены не пол-

ностью.

Бюро горкома КПСС обя-
зало партийные организа-

ции, исполком горсовета,

хозяйственных руководите-

лей предприятий и учреж-

дений города, профсоюз-

ные и комсомольские орга-

ны принять необходимые

меры по обеспечению вы-

полнения плановых заданий

и принятых социалистиче-

ских обязательств 9 меся-

цев и 1987 года в целом.

Особое внимание следует

уделить соблюдению дого-

ворной и производственной

дисциплины, улучшению ка-

чества выпускаемой продук-

ции, усилению организатор-

ской работы непосредствен-

но в трудовых коллективах,

сокращению потерь рабо-
чего времени.

Партийным комитетам и

бюро предприятий и орга-

низаций необходимо кри-

тически проанализировать

результаты работы за I по-

лугодие 1987 /ода, вскрыть

причины отставания и в III

квартале текущего года

обеспечить их преодоле-

ние, неуклонно утверждать

в своей деятельности поли-

тические подходы и мето-

ды руководства экономиче-

ским и социальным строи-

тельством, настойчиво ве-

сти линию на повышение

ответственности всех кате-

горий кадров за экономи-

ческие результаты, уста-

новить контроль за подго-

товкой предприятий и орга-

низаций к переходу на но-

вые методы хозяйствования.

Бюро горкома КПСС от-

метило недостаточную роль

исполкома городского Со-
вета народных депутатов по

осуществлению контроля за

деятельностью предприя-

тий и организаций города

(в первую очередь — бы-
тового обслуживания) по

выполнению государствен-

ного плана и социалистиче-

ских обязательств.

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

. Более четверти века трудится на машиностро-

ительном заводе Станислав Адамович Малан-
чук — слесарь-сборщик пятого разряда. Награж-
ден медалью «Ветеран труда», знаком «Победи-
тель соцсоревнования XI пятилетки». Участок
цеха № 5, где он работает, выпускает товары

народного потребления. Добросовестно, с высо-

ким качеством выполняет С. А. Маланчук про-

изводственные задания. Этому он учит и молодых

рабочих, пришедших на завод со школьной ска-

мьи и из ПТУ.
Фотография С. А. Маланчука помещена на го-

родскую Доску почета.

На снимке: слесарь-сборщик С. А. Маланчук
н молодой рабочий Юрий Бояров.

Фото Г. САФОНОВА

гРЕПОРТАЖ-

НА СТРОЙКЕ — ССО

Ч ТО-ТО в последнее

время, вспомним га-

зетные и телевизион-

ные репортажи с места со-

бытий, «испортился харак-

тер» у природы — то ура-

ган, то сель, то шквал... Ма-
ло, конечно, в этом хороше-

го.

«Балтика», в кингисеппской
ПМК-12, так что накоплен

определенный опыт и в ра-

боте, и в организации ее.

В отряде сложилась хоро-

шая атмосфера взаимоот-

ношений. Поэтому, навер-

ное, ребятам доверили семь

подростков, состоящих на

работой отряда довольны.

Да и ребята отмечают, что

начальник участка Михаил

Васильевич Сюзев много

внимания уделяет «Шквалу».
Опытные бойцы, помня

свою работу в прошлом и

позапрошлом годах, на со-

брании, когда только еще

„Шшл“ 8 Сосновом Бору
Как уже сообщалось в нашей газете, к работе по благоустройству, которую проводит

СМУ-7, подключился студенческий строительный отряд «Шквал» из Ленинградского ко-
раблестроительного института имени Ленсовета. Объем договорных работ отряда — 100
тысяч рублей.

Но сосновоборцам встре-

ча со «Шквалом» оставит на

добрую память и подпор-

ную стенку у дюн по про-

спекту Героев, и удобный
спуск к стадиону, и благо-
устроенные участки в мик-

рорайоне 10«б».
— Название отряда, —

рассказывает Павел Валь-
ко, — близко нам, будущим
корабелам. И еще, как мы

думаем, это название в ка-

кой-то степени отражает

характер отряда, — рабо-
тать так работаь — в пол-

ную силу, ведь не бывает
шквала вполсилы...

Отряд создан три года

назад. В прошлые годы ре-

бята работали в рыбколхозе

учете в милиции. И пока эти

мальчишки работают на со-

весть.

— У «Шквала» три основ-

ных объекта, — продолжа-

ет свой рассказ Павел. —

Поэтому созданы три брига-
ды, которыми руководят

опытные бойцы. На подпор-

ной стенке работает брига-
да Андрея Лобанова, закон-

чившего третий курс кораб-
лестроительного факульте-

та. На доме 1-а в 10«б»
микрорайоне — бригада его

однокурсника Тимура Сту-
дилова. Спуск от станции

техобслуживания к стадиону

делает бригада Анатолия

Абрамовского.
На пятом участке СМУ-7

приехали в Сосновый Бор,
поставили перед руковод-

ством СМУ-7 вопрос о чет-

ком обеспечении техникой
и материалами. Их завери-

ли, что все будет «как по-

ложено».

— Надо сказать, слово

свое строители держат.

Простоев у нас нет. Каждое
утро на планерке мы точно

узнаем, что нас ожидает

сегодня, поэтому можем

оперативно размещать лю-

дей по бригадам. Отряд
ведь работает, как гово-

рится, на «один карман»,

поэтому в бригадах нет же-

сткого закрепления бойцов.
Где сегодня фронт работ
больше, туда и людей

Срочный вызов

больше направляем. Од-
ним словом, если сейчас

подвести предварительные

итоги, то, думаем, к 26 авгу-

ста, как и было запланиро-

вано, мы с договорными

работами справимся.

Так «Шквал» работает. А

отдыхать ребята умеют.

Несмотря на то, что работа-
ют с восьми утра до семи

вечера, находят время и

поиграть в футбол, и диско-

теку организовать в обще-
житии.

Командир отряда Дмит-
рий Дерюгин и комиссар

Алексей Колоштивин ста-

раются не упустить ни од-

ной возможности, чтобы и

работа, и отдых были нала-

жены лучшим образом.
В воскресенье прошел

праздник Военно-Морского
Флота. Будущие корабелы
имеют, конечно, к нему са-

мое непосредственное от-

ношение. Поэтому и есть у

отряда «Шквал» свои весь-

ма оригинальные традиции,

как отмечать этот празд-

ник...

А сейчас, после веселого

праздника, снова работа. И

результаты ее мы видим

каждый день, потому что

ребята благоустраивают
наш с вами город. Их труд

делает его еще красивее.

Так что и «Шквал» может

быть на радость людям.

Э. ШМИТКЕ

После проведения го-

рячей опрессовки контура

многократной принуди-

тельной циркуляции ' на

третьем энергоблоке
ЛАЭС вскрылся дефект
сварного шва. Требова-
лось устранить. Жесткие
требования диктовались и

теми считанными днями,

которые оставались до
выхода из капремонта

третьего энергоблока.

Срочно вызвали брига-
ду ремонтников под руко-

водством Владимира Ни-
колаевича Симонова. Ос-
мотрев дефект, он собрал
бригаду на «пятиминутку»

прямо здесь, у бокса ба-
рабан-сепараторов. Ос-
мотр не принес ничего

утешительного: для вы-

полнения этой работы
нужны специальные при-

способления. Таких слу-

чаев в практике капремон-

тов еще не было.

Мастер внимательно

всмотрелся в лица своих

ребят. Усталые, измотан-

ные многодневным ре-

монтом люди. Слесари
Иван Барсук и Сергей
Мокрушин, только что

выполнившие ответствен-

ную подготовител ь н у ю

работу для устранения

дефекта, молчали. Было
видно: тут есть жад чем

подумать. Симонов пере-
вел взгляд на старейшину
бригады Василия Нико-
лаевича Кондратьева, ра-

ботающего на ЛАЭС В. И.
Ленина с 1971 года. Вый-
дя на пенсию, ветеран не

захотел расставаться с

коллективом, где прора-

ботал долгие годы и был
здесь необходимым чело-

веком. Василий Николае-
вич понял своего бывшего
ученика без слов.

— И я об этом. Воло-
дя. думаю, — произнес

он. — Где наша не пропа-

дала, вспомним «дедов-

ский» метод.

Метод заключался в

сложнейшей — до милли-

метра — ручной подгонке
детали. Кондратьев вопро-

сительно посмотрел на

дозиметриста.

— Двадцать минут и ни

секунды больше, — про-

изнес ответственный за

радиационную безопас-
ность. «Тогда поехали», —

сказал старый слесарь и

вместе со сварщиком на-

правился к боксу.

Нестерпимым жаром
дохнуло изнутри помеще-

ния. Пробирались полусо-

гнувшись между опуск-

ными «ребрами» парово-

дяных коммуникаций ба-
рабан-сепараторов. Ну вот

и дефектный резервный
шов.

Сварщик ловким движе-

нием опустил свое «за-

брало». Засверкали ко-

роткие голубые вспыш-

ки. Через несколько ми-

нут все с облегчением
вздохнули. Можно поки-

нуть помещение. Одеж-
да — хоть выжимай. Но
глаза радостные, слышат-

ся смех, шутки. Как будто
и не было того тягостного

раздумья всего каких-ни-

будь полчаса, назад.

Характерное свойство
ремонтников — сдержан-

ность. Какие бы супер-

сложные работы ни вы-

полняли, бахвалиться не

в их правилах. В таких

коллективах бездельник и

рвач — редкость.

...Оставалось устроить
стыку своеобра з н у ю

флюорографию. Этим
займутся специалисты из

научно-исследовательского

отдела. Процедура вы-

глядит так: с одной сто-

роны накладывается рент-
геновская пленка, с дру-

гой подводится гамма-ис-

точник, который и просве-

чивает стык трубопрово-
да.

Гамма-пр о с в е т ч и к и,

как их еще называют, да-

ли положительную оцен-

ку работе ремонтников.

Теперь можно и наряд за-

крывать.

Еще один из напряжен-

ных «капеэровских» дней
позади.

И. ЛАПШИН,
работник ЛАЭС

им. В. И. Ленина

ИНФОРМАЦИЯ В НОМЕР

Вручена медаль
•Медаль материнства II степени вручена на днях Т. А.

Блажко — фрезеровщице управления производствен-

ных предприятий. Она воспитывает пятерых детей.

Отметим, что с 1975 года медалями материнства I и

II степеней награждены более двадцати сосновоборок,
двум нашим землячкам были вручены ордена Материн-
ской Славы.

Начинается подписка
НА ГАЗЕТЫ И ЖУРНАЛЫ НА 1988 ГОД

Для предприятий и организаций ведомст-
венная подписка проводится с 1 августа но 1
октября.

Индивидуально выписывать газеты и журна-
лы может каждый в период с 1 августа по 1
ноября.



Маяж ярвгресса 2 30 июля 1987 года

В СМОЛЬНОМ 25 июля

состоял с я пленум Ле-
нинградского обкома

КПСС. Обсуждено организаци-

онное и политическое обеспече-
ние задач, выдвинутых июнь-

ским (1987 г.) Пленумом
ЦК КПСС, в Ленинградской
партийной организации.

С докладом выступил канди-
дат в члены Политбюро ЦК
КПСС, первый секретарь Ле-
нинградского обкома партии
Ю. Ф. Соловьев.

Июньский (1987 года) Пле-
нум ЦК КПСС, знаменует собой
новый важный этап в жизни пар-
тии и государства. На нем дан

глубокий анализ политических
итогов проделанной после апре-
ля 1985 года крупномасштабной
работы на всех направлениях

общественных преобразований.
Пленум выработал концепцию
радикальной реформы управ-

ления народным хозяйством,
непосредственно вытекающую
из решений XXVII съезда пар-
тии, нацеленную на устранение
препятствий на пути ускорения

социально-экономического раз-

вития, использования всех пре-
имуществ и огромного потен-
циала социализма, обеспечение
на этой основе качественно но-
вого состояния общества.

Оценивая нынешнюю ситуа-
цию в Ленинграде и области,
сказал докладчик, можно ска-
зать, что уверенно набирает
силу процесс демократизации, в
том числе и в управлении про-
изводством, отчетливо и весомо
заявляет б себе общественное
мнение, разворачивается насту-
пление на бюрократизм, на ад-
министративно-волевые методы
хозяйствования. происходит
качественное обновление кадро-

вого состава.
В экономике региона отчет-

ливо проявляется тенденция к
отходу от экстенсивной модели
развития, большинство отраслей
все активнее набирает ускоре-
ние. усилилась социальная на-
правленность наших планов. За
шесть месяцев нынешнего roj
да объемы выпуска товарной
продукции возросли на 4,7, а
производительность — на 6,1
процента к плановой базе про-
шлого года. Однако анализ ито-
гов развития народного хозяй-
ства Ленинграда и области по-
казывает, что еще медленно
устраняются факторы, тормозя-
щие процесс ускорения. Не пре-
одолены укоренившиеся у части
хозяйственных руководителей
привычки ждать указаний свер-
ху. ссылками на объективные
обстоятельства оправдывать

собственные недоработки и про-
счеты, отсутствие инициати-
вы и настойчивости в поиске
путей преодоления возникаю-
щих трудностей. Сейчас слово
«перестройка» у всех на устах.
Много разговоров об этом и в
торговых организациях, и в их
штабе . — Главном управлении
торговли — о переходе на новые
условия хозяйствования, струк-
туру управления, работе по вне-
дрению прогрессивных форм
торговли. Но пока это только
внешняя оболочка. На деле
же — по-прежнему срабатыва-
ют стереотип мышления, инер-
ция привычек.

Докладчик привел пример,
что. в соответствии с Законом
СССР «Об индивидуальной
трудовой деятельности», созда-

ние сети кооперативов в обще-
ственном питании, по производ-

ству товаров народного потреб-
ления и бытовому обслужива-
нию населения позволяет во-

влечь в оборот немалые резер-
вы. Годовой объем услуг, кото-

рые будут оказывать около 300
уже зарегистрированных коопе-

ративов, превысит 7 млн. руб-
лей. Это больше, чем суммар-

ные бытовые услуги, предостав-

ленные промышленностью Ле-
нинграда и области за прош-

лый год. Однако на местах все

еще проявляют пассивность, вы-
жидание. Нет необходимой
практической помощи коопе-

раторам н со стороны Ленобл-
горисполкомов. В результате

сегодня действуют только сорок
шесть кооперативов в городе и

в области.
Новое дело с самого начала

нередко сталкивается с пред-
взятым отношением со сторо-

ны работников финансовых и

правоохранитель н ы х органов,

санитарной службы. Некоторые
ответственные работники Сове-
тов просто отмахйваются от

поступающих предложений. Так
было в Лодейнопольском райо-
не, где горисполком и РАПО
отказались от организации коо-

ператива по вспашке огородов.

В Волосовском районе до сих

пор эта работа не начата. Мед-
ленно она разворачивается в

Пушки иском, Колпинском,
Кронштадте ком, Бокситогор-
ском районах, в городах Выборг
и Сосновый Бор.

Серьезным тормозом в реше-

нии социально-бытовых проб-
лем, говорилось на пленуме, яв-

ляются формализм, равнодушие

и бюрократизм при рассмотре-

нии заявлений и жалоб населе-

ния должностными лицами ап-

паратов советских органов. .

Медленно перестраиваются
также городские и районные
комитеты КПСС. Так, за по-

следнее время появились сбои
в работе Всеволожской город-

ской партийной организации. В
исполкоме горсовета махровым

букетом расцвели формализм и

чиновничество, невнимание к

заботам населения, выявлены

факты нарушения порядка пре-

доставления жилья. Бюро обко-
ма КПСС вынуждено было при-

нейшего ускорения процессов

интенсификации производства,
повышения его эффективности.

Как известно, ЦК КПСС и

Совет Министров СССР приня-

ли решение осуществить в
1988—1989 годах перевод

всей промышленности на новые
условия хозяйствования. Уже
в следующем году в регионе

так будут работать объедине-
ния и предприятия металлур-

гии, все виды транспорта, на
долю которых приходится бо-
лее двух третей объемов про-

мышленного производства.

Главное сейчас — опираясь
на силу Закона СССР о госу-
дарственном предприятии (объ-
единении), партийным, проф-
союзным, комсомольским орга-

низациям, хозяйственным руко-

водителям определить такой
комплекс мер, который позво-
лит каждому трудовому кол-

лективу научиться правильно

соизмерять затраты с получен-
ными результатами, полнее ис-

пользовать резервы, добивать-
ся максимального экономиче-

ского роста. Ответственность
за организацию качественной
подготовки к переводу пред-

приятий к работе в новых ус-

ловиях, оказанию им практи-

ческой помощи возложена на

вой торговле является магист-

ральным направлением совер-

шенствования материально-тех-

нического обеспечения всех, от-

раслей народного хозяйства,
управлению необходимо раз-

вернуть комплексную подготов-

ку по переходу на эту прогрес-

сивную форму распределения

ресурсов уже в текущей пяти-

летке. Это потребует решитель-

ной перестройки действующей
территориальной системы снаб-
жения.

Нельзя признать нормаль-

ным, что сегодня распределе-

нием ресурсов в Ленинграде и

области, например, занимаются

свыше 160 различных органи-

заций 45-ти министерств и ве-

домств. Из них лишь одиннад-
цать являются специализиро-

ванными территориальными уп-

равлениями Госснаба Союза
ССР. Именно они осуществля-

ют более половины всего

складского оборота. Ясно, что

такая организационная струк-

тура снабжения замедляет обо-
рот материальных ресурсов,

наносит экономике значитель-

ный урон.

Стержнем экономической ра-

боты, пронизывающей все

звенья народного хозяйства,
должен стать принцип само-

ПЛЕНУМ ЛЕНИНГРАДСКОГО ОБКОМА КПСС

Практическими делами

углублять перестройку
влечь к партийной ответствен-

ности председателя исполкома

т. Лебедева Г. И. Он освобож-
ден от занимаемой должности.

Недавно первичной парторгани-

зацией исключен из партии за

нарушение антиалкогольного

законодательства секретарь гор-
кома т. Ерегин Е. А.

Радикальным средством пре-

одоления противоречий между

творчеством и созидательной
инициативой, с одной стороны,

и консерватизмом, инерцией,
корыстными интересами, с дру-

гой, является всестороннее раз-

витие демократии.

Подчеркивалось, что Ленин-
градской партийной организа-

цией последовательно активи-

зируются эти процессы. Приме-
ром тому стали прошедшие

выборы в местные Советы на-

родных депутатов. Впервые к

формированию избирательных
комиссий активно привлека-

лись домовые и уличные ко-

митеты, женсоветы, советы ве-
теранов. Каждый пятый депу-

тат сельских и поселковых Со-
ветов был выдвинут на сходах
граждан. В среднем на один

мандат обсуждалось, как пра-
вило, две кандидатуры. Боль-
шую демократичность предвы-

борной кампании придали мно-
гочисленные встречи и беседы
кандидатов с населением по

месту жительства. Все это на-
шло положительный отклик у

ленинградцев. Поучительный
опыт дал эксперимент, прове-

денный в Тосненском районе,
где действовала многомандат-
ная система. Здесь в результа-
те голосования 22 руководите-

ля, в том числе первый замес-

титель председателя исполко-
ма, заведующий отделом гор-

кома партии, ряд секретарей
парткомов ■ уступили депутат-
ские мандаты альтернативным

кандидатам.-'
Историческое значение июнь-

ского (1987 г.) Пленума ЦК
КПСС, отметил докладчик, оп-

ределяется тем, что он по су-
ществу завершил формирова-
ние идейно-теоретической плат-

формы ускорения социально-

экономического развития стра-
ны, выработал стратегию каче-
ственных изменений в эконо-

мике.
Партия ставит четкую зада-

чу: обеспечить безусловное вы-

полнение пятилетнего плана

без каких-либо скидок на труд-

ности перестройки. Более ^ого,
необходимо использовать новые

методы управления для даль-

плановые комиссии исполкомов
Леноблгорсоветов.

В новых условиях хозяйст-
венные руководители должны

энергичнее нацеливать меха-
низм хозрасчетных отношений
на .преодоление прежней, из-

жившей себя практики прида-
ния производству замкнутого

характера, всемерно развивать

экономически выгодные хозяй-
ственные связи между пред-

приятиями региона, смелее ид-

ти на ликвидацию нерентабель-
ных цехов и участков с неэф-
фективными технологиями по

изготовлению продукции обще-
машиностроительного примене-

ния. устранять нерациональные

встречные перевозки.

Нельзя признать нормаль-

ным. что в Ленинград по пла-

нам кооперативных поставок

ежегодно ввозится свыше 50
тысяч, а вывозится 53 тысячи

тонн стального, чугунного и

цветного литья, соответствен-

но около 20 и свыше ста тысяч

тонн поковок и штамповок. В
то же время меры по расшире-

нию региональной специализа-

ции и кооперации из-за ведом-

ственных барьеров осуществля-

ются крайне медленно.

Пассивность и неразворотли-

вость в этих вопросах проявля-

ют плановые комиссии, Лен-
главенаб, хозяйственные руко-
водители. Только этим можно

объяснить, что созданные за

последние годы крупные спе-

циализированные мощности по

произвол с т в у металлоконст-

рукций, картона, бумаги ис-

пользуются для нужд региона

неудовлетворительно.

Речь шла о необходимости
дальнейшего углубления меж-

хозяйственных связей. В этом

деле новые подходы должны

проявить и плановые комиссии,
и особенно Главное террито-

риальное управление Госснаба
Союза ССР (т. Егоров В. М.).
Они обязаны эффективно ис-

пользовать и новые организа-

ционные формы, и новые эко-

номические рычаги.
Следует совершенство® а т ь

автоматизированную информа-
ционно-справочную систему ма-

неврирования ресурсами в ре-

гионе, сверхнормативные запа-
сы которых на предприятиях

превышают 300 миллионов
рублей, поставить на регуляр-

ную основу проведение про-

мышленных ярмарок, выпуск

каталогов сырья, материалов,

комплектующих изделий.
Учитывая, что переход к опто-

окупаемости, повсеместное ис-

пользование новых эффектив-
ных форм организации и сти-

мулирования труда на основе

полного хозяйственного расче-

та; коллективного и семейного
подряда.

В соответствии с Законом
СССР о государственном пред-

приятии (объединении) пред-

стоит осуществить в промыш-

ленности, сельском хозяйстве,
строительстве, на транспорте,

в других отраслях выборы ру-

ководящих кадров, советов

трудовых коллективов, В ходе

подготовки к этому ответствен-

ному мероприятию отраслевые

отделы обкома. Ленинградский
горком, горкомы и райкомы
КПСС, партийные комитеты - и

бюро должны еще раз внима-

тельно рассмотреть деловые и

морально-политические качест-

ва руководителей и оценить их

способность и возможность уп-

равлять трудовыми коллекти-
вами.

За последние годы сущест-

венно расширены права мест-

ных Советов, принят ряд спе-

циальных постановлений ' о

дальнейшем совершенствова-

нии планирования комплексно-

го экономического и социаль-
ного развития Ленинграда и

области. В этой работе накоп-

лен определенный опыт. Одна-
ко чрезмерная централизация

планирования, особенно в воп-

росах согласованности дейст-
вий союзных и республикан-
ских органов, подчас не позво-

ляет соединить воедино отрас-
левые и территориальные инте-

ресы.

Планы многих предприятий
и организаций, отраслей народ-

ного хозяйства в целом по-

прежнему ориентированы на ис-

пользование экстенсивных фак-
торов экономического роста.

Достаточно сказать, например,
что за последние годы фондо-
вооруженность в сельском хо-

зяйстве области росла в четы-
ре раза быстрей, чем объемы
производства продукции. Да и

развитие отраслей агропрома в

целом происходит непропорцио-

нально и несбалансированно.
Уже неоднократно говори-

лось о больших потерях сель-

скохозяйственной продукции

при хранении. В этом году в
Ленинграде они составили по

картофелю — свыше 23, ово-
щам — 17, фруктам — более
восьми процентов к общему
поступлению. Однако, как и
раньше, капитальные вложения

направляются преимуществен-

но на развитие материально-

технической базы производства

в ущерб хранению и переработ-
ке. За последние пять лет

средства, вложенные непосред-

ственно в сельское хозяйство,
увеличились почти на девять

процентов, а на развитие базы
хранения — уменьшились на

44 процента, хотя потери, как

известно, многократно превы-

шают объемы прироста сель-
хозпродукции.

Пора, наконец, исполкомам

Ленинградского городского и

областного Советов народных

депутатов (тт. Ходыреву В. Я.
и Попову Н. И.) выработать
единую программу действий на

данных направлениях, уже в

текущем году принять меры к

резкому сокращению потерь,

улучшению снабжения населе-

ния плодоовощной продукцией
и картофелем, а Ленинград-
скому горкому КПСС взять

этот вопрос под контроль.

При местных Советах народ-

ных депутатов создать Главные
производстве н н о - экономиче-

ские управления, которые при-

званы стать организаторами и

координаторами всей экономи-

ческой и производственной дея-

тельности на подведомствен-

ных территориях, улучшить

комплексность их развития.

На новом ответственном ру-

беже коммунистического строи-

тельства активное включение

коммунистов, всех трудящихся

Ленинграда и области в реали-

зацию поставленных задач —

главный залог успеха в осу-

ществлении решений июньско-

го (1987 года) Пленума ЦК,
XXVII съезда КПСС.

В прениях по докладу при-

няли участие: директор инсти-

тута «Механобр» В. И. Ревнив-
цев, горнорабочий шахты про-

изводственного объединения по

добыче сланца «Ленинградсла-
нец» С. В. Григорьев, секре-

тарь Ленинградского обкома
КПСС Д. Н. Филиппов, ткачи-

ха комбината тонких и техни-

ческих сукон имени Тельмана
Т. Л. Беляева, редактор газеты)
«Ленинградская правда» А. К.
Варсобин, первый секретарь

Тихвинского горкома КПСС
А. В. Кононов, секретарь парт-

кома НПО «Электрон м а ш»

Л. А. Мамыкина, председатель

исполкома Леноблсовета народ-

ных депутатов Н. И. Попов,
генеральный директор научно-

производственного объединения
«Государственный ин с т и т v т

прикладной химии» Б. В. Ги-
дасов и другие.

На пленуме выступил замес-

титель председателя Совета
Министров СССР. председа-

тель Госснаба СССР Л. А. Во-
ронин.

С заключительным словом

выступил Ю. Ф. Соловьев.
По обсужденному вопросу

принято развернутое постанов-

ление.

На пленуме рассмотрены ор-

ганизационные вопросы.

В связи с уходом на пенсию

Г. Д. Смаглиенко освобожден
от обязанностей председателя

комиссии партийного контроля

при Ленинградском обкоме
КПСС. Пленум утвердил пред-

седателем комиссии партийно-
го контроля при обкоме пар-

тии А. И. Кирсанова, освобо-
див его от обязанностей заве-

дующего отделом организа-

ционно-партийной работы Ле-
нинградского обкома КПСС.

Пленум утвердил заведую-

щим отделом организационно-
партийной работы Ленинград-
ского обкома КПСС А. Н.
Сушкова. освободив его от обя-
занностей заведующего общим
отделом Обкома КПСС.

Заведующим общим отделом

Обкома I партии утвержден

О. П. Аксенов.

В связи с переводом на ра-

боту в аппарат ЦК КПСС
Ф. И. Павлусенко освобожден
от обязанностей заведующего

отделом сельского хозяйства и

пищевой промышленности об-
кома КПСС. Заведующим от-

делом сельского хозяйства и

пищевой промышленности Ле-
нинградского обкома КПСС ут-

вержден В. А. Зубков.

(ЛенТАСС)
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= о людях хороших =

Увлеченность

Солнце, воздух, вода плюс хорошее настроение
В последнее время праз- нельзя сделать «под кры- Праздник удался. Конеч- Одним словом, праздни-

дники в нашем городе, как шей», когда мероприятия но, центральным событием ком остались довольны и

и по всей стране, все чаще зачастую проводятся в стала встреча с «богом мо- организаторы, и участники, и

выходят на улицу. Местом тесноте и в обиде. рей Нептуном» и его живо- зрители. А их было немало.
их проведения становится

площадь перед ДК «Строи-
тель», стадион, микрорайо-
ны и даже... пляж.

Вот и в минувшее воскре-

сенье организаторы при-

гласили сосновоборцев на

очередной водно-спортив-

ный праздник, посвящен-
ный Дню Военно-Морского
Флота СССР.

Проведение
мероприятий,
летом, под открытым не-
бом имеет несомненные
преимущества как для орга-
низаторов, так и для зри-
телей. Ведь такие праздни-

Но при всех неоспоримых писной свитой
преимуществах организа- каждый искал

ции массовых празднеств на

улице есть одно обстоя-
тельство, которое вносит

зачастую существенные

А дальше Хотя, заметим, цель подоб-
занятие по ных праздников как раз в

душе. Кто мерялся силой том и состоит, чтобы как
молодецкой, кто опробо- можно больше «зрителей»
вал ходули. Немудреный стало их активными участии
это спортивный снаряд. В ками. Но сие, как понятно

коррективы. Это обстоя- Индии на ходулях даже тан- зависит не только от орга
цы исполняют. Однако без низаторов, но и от нас с вательство — погода. А она,

особенно наша ленинград-
ская — непредсказу е м а.

Вот и на этот раз погода

подоб ных заставила основательно по-

тем более волноваться ' организато

должной подготовки прой-

ти на них и десяток метров

не так уж просто, тем бо-
лее по песку. Но как гово-
рится, главное не резуль-

ров, когда после солнечных тэт, а участие. Свою особую
жарких дней в субботу по- ноту внес в ход праздника
холодало, а небо затянуло детский художеств е н н ы й
тучами. Но в воскресенье оркестр ДК «Строитель»
погода вновь порадовала под управлением Ю. А.

ки представляют неограни- (е*ли не учитывать сильного работники тор-

ченные возможности всем холодного ветра], и сотни " ”
желающим себя показать, горожан семьями направи- говли на этот раз

лись на пляж. высоте.

были на

людей посмотреть. что

ми. Впрочем, это дело на

живное. Пока же отметим

что от праздника к празд

нику активность горожан

растет.

...Солнце, воздух, вода

плюс хорошее настроение.

А что еще нужно для пол-

ноценного здорового отды-

ха в летний воскресный
день!

С. АНАТОЛЬЕВ
Фото Г. САФОНОВА

МАРШРУТАМИ ДОСУГА

Поезжайте
в Лосево

Поселок Лосево Приозер-
скогб района Ленинград-

ской области.
Сюда на Лосевскую про-

току по пятницам съезжа-

ются .туристы — водники

Ленинграда и многих горо-

дов страны. Здесь прово-

дятся соревнования по вод-

ному слалому, устраивают-

ся водные праздники.

Туристы нашего города

также активно осваивают

порог, отрабатывают техни-

ку, а новички обучаются,
гребле на гладкой воде.

Мы приглашаем всех лю^

бителей активного отдыха
посетить поселок Лосево.,
Добраться туда можно с

Финляндского вокзала элек-

тропоездом на Приозерск
или Кузнечное. Если хотите

поехать вместе с нами, за-

писывайтесь заранее. По
средам мы собираемся в

сквере дома 13 по улице
Красных Фортов в 19 часов.

О. снопок,
председатель

городской
секции туризма

ГОСТИ НАШЕГО ГОРОДА

Разговор о любви
Стало уже доброй традицией

устраивать премь еры ленинград-
ского театра драмы и комедии в

Сосновом Бору. Театр только что
вернулся с гастролей из Ростова-
на-Дону и 31 июля со своей новой
работой — спектаклем «Вокруг да
около супружеского ложа» по пье-
сам JI. Петрушевской и Ю. Клепи-
кова приезжает в наш город.

Я встретился с администратором
театра В. М. Блохой и попросил
его рассказать о работе, с которой
нас познакомят.

— Сколько веков существует
человечество — столько времени
идут разговоры и споры о браке и
любви. Поэты и социологи, худож-
ники и психологи описывают и
просчитывают варианты счастли-
вого брака, выводят формулы, со-
ставляют тесты. А жизнь, будто
смеется, упорно не желая подчи-
няться этим «вычислениям».

Первая встреча с героями спек-
такля произойдет через несколько
часов после их бракосочетания.
Жена Света мечтает о любви, се-
мье и счастье. Далек от ее идеала
трезвый и рассудительный муж
Толик. Он, в свою очередь, нийак
не может понять, что не устраивает
молодую жену. По всем подсчетам,
их брак, скрепленный городской
пропиской, ничуть не хуже дру-

их — таких раз-
друг на друга

гих...

Что соединило

ных, не похожих
людей?

Какой брак крепче — по любви
или по расчету? Как совместить
свои привычки, свой устоявшийся
жизненный уклад с привычками и

желаниями другого человека? Как
жить вдвоем? Что значит — близ-
кий человек? Эти и другие вопросы
ставит спектакль по пьесам JI. Пе-
трушевской «Любовь» и Ю. Кле-
пикова «Крик о помощи» под об-
щим названием «Вокруг да около
супружеского ложа», который и
приглашаем посмотреть сосново-
борцев.

— Владимир Миронович, не-

сколько слов о тех, кто готовил
этот спектакль и кто в нем занят
из исполнителей.

— Постановка — главного ре-
жиссера театра В. Голикова, ре-
жиссер М. Фролов, художник М.
Смирнов, композитотр В. Кисин.
Главные роли в спектакле испол-
няют н. а. РСФСР Т. Щуко, з. а.
РСФСР Н. Байтальская, артисты
С. Яснова, О. Сысоев и другие.

Остается только добавить, что
спектакль состоится в ДК «Строи-
тель» 31 июля, начало в 19.30.

В. ВИКТОРОВ,
внешт. корр.

В жизни каждого че-
ловека книга играет
большую роль. Еще
М. Горький писал: «Лю-
бите книгу, она облег-
чит вам жизнь, дружески

поможет разобраться в
пестрой и бурной путани-
це мыслей, чувств, со-

бытий. Она научит вас

уважать человека и са-
мих себя. Она окрыляет

ум и сердце чувством

любви к миру и челове-
ку». При этом очень

важно умело донести

книгу до каждого чита-
теля.

Эта ответственная мис-

сия ложится на библио-
течных работников. Если
они работают творчески,
заинтересованно, отдавая

отчет в важности своего
дела, — успех обеспечен.

В здании общежития
ПТУ-236 на первом эта-
же находится училищная
библиотека. Заведует ею
многие годы выпускница
ЛГУ имени А. А. Жда-
нова Римма Михайловна
Иванова. Много добрых
слов услышал в стенах

училища об этом вни-
мательном, добром и чут-
ком человеке, интересном
и увлекательном собесед-
нике. Но лучше всех
слов говорят о работе
библиотекаря ее дела.

В библиотеке всегда

удивительно уютно и
празднично. Здесь ра-
душно встречают каждо-

го, кто приходит. Инте-
ресуются впечатлениями
о прочитанном и увиден-
ном, обязательно посове-

туют, что еще почитать.
В библиотеке регулярно
оформляются стенды и

выставки. Они знакомят
посетителей с основными

событиями в жизни на-
шей страны и города, но-

винками лите р а т у р ы.

Большое внимание Р. М.-
Иванова уделяет пропа-
ганде передового опыта.

Много вопросов к за-
ведующей библиотекой у

преподавателей и масте-
ров производствен н о г о
обучения. Нужна литера-

тура к уроку — идут в
библиотеку. Необходим
материал для тематиче-

ского мероприятия —

опять выручает Римма
Михайловна.

Особое внимание она
уделяет своим главным

посетителям и первым
помощникам — воспитан-
никам училища. Именно
с ними чаще всех прово-
дит встречи, рассказыва-
ет о книгах, учит их по-
нимать и беречь. Вместе
с воспитателями общежи-
тия готовит и проводит
циклы интересных тема-
тических меропри я т и й.
Вот и в новом учебном
году по ее просьбе на
базе библиотеки возобно-
вит свою работу клуб
«Пульс планеты».

В. КРЫЛОВ,
внешт. корр.

Турбаза «Взморье»
Так сосновоборские

строители нарекли базу
отдыха, которая откры-
лась на берегу залива, не-
подалеку от Систа-Палки-
но. И сразу же работу
оздоровительного ком-
плекса взяло под конт-
роль добровольное спор-
тивное общество СУС.

Сезон открыли инструк-
торы по оздоровительной
работе подразделений
стройки, На семинаре, что
работал два дня, шел раз-
говор о рациональных ре-

жимах труда и отдыха, за-
каливании и реабилита-
ции, физиологических ос-
новах активного отдыха.
Получив курс теоретиче-
ской подготовки, общест-
венные инструкторы те-
перь имеют возможность

реализовать свои знания

на деле, в том числе и
здесь, на базе.

25 — 26 июля на
«Взморье» прошел пер-
вый День здоровья. Ра-
ботники машиносчетной
станции СУС под руковод-
ством инструктора по оз-
доровительной работе
ДСО провели свои выход-
ные. Несмотря на капризы
погоды, отдых был актив-
ный. Люди, приехавшие с

семьями, отлично отдох-
нули.

Уже составлен график,
согласно которому на базе
«Взморье» побывают ра-
ботники всех подразделе-
ний управления строитель-

ства.
Л. СЕРГЕЕВА

Рекордный вес. Фото Ю. РЫЖЕВ А



30 ЖЮЛЯ 1987 года 4 Маяк прогресса

г ВНИМАНИЮ АВТОЛЮБИТЕЛЕЙ...;

СТО приглашает
15 июля исполнился год, как в городе Сосно-

вый Бор напала работу станция технического об-
служивания «Автоваз». За прошедший период

владельцам автомобилей «Жигули» н различным

организациям оказано услуг на 280 тысяч руб-
лей. Техническое обслуживание и ремонт про-
шли 3434 автомобиля.

СТО выполняет сле-
дующие виды работ: все
виды гарантийного ре-

монта автомобилей ВАЗ;
техническое обслужива-
ние автомобилей по тало-

нам сервисной книжки в

гарантийный период: тех-

ническое обслуживание
автомобилей ВАЗ по та-
лонам сервисной книжки

в послегарантийный пе-

риод и сопутствующий
ремонт (замену) повреж-

денных деталей. Эти ра-
боты выполняются при
наличии свободных про-
изводственных мест для
обслуживания и ремонта
гарантийных автомобилей
и наличии необходимых
запасных частей: диагно-
стические работы двига-
теля и электрооборудова-
ния с выдачей справки
на соответствия нормы
загазованности; мелкий

кузовной ремонт с рих-

товкой или заменой по-

врежденных элементов

кузова без их окраски.

С вводом в строй ку-

зовного цеха будут про-

изводиться и покрасоч-

ные работы.
С апреля СТО перешла

на новый режим работы:
с 8.00 до 21.00, пере-

рывы на обед с 13.00 до

13.50 и с 17.00 до- 17.30,
без выходных дней.

СТО «АвтоВАЗа» при-
глашает владельцев ав-

томобилей «Жигули» вос-
пользоваться предостав-

ляемыми станцией услу-
гами.

Наш адрес: г. Сосно-
вый Вор, улица Боровая,
дом 16. Телефон 6-46-68.

Е. ЕФИМОВ,
директор СТО

СООБЩАЕТ 02...

В предыдущей подборке мы уже обращали вни-
мание горожан, что преобладающими видами пре-
ступлений в нашем городе в июле стали кражи и
угоны автомототраиспорта. Вот и в прошедшую не-
делю совершено несколько аналогичных преступле-
ний.

• В ночь с 23 на 24 июля угнан мотоцикл
«Ява» от дома 10 по улице Комсомольской.

® Вечером 24 июля с 22 до 22 часов 30 минут
из автомобиля марки УАЗ, принадлежащего авто-
базе УАТ, похищен радиоприемник. Водитель Т. В.
Зуева, оставив автомобиль у дома 3 по улице Мо-
лодежной, уходя, не закрыла кабину, что и стало
первопричиной кражи.

Конечно, поиск любителей того, что плохо ле-
жит — задача сотрудников милиции. И они их на-
ходят. К примеру, неделю назад мы сообщали об
угоне Ц городе двух мотоциклов марки «Понония».
В результате предпринятых оперативно-розыскных
мероприятий лица, совершившие угон, установле-
ны. Ими оказались два выпуекника-десятнкласснн-
ка н учащийся ПТУ-221. (Сегодня мы не называем
их фамилий, поскольку следствие еще не законче-
но). Так что милиция ищет и находит. Это требует,
как понятно, усилий, и немалых. И как тут не
вспомнить, что нх зачастую и не требовалось бы,
прояви горожане больше заботы о сохранности ав-
томототехники, как личной, так и вверенной им го-
сударством.

Редактор Н. 3. СБИТНЕЙ

МАСТЕРСКОЙ ПО РЕМОНТУ ОБУВИ

яолучеиы молнии капроновые черного и ко-

ричневого цветов. Сроки ремонта сокращены.

(3-3).

В ПРИЕМНОМ ПУНКТЕ

РЕМОНТА ОБУВИ

по улице Сибирской, 8, кв. 16.

ПРИНИМАЮТСЯ ЗАКАЗЫ

на пошив новой обуви по образцам (по-
добрать модель вам поможет квалифициро-

ванная приемщица).

Принимаются также на перетяжку и рес-
таврацию женские, мужские сапоги,- туфли,
босоножки. Имеется подошва типа «Эра^ на
высоком каблуке и клиновидные капроновые,
микропористые каблуки. Реставрация и пере-
тяжка выполняются ва 15 — 20 Дней,

Добро пожаловать в приемные пункты

Горбитувравления! (3 — 3).

Уважаемые жители города! В 4 микрорайо-
не по адресу пр. Героев, 23,

В ПАРИКМАХЕРСКОЙ
ОТКРЫЛСЯ МУЖСКОЙ ЗАЛ

Выполняются все виды мужских работ.
(1-3):

Уважаемые покупатели!
31 июля .1987 года с 16 до 20 часов на

площадке между магазинами № 17 «Товары
по заказам» и № 22 «Ленинград» будет про-
водиться

ЯРМАРКА.
Добро пожаловать на ярмарку!
(1-1).

СОСНОВОБОРСКОМУ
МАШИНОСТРОИТЕЛЬНОМУ ЗАВОДУ

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ
ТРЕБУЮТСЯ

электросварщики (можно по совместитель-
ству),

слесари механосборочных работ,
мастера в цеха основного производства,

съемщикн-навесчики,
резчики металла на прессах и ножницах,

уборщицы служебных помещений,
няни-уборщицы в детский сад,

лифтеры в ЖКО,
кровельщик,
инженеры-электроники для работы на вы-

числительном центре,
инженер-технолог I категории.

(1^3).

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО.
ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 237

ГОРОДА КИРОВСКА НА БАЗЕ
ЛЕНИНГРАДСКОГО ОБЛАСТНОГО

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ
ФОТОКАРТОНАЖНЫХ РАБОТ

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

юношей и девушек с образованием 10 клас-
сов, а также лиц, уволенных в запас из рядов
Советской Армии, на обучение по специаль-
ности:

фотографа широкого профиля.

. Срок обучения 2 года, имеется благоуст-
роенное общежитие. Для оформления на уче-

бу обращаться в объединение по адресу:
г. Всеволожск, ул. Вахрушева, дом 11, отдел
кадров.

(1-3).

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-
ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 236
ОБЪЯВЛЯЕТ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ

НАБОР УЧАЩИХСЯ

С образованием 8 классов (срок обучения
3 года) принимаются юноши и девушки на

следующие специальности:
электромонтер по обслуживанию оборудо-

вания, электромонтер по ремонту электро-

оборудования (юноши не моложе 15,5 лет);
машинист бульдозера;
столяр (строительный), плотник (юноши);
маляр-штукатур (девушки);
каменщик (монтажник по монтажу сталь-

ных и железобетонных конструкций);
электрогазосварщик ручной сварки (юно-

ши).
С образованием 10 классов (срок обучения

10 месяцев) принимаются юноши девушки по

специальностям:
штукатур-облицовщик -плиточник ( деву ш ки) ;
водитель автомобиля (юноши).
Обучающимся по специальностям электро-

монтер, столяр, маляр, каменщик-монтажник

выплачивается дополнительно стипендия в
размере 30 рублей.

Учащимся с образованием 10 классов вы-

плачивается стипендия в размере 75 рублей.
При училище для всех учащихся открыт

санаторий-профилакторий.
Все учащиеся обеспечиваются бесплатным

обмундированием, 4-х разовым питанием, бла-
гоустроенным общежитием, в период произ-
водственной практики им выплачивается до
50 процентов заработка.

За справками обращаться по адресу: ул.
Космонавтов, 22, СПТУ-236, приемная комис-
сия. Телефоны: 6-12-40, 6-15-49.

(1-5).

К СВЕДЕНИЮ ГОРОЖАН

С 1 августа закрывается кладбище в райо-
не р. Коваш и открывается новое в районе
р. Воронка.

(1-3).

Ломоносовское Райпо 25 июля открыло в

торговом центре д. Копорье

КОМИССИОННЫЙ МАГАЗИН
ПО ПРОДАЖЕ И КУПЛЕ

АВТОМАШИН И МОТОЦИКЛОВ

Режим работы магазина: вторник с 16 до

19 часов, суббота с 11 до 19 часов.

Справки по телефонам: 5-07-43, 5-12-87,
3-17-60.

( 1 - 2 ).

ЛЕНИНГРАДСКИЙ
ПРОМЫШЛЕННО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ

ТЕХНИКУМ
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ

НА ЗАОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ
ПО СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ:

планирование рна предприятиях машино-
строительной промышленности;

автоматизированная обработка экономиче-
ской информации;

бухгалтерский учет.

Принимаются лица, окончившие среднюю
школу. Прием заявлений на заочное отделе-

ние до 10 августа.

Адрес техникума: ул. Моховая, д. 6, теле-

фон 272-49-15.
( 1 - 2 ).

ГОРБЫТУПРАВЛЕНИЕ
ПРИНИМАЕТ НА РАБОТУ

для оказания населению следующих услуг:
уборка квартир,

покупка и доставка продуктов на дом,
заказ и получение лекарств в аптеке,

уход и присмотр ,за детьми, за больными,
престарелыми н инвалидами.

Принимаются на работу: студенты и уча-

щиеся старших классов (в свободное от учебы
время), домохозяйки. Можно оформиться по
совместительству.

Обращаться: ул. Сибирская, д. 11, тел.

6-28-38, 6-21-13.
(1-3).

ГОРБЫТУПРАВЛЕНИЕ

принимает от населения города заявки на
выполнение различных бытовых услуг:

подвеска люстр, крепление вешалок, кар-
низов, картин, обивка дверей, врезка двер-
ных замков и глазков, сборка мебели.

Обращаться: ул. Сибирская, 8, кв. 16, тел.
6-13-79.

(1-3).

ГОРОДСКОМУ ПАРКУ
КУЛЬТУРЫ И ОТДЫХА

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ

НА СЕЗОННУЮ РАБОТУ

на аттракционы — окладконтролер

70 руб.
Время работы аттракционов— с 12 часов до

20 часов. Выходной — понедельник.

( 1 - 1 ).

ОПЫТНОМУ ЗАВОДУ
ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКОГО

ОБОРУДОВАНИЯ (ОЗЭТО), ЦЕХ № 2
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ

ТРЕБУЮТСЯ:

слесари по сборке металлоконструкций,
электросварщики.

Работа односменная.

Телефон отдела кадров 6-77-61. Ехать ав-

тобусом до остановки «ОБМО».

(1 - 3 ).

ГОРБЫТУПРАВЛЕНИЕ
сообщает об утверждении нового режима

работы
БЮРО ДОБРЫХ УСЛУГ И БЮРО РИ-

ТУАЛЬНЫХ УСЛУГ,
которые находятся по адресу: ул. Сибирская,
8, кв. 16:

понедельник — с 11 до 20 часов, перерыв

с 14 до 15 часов.
вторник, среда, четверг, пятница — с 8.30

до 20 часов без перерыва,

суббота — с 9 до 18 часов, перерыв с 14
до 1 5 часов.

воскресенье — выходной день.

(3 - 3 ). 

КИНО   

«СОВРЕМЕННИК» — показ фильмов из кол-

лекции Госфильмофонда. I программа: 30, 31 —

13, 16, 19, 22.

Газета выходит три раза а неделю:
по вторникам, четвергам и

субботам.
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