
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!
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Полторы тысячи

школьников занимались

в прошлом году во вто-

рую смену, не меньше

их и в нынешнем. Ре-
шить проблему должна

новая школа в 106 мик-

рорайоне, которую на-

мечено сдать к следую-

щему учебному году.

Сейчас ведется клад-

ка цокольной части зда-

ния. Ж специализирован-

ная бригада из управле-

ния механизац и и под

руководством Геннадия
Андреевича Юрчен к о

(на снимке второй сле-

ва) завершает монтаж

башенного кра н а для

строительной площадки.

Фото Г. САФОНОВА

АКТУАЛЬНОЕ ИНТЕРВЬЮ:

В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

Свхраиить без потерь

jt\.

Пора заготовки и закладки карто-

к феля, овощей и фруктов на зимнее
хранение для работников торговли —

ответственнейшая. В нынешнем году

она несколько «припозднилась» —

холодное, дождливое лето сдвинуло

сроки созревания урожая. Но на базе
ОРСа к закладке готовились, как

всегда, загодя.

Своевременно заключены догово-
ры с поставщиками, получены наря-
ды. Подготовлены складские помеще-

ния, введены в эксплуатацию быто-
вые комнаты для персонала. Произ-
водственные подразделения торговой
базы оснащены соответствующим ин-

вентарем, тарооборудованием, сеткой
для фасовки, полиэтиленовой плен-

кой. Готов к работе и парк электро-

погрузчиков и штабелеров.

Успешно справиться с заготови-

тельной кампанией помогли организа-
ционные мероприятия, проведенные

на базе ОРСа. Несколько месяцев
назад в штат базы введена^ долж-

ность главного инженера, сформиро-
ван участок погрузочно-разгрузочных

работ.

Вопросы заготовки и закладки ово-
щей на зимнее хранение обсужда-
лись на очередном заседании испол-
кома горсовета. Подготовку базы к

хранению нынешнего урожая участ-
ники заседания отметили как успеш-
ную. Вместе -с тем характер состояв-
шегося разговора был совсем не бла-
годушным. но конструктивным и де-

ловым.

Так, например, депутат М. Н.
Панфилов заострил внимание членов
исполкома на следующих проблемах.
Не до конца подготовлено к закладке

овощехранилище № 1 — здесь не

выполнен косметический ремонт, не

восстановлено водяное отопление. Не
закончены работы по монтажу тепло-

сетей с подключением зданий торго-

вой базы. Не ликвидирована протечка

кровли здания 33 и промтоварного

склада. Не произведены проверка и

ремонт тепловых сетей торговой ба-
зы. Были названы и другие недора-

ботки. И, вместе с тем, — конкретные

сроки их устранения.

Как уже было сказано, урожай на

полях в нынешнем году «припозд-
нился». Если в прошлом году з кар-

тофелехранилищах в это время уже

лежало 25 процентов заготовленного

на зиму картофеля. 20 процентов

моркови, то на сегодня склады пока

пусты — поступающих картофеля и

овощей хватает пока лишь на теку-
щую реализацию.

— Значит закладку придется про-

водить в небывало сжатые сроки, —

отметил председатель исполкома гор-

совета С. К. Бычков, — Это потребует
от работников базы чрезвычайной со-

бранности и организованности, и, ко-

нечно же, необходима активная по-

мощь горожан. Здесь ждём содейст-
вия общественных организаций, адми-

нистраций городских предприятий.
Исполкомом составлен график уча-

стия трудящихся города на погру-

зочно-разгрузочных работах.

Вместе с тем урожай этого года
не назовешь и обильным. Пока не ве-

лики перспективы урожая белокочан-
ной капусты на полях области. Мал
и урожай картофеля, да и клубни
поступают мелкие, сырые, есть и по-

раженные болезнями. Поэтому ОРСу
нужно приложить дополнительные

усилия, чтобы заготовки провести в

намеченных объемах. Начальник

ОРСа А. А. Киселев заверил собрав,

шихся, что работниками торговли

будет сделано все возможное. Сло-
вом, картофель, морковь, свекла, лук,

яблоки будут заготовлены в запла-

нированных объемах.

На исполкоме было внесено
весьма ценное замечание: предложить

ОРСу отобрать и подготовить к вес-

не 300 тонн семенного картофеля для

садоводов-огородников.

По решению исполкома организо-

ван и утвержден городской штаб по
заготовке и закладке урожая на зим-
нее хранение. Его возглавил первый
заместитель председателя гориспол-

кома В. Н. Ворожейкин. Штаб будет

координировать все работы, что по-

может сохранить собранное без по-

терь.

Л. ЗЕРНОВА

= ЕДИНЫЙ ПОЛИТДЕНЬ:

17 сентября в трудовых коллективах города состоится единый полит день по
теме: «Качественная подготовка к знме — важное условие стабильной работы н
жизни горожан».

ШЕФСКАЯ
ПОМОЩЬ СЕЛУ

Вести
с полей

По итогам на 11 семтйб-
ря полностью вавершил

уборку картофеля на своем
участке коллектив JIA9C
имени 1В. И. Ленина, на 88
процентов выполнили зада-
ние работм и к ■ ленин.

градского отделения про-
ектной организации. Не-
плохо потрудились на по-
лях совхоза «Кронштадт-
ский» и другие работающие
здесь организации Соснового
Бора, в результате чего

картофель здесь убран уже
с 36 гектаров из 45 запла-
нированных (81.8 процен-
та).

Хуже обстоят дела в сов-

хозе «Копорье». Размах и

темпы работ здесь оставля-
ют желать лучшего. Если
Сосновоборское управление
строительства справилось
со своим заданием больше
чем на половину, то ра-
ботники управления капи-

тального строительства и

управления производствен-

ных предприятий заметно
отстают, а ведь раскачи-

ваться уже нет времени.
Разве может удовлетворить
одна пятая часть отведен-
ных территорий. которую
убрали иа сегодняшний
день? А впереди еще убор-
ка корнеплодов. Объемы
там большие. и убизать
«на два фронта» предпри-
ятиям будет нелегко.

До 11 сентября не при-
ступали к работам органи-
зации, подведомственные ис-

полкому. Странно... Все это

вместе взятое привело к
тому, что совхоз «Копорье»
— одйн из главных постав-

щиков картофеля нашему
городу — из запланирован-
ных 166 гектаров убрал
только чуть меньше трети

— 52,6 гектара.

Да и в целом по городу

план по уборке «второго

хлеба» выполнен только иа

42,7 процента.

Увы. но и в совхозе

«Плодоягодный» не радует

положение ни с уборкой

корнеплодов, ни с заготов-

кой ягод. Сосновоборский

машзавод и ПТУ .221 даже

не приступали к работам.
Сейчас-то погода — хуже

не придумаешь для убороч-

ных оабот, а ведь осень

чем дальше, тем дождли-

вей. И, наверное, лучше

уж сразу, с меньшей за-

тратой сил. да и меньшими

потерями, приняться за де-

ло так. чтобы в макси-

мально короткий срок при-

дать уборке иаивысшяй
темп.

Вторая пенсия
В органах государственного страхования развер-

нулась подготовка к ааедению ноаого айда страхо-

вания, одобренного недавно Политбюро ЦК КПСС.
Речь идет о доброаольном страховании дополни-

тельной пенсии для рабочих, служащих, колхозни-

ков. Это — новый пример заботы партии и прави-

тельства о повышении урсЧня материального поло-

жения трудящихся после ухода их на заслуженный
отдых, на пенсию. Об условиях нового вида страхо-

вания нашему корреспонденту рассказывает на-

чальник Ленинградского управления С. Г. НИКИ-
ТИНА.

— Как известно, сейчас готовится проект нового Закона о

пенсиях, предусиатриваюпнй улучшение пенсионного обеспе-
чения советских людей. Является ли страхование дополнитель-

ной пенсии одним из мероприятий этого Закона?

— Нет. Это всего лишь новый вид личного страхо-

вания, который позволит повьюить уровень материаль-

ного положения будущих пенсионеров вне зависимо-

сти от государственных мероприятий по улучшению

пенсионного обеспечения. Он дает трудящемуся еще

до достижения пенсионного возраста самому выбрать
себе дополнительную к государственной пенсию в раз-

мере 10, 20, 30, 40 или 50 рублей и заключить с инс-

пекцией Госстраха договор на ее страхование.

— Значит, дополнительная пенсия — это всего-навсего те

деньги, которые человек будет вносить я Госстрах в течение

нескольких лет до достижения пенсионного возраста?

— Нет. Значительная часть средств на выплату до-

полнительной пенсии будет предоставляться государст-

венным бюджетом. Это позволит существенно сокра-

тить размер страховых взносов, который зависит от

возраста страхователя на день заключения договора

и от размера выбранной им дополнительной пенсии.

Уже разработана специальная шкала определения раз-

мера месячных взносов страхования. Например, муж-

чина в 50 лет и женщина в 45 лет (за 10 лет до выхо-

да на пенсию) должны ежемесячно вносить для до-

полнительной пенсии в 10 рублей 7 рублей 11 копеек,

в размере 20 рублей — 14 рублей 22 копейки, 30 —

21 рубль 33 копейки, 40 — 28 рублей 44 копейки и 50
рублей — 35 рублей 55 копеек. Повторяю, суммы

взносов должны были бы быть значительно выше, ес-

ли бы государственный бюджет не участвовал в по-

полнении фонда, необходимого для выплаты дополни-

тельных пенсий.
— Может ли человек прекратять действие заключенного

договора?

— Да, страхователю дано такое право при усло-

вии, что договор действовал не менее шеста месяцев.

В таком случае он получит всю выплаченную к этому

времени сумму за вычетом расходов Госстраха. В
случае, если страхователь умрет до или после выхода

на пенсию, предусмотрены определенные гарантии

для наследников, ч что можно специально оговорить.

Страхователь имеет право и перезаключить договор,

увеличить или уменьшить размер дополнительной пен-

сии. Ведь бывает, что у людей меняются условия ра-

боты, может быть, станет трудно платить взносы в

прежнем размере. Или, наоборот, появилась возмож-

ность обеспечить себе более высокую дополнительную

пенсию.
— О каких его условиях ды еще не упомянула?

— Непременньм* условием является то, что стра-

хователь должен работать и уплачивать взносы тол.-

ко из своей заработной платы через бухгалтерию
предприятия или организации, как правило, по безна-
личному расчету.

Заключить договор можно в период за 15 —20 лет

до пенсионного возраста. Минимальный срок выпла-

ты страховых взносов — 5 лет. Следовательно, если

мужчина заключил договор в возрасте 58 лет, то по-

лучать дополнительную пенсию он будет при дости-

жении 63 лет. Сразу вся сумма страховых взносов не

может быть внесена, только ежемесячными опреде-

Ленньмии долями. Причем, чем позже заключен дого-

вор, тем больше эта сумма ежемесячных взносов, хо-

тя максимум приходится на 55 —56 лет для мужчин и

50— 51 год для женщин. Позже определено некоторое

снижение размеров взносов. Оговорено и право стра-

хователя увеличить размер дополнительной пенсии

уже в период ее получения. Это делается за счет

соответствующего сокращения периода ее выплаты.

То есть уже не пожизненно, а на какой-то срок. Стра-
хователю предоставляется право получать дополни-

тельную пенсию ежемесячно или ежегодно. Как в том,

так и в другом случае она выплачивается авансом —

вперед за месяц ил и за год. Дополнительная пенсия

будет выплачиваться независимо от того, прекратил

страхователь работать при достижении пенсионного

возраста или продолжает трудиться,

— Когда начнется этот вид страхования?

— Страхование донолнительньгх пенсий, которое

является новым крупным социальным мероприятием,

позволяющим трудящимся повысить уровень своего

материального положения при достижении пенсионно-

го возраста, вводится с 1 января 1988 года.
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К 70-ЛЕТИЮ ВЕЛИКОГО ОКТЯБРЯ

Шаги к обновлению
— Как готовимся к юбилею Октября? — пере-

спросил секретарь партбюро МСУ-32 Б. М. Черни-
ковский. — Полностью обновляем наглядную аги-

тацию. В управлении и на участках выпустим спе-

циальные номера стенгазет, готовим праздничное
оформление, Октябрьский вечер трудовой славы.

Это — что касается самого празднования, а глав-

ным показателем будет, безусловно, то, с чем мы

придем к этому дню. Выполнение управлением
плана ожидается к 1-му ноября. А пятый участок,

на игналинской площадке, справился с планом го-

да 25 июня. Замечу: намного раньше, чем был
пущен энергоблок Игналинской атомной электро-

станции. Ведь обычно электрнкн уходят с объекта
последними, а на этот раз, сосредоточив силы,

монтажники сработали быстро, с отличным качест-

вом, без недоделок.

Но дело не только в самом факте опережения,
в показателях, а в том, насколько процессы обнов-
ления, перестройки охватили наш коллектив.

Если они идут, есть движение вперед — значит

встретим 70-летие Октября достойно...

ОПРЕДЕЛЯЮЩАЯ
примета нового — пе-

реход на коллективный
подряд. О том, какие в

связи с этим проблемы
требуют скорейшего ре-

шения, рассказывал не-

давно на страницах га-

зеты начальник управле-

ния В. П. Говоров. Мно-
гое уже сделано — как

в плане экономическом,

так и в плане подготовки

кадров. Вот уже полгода

идет работа по определе-
нию нормативов. Прове-
дена аттестация рабочих
мест, в ходе которой вы-

явлены и устранены не-

достатки. мешающие ро-

сту производительно с т и

труда. Проведена атте-

стация линейного персо-

нала. Избраны новые ор-

ганы самоуправления —

советы трудовых коллек-

тивов участков и пред-
приятия.

Как отражаются эти

шаги на повседневной
деятельности коллекти-

ва? Изменяются ли под-
ходы к оценке труда ра-

бочего с учетом перехода
на новые условия хозяй-
ствования? Наглядн ы й
пример тому — внесен-

ные изменения в условия
социалистического сорев-

нования участков и про-
рабств. Раньше основ-
ным показателем счита-
лось выполнение плана
по объему работ по кап-
вложениям, общему объ-
ему строительно-монтаж-
ных работ. Теперь — вы-

полнение плана по обще-
му объему работ, подле-
жащих выполнению в
соответствии с договора-

ми подряда. Оценки каче-

ства «отличная» и «хоро-
шая» заменены на одну — ■

соответствие СНиП и

техническим услов и я м.

что исключает субъек-
тивный подход.

— И что еще очень

важно, — заметил участ-

вующий в нашем разго-

воре председатель проф-
кома МСУ-32 В. С. Щег-
лов, — исключен такой
пун к т, как «напряжен-

ность работы коллектива

по выполнению намечен-

ных заданий». Рань ш е

руководитель мог по сво-

ему усмотрению, признав

работу какого-н и б у д ь

участка особенно напря-
женной, «приписать» ему

дополнительно 50 баллов.
И они чаще всего оказы-
вались решающими, по-

тому что все участки ра-

ботают относительно оди-

наково, идут, как гово-

рится, с небольшим отры-

вом друг от друга.
— Этот недемократич-

ный пункт мы из усло-

вий изъяли, — продол-
жил Борис Михайлович
Черникове кий. — Прав-
да, он себя изжил еще

раньше и в последнее

время руководителями не

применялся.
Все надуманное, субъ-

ективное из критери е в

оценки труда дол ж н о

уйти и открыть широкую

дорогу экономии е с к и м

рычагам управления, что-

бы ни один работник не

уповал на то, что в лю-
бом случае по тарифу
ему заплатят, а сам' ис-
кал себе дело, заинтере-

сованный в его качест-

венном и быстром выпол-
нении. Пока, к сожале-

нию, административные

методы руководства отда-

ют свои позиции с тру-
дом. Да и как иначе, если

администрирование —

палочка-выручал очка в

условиях неритм и ч н о и

работы, перебоев мате-

риально-те хнического

снабжения, срывов гра-

фиков, которые толкают

монтажников на работу
без руля и без ветрил.

Негодн о е планирова-

ние приводит зачастую к

тому, что от коллектива
требуют выполнения не-

реальных, часто вовсе не

сущест 1 в у ю щ и х работ .

Так произошло, например,

в этом году с городской
больницей (заказчик —

ЛАЭС имени В. И. Ле-
нина). Солидную сумму
по плану должны осво-

ить монтажники на ре-
монте электрической ча-

сти в медицинских уч-

реждениях. Но, как ока-
залось, потребность в их

услугах — куда мень ш е.

На 1988 год планируется

объем работ по гой же
ЛАЭС имени В. И. Лени-
на в миллионах руб-
лей. а что предстоит

сделать, какое потребует-
ся для этого обеспече-
ние — неизвестно. В но-

вых условиях хозяйство-
вания планировать по-

прежнему — значит дви-

гаться не вперед, а назад.

Не менее важна, под-
черкивали Б. М. Черни-
ковский и В. С. Щеглов,
и другая сторона — го-

товность коллектива к

работе без сбоев, гаран-
тия высокой ответствен-

ности каждого участника

производства за конечный
результат.

О почине свердловчан

«Высокой производствен-

ной и общественной дис-

циплине— гарантию тру-

дового коллектива» в

МСУ-32 узнали не вчера.
И в прошлом году прово-

дили разъясните л ь н у го

работу, объяснили, в чем

смысл и выгода подобных
обязательств. Но только

на одном из последи и х

партийных собраний ре-

шили: работа по сверд-

ловскому методу — един-

ственный путь избавле-
ния от нарушений обще-
ственного порядка, все

другие пути не раз ис-

пробованы, но по-преж-

нему нарушения не из-

житы. более того — ра-

стут.

Партгрупорги и проф-
групорги, все коммуни-

сты управления подклю-

чились к этой работе,
провели беседы с каж-

дой бригадой. И в резуль-

тате многие коллективы,

в том числе и «небез-
грешные». где были в

этом году проколы, под-

писали договор о коллек-

тивной ответственно с т и

за состояние порядка —

первый, четвертый и ше-

стой участок, гшлност ь ю

весь коллектив управле-

ния во главе с началь-

ником В. П. Говоровым.

В случае нарушения од-

ним из членов коллекти-

ва остальные лишаются

премиальных доплат по

итогам месяца.

— Работа эта еще толь-

ко начинается, —- сказал
Б. М. Черниковский. —

Пока рано говорить о ней
как о достижении. Время
покажет, выдержат ли

коллективы экзамен. Но
мы в партбюро и профко-
ме сознаем и свою ответ-

ственность за результаты

этого эксперимента — ра-

бочие, подписавшие дого-

вор, совершенно справед-
ливо требуют, чтобы но-

вички принимались в

бригаду с учетом мнения

рабочих и первое время,

пока не освоятся, прохо-

дили что-то вроде канди-

датского стажа, КТУ по-

лучали бы пониже... Сло-
вом, чтобы все было по
справедливости.

Иные критерии, кроме
справедливых, объектив-
ных. сегодня и неприем-

лемы.

Е. МИХАЙЛОВА

На снимке: одна из

бригад участка „\у 6
МСУ-32, решившая рабо-
тать по свердловскому

методу. Слева направо:

А. В. Рублев С. У

Амелькин, М. Н. Невед-

ров (бригадир: и Ю А.

Чернов.
Фото Г. САФОНОВА

0**

ВОПРОС — ОТВЕТ
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ СЛОВАРЬ ПЯТИЛЕТКИ

С ЕЙЧАС все чаще
говорят о формуле
«трех сам» и рас-

шифровывают: самооку-

паемость. самофинанси-
рование. самоуправле-

ние. Эти понятия тесно
связаны между со б о й.
При Ленплане создана
методическая группа,
призванная помо гать
предприятиям в переходе
на новые условия хозяй-
ствования. Этот общест-
венный орган (в него во-
шли финансисты, снабжен,
цы, плановики, ученые)
проанализировал деятель-
ность 160 заводов и фаб-
рик. Среди них есть и та-
кие,- которые уже встали
на рельсы хозрасчета.

Напомним: с нового го-
да к 68 таким предприя-
тиям присоеди н я ю т с я

еще свыше 250.
Итак, стоит задача:

каждое предприятие дол-
жно быть самоокупаемым,

то есть все затраты на

хозяйственную деятель-

ность должны оправды-

ваться средствами от
реализации продукц и и.
Более того, необходимо
иметь еще и прибыль.
Она становится теперь

показателем. Именно от
него зависит формирова-
ние фондов заработн о й
платы, материального

поощрения. То есть са-
моокупаемость долж н а

обеспечивать и самофи-

нансирование предприя-
тия. В том числе оно
должно само зарабаты-
вать средства на свое

техническое и социальное
разви т и е. ' Централизо-
ванные вложения госу-

дарство будет делать в
наибол е е значительные,

стратегические проекты.
Все это, по замыслу

выкладки методического
совета. Пришло время

строго считать деньги, но

не все еще научились де-

лать Это. В Ленинград-
ской промышленности на-

коплены трехсотмиллион-

ные сверхнормативн ы е

запасы сырья и материа-
лов. Такова плата за опа-
сения остаться без ресур-

Рецепты
самостоятельности

авторов экономической
перестройки, прочно увя-
жет интересы личности,

коллектива, общества. От
успехов предприятия бу-
дет напрямую зависеть и

карман рабочего, и воз-

можность ускорить полу-

чение квартиры, места в

детском саду, других
благ. А если так, не

только руководитель, но

и рабочий заинтересован

в высоком конечном ре-
зультате. Отсюда его

стремление участвовать

в самоуправлении. Заме-
тим: на ленинградских

предприятиях уже актив-

но создаются советы тру-
довых коллективов.

То в теории. Что же

получается на практике?
Рассмотрим некоторые

сов. И, надо сказать, они
во многом оправданы.
Штрафы за недопоставки

самих ленингра д с к и х

предприятий составили с

начала года 35 миллио-

нов рублей. Похоже, не
все руководители видят

последствия такого поло-

жения.

Вот. например, с каки-
ми показателями идет

объединение « Красный
выборжец». Перерасход
по себестоимости продук-
ции — более шести мил-

лионов рублей. Отсюда и

план по прибыли выпол-

няется всего на 23,3 про-
цента. Следующее звено

цепочки — средств на

развитие, зарплату не

хватает, и долги банку
приблизились уже к три-

надцати миллионам.

В этой связи многих

волнует вопрос: что бу-
дет, если некоторые заво-

ды станут неплатежеспо-

собными должниками (на-
помним: министерства в

их развитие денег вкла-

дывать уже не будут).
Есть мнение: средства в

отстающее предприятие

должно вложить предпри-

ятие сильное и таким об-
разом «поглотить» его.

может быть, при этом пе-
репрофилировать на вы-

пуск более выгодной
продукции. А если не

найдется желающих? За-
крыть завод? Прообразом
подобной ситуации уже

стало расформирование
одного из убыточных стро-
ительных трестов. Этот
случай, кстати, доказал

безосновательность опа-
сений, что появятся без-
работные. В условиях

значительной нехватки

рабочих рук, пробле м а

трудоустройства решает-
ся безболезненно.

Да, к понятиям окупа-

емость, финансирование,
управление прибавить
«сам», оказывается, не-

просто. Но — отдадим

должное методическому

совету. Ему удалось на-

щупать наиболее острые

проблемы.

Ю. ВОРОБЬЕВСКИИ

(ЛенТАСС)

0 льготах ветеранам
Уважаемая редакция, обращается к вам пен-

сионер, ветеран труда, участник войны. Хочу
поднять вопрос об обслуживании ветеранов в ма-

газинах. Я в очереди долго стоять не могу — не

позволяет здоровье. Разъясните, пожалуйста, мо-

гу ли я рассчитывать на какие-то привилегии?

Н. Н. НИКОЛАЕВ

На этот вопрос мы попросили ответить заведую-
щую отделом торговли и быта исполкома горсовета
Н. В. ЕРЕМИНУ:

«В нашем городе правом на приобретение товаров

вне очереди в магазинах ОРСа пользуются инвалиды

Великой Отечественной войны. Для ветеранов го-

родской торговлей предусмотрен ряд льгот.

Магазин № 13 «Товары по заказам» (адрес: ули’-
ца Ленинградская, дом 6) два раза в месяц -- пер-
вый и третий понедельники месяца — обслуживает
только участников войны товарами, имеющимися в

наличии. Кроме того, к очередному празднику —

Новому году. Дню Советской Армии, 8 Марта,
1 Мая. Дню Победы, Дню Конституции, годовщине

Великого Октября от участников войны, а также

граждан, работавших в период блокады в Ленингра-
де и награжденных медалью «За оборону Ленингра-
да», магазин № 13 принимает заказы на товары,

перечень которых согласовывается с исполкомом

горсовета?

В соответствии с постановлением ЦК КПСС, Со-
вета Министров СССР, ВЦСПС от 22 февраля сего

года «О мерах по дальнейшему улучшению обслу-
живания престарелых и инвалидов», исполко.м пору-

чил начальнику ОРСа прикрепить престарелых и ин-

валидов по спискам отдела социального обеспечения
исполкома к магазинам для приема и выдачи заказов

на продовольственные товары достаточного ассорти-

мента, плодоовощную продукцию, полуфабрикаты,
кулинарные изделия в обычные и в праздничные

дни, используя при этом ведомственный транспорт,

помощь школьников по доставке заказов на дом,

территориальные партийные организации».
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ОБСУЖДАЕМ ПРОЕКТ ПЕРЕСТРОЙКИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ФОТОИНФОРМАЦИЯ -

Как уже сообщалось, в городскую комиссию по рассмотрению предложе-

ний трудящихся по основным направлениям перестройки здравоохранения по-

ступили письма горожан. В этой . подборке мы приводим некоторые из них.

Поступили   .

Сняхь ведомственные рамки с ВТЭК

Пишет вам инвалид

второй группы. Больна я

рассеянным склерозом.

Недавно мне пришлось

ехать на ВТЭК в Ломо-
носов. Тяжелой была для

меня эта поездка. А сей-
час состояние моего здо-

ровья стало еще хуже —

еле хожу, держась за

стенку. Я с тревогой ду-

маю, что и в следующем

году придется ехать на

комиссию в Ломоносов.
Как мне туда добирать-
ся?..

У меня предложение:

сделать ВТЭК для всех

жителей нашего города в

Сосновом Бору. Такая
комиссия не должна быть
ведомственной.

Л. МЕЛЬНИК.

Перестроить стоматологическую службу

Стоматологическое отде-

ление поликлиники техни-

чески оборудовано. Вра-
чи имеют опытных по-

мощниц - медсестер. Од-
нако работу отделения,

на мой взгляд, нельзя

считать хорошей. Некото-
рые пациенты попадают в

стационар с осложнением

после удаления зубов.
Пломбы, вставленные без
строгого соблюдения «тех-

нологии», плохо держат-

ся. выпадают, и больные
вынуждены обращаться к

врачу снова.

Врачи знают, что при

пломбировании кариозную

полость зуба нужно хо-

рошо высушить. Сушат
холодным воздухом. При
этом пациент испытывает

болезненные ощущения.

Кроме того, холодный
воздух высушивает неэф-
фективно. Отсюда брак.

Вот уже двадцатый год

стоматологическое отде-

ление работает без реги-

стратуры. Без специаль-

ной карты на каждого па-

циента трудно анализиро-

вать работу врача. А пре-

жде всего самому стома-

тологу удобнее работать
со спецкартой.

Вот и получается, что

стоматологи делают упор

не на качество обслужи-
вания, а на количество
больных, которое растет

за счет повторных обра-
щений. Стоматолог я ч е-

ская служба нуждается в

перестройке.
Л. РУБЦОВА,

бывший врач

Организовать новый вид медпомощи

Прочитав в газете о

создании комиссии, рабо-
тающей с предложения-

ми горожан, решила вне-

сти свое предложение.

У нас в городе немало

^больных бронхиал ь н о й

астмой. Страдаю ею' и я.

На днях из программы

«Здоровье» узнала, что

на таких больных цели-

тельное действие оказы-

вает микроклимат шахт

соляных выработок. Но

близкий по химическому

составу воздух можно

создать в специально обо-
рудованных комнатах (ка-
мерах). Предлагаю приоб-
рести подобную установку

для нашей городской
больницы.

А. ЛЕЩЕНКОВА,
участница войны,

инвалид II группы

Пересмотреть порядок выдачи больничных

Хочу внести предложе-
ние: больной по своему
желанию должен выби-
рать себе врача: ввести
частную стоматологиче-

скую и зубопротезную
практику, а также разви-
вать частную практику

специалистов всех профи-

лен; организовать скорую

стоматологичес кую по-

мощь; пересмотреть по-
рядок выдачи больничных

листов. Многие больные

болеют без температуры,

без явно выраженных

проявлений болезни. Та-

ким больным предлагаю

выдавать больничный на

три дня, направляя в эти

дни на более тщательное
обследование, чтобы иск-

лючить возможность ос-
ложнений.

Н. ПОПОВА

Провести опрос общественного мнения

Надо поднять вопрос о
возможности консультиро-
ваться в областной поли-

клинике. Сосновоборские
медики дают направление
в Ленинград неохотно.
Это испытала на себе.
Мне 32 года, до сих пор
не имею детей. В прош-

лом году на свой страх и

риск поехала в областную
поликлинику. А там ска-

зали, что и без направле-

ния примут, только нуж-
ны история болезни, ана-

лизы. Удивились, что нас

не направляют на кон-
сультации. Чьи это уста-

новки?
Еще хотелось бы уз-

нать — где же совре-
менная ультразвуко в а я
аппаратура, биологические
и иммунологические мето-

ды определения ранних

сроков беременности?
Наверное-, писем служ-

ба здоровья получат не-

мало. Что греха таить,

есть люди, недовольные
нашим медицинским об-
служиванием. Предлагаю
сделать широкий опрос

горожан о работе больни-
цы и поликлиники.

Г. Ч-ВА

Необходимо пояснить, что некоторые предложения горожан полемичны, не-

которые — осуществлены. Так, например, Н. Попова предлагает разрешить па-
циентам по своему желанию выбирать врача. Между тем приказом Минздрава
от 7 августа с. г. руководителям органов здравоохранения дано право направ-
лять горожан, по их выбору, к участковым врачам — терапевтам и педиатрам
(при этом численность больных на одного участкового врача не должна превы-
шать норматив более, чем на 15 процентов). Вместе с тем, отклики горожан по-
зволили медикам более глубоко и разносторонне изучить проблемы городской
службы здоровья.

УГОЛОК ФИЛАТЕЛИСТА

Новая почтовая миниатюра
Образ В. И. Ленина, страницы био-

графии вождя — одна из главных тем

в творчестве известного советского жи-

вописца Николая Александровича Сы-

соева.

Лучшая работа художника — «В день

рождения В. И. Ленина» — воспроизве-

дена на многокрасочной почтовой мар-

ке, выпущенной Министерством связи

СССР. Для новой серии филателистиче-

ской ленинианы были выбраны произ-

ведения И. Бродского, П. Белоусова и

других советских художников.

Заметным пополнением в ней стала

и марка с вопроизведением картины

Н. А. Сысоева, показывающей В. И.
Ленина, Н. К. Крупскую и М. И. Улья-
нову в светлом, радостном весеннем

лесу.

Создавая дорогие образы, художник

сумел добиться полного их слияния с

композиционным и колористическим

решением, документальности — с внут-

ренним содержанием. Так смотрится и

новая почтовая миниатюра.

В. КРЫЛОВ,

■нешт. корр.

г < -*V/.

Ленинград. Целый рая
задач па испольэовишю ое-
ан Обн к районе гороха
Барнаула решается сегодня
в Государственном гидроло-
гическом институте. Сей-
час на сибирской реке
сконцентрировано большое
количество инженерных со-
оружений. окаэыва ю щ и х

серьезное влияние на со-
стояние Оби. Происходят
активные русловые я пой-
менные деформации. В
свою очередь. Обь влияет
на промышленные объекты,
расположенные в черте го-
рода. водоснабжение, мос-
ты и опоры высоковольтных
передач, нередко подмывая
их основания.

Ученые собрали обшир-
ный материал, позволивший
понять «поров» реки. В от-

деле русловых процессов
воспроизведена модель изу-
чаемого участка русла. Све-
ряется адекват ность

модели и натуры, парал-
лельно воспронзвод я т с я
различные условия вксплу-
атацяи промышленных со-
оружений. варианты вмеша-
тельства в природу.

К концу года ленин-

градцы дадут первые ее-
комеваеция по ясподвзова.
аяю действующ <ч сооруже-
ний н проектированию бу-
дущих объектов.

НА СНИМКЕ: идут ис-
следования ва модели ре-
ки Обн.

Фотохроника ТАСС.

НАШЕ СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ

Чтобы было интересно
С просьбой (рассказать читателям «Маяка прогресса» о работе городского Дома молодежи

наш корреспондент обратился к директору ГДМ Г, И. ЕЖОВОЙ. Вот что она рассказала:

временем. В этом году городской
Дом молодежи, единственный в Ле-

— ЕСЛИ оценить нашу работу,
так сказать, в ретроспективном пла-

1не, то можно сказать, что преслову-

тый «вал» не минул ее. Он выра-

жался в наших отчетах — количест-

во мероприятий, количество обслу- 1
женных, количество... Но даже не

это главное. Работа наша определя-

лась самим отношением к культурно-

массовой работе, отношением так

называемого «остаточного явления»,

когда главное внимание обращалось
на промышленные нужды, а нам — что

останется. Если останется... Именно
поэтому сейчас многие учреждения
культруы размещаются в неприспо-

собленных помещениях, которые ма-
ло того что не соответствуют содер-
жанию нашей работы, а вообще —

тормозят ее. Вот и мы располагаемся

в бывшем ЖЭКовском центре для
работы с населением.

Отношение технократического под-
хода хозяйственных руководителей
проявляется и в удовлетворении на-
сущных потребностей учреждения
культуры — приобретение оборудо-
вания, материалов, ремонт... Чаще
всего нам отказывают, а если и нет,
то предлагают то. что уже никому

не нужно. Люди идут к нам в свое
свободное время и, без сомнения, рас-

читывают провести его в приятной
обстановке. А мы можем предложить
интерьеры 30-х годов с некоторыми

приметами современной жизни. Нам
не к кому обратиться за помощью.
Мы просто городское учреждение
культуры. Уже сколько раз подни-
мался вопрос о наших шефах, офи-
циально утвержденных, а воз и ны-

не там.
Перестройка вызвала небывалый

подъем социальной активности. Люди
устали сидеть каждый в своем углу

и помалкивать. Все более активно
население участвует в общественной
жизни города. Но, кроме того, изме-
нилось и отношение к досугу. Вечер
у «голубого экрана» — зачастую по-
терянный вечер. Поэтому люди хотят
проводить время в клубах по интере-
сам, в любительских студиях, где они
смогут более полно проявить свои
способности. И мы — работники
культуры — просто обязаны помочь

им в этом.

Потенциально — можем. А вот
фактически — далеко не всегда. Тут
виноваты, конечно, и мы сами, не
всегда умеем наладить интересную
работу. Но это — дело наживное, в
ходе работы приходит опыт... А вот
нехватка помещений— тут уж от нас
мало что зависит. Не хватает комнат
для кружковых занятий, нет даже ак-
тового зала. Ни лекцию послушать,
ни концерт организовать.

Есть предложение. Скоро в новое
здание должен переехать отдел
ЗАГС. Использование городским До-
мом молодежи освобождающегося
помещения в определенной мере ре-

шило бы многие наболевшие вопросы.
— Галина Ивановна, я что конкретно но-

вого в содержании работы Дома молодежи,
на ваш взгляд, принесла перестройка в об-
щественной сфере?

— Мы стараемся шагать в ногу со

нинградской области, переходит на

неполный хозрасчет, то есть внедря-

ет в практику своей работы бригад-
ные формы организации труда. На
них перейдут дискотека, студия зву-

козаписи. Что это нам дает? Прежде
всего — качество, а также ответст-

венность за конечный результат, а

значит — и более полное удовлетво-

рение потребностей сосновоборцев.
Кроме того, должна улучшиться ма-

териально-техническая база ГДК, так

как не последнюю роль начинает иг-

рать финансовый план. И, наконец,

мы сможем развивать, так называе-

мые некоммерческие жанры такие

как хор, художественное слово. Без
них обедняется культурно-массовая
работа.

Для детей в рамках семейного клу-

ба «Бибигон» откроются студии ке-

рамики, развивающих игр, вокальная.

Появится цикл семейных вечеров.
— Но ведь уже сейчас, несмотря на тес-

ноту, материальные сложности, некоторые

коллективы ГДМ все же сумели добиться
определенных успехов...

— Вы правы. Нельзя постоянно

кивать на «объективные трудности».

Их можно преодолеть только рабо-
той. И мы старались. Есть, конечно,

и победы... В рамках II Всесоюзного
фестиваля народного творчества, по-

священного 70-летию Великого Ок-
тября. наши творческие коллективы

приняли участие в смотрах и конкур-

сах. И небезуспешно. Коллектив ди-

скотеки «Салют» занял первое место

на конкурсе дискотек области. Лите-
ратурное объединение стало победи-
телем смотра ЛИТО. Второе место

занял коллектив современного танца,

принимавший участие в смотре-кон-

курсе хореографических коллективов
в Киришах.

— Недавно при ГДМ начал работу видео-
клуб...

— Да, действительно, видеоклуб
уже стал довольно известен в нашем

городе и по-своему популярен. Преж-
де всего, благодаря видеосалону, где

с экранов мониторов демонстрирова-

лись советские и зарубежные филь-
мы.

Сегодня клуб претерпевает некото-

рые организационные изменения. Из
числа его членов выделилась наибо-
лее активная часть ребят, которые

решили организовать видеокоопера-
тив.

— А другие «старые» ваши кружки к
клубы?..

— ...Будут продолжать свою рабо-
ту. О. Б. Череэова набирает желаю-
щих в группу «Диско-ритм». Детский
хореографический коллектив под ру-

ководством О. П: Черевко ждет ре-
бят любящих танцевать. Новый сезон
откроет народный театр кукол, кото-
рый возглавляет О. А. Шпенглер.

Продолжат работу курсы плетения
«Макраме» и курсы по изучению
иностранных языков. Причем, по
просьбам родителей, в этом году мы
открываем группу английского языка
для четвероклассников, которые
впервые начнут изучать иностранный
язык в школе.
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Вторник

15 вЕИТЯБМ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.19 — <99 МНУТ». 1.35

17 СЕНТЯБРЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.0в — «90 минут». 8.35 —

М. Мусоргский. Сюита хля
фортепиано «Картинки с вы-

ставки» . 9.10 — «Отзовитесь,
горнисты!». 9.40 — Докумен-
тальные т. ф. 10.20 и 15.00 —

Новости. 15.15 — «Портрет со-

временника». 17.05 — Новости.
17.10 — Концерт детских кол-

лективов Литвы. 18.10 — Фото-
конкурс «Родина любимая
моя». 18.15— «Наука и жизнь».

18.45 — «Сегодня в мире».

11.00 — Мультфильмы. 19.20 —

Пятница

18 СЕНТЯБРЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.90 — «90 минут». 8.35 —

«Совершенно невероятное про-
исшествие, или Граф Калиост-
ро» — телеспектакль. 10.10 —

«Мир и молодежь». 10.45 и

16.00 — Новости. 15.15 — «Мы
с Вулканом» — х. ф. 17.20 —

Новости. 17.25 — «Мир твоих

увлечения». 17.55 — Русски!
романс в исполнении Г. Каре-
вой. 18.15 — Мультфильмы.
18.45 — «Сегодня и мире».
19.00 — «Проблемы — поиски

— решения» . Материальная ба-

19 СЕНТЯБРЯ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — «90 минут». 8.35 —

«Моя Москва» — д. т. ф. 9.25
— Концерт. 9.55 — «Поэзия».
Е. Винокуров. 10.50 — «Народ-
ные мелодии». 11.05 — «Луна-
чарский нарком» — д. т. ф.
12.00 — «Сегодня — День Мо-
сквы». 12.30 — П. И. Чайков-
ский. Кантата «Москва». 13.05
— «Резонанс». К годовщине

конференции движения непри-

соединения в Хараре и итогам

Международной конференции
по разоружению и развитию в

Нью-Йорке. 14.20 — Мульт-
фильм. 14.30 — «Сегодня —

день Москвы». 15.00 — «Содру-

20 СЕНТЯБРЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.00 — «90 минут». 8.30 —

Ритмическая гимнастика. 9.15—
Тираж «Спортлото». 9.30 —

«Будильник». 10.00 — «Служу
Советскому Союзу!» 11.00 —

«Утренняя почта». 11.30 —

«Киноафиша». 12.30 — «Музы-
кальный киоск». 13.00 —

«Сельский час». 14.00 — «Здо-
ровье». 14.45 — «Обратная
связь». Итоги школьного вы-

пуска программы «12-й атаж».

15.20 — Концерт мастеров ис-

кусств и творческой молодежи

Казахской ССР. 17.М — «Наш
дом» — тележуриал. 18.06 —

«Международная панорама».

11.45 — Мультфильм. 18.58 —

Хоккей. Кубок Канады. 2-й фи-
нальный матч. 10.35 н 16.00 —

Новости. 10.15 — «Здравствуй,
музыка». 17.15 — Новости. 17.20
— «Философские беседы». 18.05
— Мультфильм. 18.15 — «Наш
сад». 18.45 — «Сегодня в ми-

ре». 19.00 — К 70-летию Вели-
кой Октябрьской социалистиче-

ской революции. «Советская
Молдавия». Программа Мол-
давского телевидения. 21.00 —

«Время». 21.40 — «Прожектор
перестройки». 21.50 — Вечер
авторской песни. 23.20 — «Се-
годня и мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
8.60 — Гимнастика. 8.15 —

«Тревоги и надежды Тамары
Соколеико» — д. т. ф. 8.35,
9.35 — «Окружающий нас мир».

2-й кл. 8.55 — «Сито профессо-
ра Барского» ~ и.-п. ф. 9.05,

16 СЕНТЯБРЯ 4
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

7.60 — «90 минут». 8.35 —

В. Распутин. «Живи и помни»

— фильм-спектакль. 10.10 и

10.00 — Новости. 16.15 — «Уро-
ки истории» — тележурнал.
17.00 — «Вологодские напевы».

17.10 — Новости. 17.15 — «По-
думаем вместе». 18.00 — «За
словом — дело». 18.30 —

Мультфильм. 18.40 — «Минуты
повзяи». 18.45 — «Сегодня в

мире». 19.00 — Спортивная
программа. Футбол. Европей-

за советской культуры. 20.30
— Играет Д. Алексеев (форте-
пиано). 21.00 — «Время». 21.40
— «Прожектор перестройки».
21.56 — «Пвлеты во сие и ная-

ву» — х. ф. 23.15 — «Сегодня
в мире». 23.30 — «Мы поем

джаз».
ВТОРАЯ ПРОГРАММА

8.00 — Гимнастика. 8.15 —

«Кино: пути перестройки» —

д. ф. 8.35, 9.35 — История. 4-Й
кл. 9.05, 14.15 — Английский
язык. 1-й год обучения. 10.05 —

Уч. СПТУ. Обществоведение.
10.35, 11.40 — История. 7-й кл.

11.05 — «Наш сад». 12.10 —

«Пропавшая экспедиция» —

х. ф. (с субтитрами). 1-я и 2-я
серии. 14.45 — Новости. 14.50 —

жество» — тележурнал. 15.30 —

Выездная приемная. Проблемы
производства товаров народ-

ного потребления. 16.00 —

«Международный фестиваль те-

лепрограмм народного творче-

ства «Радуга». «Искусство на-
рода» (Ливия). 16.25 — Ново-
сти. 16.30 — «Мир растений».
17.25 — Мультфильмы. 17.45 —

«Сегодня — День Москвы».
18.15 — «Твой современник» —

х. ф. 1-я и 2-я серии. 21.00 —

«Время». 21.40 — «Прожектор
перестройки». 21.50 — «Музы-
ка в театре, в кино, на теле-

видении». Композитор Э. Ар-
темьев. 23.50 — Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
8.00 — Гимнастика. 8.20 —

Концерт. 8.55 — Ритмическая
гимнастика. 9.25— Спидвей. Чем-
пионат мира. Финал. 9.55 —

«Утренняя почта». 10.25 — «Не

«Приглашает Галина Писарен-
ко» -- фильм-концерт. 20.00 —

Футбол. Чемпионат СССР. «Ди-
намо» (Киев) — «Спартак».
2-й тайм. 20.45 — Играют
М. Рожков (балалайка) и

Ю. Чернов (гитара). 21.00 —

«Время». 21.40 — «Прожектор
перестройки». 21.50 —- Художе-
ственная гимнастика. Чемпио-
нат мира. 22.15 — Футбольное
обозрение. 22.55 — Новости.
23.00 — Баскетбол. Межконти-
нентальный кубок. Мужчины.
Финал.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
8.00 — «На зарядку стано-

вись!» 8.15 — «Дубрава» —

д. т. ф. 8.45 — «Деревья на ас-

фальте» — х. ф. 10.05 —

Д. Шостакович. Соната для

альта и фортепиано. 16.45 —

«Русская речь». 11.15 — Про-
грамма Украинского телевнде-..

13.26 — Французский язык. 1-й
год обучения. 9.55 — «Дайте
приз моей собаке» — н.-п. ф.
10.05 — Уч. СПТУ. История.
10.35, 11.40 — Биология. 5-й кл.

10.55 — «Русская речь». 11.25
— «Пушистая радуга» — н.-п.

ф. 12.00 «Картина» — х. т. ф.
I -я серия. 13.50 — «Твоя ле-

нинская библиотека». В. И. Ле-
нин. «Задачи союзов молоде-

жи». 14.20 — Новости. 14.25 —

«Л. Андреев. Страницы жизни

и творчества» 1-я часть. 18.00
— Новости. 18.15 — Ритмиче-
ская гимнастика. 18.45 —

«Подумаем вместе». 19.35 —

«Спокойной ночи, малыши».

19.50 — Баскетбол. Межконти-
нентальный кубок. Мужчины.
«Барселона» (Испания) — «Ва-
шингтон олл старз» (США).
21.00 — «Время». 21.46 — «Про-

ские кубки. 21.00 — «Время».
21.40 — «Прожектор перестрой-
ки». 21.50 — Поет Ф. Касимо-
ва. 22.00 — Продолжение спор-

тивной программы. В перерыве
(22.45) — «Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
8.00 — Гимнастика. 8.15 —

«Гульсара из Паттакесара» —

д. т. ф. 8.35, 9.35 — Общество-
ведение. 1 0-й кл. 9.05, 13.35 —

Немецкий язык. 2-й год обуче-
ния. 10.05 — Уч. СПТУ. Этика
и психология семейной жизни.

10.35. 11.40 — Музыка. 2-й кл.

11.05 — «Шахматная школа».

12.10 — «Картина» — х. т. ф.
2-я серия. 14.05 — Новости.
14.10 — «J1. Андреев. Страницы

Новости. 19.25 — «Совершенно
невероятное происшествие, или

Граф Калиостро» — премьера

телеспектакля. Музыка М. Та-
рнвердиева. 21.00 «Время».
21.40 — «Прожектор перестрой-
ки». 21.50 — «Мастера ис-

кусств». Н. а. СССР В. Н.
Пашенная. 22.50 — «Сегодня в

мире». 23.05 — «Мир и моло-

дежь».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
8.00 — Гимнастика. 8.15 —

«Сайгаки» — д. т. ф. 8.35. 9.35
— Основы информатики и вы-

числительной техники. 10-й кл.

9.05, 13.25 — Испанский язык.

1-й год обучения. 10.05 — Уч.
СПТУ. Курс на индустриализа-

цию. 10.36 и 11.40 — Биология.

жизни н творчества». 2-я
часть. 18.00 — Новости. 18.10
А. Дворжак. Симфония й 9 ми

мннор. («Из нового света»).
19.00 — «Содружество» — теле-

журнал. 10.30 — «Музыкаль-
ный киоск». 20.00 — «Спокой-
ной ночи, малыши». 20.15 —

«За безопасность движения».

20.20 — «Для всех и ' для каж-

дого». 21.00 — «Время». 2 1 .40 —

« Прожектор перестройки»^ 21.50
— «Картина» — х. т. ф. 3-я
серия. 23.10 — Новости.

ПРОГРАММА J1T

9.05 — Литература. 10-й кл.

9.35 — Мультфильмы. 10.00 —

Физика. 8-й кл. 10.25 — «Дуб-

7-й кл. 11.00 — «АБВГДейка».
11.30 — «Какой он — грибной
дождь?» — н.-п., ф. 12.05 —

«Картина» — х. т. ф. 3-я се-

рия. 13.55 — Новости. 14.00 —

Программа Кемеровской студии

телевидения. 18.00 — Новости.
18.15 — «Сельский час». 1 9.15 —

« Поет и танцует молодость».

19.30 — Ритмическая гимнасти-

ка. 20.00 — «Спокойной ночи,

малыши»'. 20.20 — Баскетбол.
Межконтинентальный кубок.
Мужчины. «Монте Либано»
(Бразилия) — «Жал ь г и р н с»

(Каунас). 21.00 —■ «Время».
21.40 — «Прожектор пере-

стройки». 21.50 — Футбол. Ку-
бок УЕФА. 1/32 финала. «Ло-
комотив» (София) — «Динамо»

«Сваиетия. Бунт заснеженных

исполинов». 18.00 — Новости.
18.15 — «Школа: проблемы пе-

рестройки». 18.30 — «Мамина
школа». 19.00 — Художест-
венная гимнастика. Чемпионат
мира. 20.00 — «Спокойной но-

чи, малыши». 20.15 — «За безо-
пасность движения». 20.20 —

Баскетбол. Межконтиненталь-
ный кубок. Мужчины. «Трей-
сер» (Италия) — «Барселона»
(Испания). 21.00 — «Время».
21.40 — «Прожектор перестрой-
ки». 21.50 — «Наше наследие»

— телеальмаиах. 22.50 — Но-
вости. 23.00 — Городошный
спорт. Чемпионат СССР.

ПРОГРАММА ЛТ
9.05 — Физика. 7-й кл. 9.35 —

верь, что меня больше нет» —

х. ф. (с субтитрами). 11.35 —

Баскетбол. Межконтиненталь-
ный кубок. Мужчины. «Цибо-
на» (Югославия) — «Жальги-
рис» (Каунас). 12:55 — Доку-
ментальный фильм. 13.15 —

«Музыкальный портрет*»'. Поет
Б. Папроцкий (ПНР). 13.40 —

— Ж. Симеон. «Мегрэ и чело-

век на скамейке». 16.10 — Ху-
дожественная гимнастика. Чем-
пионат мира. 17.10 — «Как
стать знаменитым» — х. ф.
18.15 — «Маяковский t нами».

19.10 — «Фестивали. Конкур-
сы. Концерты». 20.00 — «Спо-
койной ночи, малыши». 26.15 —

«Здоровье». 2 1 .00 — «Время».
21.40 — «Прожектор перестрой-

ки». 21.56 — «Деревья на ас-

фальте» — х. ф. 23.05 — Но-

вости.

ния. 12.10 — Художественная
гимнастика. Чемпионат мира.

13.10 — «Мир я молодежь».

13.45 — «Центрифуга» —

фильм-спектакль Латвийского
ТЮЗа имени Ленинского ком-

сомола. Автор —■ Г. Приеде.
15.30 — Художественная гимна-

стика. Чемпионат мира. 16.15 —

Мультфильм. 16.35 — Между-
народный фестиваль телепро-

грамм народного творчества

«Радуга». «Искусство народа»

(Ливня). 17.00 — Спортивная
программа. Художестве иная

гимнастика. Чемпионат мира.
Баскетбол. Межконтиненталь-
ный кубок. Мужчины. Полуфи-
нал. Футбол. Чемпионат СССР.
«Динамо» (Киев) — «Спартак».
1-й тайм. 20.00 — «Спокойной
ночи, малыши». 20.20 —w Доку-
ментальные т. ф. 21.00 — «Вре-
мя». 21.40 — «Прожектор пере-

жектор перестройки». 21.56 —

«Картина» — х. т. ф. 2-я се-

рия. 23.10 — Новости.
ПРОГРАММА ЛТ

8.05 — Литература. 4-й кл.

9.30 — Основы информатики и

вычислительной техники. ПТУ.
10.00 — Астрономия. 10-й кл.

10.30 — Спецтехнология слесар-

ного дела. ПТУ. 11.00 — «Огля-
нись» — х. ф. 17.00 — «Моя
любовь — моя земля» —

фильм-концерт. 17.55 — «Ребя-
там о зверятах». 18.25 —

Мультфильм. 18.35 — «Очередь
к покупателю». 19.00 — «Ле-
нинград». 19.25 — «Оглянись» —
х. ф. 20.50 — «10 минут поэ-

зии». В. Азаров. 21.00 — «Вре-

мя». 21.45 — Новости. 21.50 —

«Человек на земле». 22.30 —

«Стадион». Перед.. кубком
УЕФА.

рава» — д. т. ф. 10.55 — «Об-
ломок империи» — х. ф. 17.06
— «С микрокалькулятором в

школе и дома». 17.30 — «Дуб-
рава» — д. т. ф. 18.00 —

«Последний лепесток» — мульт-

фильм. 18.25 — «Ваше свобод-
ное время». 19.00 — Футбол.
Кубок УЕФА. «Зенит» —

«Брюгге» (Бельгия). В переры-

ве (19.45) — программа «Ле-
нинград». 20.45 — «Спорт,
спорт, спорт». 21.00 — «Вре-
мя». 21.45 — Новости. ' 21.50 —

«На повестке дня». Перестрой-
ка здравоохранения. 23.05 —

Открытие Международного кон-

курса квартетов нм. Д. Д.
Шостаковича.

(Тбилиси).
. ПРОГРАММА ЛТ

9.05 *— Литература. 9-й кл.

9.35 — Литература. ПТУ. I
курс. 10.05 — Мультфильм.
10.35 — Физика. ПТУ. I курс.

11.05 — История. 5-й кл. 11.25
— «Пиросмани» — х. ф. 17.00
— «Увлечения» — тележурнал

для уч. 6— 10-х кл. 17.30 —

Мультфильмы. 18.00 —° Итоги
трудового семестра. 19.00 —

«Ленинград». 19.20 — «Пирос-
мани» — х. ф. 20.45 — «Спорт,
спорт. снорт». 21.00 — «Вре-
мя». 21.45 — Новости. 21.50 —

«Молодежные встречи». Диа-
лог с прессой. 22.35 — «Вы
помните, мавстро!» — фильм-
концерт.

Мультфильмы. 10.05 — Мате-
матика. 6-й кл. 10.30 — Хи-
мия. ПТУ. 11 курс. I1.00 — «Он
и... она» — музыкальный т. ф.
11.20 — «Подвиг разведчика»

— х. ф. 17.00 — «Мы и наши

дети». 17.30 — К юбилею Ок-
тября. «Главком хлеба» —

д. ф. 17.50 — «Тропинка в не-

бо» — х. т. ф. 18.25 — «Служ-
ба внимания». 19.00 — «Ленин-
град». 19.25 — «Экран приклю-
ченческого фильма». «Подвиг
разведчика». К 40-летию выхо-

да на экраны. 21.00 — «Время».
21.45 — Новости. 21.50 — «Ди-
вертисмент* с участием и. а.

РСФСР М. Тереховой. 23.05 —

«Наша почта» — музыкальная

программа.

ПРОГРАММА ЛТ
8.35 — «Мир вокруг нас».

Политинформация для уч. стар-

ших кл. и ПТУ. 8.55 — Мульт-
фильм. 9.05 — Математика. 4-й
кл. 9.25 — «На кордоне» —

д. т. ф. 9.35 — Физика. II курс.

11.05 — Высшая математика.

II курс. 12.05 — Литература.
5-й кл. 12.30 — «Прохиндиада,
или Бег на месте» — х. ф.
15.35 — «Пусть цветет иван-

чай» — телеспектакль. 17.10 —

«Однополчане». 17.40 — «Ле-
нинградская консерватория» —

19.00 — «Ленинград». 19.15 —

«Концертный зал». Играет
С. Стадлер. 20.00 — «Да будет
день» — д. т. ф. 20.10 — «Эр-
митаж. Малый подъезд». Рас-
сказывает Н. В. Дьяконова.
21.00 — «Время». 21.40 — «Про-
хиндиада, или Бег на месте» —

х. ф. 23.05 — «Телекурьер».

стройки». 21.50 — «Переворот
по инструкции 107» — х. ф.
23.15 — Новости.

ПРОГРАММА ЛТ

9.30 — Английский язык. I
курс. 10.00 — Теоретическая ме-

ханика. III курс. 11.05 — Фи-
зика. III курс. 12.35 — «Онер-
ный бал» — фильм-концерт.
15.35 — «Мультлото*. 15.55 —

«Сказка за сказкой». «Манук
и Анаит». По мотивам армян-

ских сказок. 16.30 — Поет
Юрий Марусин. 17.00 — Чем-
пионат СССР по футболу. «Зе-
нит» — «Динамо» (Минск).
18.45 — «Я возвращаю ваш

портрет» — музыкальный т. ф.
19.45 — «Зажгутся свечи в до-

ме декабристов». 20.25 — «Те-
леджазклуб». 21.00 — «Время».
21.40 — «Монитор». 22.40 — «У
камина». Вечер романсов.

СТРОИТЕЛЬНОМУ УПРАВЛЕНИЮ
В г. ЛОМОНОСОВЕ

ТРЕБУЮТСЯ
бухгалтер по учету материалов — оклад

110 рублей,
счетовод по учету материалов на неполный

рабочий день — оклад 85 рублей,

зав. столовой оклад 145 рублей.

.г.?®Е? 11 ' аться: г - Ломоносов. телефоны:’
473-46-30 и 473-48-70

<1-4).

семейный клуб «бибигон»
ГОРОДСКОГО ДОМА МОЛОДЕЖИ

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР ДЕТЕЙ
ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА

В СЛЕДУЮЩИЕ СТУДИИ:
студию английского языка (платная),
изостудию,

студию лепки (платная),
музыкальную студию,

студию «Сказка»,
студию «Почемучка».
Принимаются дети в возрасте с 4 до 6 лет.

Обращаться по адресу: улица Красных Фор-
тов, 14. телефон для справок: 6-31-71

(1-4).

ГОРОДСКОЙ дом молодежи
ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР

на курсы английского языка в группы:

— усовершенствования (все желающие),
— группа школьников 8—10 классов,

— группа школьников 4 классов

Обращаться по адресу: улица Красные
Форты, 14. Телефон для справок 6-31-71

02-4),

МОНТАЖНОЕ УПРАВЛЕНИЕ I* 90

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

слесарей по ремонту металлообрабатываю-
щих ставков,

слесарей но обслуживанию грузоподъемных
механизмов.

Обращаться в отдел кадров управления те

лефон 6-72-75.

(3-3).

у

ДЛЯ РАБОТЫ В РЕМОНТНО-
МЕХАНИЧЕСКОМ ЦЕХЕ ОРСа

ТРЕБУЮТСЯ
слесарн-реионтннкн,
электромонтеры по пожарной и охранной

сигнализации, по светорекламе,

слесари по электрооборудованию,
слесарь-сантехник,
лифтеры грузового лифта,
столяр,

плотник,

кровельщик,
каменщик,

машинист аммиачно-холодильных устано-
вок.

Возможна работа по совместительству.

Обращаться к начальнику РМЦ. телефон
6-10-26, или в сектор кадров ОРСа, ул. Сол-
нечная, д. 28. телефоны 6-16-16, 6-35-46

(2-5)'.

ГОРОДСКОЙ ДОМ МОЛОДЕЖИ
ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР

на платные курсы и в коллективы художе-

ственной самодеятельности:

детский хореографический коллектив (при-

нимаются дети в возрасте от 7 до 14 лет),
курсы плетения «Макраме* (принимаются

все желающие),
студия «Днско-ритм» (принимаются женщи-

ны и девушки, группы комплектуются по воз-

растным категориям от 15 до 30 лет),
народный театр кукол (принимаются все

желающие).
Обращаться по адресу: ул. Красных Фор-

тов, 14. телефон 6-31-71, с 11 до 15 часов.

Телефон кукольного театра 6-32-97,
(5-5).

КИНО

«СОВРЕМЕННИК» — «Интервенция» (СССР):

15 — 14, 18.30; 16 — 12, 19. «Короткие встречи»

(СССР): 15 — 10, 16.30; 16 — 14.20, 21.30. «Вер-

тикаль» (СССР): 15 — 12, 21 (удлиненный сеанс);

16 — 16.30 (удл. ).

НАШ чаи. редактора и отдел промыш-

, ДОМ 11ул. со

Зак. 9587. Тар. 12(50 ваз.
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