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ГОРОДА СОСНОВЫЙ БОР

НАРОДНАЯ ГАЗЕТА

+ Официальна

ВСЕ ЗАПАСНИКИ ДОЛЖНЫ БЫТЬ НА УЧЕТЕ

26.06.96 г. мэр города В. И. Не-
красов подписал Постановление N761
«Об организации учета граждан,
пребывающих в запасе на предпри-

ятиях негосударственных форм со-

бственности, зарегистрированных в

городе Сосновый Бор».
Во исполнение Закона РФ «О

воинской обязанности и военной
службе» мэр города постановил:

1. Веем руководителям предпри-

ятий и организаций негосударствен-

ных форм собственности осущес-

твлять меры, направленные на не-

укоснительное выполнение Закона
РФ «О воинской обязанности и во-

енной службе»:
- назначить лиц, ответственных за

ведение воинского учета и выписки

из приказов о назначении, предста-

вить в военный комиссариат и отдел

кадров мэрии;

- ежемесячно представлять в воен-

ный комиссариат сведения о гражда-

нах, пребывающих в запасе, приня-

тых па работу и уволенных с работы.
2. По итогам работы за 1996 г.

рассмотреть на административной
комиссии руководителей предпри-

ятий, грубо нарушающих требова-
ния Закона РФ «О воинской обязан-
ности и военной службе».

3. Контроль за исполнением на-
стоящего Постановления возложить

на военного комиссара города Со-
снового Бора Д. И. Морозова.
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ЛЕНИНГРАДСКАЯ АЭС В ИЮНЕ...

Открывая очередную планерку, вице-мэр Ю. Страхов поблаго-
дарил всех, кто принимал участие в подготовке и проведении
второго тура выборов Президента и референдума по Уставу
города. Ю. Страхов напомнил, что принятый нами 3 июля Устав
- это законодательная база для проведения выборов мэра города
и городского собрания. В целях экономий средств из бюджета
городская администрация планирует совместить проведение
выборов органа представительной власти и главы исполнитель-

ной власти Соснового Бора с выборами губернатора ЛенинТрад-
ской области. Ориентировочно их проведение планируется на

середину сентября. Но окончательную дату должно назвать

Законодательное собрание области (в понедельник, на время

проведения планерки, решение Законодательного собрания еще

не было известно).
Далее Ю. Страхов подробно остановился на финансовом пол-

ожение города и был при этом предельно откровенным. «С
денъгк$ш^ 1 лохо, если не сказать совсем плохо*.

Наде^^ы на то, что область окажет помощь в финансирова-
нии строительства хотя бы важнейших объектов, пока не оправ-

дываются. В качестве примера Ю. Страхов назвал теплотрас-

су, которая сейчас прокладывается из района бани через Коваш
к городской котельной. Существующие трубопроводы, обеспе-
чивающие теплом старейшие микрорайоны города, были проло-

жены три десятка лет назад и сейчас буквально дышат на ладан.
Намечалось, что к началу отопительного сезона 1996-1997 годов
новая трасса будет завершена и надежность теплоснабжения
намного возрастет, но из-за недостатка финансирования этого,

скорее всего, не произойдет.
А до 15 сентября - даты, которая считается своеобразным

рубежом, ибо к этому сроку все системы теплоснабжения долж-
ны быть подготовлены к зиме, остается всего два месяца.

ГОТОВИМСЯ К ПРАЗДНИКУ
О деньгах ныне говорят не только финансисты, хозяйственные руководи-

тели, работники культуры. Заведующая отделом культуры О.
К.шшьПИ^тошформировала, что подготовка к празднованию Дня Военно-
Морско^^Ьлота (в этом году он отмечается 28 июля) идет полным ходом.

Учитывай 9 , р нынешний год проходит под знаком празднования 300-летия
российскогофлота, программа праздника значительно расширена. Но вполне

возможно, что проводить его придется по усеченной программе - не хватает

средств. В заключение О. Илюшина выразила надежду, что деньги все-таки

будут изысканы, ведь 300 лет флота - это дата, да еще какая!

ПЕШКОМ ПО АСФАЛЬТУ?
Выступление на планерке руководителей АТП Е. Нагорного и горэлектро-

сетей Ю. Валова прозвучали своеобразным дуэтом.

Оба сообщили о трудностях, которые испытывают их коллективы. Причи-
на? Предприятия и организации города не оплачивают счета за электроэнер-

гию и транспортные услуги. АТП, кпримеру, больше всего задолжали ЛАЭС
и АО СУС.

- Если положение не изменится, - подчеркнул Е. Нагорный, - мы вынуж-

дены будем снять с линии автобусы маршрутов N 6 и 8.
Транспортников понять можно. Но представьте картину. Сотни, если не

тысячи тружеников, которые пользуются автобусами указанных маршрутов,

из-за их отсутствия направляются на работу пешком но асфальту... А мимо

проезжают в служебных машиных, в том числе и импортных, руководители

их предприятий. Впрочем,- будем надеяться, что такого не произойдет,
предприятия расплатятся с АТП и автобусы маршрутов N 6 и 8 не сойдут со

своих маршрутов.

БЕНЗОКАЛОНОК БОЛЬШЕ, А БЕНЗИНА МЕНЬШЕ
Число автозаправочных станций растет в Сосновом Бору год от года. Их

возводят и на территории предприятий, и в городе...

А на планерке о нехватке бензина с тревогой говорили медики («скорые»
стоят на приколе), пожарные («скоро на пожары не сможем выехать»),
руководители других служб.

Понятно, конечно, что причина - не отсутствие бензина в городе, в средств

на его приобретение. А при таком положении вещей обилие бензоколонок не

поможет.

4 июля, отжав входную дверь квар-

тиры в доме N 1 7 по улице Молодеж-
ной, злоумышленник украл обру-
чальное кольцо и золотые серьги.

в ночь с 5 на 6 июля из квартиры

дома N 59 по проспекту Героев были
украдены 400 тысяч рублей и вещи.

6 июля из квартиры дома N 33 по

улице Красных Фортов похищено

имущество на общую сумму 1 млн. 400
тыс. рублей.

Согласитесь: многовато квартир-

ных краж и криминальных травм

для такого города, как наш в течение

одной недели.

7 июля в 16 часов 55 минут води-

тель П., подъезжая к мосту через

реку Воронка на автомашине “Жи-
гули", уснул за рулем и совершил

наезд на перила моста, в результате

чего получил телесные поврежде-

ния.

В июне Ленинградская АЭС вы-

работала 1 млрд 376 млн кВт. час

электроэнергии. В энергосистему

отпущено 1 млрд 243 млн кВт. час по

цене 83 руб за 1 кВт. час.

Промышленную нагрузку в июне

несли II и IY энергоблоки со средни-

ми электрическими нагрузками 979
и 924 Мвт.

29 июня в 1 1 часов включен в сеть

энергоблок N1 после завершения

реконструкции, за проработанные
часы июня его средняя электричес-

кая нагрузка составила 167 Мвт.
В выходные дни (9, 10 и 12 июня

ЛАЭС разгружалась диспетчером

энергосистемы на 250 Мвт, недовы-

работка электроэнергии при этом

составила 18 млн кВт. часов.

Турбина N7 трижды в июне оста-

навливалась для устранения свища

на импульсной трубке, недовыра-

ботка составила 42 млн кВт. час.

Городу Сосновый Бор и его про-

мышленным предприятиям от бой-
лерной ЛАЭС отпущено 22000Гкал
тепла по цене 23915 руб за 1 Гкал и

320000 куб м горячей воды по цене

2163 руб за кубометр.
На III энергоблоке продолжается

ремонт сварных швов, произведена

замена 30 технологических каналов.

Гидротехнический цех ЛАЭС от-

пустил городу Сосновый Бор и его

промышленным предприятиям

1115780 куб м питьевоы воды по

цене 958 руб за кубометр, из них в

квартиры населения поступило

471180 куб. м. Фирме «РОСА» от-

пущено .7700 кубометров техничес-

кой воды.

Отдел радиационной технологии

провел стерилизацию новой партии

полифепана в количестве 1 тонна,

которая отправлена в Тверь. На ре-

акторах станции проводится экспе-

риментальное исследование по ско-

рости накопления изотопа кобальта-
60.

Радиационная обстановка в тече-

ние месяца на станции и в городе

была на уровне естественного фона.

Центр информации
и связей с общественное* ъю

Ленинградской АЭС

...И в эти дни
По данным центра информации

атомной станции, I энергоблок 9
июля вышел на мощность 700 МВт.
Выход на номинальную мощность

ограничивается двумя причинами.

Первая диктуется современными

требованиями к системе безопаснос-
ти блока, предполагающими посте-

пенный, шаг за шагом, ввод милли-

онника в строй. Вторая «спущена»

Центральным диспетчерским управ-

лением, ограничивающим количест-

во требуемой электроэнергии от стан-

ции до 2650 МВт. Соответственно,
действующие II и IV энергоблоки
работают пока также не на полную

мощность.

ФАЛЬСТАРТ
Далеко не все знают, что на ЛАЭС

кроме профсоюза работников атомной
энергетики и промышленности фун-
кционирует и другой профсоюз - сво-

бодный профсоюз “Равноправие”.
8 июля его лидер А. Клименко обра-

тился к работникам ЛАЭС с призывом

возобновить акцию протеста, приоста-

новленную, как мы уже сообщали,
совместным решением профкома и

президиума конференции трудового

коллектива, до окончания работы ко-

миссии, проверяющей финансово-хо-
зяйственную деятельность админис-

трации ЛАЭС.
Кроме' собственной подписи под

своим воззванием А. Клименко указал

здесь и фамилии членов президиума

конференции. Один из них - М.Вив-
сяный в выступлении по станционно-

му радио разоблачил эту подделку.

Призыв А. Клименко остался гла-

сом вопиющего в пустыне. К назна-

ченному часу провозглашенной им

акции в конференц-зале сидело... 2
человека. Одним из которых был ав-

тор воззвания.

1 июля в 23 часа 55 минут в

квартире дома N 7 по ул. Красных
Фортов от короткого замыкания

электропроводки обгорела детская

кроватка и обои.
3 июля в 3 часа 52 минуты в районе

деревни Ручьи от неустановленной
причины загорелся дощатый сарай 6
х 50 метров. Обгорели стены и 90
кв.м кровли. Ущерб - 2 млн. рублей.

4 июля в 5 часов 16 минут на

балконе лестничной клетки от неус-

тановленной причины обгорел окон-

ный блок и закоптилось 8 кв.м по-

толка.

Криминальные травмы и квартир-

ные кражи - так кратко можно оха-

рактеризовать большинство преступ-

лений, которые зарегистрированы

па прошедшей неделе.

2 июля в приемный покой ЦМСЧ-
38 был доставлен Михаил Л. Диаг-
ноз: закрытая черепно-мозговая трав-

ма, сотрясение головного мозга, мно-

гочисленные рапы в области левого

глаза.

6 июля в 2 часа 45 минут в медсан-

часть был доставлен Сергей К. Ди-
агноз: колото-резаная рана правого

бедра, рваная рана правой голени,

сотрясение головного мозга. По сло-

вам потерпевшего, травмы ему нанес

неизвестный у ресторана «Ленинг-
рад».

7 июля в приемный покой был
доставлен неработающий Виталий
К. с проникающим ножевым ранени-

ем грудной клетки. Потерпевший
находился в нетрезвом состоянии.

Тепла не было ни в мае, пн в июне.

И вот в середине июля природа

как будто вспомнила, что по кален-

дарю сейчас лето. Больше всего этим _

знойным, солнечным дням радуется

детвора.
Фото Г. Сафонова

ПРОФКОМ СОГЛАСИЯ НЕ ДАЛ
9 июля директор ЛАЭС А.Еперин обратился к профсоюзному комитету

предприятия с просьбой согласовать проект договора о поступлении денеж-

ных средств от реализации ценных бумаг. Посчитав, что представленный
проект договора кардинально не решает сложившуюся на ЛАЭС ситуацию

с задержками выплаты зарплаты и кроме того, в случае подписания может

нанести существенный ущерб трудо-

вому коллективу, члены профсоюз-
ного комитета отказались согласо-

вать представленный документ.

Директору предприятия было
предложено в будущем подобные
договора выносить на рассмотрение

совместных заседаний администра-

ции и профсоюзного комитета.
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С удьба предприятий нашего города скла

дывалась по-разному.

О делах тружеников Северного управления

строительства (по крайней мере, в пределах

города) знали все сосновоборцы. Впрочем,
чему удивляться? Работа строителей всегда на

виду.

Не было секретом и то, чем занимался

коллектив Сосновоборского машиностроитель-

ного завода. Еще не забыты годы, когда его

продукция хранилась не только на складах, но

и лежала на территории предприятия и даже за

ее пределами.

О каждом успехе сосновоборских энергети-

ков и организаций, участвующих в сооруже-

нии ЛАЭС, сообщали все средства массовой
информации Союза, а когда вводился в строй
действующих очередной энергоблок, об этом

упоминали на партийных съездах, и первое

лицо государства направляло его создателям

свое приветствие.

Иначе складывалась судьба НИТИ и фили-
ала ГОИ. Так как эти институты были тесно

связаны с ВПК, на всем, что было связано с

деятельностью их коллективов, лежало табу.
Конечно, кое-что на неофициальном уровне

становилось известным ( город-то маленький! ) ,

но официально о деятельности этих коллекти-

вов не сообщалось ни строчки. Более того, от

нас, сотрудников редакции, цензура требова-
ла, чтобы в газете не упоминались даже аббре-
виатуры «НИТИ» и «филиал ГОИ». И прихо-

дилось прибегать к «превдонимам». Инфор-
мируя, к примеру, как предприятия города

' ведут уборку картофеля в совхозе «Копорье»,
мы писали не «коллектив НИТИ», а «коллек-

тив управления капитального строительства».

Имел свой «псевдоним» и филиал ГОИ.
Прошли годы... Многое изменилось в стра-

не, нашем городе. Но стереотип сохранился.

До сих пор о НИТИ и НИИКИ ОЭП (так
теперь называется бывший филиал Государ-
ственного оптического института) сосновобор-
ские средства массовой информации пишут

крайне скупо и редко.

Однако события последней недели в коллек-

тиве НИИКИ ОЭП заставляют нарушить эту

традицию.

КАК БЫВШИЙ ФИЛИАЛ ГОИ

СТАЛ ИЗГОЕМ
- Коллеги! Я собрал вас, чтобы сообщить о

чрезвычайной ситуации, которая сложилась в

нашем коллективе, - такими словами и.о.ди-

-f ЗлжегИхи нл nblbfif

МЕЖДУ ПРОШЛЫМ И БУДУЩИМ
ректора НИИКИ ОЭП В.Шеволдин (дирек-
тор находится в отпуске) начал в минувший
понедельник совещание, в котором участвова-

ли руководители служб и подразделений, а

также представители профсоюзного комитета.

Думаю, не одному мне прозвучавшая фраза
напомнила первую реплику из гоголевского

«Ревизора». Но никто из присутствующих не

улыбнулся. Не до улыбок, когда речь, по

большому счету, идет о том, быть или не быть
институту, а значит и его коллективу.

... Когда-то Л. Толстой писал, что все счас-

тливые семьи похожи одна на другую, а каж-

дая несчастливая семья несчастна по-своему.

О положении, в котором сейчас находится

подавляющее число предприятий и организа-

ций России, можно сказать так: все они несчас-

тны одинаково. Ибо подавляющее число тру-

довых коллективов душат неплатежи, все они

имеют задолженность в бюджеты всех уров-

ней, повсюду задержки с выплатой зарпла-

ты... А отсюда - соответствующий морально-

психологический климат в коллективах.

Но есть и различия. Если промышленные

предприятия еще как-то выкручиваются, об-
менивая, зачастую через множество посредни-

ков,, производимое ими «шило» на необходи-
мое «мыло», то научные и исследовательские

организации такой возможности не имеют. А
именно к их числу и относится НИИКИ ОЭП.
Напомню, что эта аббревиатура расшифровы-
вается так: научно-исследовательский инсти-

тут комплексных испытаний оптико-электрон-

ных приборов и систем.

На территории института размещены уни-

кальные испытательные стенды и лаборато-
рии. Равноценных некоторым из них на сегод-

ня нет больше нигде в России. За десятилетия

работы здесь сформировался коллектив высо-

коквалифицированных специалистов. И если

об их свершениях в нашем городе многие

знают понаслышке, то только потому, что все,

чем эти специалисты занимаются, до недавних

пор было, как принято говорить, не для печа-

ти.

Когда в стране начался спад производства,

на предприятиях ВПК, а значит, и связанных

с ними научных и исследовательских органи-

зациях он сказался сильнее, чем на многих

других отраслях производства.

Сейчас уникальные стенды простаивают

(хотя для их сохранности и поддержания в

соответствующем состоянии тоже нужны сред-

ства. И немалые). Коллектив института за

последние несколько лет сократился в 2,5
раза.

Когда по стране прокатилась волна акцио-

нирования, заговорили было об этом и в НИ-
ИКИ ОЭП. Но из Москвы прозвучало четкое

и категорическое «нет!». И в общем-то это

правильно. Ведь речь, по большому счету,

идет об обороне страны, ее национальной
безопасности. Но, отказав коллективу в пер-

спективе «свободного плавания» , государство

должно было, по логике, взять на себя заботу
о его финансировании. Но этого не произош-

ло. «Получается, что мы оказались нынешней
России не по карману», - сказал мне в личной
беседе один из руководителей института. Горь-
ко, и даже страшно слышать подобное. Но по

сути, если отбросить в сторону хотя, быть
может, и красивые, но пустые словеса, так оно

и есть.

Впрочем, кажется, появился свет в конце

тоннеля.

Федеральное правительство, трезво оценив

сложившуюся обстановку, состояние бюджета
страны, вынуждено было признать, что сейчас
оно не может нормально финансировать все

научные и исследовательские организации стра-

ны. А потому произвело своеобразный отбор.
Был сформирован, если можно так выразить-

ся, особый список институтов и научных цен-

тров, распада и ликвидации которых допус-

тить нельзя. Им гарантируется бюджетное
финансирование. (Возникает закономерный
вопрос, что будет с теми, кто окажется за

бортом этой элитной группы? Но это, как

понятно, разговор особый, да и вести его

нужно не на страницах «Маяка»), Для нас,

сосновоборцев, важно то, что дирекция НИ-
ИКИ ОЭП предприняла необходимые шаги,

чтобы получить статус «Федерального науч-

но- производственного центра» . Как было со-

общено на совещании в понедельник, все необ-
ходимые для этого подписи, за исключением

одной, уже получены. Но даже если НИИКИ
ОЭП и получит статус такого центра, связан-

ные с этим изменения в финансировании на-

чнутся не раньше 1 октября, а до него еще

дожить нужно.

А чрезвычайная ситуация с выплатой за-

рплаты и отпускных (ведь в разгаре лето!) уже

налицо.

На совещании в понедельник и. о. директора

В. Шеволдин (он только в пятницу вернулся

из Москвы) подробно проинформировал, ка-

кие меры предприняты, чтобы получить день-

ги из централизованных источников (я опус-

каю перечень министерств, департаментов,

фамилий чиновников высокого ранга, которые

при этом упоминались. Неработающим в НИ-
ИКИ ОЭП их перечень ничего не скажет.

Сотрудникам института они, эти организации

и фамилии, известны. Да и интересуют их

сейчас не подобные перечни, а когда начнет

погашаться задолженность по зарплате).
Участники совещания были проинформиро-

ваны о том, когда и в каких суммах могут

поступить авансы от заказчиков по уже заклю-

ченным договорам. Для пополнения кассы

было решено продать часть оборудования и

материалов, без которых на сегодняшний день

институт может обойтись.
Учитывая всю неординарность ситуации,

признано целесообразным, чтобы рабочий день

дирекции, руководителей служб и подразделе-

ний продолжался столько, сколько потребуют
обстоятельства.

Необходимо, наверное, уточнить, что пред-

ложения, прозвучавшие из уст и.о.диЛГктора
В. Шеволдина, были приняты учЛршками
совещания отнюдь не на «ура!». Юдин из

присутствующих, в частности, выразил сомне-

ние, что все материалы и оборудование, кото-

рые предполагается продать, найдут своих

покупателей. А член профсоюзного комитета

. Е. Бодыкова напомнила, что за 1992-1995 годы

было уже немало программ стабилизации фи-
нансового положения, заверений, что «Моск-
ва нам поможет» , а на деле ситуация продол-

жала ухудшаться.

В ответ на эту реплику и. о. директора за-

явил, что если бы не было этих программ,

УНИВЕРСИТЕТСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ-
В СОСНОВОМ БОРУ

Было время, когда сосновоборцы имели возможность получить

высшее образование в нашем городе лишь учась в СЗПИ, Осталь-
ным для продолжения образования либо предстояли переезды в
другие города, либо постоянные изнуряющие поездки в ВУЗы
Санкт-Петербурга. Вот почему радостным событием следует
считать открытие в Сосновом Бору на базе Ленинградской
атомной станции филиала технического ВУЗа России - Санкт-
Петербургского государственного технического университета
(бывшего политехнического института), создание которого яви-

лось итогом давнего сотрудничества ЛАЭС и кафедры « Атом-
ные и тепловые энергетические установки » энергомашинострои-

тельного факультета. Форма обучения - дневная.

Учиться на этом факультете будут
24 студента, сдавшие экзамены и

набравшие «проходные» баллы. За-
метим, что около пятидесяти юных

сосновоборцев экзамены сдали до-

срочно. И сдавали они их одновре-

менно с выпускными - школьными.

Таковы условия эксперимента: к

обычным школьным вопросам добав-
лялись предоставленные техничес-

ким университетом. Надо сказать,

что вопрос о зачислении на тот или

иной факультет будет решаться в

конце июля, когда завершатся экза-

мены для тех, кто не сдавал их

досрочно.

Однако вернемся к сосновоборско-
му филиалу. Его аудитории размес-

тятся в здании детсада N2(15 мкр.,

рядом со шк. N2). Сейчас здесь идет

интенсивная подготовка к приему

студентов - ремонт и приспособление
помещений . Есть основания полагать,

что до 1 сентября строители не упра-

вятся. Однако на первых порах сту-

денты будут заниматься в помещени-

ях здания 381 (ЛАЭС). Вместе с

преподавателями университета рабо-
тать со студентами будут и специа-

листы Ленинградской атомной стан-

ции. Придется будущим атомщикам

и в Питер поездить. Во-первых, часть

лабораторных работ будет делаться

на базе учебных лабораторий в зда-

нии 381 , часть - в лабораториях уни-

верситета. Во-вторых, военной ка-

федры в нашем городе нет - в Питер
надо. Опять же запланированы поез-

дки для занятий в общеуниверситет-
ской библиотеке. (Кстати сказать, в

ее фондах более 2.5 миллионов книг

но всем отраслям знаний) . Сюда надо

причислить и поездки для участия в

общеуниверситетских мероприятиях .

О практических занятиях пока го-

ворить рано, но, известно, что база
для этого имеется замечательная -

матушка ЛАЭС. Специалистов-прак-
тиков здесь достаточно. Есть кому

учить студентов вежливости и куль-

туре в общении с атомной энергией.
В процессе обучения студенты бу-

дут привлекаться к участию в ком-

плексных научных исследованиях,

которые проводили и будут прово-

дить ученые университета совместно

со специалистами атомной станции.

Стипендия учащимся будет выпла-

чиваться на общих основаниях. Для
особо хорошо усваивающих науки

будет установлена особая стипендия

- повышенная.

Все это, конечно, хорошо - 24
студента будут получать высшее об-
разование в Сосновом Бору. А како-

вы перспективы? Надо сказать, до-

вольно приятные. Планируется, во-

первых, создание базы для подготов-

ки инженеров по другим специаль-

ностям, во-вторых, открыть вечернее

отделение. Есть в ближайших пла-

нах организаторов и создание в на-

шем городе подготовительных кур-

сов, на которых будут заниматься те,

кто решил поступить в любые другие

ВУЗы. Надо отметить, что препод-

аватели подготовительных курсов

будут одновременно преподавать и

студентам учебно-научного центра

Санкт-Петербургского государствен-

ного технического университета.

Другими словами, и у преподавате-

лей, и у будущих студентов будет
время присмотреться друг к другу.

Осталось сказать, что сосновобор-
ские студенты, окончив университет,

получат точно такие же дипломы,

как и вынускникичштерцы.

В.Поповичев

Сосновоборский военкомат обес-
печил российские Вооруженные
Силы очередной сотней молодых

защитников Отечества. Закончил-
ся весенний призыв-96, четвертого

июля отправлена выполнять свой
долг последняя партия наших ре-

бят. Всего 97 «зеленых» солдати-

ков поставила местная кузница ар-

мейских кадров. Что, кстати, не-

сколько отличается в сторону уве-

личения от весеннего показателя

прошлого года - на 16 человек.

Значительная в процентном соотно-

шении цифра выполнения наряда

на призыв -106.5% - позволяет рас-

считывать на вхождение нашего

города в тройку передовых в этом

смысле районов Ленобласти.
Сегодня можно спокойно гово-

рить об итогах этой ббязательной
государственной кампании: перед

очередным осенним призывом

имеется временная передыш-

ка, позволяющая участникам

призывной операции оглянуть-

ся назад.

Основной проблемой был и

остается «отлов» уклонистов.

Из 196 человек, явившихся на

призывную комиссию, 33 было
доставлено в военный комис-

сариат в результате совмест-

ных действий .с сотрудниками

ГОВД. Так и не явилось для

прохождения призывной ко-

миссии 22 человека, которых орга-

ны отдела внутренних дел не смог-

ли разыскать по месту прописки.

Еще на восьмерых уклонившихся

молодых людей материалы поданы

в городскую прокуратуру для воз-

буждения уголовных дел (на насто-

ящий момент решение по этим мате-

риалам прокуратурой не принято).
Основной контингент уклонистов -

это нигде не работающие и не уча-

щиеся парни, такие скрываются

всеми доступными средствами.

Впрочем, при всем негативном

существующем в целом по стране

отношении к службе в армии, ни
разу на призывной комиссии в на-

шем городе не прозвучало «боюсь»
или «не хочу». По свидетельству

военного комиссара Д. Морозова и

начальника 2-го отделения С. Зото-
ва, крайне редко от тех, кто все же

является на комиссию, звучит про-

сьба о предоставлении альтерна-

тивной службы. Правда, здесь есть

и свои тонкие хитрости, о которых

парням бывает известно заранее:

заявление может быть удовлетворе-

но и молодому .человеку предложат

службу в войсках, где действитель-
но не требуется применение оружия

- но только в стройбате. Как прави-

ло, такие варианты никого не ус-

траивают. Другое дело, когда у

будущего солдата нет выбора: пяте-

ро наших ребят с судимостью были
безоговорочно отправлены именно

в эти войска.
В основном же сегодня с призыв-

никами возятся (по крайней мере в

нашем военкомате), как с настоя-

щими детьми, при этом проявляя

максимум уважения к человечес-

ким чувствам и желаниям.

ПЛЮС 97
...Сегодня с призывниками воз-

ятся, как с настоящий детьми, при

этом проявляя максимум уваже-

ния к их чувствам и желаниям.

Всего 8 человек из отправленных

97 не попали туда, куда хотели.

Кстати, 1 1 сосновоборцев (больше,
чем всегда) остались на территории

города, оказавшись в строительной
части и погранотряде. Если же го-

ворить в целом о тех войсках, куда

попали наши ребята, то выглядеть

эта картина будет так: в сухопут-

ные - 10 человек, воздушные - 4,
ВМФ - 17, десантные -11, погра-

ничные - 15, строительные части - 8 ,

центральный аппарат министерст-

ва обороны - 5, ФСБ - 5, МВД - 13,
части гражданской обороны - 5,
Минатома - 3, и один молодой чело-

век попал в военно-космические

силы страны. Многие с удоволь-

ствием шли нд службу именно в

ВМФ. Самыми отдаленными ок-

рестностями, куда судьба заброси-
ла юных бойцов, оказались Севе-

родвинск, Североморск и Анапа.
Как всегда, силен город высоко-

разрядными спортсменами^ этот

призыв их набралось А^нквек.
Однако отменным здороМм пох-

вастаться могут единицы. Вообще-
то, устойчивый высокий показа-

тель негодных по здоровью, замет-

но выросший именно в эти послед-

ние годы, - тема отдельного разго-

вора, требующая, по-хорошему бы,
глубокого анализа. Помимо пресле-

дования отдельными бойцами чет-

ко поставленной перед собой цели -

не попасть в ряды, - существуют и

истинные факты нездоровья моло-

дого поколения. Всего из обследо-
ванных юношей этого призыва по-

лучили отсрочку по здоровью 23
человека и 39 признаны годными к

военной службе с ограничениями.

Впрочем, определять степень год-

ности ребят нашим медикам

становится с каждым годом

все труднее: необходимым ме-

дицинским инструментарием

сегодня не оборудованы как

минимум кабинеты врачей ото-

ларинголога и окулиста. Даже
на этом «прифронтовом» учас-

тке сказывается отсутствие

местных средств.

Что касается образователь-
ного ценза нынешних призыв-

ников, то высшего образова-
ния не имеет никто, да и это

понятно: основную их долю состав-

ляют выпускники профессиональ-
но-технического училища. Но име-

ющаяся другая цифра насторажи-

вает: с начальным образованием ока-

залось 35 человек.

В отношении перспективных го-

сударственных намерений по фор-
мированию армии на контрактной
основе на примере реальных явле-

ний также обнаруживается повод

для размышления: помимо крайне
остро стоящих финансовых про-

блем в войсках, существует отчет-

ливая картина все же явного неже-

лания служить в рядах Вооружен-
ных сил. Из всего призыва лишь

двое заявили о своей готовности

стать контрактниками.

Елена Кострова

I
11 июля 1996 г.

институт бы уже перестал существовать как

работоспособный коллектив.

КОЕ-ЧТО О СОЦИАЛЬНОМ
ПАРТНЕРСТВЕ

Когда-то на предприятиях и в организациях

часто звучали выражения типа: «Треугольник
решил...» и все понимали, что речь идет о

решении, принятом администрацией, партко-

мом (партбюро) и профсоюзным комитетом.

Иногда к ним добавлялся и комитет ВЛКСМ,
и тогда уже речь шла о «четырехугольнике».

Но в 91-м парткомы и комитеты ВЛКСМ
канули в небытие. Сейчас профсоюзные коми-

теты остались единственной «пуповиной» , свя-

зывающей администрацию с трудовыми кол-

лективами. И от того, как взаимодействуют
эти две «ветви власти» на предприятии, зави-

сит очень многое. Однако практика показыва-

ет: далеко не всегда администрация и профко-
мы освоили новые «правила игры». Между
тем, приняты законодательные акты, сущес-

твенно изменившие роль и место профсоюзов.
Законодатель, наконец, признал, что и в на-

шей стране наемные работники имеют право на

забастовку (круг предприятий, где они, в силу

специфики производства, запрещены, четко

оговорен). Да и нынешняя социально-эконо-

мическая ситуация в стране заставляет труже-

ников предприятий напоминать своим профсо-
юзным лидерам, что они обязаны отстаивать

интересы работников перед работодателем (или
администрацией - это слово для нас звучит

более привычно). А к такому положению дел

порою не готовы ни профсоюзные комитеты,

ни их вожаки, ни, тем более, администрация.

В связи со всем сказанным, представляется

возможным и даже необходимым «наложить»

происходящее в НИИКИ ОЭП на события
последних недель на ЛАЭС, эхо которых

отозвалос^далско за пределами Соснового
Бора... ж

еь .AlaВ номер .лташей газеты за прошедшую суб-
боту в статье «Здравого смысла никогда не

бывает достаточно» работник ЛАЭС Ю. Гала-
тенко бросил упрек руководителям акции про-

теста на предприятии. По мнению автора статьи,

вместо того, чтобы выступать с администра-

цией предприятия в одной упряжке и вместе

«давить» на министерство и правительство для

скорейшей ликвидации задолженности по за-

рплате, они (руководители акции) вступили

«в бой» с администрацией в лице директора (я
опускаю дальнейшие догадки автора статьи,

почему именно руководители акции протеста

так поступили, как неотносящиеся к теме этой

публикации). Автор этих строк согласен с Ю.
Галатенко, что эффект совместных действий

администрации и профкома был бы, возмож-

но, более весомым (как говорится, ум хорошо,

два - лучше), если бы они выступали вместе,

а не врозь в своих обращениях в Москву,
одновременно конфликтуя между собой. Но
для этого требовалось единственное: чтобы и

администрация, и профком захотели высту-

пать в одной упряжке. Но вот этого единствен-

ного, но непременного условия как раз и не

было. 14-21 марта прошла конференция тру-

дового коллектива ЛАЭС. Да, со многими,

прозвучавшими на конференции выступлени-

ями и пунктами принятого конференцией ре-

шения администрация не согласилась. Но еще

не поздно было сесть за «круглый стол» , найти
точки соприкосновения, попытаться сгладить

«острые углы». Теоретически. А что на прак-

тике? Сразу после второго тура конференции
появляется распоряжение, которым председа-

тель профкома лишается права бывать на

оперативных совещаниях у директора. Даль-
ше - больше. Члены президиума конференции
хотят обнародовать принятые решения (на
ЛАЭС есть своя газета и станционное радио).
Им в этом отказывают (трудно предположить,

что подобное решение работники редакции

принимали по собственной инициативе). Пре-
зидиум конференции пытается воспользовать-

ся множительной техникой. И снова отказ.

Перечень подобных фактов можно легко

продолжить. Автору этих строк NjoryT возра-

зить, что все перечисленное - мелочи, что они,

эти факты, отнюдь не адекватны дальнейшим
действиям профкома и членов президиума

конференции. В ответ позволю напомнить, что

порой небольшой камень, сорвавшийся с вер-

шины горы, порождает лавину, которая у

подножия сметает на своем пути все.

...Что касается НИИКИ ОЭП, то здесь (по
крайней мере пока) администрация и профком
находят взаимопонимание. И это вселяет опре-

деленную уверенность, что до конфронтации
здесь не дойдет. Хотя необходимо заметить,

что точки зрения администрации и профсоюз-
ного комитета на происходящие события, оцен-

ка предлагаемых путей выхода из чрезвычай-
ной ситуации не совсем совпадут. Это, кстати

сказать, еще раз проявилось на совещании,

которое прошло в понедельник.

ЛОДКА ОДНА,

А ВОЗМОЖНОСТИ - РАЗНЫЕ
Рассматривая любое явление, всегда хочет-

ся докопаться до его причины.

Образно говоря, установить,

когда количество каких-то

факторов переходит в ка-

чество, что в свою оче-

редь, «детонирует» ситуа-

цию. В самом деле, задер-

жки о выплатой денег нача-

лись в НИИКИ ОЭП не вче-

ра, не неделю и даже не

месяц назад. Сие, к сожа-

лению, уже стало систе-

мой, к которой, как ни

горько это сознавать,

люди уже привыкли. И
вдруг - всплеск негодо-

вания. Работники пред-

приятия добиваются
приема у мэра города,

обращаются в редак-

цию городской газеты

с просьбой опублико-
вать открытое письмо.

. . .С легкой руки пер-

вого и последнего Пре-
зидента СССР слово-

сочетание «Мы все в

одной лодке» стало

афоризмом и употреб-
ляется сейчас очень час-

то и по разным пово-

дам.

Каждое предприятие - это тоже своеобраз-
ная лодка. И когда она попадает в шторм, то

естественно и понятно желание экипажа, что-

бы все его члены делили тяготы плавания без
всяких исключений.

Так получилось, что в НИИКИ ОЭП прак-

тически одновременно ушли в отпуск и дирек-

тор, и главный инженер. На совещании в

понедельник и.о.директора В. Шеволдин осо-

бо подчеркнул, что не видит в этом ничего

особенного, что отсутствие двух первых лиц

предприятия не должно вызывать тревоги.

На взгляд автора этих строк, было бы все-

таки лучше, если бы директор и главный
инженер свои отпуска «раздвинули» по време-

ни. Но это, конечно, всего лишь частное мне-

ние. Не больше.
И еще об одном необходимо сказать. Деньги

время от времени в кассе предприятия появля-

ются. Но прежде, чем получить зарплату (за-
работанную плату!) нужно написать заявле-

ние с указанием причин, почему тебе необхо-
димы деньги. И только в том случае, если

причина будет призна-

на уважительной, за-

рплата (не за июнь, -

| за апрель!) выплачи-

вается. Нетрудно
представить, сколько

ходоков обивает в та-

кие дни пороги бух-
галтерии, их состоя-

ние и настроение.

И вот в один. из та-

ких дней люди узна-

ют, что директор и

главный инженер од-

новременно получили

деньги, причем в чис-

ле первых, и ушли в

отпуска. Какую сум-

му, за какой месяц,

или, может, только от-

пускные - это уже ни-

кого не интересует.

Первый камешек с

горы покатился... И
вот уже людская ла-

вина в профкоме. И
бесчисленное количес-

тво раз повторяется:

«Ушли! Получили!
Бросили институт в та-

кой момент!» И лодка

качнулась.

ВМЕСТО ЗАКЛЮЧЕНИЯ
В пятницу, сразу после приезда из Москвы,

и.о.директора НИИКИ ОЭП В. Шеволдин
встретился с мэром В. Некрасовым. На поне-

дельник была назначена встреча главы город-

ской администрации с работниками института.

Но ее пришлось перенести на среду (два
первых дня недели В. Некрасов провел в С.-
Петербурге, где проходило очередное заседа-

ние Законодательного собрания области). На
сегодня назначено заседание профсоюзного
комитета НИИКИ ОЭП с участием админис-

трации.

О принятом профкомом решении мы проин-

формируем читателей.

А. Стаселько

ЛУЧШЕ ПОЗДНО ЧЕМ СОВСЕМ ОПОЗДАТЬ

^Ло/.,ЩШШ^акция, убедительная просьба
найдипг^’ремя приехать и посмотреть,

какие чуб. происходят во дворе детского
санатория. Вырыт.бЬльшой котлован во дво-
ре ул. Красных Фортов, около школы N 4,
начата стройка, но не окончена, и дети в

теплые дни, сделав плот, купаются, плава-

ют и ловят даже живность. Как вы думаете,
к чему может это привести? Кроме того, что

кто-то из детей может просто утонуть, в

воде наверняка найдутся какие-нибудь ки-

шечные палочки.

Посодействуйте засыпать котлован, пока

не « грянул гром», не случилась беда.
Я не собираю подписи, но не сомневаюсь,

что каждая мать подпишется под моим пись-

мом.

Б. Киприянова ».
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Жильцы соседних с указанной территорией
домов и раньше проявляли беспокойство в

отношении этого опасного места. В этом году

таких обращений заметно прибавилось.
Неудивительно: их пора пришла уже давно.

Но и поздно - все равно лучше. «Чем никогда»

все равно не получится: игнорировать этот

вопрос в дальнейшем слишком рискованно,

если не преступно.

Когда-то эта территория была обнесена сет-

кой-забором. То ли взрослые жильцы (для
дач), то ли детвора ограждение, как это при-

нято, растащили. Мальчишки '17 т же начали

активно исследовать местность.

Дело не только и не столько в существова-

нии образовавшегося водоема, в котором впол-

не реально подхватить кишечную палочку.

Однажды до купания дело может и вовсе не

дойти: в процессе игры слишком элементарно

нечаянно сорваться с плит, разбившись об
острые предметы, которых масса на дне.

Что делать? Обеспокоена и заведующая

этим детским санаторием Т. Григорьева. Ког-
да-то на базе этого садика, находящегося в

ведомстве ВНИПИЭТа, было решено создать

современный санаторный комплекс. Строи-

тельство нового здания уверенно началось, но

вскоре, на нулевом цикле, и закончилось.

Средств не стало, возможностям и планам

пришел конец, чуть позже ВНИПИЭТ и вовсе

снял это учреждение со своего баланса. Сейчас
его передают городу, и финансовые перспек-

тивы пока весьма туманны. Хотя заведующая

Татьяна Александровна в душе и надеется на

продолжение в будущем затеянного строи-

тельства, реальных оснований для подобных
чаяний, как-будто, нет. Разобрать незавер-

шенку - также затрат стоит. Еще вариант -

новое ограждение сделать, но где уверенность,

что его не постигнет участь предшественника,

и не начнется все по повой?
Для родителей детворы, участвующей в опас-

ных играх, неважно, на чьем балансе «висит»

это учреждение, и кем должны финансиро-
ваться подобные работы. Несмотря на сущес-

твование в городе массовых финансовых про-

блем, эта ситуация действительно заслуживает

того, чтобы властями были приняты срочные

меры. И не оказалось бы на самом деле

поздно.

Е.К.

ИНЕЕ ИШИИДВОВВ ВЕ5ШЕЕЕ ВШИВЕВ
В номере газеты за 8 июня мы собщили о том, что

редакция проводит розыгрыш призов для наших под-

писчиков на II полугодие.

И подписчики откликнулись, проявив активность, на

которую мы даже не рассчитывали.

Приближается день розыгрыша призов - 15 июля. В
купоне, который вы после заполнения принесли в редак-

цию, есть все необходимые данные, так что если вам

улыбнется госпожа Удача и на ваш купон выпадет выиг-
рыш, вы узнаете об этом из официальной таблицы
розыгрыша, которую мы опубликуем.

Для получения выигрыша вам необходимо будет пред-

ъявить подписной абонемент. Причем фамилия, имя,

отчество, указанные в купоне, должны быть идентичны

названным в подписном абонементе.
Для проведения розыгрыша сформирована специ-

альная комиссия, в которую, кроме сотрудников редак-

ции, вошли работники мэрии, представители общес-
твенности.

Возможно, кое-кто из вас захочет поприсутствовать
при розыгрыше призов (хотя это и не обязательно): о

времени и месте проведения розыгрыша мы проинфор-
мируем вас в субботнем номере газеты.

Но уже сейчас можем сообщить: создать празднич-

ную атмосферу в зале нам поможет популярный в городе

оркестр «Песочные часы».

ХОЧУ ВСЕ ЗНАТЬ
Июль на дворе. Не успеют ребята наиграться вдоволь, а сентябрь тут как тут

- в школу пора. И как быть тем, кто, как говорится, до школы не дорос? Детские
сады - это понятно. Но в нашем городе есть еще и Городской культурный центр,
а в нем - студия эстетического воспитания, в которой учатся ребята с четырех-

летнего возраста. Занятия здесь начинаются с сентября, но уже сейчас родите-
лям необходимо подумать и записаться в одну из многочисленных групп.

АЕЛКА И КЕРАМИКА
Под руководством С. Баскаковой ребята 4-6

лет, работая с пластичными материалами, здесь

смогут развить творческое воображение. Моло-
дые мастера постоянно принимают участие в

выставках детского прикладного творчества в

Сосновом Бору и за его пределами. Кстати
сказать, развить здесь можно не только вообра-
жение, но и мелкую моторику: известно, что в

процессе проработки мелких деталей, напри-

мер, когда ребенок что-то лепит из глины или

пластилина, автоматически развивается отдел

мозга, отвечающий за правильность речи.

АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК
В группах идет интенсивное освоение ан-

глийского разговорного языка. Преподаватель
М. Пименова придумывает для юных учеников

игры, ставит сказочные спектакли, разучивает

вместе с детьми песни. Все - в игровой форме,
а потому и запоминается хорошо. Надо заме-

тить, что ребята после завершения занятий в

группах успешно проходят тесты, после чего

их принимают в классы с английским уклоном.

ОСНОВЫ КОМПЬЮТЕРНОГО
ПРОГРАММИРОВАНИЯ

Если взять во внимание, что с каждым годом

все виды производственной деятельности под-

вергаются компьютеризации, то понятно, что

знание основ компьютерного программирова-

ния - дело абсолютно необходимое. Преподава-

тели О. Петрова, Г.Хасанова и В. Султанова
(все - с ’.мпнерситетским образованием) позна-

комят ребят в возрасте от 7 до 15 лет с основами

компьютерного программирования на языке

«BASIC».

ТГорготШМ К- шнолб
Уже с нятилетнего возраста ребята иод руко-

водством педагога М.Светлаковой будут учить-

ся читать, писать и считать. Выпускники этих

групп успешно проходят тесты и поступают в

гимназии и лицеи.

%£А%’РАЛЬЧ1Ы'и
KOAAZKJUUB

Руководитель Е. Синева учит ребят основам

актерского мастерства, культуре речи, умению

держаться на сцене и т.д. Уже сейчас в про-

грамме этого коллектива несколько развлека-

тельных программ и большой спектакль. Есть
желание стать актером? Приходите на занятия.

И денег за обучение с вас не возьмут.

Говоря о перспективах, заведующая сту-

дией эстетического воспитания Ольга Беспа-
лова сообщила, что в этом году планируется

создание группы психологической коррекции

для детей и их родителей.
Запись и справки по телефону - 6-60-59, с

10 до 13 часов.

Адрес студии - Ленинградская, 40-
Городской культурный центр
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Регистрация...
Постановлением главы городской админис-

трации (N 783 от 28.06.96 г.) зарегистрирова-

но общество с ограниченной ответственностью

«Деко», учреждаемое гр. Кузнецовым И. И. в

целях изготовления и реализации пиломатери-

алов, заготовки, закупки, обработки и реали-

зации древесины.

Реорганизация.. •

Постановлением главы городской админис-

трации (N 743 от 25.06.96 г.) реорганизовано

акционерное общество закрытого типа «Ин-
ститут лазерных технологий и приборостро-
ения» (зарегистрировано Постановлением
главы городской администрации от 23.01 .92 г.

N 29) путем присоединения к нему акционер-

ного общества закрытого типа «Олимп» (за-
регистрировано Постановлением главы

городской администрации от 23.05.94 г. N
441).

Деятельность акционерного общества за-

крытого типа «Олимп» прекращена с после-

дующим переходом всех имущественных прав

и обязанностей к акционерному обществу за-

крытого типа «Институт лазерных технологий
и приборостроения».

Ликвидация акционерного .общества

«Олимп» подтверждена путем исключения

его из государственного реестра.

Прекращение
деятельности...

Постановлением главы городской админис-

трации (N 800 от 02.07.96 г.) прекращена

деятельность муниципального предприятия

«Вариант», зарегйстрированного Постанов-
лением главы городской администрации от

11.10.90 г. N 374 (регистрационный номер

20 ).
Ликвидация муниципального предприятия

«Вариант» подтверждена путем исключения

его из государственного реестра.

Постановлением главы городской админис-

трации (N 781 от 28.06.96 г.) прекращена

деятельность муниципального предприятия

«Ковчег», зарегистрированного Постановле-
нием главы городской администрации от

04.06.92 г. N 328 (регистрационный номер

395).
Ликвидация муниципального предприятия

«Ковчег» подтверждена путем исключения

его из государственного реестра.

Постановлением главы городской админис-

трации (N 780 от 28.06.96 г.) в связи с

передачей кафе «Романтика» в состав муни-

ципального предприятия «Торгово-коммерчес-

кая служба» в соответствии с необходимостью
ликвидации муниципального предприятия кафе
«Романтика» как юридического лица, дея-

тельность муниципального предприятия кафе
«Романтика», зарегистрированного Постанов-
лением главы городской администрации от

04.06.92 г. N 328 (регистрационный номер

394) прекращена.

Ликвидация муниципального предприятия

кафе «Романтика» подтверждена путем ис-

ключения его из государственного реестра.

(Г
Если Вы по тем пли

иным причинам не

выписали “МАЯК” на

второе полугодие

- НЕ БЕДА!
ОФОРМПВ ПОДПИСКУ до

25 июля. Вы начнете

получать газету с 1 ав-

густа.

Жить в городе и не

знать, что радует, во-

лнует. беспокоит его

жителей - НЕЛЬЗЯ!

Зтгерео с "оодяком"

^ ТТО ЛДЗи?1ЛУГГЛ09 теории! у

РЕКЛАМА и ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ Тел. 6-22-93, перерыв с 13 до 14 часов

Редакция за достоверность информации в рекламе и объявлениях ответственности не несет. Достоверным источником информации о деятельности фирмы может быть лишь сама фирма.

ПРАВЛЕНИЕ АОЗТ АГРОФИРМЫ “РОСА”
ОБЪЯВЛЯЕТ О ПРОВЕДЕНИИ 8 АВГУСТА 1996 Г.

ОБЩЕГО СОБРАНИЯ АКЦИОНЕРОВ

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Утверждение счетной комиссии

2. Отчет директора

3. Отчет ревизионной комиссии

4. Утверждение размера и порядка выплаты

дивидендов по акциям

5. Утверждение годового отчета, счета прибылей и убытков
6. Утверждение отчета ревизионной комиссии

j 7. Довыборы ревизионной комиссии

8. Утверждение порядка распределения земельных паев

СОБРАНИЕ СОСТОИТСЯ в актовом зале АО”СБТ”
по адресу г. Сосновый Бор, ул. Солнечная, 28. в 15-00.

Регистрация акционеров и их полномочных представителей

с 13-00 до 14-30

ПРИГЛАШАЕМ К СОТРУДНИЧЕСТВУ ДИЛЕРОВ!

п р о и з во дство и реализация

мелким

и крупным оптом

пельменей котлет

колбасных изделий

мясных деликатесов

доставка 2000 руб./км

Белы Куна

:—г
Сз2>

Санкт-Петербург, ул. Белы Куна, 32, тел:(81 2) 268 61 75, 327 9241 , 008 Факс:(81 2) 268 80 67

КСЕРОКОПИИ
тел» 6-32-44

I Персидские котята . Не доро го. 4-27-79 _

А
г

ftK
-

1 ез

У нас в редакции "МАЯКА"
на ул. Солнечной, 11

Любые
пиломатериалы,

срубы.
Лешево. На заказ.

ч. 4-97-71, 4-08-79.

Грузоперевозки, ; эо лэ

м/ автобусом

6 -87-77 Гр£Жо°нГ

РЕДАКЦИЯ ГАЗЕТЫ “МАЯК”
ПРЕДЛАГАЕТ услуги телефонного диспетчера.

Тел. 6-22-93, с 8.30 до 17.30, кр. выходных

ПРОДАЮ

УЧАСТКИ:
+ в деревне, 25 соток, собственность, подъезд асфальт, со всеми

строит, материалами для строит, кирп. дома. Тел. 4-99-49, вечером.

ГАРАЖИ:
А 2-х эт., в КАС «Ракопежский» с погребом. Тел. 6- 18-02 „вечером,

сборный металлический, 3 х 6.5 х 2.5, без места. Тел. 4-22-66.
+ кирп. лод., в КАС «СУС», 11.5 х 3, без ямы и погреба. Тел. 4-58-47.
4- новый кирп. ,3.5x6, подвал по периметру, p -он воинских частей,
в кооп. «Звездочка». Раб. тел. 6-28-40, с 15 до 16 , спросить Асееву.

+ ж/б в КАС “Ракопежский", торг уместен. Тел. 4-60-15.

АВТОМОБИЛИ:
4- а/м «Рено-18» Па з/ч (ходовая, стекла и пр.), двигатель 1400,
4 КПП., на кузов и двигатель есть документы. Тел. 6-18-02, вечером.

4- а/м «Хонда-аккорд", 1983 г. в., в хор. состоянии; IBM -486 новый

на гарантии - 700; телефон-трубку спаренный - 500 т. р. Тел. 4-87-79.
4- а/м ГАЗ-31029, 1994 г. в., пробег 18 т. км. Тел. 4-97-58.
4- а/м ГАЗ-330210 «Газель» бортовой, тент, 1995 г. в., пробег 11
т. км, Г/п 1500 кг. Тел. 6-27-89, вечером; 6-87-77, р. в.

4- мотоцикл «Урал», 1992 г. в., с коляской, пробег 4 т. км, в

хорошем состоянии. Тел. 4-47-48.
4- мотоцикл “Днепр" с коляской, 1986 г. в. ,1.5 млн. руб; велосипед

складной, новый, 500 т. р. Тел. 4-62-52.
4- мопед «Дельта», требует ремонта, недорого; материал синтепон.

Тел. 4-37-39, Алеша.

4- а/м ВАЗ-2109, 1978 г. в., 5 КПП, автомагнитола, пробег 76 т.

км, п. 3900; гараж мет., пол, верстак, полки, б/мсс.та. Тел. поср.

4-99-11, после 19 часов.

4- а/м “Тойота Старлст”, 1986 г. в., пробег 120 т. км (1т. по

России), 1300 куб. см, 3-дверная, растаможена. Тел. 6-60-08.
4- а/м ВАЗ-2107, с 1986 г. в эксплуатации из Германии, цвет -

красный, в идеальном состоянии, пробег 90 т. км, ц. 3500. Тел.
6-13-88, с 18 до 23 часов.

4- а/м “Фольксваген - Транспортер”, 1985 г. в., дизель. Тел.
6-97-56, 4-42-52.
4- а/м ГАЗ-24, отличное состояние. Тел. 6-97-56, 4-42-52.

КВАРТИРЫ:
4- дом с участком в д. Бол. Райково. Тел. 4-91-38.

4- дом 10 х 13 из пеноблоков, облицован кирпичом, сделан 1 эт.,

на второй эт. имеются пеноблоки, кровельное железо, черновой пол

и потолок или меняем на 2-комн. кв. Тел. 4-22-84, после 20 часов.

4- дом 13 х 17 подвал + 2 этажа, масандра, два зимних сада на

берегу оз. Копанское, 10 соток земли. Тел. 4-22-84, после 20 часов.

4- 4-комн. кв., срочно, 3/5 эт. кирп. дома, 2 лоджий, (49.8) 79.8.
Тел. поср. 6-60-64, с 18 до 22 часов.

РАЗНОЕ:
4- пианино «Лирика», брус 150 х 150, блоки фундаментные 30
штук, мотоцикл «Иж-Юпитер-5», недорого. Тел. 3-54-86.
4- велосипед «Горный», Минского завода,' новый; плафоны
стеклянные для люстры. Тел. 3-54-86.
4- смывной бачок, кож. полупальто 52 разм., недорого. Тел. 4-05-30.
4" металлический садовый домик 4 х 2 х 2 м, с полом и печкой;
металлическая печь для бани. Тел. 4-61-04.
4- новый 3-х створчатый шкаф, ц. 800 т. р. Тел. 6-46-47.
4- пластиковая лодка "Онега’ - мыльница, двойной корпус, 50 кг, г.п.

2-3 чел., пригодна к перевозке на крыше а/ м, ц. 1.5 млн. Тел. 3-55-88.

МЕНЯЮ

4- дом 48 кв.м из пеноблоков, облицован красным кирпичом,

отопление , электричество , свой трансформатор , 1 0 соток земли на берегу
оз. Копанское, требуется 2-комн. кв. Тел. 4-22-84, после 20 часов.

4- 1-комн. приват, кв. в СБ: 42 кв. м, комн. 21 кв. м, кухня 10 кв.м,

прих. 7.5 кв. м, лодж:, 2 эт., телефон на 1-комн. кв. в СПб. Тел.
3-52-97; 247-93-82.
4" 3-комн. кв., 1 эт., цоколь высокий, п. Горбунки Ломоносовского
р-на, 73 кв.м, комнаты раздельные на СБ или продаю, возможны

варианты. Тел. 6-62-09, в р. в.

4- СПб: комната 10 кв. м, Петроградский p -он, Съезжинская ул.,

на комнату в СБ. Тел. 6-10-62, после 21 часа, Андрей.
4- 3-комн. квартира в СБ, 48 кв. м + комната в СПб, центр, 10 кв.м,

на 2-комн + 1-комн. кв. в СБ. Тел. 6-10-62, после 21 часа, или

4-89-24, Лена.
4- 2-комн. кв. в Златоусте, Челябинской обл. на 1-комн. кв. в СБ
или области, возможны варианты. Тел. 4-56-23.
4- 2-комн. кв. в 7 мкр. на 3-комн. кв. или продам. Тел. 4-81-86.
4- 2-комн. кв. на две жилплощади. Тел. 4-50-85.

КУПЛЮ
4- резину для а/м УАЗ. Тел. 6-35-29.

СНИМУ

+ 1-комн. кв., скромная обстановка, телевизор,

ся. Тел. 3-65-67.

01 юрим-

СДАЮ
4- гараж. Тел. 4-05-73.

4- Просьба к женщине, звонившей по объявлению обмена 3-комн.
кв. на 2-х + 1 + доплата по тел. 6-97-86 срочно позвонить снова.

4- Отдадим в хорошие руки сиамских котят, 40 дней от роду. Тел.

6-39-39.

ПОМОГИТЕ!

4- Пропала собака “пит-бультерьер”, рыжего цвета, нашедшего

просим вернуть за хорошее вознаграждение. Тел. 6-49-08, 3-65-06.
4- Кто нашел паспорт на имя Матвеева Дмитрия Сергеевича и

свидетельство на право льготы на имя Быстрова Алексея Вениами-
новича, прошу вернуть за вознаграждение по адресу д. Ручьи, ул.

Береговая, дом 51.

СТОЛ НАХОДОК

4- 7 июля в р-не Шахматного клуба найдена связка из 3-х ключей

на брелоке с монограмма».

4- Найдены водит, права и удостоверение Министерства рыбного
хоз-ва СССР на имя Тимофеева Игоря Евгеньевича. Тел. 4-90-38.
4- 3 ключа (один ключ-пулька) на колечке с цепочкой найдены в

ДК “Строитель". Обращаться на вахту ДК “Строитель”.

Выражаем сердечную благодарность руководству

МСЧ-38 и магазину АТП, их сотрудникам, всем друзьям и

знакомым за помощь в организации похорон Кирнос
Валентины Алексеевны и за оказанную поддержку

в трудное для нас время.
Дети, внуки, родственники

Благодарны и очень признательны всем, кто оказал

помощь в подготовке и организации похорон майора
милиции в отставке

Никулина Михаила Михайловича.
Жена, дети, внучка, родственники
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