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I

Сто дней - срок небольшой.
Но для избранного губерна-
тором Ленобласти прямым

бщим голосованием Вадима
Шустова эти дни оказались

редельно насыщенными, вме-

стившими в себя очень мно-

гое. На этой неделе в област-
ном правительстве прошла

пресс-конференция губерна-
тора, посвященная итогам

ста дней его губернаторства.
К числу важнейших результатов,

достигнутых за столь непродолжи-

тельное время, В.Густов отнес за-

вершение формирования нового

состава правительства, которое, по

мнению губернатора, представляет

на сегодня команду единомышлен-

ников-профессионалов; принятие

областным Законодательным собра-
нием бюджета-97, создающим не-

плохие предпосылки для реального

формирования экономики, благо-
приятного инвестиционного клима-

та.

Наступивший 1997 год, по сло-

нам В.Густова, должен стать для

^Ъжомики области не просто годом

^яабилизации, но и пусть медлен-

ного, но постоянного роста.

- Возрождение России начнется с

возрождения Ленинградской обла-
сти, - не боясь повторяться сказал

В.Густов. Мотивировано такое

громкое заявление было тем, что с

этого года начнется - чего бы это ни

стоило - динамичное строительство

всех трех портов на Северо-Западе:
в Усть-Луге, Приморске и бухте
Батарейной. Скорейший ввод пор-

товых сооружений поможет решить

энергетическую проблему, в част-

ности удешевления электроэнергии,

что в свою очередь благотворно
скажется на деятельности отече-

ственных промышленных предпри-

ятии.

Вместе с тем надо решаться и на

непопулярные меры, в частности,

активнее применять процедуру бан-
кротств по отношению к хроничес-

ки (4-5 лет) нерентабельным пред-

приятиям.

Особое внима-

ние уде-

ляет новое правительство техни-

ческому перевооружению сельско-

хозяйственного комплекса Ленинг-
радской области. В последнее вре-

мя закуплено 18 финских комбай-
нов, модернизируются 7 молочных

заводов, приобретены польские кор-

мозаготовительные машины. А в

целом проходят стадию реализации

37 проектов по переработке сель-

хозпродукции.

Говоря о Сосновом Боре, губер-
натор сказал, что благодаря в нема-

лой степени усилиям вице-губерна-

тора В. Кирпичникова удалось вско-

чить на последнюю ступеньку ухо-

дящего поезда и “выбить” через

Госдуму из республиканского бюд-
жета 90 миллиардов рублей на ни-

тиевскую программу создания ре-

актора нового поколения.

По АО “Сосновоборский маши-

ностроительный завод” ведутся пе-

реговоры о том, чтобы вернуться к

западногерманскому проекту “Бар-
кас”, на который несколько лет

назад было ухлопано 200 тысяч

немецких марок, но тема впос-

ледствии не имела продол-

жения и оказалась забро-
шенной. Есть предложе-

ния реанимировать ее

на базе нового проек-

та.

Одним из острей-
ших вопросов был на-

зван вопрос выплаты

пенсий. Если ситуа-

цию с поступлениями

средств в Пенсионный
фонд не удастся пере-

ломить мерами орга-

низационного характе-

ра, областное прави-

тельство пойдет на то,

чтобы взять банковс-
кий кредит в размере

30-40 млрд. рублей и рассчитаться

с пенсионерами.

А вот в финансировании работ-
ников бюджетной сферы даже по-

жарные меры не дают пока ощути-

мого результата. Речь в первую
очередь идет о забастовочной волне

работников народного образования.
О симптомах этого

явления дает представление откры-

тое обращение к губернатору педа-

гогов области, публикуемое ниже.

А.Нижегородский

УЧИТЕЛЯ НЕ БАСТУЮТ, ПОТОМУ ЧТО НАДЕЮТСЯ
Уважаемый Вадим Анатолье-

вич!
Региональный совет Санкт-Пе*

тербурга и Ленинградской облас-
ти профсоюза работников народ-

ного образования и науки вынуж-

ден обратиться к Вам через сред-

ства массовой информации в свя-

зи с критической ситуацией, сло-

жившейся в системе народного

образования Ленинградской об-
ласти.

К сожалению, все предыдущие

обращения к Вам и к Вашим заме-

стителям, в правительство Ленин-
градской области остались без дол-

жного внимания, более того, мы

даже не получили формального
ответа.

В настоящее время 11000 педа-

гогических коллективов в 63 тер-

риториях России начали 5-днев-
ную забастовку в связи с невы-

полнением правительством РФ
требований II Съезда профсоюза
и задержками выплаты заработ-
ной платы.

Региональная организация

профсоюза выразила Вам боль-
шое доверие и активно поддержа-

ла Вашу кандидатуру в период

выборов, учитывая заявления о

приоритете образования в Вашей
предвыборной программе.

В связи с этим Региональный
Совет не призывал областные уч-

реждения к участию в 5-дневной
забастовке, считая это крайней
мерой выражения недоверия пра-

вительству Ленинградской облас-
ти.

Однако, ситуация, складываю-

щаяся с формированием и утвер-

ждением районных бюджетов об-
разования на 1997 год, напомина-

ет нам аналогичную ситуацию с

бюджетом 1996 года. Тогда, как и

в этом году, утверждался бюд-
жет, составляющий 30-35% от по-

требности на содержание отрас-

ли. /Тогда губернатор А. С. Беля-
ков гарантировал своевременную

выплату заработной платы, со-

здавая для этого Областной Фонд
Выравнивания.

А каковы результаты на конец

1996 года? Только два района
области (Кингисеппский и Ки-
ришский) и город Пикалево рас-

считались с работниками нашей
отрасли на 10 января 1997 года.

Долг по заработной плате в райо-
нах области составил 32,4
млрд. рублей.

Мало того, что не выполняется

Закон РФ “Об образовании” в

части оплаты труда (ст. 54), но

даже без внимания и соответству-

ющей оценки правительства обла-
сти остаются факты невыплаты

заработной платы, что является

безнравственным по отношению к

людям, у которых заработная пла-

та является единственным источ-

ником существования.

Уважаемый Вадим Анатолье-
вич!

В очередной раз убедительно
просим вас принять экстренные

меры по выводу отрасли изкри-

зисной ситуации и, пока это еще

возможно, изменить систему фи-

нансирования образовательных
учреждений Ленинградской обла-
сти.

Региональный Совет профсою-
за уже вносил конкретные пред-

ложения по выводу отрасли из

кризисной ситуации и готов еще

раз вернуться к конструктивному

диалогу по данному вопросу.

Письмо подписали председатели
17 районных и городских

комитетов профсоюза
работников народного

образования Ленинградской
области, в том числе

и председатель Сосновоборского
ГК профсоюза Г. Лукина

+ 'HO/KO'MSsK?

ОЧЕНЬ ХОЧЕТСЯ
ПОКАТАТЬСЯ
НА САНКАХ

Стоят прекрасные зимние де-

нечки. А у детдомовских ребяти-
шек не хватает на всех санок, что-

бы с ветерком прокатиться с гор-

ки, окунуться в радостную сумато-

ху игр на свежем воздухе.

Воспитатели детского дома об-
ращаются к сосновоборцам с боль-
шой просьбой - если в семье есть

лишние санки, передайте их де-

тям, лишенным родительского теп-

ла, но адресу: ул. Соколова, 6,
телефон для справок 6-10-27.

Изменения, происшедшие за последние годы, не могли не ска-

заться и на ранее существовавших, складывающихся десятиле-
тиями, взаимоотношениях редакций газет и читателей. Об-
ратная связь оказалась во многом нарушенной.

Причин этому - великое множество. Изменилась наша жизнь,

изменились мы сами, изменился статус печатных изданий. Вот
уже шестой год они не, органы соответствующих партийных
комитетов и Советов депутатов.

Но как и раньше нам, сотрудникам редакции, отнюдь не

безразлично, как оценивают читатели нашу работу, нам по-

прежнему интересно и важно знать, как слово наше отзовется.

Чтобы как-то восполнить возникшие (хотя во многом и по

объективным, не зависящим от нас, причинам) сокращение кон-

тактов с читателями, мы решили еженедельно по средам прово-

дить специальный “Читательский час" . Первый из них состоял-

ся 15 января.

ДИАЛОГ:
ЧИТАТЕЛИ - ГАЗЕТА

Скажу сразу: часовой телефонный диалог с
читателями не ограничивался границами Со-
снового Бора и порою выходил весьма далеко
за его пределы. Что ж, в общем-то это понятно
и объяснимо. Перефразируя известное выра-
жение, можно сказать так: жить в России и
быть свободным от ее нынешних проблем
невозможно. Но сегодня круг вопросов этой
тематики хочется оставить за рамками насто-
ящих заметок.

А вот о том, какую роль и место отводят
“Маяку” читатели в треугольнике "Город -

читатели - газета”, как оценивают нашу работу
сказать необходимо поподробнее.

ВСПОМНИТЕ, КАК МНОГО ЕСТЬ ЛЮДЕЙ
ХОРОШИХ. ПОЧЕМУ ТАК МАЛО ПИШИТЕ О
НИХ? В нашей жизни, отмечали читатели,

сейчас немало негативного, а порой и просто
ужасного. И Сосновый Бор не исключение.
Писать об этом нужно, но и чувство меры

соблюдать необходимо. Ибо искажается дей-

ствительность. В Сосновом Бору и сейчас
немало людей, которые честно и добросове-
стно делают свое дело. Когда-то была целая и

достаточно четкая система морального и ма-

териального поощрения таких тружеников.
Сейчас этого нет. По мнению ряда читателей,
в определенной степени создавшийся вакуум

может и должна заполнить газета. Один из
позвонивших сформулировал это предложе-

ние так: ‘В последние годы всевозможной
“пены” среди нас появилось немало. Но как
пена морская еще не все море, так и "пена"
людская это еще не все сосновоборцы".

А наша читательница весьма преклонных

лет, заслуженный агроном РСФСР В. Иванова
попросила поблагодарить за оперативную и
квалифицированную работу сотрудников ско-

рой помощи, которые выезжали к ней по
тревожному звонку 2 января.

(Окончание на 4-й стр.)

+ Ъ'Яфоримц'ия ?

ЗАДЕРЖАНЫ ПОД
В УБИЙСТВЕ ГРАЖДАНКИ С.

Город наш маленький, а потому

всякое происшествие моментально

обрастает слухами. Так было и

около года назад, когда был за-

фиксирован факт убийства граж-

данки С. Напомним, речь идет о

женщине, занимавшейся коммер-

ческой деятельностью. Ее дочь,

вернувшись домой с работы, обна-
ружила в квартире мертвую мать:

на голове мешок, перетянутый лип-

кой лентой - скотчем. Прзнаки
насильственной смерти, как гово-

рится, налицо. Если взять во вни-

мание, что гражданка С. занима-

лась коммерческой деятельностью,

то и расползся слух о заказном

убийстве.
Как бы то ни было, а по данному

факту сразу же было возбуждено
уголовное дело, которым занялась

прокуратура и отдел уголовного

розыска сосновоборского ГОВД.
Вскоре к расследованию подклю-

чилось Управление уголовного

розыска Санкт-Петербурга и Ле-
нобласти.

В ходе следствия был проведен

цикл оперативно-розыскных ме-

роприятий, в результате которых

были задержаны граждане, подо-

зреваемые в совершении этого пре-

ступления. Все они чужаки - ино-

городние. Есть предположение, что

они совершили ряд других пре-

ступлений. На вопрос о причинах

убийства гражданки С. сотрудник

уголовного розыска ответил, что

говорить о его “заказанности” пока

рано. Следствие по делу продол-

жается.

Б.Екимов

ЗПБЫПИ?

О
НЕ !К ПЕНИ?

еподписались?
Лучше поздно, чем совсем не.

До 25 января у тех, кто по каким-

либо причинам не смог офор-
мить подписку на "Маяк" (с "Уик-
эндом") на первое полугодие

1997 года, еще есть шанс все

поправить.

Заполнив в оставшиеся 7 дней
на любом из отделений связи

города бланк подписного або-
немента, Вы сможете получать

"Маяк" трижды в неделю с 1
февраля.
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ГДЕ 'ЗАРЫТА СОБАКА” НАШЕЙ ЭКОНОМИКИ
Четыре года минуло с тех пор,

как на Сосновоборском машино-

строительном заводе было созда-
но акционерное Общество откры-

того типа. Столько времени про-

шло с момента его регистрации

№399 в мэрии г. Сосновый Бор. От
великого передела собственности
по "чубайсу", даже если не назы-

вать его революционным, проблем
не становится меньше, АО “СМЗ”
- не исключение.

Все с надеждой ждали лучших

перемен после акционирования,

так во всяком случае обещали ру-

ководители. Но лучше не стало. И
не всегда понятные тонкости и

нюансы приватизации АО “СМЗ"
были только на руку “новым хозя-

евам". Большинство же заводчан,
с кем мне ни приходилось общать-
ся на эту тему, в целом правильно

считают: их попросту в очеред-
ной раз обманули. Лакомый кусо-

Для начала рассмотрим события полугодо-

вой давности.

‘Уважаемый Анатолий Павлович, в связи с

отсутствием металла и возможностей прове-

дения взаимозачетов для его приобретения
вынужден остановить производство по дого-

вору с ЛАХ...’ - это из письма генерального

директора Машзавода Евгения Жирихина, оно

датировано 17 июля 96 года.

’...Сообщаем, что в настоящее время не

представляется возможным погасить суще-

ствующую задолженность, план погашения

предлагаем рассмотреть совместно в августе

текущего года’. - Таков ответ Анатолия Елери-
на.

Чтобы понять трагичность короткого пись-

менного диалога между руководителями, ска-

жем, что Ленинградская атомная, рассчитыва-

ясь по взаимозачетным схемам, ежемесячно

‘потребляет" около 70 процентов произве-

денной Машзаводом продукции. Однако по-

требляя продукцию и расплачиваясь за нее

частично - по 2.5 миллиарда рублей в месяц

(цифра колеблется в этом пределе), на ЛАХ
повис долг, который на 1 июля составлял 12.4
миллиарда рублей. Итак, не получив от ЛАХ
в июле стабилизационных 2.5 миллиардов,

Машзавод не имел возможности купить мате-

риал для производства продукции, после ре-

ализации которой можно было бы частично

выплатить зарплату. Если (согласно докумен-

там), например, в январе прошлого года то-

варной продукции Машзаводом было произ-

ведено на сумму 5.6 миллиарда рублей, а в

среднем на каждый из семи первых месяцев

96 года вышло чуть больше 4 миллиардов, то

в августе реализация товара принесла всего

лишь 869.8 миллионов рублей. Экономичес-
кие связи между предприятиями жесткие: аук-

нулось на ЛАЭС, откликнулось на Машзаводе,
руководители которого поняли, что, как гово-

рится, на солидного клиента (ЛАХ) надейся,

чек пирога (завод) оказался в ру-

ках небольшой группы людей, ко-

торые и приобрели ( благо условия

позволяли делать это по занижен-

ным ценам) контрольный пакет

акций АО "СМЗ”. Теперь же на

заводе появились три группы: ак-

ционеры, работающие на предпри-
ятии; работники, не являющиеся

акционерами; акционеры, не рабо-
тающие на заводе. В этой трех-

слойной структуре, казалось, каж-

дый будет "тянуть одеяло” на

себя. Но ни одна из этих групп не

только не может влиять, как на

экономическую, так и на соци-

альную политику, но и осуществ-

лять право контроля за собствен-
ностью и право участия в управ-

лении АО “ СМЗ ".
Основными юридическими акци-

за ищи других, не менее солидных, чтобы в

случае чего иметь подстраховку. Так что же

вы, господа-хорошие, не искали их раньше?
Ответ прост: теплилась жизнь предприятия - и

ладно, грянул гром - перекрестились и стали

искать новых заказчиков.

Пока руководители скребут в затылках' -

думают, как им выйти из положения, давайте
посмотрим в следующий документ, в котором

отражены суммы выплат по зарплате. Мы уже

знаем, что в августе при среднесписочной
численности 844 человек товарной продукции

было произведено на 869.8 миллионов руб-
лей. Если убрать налоги и прочие обязатель-
ные выплаты, то к выдаче могло быть начисле-

но менее сотни миллионов. Однако в сен-

тябрьской ведомости стоит цифра 487 миллй-
онов рублей. Сравнив ее с минусовой цифрой
рентабельности (-39.2 процента), скажем, что

зарплата была выплачена из резервов пред-

приятия. Зарплата - разговор особый. Рабо-
чие Машзавода ежемесячно получают по 350
тыс. рублей. К этим деньгам надо приплюсо-

вать продукты питания (20-25 процентов в

счет зарплаты), которые рабочие могут полу-

чать ежемесячно. Кроме того - обеды, полови-

ну стоимости которых оплачивает предприя-

тие (талоны на обеды - в счет зарплаты). Так,
в месяц на каждого трудящегося приходится

примерно по 550 тью руб. Конечно, это копей-
ки! Да и не всем хочется получать зарплату

‘вениками’ - продуктовыми наборами. Но та-

кова экономическая ситуация: некоторые за-

казчики Машзавода могут расплатиться лишь

товаром. Да, можно отвернуться от таких за-

казчиков, но тогда рабочие не получат ни

денег, ни товаров. С дурной овцы, как гово-

рится, хоть шерсти клок. Законы экономики не

признают понятия ‘человечность’: или пред-

приятие их учитывает, а значит ’стрижет с

овец шерсть’, или, игнорируя, ‘забивает овец’.
А теперь, образно говоря, давайте вернемся к

онерами АО “СМЗ" являются “но-
вые хозяева” (суммарный пакет

которых составляет свыше 80 про-

центов акций).
Совет директоров (наблюда-

тельный совет) Общества состо-

ит из 7 человек, все они жители

города Санкт-Петербурга. Пред-
седателем избран А.Е.Аймаутов,
юрист по образованию, он также

состоит в штате и оказывает

юридические услуги фирме АО
“Страховое общество” в г. Пите-
ре, что не запрещено по закону об
акционерных обществах. С. Д. (на-
блюдательный совет), который
призван защищать своих акционе-

ров, в данный момент куда-то
устранился, если кто-то из Сове-
та появляется на заводе, то неиз-

менно с большой охраной. Правда,

ОВЦЫ
нашим баранам.

Итак, уяснив, что стабильность срязей с

ЛАХ поколеблена, руководители Машзавода
стали искать других клиентов. Дело это труд-

ное. Солидные предприятия (платежеспособ-
ные) осторожны. Им самим нужны солидные

партнеры, а потому они вначале ‘прощупыва-
ют* будущих исполнителей: за крохотным за-

казом следует покрупнее, потом еще крупнее.

И лишь спустя время, когда проверка ‘на
вшивость' закончена, оформляется солидный
договор. Около полугода потребовалось руко-

водителям Машзавода доказывать свою со-

лидность ’Путьрему” - государственному уни-

тарному предприятию по ремонту пути (Ок-
тябрьская ж.д.). Связь с железнодорожниками

перспективна. Мало того, что в цепи экономи-

ческих взаимоотношений Машзавода с парт-

нерами фактор железнодорожных перевозок

играет важнейшую роль (во взаимозачеты мож-

но включать плату за перевозку), но ведь

‘Путърем’ в силах расплачиваться жизненно

необходимым для предприятия товаром, ко-

торый можно довольно просто превратить в

’живые’ деньги. (Требуется от 3 до 4 месяцев,

чтобы превратить ‘веники’ в нужные предпри-

ятию материалы и "живые’ деньги). В перс-

пективе договор на сотрудничество с ’Путьре-
мом‘ мог принести Машзаводу около 30 мил-

лиардов (стоимость произведенной продук-

ции). Казалось, руководителям за подобную
победу на экономическом фронте России надо

повесить медали на грудь, но тут грянул гром

стачки: уставшие от обещаний рабочие выд-

винули требование - верните долги по зарпла-

те. Требование справедливое. Кто спорит, что

за работу надо платить? Но законам экономи-

ки наплевать на справедливость, они бездуш-
ны. Да, долг по выплате зарплаты в настоящее

время составляет 3.6 миллиарда рублей; да,

по счетам надо платить; да, рабсним надо

питаться самим и кормить семьи. Но ‘да*

на днях на предприятии появился

некий В. Орлов, заявляющий всем,

что он и есть настоящий “хозя-
ин" АО “СМЗ”. Не найдя общего
взаимопонимания с трудовым кол-

лективом, в тот же час отбыл в

северную столицу.

Генеральным директором АО
"СМЗ" ( исполнительный орган)
по контракту назначен Е.А.Жи-
рихин, заменивший на этом посту

бывшего директора завода В. С. О-
пекунова. По уставу генеральный
директор осуществляет текущее

руководство деятельностью АО
“СМЗ” и подотчетен Совету ди-
ректоров и общему собранию ак-

ционеров. В связи с тем, что Е.Жи-
рихин в нем (С. Д.) и состоит,

возникает вопрос: зачем в такой
обстановке, когда, казалось бы,

также и то, что руководители “Путърема" не

желают становиться заложниками взбудора-
женного стачкой предприятия.

“Из-за неоднократного переноса срока по-

ставки опорных частей не выполнены условия

договора... Государственное унитарное пред-

приятие ’Путърем’ Октябрьской ж .д. офици-
ально уведомляет Вас о расторжении догово-

ра...", - это из письма начальника 'Путърема'
В.Новопольцева. Договор расторгнут. Если
вновь вернуться к пастухам и овцам, то этим

письмом закрыт доступ овец (Машзавода) на

пастбище с сочной травой. И закрыт по вине

самих пастухов - стачкома, потому что именно

они запретили реализацию условий договора

с “Путьремом" и отгрузку готовой продукции

другим предприятиям, например, барабанов
кабельным заводам. А между тем Подольский
кабельный завод, не получающий металли-

ческих барабанов для кабеля, в любой момент

может пересмотреть систему взаимоотноше-

ний с Машзаводом в пользу другого предпри-

ятия, производящего аналогичную продукцию.

Законы экономики, как говорилось выше, не

признают ‘человечности’, а потому, вспомнив

связь событий на ЛАХ с нынешними событи-
ями на Машзаводе, эхо неурядиц на Машзаво-
де, если не принять нужного решения, в ско-

ром времени отзовется на Подольском ка-

бельном, в графе рентабельности которого

появится цифра с минусовым значением. А
Подольский кабельный, в свою очередь не

отгрузив продукцию своим клиентам, подста-

вит под удар следующее предприятие. И пока-

тится эхо неурядиц по России. Выиграют лишь

те руководители, которые будут двигаться

вперед в одной упряжке с работягами. Тере-
бить и ’напрягать" руководителей не только

можно, но и нужно, чтоб не дремали в своих

креслах, чтоб, отвоевывая пастбища с сочной
травой, поглядывали по сторонам и совмест-

но с работягами дозволенными средствами и

своевременно нейтрализовывали зарящихся

на овец волков - конкурентов. Рыночные ‘вой-
ны’ • дело для России новое. Методы ведения

‘боевых’ действий еще предстоит вырабаты-
вать. Однако история капиталистического За-
пада показывает, что конкурента можно устра-

нить с помощью смуты на его предприятии,

для этого надо лишь найти талантливого орга-

низатора смуты, который за определенную

сумму согласится помочь конкурентам ‘нейт-
рализовать’ рыночного соперника. Нет, дан-

ное высказывание не касается членов стачко-

ма Машзавода, это • история. Но, определяя

причину происшедшего на Машзаводе и ана-

лизируя следствие, надо искать того, кому в

конечном результате выгодны существующие

разногласия. Рабочим Машзавода?.. Вряд ли.

Вместе с разрывом договора с “Путьремом"
они потеряли заработок: 30 миллиардов - это

почти полгода стабильности предприятия. Да
что там ’Путърем", в любой момент могут

прекратиться действия договоров с другими

предприятиями, а это значит, что руководите-

все “новыми хозяевами" схвачено,

Е.Жирихину и директору по рабо-
те с персоналом С. А. Семенову ( ис-

полнительный орган) заставлять

работников завода писать заяв-

ления о переходе на базе АО
“СМЗ" , якобы в новое акционер-

ное общество закрытого типа ЗАО
“СМЗ". А ведь по новому закону

об АО, вступившего в силу с 1
января 1996 года, АО открытого

типа, созданное в процессе прива-

тизации, не может быть преобра-
зовано в АО закрытого типа то-

варищество с ограниченной от-

ветственностью (п. 9.19.6 Госу-
дарственной программы привати-

зации). Даже если новым руково-

дителям так хочется создать ЗАО
“СМЗ", то по новому законода-
тельству об АО, число его участ-

ников не должно превышать пяти-

десяти (п.З ст. 7 Закона об АО).
Задаюсь вопросом, а где же будут
трудиться остальные 800 работу
ников АО “СМЗ” . Видимо, зол^Ъ
тая мечта “новых хозяев” состуШг
ит в том, чтобы пролетариат

выгнать за ворота. Гальванику,
термичку, малярку, мощные прес-

сы, целый парк токарных станков

пустить с молотка, помещение

сдать в аренду, вобщем, что хочу,

то и ворочу.

И несмотря на эти оказии “ры-
ночной экономики”, работники
АО “СМЗ", идя на работу и

работая в цехах - в снег и дождь,
в сквозняки и холод, грохот и

шум, пыль и грязь - одного не

могут понять (многие из них про-

работали на заводе не один деся-
ток лет) почему же к ним со

стороны "новых хозяев" такое

(не по-людски! ) отношение, ко-

торое и привело на данный мо-

мент к сложной ситуации, о ко-

торой на страницах газеты

“Маяк” опубликовано несколько

материалов.

И. Косарев,
акционер АООТ “СМЗ”

ли Машзавода, которые могут быть руководи-

телями лишь в том случае, если им будет кем

руководить, и сами в любой момент могут .

остаться без работы. Вот и получается, что

выгодно от происходящего только конкурен-

там, которым и ‘покупать’ никого не надо.

Когда работяги и руководители Машзавода
поймут, что они добровольно уступили место

конкурентам, поезд уйдет - договорными пи-

рогами насладятся другие, более изворотли-

вые и понимающие, что нынешние законы

экономического развития предприятий рабо-
тают на терпеливых, берегущих овец с помо-

щью новых отверстий на брючном ремне.

Понятно, что законы жестокие, можно сказать,

идиотские. Но за это надо винить законодате-

лей, а не тех, кто эти законы учитывает. Несо-
вершенство законов - это особый разговор. И
он - не для газетных страниц.

Итак, есть овцы - предприятие, пастухи -

работники предприятия и хозяева овец - дер-

жатели определенного числа акций. Если рас-

сматривать ситуацию с точки зрения законов,

то никто не запрещает хозяевам поступить с

овцой так, как они считают нужным. Однако,
думается, хозяева прекрасно понимают, что

пока предприятие работает и производит про-

дукцию, продавать его вряд ли стоит. Трудные
времена будут длиться не вечно, но когда они

закончатся, предприятие перестанет рабо-
тать с минусовой рентабельностью. Вот тогда-

то и можно будет жить, что называется, денеж-

но и счастливо. Давайте поразмышляем. Если
хозяева решилй-таки продать предприятие,

то они (менталитет российский предполагает

элементы "человечности’ в некоторых вопро-

сах) захотят мотивировать свое решение. Стач-
ка - это как нельзя кстати для ‘человечного’
объяснения причин продажи: мы - хозяева, и

мы не можем содержать около тысячи рабо-
чих, которые ‘стачкуя’, запрещают выполнять

условия договоров. Понятно, что после прода-

жи завода они выплатят рабочим эти самые

3.6 миллиардов рублей. Но вместе с обрете-
нием денег рабочие потеряют работу. Други-
ми словами, и здесь, получив немного мяса от

забитых овец, работяги проиграют. Продать
завод - это продать акции. Открытое оно или

закрытое акционерное общество - в данном

случае это роли не играет. Экономисты счита-

ют, что в закрытом акционерном обществе
выгоднее работать с финансовыми докумен-

тами. Вот и вся разница. И она никак не влияет

на решения, которые касаются взаимоотно-

шений хозяев с трудовым коллективом.

Трудно сказать, во что выльется бушующий
на Машзаводе конфликт, но в любом раскладе

просматривается потеря рабочих мест: со-

кратится число договоров (они уже сокраща-

ются), отпадет нужда в рабочих руках. Что до

виноватых, то, думается, в первую очередь

виноваты руководители, которые не сумели

найти нужных слов, чтобы убедить трудовой
коллектив в правоте своих действий.

Виктор Поновичев
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Ситуация на АО “СМЗ?’
довольно характерна для
нынешней экономики Рос-
сии в целом. На предприя-
тиях, пикирующих вниз,

наблюдается стремление

к разборкам с помощью

баррикад. Оценивать, кто

прав, а кто виноват, до-
вольно сложно. Поэтому
сегодня мы предлагаем чи-

тателям посмотреть на

положение дел с двух прин-

ципиально разных позиций.

ДРУГ России сейчас, как никогда, нужны

дилеры, файндеры.

дистрибьюторы, менеджеры-
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БЕЗ ДРУГА?
АО ‘СосновоборсюФ машиностроительный завод" лихорадит. Трудящиеся, обремененные трудностями нынешней жизни. работяги, создам

стачечный комитет, требования которого просты - срочное посещение долгов по зарплате. Люди работам, производим товарную продукцию,

ток отдайте им ЗАРАБОТАННОЕ! Спора нет требования справедливы, однако торжество справедливости в данном вопросе можно было бы
приветствовать лишь в том случае, есм бы мы жим, скажем, в Бельгии, где за произведенную продукцию хозяева предприятий получают деньги,

а не веники, которые в России вначале надо поменять на оспобм для саней, затем на валенки, а уж потом, продав валенки и рассчитавшись

с налоговыми службами и тд, выплатить зарплату рабочим. Есм продолжать образный ряд, то нынешняя экономическая ситуация в стране

напоминает огромное пространство, по которому бродит стада тощих овец, которых нельзя стричь: непогодь, а потому трава жухлая -жира не

нагулять, шерсть вовсе не растет. Пастухам, чтобы сохранить поголовье, приходится прокалывать все новые и новые дырки на брючных ремнях.

Однако за счет дырок на ремнях людмжип, однажды надоедает, а потому проводит они к хозяину и говорят хватит, забивай стадо и немедленно

выплачивай нам заработанные деныи. А хозяин: у меня их нет, потому что мы с вами живем не от выгод с продажи шерсти, мы -стадо сохраняем

до лучших времен...

Автор этих строк не собирается занимать какую-либо позицию в споре руководителей с представителями стачкома. У каждой из

конфликтующих сторон своя правда, свои аргументы: рабочие вправе требовать, чтобы рукоеодитем обеспечим их работой, приносящей
заработок, руководитем обязаны искать заказчиков - потребителей продукции. Короче, каждый обязан выполнять свои обязанности. А потому

у тех и других есть третья правда, которая сокрыта в финансовых документах предприятия. Так давайте заглянем в них и, обнажив ев -общую
для конфликтующих сторон, посмотрим, кто и что сделал, чтобы 1накормил, пастухов и сохранить поголовье’.

ПАСТУХИ И
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ОТ УЛЫБКИ СТАНЕТ

ВСЕМ ТЕПЛЕЙ...

Завтра заканчиваются Святки - праздник, во время кото-

рого средства массовой информации дореволюционной Рос-
сии публиковали святочные рассказы и стихотворения писа-

телей, решивших повеселить читателей. Отдавая дань тра-

диции, наш землям писатель и поэт написал шуточное сти-

хотворение с посвящением Пантелеймону - шаману Севера.

Закончились новогодние
праздники. Для одних год
1996-й был годом успехов, для
других - годом разочарова-

ний и страха, страха за свои

семьи, за своих детей.
Чтобы нам окончательно не по-

терять веру в людей, веру в свое

будущее, мы должны больше и

чаще дарить друг другу радость и

улыбки. Как светло улыбались во-

ины-пограничники, проходящие

курс лечения в госпитале, когда в

канун Нового года активистки жен-

ского совета принесли им подар-

ки, поздравили с наступающим

праздником! Довольны были и

врачи, и руководство госпиталя.

Они хорошо понимают, что улыб-
ки лечат людей не хуже, чем ле-

карства. А сколько радости доста-

вили самим организаторам эти

улыбки и добрые взгляды тех, кто

г пришел в женсовет с подарками

солдат! Есть разные люди:

^PJto-то боится, что его подарок не

дойдет до солдата, но в основном,

люди верили, а значит улыбались.
Низкий вам поклон за ваше доб-

рое сердце дорогие сограждане-

Давным-давно, когда в деревне Устье хозяй-
ничал домовой, а в Калищенском озере жил

обросший тиной водяной, когда наш город был
еще поселком, на одной из улиц поднялись к

небу девятиэтажные дома. И были эти дома

выше древних сосен, и назвали улицу Высотной.
Прошло тридцать лет. Исчезла деревня Устье.
Обмелело озеро. Забыли люди о том, что когда-

то на берегу Коваша было волчье логово и что в

районе новостроек бродили кабаны и лоси. Толь-
ко улица Высотная почти не изменилась.

Однажды, жарким летним днем, прохаживал-

ся по Высотной никому неизвестный пожилой
человек. На перекрестке, у развалин небольшо-
го строения, он прислушался к разговору школь-

ников, из которого узнал, что раньше здесь была
‘стекляшка’ - павильон, где дети могли купить

мороженое.

- Зачем же сломали ‘стекляшку 1 ? - удивился

прохожий.
- Не знаем, - ответили ребята. - Так жаль!

Ведь детям нужен свой магазин.

Пожилой человек поправил очки и загадочно

улыбнулся.
- Завтра, в полдень, жду вас в новой ‘стек-

ляшке 1 . Придете?
Ребята подумали, что пожилой человек шу-

тит, и в тон ему ответили:

- Обязательно придем! Но скажите, добрый
человек, кто вы?

Мужчина приподнял белую панаму и цере-

монно поклонился:

- Кузьмич... волшебник.
Школьники, пряча улыбки, назвали свои име-

на: ‘Петя... Гена... Саня".
На утренней зорьке запели птицы, поплыли

по глади Глуховки утята, из-за вершин сосен

выкатился огненный шар солнде. Когда часы

пробили полдень, выглянул Петя в окно и с

высоты девятого этажа увидел на месте бывшей
‘стекляшки* прозрачный куб. Стены чудесного

земляки! Как не сказать спасибо
этим замечательным людям!

Вот Веремеенко Светлана Вла-
димировна вместе с тремя своими

крохами-сыновьями принесла пол-

ные сумки с вареньями и соленья-

ми, или 85- летняя Нина Ивановна
Чинаева, которая принесла компо-

ты, работница детского комбината
№4 ЛАЭС Марина Анищенко со-

брала в своем коллективе два ящи-

ка варенья... Люди несли кто что

мог. Хотелось бы назвать всех, но

все просят не называть их имена.

Но для себя мы записали их фами-
лии, и мы им глубоко признатель-

ны.

Как всегда откликнулся проф-
союзный комитет НИТИ и комму-

нисты города. Новогодний пода-

рок для ребят получился замеча-

Зл*ер.ий АксеНоб-
сооружения светились желтыми, алыми, зеле-

ными, лазоревымитонами. Вскореу новой ‘стек-
ляшки’ собрались взволнованные чудом маль-

чишки и девчонки. Их ждал добрый волшебник
Кузьмич. Он был в белой рубашке, на кончике

его большого носа красовались маленькие, в

тонкой оправе очки.

Кузьмич усадил ребят за длинный, деревян-

ный стол и стал вслух считать: ‘Один, два, три.. .

семь мальчиков и пять девочек. Каждому по пять

порций самого вкусного в мире мороженого!’
- Внимание! - сказал он. - Пломбир! Ломбир!

Бомбир!
И не успел он произнести последнее слово,

как перед каждым из гостей появилась тарелоч-

ка с малюсенькими порциями ванильного, шоко-

ладного, орехового, миндального и фруктово-
ягодного мороженого. Каждая порция была ук-

рашена ломтиком киви и полита клубничным
вареньем. Волшебник наблюдал за ребятами,
мысленно подсчитывая: ‘Петя пробует пятую

порцию, Света съела только три, а Гена уже

облизывает ложку... Я угостил бы его еще, но он

простудится..."
В ‘стекляшку* ворвался толстый господин в

клечатом пиджаке.

- Это мой участок! Кто посмел поставить
здесь этот аквариум?

Ребята притихли. Они с надеждой смотрели

на доброго волшебника и верили: он укротит

грозного пришельца.

- А.. Господин Пузик? - усмехнулся добрый
волшебник. - Слышал, слышал... Не угодно ль

угоститься и немножко остудиться?
- Смеяться вздумали? - округлил глаза Пузик.

- Знайте: ‘стекляшка’ отныне моя и доход от

торговли тоже мой! И не вздумайте спорить!
Захочу - и ваш аквариум окажется в болоте, на

Лубянском озере!
Он вытащил из кармана пиджака калькулятор,

тельный, и все члены женсовета

очень довольны, потому что доб-
рые дела и улыбки людей дали нам

огромный заряд бодрости и еще

раз убедили: наша работа нужна

людям, то, что мы делаем для

людей у всех поднимает настрое-

ние, вселяет уверенность, что вме-

сте мы сможем преодолеть и выне-

сти все трудности.

Дорогие женщины! Не стесняй-
тесь своей доброты, дарите людям

улыбки . Любое доброе дело делает

вас, честное слово, красивее и мо-

ложе. От вашей доброты добрее
становятся ваши дети и ваши му-

жья, а значит - и вся наша жизнь

в наступившем 1997 году.

З.Свирченко,
член женсовета

ДЛЯ новых

его пухлые пальцы забегали по клавишам.

- Сколько стоит порция мороженого?
- Незнаю, - пожал плечами Кузьмич, - может,

рубль, а может - два.

- Что-о-о? - закричал Пузик. - Рубль? Нет!
Пять, десять тысяч! Я люблю детей, но за рубль
пусть они кушают дома!

Кузьмич успокаивающе подмигнул ребятам.
- Господин Пузик! Правильно ли я понял, что

участок, на котором стоит ‘стекляшка’, принад-

лежит вам?
- Эго так же верно, как то, что я стою перед

вами и жду, когда вы оставите мои владения.

- И вы претендуете на ‘стекляшку*?
- Я считаю ее своей собственностью! - по-

хозяйски развалился за столом Пузик.
Добрый волшебник положил руки на плечи

мальчиков.
- Друзья! За ‘стекляшку* надо бороться!
- Ха-ха-ха! - схватился за живот Пузик. -

Посмотрим, на что способны ваши детки! Сме-
лее! Я жду!

- Но что мы должны делать? - спросили

ребята.
- В волшебной книжке сказано: чтобы владеть

‘стекляшкой’, необходимо выдержать испыта-
ние, - сказал Кузьмич. - Задайте господину

Пузику три вопроса, и пусть победит умнейший.
Ребята пошептались, и Петя задал первый

вопрос:
- Какие три речки в нашей округе дали назва-

ние городам и поселкам?
- Коваш! - не раздумывая выкрикнул Пузик. -

Еще... • он покраснел и зло выдохнул: нет второй
реки, тем более - третьей! Я выиграл!

Мальчишки возмущенно загалдели:

Зиктор. ТКвга

ПОБЫВАЛЬЩИНА
Можа, в Иванове,
можа, в Степанове,
можа, в губерне иной -

было случилося, панОве, пАнове,
што тут причиной-виной?..
Мужние бабы да девки гулящие

враз перестали рожать.

Ходют смурные, лютЫе,
ледащие...

Что тут гуторить-решать!
Град их побил, а ли дож окоянный,
адский чернобыльский дож?
Аль мужики че напутали спьяну,

али польстились на тешш?..
Эх, мужики, алкаши-непросухи,

вам абы зенки залить!
Весь антирес об роялю-краснухе,

вам ли тех бабов любить!
Ваши-то бабы,

едрить-твою-в-дышло ,

ране, глядишь, что ни год,

тока с декретного отпуску вышла,

ан уж до носу живот!..
Что жа таперя нам делать, скажите?
Аль вам того не понять?

- Как вам не стыдно? А Систа? Копорка?
- Один - ноль! - сказал Кузьмич. - Следующий

вопрос!
Второй вопрос задал Гена.
- Г осподин Пузик! Сколько башен у Копорской

крепости?
Пузик втянул голову в плечи. Неужели проиг-

рал?
- Не согласен! - крикнул он. - Теперь моя

очередь! Вот мой вопрос: не сколько я стану

богаче, если продам тонну мороженого за пять-
десят миллионов рублей, причем каждые сто

грамм обойдутся мне в тысячу рублей?
Предупреждаю: считать в уме, без калькуля-

тора!
- Я отвечу! - поднялся Саня. - Итак: килограмм

мороженого обойдется вам в десять тысяч руб-
лей. В одной тонне - тысяча килограмм. Итого -

десять миллионов рублей. Ваше богатство воз-

росло бы на сорок миллионов, но вы проиграли

и получите ноль.

Пузик потерянно оглянулся. Он тяжело под-

нялся из-за стола, и, шаркая подошвами, напра-

вился к выходу. Взревел мотор, и черный ‘Мер-
седес’ увез толстого господина в неизвестном

направлении.

- Ура! - закричали ребята. - ‘Стекляшка’
наша!

- Молодцы! - ласково сказал Кузьмич и торже-

ственно произнес: Пломбир! Ломбир! Бомбир!
И не успел он сказать последнее слово, как

посреди стола появился усыпанный розами торт.

Кузьмич взял тонкий, серебряный нож и стал

делить торт, тихонько приговаривая: ‘Семь маль-

чиков и пять девочек. Всего двенадцать порций
самого вкусного в мире мороженого!’.

Есть ли в Расее не спившийся
житель,

бабу способный поять?..
Нешто куплять нам, как хлебушко,

семя?
Нешто и тут - за кордон?
Нешто исчезнут, расейскому

племю?
Ах, битте-дритте, пардон!

Тут бы и кончиться нашей державе,

кабы не выдался фарт...
Где-й яго только хранили-держали -

то всем неведомый факт.
Бают: русак - ни какой еностранец,

рослый, пригожий лицом,

кровь с молоком, во всю ж...

румянец,

сам молодец-молодцом?
Можа, приехал откеля^далеку,

с вятских-хорватских лясов?
Можа, яго Кашпировский

накнокал,

их ить теперь, подлецов!..
Только таперя обратно, как ране,

зачали бабы рожать!
Он их какой-то сеансой, засранец,

зачал гуртом ублажать...

+- епорж

НОВАЯ
ПРОПИСКА

КУБКА
Итак, одна победа на счету городской

администрации в наступившем году уже

есть. И хотя одержана она командой мэрии

на спортивной площадке - в финале розыг-

рыша кубка города по волейболу, будем
надеяться, что за ней последуют успехи на

других “фронтах’ в борьбе за живучесть

Соснового Бора.
В последние годы во всех городских со-,

ревнованиях волейболистов судьба глав-

ных наград решается неизменно в соперни-

честве мэрии и ЛАЭС. Не стал исключением

и очередной розыгрыш кубка, в котором

приняли участие 13 команд.

Далеко не одинаковым оказался их путь к

решающему матчу кубкового турнира. Если
команда энергетиков “Нейтрон- Г вышла в

финал без особого труда, уверенно переиг-

рав всех своих соперников, то волейболис-
там “Мэрии- 1 ” пришлось прокладывать путь

в финал через два “тай-брейка’, причем

один из них пришелся на полуфинал. В
трудной борьбе со счетом 3 : 2 волейболи-
сты мэрии одержали победу в этом матче

над командой “НИТИ- Г, причем следует

особо отметить вклад мастера спорта меж-

дународного класса Сергея Г рибова, высту-

павшего за команду городской админист-

рации.

Финальный матч оправдал ожидания лю-

бителей волейбола - он был по-настоящему

интересным и боевым. Уступив в напряжен-

ной борьбе в первой партии матча, волей-
болисты мэрии смогли усилить свою игру и

за счет лучшей организации командных дей-
ствий, самоотверженности и волевого на-

строя одержать победы в последующих трех

партиях. Причем успеха команда “Мэрии-
1 ’ в этой решающей встрече добилась уже

без помощи самого маститого игрока рос-

сийского волейбола С. Грибова, которому

не пришлось в финальном матче выходить

на площадку. Так что, к сожалению, сосно-

воборским любителям волейбола не уда-

лось в тот день посмотреть на игру этого

известного мастера.

В составе команды-победительницы вы-

ступали - В. Некрасов, А. Кирилленко, В.
Брайчев, А Красовский, Д. Урядов, В. Ли-
син, С. Грибов, А Никитин, Д. Шатунов.

Т еперь взоры сосновоборцев-любителей
волейбола вновь обращены к нашему глав-

ному “Нейтрону*. Уже 21 января в Санкт-
Петербурге начинается пятый тур чемпио-

ната России среди команд первой лиги, а

“Нейтрон’ по-прежнему один на один со

своими многочисленными проблемами. Так
что же будет с командой дальше? Впрочем,
похоже этот вопрос уже становится ритори-

ческим.

Е. Порам,
председатель городской

федерацаа волейбола

СКАЗКИ НА НЕМЕЦКОМ
СОСНОВОБОРСКИХ

Вот вам сюжет почти фантастический.
Один человек, научный работник, сочинил

сказки. Детские, естественно. Ребятишки
разные, маленькие, пофантазировав, нари-

совали к ним картинки. А другие, озабочен-
ные научной и технической работой взрос-

лые, взяли и сделали на собственные сред-

ства из этого творчества шикарную книгу. А
потом сами же подарили ее автору и этим

JMM,

■Pro, между прочим, реальная фантасти-
ка И поверить в ее жизненность довольно

просто: ведь если писатель этот - наш

земляк, то издатели - из страны другой. А
раз не из нашей, то сбыться таким чудесам

- пара пустяков.

Пара - не пара, но на самом деле в конце

прошедшей недели в наш город приезжали

представители немецкой фирмы “Сименс’,
которые активно сегодня сотрудничают с

научно-исследовательским технологичес-

ким институтом им. А Александрова. На сей
раз цель визита была сугубо не техничес-

кая, а в прямом смысле слова гуманитар-

ная. Представители этой фирмы выступили

в качестве спонсоров, предварительно лич-

но заинтересовавшись серией добрых ска-

зок для детей, созданных сосновоборским
автором - Валерием Аксеновым. Если i!
сказанному добавить еще то, что Валерий
Романович сочиняет сказки в свободное от

работы время, а в основное - является

научным сотрудником НИТИ, то становится

объяснимой возможность данного' знаком-

ства и контакта.

Однако именно немцам пришла в голову

такая милая идея благотворительности.
Когда помимо самих сказок были готовы и

рисунки к сюжетам, сделанные руками ма-

лышни из детского сада N 3 и ребят художе-

ственной школы, спонсоры захватили все

это с собой в Германию, в город со 100-
тысячным населением - Эрланген, где обо-
сновалась всемирно известная ‘Сименс*.
За счет средств фирмы на свет появилось

великолепное красочное издание на рус-

ском и немецком языках параллельно, с

иллюстрациями юных сосновоборских ху-

дожников.

Немцы на этом не остановились. Отпеча-

танный тираж в тысячу экземпляров они

привезли в Питер еще в декабре, в канун

Нового года. А кроме книг, собрали нашим

детям сладкие рождественские подарки.

Последние, правда, послужили причиной
небольшой задержки всего груза: питерс-

кая служба санэпидстанции не давала доб-
ро’ на растаможивание этого подарка без
особого надлежащего сертификата. Сей-
час, правда, все улажено, весь груз будет в

ближайшие дни доставлен в наш город и в

качестве безвозмездного дара преподне-

сен сосновоборской детворе. Предваряя
это массовое вручение, немцы появились

здесь как раз на прошлой неделе, дабы
устроить маленькую приятную презента-

цию совместного международного литера-

турно-технического творения.

Первые, доставленные под презентацию,

экземпляры книги “Сказки Соснового Бора’
были вручены непосредственным участни-

кам, трудившимся над созданием ‘Сказок’:
детям из детсада N 3, учащиеся художе-

ственной школы, а также - самому автору

Валерию Аксенову, сумевшему вот так, на

литературной почве сблизить младшее и

старшее поколения двух разных стран и

народов. Кстати, такое творческое, а не

только техническое начало в союзе и со-

трудничестве двух предприятий - НИТИ и

“Сименса" позволяет и в том числе руко-

водству города делать вполне резонные

замечания о возможном побратимстве Со-
снового Бора и Эрлангена.

Пока суть да дело, мы представляем

вашему вниманию одну из сказок упомяну-

того сборника.

Е.К.

На снимке: представитель
АО “ Сименс ” Гюнтер Соучек

вручает первый экземпляр книги

автору Валерию Аксенову.

Фото Г. Сафонова

P.S. Когда верстался номер, стало из-

вестно, что все книги благополучно при-

были в Сосновый Бор и в четверг, 16
января в торжественной обстановке были
вручены ребятам.

ОТ&КЛЯШКЛ
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ДИАЛОГ:
ЧИТАТЕЛИ

ЛИШНИХ ДЕНЕГ У НАС НЕТ - УХОДЯ
ГАСИТЕ СВЕТ, Когда-то этот и аналогич-

ные ему призывы-обращения, размно-

женные типографским способом, висели

повсюду. Возможно, КПД подобных на-

поминаний был и не очень велик, но.

какой-то следе памяти они тем не менее

оставляли и на поведении людей сказы-

вались. А теперь нет ни таких плакатов,

хранят молчание по этому поводу работ-
ники ПО ЖКХ, нет публикаций на эту тему

® газета, “Чуть ли не в каждом номере, -

напоминали позвонившие читатели, - вы

пишите о нехватке средств в городском

бюджете, но ПО ЖКХ испытывает фи-
нансовые трудности. Казалось бы, в этих

условиях нужно максимально экономить

ресурсы, тем более, что они все более
дорожают”.

- А что на практике? - спрашивали мои

собеседники. И приводили примеры бес-
лозяйсгвености. Вспоминали светильни-

- ГАЗЕТА
ки над подъездами, горящие не только

ночью, но и днем. Возмущались, что сей-
час при ремонте выбрасывают батареи
водяного отопления, хотя протекает в

них одна-две секции. Один из работни-
ков НИТИ даже напомнил, что когда-то, в

куда более благоприятные годы, снятые

при ремонте батареи разбирали, проху-

дившиеся секции выбрасывали, а ос-

тальные использовали вновь.

Стояли морозы - люки тепловых камер

парили. Наступила оттепель и во втором

микрорайоне без всяких чертежей по ра-

стаявшим полосам снега можно без тру-

да определить, где проходят теплосети.

“Неужели мы так богаты, чтобы отапли-

вать атмосферу?” - спрашивали читате-

ли. Впрочем, может вся причина в том,

что подобные расходы тепловой энергии

оплачивают ее потребители?
ВАШИ КРИТИЧЕСКИЕ ПУБЛИКАЦИИ

- ГЛАС ВОПИЮЩЕГО В ПУСТЫНЕ Имен-

но так можно сказать, суммируя много-

численные высказывания читателей,
обеспокоенных отсутствием реакции от-

делов мэрии, руководителей предприя-

тий и организаций на критические мате-

риалы и предложения читателей, кото-

рые печатает "Маяк”. “Почему несколько

лет назад, - задавали вопрос многие из

собеседников, - у вас была рубрика “По
следам наших выступлений”: а сейчас ее

нет?”.
Этот и ему подобные вопросы - один

из самых актуальных и наболевших и для

нас, работников редакциию. И поэтому

на нем хочется остановиться поподроб-
нее.

Прежде всего разъясним, почему рань-

ше на газетную критику реагировали, а

сейчас нет. Во-первых, потому, что газе-

та была органом горкома партии и город-

ского Совета. Во-вторых, потому, что

действовал Указ Президиума Верховно-
го Совета СССР, обязывающий руково-

дителей всех предприятий и организа-

ций в месячный срок отвечать на газет-

ные публикации и письма, поступающие

из редакции.

Тогда трудность была в другом. Жур-
налистам порой под благовидными пред-

логами, а зачастую и директивно запре-

щали публиковать критические материа-

лы (“Этого читателям знать не нужно",
"Этого народ не поймет”, “Не нужно дра-

матизировать ситуацию” - такие и подоб-
ные поводы выдвигались противниками

обнародования нелицеприятных фактов)
Но справедливости ради нужно сказать и

другое. Если удавалось преодолевать

препоны и материал доходил до читате-

лей, он не оставался без внимания и

виновные привлекались к ответственно-

сти.

Теперь иные времена. Работник ре-

дакции может писать обо всем, основы-

ваясь на ставших известными ему фактах
и своей гражданской позиции. А в ответ

- мертвая тишина и гробовое молчание.

Причем, такое отношение не только к

материалам местных или областных, но и

центральных изданий, радио, телевиде-

ния.

В связи со сказанным, вспоминается

рассказ артиста М.Ульянова. Как-то он

был гостем бургомистра небольшого не-

мецкого города. “У нас сегодня в семье

событие, - поделился радостью хозяин; -

дочь устроилась на работу”. Помня “рас-
сейские" традиции, Ульянов удивился:

неужели бургомистр не мог помочь доче-

ри устроиться на работу? На что после-

довал примечательный ответ: устроить

ее я, конечно, мог. Но завтра об этом

сообщили бы газеты. А послезавтра мне

пришлось бы подавать прошение об от-

ставке.

Вот в этом сейчас вся разница в обще-
ственном статусе журналистов в нынеш-

ней России и в западных, называемых

обычно цивилизованными странах. Не
проходит дня, чтобы газеты, радио, теле-

видение не сообщали о бесчисленных
нарушениях, фактах коррупции, совер-

шаемых чиновниками всех уровней,
вплоть до членов правительства. О нару-

шениях закона и даже преступлениях,

совершаемых депутатами. А “герои" этих

публикаций и в ус не дуют. Они живут по

принципу: “Васька слушает, да ест”. И
судя по всему, подобное положение из-

менится в России не скоро.

Ибо для этого нужен абсолютно дру-

гой уровень правовой культуры, другой
уровень гражданского и общественного
самосознания.

А нам до этого и в целом по России, и

в одном отдельном городе еще очень и

очень далеко. Хотя, с другой стороны^в

масштабах Соснового Бора кое-что,

верное, можно сделать. Правда, эгьЩг
это не только от редакции и читателей.

А. Стаселысо

РЕКЛАМА и ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ Тел. 6-22-93, с 9 до 18.30, без перерыва

Редикция ю достоверность информации в рекламе и объявлениях от ве тст ве нности не несет. Достоверным источником информации о деятельности фирмы может быть лишь сама фирма.

в"ЗАО "Дстааг'
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС

НА ДОЛЖНОСТЬ БУХГАЛТЕРА.
Контактные телефоны:

6-37-61 и 6-96-23,
ежедневно с 16 до 18 часов,

кроме субботы и воскресенья.

Адрес: Вокзальный проезд, д. 1 .

УВАЖАЕМЫЕ

ВЛАДЕЛЬЦЫ

ГАРАЖНЫХ БОКСОВ
“СМОЛЬНЕНСКОЕЧ

НЕОБХОДИМО СРОЧНО
ПОГАСИТЬ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ

ПО ВЗНОСАМ ЗА 1995-96 Г.Г.
ДЛЯ ОПЛАТЫ ЗА АРЕНДУ

ЗЕМЛИ И РАСЧЕТЫ
СО СТОРОННИМИ

ОРГАНИЗАЦИЯМИ.

С Шубы из нутрии,

6 - 10 - 29 . J

29 января 1997 г.

в 18 часов

состоится собрание

членов КАС “ Победа ”
в помещении

ВДОАМ

по ул. Молодежной, 46-а.

Правление
КАС “Победа ”

А лАлиментный щенок

ротвейлера, 3-60-64.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ НАЛОГОВАЯ ИНСПЕКЦИЯ
ПО г. СОСНОВЫЙ БОР

И ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
• извещают, что в связи с проводимыми ими совместными

мероприятиями (в соответствии с Указом Президента №
1211 от 18.08.96) по передаче функции контроля за полно-

той и своевременностью поступлений обязательных плате-

жей в Государственный фонд занятости населения РФ

Налоговой инспекции, поелппиятиям-плателыпикам стра-

ховых взносов в Государственный фонд занятости, не

застрахованным в Цен тре занятости, необходимо в срок до

30. 01. 97 г. в обязательном порядке встать на учет в ПЗН в

качестве плательщиков.

Адрес ЦЗН: ул. Кр. Фортов, 51 (с 9 до 18 часов

ежедневно, в пятницу до 16 часов, перерыв с 13 до 14

часов), тел. 6-30-22.

Г ГРУЗОПЕРЕВОЗКИ, 6-37-88. П
I : 1

Купим лом и отходы

меди, алюминия,

бронзы, латуни,

нержавеющей стали

и других цветных

металлов.

Тел.дисп. 4-70-13,

с 13 до 19 часов.

Приемка производится

в кооп. "Искра-2' г бокс

Ns 46, с 15 до 18.30.
ЦЕНЫ ПОВЫШЕНЫ!

,С ЗАКОННЫМ БРАКОМ! ^
/Келаелс пекшем, поёое/Цммпмм,,

ЖпехГчъултьо по жлиуни, (/ыи

yga/шмм,,

°4mxxfсшкулюе,уруми/а и ллех/oSo •

Же, понижали,

ОРГАНИЗАЦИЯ
предлагает бланки СЧЕТОВ-ФАКТУРЫ.

Справки по тел. 6-22-93.

ПРОДАЮ
УЧАСТКИ:
4 дачу в 50 км от СПб: три комнаты,

веранда, жилой сарай, баня, свет, вода,

рядом Ладожское озеро, все посадки.

Тел. 4-87-79.
4 садовый участок в с/т “Энергетик”,

1 1 соток с домом 50 кв.м, гараж, баня,
теплицы, посадки. Тел. 3-60-90.

АВТОМОБИЛИ:
4 а/м ЗАЗ-965 (“горбатый”), кузов

переварен. Недорого. Тел. 4-95-56.
4 срочно а/м ВАЗ-21053, выпуск -

конец 1988 г., реэкспорт, в России 2
года, люк, фаркоп, отл.сост., пробег 86
т.км, цвет темно-синий (дипломат). Тел.
4-77-58.
4 а/м “Вольво-245”, дизель, на запча-

сти; запчасти автобус LT-28. Тел.
4-60-28.
4 а/м “Рено-25\/6, 1989 г.в., коробка

автомат, компьютер, гидроусилитель.

Тел. 4-56-61, с 20 до 22 часов.

4- а/м ГАЗ-330210 “Газель”, выпуск

1996 г. Тел.: 6-87-77, 6-27-89, с 8 До 22
часов.

4- а/м “Дина-Таврия”, 5-дверн., белая,
1994 г.в., 5 ст.КП, пробег 7 т.км. Тел. 6-
46-42, с 18 до 21 часа.

4- а/м “Опель-Кадет”, объем 1,3, 1987
г.в., полностью растаможена, ц. 4300.
Тел: 4-17-62.

4- а/м ГАЗ-52 (продуктовая), 1985 г.в.,

цена договорная. Обр.: ул. Сибирская, 2,
ком. 212, после 18 часов.

4- а/м ГАЗ-2410 (переходная модель),
1986 г.в., в отличном состоянии. Тел.
4-78<-37, после 18 часов.

4- м/автобус “ФИАТ-Дукато”, 1987 г.в.,

цена 5000. Тел. 4-60-28, вечером.

ГАРАЖИ:
4- кирпичный гараж в КАС “Смольнен-

ский”, 6 х 4 м с подвалом. Тел.: 6-87-77,
6-27-89, с 8 до 22 часов.

4- утепленный металлический гараж

без места. Имеется небольшой погреб,
смотровая яма. Тел. 4-15-93.

4- дешевый гараж в черте города. Тел.
4-75-51.

КВАРТИРЫ:
4- или МЕНЯЮ на квартиру в С.Бору

жилой дом в Тосненском р-не, пос. Ря-
бово. Тел. 4-10-77; после 18 часов.

4- 2-комн.кв. в 8 мкр. 5/5 эт. кирп. дома,

30/51 кв.м, лоджия. Тел. 4-83-73.
4- 2-комн.кв. 30/53,3 кв.м, кухня 7,5

кв.м, кирп.дом, 4/1 2 эт. или МЕНЯЮ на г.

Колпино. Тел. 4-11-35.

4- 3-комн.кв. 37/63 кв.м, 5/9 эт. кирп-

.дома, кухня 8,5 кв.м или МЕНЯЮ на

г.Колпино. Тел. 4-11-35.

РАЗНОЕ:
4- м/п Орбита-201 с, у/п Эстония-010 с

и 4 колонки S-30. Тел. 4-07-19.

МЕНЯЮ
4 3-комн.кв. в кирп. доме, балкон

застеклен на 2-комн.кв. и 1 -комн. кв. по

договоренности. Тел. 4-92-45, с 18 рЛК
часов.

4 2-комн.кв. в кирп.доме, 4/12 эт., 30/
53 кв.м, 8 мкр. на 3-комн.кв. в высотном

кирп.доме с доплатой или ПРОДАЮ. Тел.

4-10-29.
4 новый кирпичный дом 100 кв.м в г.

Поставы Витебской обл., 25 соток зем-

ли, хоз. постройки, кирпичная летняя кух-

ня, гараж, кладовка, баня, хлев на 2-3-
комн.кв. в С.Бору или ПРОДАЮ. Тел.
4-76-48, после 19 часов.

4 1 -комн. кв. 5/5 эт. кирп. дома на 2-
комн.кв. с доплатой. Тел. 6-87-29.
4 3-комн.кв. общ.пл. 62 кв.м, комнаты

раздельн. (16,6+12,6+10) кв.м, с/у раз-

дельн., кухня 6,5 кв.м на две 1-комн. кв.

Обр.: ул. Сибирская, 1-40, Цыганкова.
4 2-комн.кв. в кирп.доме, 5/5 эт., на 1 -

комн. кв. и комнату (кроме ДГТ). Тел.
дисп. 6-22-93, с 9до 18.30, кроме выход-

ных.

КУПЛЮ

4 металлический гараж в “Искре”,
“Березке” или МЕНЯЮ благоустроенный
2-эт. гараж в “Смольненском” на кирпич-

ный с подвалом и ямой в “Искре”, “Бе-
резке” с доплатой. Тел. 6-35-93, вече-

ром.

ПОМОГИТЕ!

4 Утерян чёрный дипломат в р-не

магазина “24 часа” (новый рынок). Про-
шу вернуть документы, находящиеся в

нем. Тел. 6-32-46, в раб. время.

СТОЛ НАХОДОК

4 На “Белых песках” найдены 2 ключа

на кожаном ремешке.

4 Найден ключ от машины.

4 У маг. “Эвридика” найдены 3 ключа

на колечке.

Обращаться в редакцию.

4 Найдена собака породы эрдель-

терьер, мальчик. Обращаться по тел. 6-
22-93.
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