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ПРЕДСТОЯЩИЙ ЮБИЛЕЙ -ДЕЛО ОБЩЕЕ
Уважаемые руководители предприятий,

учреждений, организаций, частные

предприниматели, граждане
города Сосновый Бор!

19 апреля 1998 года исполняется 25 лет

нашему городу, построенному на Ленин-
градской земле самоотверженным трудом

людей, которые приехали сюда со всех

концов страны. За прошедшие годы здесь

родились и выросли тысячи коренных

сосновоборцев, для которых Сосновый
Бор стал малой родиной.

Накануне юбилея городская админист-

рация организует подготовку к праздни-

ку, в котором примут участие все горожа-

не: намечено провести торжественные

вечера, концерты, чествования заслужен-

ных людей; состоятся праздники для де-

тей и молодежи, кому передает эстафету
традиций старшее поколение.

1 Мая по улицам города пройдет празд-

ничное шествие с участием оркестров,

самодеятельных артистов, спортсменов. В
день Весны и Труда мы приглашаем всех

сосновоборцев принять участие в народ-

ном гулянии на площади возле мэрии, где

прозвучат праздничные поздравления,

пройдут концерты, конкурсы, будет орга-

низована ярмарка. Юбилейные дни завер-

шатся традиционными мероприятиями на

Воронке в честь Дня Победы.
~ф4ы обращаемся к вам с предложением

принять участие в подготовке и проведе-

нии юбилея города, внести свою посиль-

ную лепту в финансирование и материаль-

но-техническое обеспечение праздничных

мероприятий. Со своей стороны админи-

В,

а

отличие от большинства дру-

гих праздников, не отмечен-

ный в календаре, но очень любимый
в народе праздник «Проводы рус-

ской зимы» не имеет четкой даты.

В этом году, в соответствии с рас-

поряжением мэра города, он будет
отмечаться в Сосновом Бору 1 марта

- в первый календарный день весны.

Традиционным местом проведе-

ния народных гуляний в нашем го-

•роде давно уже стала пустошь на-

против ДК «Строитель». Единствен-
ное исключение - прошедшая ново-

годняя ночь, когда нас пригласили

на площадку перед зданием мэрии.

Но провожать зиму и встречать

весну-98 мы будем на старом при-

вычном месте - в центре города,

напротив ДК «Строитель».
Начало праздника - в 12 часов.

Стало уже традицией, когда "витамин-
ный " сезон для многих сосновоборцев насту-

пает вместе с появлением на прилавках

магазинов города продукции агрофирмы
"Роса". Не стал исключением в этой связи

и нынешний год.

"АЭЛИТА" И "КОРОЛЕК"
Уже сейчас в теплицах агрофирмы вов-

сю цветут и завязываются огурцы "Аэли-
та" и "Королек". К Дню 8 марта они

появятся в продаже. Вместе с огурцами

сосновоборцы смогут украсить празднич-

ный стол и листьями салата. Что касается

томатов, то они пока в стадии рассады,

первые помидоры появятся на прилавках

магазинов города в последних числах ап-

реля. А как с рассадой для населения?
Решение этого вопроса зависит от заявок

от садоводческих товариществ и коопера-

тивов. Специалисты агрофирмы "Роса"
готовы вырастить для садоводов и огород-

ников все, что душа пожелает: рассаду

капусты, огурцов, томатов и перца. Были
бы заявки. Цена на продукцию этого вида

планируется минимальная, близкая к се-

бестоимости, - так нам сказали предста-

вители дирекции. Так что руководителям

товариществ и кооперативов уже сейчас
следует подсуетиться - время на подачу

заявок пока есть.

В.Кузнецов

страция города в честь юбилея предпола-

гает особо отметить предприятия и пред-

принимателей-патриотов нашего Сосно-
вого Бора, тех, кто на деле проявляет

заботу о горожанах, вносит вклад в реали-

зацию социальных программ, оказывает

благотворительную помощь нуждающим-

ся.

Просим обращаться с Вашими предло-

жениями к вице-мэру Дмитрию Виталье-
вичу Пуляевскому (кабинет 224, или по

телефону 6-24-74).
Средства на проведение юбилейных

мероприятий перечислить в ФБ ОАО "Со-
сновоборский" на счет мэрии

40410810565000000001,            к/счет
30101810500000000742,БНК044106742,ИНН
4714011083.

Надеемся на Ваше заинтересованное

участие в предстоящем празднике.

В.Некрасов,
мэр города
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ВАРИАЦИИ ВОКРУГ
КОМПЕНСАЦИИ

На ЛАЭС продолжаются переговоры

между представителями профсоюзного ко-

митета и администрации о порядке вып-

латы компенсации за задержки зарплаты

в 1996 году.

Профком предложил ежемесячно вып-

лачивать работникам 1/12 причитающей-
ся им компенсации, и таким образом
завершить ее выплату в течение года.

Представители администрации задают

резонный вопрос: а где изыскать деньги на

эти цели (ведь общая сумма достаточно

велика). Профком предлагает взять кре-

дит в банке. Администрация парирует: но

ведь придется платить проценты. Однако

даже в этом случае, убеждены члены проф-
кома, кредит для предприятия предпоч-

тительнее взаимозачетного варианта...

Пока переговоры продолжаются.

Нам бы эти заботы, могут сказать работ-
ники предприятий, где месяцами не вып-

лачивают зарплату. Они на ЛАЭС ведут

речь о компенсации, а мы свое заработан-
ное получить не можем.

Но, во-первых, давайте не будем забы-
вать о специфике Ленинградской атомной
электростанции, о важности ее стабиль-
ной работы для нашего города и всего

региона.

Во-вторых, давайте порадуемся тому,

что есть в нашем городе предприятие, где

сейчас не только регулярно выплачивают

зарплату, но и ведут речь о компенсации

прошлых задержек.

А. Иванов

ЗЛОСТНЫХ НЕПЛАТЕЛЬЩИКОВ
ЖДУТ КВАРТИРЫ С ПЕЧНЫМ ОТОПЛЕНИЕМ?
Сумма "квартирных" неплатежей достигла пяти

миллиардов рублей "старыми". Работники ПО ЖКХ
по этой причине перестали вовремя получать

зарплату. В этой связи руководители предприятия

решили применить к злостным неплательщикам

предусмотренные законодательством жесткие меры,

о которых можно узнать из листов, наклеенных на

дверях подъездов: отключение горячей воды, ан-

тенны, а затем - электроэнергии. "Под словами

"злостные неплательщики" подразумеваются квар-

тиросъемщики,  которые могут платить,  но не

платят. Что касается малоимущих и тех, кто не

платит за квартиру из-за задержек получения

зарплаты на месте работы, то они к "злостным" не

относятся, - так сказал заместитель директора ПО
ЖКХ С.Семенов. И добавил: есть Закон, согласно

которому к злостным неплательщикам, имеющим

задолженность более шести месяцев, можно при-

менять и более жесткие меры. Вплоть до выселения

из благоустроенного жилья в квартиры старого

фонда - с печным отоплением и с удобствами во

дворе или в общежитие.

Воспитанники класса погранвойск за-

кончили первое полугодие, по мнению

преподавателей, вполне нормально. На-
пример, выполнили курс учебных стрельб
с оценкой "отлично". Нет отставаний и
по другим дисциплинам. Выпуск состо-

ится в мае, однако уже сейчас большин-
ство воспитанников определилось с вы-

бором - 15 из 18-ти кадетов готовы про-

должить учебу в военных учебных заве-

дениях: семь человек - в Голицынском

СОСНОВОБОРСКИЕ

------------------------ КАДЕТЫ

военном институте погранвойск, четве-

ро - в институте пожарной безопасности.
Ребята готовятся к поступлению также в

высшее танковое и военно-морское учи-

лище, в академию налоговой полиции и

военно-космическую академию.

В.Николаев

ПОСТАНОВЛЕНИЯ
И РАСПОРЯЖЕНИЯ

ГУВЕРНАТОРА
И ПРАВИТЕЛЬСТВА

ОБЛАСТИ
Губернатор издал распоряжение «Об

утверждении Временного порядка на-

значения и выплаты государственного
ежемесячного пособия на ребенка в

Ленобласти» (30.01.98 г. №22-рг)
Этим документом устанавливается, что

приоритетное право на выплату государ-

ственного ежемесячного пособия на ре-

бенка имеют малоимущие семьи с детьми,

в которых среднедушевой доход ниже ве-

личины прожиточного минимума, установ-

ленного на территории Ленинградской
области.

Также предусматривается, что перво-

очередные выплаты производятся на детей
из многодетных семей, детей-инвалидов,
семей военнослужащих, проходящих сроч-

ную военную службу, на детей одиноких

матерей, детей из неполных семей, опека-

емых детей, детей семей беженцев и вы-

нужденных переселенцев, детей из семей
безработных граждан, детей из семей, где

оба родителя - инвалиды.

Величина прожиточного минимума оп-

ределяется ежеквартально комитетом по

труду и занятости населения Ленинградс-
кой области.

Правительство приняло постановление

«О региональной комплексной програм-

ме «Социальная поддержка инвалидов

Ленинградской области» на 1998- 1999
г.г.» (11.12.97 г. №49)

В рамках программы предусмотрено

проведение целого ряда мероприятий, сре-

ди которых - создание государственной
службы медико-социальной экспертизы на

базе органов врачебно-трудовой экспер-

тизы, компьютерного банка данных по ин-

валидам, развитие сети и укрепление ма-

териально-технической базы учреждений
системы социального обслуживания.

Во исполнение Федерального закона «О
социальной защите инвалидов в Российс-
кой Федерации» губернатор издал распо-

ряжение «О подпрограмме «Построение
системы профессионального обучения
и социальной реабилитации молодежи

с ограниченными возможностями».

(30.01.98 г., №42-пг). Для финансирования
этой программы выделяется сумма 8 раз-

мере 100000 рублей.

Губернатор подписал распоряжение «Об
утверждении Примерного положения
об органе по управлению имуществом

муниципального образования в ЛО»
(30.01.98г., №43-рг)

Этим документом определяются основ-
ные задачи и функции органа по управле-

нию имуществом. В его ведение передает-

ся осуществление пообъектного учета и

ведение реестра собственности муници-

пального образования, закрепление в ус-

тановленном порядке имущества муници-

пального образования за муниципальными
унитарными предприятиями и муниципаль-

ными учреждениями, решение вопросов по
вовлечениюимуществамуниципальногооб-
разования в хозяйственный оборот и кон-

троль за его сохранностью.

В целях эффективного продвижения на

товарном рынке продукции, производи-

мой в Ленинградской области, вышло по-

становление «О поддержке и развитии
общественного движения «Сделано в

Ленинградской области» (2.01.98 г.,

№62-р)
Перед движением «Сделано в Ленинг-

радской области» поставлена задача со-
действовать становлению цивилизован-
ных рыночных отношений, создавать бла-
гоприятный социально-экономический кли-

мат, оказывать поддержку товаропроизво-
дителям, заинтересованным в расширении

производства высококачественных това-

ров и услуг, продвигать на рынки товары,

произведенные на территории Ленинград-
ской области.
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Н;а основании постановления пра-

вительства РФ от 08 июля 1997 г.

№ 831 «Об утверждении Правил сдачи

квалификационных экзаменов и выдачи

водительских удостоверений» и Приказа
МВД № 860 от 30 декабря 1997 года «Об
утверждении Инструкции по примене-

нию Правил сдачи квалификационных
экзаменов и выдачи водительских удос-

товерений» разъясняю измененный по-

рядок выдачи дубликата после утраты и

замены водительских удостоверений в
Госавтоинспекции водительское удосто-

верение и временное разрешение взамен

утраченного (похищенного) выдаются при

представлении документов, указанных

ранее в «Маяке» от 9 января 1998 года в

публикации «Б новый век - с новыми

правами», после сдачи теоретического и

практического экзаменов.

При этом, по усмотрению экзаменато-

ра, принимаются экзамены на пра

во

ПОРЯДОК «ВЪЕЗДА» В НОВЫЙ ВЕК

— С НОВЫМИ ПРАВАМИ
НЕСКОЛЬКО ИЗМЕНЕН

государственных автомобильных инс-

пекторов субъектов Российской Федера-
ции (их заместителей) при представле-

нии подтверждающих документов.

Возврат водительских удостоверений
лицам, лишенным в соответствии с дей-
ствующим законодательством Российс-
кой Федерации права управления транс-

портными средствами, срок лишения

указанного права которых истек, и с

момента вынесения соответствующего

постановления прошло 1 2 месяцев и бо-
лее, производится после обязательного

которая подтверждалось имев

шимся удостоверением. При £•

временное разрешение счи- ^
тается   недействительным   и
подлежит сдаче в Госавтоинс-
пекцию.

После сдачи соответствующих экзаме-

нов может быть выдано временное раз-

решение сроком до 2-х месяцев.

По истечении вышеуказанного срока

временное разрешение изымается, а во-

дителю выдается дубликат водительско-

го удостоверения взамен утраченного, и

также временное разрешение к нему без
сдачи экзаменов.

Выдача водительских удостоверений
взамен утраченных при стихийном бед-
ствии, наводнении, пожаре и других чрез-

вычайных ситуациях, если это подтвер-

ждается соответствующими документа-

ми, производится без сдачи экзаменов.

В иных исключительных случаях (ут-
рата водительского удостоверения по вине

органов внутренних дел, связи) выдача

нового водительского удостоверения без
сдачи экзаменов осуществляется по ре-

шению Главного государственного ав-

томобильного инспектора Российской
Федерации (его заместителя), главных

прохождения медицинского пере-

управления  транспортным      <х^вТ0М°в^л       освидетельствования и сдачи те-

средством одной из категорий,  ^У"                   4$,    еретического и практического

^Г              ' —    \   экзаменов.

При этом, по усмотрению

утрате водительского удое-                   ̂ ^"ТмП   °  экзаменатоР а > принимаются
товерения, выданное к нему  &   1ш\7 Щ_щЯа  Р   экзамены на право управле-

ния транспортным средством

,£• одной из категорий, права на

__ятя управление которыми они были
лишены.

Водительские удостоверения и времен-

ные разрешения, взамен которых вла-

дельцам выданы новые, считаются не-

действительными и подлежат сдаче в

Госавтоинспекцию для уничтожения.

Полученные гражданами Российской
Федерации при проживании в других

государствах международные или наци-

ональные водительские удостоверения,

соответствующие требованиям Конвен-
ции о дорожном движении, принятой в
Вене в 1968 г., действительны на терри-

тории Российской Федерации только при

управлении транспортными средства-

ми, участвующими в международном

движении, либо другими транспортны-

ми средствами гражданами, прибывши-
ми в Российскую Федерацию на срок до

6 месяцев (отпуск, командировка, уче-

ба). Другие национальные удостовере-

ния действительны при наличии заве-

ренного в установленном порядке их

перевода.

Если владелец указанного водительс-

кого удостоверения прибывает на место

жительства в Российскую Федерацию или

проживает в Российской Федерации 6
месяцев и более, его водительское удос-

товерение теряет силу и может быть об-
менено на соответствующее российское
удостоверение после прохождения меди-

цинского освидетельствования и сдачи

теоретического экзамена. В этом случае

в материалы, послужившие основанием

для их выдачи, подшивается копия меж-

дународного или национального води-

тельского удостоверения либо его пере-

вод, заверенный в установленном по-

рядке, а удостоверение возвращается

владельцу.

Примечание: транспортное средство
считается участвующим в международ-
ном движении по территории Российской
Федерации, если оно принадлежит физи-
ческому лицу, не зарегистрированному по

месту жительства или пребывания на

территории Российской Федерации, либо
юридическому лицу, не зарегистрирован-

ному в установленном порядке в Россий-
ской Федерации; не зарегистрировано в

Российской Федерации; временно ввезено

в Российскую Федерацию.
Замена водительских удостоверений

производится без сдачи экзаменов при

предоставлении перечисленных в пре-

дыдущей публикации документов.

Если с момента окончания срока дей-
ствия водительского удостоверения но-

вого образца прошло 12 месяцев и более,
новое водительское удостоверение вы-

дается после сдачи теоретического и прак-

тического экзаменов на право управле-

ния транспортными средствами одной
из категорий, определяемой по усмотре-

нию экзаменатора, право управления

которыми подтверждалось имевшимся

удостоверением.

И. Крючков,
начальник МРЭО-16

Очевидная проблема всего Балтийского по-

бережья - это невозможность в зимний период

поддерживать дороги в надлежащем состоянии

из-за неустойчивой погоды. Часто приходится

очищать проезжую часть от снежного покрова,

предварительно растопив снег и лед с помощью

соли. Вот здесь и начинаются проблемы: когда

соли нет или ее не хватает, тогда на дороге

скользко, когда соли достаточно - снег превра-

щается в «кашу», весьма агрессивную для

металла, затрудняющую движение, загрязняю-

щую стекла машин.

ЭХ, ДОРОГИ,
YO  СНЕГА,

ТО  ГРЯЗЬ...
Требуется очень тщательная уборка покрытия. А у

нас, как обычно, сначала мало соли, чтобы растопить

снег, потом мало топлива для того, чтобы убрать с

дороги «кашу». Вот и мучаются водители, проклиная

дорожников и вспоминая свои неизвестно куда уходя-

щие дорожные налоги. А налоги тем временем уходят

куда и положено: на эксплуатацию и ремонт дорог,

соединяющих между собой населенные пункты. У нас

же в городе улицы к категории дорог, подведомствен-

ных Федеральному Дорожному Комитету, не относятся

и кое-как субсидируются из скудного городского

бюджета по статье «благоустройство". Потому-то и не

хватает средств у ПО ЖКХ как на содержание, так и

на ремонт дорог, и вся их эксплуатация сводится к

подметанию улиц и латанию ям. Очевидно, пришла

пора подумать, как оставить в местном бюджете хотя

бы часть дорожных налогов.

Сейчас по статистике, на тысячу жителей области
приходится 134 автомобиля. Число их постоянно

растет, что создает непомерную нагрузку на существу-

ющую дорожно-уличную сеть и весьма скоро проявит-

ся в виде заторовых ситуаций на дорогах, как это

постоянно происходит в Санкт-Петербурге и Москве. |
Тогда никакое увеличение штатов Госавтоинспекции и

ограничения движения знаками и светофорами уже не

помогут. Поэтому сейчас нужно более рационально

распоряжаться имеющимися средствами, достраи-

вать и вводить в эксплуатацию магистральные улицы,

такие как №14 (между 7 и 4 микрорайонами) и улица

№ 18 (вдоль СМЗ), передавать на баланс Дорожного
комитета дорогу, ведущую к Гостилицкому шоссе и

находящуюся зимой и непригодном для движения

состоянии. И, конечно, больше внимания удефь

самой аварийной в нашем городе дороге - участку

шоссе от города до ЛАЭС.
Е. Меркулов,

начальник Госавтоинспекции

+ sttsewo ^ тъзФъ
Состояние на рынке труда в Сосновом Бору. Для выяснения этого

вопроса наш корреспондент встретился с руководителем сосново-

борской службы занятости Еленой Жилиной.

обращаются.
- Действительно, существует

очень большая задержка. Сейчас
мы выплачиваем за февраль 1997
года. И у тех людей, которые

приходят только за пособием и не

сильно стремятся найти работу,

недавно сокращенного сохраня-
ется желание работать.

- У меня масса знакомых, чьи

великовозрастные дети сидят
на тощей шее мамы с папой,
которые сами получают гроши
и упорно не хотят работать,

- Елена Михайловна, я знаю,
что вы недавно вернулись с
совместного российско-швед-
ского семинара, на котором
присутствовал даже консул
Финляндии. Неужели мы пере-

нимаем скандинавский опыт,

ведь мы такие разные?
-  Сложно говорить о том, что

шведы научили бы нас, как нам
надо работать. В то же время
существует ряд полезных момен-
тов, не столько даже ради практи-

ческого применения, сколько в

виде информации, позволяющей
перестроить наше мышление,
подходы. Если в России служба
занятости существует 6 лет, то

шведская - 50.
- Чем их система отличается

от нашей?
- Политика в области занятости,

как и в большинстве развитых
государств, является частью об-
щеэкономической политики госу-
дарства. У нас этого, к сожале-
нию, нет. Приведу маленький при-
мер. У них есть прямая зависи-

мость качества работы службы
занятости от экономического по-

ложения в стране. Служба заня-

тости в первую очередь заинтере-
сована втом, чтобы все вакансии,
которые находятся в ее распоря-
жении, как можно быстрее запол-
нялись. Ведь если работодатели
не получают новых специалистов,
они вынуждены набирать себе
работников путем перетягивания
с других предприятий. А перетя-
нуть их можно только одним спо-
собом: путем повышения зарпла-
ты. А это в свою очередь, стиму-

лирует инфляцию. Рост инфляции
- самое страшное зло. Чем выше
инфляция, тем меньше возможно-
стей для создания рабочих мест,
выше безработица и, следова-
тельно, хуже экономическое по-
ложение в стране. У нас же такой
прямой связи с экономикой не
наблюдается.

- Давайте вернемся из Шве-

ГЛАВНЫЙ  клиент-
ции в наш город.

-  У нас неплохие показатели.

Количество безработных сокра-
тилось за год в два раза. Причин
несколько. Первое - это то, что
мы стали уделять внимание ра-

ботодателям, удовлетворению их

запросов. Это наша целенаправ-

ленная политика. Ведь раньше,

когда работодатель подавал за-

явку, мы пытались направить к

нему как можно больше людей. А
он не заинтересован работать,
предположим с тридцатью кан-

дидатами, досконально их про-

веряя. Грамотно отобрав пре-

тендентов, учитывая пожелания

работодателя, соблюдая его ус-

ловия, мы тем самым увеличива-

ем количество вакансий. И вооб-
ще, мы очень внимательно, мож-

но сказать, трепетно относимся

к работодателям. Ведь они - наш

основной клиент, спрос которо-

го мы должны удовлетворить. Мы
предлагаем всевозможные ва-

рианты сотрудничества. Напри-
мер, можем по их заявке напра-

вить любого безработного по вы-

бору работодателя на курсы до 6
месяцев, если гарантировано его

трудоустройство. Так что через

газету призываю: обращайтесь к
нам, мы будем бесплатно обу-
чать ваших будущих сотрудни-

ков.
Есть и другой фактор. На пред-

приятиях возникает потребность в
новых кадрах. На конец года у нас

было более ста вакансий (почти в

10 раз больше, чем на конец 1996
года). А наличие вакансий и воз-

можность предоставить возмож-

ность работы - условие суще-

ствования службы занятости.
- Мне кажется, что задержка

в выплате пособий - тоже одна
из причин того, что к вам реже

РАБОТОДА ТЕЛЬ
интерес угасает. Мы должны без-
работным около 3 млрд. руб. (не-
деноминированных). Анаши пред-
приятия должны нам 12 млрд. руб.
(неденоминированных), с учетом
начисленных пени, естественно.
Такое положение провоцирует
прирост безработицы.

-  Не могли бы вы рассказать
об основных тенденциях фор-
мирования потока безработ-
ных?

-   Конечно. Проиллюстрируем
,это статистикой. 35% безработ-
ных сохраняют статус безработ-
ного не более 4 месяцев. То есть

35% этих людей активно ищут

работу, хотят и могут ее найти.
Если этот период больше четырех

месяцев, у человека снижается
мотивация к труду, наступает при-

выкание к новой роли, человек
впадает в отчаяние, и это очень

плохо. И если бы мы могли ре-

шить вопросы, связанные с не-

хваткой средств, то активизиро-

вали бы процессы профориента-
ции, переобучения и т.д. Бывают
такие моменты , когда у человека
есть идеи. Он хочет завести соб-
ственное дело, но нет подходя-

щих вакансий, и он падает духом.

Здесь, кстати, есть любопытная
закономерность. Люди, которые

вынужденно потеряли работу, т.е.

были сокращены, более склонны

к активному поиску работы. Из
общего количества обратившихся
трудоустроено более 70%, а сре-

ди сокращенных работников уст-

раивается 83%. А у людей, у кото-

рых есть длительный перерыв в

работе, к сожалению, мотивация

к труду теряется. У человека же,

говоря, что все это не деньги и

т.д....
-  Нужно, чтобы молодежь ско-

рее включалась в трудовой про-
цесс. Обидно, когда молодой че-

ловек начинает свою биографию
с положения безработного. По
нашей статистике, молодежь со-

ставляет 35%. Часто ребята не

сориентированы родителями и

школой на самое главное усло-

вие их успеха - получение обра-
зования. Мы мало что можем им

предложить, т.к. у некоторых не то
чтобы девяти - нет и шести клас-

сов средней школы. Большинству
парней, например, интересно
было бы стать автомеханиками, а
ведь у них нет даже среднего
образования. И они вовсе не горят
желанием быть каменщиками или

плотниками.
Так же устойчиво сохраняется

иная тенденция. Многие склонны
пойти на тяжелую, грязную рабо-
ту, грузчиками, уборщицами, осо-
бенно, если там заработная плата
больше 400 тыс. руб. Такие вакан-

сии исчезают моментально. Но
нельзя же всю жизнь грузить.

- И все же вакансии появля-
ются?

-  Да. Это связано с тем, что
рынок труда стал более подвиж-
ным. И новые рабочие места воз-
никают, хотя и не в тех масшта-
бах, которые были, если бы нача-
лось строительство бухты Бата-
рейной. Несмотря на кризис, ко-
торый переживают крупные стро-
ительные организации, увеличи-

вается потребность в строитель-
ных рабочих. 40% вакансий - в

сфере строительства. И вообще

80% вакансий - по рабочим про-

фессиям. Хотя структура города

не соответствует спросу. Среди
обратившихся, велик процент лю-

дей, имеющих высшее образова-
ние, чаще всего не требующихся
работодателю. В структуре ва-

кансий заявки с промышленных

предприятий составляют менее|
3%, хотя Сосновый Бор - чисто™
промышленный город. Более 20%
- вакансии жилищно-коммуналь-

ного хозяйства. И сфера обслу-
живания, там сохраняется вы«ю-
кая текучесть кадров. Примерно
10% - в сфере торговли. Нужно
сказать, что более чем в половине

случаев предлагается заработ-
ная плата ниже прожиточного

минимума.

-  Наверное, самый больной
вопрос - это трудоустройство
женщин?

- Да. И причина женской безра-
ботицы в том, что Сосновый Бор -

город, где большинство предпри-

ятий сориентировано на исполь-

зование труда мужчин, им легче

устроиться. А женщине, особен-
но если она имеет узкую специ-

альность, приходиться туго.

-  Можно ли сказать, что сни-
жение безработицы - отличие

только нашего города?
-  Конечно нет. Это характерно

для России в целом. Хотя есть

регионы, где положение очень и

очень тяжелое.

-  Насколько я поняла из на-

шего разговора, служба заня-

тости, которая призвана помо-

гать людям найти работу- не

панацея для решения проблем.
Многое зависит от самого че-

ловека?
- Естественно. Ведь служба за-

нятости выполняет функции по-

средника между работодателем и

ищущим работу. И чем больше
работодатель нами доволен, тем

больше он расположен к даль-

нейшему сотрудничеству, и у нас,

соответственно, возникает боль-
ше возможностей решить наши

общие проблемы. Мы знаем, что

еще не все получается так, как

хотелось бы, но, думаю, мы про-

должаем идти в правильном на-

правлении.

Валерия Янч
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20  ПРОЦЕНТОВ

НАСЕЛЕНИЯ
МОЖЕТ  СПАТЬ

СОВСЕМ
СПОКОЙНО

Теперь уже с определенной
уверенностью можно ска-

зать, на какое количество жите-

лей имеется в нашем городе за-

щитных сооружений. Доскональ-
но обойдя каждое из таких спе-

цифических помещений, сотруд-

ники управления 'по делам ГО и

ЧС пришли

к следующе-

му выводу.

Всего в Со-
сновом Бору
34 подобных
объекта, из

которых 20
являются
противора-

диационны-

ми укрыти-

ями и 14 -

убежищами.
Находись
все они в идеальном, пригодном

для использования состоянии, 30
процентов сосновоборцев могли

бы рассчитывать на них, слу-

чись, не дай Бог, ЧС или ситуа-

ция, связанная с ГО.
Однако истинное положение

дел", как всегда, не стыкуется с

идеальным. И реально рассчиты-

вать на надежное прикрытие мо-

жет лишь 20 процентов граждан.

Причина банальна и ужасна од-

новременно: даже те, что имеют-

ся, и в своем «первобытном»
прошлом значились как полно-

ценные, сегодня пребывают в

жалком полуразворованном со-

стоянии. Особенно этим страда-

ют не столь давно отстроенные

дома на улице Ленинградской,
' где каждое из имеющихся в под-

вальном помещении сооружений
рассчитано на 1700 человек. Но
«человеки» заглянули сюда уже

давно, когда дверь работниками
ПО ЖКХ была укреплена еще не

слишком страшным и мощным

замком. В общем, все, что из

имевшегося в этих помещениях

~^>рудования «плохо» лежало,

бгло  заботливо  вынесено.  Те-

перь, чтобы их можно было ис-

пользовать по назначению, не-

обходимо вложить дополнитель-

ные средства.

А ведь укрытия на Ленинград-
ской - основные в нашем городе:

ни в 1-м, 2-м, 3-м, 8-м микрорай-
онах подобных нет. Ошибка про-

ектантов и

застрой-
щиков. Те-
перь, ко-

нечно, в

новых сда-

ваемых до-

мах такие

предусмот-

рены, й за

счет них

город на-

деется хоть

как-то ук-

репить эту

базу.
Впрочем, чтобы хоть как-то

себя на этот счет подбодрить,
стоит использовать популярный
в России метод: сравнить свою

ситуацию с той, где дела обстоят
еще хуже. Например, в Питере.
Там рассчитывать на защитные

сооружения может и вовсе не-

сколько процентов граждан.

Впрочем, такое мощное техни-

ческое сооружение, как ЛАЭС,
стоит от этого города все-таки

несколько дальше, чем от Сосно-
вого Бора. Поэтому в нашем Уп-
равлении по делам ГО и ЧС есть

на этот счет утешительная ин-

формация: собственное жилище

- это тоже прекрасный выход из

трудного положения. Жилье, если

его хорошо в случае маленькой
ЧС укрепить, то есть покрепче

прикрыть и законопатить, тоже

неплохо укрывает. А если допол-

нительно к этим мерам принять

те, которые рекомендуются в та-

ких невеселых случаях по радио

(йодная профилактика и т.п.), то

и совсем будет на душе легко.

Е.К. |
^imLL            '   -    ■                                                                                          '

б-НЖН   Ъ-ЖЪ-Х   V-»S7t
Когда появилась песенка с та-

кими словами, мы только улыба-
лись, понимая, что «с иксами

задачи» и синхрофазотрон на

уроках в 1 классе - гипербола
автора.

Но вот в школе № 3 уже пятый
год ученики начальных классов

работают с компьютерами, в 5-х
- 8-х становятся студентами за-

очной физматшколы, а старшек-

лассники... не поверите! занима-

ются начертательной геометри-

ей.
И это не какие-нибудь вундер-

кинды, а обычные дети - только

после 6-го класса начинают они

работать по так называемой ва-

риативной программе (т.е. углуб-
ленное изучение точных наук).

Система из трех ступеней, по

НАДО   ЛИ

ЖДАТЬ   БЕДЫ?
Зимой дороги нашего города

посыпаются песком. Дело нуж-

ное, особенно в гололед. Но у

владельцев машин все больше
сомнений в том, что посыпае-

мое можно назвать песком, ско-

рее- крупной галькой или ма-

ленькими булыжниками. А ведь

всем известно, какую опасность

представляют они для водителя

и их пассажиров. И это не толь-

ко разбитые стекла и, соответ-

ственно, лишние потраченные

деньги. Это опасно для жизни.

Будем ли мы ждать беды или

службы ПО ЖКХ проследят за

качеством песка?
Надеемся на последнее.

+.   25-

МУЗЕЙ СОСНОВОБОРСКОГО
УЧЕБНОГО ПОГРАНОТРЯДА
ВСКОРЕ СТАНЕТ ЦЕНТРОМ

ф        ИЗУЧЕНИЯ ВОЕННОЙ
ИСТОРИИ НАШЕЙ ЗЕМЛИ

результативной оказалась по-

ездка заведующей библиотекой
части Е.Белкиной в Централь-
ный архив ФСП (Федеральной
пограничной службы) России в
Пушкино и в Центральный
музей ФПС России в Москве.

Музей пополнился материа-

лами о легендарных бойцах ком-

бата Н.Шорина. В Москве про-

изошла встреча, о которой даже

не мечтали создатели музея - с

Героем Советского Союза
Н.В.Калуцким. Бесстрашный
разведчик-шоринец и сейчас в

строю. Недавно в Центральном
музее ФПС России состоялась

презентация его книги "Кур-

санты". Теперь такая книга,

наряду с другими его произве-

дениями, есть в экспозиции

музея. К слову сказать, есть здесь

и книги бывшей сандружинни-

цы В.М.Фелисовой (Царевой).
Как заветную реликвию хранит

музей и копию рукописи Н.Шо-
рина " Батальоны атакуют диви-

зию" (глава из задуманной кни-

ги о боевых действиях батальо-
на). Инициативная группа го-

товит книгу о боях, прогремев-

ших на нашей земле, о людях,

защищавших Ораниенбаумский
плацдарм.

Для любого музея особую цен-

ность приобретают предметы -

В.Я.

свидетели истории, найденные

на родной земле. В этом плане

большую работу проделал поис-

ковый отряд "Сосновый Бор",
который возглавляет майор

Н.Соломаха. Цель отряда - по-

иск предметов войны, обнару-
жение и перезахоронение ос-

танков погибших воинов. К со-

жалению, останки до сих пор

находятся на местах боев. Орга-
низует и направляет музейную

и поисковую работу подполков-

ник Н.Кашин.
Пользуясь случаем, члены

музея боевой славы и поисково-

го отряда обращаются ко всем,

кто может оказать содействие и

помощь в поиске материалов,

касающимся боя, который про-

гремел 31 августа 1941 года в

районе деревень Ирогоши -

Кербуково. Будем рады, если

откликнутся и сами участники

боя.

Инициативная группа музея

боевой славы сосновоборского
учебного погранотряда

ГЕРОЙ СОВЕТСКОГО СОЮЗА

Николай  Васильевич
КАЛУЦКИЙ

50 дней иночейтсурсанты Ново-Петергофского пограничного

военно-политического училища им. К.Е.Ворошилова сража-

лись под Ленинградом, сдерживая продвижение врага к городу.

Из семисот человек в живых осталось только семьдесят два.

Среди них - коммунист Николай Калуцкий 3 октября 1941 года

в лесу под Ораниенбаумом им присвоили воинские - так

состоялся выпуск молодых командиров. Калуцкий был направ-

лен в артиллерийский дивизион вначале политруком батареи,
затем - командиром. Со своей батареей он прошел тысячи

километров фронтовых дорог...

(Из архива музея боевой славы сосновоборского учебного
погранотряда)

которой работает школа № 3 -

школа физико-математического
направления - уже дает свои ре-

зультаты: в последние три года

более половины выпускников

поступили в технические вузы, а

гом, что отличает эту школу, рас-

сказала директор школы № 3 Е.
Митрохина.

С ее доклада начался творчес-

кий отчет-семинар, на который

пригласили коллег-учителей, ди-

ТО   ЛИ   ЕЩЕ   БУДЕТ
в 1997 году ребята заняли III
место в городских предметных

олимпиадах, за что и награжде-

ны грамотой главы муниципаль-

ного образования. Есть и облас-
тные награды. А недавно издано

методическое пособие по компь-

ютерной поддержке на уроках

математики, авторы которого -

учителя третьей школы.

Обо всем этом и многом дру-

Я вожу свою внучку в санато-

рий-профилакторий ЦМСЧ-38,
и вы бы видели, с какой радостью
она туда идет. Все знают, что

лечение проходит успешнее, если

ребенок не скучает, чем-то за-

ректоров и завучей, работников
УНО и ДДТ. А потом на открытых

уроках в разных классах можно

было увидеть воочию успехи бу-
дущих Лобачевских и Ковалевс-
ких.

В заключение учителя и учени-

ки померялись силами в матема-

тическом КВНе.
То ли еще будет!

Ольга Тищенко

это и панно на пластилиновой
основе, и аппликации, и даже
песни сочиняет.

Приходят в санаторий работ-
ники ДК "Строитель ", которые

поют с детьми, танцуют, ста-

ЗДЕСЬ НЕ ТОЛЬКО ЛЕЧАТ
нят и у него хорошее настрое-

ние. Наши дети после лечебных
процедур занимаются творче-

ством: рисуют, клеят, делают
игрушки, разные поделки из при-

родного материала. Родители
помогают кто чем может - при-

носят краски, альбомы, кисточ-

ки - чтобы было чем работать. И
вот, в свои 4 года моя внучка

делает подарки своими руками -

Каждый город и дом имеет

свою историю. У дома N2 по ул.

Красных Фортов она особая.
Возводили его в 71-72 году на

таком гиблом месте, что, види-
мо, пришлось развернуть его

фасадом во двор, а подъездами -

на проезжую часть улицы.

Так и стоят два одинаковых

дома-близнеца на границах 8-го
и 9-го мкр. как стражи: N1 - в

дозоре (фасадом), а наш N2 -

двором. И стоит он, похоже, в

зоне тектонических разломов зем-

ной коры.

Не буду пугать читателей и

перечислять, сколько за эти годы

среди жильцов нашего подъезда

умерло мужчин и женщин в мо-

лодом возрасте, но все же что-то

есть в этих смертях сверхесте-

ственное. Аномальная зона стала

допекать жильцов с первого дня

заселения. Подвал дома был за-

топлен водой, подъезды казались

набрякшими от болотной сырос-

ти и тяжелого воздуха. Так дли-

лось несколько лет. Но это мож-

но было бы перетерпеть, если бы
со стороны властей к природным

аномалиям не прибавились жи-

тейские: в 79 году жильцов пер-

вого этажа нашего подъезда вдруг

в одночасье выселили, а их квар-

тиры были отданы под парикма-

херскую и пункт проката. И это

кошмарное соседство нам при-

шлось терпеть долгие годы. Су-
дите сами: рабочий день в парик-

махерской начинался с включе-

ния телевизора или радио, как -

говорится, на всю катушку; вход-

ная дверь в подъезд постоянно

хлопала; специфический запах и

табачный дым от очереди жела-

ющих постричься плотной заве-

сой стоял в подъезде и проникал

в квартиры верхних этажей (осо-
бенно "радовались" этому астма-

тики!).
Вдохнули свежего воздуха, мы

лишь после ликвидации парик-

махерской в 93-м году. Но в

подъезде остался пункт проката,

работница которого имеет "льгот-

вят спектакли, проводят кон-

церты и праздники.
Как приятно слышать, когда

утром, здороваясь с воспитате-

лем, ребята сразу спрашивают:

"А чем сегодня мы будем зани-

маться?" Это значит, что де-
тям здесь нравится все: и лече-

ние, и душевное теплое отноше-

ние к ним со стороны взрослых.

В. Юрьева

ПРОШУ
УБРАТЬ!

ное" время обеда - 2 часа. Клиен-
ты, не знакомые с расписанием,

в ожидании приемщицы часто

загромождают подъезд предме-

тами или сдают их на временное

хранение жильцам. Не раз и наша

квартира превращалась в камеру

хранения. Но это еще ничего,

беда в том, что пункт проката

является рассадником вредных

насекомых. От клопов жильцы

избавились, а вот от тараканов и

муравьев нет спасения. Их по-

стоянно приносят клиенты пун-

кта проката, живущие в ДГТ и

общежитиях. Напрашивается
вопрос: а не проще ли открыть

пункт проката там,, где в нем

нуждаются люди - в общежити-
ях? Это же' логично! И еше. В
городе дефицит с жильем, а в

нашем доме две обычные кварти-

ры используются не по назначе-

нию.

Многострадальному дому в ап-

реле этого года, как и городу,

исполнится 25 лет. В нашем

подъезде, в основном, сторожи-

лы - ветераны города, люди в

возрасте. И нам вся эта суета и

неудобства осточертели: в подъез-

де и около него чужие люди -

курящие, выпивающие, матеря-

щиеся. Надоел мусор и грязь. В
подъезде исчезают лампочки, из

почтовых ящиков - газеты. Лома-
ются скамейки, сирень, черему-

ха.

МЫ ЗАСЛУЖИЛИ ПОКОЯ
СВОИМДОЛГИМТЕРПЕНИЕМ
В ТЕЧЕНИЕ ПОЧТИ ДВАДЦА-
ТИ ПЯТИ ЛЕТ! Убедительная
просьба к городской админист-

рации и руководству ЖКХ - убе-
рите из нашего подъезда пункт

проката. Подарите нам покой!

Л.Зирнжова
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На совместном собрании ко

митета участников войны
и президиума совета ветеранов

оыло решено обратиться к Город-
скому Собраниюс предложением

рассмотреть вопрос о предостав-

лении пенсионерам, не имею-

щим статуса ветерана труда, пра-

ва бесплатного проезда на дачные

участки по будним дням в период

с 1 мая по 30 октября. В свою

очередь совет ветеранов готов

предоставить списки пенсионе-

ров, имеющих дачные участки.

Обсуждая данное обращение, при-

сутствующие обратили внима-

ние на то, что многие нынешние

льготники, не имея участков, не

пользуются правом бесплатного
проезда.

На собрании также был затро-

нут вопрос изменения системы

оплаты телефонных услуг. Если
будет лимитировано время "бес-
платных" телефонных разгово-

ров, то большая часть пенсионе-

ров лишится возможности обще-
ния с внешним миром - слишком

малы пенсии, чтобы оплачивать

сверхлимитные разговоры с деть-

ми, внуками, друзьями и знако-

мыми. Да и с общественной дея-.

тельностью, связанной с теле-

фонными переговорами, придет-

ся расстаться.

Касаясь решения вопроса об
открытии парикмахерской для

ветеранов, на собрании было под-

черкнуто, что такой вид услуг

необходим, а потому было реше-

но продолжать работу в этом на-

правлении. Пользоваться льгот-

ными услугами парикмахерской
смогут только члены совета вете-

ранов.

На собрании шла также речь о

заключенном договоре с фондом
инвалидов Вооруженных Сил
"Вече", согласно которому наши

пенсионеры смогут пользоваться

услугами торговых точек, при-

надлежащих фонду.
В связи с тем, что многие пен-

сионеры нуждаются в медицин-

ском и лекарственном обслужи-
вании, на собрании была создана

комиссия, которая должна под-

готовить этот вопрос для обсуж-
дения его на пленуме совета

ветеранов.

Т. Числова,
председатель совета ветеранов

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

По решению Учредителя ликвидируется муниципальное предпри-

ятие «Контест» (ул. Боровая, 14). Настоящее информационное сооб-
щение является официальным уведомлением кредиторам и дебиторам
МП «Контест» для разрешения взаимных претензий в течение двух

месяцев со дня публикации.
По всем вопросам обращаться в ликвидационную комиссию по

адресу: г. Сосновый Бор, ул. Боровая, 14, тел. 6-14-24.

Комиссия по ликвидации предприятия

ВЛАСТЬ
ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ
ЗНАКОМИТСЯ
С    ВЛАСТЬЮ
ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ

Новый состав Законодательного
собрания Ленинградской области,
в первую очередь те, кто впервые

стал депутатом, продолжают пос-

ледовательно знакомиться с осо-

бенностями работы законодатель-

ной и представительной власти.

Первый для собрания День де-

путата был посвящен вопросам

управления и перспективам разви-

тия Ленинградской области в на-

ступившем 1998 году. Перед парла-

ментариями выступили почти все

руководители правительства, его

комитетов и управлений. Депута-
ты смогли узнать, как устроены и

по каким принципам работают все

структурные подразделения пра-

вительства. Руководители комите-

тов рассказали о планах законо-

творческой работы, осветили про-

блемы различных отраслей народ-

ного хозяйства, требующие зако-

нодательного оформления для

того, чтобы стимулировать разви-

тие экономики и системы органов

местного самоуправления облас-
ти. Кроме того руководители пра-

вительства представили парламен-

тариям своеобразные миниотчеты

о проделанной за прошедший год

работе.

Пресс-центр правительства

Ленинградской области

ЛАВРОВЫЕ ЛИСТЬЯ И ПЕРО
Как уже сообщалось, Сосновоборская городская организация журна-

листов объявила конкурс журналистского мастерства "Город, в кото-

ром мы живем". В этом году он посвящается 25-летию города.
Участники конкурса - штатные и нештатные корреспонденты городских

средств массовой информации.
Конкурс проводится последующим номинациям:

- лучшие публикации (передачи) на темы краеведения и социальной пробле-
матики,

- лучшая публикация (передача) на темы экономики,

' - лучшая публикация (передача) на темы экологии,

- лучшая фотография года,
- лучшая операторская работа,
-  "Проба пера" - для начинающих журналистов.

Начальник гарнизона Соснового Бора контр-адмирал В. Бедердинов
учредил призы за лучшее освещение военно-исторической темы, руководи-

тели СМУ- 12 -за творческое долголетие, страховая компания "Атоммед" -

за лучшую публикацию на темы здоровья.

Спонсорами конкурса согласились быть мэрия города, ЛАЭС, НИТИ,
НИИКИ, ОАО "УПП", ОАО "СУС", ОАО "Инжиниринг-Атомэнергост-
рой", концерн "Титан-2" и АО "Сосновоборская торговля".

В каждой номинации учреждены награды для победителей и поощритель-

ные призы. Лауреаты получат дипломы и медали - перекрещенные лавровые

листья и перо и надпись на оборотной стороне " Кон курс " Город, в котором

мы живем".
Жюри конкурса возглавляет заместитель мэра Анатолий Габулов, а входят

в него представители всех СМИ и секретарь журналистской организации.

Награды этого конкурса будут вручены 1 апреля в 15 часов в кафе
"Бригантина".

Материалы на конкурс представляются редакционными коллективами или

авторами персонально председателю жюри или секретарю журналистской
организации. Во время подведения итогов конкурса будет учитываться

мнение горожан, приславших свои отзывы о публикациях в газетах и

передачах телевидения и радио.

Карл Рендель,
секретарь журналистской организации

В публикации "В России будут торговать по новым правилам"
последний абзац следует читать: "Развесные продовольственные товары

продаются покупателю в упакованном виде без взимания за упаковку

дополнительной платы".

РЕКЛАМА и ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ Тел. 6-22-93, с 9 до 18 часов, без перерыва

Редакция   за  достоверность   информации в рекламе и объявлениях ответственности   не несет.   Достоверным источником информации о деятельности фирмы может быть лишь сама фирмам

УЧЕБНО-НАУЧНЫЙ  ЦЕНТР
Санкт-Петербургского

Государственного Технического
Университета

СПЕЦИАЛЬНЫЙ   ФАКУЛЬТЕТ

Объявляет набор слушателей на компьютерные курсы:

♦   Основы работы на персональном компьютере:

■ Начальные сведения о MS DOS
' Norton Commander
♦ Программы архивации

♦  Пакет программ Microsoft Office:

• Текстовый редактор WORD
■ Электронные таблицы Excel

По окончании выдается удостоверение Технического Университета.
Занятия проводятся по адресу: ул. Солнечная, 41, УНЦ СПб ГГУ
Справки и запись по тел.: 4-14-34, 4-57-74 с 9 до 17 час, кр. воскрес.

| Антивирусные программы

1 OS Windows

1С: БУХГАЛТЕРИЯ
1С: БУХГАЛТЕРИЯ

для DOS, WINDOWS, WINDOWS 95
(самая продаваемая компьютерная программа в СНГ)

1С: ТОРГОВЛЯ И СКЛАД
1С: ЗАРПЛАТА И КАДРЫ

1С: ПЛАТЕЖНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
(формирование, учет и вывод на печать

платежных поручений, счетов-фактур, прих.

и расходных кассовых ордеров, счетов,

накладных, доверенностей).
Консультация и установка у Вас в офисе.

Тел. 6-43-34, 6-48-66.
Розничный отдел:

магазин "Таллинн"
фч«-1с..м«™          1 этаж, отдел "канцтовары".

ДОСТУПНО И ВСЕРЬЕЗ

il@=

Анатолий Михайлович ИЛЬИН
Психолог, автор книги "Букварь XXI века"

предлагает: 02 -05 марта

Курсы развития мышления и техники

быстрого чтения:

Курсы детского чтения- 1ч. 30 мин.

Курсы интеллектуальной самостоятельности - 2 часа

Курсы красивого и грамотного письма - 2 часа

Курсы развития мышления и техники быстрого

чтения - 5 часа

Справки по тел. 4-04-47

Интенсивная подготовка

к вступительным

и выпускным экзаменам

но физике учащихся

9-1 1 классов.

Тел. 6-14-76

"1ПРОДАЮТСЯ ~
ЩЕНКИ

| немецкой овчарки |
■    с родословной.    ■

Тел. 6-98-69

Новый адрес ЦТО кассовых аппаратов

ТТЦ  "Рекорд-сервис"
ул. Ленинградская, 22

теп. 6-98-15.
■ Стоимость  технического  обслуживания
I     40 рублей в месяц. Центр работает
|           без выходных с 8 до 21 часа

ПРЕДПРИЯТИЕ
реализует

и изготавливает

на заказ

доски обрезные,
необрезные, брус.
Тел. 6-25-21,

с 10 до 18 час,

в раб. дни.

'       ПРОДАМ ЛАРЕК       '
В 7-М МКР.,

Т. б^СЫЗ^б^М)^

РЕДАКЦИЯ ГАЗЕТЫ 'МАЯК'
оказывает услуги телефонного

диспетчера.

Тел. 6-22-93, с 9 до 18 часов,

кр. выходных.

S
"МАЯКА"

3 ул. Солнечной, 11 1

У нас

в  редакции

Утел.6-зг-44
и

I

ПРОДАЮ

АВТОМОБИЛИ:

+ а/м М-2140, 1981 г. в., сост. хорошее.

Тел. 4-04-01.
+ срочно а/м ВАЗ-21063, 1990 г. в.

Цена 3200. Торг. Тел. 4-02-48, после 19
часов.

+ а/м"Датсун-100А", вотл. состоянии.

Тел. 4-09-87.

+   а/м ВАЗ-21053, 1996 г. в.

Тел. 4-20-54, вечером.

дв. 1500.

ГАРАЖИ:
+ место под гараж с ж/б гаражом . Тел .

6-40-77.

КВАРТИРЫ:
+   3-х комн. кв. в кирп. доме, 4-й этаж.

Тел. 4-90-72, с 19 до 22 часов.

РАЗНОЕ:
+       тахту  б/у для  дачи,   пылесос

"Электросила",   цена   150  т. р.   Тел.

6-94-61, после 19 часов.

+   кухню "Дубровчанка". Тел. 4-50-93.
♦ новый телевизор "Горизонт".

Гарантия, установка. Тел. 6-24-89.
+ IBM -компьютер ЕС 1841 (клав.,

мышь), с программным обеспечением,
необходим и удобен для программистов,

для обучения в школе и для игр. Цена
600 т.р. Тел. 4-13-73.

МЕНЯЮ

♦    2-комн. кв. в г. Шуя на 2-х комн. в

Сосновом Бору. Тел. 3-62-93.

+ 4-комн. кв., 49/77 кв. м., блоч. 3/9,

кухня 8 кв. м. + допл. на 3-комн. кв. + 1 -

комн. кв. или на 3-комн. кв. + допл. Т%
4-80-32.

+ 4-комн. кв. у "Москвы", 5/5 кирп., 2

лоджии по 6 кв. м., кухня 8 кв. м. на 3-

комн. + допл.; 2-комн. + 1; 2-комн. +

допл. Ваши варианты. Тел. 4-24-34.

+ 3-х комн. кв. в панельном доме 15

мкр. на 1-комн. кв. с доплатой. Тел.

4-48-43, после 18 часов.

КУПЛЮ

+  хороший гараж в черте города. Тел.
4-40-24, вечером.

СНИМУ

+ ларек в аренду. Тел. 6-42-77, с 18 до

23 часов.

+ 1-й 2-х комн. кв. с мебелью,

телефоном на длительный срок, оплата

вперед. Тел. диспетчера 6-22-93, с 9 до

18, кр. вых.

+ 1- или 2-х комн. кв с телефоном

(желательно с мебелью). Тел. 6-97-30

до 18 часов, 4-99-19 после 19 часов.
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