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С ПРАЗДНИКОМ, ДОРОГИМ ЗЕМЛЯКИ!
Сегодня - День  защитника  Отечества.   Но  уже  давно,

еще  с  тех  пор,   как  этот  праздник назывался
Днем  Советской  Армии  и   Военно-Морского  флота,
он  отмечается  в  нашей  стране  как  мужской  день.

Дорогие земляки!
Городской совет ветеранов войны,

труда, военной службы и правоохрани-

тельных органов сердечно поздравляет
участниковВеликой Отечественной вой-
ны, тех, кто служил в армии в послево-

енные годы, воинов Сосновоборского гар-

низона с праздником - Днем защитника.

Отечества.
Это наш всенародный праздник, ибо

каждая семья, напрямую или косвенно,

связана с Армией. Дедов и отцов в боевом
строю сменяют их сыновья и внуки, ибо
была, есть и всегда будет такая про-

фессия - защищать Родину.
Желаем всем здоровья, оптимизма, а

воинам гарнизона - успехов в боевой
подготовке.

Будьте счастливы!

Президиум городского совета ветеранов

Дорогие мои земляки!
Сегодня, в день защитника Отечества, я обращаюсь ко всем вам

со словами поздравления. К нему самое прямое отношение имеют

ветераны Великой Отечественной войны, отстоявшие наше Оте-
чество от коричневой нечисти, неотделимо от этого дня и более
молодое поколение воинов, прошедшее нелегкими боевыми дорогами
Афганистана. К сожалению, сегодня выстрелы гремят и внутри

нашей страны, и мы с замиранием сердца следим за репортажами

из горячих точек, где находятся наши парни.

Говорят - у войны не женское лицо, но сколько девушек, женщин

посвятили себя ратному делу, идя с нами плечом к плечу в стройных
военных рядах!

Хочу поздравить с праздником и тех ребят, кто готовится к

службе. Помните, мы всегда ждем вас в нашем городе повзрослев-

шими, возмужавшими.

Что душой кривить, все мы знаем, что армия, как и вся страна,

переживает сегодня не лучшие времена. Будем надеяться, что это

ненадолго. А пока мы по мере сил помогаем воинам, дислоцирующим-
ся в нашем городе. С пограничниками и моряками у нас давние
партнерские отношения, а на днях я подписал договор о взаимовы-

годном сотрудничестве с экипажем большой атомной подводной
лодки. Туда целенаправленно для службы будут направляться

призывники из Соснового Бора.
Уверен, что сегодня гораздо легче решать многие проблемы,

объединившись.
С праздником вас, с Днем защитника Отечества, с 81-й годов-

щиной со дня образования Советской Армии и Военно-Морского
флота!

Здоровья вам, долголетия и уверенности в завтрашнем дне!

В. Некрасов,
глава муниципального образования, мэр города,

председатель Городского Собрания

Дорогие товарищи!
От имени правительства, и Законодательного собра-

ния Ленинградской области сердечно поздравляем воинов

Вооруженных Сил, ветеранов Великой Отечественной
войны, бывших воинов-интернационалистов, всех жите-

лей Ленинградской области с Днем защитника Отече-
ства!

Нет в нашей стране призвания более славного и почет-

ного. Самоотверженное служение долгу, любовь к Роди-
не, верность воинской присяге всегда отличали защитни-

ков России.
Славные традиции героических подвигов по защите

нашей земли, мужество и боевые качества воинов рус-

ской армии, солдат Великой Отечественной войны,
освобождавших мир от фашизма, живут и сегодня.

Но наша армия сильна не только своей историей и

традициями. Главная ее сила - люди, посвятившие себя
служению Отечества и честно выполняющие свое нелег-

кое ратное дело.
Сегодня Вооруженные Силы нашей страны пережива-

ют трудные времена. Но мы верим, что экономические

трудности будут преодолены, а сила духа, преданность
своему делу и овладение современным воинским искусст-

вом, помогут воинам выстоять и защитить мир и

спокойствие нашего Отечества.
Желаем всем здоровья, мира, спокойствия, мужества

и оптимизма!
Валерий Сердюков,

исполняющий обязанности губернатора
Ленинградской области,

Виталий Климов,
председатель Законодательного собрания

Ленинградской области

РОССИЙСКИЕ   ПРАВА
ОБМЕНИВАТЬ НЕ ПРИДЕТСЯ
Новые правила обмена води-

тельских удостоверений ввела с

10 февраля российская автоин-

спекция.

Как сообщили в Главном уп-

равлении ГИБДД МВД РФ, круг

водителей, которым новые

«права» необходимо получить

до 1 января 2000 года, решили

значительно сузить. По ста-

рым правилам обмену подле-

жали как водительские удосто-

верения, выданные еще во вре-

мена СССР, так и российские
«права», в которых не указан

срок действия. Они выдава-

лись начиная с 1993 года и по

1997-й. Теперь такие удостове-

рения менять не надо. Автоин-
спекция определила для них

«срок годности» в 10 лет. Он
считается со дня выдачи удос-

товерения.

В настоящее время в России
существует два вида «прав» - в

виде пластиковой карточки и

картонные, закатанные в по-

лиэтилен. Раньше, при обмене
картонные права ценою в 20
рублей (плюс стоимость фото в
ателье) могли получить лишь

пенсионеры, солдаты-срочни-

ки и инвалиды. Все остальные

должны были обзавестись пла-

стиковыми удостоверениями,

которые обходятся в 140 руб-
лей.

Теперь же любой гражданин

может сам выбрать, какие «пра-

ва» ему больше по душе. Ника-
ких ограничений отныне'не су-

ществует. Однако льготникам

дешевле обойдутся именно

пластиковые удостоверения.

Для карточного же удостовере-

ния необходимо сдать в авто-

инспекцию фотокарточки, сде-

ланные за свой счет.

«МК»
НАШ КОММЕНТАРИЙ
Вот такую информацию мы

обнаружили в газете «Москов-
ский комсомолец». И сразу же

позвонили в наше МРЭО, его

начальнику И. Крючкову, что-

бы получить достоверные све-

дения от официального источ-

ника. Увы, Игорь Николаевич
не смог ни обрадовать, ни огор-

чить сосновоборских водителей.

До нашего подразделения ни

нормативного документа на этот

счет, ни инструкции из Управ-
ления еще не поступало. И по-

ступит ли - определенно на-

чальник МРЭО высказываться

не стал.

В общем, мы решили, что

информацию опубликуем, а там

каждый водитель сам для себя
решит, заниматься ему обме-
ном удостоверений, к чему при-

зывали всех ранее, или пове-

рить московской прессе.

FFБЛАГОРОДИЕ..,
творческую работу оценило большим

В этом году военный духовой ор-
кестр Сосновоборского учебного

пограничного центра отметил свое пя-

тилетие.

Представлять его вряд ли стоит,
потому что музыканты принимают уча-

стие практически во всех культурных

мероприятиях, проходящих в городе.

Однако потенциал оркестра исполь-

зуется слабо. И не потому, что слаб
сам оркестр, в его составе есть просто-

таки замечательные музыканты и ком-
позиторы-оранжировщики, до сих пор

не нашлось в Сосновом Бору органи-
зации, которая помогла бы сделать
жизнь в городе хоть чуточку красивее.
Давайте представим себе парк 'Белые
пески' в летнее время... Эстрада, на

ней расположились музыканты. Блеск
меди, мундиры, музыка, прогуливаю-
щиеся по дорожкам горожане... Кто-то
скажет, что, дескать, 'медная' музыка
устарела, нам подавай что-нибудь по-

моднее. В этом утверждении есть ошиб-
ка. Потому что начальник оркестра Ле-
онид Ткачук и художественный руково-
дитель Леонид Зеленковский не строят

концертные программы лишь на маршах
и польках, хотя и они для многих могли
бы пролиться бальзамом на души. В
репертуаре музыкантов более сотни про-

изведений. Оставив в стороне хит •

строевой "Марш танкистов' Семена Чер-
нецкого (одно из самых красивых и
сложных произведений этого жанра),
вспомним, что на праздниках звучит и

легкая (по жанру) музыка, например
'Ваше благородие' Исаака Шварца и

другие эстрадные произведения, более
современные. Впрочем, лучше один раз

услышать сам оркестр, чтобы понять -

оранжировки Леонида Зеленковского,
закончившего в 1985 году Горьковскую
консерваторию с 'красным' дипломом,

отличаются великолепным вкусом и вы-

соким профессионализмом. Его мощную

ство крутых музыкантов города. Много
добрых слов говорят знающие толк в

исполнительском мастерстве и в адрес

исполнителей, среди которых Артур
Лазюк, Антон Заверткин, Алексей Сбит-
нев и подающий большие надежды

Максим Лысенко.
Хотя в оркестре не обходится и без

проблем: инструменты устарели; не-

хватка людей - в оркестре минималь-

ное количество исполнителей, а каче-

ство звучания напрямую зависит от
числа музыкантов; текучка - "аронни-
ки" увольняются в запас, а достойную
замену им не всегда можно найти. Так
что оркестру постоянно приходится

работать в напряженном режиме -

помогать новичкам осваивать реперту-

ар и наращивать мастерство.
Оркестр готов обеспечить любую

культурную программу предприятия,

которое могло бы посодействовать в

решении хотя бы одной проблемы - с
приобретением новых инструментов и

прочего, без чего оркестру трудно
существовать. Что до бредовой идеи

об "озвучивании медью' выходных дней
в парке, то и ее можно было бы
решить, если бы власть города вошла

в полный контакт с оркестром и заклю-
чила бы с ним соответствующий дого-
вор на выгодных для обеих сторон

условиях. И идея перестала бы быть
бредовой, напротив - в Сосновом Бору
появилось бы место, где в определен-
ные часы горожане могли бы встре-
титься, пообщаться, да и просто по-

смотреть друг на друга.

В. Куницын
Фото Ю. Шестернина

59999945



23 февраля 1999 г.<

КОМУ  В   СОСНОВОМ   BOPY
Письмо в газету от рядового

читателя берет за душу порой

больше, чем статья штатного

журналиста: берет своей чис-

тосердечностью и прямотой.
Так, судя по всему, вышло и с

письмом пенсионерки Л.Зирю-
ковой, опубликованном в «Ма-
яке» от 11 февраля под заго-

ловком «Пенсионеры - залож-

ники ЛАЭС?» У человека набо-
лело. Но по делу наболело. И
потому колкие замечания и уп-

реки, адресованные ЛАЭС и не

только, нашли немало союзни-

ков среди горожан. Но что же

дальше? Будем продолжать

мученически и стоически

ждать? Но только кого и чего?
Надеяться на то, что руковод-

ство станции приспустится на

землю и, проявив уместное в

данном случае уважение и вни-

мание к горожанам - осталь-

ным, не лаэсовцам, и ответит

на вопросы и разъяснит свою

финансовую позицию по отно-

шению к пенсионерам - смешно

и наивно. ЛАЭС, конечно, дама

обидчивая, не признает, когда

против шерстки, но пристало

ли владычице на всякое чиха-

нье здравствовать? Особенно,
когда в таком, просительно-

заискивающем духе, воспитан

ею и город, и его руководство?
Но не все в нашем Сосновом

Бору мыслят одними ведом-

ственными категориями. Кому-
то еще хочется представлять

так, что город может быть еди-

ным целым. А одна из фраз
автора письма - «не могут ме-

стные власти в своем же городе

обуздать цены на продукты, ко-

торые растут, как в сказке, не

по дням, а по часам», - стала

толчком к нашей беседе с ди-

ректором ОАО «Сосновоборс-
кая торговля» Юрием Петро-
вичем ЕРМОШИНЫМ.

- Я-то как раз подумала -

причем тут местные власти? Есть
рынок и самостоятельно скла-

дывающиеся на нем цены, при-

чем, руководствуясь российс-
ким законодательством, госу-

дарство, в том числе и в лице

органов местного самоуправле-

ния, не имеет права вмешиваться

в коммерческую деятельность

предприятий и диктовать какие-

либо наценочные рамки.

-  Это так. Но она, ваша чита-

тельница, все равно права. Я вам

на примере нашего предприятия

поясню. В среднем у нас наценка

по всем товарам 22%. В этой
наценке зарплата персонала 7-8
процентов. Но и плата за тепло и

воду составляет 5 процентов. С 1
января 1 999 года тарифы по этим

услугам должны повыситься

(официального документа еще

нет) в среднем на 15 и 20%. Что
нам останется сделать? Тоже по-

высить цены.

-  Но, наверное, это диктуется

объективными расчетами стоимо-

сти производства теплоэнергии?
- Вот передо мной документы:

калькуляция тарифов на тепло-

вую энергию и ЛАЭС, и НИТИ,
и ПО ЖКХ - всех наших моно-

полистов. Есть возможность

сравнить расчеты с прошлым,

1998 годом. Что же мы видим?
Первое, что нельзя не заметить

- это повышение зарплаты пер-

соналу. ЛАЭС планирует повы-

шение на 30%, НИТИ по ко-

тельной - на 62%, не отстает в

этой части и наше ПО ЖКХ - на

40%. Это при том, что зарплата

росла у них и в 1998 году. Мы вот

себе такую роскошь позволить

не можем, даже на 20% увели-

чить фонд оплаты труда для нас

является сверхзадачей. Больше
года не поднимали, но вот чис-

ленность коллектива - да, со-

кращали. А у ЛАЭС с НИТИ
один ответ-прикрытие: «у нас

отраслевое тарифное соглаше-

ние». В ПО ЖКХ вообще лихо

устроились: зарплаты подняли,

деньги из бюджета взяли, тари-

фы задрали - хорошо... Но и по

другим статьям расчетов тари-

фов когда начинаешь задавать

вопросы, говорят - вы не пони-

маете, не знаете, вы, торговля,

вообще молчите.

-  Но ведь уже который год за-

седает при городской админист-

рации энергетическая комиссия,

призванная утверждать исключи-

тельно обоснованные расчеты?
- А им, городской администра-

ции, и обосновывают. Они по

отдельным статьям, вроде, и спо-

рят, а в целом принимают на

веру то, что им представляют.

Кто входит в эту энергетическую

комиссию? Все заинтересован-

ные стороны: и ЛАЭС, и НИТИ,
и ПО ЖКХ. Независимой как

будто считается городская адми-

нистрация, но если это так, то я

мэрию не могу понять: они мог-

ли бы и поссориться, и лоца-

перспективе от этого, как видит-

ся, не будет.
- А что в калькуляции лаэсовс-

кого, дармового, как это принято

считать, тепла?
- «Дармовое» оно только, быть

может, по своей природе. А в

бумаги заглянешь - откуда ж та-

кому взяться, если в расчет вклю-

чены и ядерное топливо, и от-

числения во всевозможные фон-

паться с монополистами, и при-

жать их. Нет этого. С НИТИ еще

как-то спорят, зажимают, а Л АЭС
практически не трогают, во всем

соглашаются. Это не комиссия -

это профанация.
-   Но ведь добилась мэрия -

передает через 10 месяцев НИТИ
свою котельную городу?

- Да потому, наверное, НИТИ
и передает, что уже нет в котель-

ной особого интереса. Кроме
того, что заставляют ее работать
на небольших объемах в сравне-

нии с бойлерной, то есть исполь-

зуют ее как резервную, оборудо-
вание на котельной уже настоль-

ко устарело, что самому инсти-

туту заниматься настоящим кап-

ремонтом, заменять котлы - уже

и невыгодно (хотя капремонт

всегда закладывался в тариф теп-

ла котельной - только где же он

тогда был?). Мэрия-то этим зай-
мется, и средства огромные на

это вбухает, так ведь это тоже

отразится на величине тарифа.
Так что легче потребителям в

ды, всего их восемь (!), в том

числе какой-то «спецфонд», и

такая удобная статья, как «про-

чие денежные» расходы, вклю-

чены сюда же и плата за землю,

и статья «конверсия», и НИОКР,
всего 20 статей. А ведь бойлерная
- не основное, а сопутствующее

производство. Так нет, в себес-
тоимость производства ее тепла

закладывают все, как при основ-

ном.

- А последней в цепочке являет-

ся ПО ЖКХ, которое тоже не

теряется...

- Ну естественно. Тоже повы-

шают. Повышают, а потом го-

ворят: надо, чтобы все 100% пла-

тили. Да как добраться до этих

100%, если я даже как кварти-

росъемщик вижу, что за про-

шлый год цены на тепло вырос-

ли на 50%? Это ж мы так беско-
нечно их догонять будем. Но у

них, у каждого из монополис-

тов, все однозначно: надо под-

нять, потому что надо поднять.

Просто так, ничего не сделав по

снижению затрат, по сокраще-

нию уж хотя бы численности

персонала. Да еще при том,

что сейчас уменьшены объемы
потребления! Ведь все мы,

предприятия города, постави-

ли счетчики и сейчас, хоть бла-
годаря им, знаем, что потреб-
ляется воды вдвое меньше, чем

выставляли раньше нам по

бумагам. Скоро только и оста-

нется, что скважину пробурить
и собственные обогреватели
поставить.

Я ведь что хочу сказать. Мы
живем в одном городе. Нельзя
так: одни могут повышать цены

за счет других. В конечном сче-

те - за счет бюджетников и, что

еще печальнее - за счет наших

пенсионеров. Разве не очевид-

но, что зарплаты монополис-

тов в нашем городе растут за

счет обездоленных стариков?
Потом все в стороне, а на тор-

говлю пальцем указывают. Да,
с населением имеем дело мы, и

это к нам в магазин приходят

бабушки греться, ожидая, ког-

да начнут продавать на улице

дешевое молоко. Так оно пото-

му и дешевое, что там на улице

холодно, а у нас тепло, и что это

неоправданно дорогое тепло

включено в стоимость товара.

Плюс электроэнергия, вода -

все это нужно в огромном ко-

личестве, чтобы продавать лю-

дям те продукты, с которыми

не возятся ларьки: мясо, мо-

лочные изделия. Ну вы повы-

шаете на 20% сейчас тарифы,
так мы тоже сейчас на хлеб, на

мясо поднимем. Только потом

не надо спрашивать: «что все

так дорого?». Так из-за вас же и

дорого.

И вот возвращаясь к письму

вашей читательницы. Я тоже

считаю, что, живя в одном го-

роде, аморально той же ЛАЭС
бороться за повышение зарп-

латы, постоянно публикуя свои

требования на страницах газе-

ты, где пишут о проблемах тех

же пенсионеров, если не пла-

тятся уже два года взносы в

Пенсионный фонд. Да вы три

месяца не получайте заработ-
ную плату и в' конце концов

отдайте долги. Так нет, еще и

зарплату увеличат, и тарифы
поднимут. '

- А «Сосновоборская торгов

ля» не имеет долгов по взно-

сам?
- Мы платим все: и взносы, и

налоги. Наша совесть чиста.

Записала Елена Кострова

ТАМ,
ЗА ПРОЖИТОЧНЫМ
МИНИМУМОМ?

Специалисты комитета по труду и

социальной защите населения Ленинг-
радской области подсчитали, что вели-

чина прожиточного минимума на душу

населения области в январе 1999 года

повысилась по сравнению с предыду-

щим месяцем на 16% и составила в

текущих ценах 832,20 рубля.
Из продуктов, входящих в состав

продовольственного набора прожиточ-

ного минимума, подорожали: фрукты
-  на 55,5%; овощи - на 44; картофель
- на 26; рыбопродукты - на 16,5; яйца
-  на 13; молокопродукты - на 10,5;
хлебопродукты - на 9; мясопродукты,

масло растительное и маргарин - на

8%.
Величина прожиточного минимума

по основным социально-демографи-
ческим группам населения Ленинг-
радской области в январе в текущих

ценах (в рублях):
мужчины в возрасте 16-54 лет -

990,54;
женщины в возрасте 16-54 лет -

867,84;
пенсионеры -589,89;
дети в возрасте до 6 лет - 629,69;
дети и подростки в возрасте 7-15 лет

-  896,20.

Каждую пятницу в 15 часов руково-

дители всех атомных электростан-

ций бывшего Советского Союза подсажи-

ваются ближе к динамикам, откуда звучит

привычное:

- Добрый день, коллеги! Начинаем се-

лекторное совещание...

И по давней традиции, которую не смог

нарушить «развод на национальным квар-

тирам», директор Армянской, Игналин-
ской, Запорожской или Ленинградской
АЭС коротко, четко и без особых коммен-

тариев докладывает всем остальным уча-

стникам совещания, что произошло за

неделю у него на станции.

- «Селекторки»,- говорит руководитель

департамента международной деятельно-

сти концерна «Росэнергоатом» Анато-
лий Кириченко, - позволяют атомщикам

стран СНГ и Литвы обмениваться опера-

тивной информацией, помогают не те-

рять чувство локтя. - Но это не единствен-

ная форма наших не потерянных и доны-

не профессиональных связей...
И в этом могли мы убедиться в конце

прошлой недели. Два дня в Сосновом
Бору обсуждали итоги минувшего года и

перспективы атомной энергетики своих

стран и регионов главные инженеры АЭС
России, Украины и Литвы.

Мы собрались вместе, - сказал вице-

президент концерна «Росэнергоатом»
Борис Антонов, - в шестнадцатый раз. И
никаких тайн друг от друга не имеем.

Итоги, о которых сообщил Б. Анто-
нов, - вряд ли могут радовать атомщиков

России. Чуть ли не впервые за всю свою

биографию они не «дотянули» до годо-

вого задания по выработке электроэнер-

ЧЕРЕЗ ГОДЫ, ЧЕРЕЗ РАССТОЯНИЯ...
гии 6,1 процента ( а ЛАЭС и того боль-
ше!). Причины? Увеличение продолжи-

тельности ремонтов, нехватка свежего

ядерного топлива, диспетчерские огра-

ничения.

-  Мы стали дольше времени ремонтиро-

вать свои энергоблоки, -отметил Борис
Антонов, не потому, что недостает мастер-

ства людям, которые этим занимаются. У
нас просто-напросто не хватает средств на

приобретение ремонтных материалов и

запасного оборудования, нет порою денег

на покупку топлива. И губят нас диспетче-

ры энергосистем, вводя ограничения на

нагрузку атомных станций.
Убедительнее любых слов - цифры. Все

вместе российские АЭС за 1998 год произ-
вели 21242 мегаватт-часа электроэнергии

и, как минимум, 2 тысячи мегаватт-часов

они потеряли из-за снижения нагрузки по

заявкам диспетчеров энергосистем.

С особым интересом коллеги слушали

главного инженера Ленинградской АЭС
Юрия Гарусова. Он поделился не только

результатами работы за год, но и опытом

реконструкции энергоблоков с реакторами

РБМК.
-  Все работы по реконструкции, - под-

черкнул Юрий Владимирович, - имеют

целью продлить проектный ресурс эксплу-

атации. И в 1999 году мы намечаем увели-

чить выработку электроэнергии, имея по-

стоянно в эксплуатации три энергоблока.
Естественно, поднимется и коэффициент
установленной мощности - один из важ-
нейших наших с вами показателей.

А увидеть своими глазами, что сделано на

ЛАЭС за последние годы, главные инже-

неры АЭС России, Украины и Литвы
смогли, побывав на станции. И здесь от их

внимательных взглядов не укрылись ма-

лейшие добрые перемены.

- Мы прощаемся не надолго,- сказал

при расставании Анатолий Кириченко. -

25 мая состоятся «клубные» встречи, кото-

рые на сей раз организует Всемирная
Ассоциация операторов АЭС по програм-

ме «TACIS». Первый такой клуб объеди-
нил атомщиков России, Словакии, Бол-
гарии, Чехии и Армении, эксплуатирую-

щих АЭС с реакторами ВВЭР-1000, и

«верховодит здесь Россия. Второй клуб
собрал специалистов станций с реактора-

ми ВВЭР-1000, и «командовать парадом»

в нем поручили Украине. Главных инже-

неров АЭС с РБМК, реакторами каналь-

ного типа, объединили совсем недавно и

"президентские" полномочия передали

Геннадию Порфирьевичу Негриводе с Иг-
налинской станции. Учли то, что начинал

он свою работу на канальных реакторах на

самом первом блоке Ленинградской стан-

ции и продолжил в Литве, где действует
РБМК- 1500.

Для чего нужны эти клубы и эти встре-

чи? Чтобы специалисты могли свободно
обмениваться своими техническими но-

винками, вместе обсуждать сложные и

трудные проблемы, сообща находить вы-

ход из положения.

...А годы и расстояния не стали для них

помехой. Впрочем, как и государствен-

ные границы!
Карл Рендель
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И НА СУШЕ

. Нынешний День защитника Отече-
ства для ветерана Великой Отече-
ственной войны Владимира Александ-
ровича Кузьмина по-особому знамена-

телен. Вчера ему исполнилось 80 лет.

...Ленинградца Владимира Кузьми-
на призвали на флот в 1939-м. Прав-
да, довелось служить не на Балтийс-

ком, а на

Черномор-
ском. Вре-
мя было
тревожное,

в воздухе

пахло гро-

зой.
С первых

дней Вели-
кой Отече-
ственной
бронекатер
Дунайской
флотилии,
на котором

служил ко-

мандир от-

деления крупнокалиберных пулеме-

тов старшина I статьи Владимир Кузь-
мин, участвовал в боевых действиях.
Моряки продолжали сражаться даже

тогда, когда советский берег в устье

Дуная был захвачен врагом. И только

после получения приказа командова-

ния, под покровом темноты и дымо-

вых завес, бронекатера и мониторы

стали прорываться в Черное море. Да-
леко не все из них дошли до родных

берегов, еще не захваченных врагом.

Там, под Николаевом и Одессой, часть

личного состава сошла на берег. Имен-
но здесь фашистские захватчики впер-

вые узнали, как сражаются советские

моряки. Они шли в бой без касок - в

бескозырках, в форменках, а то и

тельняшках. «Черная смерть» - так

называли их фашисты. Обо всем этом

Владимир Кузьмин знает не со слов.

Остатки бригады морской пехоты, в

составе которой он воевал, вывели на

переформирование. Памятен ветера-

ну и февраль 1 943-го. Он был в числе

первых десантников, высадившихся

под Новороссийском. О защитниках

этого плацдарма, этой Малой Земли,
известно многое. Впрочем, это было
уже потом. 9 февраля Владимир Кузь-
мин получил тяжелое ранение. И на-

чались скитания по госпиталям! Сочи,
Сухуми, Баку... На фронт Кузьмин
уже не попал, хотя демобилизовался
только в 48-м.

Вернулся Владимир Александрович
в Ленинград. Работал заместителем

директора ремесленного училища

(стране нужны были молодые рабочие
кадры), потом на заводе.

Четверть века назад В.Кузьмин пе-

реехал в Сосновый Бор. Здесь, в фи-
лиале ГОИ, они завершил свою тру-

довую биографию.
А о днях фронтовой юности, когда

защищал Отечество, и сейчас напоми-

нают ветерану, инвалиду войны, Вла-
димиру Александровичу Кузьмину два

ордена Отечественной войны I степе-

ни, две медали «За боевые заслуги»,

медаль «За оборону Кавказа».
А.Стаселъко

В нашей газете за 19 января было опубликовано открытое письмо бывших
работников О А О "Сосновоборский машиностроительный завод " (СМЗ) мэру В. Нек-
расову и депутатам Городского Собрания - "Без работы, без денег, без будущего".
На заданные в письме вопросы официального ответа "Маяк" пока не получил. Мы
располагаем неофициальными тезисами ответов. Они переданы по официальным
каналам, но без подписей. Ответы анонимного автора вряд ли удовлетворят бывших
работников предприятия, а потому с публикацией "тезисов" мы решили повреме-

нить. Вместо этого предлагаем вам материал, позволяющий более пристально

взглянуть на предприятие, переживающее процедуру банкротства, и сделать
соответствующие выводы относительно происходящего в стране безобразия.

ОАО "СМЗ" БАНКРОТ?
Вспомним, по решению Арбитражно-

го суда Санкт-Петербурга и Ленинград-
ской области от 3 ноября 1998 года ОАО
"Сосновоборский машиностроительный
завод" (СМЗ) признано банкротом. В
отношении его открыто конкурсное про-

изводство по принудительной ликвида-

ции сроком на один год. В решении суда

отмечено, что суммарная кредиторская

задолженность ОАО "СМЗ" составляет

более 56 миллионов рублей (без учета

пеней и штрафов), балансовая стоимость

основных фондов - 36 миллионов руб-
лей, дебиторская задолженность - 15
миллионов рублей.

На состоявшемся 16 ноября минувше-

го года собрании кредиторов ОАО "СМЗ"
проведены выборы комитета, в который
избраны представители конкурсных кре-

диторов ГП" Научно-исследовательский
технологический институт им.А.П.Алек-
сандрова" (г.Сосновый Бор), СМУП ПО
ЖКХ и "Конверсбанк" (г.Москва).

В настоящий момент комитет креди-

торов готовит заявление прокурору Ле-
нинградской области Ю.А.Прокофьеву и

прокурору города Сосновый Бор А.В,
Киртоку.

Мы обратились к представляющему

интересы НИТИ в комитете кредиторов

Юрию Воронину с вопросами о существе

заявления.

ИНТЕРВЬЮ.   ЧАСТЬ   I
- Юрий Михайлович, чем вызвано плани-

руемое обращение в прокуратуры области
и города?

-  Ознакомившись с финансовым со-

стоянием ОАО "СМЗ" и оценив перс-

пективы взыскания с предприятия за-

долженности по результатам конкурсно-

го производства, члены комитета креди-

торов установили, что реализация всего

находящегося на балансе и составляю-

щего конкурсную массу имущества ОАО
"СМЗ" не позволит в полном объеме
рассчитаться даже с кредиторами чет-

вертой очереди - с бюджетом и внебюд-
жетными фондами. До кредиторов пя-

той очереди, в состав которых входят ГП
НИТИ и СМУП ПО ЖКХ, дело не дой-
дет. Подробный анализ ситуации, про-

веденный членами комитета с участием

других кредиторов, показал, что в IV
квартале 1996 года, в предвидении банк-
ротства, органами управления ОАО
"СМЗ" - Советом директоров и гене-

ральным директором был проведен ряд,

возможно, неправомерных сделок с не-

движимостью и оборудованием, принад-

лежащими предприятию. Комитет кре-

диторов считает, что данные сделки сле-

дует квалифицировать как фактическое
сокрытие имущества от кредиторов, под-

падающее под действие статьи 195 УК
РФ.

ЛИРИЧЕСКОЕ   ОТСТУПЛЕНИЕ-1
Здесь следует остановиться и поверить

слова Юрия Воронина документами. Речь
идет о мелькнувшем в его ответе слове

"предвидение". Впервые дело о банкрот-
стве ОАО "СМЗ" рассматривалось Ар-
битражным судом Санкт-Петербурга и
Ленинградской области в первой половине

1997 года, а не в четвертом квартале

предыдущего.
Редакция располагает интересным до-

кументом в этой связи.

ПРОТОКОЛ
заседания Совета директоров Акционерного об-

щества открытого типа 'Сосновоборский машино-

строительный завод' от 25 октября 1996 года.

Повестка дня: утверждение реорганизационных ме-

роприятий по выводу АО из кризиса.

В результате обсуждения Совет директоров едино-

гласно постановил:

1. Кризисное состояние Общества, сопровождающе-

еся ростом задолженности перед персоналом по зара-

ботной плате и бюджетом по налогам, штрафам и пени

обусловлено нерациональными и неправильными дей-
ствиями дирекции АО по выбору потребителей и заказчи-

ков продукции, использованием заведомо убыточных для

Общеотва схем "взаимозачетов" и других операций по

получению средств от реализации продукции Общества
и оплате закупаемого сырья и материалов, ПРЯМЫЕ
ПРИПИСКИ ПРИ ФОРМИРОВАНИИ И НАЧИСЛЕНИИ ЗА-
РАБОТНОЙ ПЛАТЫ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ДЛЯ ЭТОЙ ЦЕЛИ
ОБОРОТНЫХ СРЕДСТВ (выделено авт. ■ В.П.), предназ-

наченных для восполнения производства, уплаты нало-

гов и прочих обязательных платежей в бюджет и внебюд-
жетные фонды(...)

На протяжении последних трех лет суммы средств,

1 начисленных и фактически выплаченных персоналу Об-
щества в виде заработной платы, премиальных, компен-

саций и прочих выплат, почти в три раза превышали

максимально возможную величину вознаграждения, рас-

считанную по результатам реализации продукции из ус-

ловий нулевой прибыли(...)
2. Ликвидация затянувшегося кризиса возможна толь-

ко при условии полной реорганизации предприятия и

производства исходя из объективных реалий рыночной
экономики)...)

Совет директоров ОБЯЗЫВАЕТ дирекцию Общества
реализовать в двухнедельный срок следующие меропри-

ятия:

С 28 октября 1996 года приступить к санации и реор-

ганизации предприятия:

■ вывести персонал предприятия, включая админист-

рацию и вспомогательные службы, в неоплачиваемые

отпуска до окончания санационного периода!...)
(Санация - от лат. sanatio - лечеиие, оздоровле-

ние; система мер для предотвращения банкротства
или повышения конкурентоспособности предприя-

тий)

Данный документ подписан председа-

телем Совета директоров А.ЕАймаутовым
и секретарем Совета А.Е.Житнухиным. А
в числе пяти присутствовавших на Совете
директоров был и Е.А.Жирихин, 18 июня

1996 года приступивший к исполнению

обязанностей директора ОАО "СМЗ". И
это в том числе и в его адрес прозвучали

на собрании слова о "прямых приписках

при формировании и начислении зара-

ботной платы". Правда, из документа не

совсем ясно, кто именно и сколько кому

приписывал: дирекция поощряла солид-

ными премиями "себя любимых"(?), за-

вышала зарплату рабочим(?) или выделя-

ла слишком много (мало) владельцам кон-

трольного пакета акций?.. Ведь к тому

времени задолженность по заработной
плате на предприятии превысила 3,2 мил-

лиарда (неденоминированных) рублей.

ИНТЕРВЬЮ.   ЧАСТЬ   II
- Юрий Михайлович, как работало пред-

приятие в 1995 году?
-  Для начала давайте окунемся в исто-

рию. Итак, Сосновоборский машиностро-

ительный завод был приватизирован в

1992 году по первому варианту - 75 процен-

тов обыкновенных голосующих акций и 25
процентов - привилегированных акций,
которые распространялись между члена-

ми трудового коллектива. По результатам

чекового аукциона в 1993 году 20 процен-

тов акций приобрел ЧИФ "Генеральный",
в числе учредителей которого был Сергей
Константинович Орлов, совладелец скан-

дально известной в Санкт-Петербурге
фирмы "ОГГО". С.К.Орлов стал членом

Совета директоров ОАО "СМЗ". В связи

с объявлением в конце 1994 года ОАО
"СМЗ" неплатежеспособным, в 1995 году

пакет - 31 процент - принадлежащих

государству обыкновенных голосующих

акций был продан на денежном аукцио-

не фирме, как нам представляется, кон-

тролируемой фирмой "ОГГО". В резуль-

тате этого фирма "ОГГО" стала факти-
ческим владельцем' контрольного пакета

акций ОАО "СМЗ". Полностью контро-

лируемые С.К.Орловым структуры, по-

ясню, номинальные владельцы акций
ОАО "СМЗ" фирмы "Кварк", "Нейт-
рон", "Протей","Фотон", "Герда", рас-

полагали более чем 60 процентами из

имеющихся 75 процентов голосующих

акций ОАО "СМЗ". В августе 1995 года,

на очередном собрании акционеров про-

изошла смена органов управления ОАО
"СМЗ". В Совет директоров были избра-
ны только представители фирмы
"ОГГО", а возглавил Совет заместитель

директора фирмы "ОГГО" А.Е.Аймау-
тов. Действия генерального директора

ОАО "СМЗ" полностью контролирова-

лись Советом директоров.

После перехода предприятия под кон-

троль фирмы "ОГГО" и лично С.К.Орло-
ва главной задачей органов управления

стало обеспечение получения фирмой
"ОГГО" финансовых поступлений от

ОАО "СМЗ" любыми доступными сред-

ствами, в том числе в ущерб производ-

ственной деятельности предприятия и

интересам других акционеров. С этой
целью использовалось: заключение дого-

воров с контролируемыми фирмой
"ОГГО" структурами на заведомо невы-

годных для ОАО "СМЗ" условиях - на-

пример, поставка продуктов питания ООО
"Катон"; заключение фиктивных дого-

воров с проплатой по ним авансов без
последующей отработки - например, на

ремонтно-строительные работы с фир-
мой "Новострой-лимитед"; передача на

реализацию значительных сумм деби-
торской задолженности ОАО "СМЗ" без
возврата средств - например, договор

поручения с ООО "ШАТТЛ" и так далее.

Из-за нарастающей нехватки оборотных
средств и, как следствие, отсутствия не-

обходимых материалов, на ОАО "СМЗ"
происходило падение объемов производ-

ства, ухудшались результаты производ-

ственной деятельности. Если в 1995 году

объем реализации продукции составлял

свыше 45 миллиардов рублей - около 1 1
миллионов долларов, была получена при-

быль свыше 12 миллиардов рублей - 3
миллиона долларов, то в 1996 году объем
реализации снизился до 43 миллиардов

рублей - .8,4 миллиона долларов, причи-

нен непокрытый убыток свыше 1 1 мил-

лиардов рублей - 2,2 миллиона долларов.

В сентябре-иоябре 1996 года месячные

обороты производства и реализации сни-

зились до 0,9 миллиардов рублей, что

вызвало резкое нарастание задолженно-

сти по зарплате. В конце 1996 года на

заводе начинается забастовка, вызванная

длительной задержкой выплаты зарпла-

ты и резким падением объемов произ-

водства и планируемым сокращением.

ЛИРИЧЕСКОЕ   ОТСТУПЛЕНИЕ-2
Как уже говорилось выше, в 1996 году,

согласно протоколу собрания Совета ди-

ректоров, машзавод вошел в санацион-

ный период. Он, как представляется,

выразился в перетекании принадлежа-

щего СМЗ имущества в другие фирмы.
Законно ли распродавались ценности

предприятия? Как протекало "лечение"
и помогло ли оно "больному" предпри-

ятию?... Мы постараемся нарисовать схе-

му, реализация которой в конечном ито-

ге превратила предприятие в банкрота, а
выводы пусть делают сами читатели.. И
следователи прокуратуры, если, конеч-

но, дело дойдет до соответствующего

разбирательства. Об этом читайте в сле-

дующем номере.

Виктор Поповичев

КАТАЛЬНЫЕ     ГО РКП
Филатова пустошь - пустырь напротив ДК" Строитель" - зимой

превращается для юных сосновоборцев в место отдыха. Однако нынеш-

няя зима собирает здесь не только ребятишек в возрасте от трех до 12
лет, но и взрослых, приходящих сюда по вечерам, чтобы и с горок

покататься, и с девушками пообщаться. Благо, что ледяные дорожки
хорошо залиты, музыка звучит и светло от горящих фонарей.

Еще перед новогодними праз

дниками внимательные горожа-

не заметили, что на пустыре

появился бульдозер, нож кото-

рого двигал песок на пешеход-

ную дорожку. Затем здесь по-

явились мужчины с лопатами,

которые вначале разровняли

песок, затем, вооружившись

шлангами, стали поливать гор-

ку водой.  Капризна погода в

нынешнем году: то мороз, то сля-

коть. Трижды настойчивые муж-

чины с вечера до полуночи поли-

вали горку водой, чтобы поддер-
живать ее в надлежащем состоя-

нии.
...И лишь малое число сосново-

борцев знало, что фирма "Би-
Би" (такси) вновь проявила ини-

циативу, благодаря которой ка-
тальные горки на пустыре в на-

стоящий момент превратились в

САМОЕ массовое место отдыха

горожан.

В выходные дни здесь прово-

дит время более двух тысяч чело-

век. С полудня горка "пищит" от

малышей детсадовского возрас-

та, которых чуть позже сменяют

младшие школьники. Затем, бли-
же к вечеру, когда загорается свет,

по ледяным дорожкам скользят

старшеклассники.

Можно долго и нудно говорить

с разной высоты трибун о подро-

стках, которых надо вытаскивать

из подвалов и подворотен, а надо

лишь уделить им внимание - дать

возможность встречаться в люд-

ном и красивом месте, каким

сейчас являются катальные гор-

ки. Конечно, и без горок подав-

ляющее число подростков не то-

ропится проводить время в под-

вальной духовной сырости, но у

"трудных" теперь есть право

выбора. И кто-то из них навер-

няка выбирает "горку" хотя бы
потому, что за все это "каталь-
ное" великолепие не надо пла-

тить.

Горки - подарок городу от мэ-

рии, фирмы "Би-Би" и приняв-

ших участие в столь благород-
ном деле предприятий, среди

которых ЛАЭС; агрофирма
"Роса", "Горэлектросеть".

В.Куницын
На снимке: на катальной горке

"час пик"
Фото Ю.Шестернина
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оч>пинваьно 1    0 комиссии ПО ДЕЛАМ

ГРАЖДАН СТАРШЕГО ПОКОЛЕНИЯ
Постановление главы муниципального образования № 89 от 06.02.99 г.

Руководствуясь Законами РФ "О вете-

ранах", "О социальной поддержке граж-

дан пожилого возраста", рекомендация-

ми Межведомственной комиссии по де-

лам граждан старшего поколения при

правительстве Ленинградской области, -

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Образовать при администрации му-

ниципального образования г. Сосновый

Бор межведомственную комиссию но де-

лам граждан старшего поколения.

2.  Утвердить Положение о комиссии.

3.  Утвердить персональный состав ко-

миссии.

В. Некрасов,
глава муниципального образования,

мэр города

■■■■ВВШВ

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по делам граждан старшего поколения

при муниципальном образовании   Город Сосновый Бор

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Комиссия по делам граждан старше-

го поколения при МО "Город Сосновый
Бор (далее КОМИССИЯ) - постоянно дей-
ствующий коллегиальный совещательный
орган по проведению в жизнь государ-

ственной и региональной социальной по-

литики в отношении лиц пожилого возра-

ста.

1.2.  Комиссия в своей деятельности ру-

ководствуется действующим законодатель-

ством и Положением межведомственной
комиссии по делам граждан старшего по-

коления при правительстве Ленинградс-
кой области.

2.  ЦЕЛЬ
2.1. Основная цель комиссии - укрепле-

ние организационных основ взаимодей-
ствия органов муниципального управле-

ния, общественных объединений, фондов
и иных организаций по проблемам пожи-

лых людей.
3. ЗАДАЧИ
3.1. Основные задачи комиссии:

- разработка предложений но определе-

нию приоритетных направлений социаль-

ной политики в отношении пожилых, лю-

дей;
-  координация деятельности структур-

ных подразделений муниципального об-
разования, общественных формирований
в решении вопросов улучшения положе-

ния граждан старшего поколения и упро-

чения их социальной защищенности, по-

вышения уровня и качества их жизни, ре-

ализации их прав и полноценного участия

в экономической, культурной и духовной
жизни;

-  анализ состояния пожилых людей в

г.Сосновый Бор и деятельности муници-

пальных органов, учреждений и служб,
занимающихся проблемами людей стар-

шего поколения, разработка рекоменда-

ций по совершенствованию их работы;
- изучение, обобщение и распростране-

ние опыта работы муниципальных органов

и учреждений в решении проблем старше-

го поколения.

4. ПРАВА
4.1. Комиссия для решения возложен-

ных на нее задач имеет право принимать

участие в разработке положений по вопро-

сам граждан старшего поколения;

- вносить предложения по совершенство-

ванию социальной политики в отношении

пожилых людей;
-  осуществлять наблюдение за надлежа-

щим исполнением федерального и регио-

нального законодательства по вопросам,

входящим в компетенцию комиссии;

- заслушивать информацию руководите-

лей органов муниципального образования,
учреждений и организаций по вопросам,

связанным с решением проблем пожилых

людей;
- запрашивать у органов муниципального

образования, предприятий, учреждений,
организаций всех форм собственности ин-

формацию (материалы) по вопросам, вхо-

дящим в ее компетенцию;

-  привлекать в установленном порядке

для участия в своей работе специалистов

структурных подразделений муниципаль-
ного образования, общественных объеди-
нений, учреждений и иных организаций;

- создавать в установленном порядке вре-

менные рабочие группы для подготовки

предложений по проблемам пожилых лю-

дей;
- принимать решения по вопросам, отне-

сенным к ее компетенции.

Состав комиссии: Некрасов В.И - предсе-
датель комиссии (мэр города, глава муници-

пального образования), Карташева Р.Л, -

зам. председателя (заместитель мэра),
Ларина Н.Г. - секретарь (ведущий специа-

лист).
Члены комиссии: Безруков В.В. - началь-

ник ЦМС4-38, Наумова И.А. - начальник

' Управления пенсионного фонда по г. Сосно-
вый Бор, Козловская О. Г. - председатель
городского финансового Комитета, Толсти -
хина К.А. - начальник жилищного отдела,
Пузыня Л.И, - начальник УСЗН, Числова
Т.Н. - председатель совета ветеранов, Ни-
колаев НИ. - председатель совета инвали-

дов, Кириллов НА - заместитель директора
ЛАЭС.
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Совет ассоциации

общественных объединений,

"Союзчернобыль-

Сосновый Бор"

сердечно поздравляет
участников ликвидации

последствий ядерных
аварий с праздником

Защитника Отечества.

Желаем им и их близким

здоровья, благополучия

и успехов в жизни.

П. Сафронов,
президент ассоциации \

ft*.

Леонида ОдастъеМа
поздравляю

с Dhcm. ЗащиШника О/НечеаНва

с благодарностью

за высокий профессионализм

на занятиях в группе СОН

(спортивно-оздоровительной

направленности) ДЮСШ-2.

^И

Тахтаева В. В.

РЕКЛАМА И ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ТЕЛ. 6-22-93, С 9 ДО 18 ЧАСОВ, БЕЗ ПЕРЕРЫВА
Редакция за достоверность информации ■ рекламе и объявлениях ответственности не несет. Достоверным источником информации о деятельности фирмы может быть лишь сама фирма.

По адресу: ул. Пар ко ва я, 28а   о  т  к р  ы л с я

Новый // р о о о в о л ь с in в с н и ы и I м а г а 3 II н

иае**>* ^бор прод^

БАНК «ТАВРИЧЕСКИЙ»: ПОКУПКА И ПРОДАЖА ДОЛЛАРОВ США,
НЕМЕЦКИХ И ФИНЛЯНДСКИХ МАРОК

В ПУНКТАХ ОБМЕНА ВАЛЮТЫ:
1.   В магазине «Подарки» (напротив мэрии) - 10.15-17.30 (перерыв с 14-15);
по субботам -   11-14.30 (без перерыва); воскресенье - выходной.
2.   В помещении филиала на ЛАЭС-2 - 10-16 (перерыв 13-14), суббота,
воскресенье - выходной.
Курсы покупки и продажи валюты передаются в 14.10 по местному

радио, местному телевидению и на волне 99.7FM.

Двери стальные. Надежность и качество.

т.  6-17-1 1.9 00 - 16°°,   3-62-40, 18°°-22 00

Грузоперевозки м/адо 1 ,5т. Тел. 4-20-00

Лицей №8 объявляет о начале

работы школы будущих пяти-

классников. Родительское собра-
ние с детьми 27.02.99 г. в 10.00.
Справки по тел. 4-39-53

Рекламным о тле л "Мамка 1

Ь-гг
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печатные работы

Станция технического обслуживания  "СОСНОВЫЙ  Бор"     ОАО  "Питер-Лада"

Продажа новых автомобилей ВАЗ с площадки СТО и на заказ

In меделк М) Низкие цены <ё Предпродажная подготовка

Гарантия 1 год без ограничения пробега Режим работы: с 9" до 1В"
'Выходной день - воскресенье

Тед.  6-43-33,  6-46-68
Уетанеш докери,  сигнализации,       ^ул Боровая 16
шшрршйш  ifpafiTii                        о. ск "Маш'ип

СОСНОВОБОРСКАЯ АВТОШКОЛА
производит набор в группы

подготовки водителей (кате-
гории "В") по новой, методике.

ЦЕНЫ 1998 года.

Начало занятий 1 марта.

Обучение 2 месяца.

Телефоны: 4-88-18, 4-71-32.

ПРОДАЮ
УЧАСТКИ
+ срочно! дешево! участок 17 соток

под коттедж в р-не фирмы «Роса». На
участке: цокольный этаж, подведены

вода, канализация, свет. Тел. 4-85-45.

КВАРТИРЫ:
+ 1-комн. кв. на ул. Солнечной, д. 14,

3 эт. Тел. 3-52-42.

АВТОМОБИЛИ:
♦     Срочно! А/м ВАЗ-21093 1996 г.в.,

"вишня", V 1500, локера, тон. стекла, ц.

з., сигнал., диски, антикор., магнитола,
ц. 3500 у.е., 1-е руки. Тел. 4-46-36,
3-50-58 (после 20 часов.)
♦  а/м BMW-316 1992 г.в., цвет черный.

Тел. 6-32-51, 4-95-85.
+ а/м"Ауди 100" 1991 г.в., опции, цвет

белый, 10000 у.е. Тел. 4-61-74.

ГАРАЖИ:
+           кирп.   гараж   4x8   в   кооп.

"Содружество" в черте города, подвал

по перим., оштукатурен, отделанный,
утепленный погреб. Тел. 4-47-85.
+ метал, гараж в кооп. "Искра", мини-

гараж "ракушка". Тел. 4-56-84, после 18
часов.
+ большой, новый, полностью

отделанный гараж в кооп.

"Содружество". Тел. 6-10-59.

РАЗНОЕ:
+ сотовый телефон "Дельта",

подключенный, Nokia-440. Тел. 4-85-45.
+ крылья передние ВАЗ-06 - 135 р.

и лев. ВАЗ-01 - 130 р. Тел. 4-18-21.

КУПЛЮ
+        приватизированную  комнату

в 2-комн. кв. Тел. 4-09-37.

МЕНЯЮ
+    1-комн. кв. в г. Ессентуки на 1, 2-

комн. кв. в СБ. Тел. 4-91-14, вечером.
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