
НАРОДНАЯ  ГАЗЕТА

ГОРОДА СОСНОВЫЙ БОР
Издается с 1984 года ВТОРНИК,   1 августа  2000 г. Цена свободная

Вот и август. Две трети

лета позади. Погода быва-
ет разной и год на год не

приходится.

А что касается астрономии,

то здесь все неизменно. На-
чало августа в наших широтах

- это время окончания белых
ночей. С каждым днем солнце

все позже всходит, все рань-

ше уходит за горизонт.

Сегодня в нашем городе

впервые после длительного

перерыва должно быть вклю-

чено уличное освещение. Вре-
мя, пока фонари находились в

"отпуске", было использовано

для ремонта электролиний.

Ведь впереди осень и зима,

когда в 9 утра еще темно, а в

пять вечера уже темно. И без
исскуственных маленьких

солнц не обойтись.
Ь                              А. Иванов

По флотской традиции...
На празднике Дня Военно-Морского Флота мы бук-

вально на пять минут перехватили командира атомной
подводной лодки «Сосновый Бор» капитана второго

ранга В. Воробьёва. Конечно, грех приставать с вопро-

сами к человеку, на короткое время вырвавшемуся в

родной город, да ещё во время праздничного веселья. Но
специально для читателей «Маяка» Владимир Михай-
лович сказал несколько слов:

- Служба идёт нормально. Сейчас в экипаже у нас

двое сосновоборцев. Чувствуют себя отлично! А как же

иначе, если несмотря на все нынешние трудности,

лодка наша часто ходит в походы. . Боевая учёба идёт по

плану. Только в этом году выполнили несколько ответ-

ственных и сложных заданий. Несколько человек в

экипаже получили награды. Мне вручил часы прези-

дент России Владимир Владимирович Путин во время

своего посещения Северного Флота.
Сегодня хочу поздравить всех сосновоборцев с праз-

дником, пожелать счастья и радости, поблагодарить за постоянную поддержку, которую

мы на борту «Соснового Бора» очень хорошо ощущаем. Спасибо мэру города, который
Мже выходил с нами в море и погружался под воду

1\1аяк»  со своей стороны тоже поздравляет нашего земляка, моряка в пятом

поколении, чей прапрадед изобрёл одну из первых мире подводных лодок ещё в конце XIX
века, В.М. Воробьёва с праздником российских военных моряков и желает по флотской

I традиции: семь футов под килем!                    (О праздновании Дня ВМФ - на 4 стр.)
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Приглашаю вас    на отчет о проделанной работе в качестве депутата

Городского Собрания  в первом  полугодии 2000 года.

Отчет состоится в кабинете 270 (малый зал) в здании мэрии 3 августа в 18 часов.

Г. Алмазов, депутат Городского Собрания

------------ Поздравляем!  ---------

«Бронза» у нас

Завершился чемпионат России по пляж-

ному волейболу. Наши землячки А.Мо-
розова и Е. Новичихина в упорной борь-
бе стали бронзовыми призерами.

Третье место в чемпионате России -

это, согласитесь, большой успех.

------------ Сообщает 01 -----------

Красный петух -

в здании молочной
кухни

Вчера в семь утра на пульт пожарной
охраны поступил тревожный сигнал: го-

рит молочная кухня ЦМСЧ-38. К момен-

ту приезда пожарных на место происше-

ствия дым валил из всех окон здания,

одно из них было разбито. Замок был
взломан. Во время тушения пожарные

использовали средства защиты органов

дыхания. Причины загорания и размеры

ущерба уточняются.

Около 18 часов 29 июля напротив дома

№23 по улице Комсомольской загорелся

грузовой автомобиль. Полностью выго-

рел салон водителя.

больше бурьяна,
меньше цветов

Про наш Сосновый Бор говорят так:

то ли город в лесу, то ли лес в городе.

Проектировщики и строители, бережно
вписав архитектурные ансамбли в есте-

ственный сосновый бор, позаботились и о

том, чтобы дополнить

зеленое убранство го-

рода. И сегодня многие

улицы с подстрижен-

ным кустарником и

стройными рядами лиственных деревьев

напоминают бульвары, а наши дворы уто-

пают в зелени. Ее, эту зелень, когда-то

дополняли  многочисленные  цветники  и

клумбы. Вспоминается красочный
разворот из книги "Ленинградс-
кая АЭС", вышедшей в 1984 году:

фотографии альпийских горок и

цветников, а под ними подпись:

море цветов.

С годами этот цветочный ковер

заметно поблек. Причин, почему

это произошло, много. В том числе

и финансовых. Вырастить рассаду

многих видов цветов - удоволь-

ствие дорогое. Поэтому обходимся
самыми дешевыми, а значит - наи-

менее красивыми.

Отношение руководителей уч-

реждений и организаций к цвет-

никам, расположенным рядом со

зданиями, где работают их колле-

ги, разное. Одни и в наше сложное

время изыскивают возможности

высадить цветы, а другие равно-

душно взирают как цветники за-

растают бурьяном (особенно буй-
ным в это дождливое лето).

С. Анатольев
P.S.  Сажать цветы  в августе,  конечно,

глупо, но выполоть или хотя бы скосить

сорняки не поздно и сейчас.
На снимках Ю. Шестерична: так

выглядят "клумбы" у бывшей шашлычки

и цветы у центральной почты

НОВАЯ КОМИССИЯ -
СТАРЫЕ ПРОБЛЕМЫ

Согласно подписанному мэром В. Не-
красовым распоряжению №245-р от 18
июля по проверке состояния жилого

фонда, дошкольных и общеобразова-
тельных учреждений, предприятий и

организаций всех форм собственности,
создана комиссия под председательством

вице-мэра Д. Пуляевского. 27 июля ко-

миссия приступила к работе. В этот день

были проверены ДК «Строитель», ку-

кольный театр, городская библиотека (у
магазина «Иртыш») и ГДК. Первое, на

что обратили внимание члены комиссии

- это многочисленные нарушения пра-

вил установки и эксплуатации электро-

оборудования: не соответствует нормам

прокладка электропроводки и подклю-

чение электроприборов, отсутствует дол-

жный контроль за состоянием и своев-

ременным ремонтом электрооборудо-
вания со стороны ПО ЖКХ. Участники
проверки единодушно отметили: работ-
ники ПО ЖКХ за все это получают

деньги, но соответствующей работы не

проводят. Члены комиссии также обра-
тили внимание, что в ДК «Строитель» и

ГДК некоторые помещения использу-

ются не по назначению. К примеру, там,

где находится вентиляционное обору-
дование, устроен склад. Есть замечания

и по средствам первичного пожароту-

шения, которые либо отсутствуют, либо
находятся в труднодоступных местах.

Вызывает тревогу и состояние эвакуа-

ционных путей в кукольном театре, ДК
«Строитель» и ГДК. Итак, в первый
день работы новая комиссия столкну-

лась со старыми проблемами.

Соб. инф.

------- Страницы   истории -------

АВГУСТ  40-го
И ПОСЛЕДУЮЩИЕ ГОДЫ

60 лет назад - 2 августа 1940 года -

была образована и вошла в состав Со-
ветского Союза Молдавская ССР.

На следующий день, 3 августа 1940
года, в состав СССР вошла Литовская
ССР.

5 августа 40-го года вошла Латвийс-
кая ССР, а 6 августа - Эстонская ССР.

Сегодня также уместно напомнить,

что 31 марта 1940 года 6-я сессия Вер-
ховного Совета СССР приняла закон о

преобразовании Карельской АССР в

Карело-Финскую ССР. (После оконча-

ния войны с белофиннами, как её тогда

называли, часть территории, которая по

мирному договору отошла к нашей стра-

не, была включена в состав Карельской
АССР.)

Таким образом, если в марте 1940 года

в состав СССР входило 1 1 союзных

республик, то после 6 августа их стало

16.
16 лет спустя - в июне 1956 года -

Карело-Финская ССР была преобразо-
вана в Карельскую АССР и до памят-

ных событий августа 91-го в составе

СССР было 15 союзных республик. В
дни ГКЧП Латвия, Литва и Эстония
заявили о своём выходе из состава Со-
ветского Союза. (Это право каждой со-

юзной республики особо оговаривалось

в Конституциях СССР и 1936-го, и

1977 годов).
Молдавская ССР стала суверенным

государством в декабре 1991 года после

подписания Беловежских соглашений.

А. Стаселько
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Как говорится, сколько специалис-

тов - столько мнений. Вот и сей-
час, публикуя статью главного энергети-

ка НИТИ, мы предоставляем возмож-

ность профессионалам из этой организа-

ции высказать на страницах газеты свои

небесспорные доводы по проблемам и

перспективам развития теплоснабжения
города.

стью считалась величина 450 Гкал/час, и

она практически зависит от количества

работающих энергоблоков станции.

В условиях сегодняшнего дня в связи с

более продолжительными капитальными

ремонтами и необходимостью реконст-

рукции блоков для продления их ресурса

в лучшем случае работают 3 блока, т. е.

теоретическая мощность БРТ составляет

всего 450 Гкал/час, фактическая макси-

оборудования станции, чтобы поочеред- I
но продлить срок эксплуатации энерго- р

блоков еще на 10 лет.

В этом деле есть и спасение нашего |
города по теплу, а оставшееся время I
потребуется на замещение выбывающих I
мощностей станции реакторами нового I
поколения МКЭР-1000 (многопетлевой I
канальный энергетический реактор на I
1000 МВт), так как специалисты станции I

С котельной пора определиться
Проблемы теплоснабжения Сосново-

го Бора неоднократно освещались в га-

зете «Маяк». Е. Осмоловский («Маяк»
от 15 июля 2000г.) в своей статье попы-

тался осветить эту тему с технической
стороны в части защиты тепловых се-

тей, стоимости тепловой энергии и ут-

верждал, что БРТ (бойлерная районно-
го теплоснабжения) может полностью

обеспечить потребности потребителей
тепловой энергии и нужно только более
активное участие начальника турбин-
ного цеха и главного инженера ЛАЭС, а

ещё - помощь прокурора города.

Необходимо отметить, что БРТ за 12
лет своей эксплуатации никогда не до-

стигала проектной мощности в 600
Гкал/час, это теоретическая мощность

и даже проектом БРТ рабочей мощно-

мальная мощность на зимний период

2001г. по данным ЛАЭС будет составлять

не более 347 Гкал/час, а расчетная по

среднемесячной температуре наиболее хо-

лодного месяца (февраля) не более 218
Гкал/час, из которых станция заберет на

свои нужды 48 Гкал/час, а остальным

потребителям отдаст 170 Гкал/час при

заявленной всеми потребителями сум-

марной мощности 190 Гкал/час, что еще

раз доказывает необходимость работы
городской котельной, хотим мы этого

или нет. Но не это главное. Не за горами

2003 год, когда из работы поочередно

должны выводиться из эксплуатации энер-

гоблоки, проектный ресурс которых оп-

ределен в 30 лет. Дирекция ЛАЭС делает

отчаянные усилия по повышению безо-
пасности эксплуатации и модернизации

и проектных институтов считают, что ]

направление развития канальных реак- I
торов должно сохраниться, несмотря на I
отрицательное отношение общественно- ]
сти к канальным реакторам и вообще к |
атомным станциям всех типов после j
Чернобыльской аварии.

В создавшихся условиях важно опре- ;

делиться с необходимостью реконст- j
рукции городской котельной, ее расши- |
рением и заменой оборудования, так как |
времени для раздумывания остается не |
так уж много, а в условиях отсутствия j
полномасштабного финансирования на j
создание проекта и последующих строи- j
тельно-монтажных работ решение зло- |
бодневной проблемы растянется на мно-

гие годы.

В.Котлярчук

В конкурсной продаже здания мед-

санчасти и так называемого недо-

строя СМЗ приняли участие две фирмы.
Конкурсная комиссия, завершив работу,
назвала победителя: им стала "Нацио-
нальная химическая компания". Через
несколько минут после завершения ра-

боты комиссии мы попросили Вячеслава
Войтенко, генерального директора фир-
мы-победителя ответить на интересую-

щие сосновоборцев вопросы.

-   Какова цель покупки? Как вы ею

распорядитесь?
-  Наверное, не все в городе знают о

том, что филиал нашей компании вот

уже около тре'х лет арендует помещения

в НИИКИ ОЭП. Мы производим изде-

лия из поролона: губки для мытья посу-

ды и тела, для обуви, а также - салфетки
из вискозы, хлопка... Ассортимент -

около семидесяти наименований. Пос-
ле приведения купленных зданий в над-

лежащий вид, мы начнем работать с

большей продуктивностью, потому что

появится возможность создания боль-
шего числа рабочих мест.

-  Сколько у вас их сейчас?
-  В филиале трудится около восьми-

десяти человек. А здесь будет занято

двести.

- Можете назвать срок пуска в эксплу-

атацию приобретенных помещений?

- Эксклюзивное   интервью ---------------------------------------------

"НАЦИОНАЛЬНАЯ   ХИМИЧЕСКАЯ
КОМПАНИЯ" - НЕ   ГОСТЬ   В   ГОРОДЕ

-  Работы предстоит очень много. Надо
сделать экспертизу приобретенной не-

движимости, произвести ремонт, уста-

новить оборудование. Но в первую оче-

редь надо подготовить здания к зиме.

Короче говоря, вначале надо вложить во

все это много денег, чтобы потом рабо-
тать без проблем.

-   Проблемы все равно останутся. К
примеру, вам надо будет думать, как вы-

теснить с российского рынка иностран-

ных конкурентов. Поляки, говорят, здо-

рово подзаработали на россиянах, прода-

вая те же самые губки для мытья посуды.

Как идет торговля?                              .   .

-  В России спрос есть. Планируем рас-

ширить зону торговли за счет стран ближ-
него зарубежья.

* * *

Честно говоря, когда конкурсная ко-

миссия еще работала, очень хотелось,

чтобы победителем стала не люберецкая
строительная фирма, о которой мы ни-

чего не знаем, а московская "Нацио-
нальная химическая компания". Поче-
му? Наверное, потому, что она в течение

трех лет была желанным гостем в Сосно-
вом Бору: выпускала продукцию, плати-

ла налоги, создавала рабочие места. При
этом, "проживая" в арендованных поме-

щениях, в любой момент она могла снять-

ся с места и перебраться в другой город.

Другое дело - работать в собственных
помещениях. Тут уже так просто не сни-

мешься и не уедешь. Когда завершится

процедура конкурсной продажи, компа-

ния перестанет быть гостем, пусть и

желанным. Она станет "жителем" горо-

да.

Напоследок хотелось бы заострить вни-

мание на проблеме инвестиций. "Нацио-
нальная химическая компания", плани-

рующая. развивать производство, а значит

инвестировать средства в экономику го-

рода, - это своего рода индикатор. Если у
нее не будет проблем, к примеру, в

общении с муниципальной властью, если

эта власть в пределах своей компетенции

будет компании помогать, а не чинить

препятствия, то следующий инвестор,

решивший создать какое-либо предприя-

тие в Ленинградской области, приедет к

нам. Потому что в Сосновом Бору инве-

сторов уважают и ценят.

Виктор Поповичев

ТОЛЬКО    СЕЛИ    АЛЫ    В    "ГАЗЕЛИшш

Госинспекция по безопасности дорожного движения РФ обнародовала планы,

связанные с известным в стране микроавтобусом "Газель".
тора П. Иванов рассказал, что на сегодняш-

ний день никакой официальной информаци-
ей на этот счёт не располагает, хотя в прин-

ципе, разговоры об этом действительно уже

доходят до всех уголков страны. Что касает-

ся конкретных моделей, которые имеются в

распоряжении, то две из них, двенадцатиме-

■\

Как   заявил   начальник

ГИБДД России Влади-        .

мир Федоров, его ве-        ,$  ьЛ^ й?
домство   намерено   ь^ ^0^   t^6
запретить эксплуата-

цию этих  машин  в

качестве маршрутных

такси. Федоров ссы-

лался на то, что "Га-
зели" все чаще стано-

вятся   причиной  до-

рожно-транспортных

происшествий.   Более
того, по данным агент-

ства Росбизнесконсалтинг, Госинспекция
уже отдала приказ о запрете на их эксплу-

атацию.

Между тем, как разъяснил представи-

тель ГИБДД Андрей Чернявский, к ис-

пользованию запретят лишь модели ГАЗ-
32-213. Это машины, предназначенные

прежде всего для частного пользования, а

не для постоянных перевозок людей. Что
касается маршруток, то существует мо-

дель 322-132, и она соответствует всем

требованиям.

стные - как раз те самые разрешённые 322-
132, а остальные шесть, восьмиместные,

(модель 322-100). Принципиальных отличий
между этими машинами нет, но как утверж-

дает зам. директора, АТП пойдёт на все

необходимые мероприятия по их реконструк-

ции и усовершенствованию, если это только

потребуется - тем более в вопросах безопас-
ности перевозки пассажиров.

КАК НАС?
Информация, прямо скажем, неожидан-

ная и даже пугающая. Ведь в сосновоборс-
ком автотранспортном предприятии - во-

семь микроавтобусов "Газель". Неужели
грозное ГИБДД "задушит" маршрутное дви-

жение и в нашем городе? За комментарием

мы обратились в АТП. Заместитель дирек-

ТАРИФЫ, КОТОРЫЕ
НАС   ВЫБИРАЮТ

Жилищно-коммунальное хозяйство Ле-
нинградской области "забирает" в виде

различных дотаций сотни миллионов руб-
лей - до 40 процентов бюджета. Сегодня
крайне необходим пересмотр тарифов в

оплате услуг ЖКХ.
Одновременно правительство Ленинград-

ской области ставит задачу снизить себес-
тоимость, которая заложена в тарифы, за

счет чего и увеличить сбор средств.

КОММУНАЛЬНЫЙ
КОММУНИЗМ

Сегодня за обслуживание жилой площа-

ди в Ленинградской области платят 46
процентов реальной себестоимости, а дру-

гие коммунальные услуги обходятся в сред-

нем втрое дешевле, чем стоят на самом

деле.

Постановление правительства России предус-

матривает, что в 2000 году с жителей надо брать
за услуги ЖКХ 80 процентов, а на следующий год

-  полную стоимость. Выполнить это нереально,

однако пересматривать тарифы необходимо. По-
степенно они будут повышаться, но до конца

года, по оценке ГУП "Леноблжилкомхоз", не

превысят 50 процентов себестоимости. При этом,

платить по такому раскладу должны все одинако-

во: и те, кто получает колоссальные доходы, и

малоимущие.

Губернатор Ленинградской области Валерий
Сердюков не считает, что равные условия по

оплате коммунальных услуг на самом деле явля-

ются показателем социальной справедливости^

Есть люди, которые могут оплачивать полностьЩ
а другие - только треть или четверть. Льготы для

нуждающейся части населения должны компен-

сироваться взиманием 100-процентной оплаты с

тех, чьи доходы это позволяют. Вопрос введения

индивидуальных тарифов будет рассматриваться

при подготовке бюджета 2001 года. Для проведе-

ния этой идеи в жизнь придется уточнять через

налоговую инспекцию данные о доходах населе-

ния. С другой стороны, эта задача выполнима:

есть же в коммунальных' службах информация о

льготниках, с учетом её и работают.

НАЧАЛЬНИК -

В     СЕБЕСТОИМОСТИ
В себестоимость жилищно-коммуналь-

ных услуг входит оплата не только за ресур-

сы - газ, уголь, мазут и другие, но и

зарплата работникам самой сферы. При-
чем, как видно из статистики, во многих

муниципальных образованиях это чуть ли

не основная статья расходов.                  ^^

Такая ситуация не может больше про^!^И
жаться. Об этом губернатор Ленинградской
области говорит на каждой встрече с главами

местных администраций. Они слушают, вроде

бы соглашаются, однако вместо сокращения

аппарата чиновников от ЖКХ продолжают упор-

но накапливать бюджетные долги перед своими

многочисленными муниципальными предприя-

тиями.

В Выборгском районе 27 различных организа-

ций отвечают за обеспечение территории теплом,

электроэнергией, благоустройство. Каждое пред-

приятие - это руководитель, секретарь, замести-

тели, бухгалтерия, инженеры. Только какой с них

прок, если жалобы из этого муниципального

образования в областное правительство приходят

постоянно? В среднем, на каждого пятого

работника отрасли приходится начальник. Такая
же ситуация в Шлиссельбурге, Коммунаре,
Кузнечном. Во Всеволожском районе 17 инстан-

ций руководят системой жилищно-коммунально-
го хозяйства, здесь разделено буквально все:

один начальник командует уборкой улиц, другой
-  подрезкой деревьев. Какая, например, разница

между муниципальными жилищно-эксплуатаци-
онным предприятием (на 293 работника 61 руко-

водитель и специалист) и предприятием ЖКХ и

благоустройства "Разметелево" (соотношение
примерно 1:6), понять трудно. Ответ: дескать,

каждый отвечает за свою территорию, вряд ли

вразумительный - на местах проблем меньше не

становится. В Сертолово пять организаций ЖКХ.
В Ивангороде, с населением 12 тысяч человек,

четыре. Местный бюджет им должен 20 милли-

онов рублей дотаций. В то же время в Пикалево,
где проживает вдвое больше людей, один комби-
нат отвечает за все, то же - в Новой Ладоге,
Сосновом Бору, нормальное соотношение рабо-
чих и начальства в Волосовском районе.

Валентин Сидорин,
пресс-центр правительства

Ленинградской области
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ТРЕБУЮТСЯ  ДЕНЬГИ   И   ВНИМАНИЕ
"а к мы уже сообщали, с

юнедельника по пятницу

в Сосновом Бору работала ко-

миссия федерального министер-

ства здравоохранения. В ми-

нувший четверг в ЦГСЭН для

средств массовой информации
города была устроена пресс-кон-

ференция, на которой на вопро-

сы журналистов отвечали спе-

циалисты федерального управ-

ления - заведующий отделом

профилактики инфекционых за-

болеваний Леонид Аксенов и

заведующий отделом особо
опасных инфекций Виктор ЛЕ-
БЕДЕВ.

Леонид Афанасьевич, воз-

главляемая вами комиссия за-

канчивает работу. Что можете

сказать о нашем ЦГСЭН?
Для начала хотелось бы

обратить внимание на то, что

ЦГСЭН до настоящего вре-

мени не является юридичес-

кой единицей, а потому фи-
нансируется по остаточному

принципу. До тех пор, пока

он не станет хозяином, ему

трудно будет осуществлять

свои функции в полной мере.

Необходимо оснастить лабо-
ратории, нужны компьюте-

ры... Лаборатории оснащены

„^Kf на должном уровне. Я не

"ЦВ/ворю о супер-оборудовании,
|но здесь нет того, что есть в

| большинстве городов России.
Похоже, начальник ЦМСЧ В.
Безруков не понимает, что

ЦГСЭН надо уделять больше
внимания.

Что показывает анализ си-

туации с прививками от гепати-

та "В"?
В 1996 году издан приказ о

проведении профилактики ге-

патита. Было предложено орга-

низовать кампаниюив привив-

ке. Медики, работающие с кро-

вью, должны привиться одно-

значно - это, наверное, понятно

без комментария. Для сравне-

ния: средний показатель по Рос-
сии - 200 инфицированных на

10 тысяч населения, а в Сосно-
вом Бору - 500. Также и с чис-

лом ВИЧ-инфицированных - в

Сосновом Бору этот показатель

в 6-7 раз выше, чем в других

городах.

-  Вопросы по прививке от ге-

патита "В" можно решать с боль-
шим успехом лишь после полу-

чения ЦГСЭН статуса юриди-

ческого лица. Когда центр полу-

чит самостоятельность?
-  Сейчас идет процесс разде-

ления имущества, уточнение

соответствующих документов.

Думаю, через полтора месяца

этот вопрос будет решен...

-   Вакцинация медработников
требует денег.

-  Это так, но деньги нужны

эпидемиологам и санитарным

врачам во всех городах России.
В Курчатове (Курская АЭС -

авт.) руководители их нашли.

Или, к примеру, в Златоусте -

мэр нашел спонсоров, которые

помогли привить не только ме-

диков, сейчас там прививают и

детей... Поверьте, я тридцать

один год проработал в этой си-

стеме, понимаю, что не так все

просто. Но я вижу, что началь-

ник ЦМСЧ-38 не полностью

осознает важность проблемы
вакцинации. Если бы осозна-

вал, то уделял бы ей больше
внимания. Деньги сами не при-

дут, их надо искать. Надо также

приложить больше усилий по

организации профилактической
работы. Все группы населения,

по мере возможности, должны

принять участие в борьбе с рас-

пространением вируса. Учите-
ля,  медработники,  эпидемио-

логи, руководители предприя-

тий разных форм собственнос-
ти - все должны понять: в Со-
сновом Бору сложилась тяже-

лая эпидемиологическая ситу-

ация. И все должны подумать о

будущем.
-   Надежна ли предлагаемая

вакцина? - вопрос к Виктору
Ивановичу Лебедеву, заведую-

щему отделом особо опасных

инфекции.
-  Вакцина на сто процентов

возможностям заслон. Как, ска-

жем, удержать двадцатилетнего

ВИЧ-инфицированного от кон-

такта с женщинами? И что мы

можем сделать, чтобы вирусоно-

сители гепатита, так сказать, не

передали инфекцию другому?
Во-первых, надо прививать дек-

ретированных работников. По-
ставив заслон гепатиту "В", мы

снизим интенсивность роста чис-

ла заболевших. Обратите внима-

ние, поскольку в городе меньше

защищает от гепатита "В".
-  Мы все о гепатите. А между

тем в городе есть и Вич-инфици-
рованные.

- Леонид Афанасьевич уже го-

ворил о важности профилакти-
ческой работы. Могу лишь до-

полнить. Число зараженных ге-

патитом "В" и "С" и ВИЧ-ин-
фицированных будет расти, если

не поставить соответствующий

число привитых, постольку и

больше число заболевших. Во-
вторых, нужна серьезная про-

филактическая работа на всех

уровнях. Только тогда мы смо-

жем добиться успеха.

Тревога московских гостей
понятна: цифры статисти-

ки по гепатиту растут непомер-

но. В Сосновом Бору - особен-
но. Если в минувшем году было

зарегистрировано 300 случаев,

то за шесть месяцев текущего -

205. Если и дальше опасный
вирус в таком темпе будет все-

ляться в тела горожан, то лет

через десять он отпразднует

окончательную победу. Навер-
ное, всем понятно - надо что-

то делать. А между тем в нашей
медсанчасти работает 18(!) но-

сителей вируса гепатита. И за-

получили они его не через нар-

команский шприц. Но раз даже

специалисты от него не застра-

хованы, ведь им приходится

лечить не выборочно, а всех,

кто к ним обращается за меди-

цинской помощью, то что го-

ворить о простых смертных,

знакомых с этой проблемой
лишь понаслышке? Такое впе-

чатление, что наших медиков

бросили под танк - исполняй
те, дорогие, клятву Гиппокра
та, а защитить мы вас сможем

лишь тогда, когда деньги по

явятся. Но дело тут не только в

защите медиков, ведь следом

за наркоманом на прием к вра

чу может прийти работник
ЛАЭС, школьник. И если, как

сказал на пресс-конференции
Леонид Аксенов, от ВИЧ-ин-
фекции и гепатита "С" никто

из нас не застрахован, потому

что все мы ходим к врачам, в

парикмахерские и стоматоло-

гические клиники, то от гепа-

тита "В" всех нас можно в ка-

кой-то мере защитить - надо

привить медиков. Вряд ли зав-

тра все медработники строй-
ными рядами пойдут приви-

ваться - вакцина дорогая. Но у
нас достаточно здравомысля-

щих руководителей предприя-

тий, предпринимателей. Уж на

медиков-то деньги можно най-
ти. Надо только осознать важ-

ность проблемы.

Виктор Поповичев

На снимке: слева направо -

В. Лебедев и Л. Аксенов

Политика   солействия   занятости

«Как на бирже? Нормально. Кур-

сы от них закончила, сразу и ра-

боту нашла...»
*   *   *

«Год отстояла, работу не пре-

доставили, и пособие платили с

держками...»

*   *   *

«Мне дали субсидию на откры-

тие собственного дела, теперь я

предприниматель...»

*   *   *

«Я в восторге - не ожидала!
Неделю работали с психологом,

в группе. Многое в себе поняла. С
женщинами из нашей группы до

сих пор перезваниваемся, хотя

почти все трудоустроились.»

*   *   *

«Достали они меня своими на-

правлениями на работу! При-
шлось сняться с учёта!»

Вот так, по-разному, оценивают

бывшие клиенты службы занятости

время, которое в справках имену-

ется периодом безработицы. Каж-
дый по-своему понимает напут-

ствие инспекторов: «активнее ис-

пользовать все возможности служ-

бы занятости».

Одни, и не раз, побывают на ин-

дивидуальном собеседовании у

профконсультанта, поучаствуют в

пятидневном психологическом тре-

нинге, отработают пару месяцев на

общественных работах, закончат

курсы повышения квалификации
или получат новую профессию.

Другие обратят этот шанс в уны-

лый, многомесячный «простой», ог-

раничившись получением пособия
и ожиданием «хорошего места», ко-

торое кто-то (то ли Господь Бог, то

ли государство) должен им предо-

ставить.

НЕ  ВЫПЛЕСНУТЬ   БЫ
С  ВОДОЙ  РЕБЁНКА...

Однако, далеко не всегда эти скеп-

тически настроенные соискатели

работы являются неквалифициро-
ванными специалистами или усту-

пают «активистам» по своим челове-

ческим качествам.

Таковы уж их психологические осо-

бенности, воспитание, жизненный
опыт. А он диктует много такого, что

мешает утвердиться в жизни: «от

меня ничего не зависит», «государ-

ство мне должно», «учиться надо смо-

лоду», «себя не переделать».

Рождённые в СССР суровые мате-

риалисты склонны видеть причины

своей трудовой невезучести не в

себе, а во внешних факторах: под-

лец-начальник, нищее предприятие,

плохие законы - и так далее, вплоть

до «страны дураков».

Настроенный подобным образом
клиент ни в какую дополнительную

помощь не верит, кроме немедлен-

ного предоставления ему работы.
Не потому, что он глупее тех, у кого

есть личные психоаналитики...

Просто всегда не до жиру было, не

до себя. Ведь государственная ма-

шина видела в людях только работ-
ников и принуждала к труду, осталь-

ное считалось баловством. А тут ка-

кие-то психологи с технологиями

поиска работы задумали его соци-

ально адаптировать путём переобу-
чения - в 40-то лет! Да ещё бесплат-
но!

Недаром у нас недоверчиво отно-

сились к любым социальным учреж-

дениям (кроме собесов, где деньги

дают)  и к любой социальной  под-

держке, кроме материальной.
Буквально в последние годы ситу-

ация начала меняться к лучшему.

Служба занятости освоила техноло-

гии работы с различными, в том чис-

ле социально-уязвимыми группами

населения, есть средства на актив-

ную политику - обучение, содействие
частному предпринимательству, об-
щественные работы.

Появляется возможность ближе
подтягивать к уровню требований
работодателей уровень подготовки

работников, оказавшихся на рынке

труда и помогать в индивидуальном

порядке каждому, кто в том нужда-

ется (порой не сознавая этого!), пре-

одолеть испытание безработицей.
Российская служба занятости, осо-

бенно на периферии, не доросла

ещё до зарубежного уровня обслу-
живания своих клиентов. А сейчас
зреет опасность, что не дорастёт
никогда - слишком уж велик соблазн
государства в очередной раз решать

сложные проблемы простыми спо-

собами.
Имею в виду предстоящую реорга-

низацию службы занятости. В связи

с планируемой ликвидацией Фонда
занятости государственная полити-

ка в этой области будет осуществ-

ляться с 2001 года на условиях со-

финансирования за счёт средств фе-
дерального бюджета и бюджетов
субъектов РФ.

В органы исполнительной власти

уже направлены письма с предло-

жением предусмотреть выделение

средств на профобучение, проф-
ориентацию, самозанятость, заня-

тость молодёжи, инвалидов и так

далее, то есть на всё, кроме выпла-

ты пособий и содержание персона-

ла.

Чем порой оборачиваются такие

реформы, известно из истории. Тем
более, что уж очень подходящий
для отсечения «лишних» функций
момент - численность зарегистри-

рованных безработных резко со-

кратилась. В Ленобласти уровень

безработицы рекордно низкий за

последние 7 лет. Можно пока побо-
роться с чем-нибудь другим, кроме

безработицы, к примеру, с нарко-

манией. (К слову, корни молодёж-
ной преступности и наркомании всё
те же - невостребованость людей
близкими и обществом, в том числе

профессиональная невостребован-
ность.)

Органам власти и местного само-

управления в городах, подобных на-

шему, депутатам в законодатель-

ных собраниях вскоре тоже придёт-
ся решать: быть активной политике

содействия занятости или не быть.
Хотелось бы надеяться, что они не

попадут в плен благодушной удов-

летворённости «победой над без-
работицей» и не выплеснут с водой
ребёнка.

Е.Жилина,
начальник Сосновоборского отдела

занятости населения
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ВОСТОРГ НА РАЗНЫХ
Сосновый Бор - город с морскими традициями. Поэтому

празднование Дня Военно-Морского флота здесь не уместить

в формальные рамки «торжественного мероприятия». Два дня

гулял город...

А торжественное мероприятие состоялось в воскресенье на ста-

дионе. Открыли праздник мэр города В. Некрасов и контр-адмирал В.
Бедердинов. Сценарий был написан в духе самых последних веяний.
Нечистая сила, обманом захватившая власть в «морском царстве»

была в одно мгновение развеяна Нептуном, появившимся на бронет-
ранспортёре - самое современное ныне средство передвижения. Да
и войско его было на сей раз одето не в тельняшки, как следовало

ожидать, а в камуфляж - самое современное ныне произведение

высокой моды. Сам морской владыка был в речах решителен и строг

и, похоже, в любой момент мог «замочить» супостата даже «в сорти-

ре»... И держал Нептун в одной руке традиционный трезубец, в другой

- автомат Калашникова. Жаль только «маски-шоу» не было. В смыс-

ле, налоговых полицейских или СО-
БРа...

Но сценарий сценарием. Россияне
привыкли к тому, что в любом празд-

нике главное совсем не торжествен-

ная часть, а - неформальная. А вот в

этой части праздник был организо-

ван выше всяких похвал. И народное

гулянье, начавшееся в субботу вече-

ром, а закончившееся утром в вос-

кресенье. И воскресные концерты

для взрослых и детей на разных площадках, конкурсы и про-

чие забавы. Тут уж организаторы постарались. И что труд их

не пропал даром, свидетельствовали отзывы людей самых

разных поколений. Тут можно было услышать: «Хорошо!»
«Классно!» «Клёво!» Круто!» и прочие выражения восторга

на многих «языках» разного возраста.

А уникальные по красоте и сложности, захватывающие дух

выступления сосновоборского аэроклуба - лётчиков и пара-

шютистов! Тут слов уже не было. Только восторженные крики

и аплодисменты.

КОНТРОЛЬ
УСИЛИВАЕТСЯ
Обращаю внимание руководителей

предприятий торговли и предпринима-

телей города на то, что с 1 августа всту-

пает в силу постановление губернатора
Ленинградской области от 25.05.2000 г.

№227-пг «О внесении изменений в по-

становление губернатора от 17 сентября
1999 года №315-пг «О мерах по осуще-

ствлению государственного контроля за

качеством, объёмом и легальностью про-

изводства и оборота алкогольной про-

дукции на территории Ленинградской
области».

Данным постановлением установлено,

что с 1 августа на территории области
поставки для розничной продажи и роз-

ничная продажа алкогольной продукции

с содержанием этилового спирта более
9% объёма готовой продукции, ёмкос-
тью более 0,1 л осуществляется при на-

личии регионального контрольного зна-

ка Ленинградской области на каждой
единице продукции, прошедшей под-

тверждение легальности её производства

и оборота на территории области, а так-

же при наличии разрешения, выдавае-

мого в соответствии с временным по-

рядком, заверенного печатью уполно-

моченной организации.

Предложено предприятиям торговли и

общественного питания независимо от

организационно-правовой формы на тер-

ритории Ленинградской области, имею-

щим соответствующие лицензии, прове-

сти по состоянию на 1 августа в порядке,

установленном законодательством, f^mb

вентаризацию остатков алкогольной прщ??

дукции с содержанием этилового спирта

от 9 до 25% (включительно) объёма го-

товой продукции.

Разрешено до 1 сентября осуществ-

лять реализацию остатков алкогольной
продукции, прошедших указанную ин-

вентаризацию без нанесения региональ-

ного контрольного знака Ленинградс-
кой области.

Н.Дорогина,
начальник отдела потребительского

рынка

РЕКЛАМА  и  ПОЛЕЗНАЯ  ИНФОРМАЦИЯ Тел. 6-22-93,   с  9  до 18 часов, без перерыва

Редакция   за  достоверность   информации в рекламе и объявлениях ответственности   не несет.  Достоверным источником информации о деятельности фирмы может быть лишь сама фирма.

Поздравляем с юбилеем
МУНЦ НИНУ

ВЛАДИМИРОВНУ!

Желаю здоровья, любви и счастья,

благополучия во всем!
Оставайся   такой   же   доброй,

приветливой, тактичной, душевной,

какая ты есть.

С уважением,  Сляцкая

Вера Григорьевна

ТОО «Смольненское» предлагает

погасить задолженность текущую и

прошлых лет. Средства необходимы
на ремонт эл. сетей, подготовку к

зиме. Застройщикам комплекса

«Калищенский» срочно внести

взносы на монтаж ТП с кабельными
сетями до 5 августа с. г.

ПРОДАЮ

Любимого мужа, отца, дедушку,

юлтчюсова  ВАсилия
МЩИРОфА^ОВичА

Поздравляем с днем рождения,
славным, юбилеем.

'ЦНебе сегодня 70. /Лало? АЛ-ного?

Как сказать...

Коль судить не очень строго,

Это уж не так и много.

Отличного тебе здоровья,
радости, славный Haul, хороший,

долгих лет жизни

тебе.
Жена, дети,

_______ внуки ______

Магазин

Сосновый Бор предлагает:

костюмы,

Блузки, юбки, сарафаны

детям школьного возраста

В магазин

'Сосновый Бои
поступили т npagaihy

польские дубленки

т вшдёы шз шяшшт*

РЕПАТРИАЦИЯ В ИЗРАИЛЬ
ЧЕРЕЗ ФИНЛЯНДИЮ

Для лиц еврейской национальности

выезд на ПМЖ в Израиль.
Адаптация и льготы в Финляндии, льготы при

провозе багажа авиарейсом EL-AL, для
иногородних бесплатный проезд и проживание

в Санкт-Петербурге

Тел. в СПб (812) 346-78-12
e-mail:  icej@atlant.ru www.ussr.to/Russia/repartria

АВТОМОБИЛИ:
+ а/м "Форд-Сиера", 1986 г.в., V-1.8

л, пикап 5 дв., сигн., ц/з, люк, магн.

4+25W, в РФ 2 года, ц. 1500. Тел.:
6-54-28 - днем, 4-97-42 - вечером.

♦    м/а РАФ-2203, 1989 г.в., 8 мест, ц.

1600 у.е. или МЕНЯЮ на ГАЗ-3110 или

ВАЗ-2109 по договоренности. Тел.:
4-94-12.
+ мотоцикл «Урал», 1986 г.в., пробег

20 тыс. км, 6 лет не эксплуат., торг.

Тел.: 6-37-46, вечером, Виталий.

КВАРТИРЫ:
+ 3-комн.кв. 7/9, кирп., 63/38.5, кух

8.5, лодж. застекл., паркет. Тел.:
4-69-96.

РАЗНОЕ:
+ очень недорого стиральную машину

"Чайка-3", б/у. Тел.: 6-97-64.
+ свадебное платье разм. 46-48,

детскую кроватку, детскую коляску

(зима-лето). Тел. 7-10-55.
♦   коляску б/у. Тел.: 4-10-84, 6-40-45,

с 18 до 22 часов.

СНИМУ

+    1 -комн. кв или ДМС на длит, срок,

семья из 3-х человек. Тел.: 4-26-21.
4-    комнату в общежитии или ДГГ^^,

длит   срок,   оплата   ежемес.   Т^Нг
6-18-25, 6-21-75, с 18 до 24 часов.^^*

ОТДАМ
+ бесплатно в хорошие руки красивого

котенка. Тел.: 4-51-07.

ПОМОГИТЕ!
♦         нашедшего док. на имя Н.

Мирошниченко прошу вернуть за

вознагр. Тел. раб.: 6-81-80.

♦     Аттестат о среднем образовании
№6038485, выданный 21 июня 2000
года, прошу считать недействительным.

МЕНЯЮ
+ Крым на СБ. 3 к. кв. в г. Щёлкино, 1/

9 эт. в 3 мин. ходьбы до моря + 2-эт.
дачу с гаражом на 1-2 комн. кв. в

Сосновом Бору или Лен. обл. Тел.:
7-16-77.

ВНИМАНИЮ

БУХГАЛТЕРОВ!
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