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ГОСПОДИН НЕИЗВЕСТНЫЙ,
ЗА “ПОДВИГИ” ВАШИ

ВСЫПАТЬ БЫ ВАМ...
ТОПОЛИНОЙ КАШИ

если каждый начнет махать топо-

ром (пилой) налево и направо от

зеленого убранства города оста-
нутся рожки да ножки.

А какой пример для молодежи!
Тополь, трепещущий засыхающей
листвой и лежащий на тротуаре -

это куда нагляднее и убедитель-
нее, чем бесчисленные словеса о

необходимости бережного отно-

шения к зеленому другу.

Впрочем, вполне возможно, что

у сотрудников, отвечающих за

сохранение зеленых насаждений
в городе, иное мнение. И они не

видят в происходящем ничего

особенного.
А. Стаселько

эти дни сотни юных сосно-

воборцев, объединенных в тру-

довые отряды старшеклассни-

ков, продолжают ухаживать за

зеленым убранством города.

Взрослые тоже вносят свою

посильную лепту в сохранение

зеленого убранства города. Прав-
да, со знаком минус. Вот такую

картину (фото справа) мог ви-

деть каждый, кто субботним
утром проходил в районе мага-

зина “Эвридика”. Этот тополь

чем-то помешал и его решили

убрать? А, может быть, “гопник”
взял в руки пилу и спилил

дерево под самый корешок? Как
бы не так. Ведь это была бы

топорная работа. А мы, как-

никак, цивилизованные люди...

Поэтому берется пила и на

стволе дерева на высоте около

метра (зачем утруждать себя и

наклоняться?) делается надрез.

Остальное завершает ветер. И
результат налицо - тополь лежить

на тротуаре.

Конечно, тополь не самое цен-

ное дерево. А в эти дни обилие
тополиного пуха просто раздра-

жает. Но это отнюдь не значит,

что всякий проходимец может

вот так запросто валить деревья,

имевшие несчастье оказаться ря-

дом с торговой точкой. Этих
ларьков в городе около сотни' и

ПРИГЛАШАЮТ
НА СЛУЖБУ

Сосновоборский городской от-

дел внутренних дел Ленинградс-
кой области приглашает на служ-

бу молодых людей в возрасте от 18
до 35 лет, прошедших и не про-

шедших срочную службу в Воору-
женных Силах, имеющих сред-

нее, среднее специальное или

высшее образование.
Интересная работа, льготы и

денежное содержание сотрудни-

ков МВД России, перспектива

получения юридического образо-

вания - гарантируются.

Предоставляются льготы: от-

пуск 30 суток (без учета воскрес-

ных и праздничных дней) + время

на проезд к месту проведения от-

пуска и обратно; 50-процентная
скидка на оплату жилья, комму-

нальных услуг и пользование те-

лефоном, бесплатное обмундиро-

вание.

Справки по адресу: г. Сосновый
Бор, ул. Боровая, д. 18, каб. 2.
Телефоны: 2-11-48, 2-10-25.

ВНИМАНИЮ
ПОДПИСЧИКОВ!

Подписка на газету “Маяк”
на второе полугодие

2001 года заканчивается

в пятницу, 29 июня.

ОСТАВАЙТЕСЬ С НАМИ!

Бывшая база ОРСа, так или иначе восстановившая свои функции,
существует сегодня в статусе муниципального предприятия, име-

нуемого СМУП «Торгово-коммерческая служба» («ТКС»), Террито-
рия ее огромна - практически вся она занята большими помещени-

ями, отданными либо под складирование оптовой продукции, либо
« то или иное производство. Друг к другу примыкают местная

аронная фабрика, предприятие по производству гофрокартона,
почти готовая к запуску линия молокозавода, “Комбинат детского
питания”. В складских помещениях хранятся продукты. Тут же,

Ъядом, хлебозавод.

вся база «ТКС».
Здесь, на этой территории, по-

бывали и ужаснулись происходя-

щему представители не только

ГО и ЧС, но и ОБЭП ОВД, по-

жарной части, налоговой инс-

пекции, отдела природопользо-

вания и экологической безопас-
ности, и мы - журналисты. У
каждой из организаций - свои

И ПРОДУКТЫ,
ВСЕ СГОДИТСЯ НА ПРИЕМ

Соблюдение санитарных

норм и всех требований, свя-

занных с безопасностью, вклю-

чающих в себя охрану объекта,
здесь особенно важно. Каза-
лось бы, вещи очевидные. Но
для кого? Судя по последним

событиям, у хозяина предпри-

ятия эти вопросы стоят одно-

значно не на первом месте. Под
понятием «хозяин» подразуме-

вается в данном случае как соб-
ственник - комитет по управ-

лению муниципальным имуще-

ством (КУМИ) - так и дирек-

тор СМУП «ТКС», которого

зовут Юрий Владимирович На-
уменко.

Примерно месяц назад ди-

ректор заключил договор с оче-

редным арендатором - Ю. Кар-
линым - на выделение площа-

ди только под якобы сохран-

ность оборудования его фир-
мы, в частности, агрегата для

прессовки металла и промыш-

ленной емкости для хранения

кислорода. Предприниматель
Ю. Карлин известен в городе

тем, что занимается приемом

черного металлолома (хотя, не
только черного), его прессов-

кой и транспортировкой. До

сих пор Юрий Михайлович арен-

довал одну из площадей «СМЗ».
Поселившись на новом месте,

он практически сразу же занял-

ся своей привычной деятельно-

стью - приемом металлолома.

И сегодня, побывавшему на

территории «ТКС», где располо-

жился, скажем так, этот пункт,

представится чудовищное зрели-

ще. Груды металлических отхо-

дов различных размеров и кон-

фигураций, «сдобренных» техни-

ческим маслом, покоятся прямо

на почве, занимая весьма солид-

ное пространство. О нехилости

производства говорят и вагоны, в

которые идет погрузка металло-

лома, и тот же самый аппарат для

прессовки. Кстати, работающий
под высоким напряжением, он

находится практически, как и все

здесь, на открытом воздухе. На
огромной емкости для хранения

кислорода надпись - «маслоопас-

но». А рядом - использованные

канистры из-под масла. По сло-

вам специалиста Управления по

делам ГО и ЧС, побывавшего на

месте, достаточно неосторожно-

го попадания капли маслянистой
жидкости во время работы с ем-

костью, чтобы на воздух взлетела

претензии, как к деятельности

предпринимателя, работающего,
кстати, без лицензии, так и по

вопросу допуска на территорию

такого предприятия. Странно дру-

гое, что только неделю назад, то

есть уже после вмешательства всех

обозначенных надзорных струк-

тур, работа пункта была приоста-

новлена. Увы, тревогу забил не

директор «ТКС», который мог и

обязан был расторгнуть договор с

предпринимателем, как только

тот его нарушил не ограничив-

шись лишь хранением оборудо-
вания. Первым обратил внима-

ние на нарушения отдел по борь-
бе с экономическими преступле-

ниями.

За последнее время это уже не

первая попытка со стороны

СМУП «ТКС» заключить дого-

вор об аренде с предприятием,

занимающимся приемом и пе-

реработкой лома - фактически
являющимся промышленным

производством, место которому

- на территории промзоны, но

никак не на площадях, сосед-

ствующих с хранением и произ-

водством продуктов. Ранее здесь

пыталась уже работать подоб-
ная организация под названием

«Атол». Прошло время, и ди-

ректору «ТКС» Ю. Науменко ни-

чего не помешало, чтобы при-

ютить очередных «металлистов».

Если следовать строго букве
закона, а только так может и

должно быть, то муниципаль-

ное предприятие обязано согла-

совывать свои действия с

КУМИ. Во всяком случае, имен-

но к компетенции комитета по

управлению муниципальным

имуществом относится право на

заключение договоров об арен-

де. О чем и прописано в город-

ском Уставе, в ст. 60 «Полномо-
чия КУМИ». В данном случае,

на период финансового станов-

ления “ТКС”, предприятию

было дано право заключать до-

говоры напрямую, то есть само-

стоятельно и без согласования с

собственником, КУМИ. Допус-
тим, что это так, и директор не

виноват. Но как тогда оценить

действия этого собственника, та-

ким странным и благодушным
образом управляющего своим

имуществом?
И кто-нибудь вообще отсле-

живает, контролирует то, как и

с чем рядом складируется про-

дукция на этом объекте?
Есть и еще один вопрос, так-

же затрагивающий безопасность
работы предприятия. Речь о его

охране. На сегодняшний день

проход и въезд на территорию

ограничивает шлагбаум. Но как?
Пройти - любой может элемен-

тарно. Просто пройти. Проехать
- тоже, лишь соблюсти мизер-

ную формальность, заплатив три

рубля. Всего три рубля - и вези,

и делай на «ТКС» что хочешь.

Но как вообще возможно это:

на охраняемый, казалось бы, му-

ниципальный объект - попада-

ние за деньги? Тем более, что

если обратиться опять же к Ус-
таву, то в ст. 30 «Полномочия

главы муниципального имуще-

ства» прямо и конкретно гово-

рится, что только к его, главе,

компетенции относится право

утверждения и изменения та-

рифов на товары и услуги, про-

изводимые или оказываемые

муниципальным предприятием.

Как удалось выяснить, в дан-

ном случае мэр тарифа на въезд

через шлагбаум не устанавли-

вал, однако о такой инициати-

ве «ТКС», которая приводится

в жизнь уже более трех лет, он

в курсе и смотрит на нее нор-

мально. Потому что сбор
средств за проезд по дороге,

находящейся на балансе пред-

приятия, по словам Валерия
Некрасова, позволяет хоть как-

то осуществлять ее ремонт. На
этот аргумент также указывал в

разговоре с корреспондентом и

директор Ю. Науменко. Вот
такая незатейливая копилка...

Понятно, что деньги на ре-

монт дороги нужны, что деньги

для финансового оздоровления

предприятия в целом нужны так-

же. Непонятно другое: почему

выбранные этим предприятием

способы зарабатывания средств,

идущие в обход соблюдения за-

конов, поддерживаются городс-

кой администрацией?
Бесполезно бороться с нару-

шителями, находящими лазей-
ки в нестрогой системе, если

раз, другой, третий, даже во имя

высшей и правильной экономи-

ческой цели позволять вносить

в эту систему дисбаланс. Иначе
говоря, если сами городские вла-

сти не будут четко и безогово-
рочно соблюдать законы, осо-

бенно свои же собственные, не-

чего их спрашивать и с других,

ожидая за просто так порядок и

отсутствие чрезвычайных ситуа-

ций в городе.

Елена Кострова
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Публикации в городских средствах массовой
информации, посвящённые Дню медицинского

работника, были в этом году на редкость

обширными и не ограничились лишь здравицами.

В них отчётливо прозвучала озабоченность
состоянием городского здравоохранения, его

проблемами и перспективами. Так что же на

самом деле происходит в ЦМСЧ - 38?
Прежде всего надо отметить,

; что несмотря ни на какие про-
; блемы, медсанчасть продолжа-

ет работать - делаются опера-

; ции, функционируют все отде-

ления, в которых ежемесячно

проходят лечение более тысячи

| человек, ведётся приём в поли-

клиниках. Однако тот, кто оку-

\ нётся во внутреннюю атмосфе-
, ру ЦМСЧ, отметит нарастаю-

; щую напряжённость, ощущение

I безысходности, во многих отде-

лениях чемоданное настроение.

Массовый характер приняли
I увольнения. Чтобы хоть как-то

перекрыть возникшие бреши ос-

тавшимся приходится работать
на 1,5 - 2 ставки (по 12-18 часов
в день). Ощущается нехватка

врачей жизненно важных для
города специальностей
- хирургов, реанимато-
логов, акушеров - гине-

кологов. Почему же сло-
жилась такая безрадос-
тная ситуация?

Отвечая на этот воп-

рос, необходимо отме-

тить, что такое положе-

ние не возникло вне-

запно, оно является ло-

гическим завершением

сложившегося в нашем

обществе потребитель-
ского отношения к ме-

дицине и характерно для

всего здравоохранения
России в целом. Нали-
чие кризисной ситуа-

ции в отрасли конста-

тировал и министр здра-

воохранения РФ Ю.
Шевченко на недавнем

съезде врачей России.
Была отмечена необхо-
димость серьёзного ре-

формирования здравоохранения,

вплоть до изменения ст. 41
Конституции РФ. Именно не

проведённая вовремя структур-

ная реформа здравоохранения

России стала причиной её кри-

зисного состояния.

Л юбая реформа должна

включать в себя три обя-
зательных составляющих: изме-

нение идеологии, финансово-
экономическую перестройку и

реформу правовой базы.
Прежде всего нуждается в

пересмотре сама философия
здравоохранения. Мы продол-

жаем жить по мировоззрениям

ушедшей советской эпохи. Ре-
альности сегодняшнего дня за-
ставляют искать новые подходы

к этой проблеме. Анализируя
опыт, который накопили в этом

вопросе страны Западной Евро-
пы и Северной Америки, можно

выделить следующие положе-

ния, которые могли бы лежать в

основе нашего здравоохране-
ния.

1 . Здоровье является не толь-

ко важнейшей ценностью для

каждого человека, но и его

капиталом, позволяющим ему

достичь определённых успехов

в жизни. Человек должен быть
заинтересован в сохранении сво-

его здоровья.

2. Общество должно всеми

имеющимися у него средствами

способствовать охране здоро-

вья его членов (экология, защи-

та семьи, поддержка развития

медицинской науки, пропаганда

здорового образа жизни).
3. Основой развития практи-

ческой медицины должен стать

принцип «научно обоснованной
медицины» - т. е. каждое реше-

ние в медицинской практике

должно опираться на научно

доказанные, проверенные фак-
ты. Критерием качества меди-

цинской помощи должен быть
конечный результат лечения.

4. Государство должно гаран-

тировать каждому жителю стра-

ны определённый минимум ме-

дицинской помощи.

Н е менее актуальной явля-

ется необходимость изме-

нений в финансово-экономичес-
кой сфере здравоохранения.

Ведь именно в неурегулирован-

ности этой сферы кроются при-

чины бедственного положения

большинства медучреждений. Ос-
новным законом, регламентиру-

ющим деятельность медучрежде-

ний в сфере экономики, являет-

ся принятый в начале 90-х годов

закон о мед. страховании.

Основной целью его принятия

было перекладывание финансо-
вой ответственности за охрану
здоровья населения с государ-

ства на создаваемые страховые

Однако государство должно га-

рантировать предоставление оп-

ределенного минимума услуг (эк-
стренной помощи) бесплатно каж-

дому жителю страны, независи-

мо от того, где эта помощь

оказывается. Финансирование
этого вида помощи должно идти

из госбюджета, либо по смете

расходов, либо на каждого жите-

ля территории по принципу пред-

варительного возмещения зат-

рат.

Финансирование других видов

помощи должно идти, прежде

всего, из средств медицинского

страхования. Однако, исходя из

определения, к нему можно от-

нести лишь добровольное стра-

хование. Принцип поступления

средств (от предприятий и мес-

тных органов власти) должен
быть сохранен, эти средства не

должны быть ниже определённо-

альная же ситуация в данном

вопросе следующая. Благодаря
доходам от платных услуг адми-

нистрации ЦМСЧ удавалось фи-
нансировать приобретение мою-

щих и дезинфицирующих средств,

ремонт изношенного оборудова-
ния, обучение персонала, т. к.

другие источники таких расходов

не предусматривают. Платные
услуги в определенной степени

помогают сохранить квалифици-
рованные кадры. Многих, навер-

ное, удивит тот факт, что сейчас
и через платные услуги не сразу

можно попасть на некоторые

виды обследования. Это связано

с нехваткой специалистов, их

перегрузкой на основной работе.
Теперь это будет ещё труднее,

потому что по результатам мно-

гочисленных проверок, принято

решение, запрещающее оказы-

вать платные услуги в основное

ПРОБЛЕМЫ ГОРОДСКОЙ МЕДИЦИНЫ -
ПРОБЛЕМЫ ГОРОДА ИЛИ ЦМСЧ-38?

ПОЛЕМИЧЕСКИЕ
ЗАМЕТКИ О СОСТОЯНИИ

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
ГОРОДА И НЕ ТОЛЬКО

фонды. В эти фонды предприятия

должны были перечислять 3, 6 %
от фонда оплаты труда, за нера-

ботающее население страховые

взносы должны вносить местные

органы власти. Однако в реаль-
ности возможности местных бюд-
жетов, как правило, ограничены,

а многие коммерческие пред-

приятия с помощью хитроумных

уловок уходят от уплаты части

взноса.
В результате крайними оказы-

ваются медучреждения, которых

обязывают оказывать весь объём
помощи по спускаемым сверху

тарифам и программам. Причём
финансируется лишь 4 статьи

расходов; медикаменты, пита-

ние, зарплата и начисления на

неё. В итоге мы имеем то, что

имеем - изношенные основные

фонды, отсутствие у персонала

мотиваций к более эффективно-
му труду, повышению своей ква-

лификации, внедрению новых тех-

нологий. Существующая система

финансирования оказывается не

только малоэффективной, но и

затратной, т. к. ничто не побуж-
дает персонал экономить ресур-

сы, стремиться достичь положи-

тельного результата в минималь-

ные сроки. Поэтому сроки лече-

ния нередко затягиваются, что

приводит к его удорожанию.

И зменить сложившуюся си-

туацию можно путём пере-

хода здравоохранения на эконо-

мические пути развития. Любая
экономическая система может

эффективно функционировать,
если соблюдаются простые, но

необходимые правила: спрос -

предложение - конкуренция -

цена - т. е. элементы рыночных

отношений. Это понятие, к сожа-

лению, стало в общественном
сознании нарицательным, ассо-

циируясь с непродуманно прове-

дённой приватизацией. Однако
развитие экономики (и медобс-
луживания, как одного из её
составляющих) может быть эф-
фективным, если оно подчиняет-

ся этим правилам. Должен суще-

ствовать свободный рынок услуг,

который будет регулироваться

правом пациента на выбор ме-

дучреждения и конкуренцией
между ними

го уровня, максимальная

сумма страхового взноса
не ограничивается. В за-

висимости от взноса оп-
ределяется программа ме-

дицинского страхования.

Дополнительное финанси-
рование обслуживания от-

дельного человека может

идти со специально со-

зданного личного меди-

цинского счёта На этот

счёт средства может вно-

сить сам человек, пред-
приятие, местные органы влас-

ти. При экономии средств из

фонда страхования определён-
ный процент остатка может так-

же переводится на личный счет

застрахованного. Каждый чело-

век будет заинтересован, чтобы
на его счёте скопилось как мож-

но больше средств. Для этого он

будет следить, вместе с экспер-

тами страховых компаний, чтобы
его лечение было максимально

эффективным, чтобы не удлиня-

лись его сроки, и, соответствен-

но, стоимость. Средства с лично-

го счета человек может исполь-

зовать только на мед. меропри-

ятия (особенно дорогостоящие,

например, аорто-коронарное шун-
тирование).

В реформировании нуждается
также правовая база здравоох-

ранения. Необходимо уточнение

правового статуса медучрежде-

ний, устранение противоречий в

законодательстве, регламентиру-

ющим их деятельность Должны
быть чётко определены и закреп-

лены права пациентов, работни-
ков, учреждений, страховых ком-

паний, организаций, контролиру-

ющих деятельность мед. учреж-

дений. В настоящее время в этой
сфере имеются значительные про-

блемы. Многочисленные структу-
ры, руководящие здравоохране-

нием, издают большое количе-

ство инструкций, приказов, ос-

новная суть которых - ужесточе-

ние требований к медучреждени-

ям. Однако административный
ресурс в настоящее время уже

практически исчерпан. Наиме-
нее защищёнными в данной ситу-

ации оказываются мед. работни-
ки, которые полностью безза-
щитны перед произволом чинов-

ников, грубостью и хамством

иных пациентов.

В се поднятые проблемы в
той или иной степени ак-

туальны и для нашего города.
К сожалению, основным направ-

лением борьбы за улучшение

мед. обслуживания жителей го-

рода у городских властей стала

конфронтация с руководством

ЦМСЧ и борьба с платными

услугами. Это может привести

только к дальнейшему ухудше-

нию уровня обслуживания. Ре-

время работы. Учитывая, что

большинству специалистов при-

ходится работать на 1,5 -2 став-

ки, на оказание этого вида услуг

просто не останется времени. В
результате потенциальные по-

требители услуг поедут на обсле-
дование в С. Петербург (где
цены в 2-3 раза выше), а город-

ская медицина не получит допол-

нительных средств на развитие.

Всё это подтверждает тот факт(
что сейчас не время поиска

виновных, перед здравоохране-

нием города стоят действитель-
но серьёзные проблемы, кото-

рые нужно решать сообща.
К приоритетным задачам го-

родской медицины можно от-

нести следующие:
Отработка эффективной моде-

ли оказания экстренной меди-

цинской помощи. Должна быть
критически пересмотрена рабо-
та всех занятых её оказанием

подразделении и служб, прежде

всего это касается приемного

отделения. Необходимо оборудо-
вать там палаты, где будет ока-

зываться помощь и производит-

ся обследование больных до ус-

тановления диагноза и решения

вопроса о необходимости госпи-

тализации. Приёмное отделение

должно быть оборудовано совре-

менной экспресс -лабораторией,
аппаратом УЗН.

В вечернее время и выходные

дни всегда остро стоит вопрос с

вызовом узких специалистов (сто-
матолог, лор, окулист, невропа-
толог). Для решения этой про-

блемы необходимо обеспечить
этих специалистов мобильной
связью, а также установить при-

емлемую оплату экстренных вы-

зовов.

Наиболее острый вопрос в орга-

низации оказания экстренной по-

мощи - кадры. Сейчас существу-

ет реальная угроза того, что этот

наиболее сложный вид помощи

просто некому будет оказывать.

Единственный способ решения

этой проблемы - существенно

поднять зарплату хотя бы этой
категории работников. Важную
роль в решении этой и других

проблем мог бы сыграть Попечи-
тельский Совет здравоохране-

ния города. В него должны войти
представители финансовых служб
города, основных предприятий-
доноров бюджета, депутатского
корпуса, администрации города.

Попечительский Совет мог бы
рассматривать предложения по
улучшению деятельности ЦМСЧ,
внедрению новых форм и мето-

дов её работы, аккумулировать

средства на приобретение меди-

цинского оборудования.
В радикальной реконструкции

нуждается служба амбулаторно-
поликлинической помощи. В ре-

Ш
vri.

форме здравоохранения этой
службе будет отведена ведущая

роль, т. к. в связи с неизбеж-
ным сокращением коечного?

фонда стационаров на амбула- 1
торное звено ляжет основной
груз ответственности за обслу-
живание населения. При суще-

ствующем участково-террито-
риальном принципе один врач

отвечает за диагностику, дру-

гой за лечение, а за здоровье
пациента - никто.

Н аиболее эффективной мо-

делью амбулаторной по-

мощи в настоящее время явля-

ется принцип «семейной меди-

цины». Семейный врач, или врач?

общей практики, большинство
вопросов, связанных с диагнос-

тикой и лечением пациентов

решает самостоятельно, лишь в

наиболее сложных случаях на-

правляя пациентов к узкому:

специалисту или в стационар.!
Наблюдение обслуживаемогО|
контингента семейный врач про-!
водит на протяжении многих!
лет, что позволяет ему выяв-

лять возникающие заболевания!
на ранних стадиях. Разумеется,!:
переход на эту модель займёт!
определённое время, ибо необ - j
ходимо обучить врачей и сес-

тер, оборудовать кабинеты. Но
надо, хотя бы, определиться

концептуально в этом вопросе.

Тем более, что сейчас имеется:

подходящий момент для того,

чтобы заложить основы новой!
модели.

Дело в том, что сейчас идё|
строительство комплекса здГ
ний новой детской поликлиники;
Проект её был разработан в 8|
е годы и выдержан в дух

гигантомании советской эпохи.:;

Даже если строительство её
корпусов и будет когда-либо
завершено, совершенно непо-
нятно, откуда возьмутся сред-

ства на оборудование (а это,

как минимум, 3 млн. долларов),
кто там будет работать (учиты-
вая положение с кадрами), кого

она будет обслуживать (числен-
ность детского населения по-

стоянно уменьшается). При по-

степенном переходе на новую

модель амбулаторной помощи

большую часть детского населе-
ния будут обслуживать семей-
ные врачи. Хотя, безусловно,
существует специфика обслужи-
вания детей грудного и дош-

кольного возраста, в связи с

чем узкие специалисты в этих

областях должны быть обяза-
тельно.

С целью наиболее эффектив-^И
ного использования финанс^^
вых, кадровых ресурсов и Дс^Ш
гостоящего мед. оборудована^
было бы целесообразно строя-

щийся комплекс перепрофили-
ровать в объединённый лечеб-|
но-диагностический центр. В
корпусе А можно разместить

педиатрические кабинеты, а

также кабинеты узких специа-

листов, которые будут обслужи-
вать все возрастные группы. В
корпусе Б разместится диагно-

стический центр, в который мож-

но перевести часть оборшова-
ния из стационара. В эт^м же

корпусе будет оборудована опе-

рационная с возможностью дачи

наркоза и палаты для времен-

ного пребывания больных после

малых операций. В корпусе В
разместятся физиотерапевтичес-
кие кабинеты и реабилитацион-
ный центр. Эти подразделения

также будут обслуживать все

возрастные группы. Освободив-
шиеся помещения взрослой по-

ликлиники можно переоборудо-
вать под офисы семейных вра-

чей.
Предложенная схема, разу-

меется, очень приблизительная,
но она отражает главную цель -

рациональное использование
средств для улучшения мед.

обслуживания жителей города.

Возвращаясь к началу ста-

Отьи, хочется надеяться,

что проблемы нашей городс-

кой медицины будут решаться

совместно и городом, и мед-
санчастью на основе взаим-

ной ответственности и конст-

руктивного сотрудничества.

С. Спиваков,
врач-хирург ЦМСЧ-38,

кандидат медицинских наук
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Состоялось очередное заседание коми-

тета содействия сосновоборскому гор-

военкомату.

В КОМИТЕТЕ СОДЕЙСТВИЯ
ВОЕНКОМАТУ

Обсуждены вопросы: об оказании по-

мощи горвоенкомату в проведении оче-

редного призыва сосновоборцев в Воору-
женные Силы страны; о предстоящей
отчетно-выборной конференции коми-

тета содействия военкомату.

Заслушав информацию военного ко-

миссара города подполковника С. Зотова
об очередной призывной компании, было
принято решение: ветеранам военной
службы, участникам Великой Отечествен-
ной войны провести индивидуальные

беседы с молодыми сосновоборцами, кто

беспричинно уклоняется от военной
службы, побеседовать и с их родителями,

напомнить им о священном долге перед

Родиной их сыновей и об ответственно-

сти за уклонение от выполнения этого

долга.

Решено также просить средства массо-

вой информации города обнародовать
фамилии призывников, кто беспричин-
но уклоняется от воинской службы. Всем
предприятиям, организациям и учебным
заведениям рекомендовано оборудовать
стенды о защитниках Отечества. Запро-
сить воинские части, где служат наши

земляки, как они выполняют воинский
долг с последующей публикацией в сред-

ствах массовой информации города.

В связи с истечением срока полномо-

чий комитета содействия горвоенкомату

решено в июле провести отчетно-выбор-
ную конференцию.

За активную работу в комитете содей-
ствия горвоенкомату по военно-патрио-

тическому воспитанию молодежи и

школьников города группа ветеранов

военной службы поощрена решением За-
конодательного собрания Ленинградской
области. Награждены: Почетным дипло-

мом - полковник в отставке В. П. Белоку-
ров, благодарности - полковники в от-

ставке С. В. Гринь и И. В. Шишкин, май-
ор в отставке И. И. Апостолевский. На-
грады вручал депутат Законодательного
собрания области М. Вивсяный.

Решением профсоюзного комитета Ле-
нинградской атомной электростанции

награждены денежной премией 14 участ-

ников войны, тридцати девяти ветеранам

приказом по военкомату были объявле-
ны благодарности.

В. Безюкуров,
председатель комитета содействия

горвоенкомату, полковник в отставке

г- К 65-ЛЕТИЮ ГАИ - ГИБЛЛ  
3 июля сотрудники ГИБДД будут отмечать 65-летие создания

своей службы. Дата хоть и не круглая, но в этот день

пройдет множество мероприятий, во время которых

обязательно будет отмечена работа лучших людей, тех, о

которых говорят - на них держится охрана порядка на

дорогах. Есть правофланговые и у нас, в Сосновом Бору. О
них мы попросили рассказать начальника Сосновоборского
ОГИБДД Евгения Меркулова.

- В 1998-м и

1999-м мы были
третьими среди 19
подразделений. В
минувшем - вош-

ли в пятерку луч-

ших.

ДЛЯ СПРАВКИ.
Занять классное

место среди под-

разделений ГИБДД
Ленинградской об-
ласти не так-то про-

сто. В учет идут

около 15-ти пока-

зателей, среди ко-

торых: количество

ДТП, погибших, ра-

неных, выявленных

нарушений ПДД
участниками до-

рожного движения

и так далее. Кроме
этого областное руководство проводит

множество проверок работы отделений.
В том числе - и скрытых. К примеру,

если какое-либо отделение претендует

на классное место, то скрытых прове-

рок будет достаточно, чтобы выявить

нечистоплотных “гаишников”, взимаю-

щих дань с водителей. Может, потому и

не идут нечистоплотные в сосновобор-
ское ОГИБДД, боятся попасть под при-

цел проверяющих. Как бы то ни было,
а сейчас несколько ранее дефицитных
должностей дорожных инспекторов яв-

ляются вакантными потому, что зарпла-

та маленькая.

- Организация дорожного движения,
охрана порядка на дорогах, проведение
техосмотра - все это внутренняя рабо-
та. Известно, что качество службы на-

ших инспекторов оценивается не только

по показателям. 9 июня в Питере прово-

дилась служебная эстафета, где инспек-

тора показывали свое мастерство, как

говорится в прямом контакте с кол-

легами. Как выступили наши?
- На подобных соревнованиях со- |

сновоборцы не раз занимали призо-

вые места. К примеру, в соревнова-

ниях среди инспекторов ДПС наш

Владимир Иванов в разные годы за-

нимал первые места на областных и

санкт-петербургских соревнованиях.

А на российских - был четвертым.

Что касается недавно прошедшей эс-

тафеты, то наша команда во главе с

Владимиром Ивановым заняла при-

зовое место и вышла в финал, в кото-

ром будут соревноваться лучшие от-

деления и отделы ГИБДД Санкт-Пе-
тербурга и Ленинградской области.

В. Николаев

На снимках: Николай Строгий; Валерий
Васильев, Олег Бондаренко,

Юрий Муравьев.

РАВНЕНИЕ НА

ТУ минувшую пятницу в поселке Горелово
ЛЗЛомоносовского района губернатор Ле-

нинградской области Валерий Сердюков от-

• крыл первую очередь российско-германского по-

лиграфического комплекса по производству эти-

кеток.

Комплекс вводится ООО “Экотек ” совмес-

тно с немецкими фирмами Haendler&Natermann
GmbH и Goedz Muller GmbH. Предприятие
включает в себя две специализированные ти-

пографии, мощность первой очереди предприя-
тия - 1 миллиард единиц продукции в год, объем
инвестиций - 3 миллиона немецких марок,

оборудование не имеет аналогов в России.
Есть портфель заказов на этикетки, сфор-

мированный пивоваренной компанией Балти-
а ", Киришским биохимическим заводом (мар-

Щгка “Тигода”), Омским ликеро-водочным заво-

^Асширение географии
ЭКОНОМИЧЕСКИХ

СВЯЗЕЙ
Открытие российско-германского пред-

приятия можно рассматривать как яркий
пример расширения экономических связей
Ленинградской области. Инвесторы не толь-

ко из Соединенных Штатов Америки, но и

государств Европы, приходят в регион для

размещения своих производств.

Новую типографию будут окружать круп-

ные американские компании - “Филип-
Моррис Ижора” по производству сигарет,

“Кресс-Нева”, кофейная фабрика “Крафт-
Якобс”. Появление здесь немецкой компа-

нии означает: европейские инвесторы се-

годня не намерены терять российский ры-

нок, а Ленинградская область для них инте-

ресна благодаря значительным налоговым

льготам на период окупаемости проектов.

Сейчас область занимает четвертое место

по объему инвестиций в России.
Конкретные подвижки в появлении на

территории области немецкой компании

начались после встречи осенью прошлого

года губернатора Ленинградской области
Валерия Сердюкова с председателем Гер-
манского Бундесрата Куртом Биденкопфом.
На их переговоры были приглашены руко-

водители завода “Эра”, где контрольный
пакет акций принадлежит концерну “Хен-
кель” и картонно-полиграфического ком-

бината в Коммунаре, основной инвестор

которого - немецкая компания “Кнауф”.
После позитивных отзывов директоров су-

ществующих компаний, председатель не-

мецкого Бундесрата обещал содействовать
в привлечении инвесторов своего государ-

ства в Ленинградскую область. Большую
роль в этом также сыграла активность не-

мецкого консульства.

Пресс-служба губернатора
Ленинградской области

ПРАВОФЛАНГОВЫХ

Более ста детей из Ленинградской
области летом смогут отдохнуть в
городе Сочи. Такой выездной лагерь

организован по программе “Лето-2001” .

В оздоровительных целях, таким образом
используется собственность Ленинградской
области на черноморском курорте - база
пансионата “Звездный”. Комплекс состоит

из трех зданий пансионатного типа и совре-

менной четырехзвездной гостиницы. В этом

году из бюджета Ленинградской области
выделено 15 миллионов рублей на благоуст-
ройство собственного пляжа при пансиона-

те. Там будут построены душевые, раздевал-

ки, навесы, спортивные площадки. Работы
должны быть завершены в течение трех-

четырех месяцев!  

"ЗВЕЗДНЫЙ" СОЧИ -

ДЛЯ ЛЕНИНГРАДЦЕВ
Отель “Звездный” не является коммерчес-

кой собственностью - почти 80 процентов

акций этого комплекса принадлежат Ленин-
градской области. Жителям области выгодно

проводить гам отпуска во всех отношениях -

только для них установлена специальная

сниженная на 40 процентов стоимость путе-

вок, а любое областное предприятие, приоб-
ретая путевки для своих работников, на эту

сумму освобождается от платежей в Фонд
социальной защиты населения.

Екатерина Попова

- Евгений Владимирович, до праздника
еще есть время. Но давайте предста-
вим, что вам предоставили возможность

произнести несколько тостов. За кого

вы бы подняли бокал в первую очередь?
- Без сомнения, добрые

слова я бы в первую оче-

; редь адресовал сотрудни-

\ кам ГАИ, организовывав-

шим работу в Сосновом
Бору. Анатолий Алексе-

ев, Олег Ковалевский,
Николай Рубцов и кто

работал под их началом в

j годы становления госу-

| дарственной автоинспек-

ции в городе - все они

заслуживают уважения и

первостепенного внима-

ни я в день празднования

ЯШ-летия ГАИ - ОГИБДД.
Второй тост...

В каждом коллективе,

важно, в производ-

ственном или в каком-

либо другом, есть ядро -

правофланговые, лучшие из лучших.

На них принято равняться остальным,

“ВЕСЬ ГОРОД МОЙ
НЕПОСТИЖИМЫЙ”

“Личность, созерцающая город, конечно, кладет
на отображенное ею впечатление печать собствен-
ной индивидуальности”, но “только наиболее чут-
кие из них познают лицо города,” - говорил Николай
Анциферов в “Душе Петербурга” о творческих лич-

ностях, чьи работы отличаются оригинальностью.

И тем более приятно, что таин-

ственное лицо одного из самых
красивых городов Европы сумел
рассмотреть сосновоборец Ген-
надий Сафонов, фоторедактор
журнала “Ленинградская область.
Экономика и инвестиции”. Его
фотографии сейчас экспониру-
ются в выставочном центре “Не-
вограф” (Неский проспект, 3).

Выставка называется “Весь го-
род мой непостижимый”. Красо-
та Питера, его неповторимый
облик запечатлены в живопис-
ных и графических работах, в

фотографиях и керамике. Про-
длится выставка до 29 июня.

На снимках: “У бастиона ”,
“После дождя”.

Фото Геннадия Сафонова

на них держится любой коллектив. Они,
как пример справедливости, дисципли-

нированности, исполнительности. По-
этому второй тост я бы произнес за

ветеранов. Николай Строгин... Он на-

чал работать государ-

ственным инспекто-

ром дорожного надзо-

ра в 1977 году. С 1987
года до нынешнего

времени является ко-

мандиром взвода до-

рожно-патрульной
службы. За время ра-

боты по охране поряд-

ка на дорогах города

ему было вручено бо-
лее сотни грамот, цен-

ных подарков, премий
и так далее. К право-

фланговым я бы отнес

инспекторов ДПС Оле-
га Бондаренко, Вале-
рия Васильева и, ко-

нечно, Юрия Муравь-
ева.

- Как наши смотрятся на фоне других
отделений Ленинградской области?
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РЕСТРУКТУРИЗАЦИЯ
ЗАДОЛЖЕННОСТИ В
ФЕДЕРАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ
Инспекция Министерства по

налогам и сборам по городу Со-
сновый Бор доводит до сведения

налогоплательщиков о вступле-

нии в силу постановления прави-

тельства Российской Федерации
от 23. 05. 2001г. N 410 «О внесе-

нии изменений и дополнений в

постановление правительства РФ
от 03. 09. 1999г. N 1002 «О
порядке и сроках проведения ре-

структуризации кредиторской за-

долженности юридических лиц по

налогам и сборам, а также задол-

женности по начисленным пеням

и штрафам перед федеральным
^бюджетом» (опубликовано в

«Российской газете» от

6.06.2001г.).
Реструктуризация кредиторс-

кой задолженности проводит-

ся:

в части задолженности по на-

логам и сборам, исчисленной
по данным учета налоговых ор-

ганов по состоянию на 1 января

2001 г., но не более задолжен-

ности по обязательным плате-

жам в федеральный бюджет по

состоянию на 1-е число месяца

подачи заявления;

в части задолженности по на-

численным пеням и штрафам, в

том числе признанным юриди-

ческим лицом к взысканию, ис-

численной по данным учета на-

логовых органов по состоянию

на дату принятия решения о

реструктуризации задолженно-

сти, независимо от даты подачи

заявления.

Указанная задолженность по-

гашается поэтапно на основании

решения налогового органа и в

соответствии с утвержденным

графиком.
Решение о реструктуризации

задолженности юридического

лица принимается по заявле-

нию, поданному с 1 мая до 1
декабря 2001 г. Принятие реше-

ния о реструктуризации после

31 декабря 2001г. не допускает-

ся.

В сумму подлежащей реструк-

туризации задолженности по

обязательным платежам не

включается задолженность, от-

сроченная ко взысканию в соот-

ветствии с принятыми решени-

ями о предоставлении отсроч-

ки.

Настоящий порядок не распро-

страняется на задолженность

организации по налогу на реали-

зацию горюче-смазочных мате-

риалов, по налогу на пользовате-

лей автомобильных дорог, а так-

же на пени и штрафы за несво-

евременную уплату указанных

налогов.

Решение о реструктуризации

задолженности в отношении

организации, подавшей заявле-

ние с 1 мая до 1 декабря 2001 г.,

может быть принято при усло-

вии полного внесения ею с на-

чала 2001 года до 1-го числа

месяца принятия решения о ре-

структуризации задолженности

по обязательным платежам в фе-
деральный бюджет текущих на-

логовых платежей в федераль-
ный бюджет в сумме, равной
начисленным налогам и сборам
за тот же период.

В случае принятия решения о

реструктуризации, организации

предоставляется право равно-

мерной уплаты задолженности

по налогам и сборам в течение 6
лет, по пеням и штрафам - в

течение 4 лет после погашения

задолженности по налогам и

сборам.
Организации, не имеющей за-

долженности по налогам и сбо-
рам, предоставляется право по-

гашения задолженности по пе-

ням и штрафам в течение 10 лет.

Организация имеет право

произвести досрочное погаше-

ние задолженности по налогам

и сборам.
При погашении половины ре-

структуризируемой задолженно-

сти в течение 2-х лет и полном

и своевременном внесении те-

кущих налоговых платежей в фе-
деральный бюджет в течение 2
лет после принятия решения о

реструктуризации министерство

финансов РФ по представле-

нию министерства по налогам и

сборам РФ или его территори-

ального органа производит

списание половины долга по

пеням и штрафам.
При погашении реструктури-

зируемой задолженности в те-

чение 4-х лет и полном и своев-

ременном внесении налоговых

платежей в федеральный бюд-
жет в течение 4-х лет произво-

дится полное списание задол-

женности по пеням и штрафам.
В случае проведения реструк-

туризации задолженности толь-

ко по пеням и штрафам при

своевременном и полном ежек-

вартальном внесении текущих

налоговых платежей в федераль-
ный бюджет в течение 2-х лет

после принятия решения о рес-

труктуризации, министерство

финансов РФ по представлению

министерства по налогам и сбо-
рам РФ или его территориаль-

ного органа производит списа-

ние половины долга по пеням и

штрафам, а в случае полного и

своевременного ежеквартально-

го внесения текущих налоговых

платежей в федеральный бюд-
жет в течение 4-х лет после при-

нятия решения о реструктури-

зации — списание оставшейся
суммы задолженности по пеням

И штрафам.
По вопросам реструктуризации

кредиторской задолженности

обращаться в инспекцию мини-

стерства по налогам и сборам РФ
по городу Сосновый Бор по адре-

су: ул. Ленинградская, 46, каб.
316.

Инспекция министерства по

налогам и сборам по

г. Сосновый Бор

становлением правительства Рос-

сийской Федерации от 11.05.2001г.
№ 370 (опубликовано в Россий-

ской бизнес-газете» 29.05.2001г.)
определен порядок обращения

(приема, учета, хранения, транс-

портировки) и отчуждения лома и

ВНИМАНИЮ ПРЕДПРИЯТИЙ и ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ,
ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ПРИЕМ ОТХОДОВ ЧЕРНЫХ и ЦВЕТНЫХ МЕТАЛЛОВ!

Инспекция Министерства по

налогам и сборам по городу Со-

сновый Бор доводит до сведения,

что в связи с новыми «Правилами

обращения с ломом и отходами

; черных и цветных металлов и их

^отчуждения», утвержденными по-

отходов черных и цветных метал-

лов на территории Российской Фе-
дерации, а также введены новые

бланки строгой отчетности по при-

ему, транпортировке отходов цвет-

ных металлов. Старые бланки под-

лежат замене.

БТС: ПЕРВАЯ
ОЧЕРЕДЬ
ЗАВЕРШАЕТСЯ,
ВТОРАЯ В УМЕ

Строительство второй оче-

реди Балтийской трубопро-
водной системы (БТС) и пор-

та в Приморске рационально

начать вместе с окончанием

первой. Об этом заявил вице-

губернатор Ленинградской
области Александр Брахно.

Сейчас проект БТС выпол-

няется строго по графику, фи-
нансирование компанией

«Транснефть» идет вовремя и

в полном объеме. Кроме того,

подрядчикам выделили до-

полнительные средства за ра-

боты, не предусмотренные до-

говором и появившиеся в

процессе строительства. За
них корпорация «Трансстрой»
получила 85 миллионов,

«Ленгазспецстрой» - 50 мил-

лионов, «Коксохиммонтаж» -

78 миллионов рублей.
Первая очередь строитель-

ства БТС и порта в Примор-
ске оценена в 460,2 миллиона

долларов. Сейчас нет сомне-

ний, что первый танкер отча-

лит от Приморска в декабре
нынешнего года. Проложено
70 процентов 280-километ-
рового трубопровода от Ки-
ришей до Приморска. Смон-
тированы десять нефтеналив-
ных резервуаров в Приморс-
ке по 50 тысяч тонн каждый,
их испытания пройдут в кон-

це июня - начале июля.

Под Невой, в районе Шлис-
сельбурга, начинается про-

кладка трубопровода длиной

1200 метров. Эти работы вы-

полняются под контролем Го-
сударственной санитарно-

эпидемиологической службы
России, Министерства при-

родных ресурсов и других

при род но -экологических

контрольных органов. Труба
под Невой будет защищена

на глубине 10 метров специ-

альным тоннелем, который

проходит не только по дну,

но и по необходимости - в

речном грунте. В железобе-
тонную трубу укладывается

металлическая, она обрамле-
на кожухом. Все это позволя-

ет не сомневаться в экологи- {
ческой безопасности проек-

та.

Первая очередь БТС позво-

лит переваливать 12 милли-

онов тонн нефти в год, завер-

шение проекта полностью уве-

личит мощность порта в При-
морске до 29 миллионов тонн.

Вице-губернатор Ленинг-
радской области Александр
Брахно считает, что рацио-

нально начать строительство

второй очереди сейчас. Это
позволит не тратить потом

средства на развертывание го-

родка строителей, перевозку

техники, привлечение специ-

алистов. Подрядчики готовы

остаться, весь вопрос в фи-
нансировании. Вторая оче-

редь Балтийской трубопро-
водной системы потребует, по

предварительной оценке,

около 3 миллиардов рублей.
Многие комплексы - энер

тический, очистные соору

ния, административные

ния, службы управления

том, - заново строить не надо.Ъ^
Но потребуется расшире-

ние нефтебазы, возведение

еще восьми бункеров по 50
тысяч тонн каждый, строи-

тельство дополнительной
нефтеперекачивающей стан-

ции между нынешними «Не-
вской» и «Киришской», а

главное - реконструкция неф-
тепровода от Ярославля до

Киришей.
Вопрос выделения «Транс-

нефтью» дополнительного

финансирования на вторую

очередь БТС в компетенции^

федеральной власти. Предс^)^
датель правительства Ромш!
Михаил Касьянов обсузИм
эту тему в ходе своего визита

в регион 13 июня с губерна-
тором области Валерием Сер-
дюковым.

Пресс-служба губернатора
области

РЕКЛАМА и ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ Тея. 2-22-93, с 9 до 18 часов, перерыв с 13 до 14 часов.

Редакция за достоверность информации в рекламе и объявлениях ответственности не несет. Достоверным источником информации о деятельности фирмы может быть лишь сама фирма.

ПРОДАЮ
АВТОМОБИЛИ

♦ ВАЗ-2107, двиг. 1500, 1992

г. в. Тел. 3-56-49, 6-05-42.

♦ «Опель- Кадет», седан, ди-

зель, V -1,6 л, 1987 г. в. Тел. 3-

80-45.

ГАРАЖИ

+2-этажный гараж в КАС «Ра-

копежский» с подвалом по все-

му периметру. Тел. 4-67-78
РАЗНОЕ
♦линолеум серый с рисун-

ком, б/у - 17,5 кв.м; линолеум

коричневый, б/у - 14,1 кв.м;

раковину для ванны, б/у; ра-

ковину для кухни с краном, б/

у; дверь двухстворчатую с зам-

ком, б/у; дверь внутр. с зам-

ком, б/у; ванну, б/у; шкаф

встроенный, б/у. Обр.: ул. Мо-

лодежная, 60, кв. 4, тел. 7-21-

98.

КУПЛЮ

♦ прицеп для М-21 «Волга»,
желательно на рессорах. Зво-
нить потел. 4-27-73, после 20.00

СНИМУ

♦ 1-комн. кв. Тел. 2-31-65
♦ 1-комн. кв. или комнату.

Тел. 2-54-78

ТРЕБУЕТСЯ ВОДИТЕЛЬ

КАТЕГОРИИ «С» с телефоном.

Тел. 2-81-01.

ВНИМАНИЮ
БУХГАЛТЕРОВ

Редакция газеты «Маяк»
принимает заказы на

изготовление, действующих
с 01.01.2001 г.:

Налоговой карточки ф. 1
НДФЛ

Справки о доходах ф. 2
НДФЛ
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